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บทคัดย่อ 

 งานวิจัยนี� มีวตัถุประสงค์เพื�อศึกษาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและ

วฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์อยา่งย ั�งยืน ประชากรที�ใชใ้นการศึกษา ไดแ้ก ่ชาวพื�นเมือง ชาวไทยหลม่ ชาวเขา 

(เผา่ม้ง เผา่ลีซอ เผา่เยา้ เผา่มูเซอ)  ชาวจีน ชาวบน ชาวลาว (ลาวพวน ลาวแง้ว ลาวครั� ง) ที�อาศัยอยู่ในจังหวัด

เพชรบูรณ์ โดยใชก้ระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ซึ� งจากผลการวิจัยพบวา่ภายหลงัจากดาํเนินการ

วิจัยการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชาติพันธุ์ต่างๆ ในจังหวัด

เพชรบูรณ์ โดยผลการดาํเนินงานดงักลา่วทาํให้กลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ เห็นความสาํคัญของการสร้างทุนทางสังคม

และวฒันธรรมของตนเอง ไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกนัเพื�อที�จะนาํไปสู่การนาํทุนทางสังคมและวฒันธรรม

มาสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน และนําเอาอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของกลุ ่มชาติพันธุ์ตนเองมาใช้ให้เป็น

ประโยชน์ พัฒนาเป็นสินค้าทางวัฒนธรรม ส่งเสริมความรู้ท้องถิ�นให้พัฒนาหรือต่อเติมจากในอดีต การ

บาํรุงรักษา บันทึกวฒันธรรมความรู้ที�กาํลงัจะสูญหาย การยอมรับและส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

การเชื�อมโยงทุนทางวฒันธรรมเขา้กบัระบบเศรษฐกิจและการจัดการในยุคใหม่ 
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Abstract 

This research aims to construct of sustainable social knowledge of the language and cultural 

diversityof Phetchabun province which the sustainable development. The population used in this study was 

local people, Thai Lom, trible hill (Hmong tribe, Lisu tribe, Yao tribe, and Lahu tribe), Chinese people, 

Nyahkur (Chaobon) people, Lao people (Lao Phuan people, Lao Gao people, Lao Khrang people) which live in 

Phetchabun province by using a participatory action research process. The results of this research found that 

after conducting research, creating a society of learning the language and culture of the various ethnic groups in 

Phetchabun province by operation resulted in the different ethnic groups to show the importance of building 

social capital and culture to engage in learning together to lead the social and cultural capital, strengthening the 

community and bring their own identity and the identity of ethnic groups used to advantage to develop a 

cultural local knowledge to develop or build from the past to maintenance and recording cultural knowledge 

were lost to recognition and promotion of cultural diversity to linked to the economic and cultural capital 

management in the new era. 
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บทนํา 

โลกยุคโลกาภิวฒัน์ในปัจจุบันส่งผลให้ภาษาและวฒันธรรมพื�นบ้านของชนกลุม่เลก็กลุม่น้อยอยูใ่นภาวะ

อนัตรายและเสี�ยงตอ่การสูญสลาย สภาวการณ์เชน่นี� เป็นภัยคุกคามความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของ

กลุ ่มชาติพัน ธุ์ต่างๆ เ ป็ นปั ญ หาคล้าย กับ การ สูญ เ สีย ความหลากหลาย ทางชีวภ าพในความสนใ จของ

นักวิทยาศาสตร์ ปัญหาวิกฤตดา้นความหลากหลายของภาษาและวฒันธรรมเป็นปัญหาระดบัโลกโดย 90% ของ

ภาษาในโลกกวา่ 6,000 ภาษากาํลงัอย ูใ่นภาวะวิกฤต (Krauss, 1992) และอาจจะไม่สามารถดาํรงอยูใ่ห้พน้ศตวรรษ

นี�  มีเพียงภาษาใหญ่หรือภาษาระดบันานาชาติและภาษาประจาํชาติที�มีผูพ้ดูจาํนวนมากที�จะรอดปลอดภัย  อยา่งไร

กต็าม ผ ูค้นทั�วไปที�เกี�ยวขอ้งกย็งัขาดความตระหนักอยา่งเพียงพอถึงความร้ายแรงของปัญหาภาวะวิกฤติทางภาษา

และวฒันธรรม และผลกระทบที�เกิดขึ�นอนัจะทาํลายความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมซึ� งเป็นแหล่งเก็บ

ภูมิปัญญาของมนุษยชาติติดต่อกันมาเป็นเวลายาวนาน ส่งผลให้เกิดวิกฤตด้านอัตลักษณ์ของกลุ ่มชนต่างๆ 

ตอ่เนื�องกนัไปเป็นลกูโซ่ ซึ� งมีผลให้กลุม่ชนตา่งๆ ออ่นแอ ไม่สามารถธํารงรักษาเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของ

ตนเองไวไ้ด ้ประเทศไทยกเ็ป็นอีกประเทศหนึ�งที�ประสบกบัภาวะวิกฤตนี�  ทาํให้สังคมอ่อนแอขาดความเชื�อมั�น 

ความมั�นคง ซึ� งเป็นรากฐานของการดาํรงชีวิตอยา่งมีคุณภาพ 
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ในสภาวการณ์เชน่นี�  สิ�งที�จาํเป็นเร่งดว่นประการหนึ� งคือการเร่งสร้างองคค์วามรู้ในการจัดการกับปัญหา 

กลา่วคือการศึกษาและวิธีการฟื� นฟธูาํรงรักษาภาษาในภาวะวิกฤตซึ� งยงันับวา่ขาดแคลนอยูม่าก โดยเฉพาะอยา่งยิ�งการ

สร้างองคค์วามรู้ที�สังเคราะห์ขึ�นมาจาก ประสบการณ์การศึกษาและฟื�นฟภูาษาในบริบทของภมิูภาคเอเชยีและประเทศ

ไทย ทั� งนี� เพราะส่วนมากแลว้องคค์วามรู้ดงักลา่วใน ปัจจุบันลว้นมาจากประสบการณ์ในกิจกรรมฟื� นฟภูาษานอก

ภูมิภาคเอเชีย ซึ� งมีบริบททางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวฒันธรรมที�แตก ตา่งออกไป จังหวดัเพชรบูรณ์มีความ

หลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมเป็นอยา่งมาก โดยมีภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชนตา่ง  ๆซึ�งเป็นเอกลกัษณถ์งึ

กวา่ 10 กลุม่ (สุวิไลและคณะ, 2547) ซึ� งนับวา่เป็นทุนทางสังคมที�สาํคญั มีคุณคา่ดา้นประวตัิศาสตร์ กลุม่ภาษาตา่ง  ๆ

ในจังหวดัเพชรบูรณ์ มีจาํนวนอยา่งน้อย 3 ภาษา ที�กาํลงัตกอยูใ่นภาวะวิกฤตที�รุนแรงและชดัเจน มีโอกาสที�จะเสื�อม

สลายไปในศตวรรษนี�  ไดแ้ก ่ภาษาชาวบน ลาวพวน ลาวครั�ง ชุมชนเหลา่นี� อย ูใ่นภาวะวิกฤตระดบัตา่งๆ กนั  

ความหลากหลายทางวฒันธรรมในแตล่ะชุมชนแสดงให้เห็นถึงความเป็นลกัษณะเฉพาะหรือความเป็นอัต

ลกัษณ์ของแตล่ะชุมชน ปัญหาและความตอ้งการในแตล่ะชุมชนยอ่มแตกตา่งกนัไป การชว่ยเหลอืหรือชมุชนตอ้งการ

พึ�งพาตนเองยอ่มแตกตา่งกนั ไม่เหมือนกนัทั� งหมดอาจจะมีลกัษณะทั�วๆ ไปในสถาบันทางสังคมที�มีความคลา้ยคลงึ

กนั แตค่วามมีชีวิตทางวฒันธรรมในสถาบันตา่งๆ ยอ่มแตกตา่งกนัไป เชน่ ในแตล่ะชมุชนยอ่มจะมีสถาบนัตา่ง  ๆซึ�งมี

ความสัมพนัธ์ระหวา่งกนั แตบ่ริบทเนื�อหาของการคงอย ู ่การปรับตวั และการเปลี�ยนแปลงในแตล่ะสถาบนัแตกตา่ง

กนัไป ซึ� งไม่เหมือนกนั ดงันั�นแสดงให้เห็นวา่ความหลากหลายทางวฒันธรรม มีความสาํคญัอยา่งมากในงานพฒันา 

ดงัจะเห็นวา่ผลกระทบของการพฒันาประเทศโดยไม่ไดค้าํนึงถึงการพฒันาที�ต้องมีความแตกต่างกันตามความ

หลากหลายทางวฒันธรรมจึงทาํให้เกิดชอ่งวา่งของการพฒันา หรือเกิดผลกระทบในการพฒันาประเทศที�ทาํใหบ้าง

ชุมชนไม่ไดมี้ชีวิตความเป็นอยูที่�เหมาะสม (สมศักดิ�  ศรีสันติสุข, 2543) 

จากความสาํคญัและความจาํเป็นดงักลา่ว คณะวิจัยเน้นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื�อการ

พฒันาสังคมแห่งความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวัดเพชรบูรณ์สู่สังคมแห่งการเรียนรู้อย ่าง

ย ั�งยืน โดยใชก้ระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื�อเป็นแหลง่ของการศึกษา เรียนรู้ ฟื� นฟูภาษาและ

วฒันธรรมของกลุม่ชนตา่งๆ ในลกัษณะการเรียนรู้แบบพหุภาคี โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อศึกษาความหลากหลาย

ทางภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชนต่าง ๆ ที�มาตั� งถิ�นฐานอยู่ในจังหวัดเพชรบูรณ์ เพื�อจัดการความรู้ความ

หลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชนตา่ง ๆ ที�มาตั�งถิ�นฐานอยูใ่นจังหวดัเพชรบูรณ์ ให้ได้องค์ความรู้

มากที�สุดเท่าที�จะเป็นไปไดก้อ่นที�จะเสื�อม สลายไป และวตัถุประสงคข์ั�นถัดมาคือการร่วมมือกับชุมชนในการ

ดาํเนินกิจกรรมเพื�อฟื� นฟภูาษาและวฒันธรรมตามความสนใจและความพร้อมของแตล่ะชุมชน  

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพื�อการจัดการความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวัดเพชรบูรณ์ และการสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์อยา่งย ั�งยืน 
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วิธีดําเนินงานวิจัย 

ในการวิจัยครั� งนี� เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื�อการจัดการความรู้ความหลากหลายทาง

ภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์ โดยจัดเวทีแลกเปลี�ยนเรียนรู้ ประเดน็การจัดการความรู้ เพื�อการจดัการ

ความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์ โดยเริ�มจาก การกาํหนดเป้าหมายของการ

จัดการความรู้ การแบ่งปันและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ การจัดเกบ็และนาํความรู้ไปใชป้ระโยชน์ เพื�อนาํไปสูก่ารสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์อยา่งย ั�งยืน  

 

ผลการวิจัย 

1) การจัดการความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบรูณ ์

หลงัจากการจัดการความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของกลุ ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ในจังหวัด

เพชรบูรณ์ โดยการแบ่งปันและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ การรวบรวมขอ้มูลองคค์วามรู้จัดทาํชุดความรู้ความหลากหลาย

ทางภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชาติพนัธุ์ต่างๆ ก่อให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือของกลุ ่มชาติพันธุ์ต่างๆ เพื�อ

แลกเปลี�ยนเรียนรู้ซึ� งกนัและกนั มีกิจกรรมแลกเปลี�ยนเรียนรู้ภายในกลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ ทาํให้กลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ มี

การจัดการความรู้อยา่งเป็นระบบ โดยการจัดทาํฐานขอ้มูลภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชาติพันธุ์ต่างๆ ในจังหวัด

เพชรบูรณ์ เพื�อเป็นแหลง่เรียนรู้ของกลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ ส่งผลให้เกิดการอนุรักษแ์ละฟื� นฟภูาษาและวฒันธรรมของ

กลุม่ชาติพนัธุ์ตนเองอยา่งมีประสิทธิผล 

2) การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบรูณ์อยา่งย ั�งยนื 

ภายหลงัจากดาํเนินการวิจัยการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของ

กลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ ในจังหวดัเพชรบูรณ์ โดยร่วมกนัเรียนรู้ ร่วมกนัแสวงหาปัญหา และคิดคน้แนวทางออกเพื�อ

แกไ้ขปัญหาหรือพฒันาที�เป็นเรื�องอนัเป็นฉันทามติของชุมชน ทาํงานร่วมกนัทั� งแกปั้ญหา เพื�อลดผลกระทบของ

การพฒันาประเทศที�มีตอ่ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรม โดยมีนักวิจัยทาํหน้าที�เป็นผูเ้อื�ออาํนวย หรือ

วิทยากรกระบวนการร่วมกบันักวิจัยชุมชนที�เป็นชาวบ้าน ให้ชุมชนเป็นผูค้ิดและมีส่วนร่วมในการทํางานตั� งแต่

เริ�มกาํหนดโครงการ จนสิ�นสุดขั�นตอนสุดท้ายในการติดตามประเมินผล เน้นให้สมาชิกชุมชนรู้จักคิดวิเคราะห์

ดว้ยเหตุดว้ยผล และใชค้วามรู้ในการแกไ้ขปัญหา ส่งเสริมให้คนในชุมชนนาํองคค์วามรู้ไปสู่การปฎิบัติเพื�อการ

พฒันาชุมชนตอ่ไป โดยผลการดาํเนินงานดงักลา่วทาํให้กลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ เห็นความสาํคญัของการสร้างทุนทาง

สังคมและวฒันธรรมของตนเอง ไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกันเพื�อที� จะนําไปสู่การนําทุนทางสังคมและ

วฒันธรรมมาสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน และนาํเอาอตัลกัษณ์และเอกลกัษณ์ของกลุม่ชาติพนัธุ์ตนเองมาใช้ให้

เป็นประโยชน์ พฒันาเป็นสินคา้ทางวฒันธรรม ส่งเสริมความรู้ท้องถิ�นให้พัฒนาหรือต่อเติมจากในอดีต การ

บาํรุงรักษา บันทึกวฒันธรรมความรู้ที�กาํลงัจะสูญหาย การยอมรับและส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

การเชื�อมโยงทุนทางวฒันธรรมเขา้กบัระบบเศรษฐกิจและการจัดการในยุคใหม่ 



 
 

การประชมุวิชาการระดบัชาติ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ครั� งที� 2 “งานวิจัยเพื�อพฒันาทอ้งถิ�น” 

ณ อาคารเฉลิมพระเกยีรติฉลองสิริราชสมบตัิ 60 ปี มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

540 

สรุปและวิจารณ์ผล 
จากผลการวิจัยการจัดการความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวฒันธรรมของจังหวดัเพชรบูรณ์ โดยใช้

กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลการวิจัยพบวา่ หลงัจากการจัดการความรู้ความหลากหลายทาง

ภาษาและวฒันธรรมของกลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ ในจังหวดัเพชรบูรณ์ โดยการแบ่งปันและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ การ

รวบรวมขอ้มูลองคค์วามรู้จัดทาํชุดความรู้ความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรมของกลุ ่มชาติพันธุ์ต่างๆ 

กอ่ให้เกิดเครือขา่ยความร่วมมือของกลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ เพื�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้ซึ� งกนัและกนั มีกิจกรรมแลกเปลี�ยน

เรียนรู้ภายในกลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ ทาํให้กลุม่ชาติพนัธุ์ตา่งๆ มีการจัดการความรู้อย ่างเป็นระบบ สอดคล้องกับ 

วิจารณ์ พานิช (2548) กลา่ววา่ การจัดการความรู้เป็นกระบวนการที�ดาํเนินร่วมกนัโดยผูป้ฏิบัติงานในองคก์รหรือ

หน่วยงานยอ่ยขององคก์ร เพื�อสร้างและใชค้วามรู้ในการทาํงานให้เกิดผลสัมฤทธิ� ดีขึ�นกวา่เดิม การจัดการความรู้

เป็นกระบวนการที�เป็นวงจรตอ่เนื�อง เกิดการพฒันางานอยา่งตอ่เนื�องสมํ�าเสมอ  

ในโลกที�เปลี�ยนแปลงอยา่งรวดเร็วนั�น ความรู้ ซึ� งหมายถึง สารสนเทศผนวกกบัทักษะประสบการณ์ของ

บุคลากร ความรู้จะเป็นตวัสร้างมูลคา่เพิ�มขององคก์าร ที�พร้อมจะถกูนาํไปใชป้ระโยชน์ในองคก์าร ในการบริหาร

ความสาํเร็จจาํเป็นตอ้งขยายผลจากการทาํให้วิสัยทัศน์มีความชดัเจนขึ�น  ซึ� งจะเพิ�มความกระตือรือร้นขององค์กร

ในการเรียนรู้ สร้างองคค์วามรู้ และเพิ�มพนูสมรรถนะที�จะกอ่เกิดความกา้วหน้าในการดาํเนินกิจการไปสู่เป้าหมาย

ร่วมกนัขององคก์าร ประสิทธิภาพ ประสิทธิ ผลขององคก์าร ขึ�นกบัความสามารถของบุคลากรในองคก์าร ในการ

เรียนรู้ถึงสถานการณ์ แนวคดิ เทคนิคการดาํเนินงาน นวัตกรรม และเทคโนโลยีต่าง ๆ และการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ ซึ� งกนัและกนั ภายในองคก์าร เราตอ้งสร้างตวัเร่งในขบัเคลื�อนให้สามารถปรับปรุงเปลี�ยนแปลง

องคก์ารให้เจริญกา้วหน้าตอ่ไปไดอ้ยา่งย ั�งยืนและมีภูมิคุม้กนั  

 

กิตติกรรมประกาศ 
 โครงการวิจัยนี� ไดรั้บทุนสนับสนุนจากงานวิจัยนี� ไดรั้บทุนสนับสนุนจากงบประมาณแผน่ดิน ประจําปี

งบประมาณ 2557 โดยผา่นความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ คณะวิจัยขอขอบคุณนาย

สมศักดิ�  โพธิ� ศรี นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดงขุย นายศักดา เสงี�ยมสมานันท์ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล

เขา้คอ้ นายสมบัติ ชว่ยเมือง ผูใ้หญ่บ้านนํ�าเลา ตาํบลตะเปาะ ตลอดจนบุคคลอื�นที�เกี�ยวขอ้งทุกท่านที�ไดช้ว่ยในการ

ประสานงาน อาํนวยความสะดวก ตอบแบบสอบถาม และเกบ็ขอ้มูลการวิจัยในครั� งนี�  
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