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บทที�  1 

บทนํา 

 

 

1. ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

วฒันธรรมทางการเมอืง (Political   Culture)  

                ปัจจยัหรือเงื�อนไขที�มีอิทธิพลต่อการพฒันาระบบการเมืองการปกครองของสังคมหรือ

ของประเทศใดประเทศหนึ�งนั�น มีปัจจยัหลายอยา่ง เช่น ประวติัศาสตร์ความเป็นมาของชาตินั�น  ๆ สภาพ

ภูมิประเทศรวมถึงสภาพสิ�งแวดลอ้มต่างๆโครงสร้างทางสังคมและปัจจยัที�สิ�งสาํคญัยิ�งอีกประการ

หนึ�ง  คือ ความรู้ความเขา้ใจตลอดจนความคิดของคนในชาติ ความเชื�อ อนัมีต่อระบบการเมืองการ

ปกครองนั�นๆ ปัจจยัประการหลงัที�สาํคญั คือวฒันธรรมทางการเมือง (Political Culture) ซึ�งเชื�อกนั

ว่าทุกสังคมย่อมมีว ัฒนธรรมทางการเมืองแทบทั�งสิ�น เพียงแต่แตกต่างกันออกไปเท่านั� น ค ํา

ว่า “วฒันธรรม”ในความหมายของวฒันธรรมซึ�งอาจทาํให้การเขา้ใจเรื� องวฒันธรรมทางการเมือง

ผดิพลาด 

            ความหมายของคาํว่า “วฒันธรรมทางการเมือง” ไดม้ีผูอ้ธิบายความหมายของคาํว่าวฒันธรรม

ทางการเมือง ไวห้ลายท่านพอสรุปไดด้งันี�  คือ 

วฒันธรรมทางการเมือง หมายถึง แบบแผนของเจตคติ ความเชื�อ ความรู้สึกของผูค้นที�จะ

ช่วยให้เขาเขา้ใจหรือเห็นความสาํคญัของกระบวนการทางการเมือง เจตคติหรือความเชื�อจะเป็น

ตวักาํหนดว่าเขาควรจะมีบทบาทอยา่งไรแค่ไหน ในระบบการเมืองการปกครองของสงัคมของเขา 

             วฒันธรรมทางการเมือง หมายถึง  แบบของเจตคติและความเขา้ใจต่อระบบการเมืองของ

บุคคลที�เขาไดรั้บการแนะนาํอบรมจากองคก์รต่างๆ ในสงัคมนั�นๆ 

             วฒันธรรมทางการเมือง หมายถึง แบบแผนการวางตวับุคคลให้เขา้กบัระบบการปกครอง

และการเมืองในสงัคมใดสงัคมหนึ�ง 

             จากความหมายของวฒันธรรมทางการเมือง อาจสรุปความหมายของคาํว่า วฒันธรรมทาง

การเมืองการหมายถึง ความรู้ความเขา้ใจในเรื�องความคิด และความเชื�อ ความสาํนึกในทางการเมือง

ที�สมาชิกของสังคมหนึ� งๆ มีต่อระบบการเมืองการปกครองของสังคมของเขาว่า มีรูปแบบการ

ปกครองแบบใด มีหน่วยงานหรือองค์การทา งการปกครองอะไรบ้าง  ต ัว เขา เองมีบทบา ท

สิทธิหน้า ที� ต่อกระบวนการทางการเมืองอย่างไร แค่ไหนบา้ง มีความรู้สึกนึกคิดที�พอใจหรือไม่

พอใจต่อระบบการเมืองการปกครองที�เป็นอยู ่ดว้ยเหตุนี�พฤติกรรมทางการเมืองของบุคคลในสังคม

จะมีลกัษณะใดก็ขึ�นอยูก่บัวฒันธรรมทางการเมืองที�สมาชิกของสงัคมนั�นๆยดึถือนั�นเอง 
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         วฒันธรรมทางการเมืองของสังคมจะเป็นอย่างไรย่อมขึ�นอยู่กบัอิทธิพลของวฒันธรรมของ

สังคม หรือวฒันธรรมส่วนรวมของสังคมนั�น ทั� งนี�  เพราะวฒันธรรมทางการเมืองเป็นส่วนหนึ� งของ

วฒันธรรมทั�วๆ ไปของสงัคม เช่น วฒันธรรมทางสังคม หรือว ัฒนธรรมส่วนรวมของสังคมนั�นเน้น

การใช่อาํนาจบังคับ มากกว่าเหตุผล คนในสังคมนั� นๆเช่นรัฐบาล ผูป้กครอง บิดามารดา ครู

อาจารย ์ บุคคลต่างๆ เหล่านี�   ถา้มีลกัษณะใช้อาํนาจมากกว่าเหตุผลก็จะทาํให้วฒันธรรมทาง

การเมืองของสมาชิกในสงัคมยอ่มไดรั้บผลกระทบไปดว้ย อนัอาจเป็นเหตุใหส้มาชิกของสังคมขาด

ความรู้ความเขา้ใจในทางการเมืองการปกครอง ไม่กลา้แสดงความคิดเห็น ขาดความรับผดิชอบ  ต่อ

สิทธิหน้าที�ของตนเองที�มีต่อระบบการเมืองการปกครอง ถา้ต้องการให้สมาชิกในสังคมยึดถือ

วฒันธรรมทางการเมืองแบบใด เราอาจจาํเป็นตอ้งปรับปรุงเปลี�ยนแปลงวฒันธรรมทางสังคม  โดย

ส่วนรวมและองคก์รทางการเมืองให้สอดคลอ้งกบัระบบการเมืองการปกครองอนัพึงประสงค์นั�น

ดว้ยเช่นกนั  ตวัอยา่งเช่น ในสงัคมไทยถา้ตอ้งการใหส้มาชิกในสงัคมมีวฒันธรรมทางการเมืองการ

ปกครองแบบประชาธิปไตย ก็ต้องปรับปรุงเปลี�ยนแปลงวฒันธรรมทางสังคมส่วนรวม  และ

สถ าบันท าง กา ร เ มือ งการปกครองให้ เป็นแนวทางเดี ยวกันกับร ะบ อบ กา รป กค รอ งแ บ บ

ประชาธิปไตย  กล่าวคือ  สมาชิกของสังคมส่วนใหญ่จะต้องเป็นบุคคลที�มีเหตุผล รู้จักพินิจ

พิเคราะห์ในสิ� งต่างๆ มากขึ� น  ไม่หลงเชื�ออย่างงมงาย  มีความคิด  มีพฤติกรรมแบบ

ประชาธิปไตย  สามารถเป็นไดท้ั�งผูน้าํและผูต้ามที�ดี  รู้กาลเทศะ  เปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น

ได ้ โดยไม่ตดัสินและประเมินตามความคิดของตน  ส่วนสถาบนัทางการเมืองการปกครอง  ก็ควร

ต้องมีลกัษณะขององค์กรเป็นประชาธิปไตยด้วย  ในเยาวชนรุ่นใหม่ๆ ควรมีการพฒันาและ

เปลี�ยนแปลงจากระบบวฒันธรรมใหม่ๆ ใหส้ามารถดาํเนินชีวิตตามแนวทางการเมืองการปกครองแบบ

ประชาธิปไตยดว้ย  

         อทิธิพลของวฒันธรรมทางการเมอืง 

           เนื�องจากวฒันธรรมทางการเมืองเป็นเรื�องของความรู้สึก ความเชื�อ เจตคติ ค่านิยมแนวคิด

และพฤติกรรมของบุคคลในสงัคมที�มีต่อระบบการเมืองและส่วนต่างๆของระบบดงันั�นวฒันธรรม

ทางการเมืองในแต่ละสงัคมจึงมีอิทธิพลต่อบุคคลซึ�งเป็นสมาชิกของสงัคมในหลายประการดว้ยกนั 

ซึ�งอาจสรุปไดด้งัต่อไปนี�  

�.วิธีการที�แต่ละคนโตต้อบต่อเหตุการณ์ภายนอก เช่น  เมื�อมีการปฏิวติัคนไทย  อาจตอ้ง

ตอบโตใ้นรูปของการวิพากษ์วิจารณ์ คนฝรั�งเศสอาจจะรวมตวักนัต่อสู้ คนโบลิเวียอาจจะเพิกเฉย 

ตวัอยา่ง เช่น  การรวมตวัของประชาชนโดยใชส้ญัญาลกัษณ์สีเขียว 

�. เป้าหมายของการแสดงออก  ซึ�งพฤติกรรมการเมืองจะอยู่ในรูปใดนั�นมกัจะเป็นผลมา

จากวฒันธรรมทางการเมือง ตวัอยา่ง เช่น เพื�อตอ้งการใหรั้ฐบาลรัฐร่างรัฐธรรมนูญมาตรา ��� 
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�. ปทสัถานที�เป็นตวักาํหนดวิธีการเพื�อใหบ้รรลุเป้าหมายใดๆตลอดจนความรู้ผกูพนักบัสิ�ง

ใดๆในทางการเมือง ตวัอยา่งเช่นการแกไ้ขรัฐธรรมนูญ มาตรา ��� ถกูตอ้งตามครรลองคลองธรรม

โดยไม่เสียเลือดเนื�อและชีวิตผูค้นที�เป็นคนไทยดว้ยกนั 

�. วิธีการที�แต่ละคนเขา้ไปเกี�ยวขอ้งกบัวิถีทางการเมือง เช่นการชุมนุมแบบสันติ โดยใช้

สญัญาลกัษณ์สีเขียว 

�. วฒันธรรมทางการเมืองจะกาํหนดว่า มีปัญหาเรื�องใดเรื�องหนึ� งเราควรจะเขา้หาใครใน

เรื�องนี�  ใครเป็นผูม้ีอิทธิพลหรือมีอาํนาจมากกว่ากนั นั�นคือ สามารถบอกใหรู้้ถึงตาํแหน่งของอาํนาจ

และอิทธิพลทางการเมืองในสงัคมตวัอยา่งเช่นพรรคการเมืองฝ่ายคา้นให้การสนับสนุนการรับร่าง

รัฐธรรมนูญ มาตรา ��� 

�. วฒันธรรมทางการเมือง  จะเป็นตวักาํหนดเนื�อหาสาระของการติดต่อทางการเมืองและ

กาํหนดผลที�จะตามมา กล่าวคือจะเป็นตวับอกว่าถา้จะติดต่อในเรื�องนี�ควรจะพดูว่าอยา่งไรและผลที�

ไดจ้ากการพดูในลกัษณะนั�นจะเป็นอย่างไรตวัอย่างเช่นการที�รัฐบาลมิอาจตา้นกระแสมวลชนให้

ผา่นร่างรัฐธรรมนูญ มาตรา ��� ได ้

�. ว ัฒนธรรมทางการเมืองจะเป็นตัวก ําหนดแนวทางปฏิบัติให้กับสถาบันการเมือง

ใน สงัคมเราจะเห็นไดว้่าหลายสงัคมต่างก็มีโครงสร้างทางการเมืองหลายๆประการเหมือนกนัเช่นมี

รัฐสภา พรรคการเมืองแต่ปรากฏว่าแนวทางในการปฏิบติัของสถาบนัทางการเมืองแตกต่างกนัไปจึง

เป็นสาเหตุประการหนึ� งที�ทาํให้ระดับของระดับความมั�นคงในแต่ละสังคมมีไม่เท่าเทียมกัน

ตวัอยา่งเช่น สงัคมไทยมีความชอบธรรมที�อยูใ่นภาวะไม่สมดุลเพราะยงัมีความเหลื�อมลํ�าสูงในทาง

ปฏิบัติ ยกย่องผูม้ีอาํนาจ ยึดถือตัวบุคคล ผูม้ ั�งมีคนรํ� ารวย มีค่านิยมเรื� องวตัถุสูงมาก ที�มาของ

วฒันธรรมทางการเมือง    มีที�มาจากปัจจยัทางการเมืองที�เกี�ยวขอ้งกบัเรื� องของความรู้ ความเชื�อ 

ความรู้สึกและการประเมินค่าในทางการเมือง ซึ�งรวมกนัเขา้เป็นวฒันธรรมทางการเมืองของแต่ละ

บุคคลในสงัคม 

สถาบันที�หล่อหลอมวฒันธรรมทางการเมอืง  

            วฒันธรรมทางการเมืองเป็นส่วนหนึ� งของวฒันธรรมรวมของสังคม  วิธีการที�สมาชิกทาง

สังคมจะไดม้า ซึ�งวฒันธรรมทางการเมืองก็เป็นไปในทาํนองเดียวกนักบัการถ่ายทอดวฒันธรรม

ทั�วไปที� สังคมมอบให้แก่สมาชิก โดยผ่านทางสถาบันทางสังคม ซึ� งได้แ ก่   สถาบัน

ครอบครัว  สถาบนัการศึกษา กลุ่มเพื�อน และกลุ่มอาชีพ  ทั�ง � สถาบนั โดยเฉพาะ กลุ่มอาชีพ  เมื�อ

บุคคลประกอบอาชีพในหน่วยงานแห่งหนึ� งแห่งใดของรัฐบาล หรือของเอกชนก็ตาม  เป็น

ระยะเวลานานพอควร  จะทาํให้บุคคลนั�นมีความรู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ� งของหน่วยงาน

นั�น บุคค ล นั� นก็จ ะ เค ย ชินห รื อ ยอ ม รับสภาพความเป็นอยู่ ระเบียบกฎเกณฑ์ของอาชีพนั�นๆ
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สภาพแวดลอ้มและลกัษณะของงานในกลุ่มอาชีพหรือหน่วยงานต่าง  ๆ จะมีอิทธิพลอยา่งมากในการ

หล่อหลอม  ถ่ายทอดบุคลิกภาพรวมไปถึงเจตคติและการตดัสินใจในปัญหาต่างๆ แก่บุคคล  ถา้

อาชีพใดหรือหน่วยงานใดมีระบบงานเป็นแบบประชาธิปไตย ก็จะมีส่วนหล่อหลอมเจตคติ 

บุคลิกภาพแก่สมาชิกในกลุ่มอาชีพนั�นๆ แบบประชาธิปไตยดว้ย  เมื�อมีโอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม

ทางการเมืองการปกครองแบบประชาธิปไตย เขาก็จะมีพฤติกรรมลักษณะที�สอดคล้องกับ

ประชาธิปไตยเป็นอย่างดีในทางตรงข้าม ถ้ากลุ่มอาชีพหรือหน่วยงานใดมีการกดขี�เอาเปรียบ

สมาชิก  มีการเล่นพรรคเล่นพวกไม่เปิดโอกาสให้ผูที้�อยู่ในหน่วยงานสามารถร้องทุกข์เสนอความคิด

ความเห็น  ไม่เปิดโอกาสให้มีการตัดสินใจในเรื� องต่างๆร่วมกันจึงทาํให้สมาชิกไม่คุ ้นเคยกับ

พฤติกรรมหรือกลไกในวิถีทางของการปกครองแบบประชาธิปไตย และจะหวงัทาํให้คนงานหรือ

พนักงานของหน่วยงานนั� นๆ เป็นพลเมืองที� ดีของสังคมประชาธิปไตยนั�นเป็นไปได้ไม่ง่าย

นกั เพราะพนกังานก็จะเคยชินกบัระบบสั�งการมากกว่าระบบการคิดใชเ้หตุผล ดงันั�นสังคมอาชีพ

นบัเป็นสถาบนัที�สาํคญัสถาบนัหนึ� งในการผลิตบุคคลที�ออกมาเป็นผูที้�จะอยู่ในระบบการเมืองแบบ

ประชาธิปไตยระบบอาชีพก็ตอ้งดาํเนินวฒันธรรมการทาํงานโดยใชห้ลกัการของประชาธิปไตยดว้ย 

        จากที�อธิบายมาขา้งต้นจะพบว่าสถาบนัที�หล่อหลอมวฒันธรรมทางการเมือง อนัได้แก่

สถาบนัครอบครัว สถาบนัการศึกษา กลุ่มเพื�อน  และกลุ่มอาชีพ  เป็นสถาบนัที�เป็นจุดเริ�มตน้และ

เป็นสถาบันที�สนับสนุนวัฒนธรรมทางการเมืองที�จะทําให้สอดคล้องกับการปกครองแบบ

ประชาธิปไตย ใหแ้ก่บุคคลในสงัคมนั�นๆ ดว้ย 

       วฒันธรรมทางการเมอืงที�สําคญัของไทย 

         วฒันธรรมทางการเมืองของไทยเป็นสิ�งที�ไดรั้บอิทธิพลของวฒันธรรมและกระบวนการ

ถ่ายทอดกระบวนการวฒันธรรมทางสังคม ภายใตร้ะบบการปกครองแบบดั�งเดิม อาจกล่าวไดว้่า

ลกัษณะสาํคญัของวฒันธรรมทางการเมืองของไทยพอสรุปดว้ยสิ�งต่อไปนี� คือ 

�. อาํนาจนิยม  คนส่วนใหญ่ชอบการใชอ้าํนาจเด็ดขาด  เคารพเชื�อฟัง และอ่อนน้อมต่อผูม้ี

อาํนาจรวมทั�งมอบอาํนาจและความรับผิดชอบในทุกสิ�งทุกอย่างไวที้�ผูน้าํ  ทั�งนี� จะเห็นไดจ้ากการ

ปกครองทุกระดบัตั�งแต่ระดบัครอบครัวไปจนถึงระดบัชาติ 

�. นิยมระบบเจา้นายกบัลกูนอ้ง ในสังคมไทยส่วนใหญ่มกัพบว่าอยู่ในกลุ่มพวกฟ้องกลุ่ม

หนึ�งกลุ่มใดเสมอ  ผูน้าํ ผูเ้ป็นเจา้นาย  ผูม้ีอาํนาจวาสนา ผูม้ีบารมีตอ้งสามารถใหค้วามคุม้ครอง และ

ให้ผลประโยชน์แก่ลูกน้องได้ ส่วนลูกน้องจะตอบแทนด้วยการสนับสนุน และให้บริการกับ 

เจา้นาย ลกัษณะความสมัพนัธเ์ช่นนี� จะมีทุกแห่งเกือบทุกองคก์รของสงัคมไทย 

�. ยงัมีค่านิยมที�ยึดมั�นในตัวบุคคลมากกว่าหลกัการ  นอกจากจะนิยมระบบเจ้านายกับ

ลกูนอ้งแลว้ ความสมัพนัธแ์ละการช่วยเหลือกนัเป็นส่วนตวั  ยงัมีความสาํคญัมากในการประกอบ
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กิจกรรมเกือบทุกๆ กิจกรรม  การรวมกลุ่มทางการเมืองของไทยที�ผ่านมาจึงอาศยัยศถาบรรดาศกัดิ�

และบุคลิกภาพผูน้าํเป็นหลกัสาํคญั เช่น การเลือกหวัหนา้พรรคการเมือง 

�. มีการจัดลาํดับฐานะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลทําให้มีการแบ่งชั�นวรรณะทาง

สังคมไทย  ทาํให้คนไทยมีสิทธิไม่เท่าเทียมกัน  ถือว่าทุกคนตอ้งรู้จกัที�สูงที�ต ํ�า ไม่ควรตีเสมอ

ผูใ้หญ่  โดยยดึถือ ชาติวุฒิ  วยัวุฒิ และคุณวุฒิมากกว่าการยดึถือความสาํเร็จของบุคคล 

�. นิยมความเป็นอิสระ คนไทยรักอิสระชอบทาํอะไรโดยลาํพงัตนเอง  ไม่อยากให้ใครมา

ยุง่เกี�ยวกบัตนมากนกัไม่ชอบการถูกบงัคบัหรือตกอยู่ภายใตก้ารบงัคบัทาํให้คนไทย ขาดวินัยขาด

ระเบียบหรือกฎเกณฑใ์นการดาํเนินชีวิต  เขา้ทาํนอง  “ทาํอะไรตามใจคือไทยแท”้ 

�. มีการยึดมั�นในประเพณีดั�งเดิมคนไทยจาํนวนไม่น้อยยงัที�ยึดมั�นใน ความเชื�อต่างๆ 

ค่านิยม เจตคติ และประเพณีเก่าๆ รวมทั� ง เ รื� องอิทธิปาฏิหาริย ์  เ รื� องภูตผีปีศาจ  ไสย

ศาสตร์  เครื�องรางของขลงัและโชคลาภต่างๆ  เป็นตน้ 

�. มีความเฉื�อยชาไม่กระตือรือร้นหรือไม่สนใจต่อกิจการบา้นเมือง คนไทยส่วนใหญ่จะ

พอใจในสภาพที�เป็นอยู่ของตน  ใครจะเป็นอย่างไรก็ช่าง  มีเวลาว่างก็เล่นการพนัน ตีไก่ กัด

ปลา  สนใจกิจกรรมที�เกี�ยวกบัการละเล่นมากว่าการเมือง 

�. ขาดความเชื�อมั�นในตนเอง  มองโลกในแง่ร้าย และขาดความไวว้างใจคนอื�น ไม ่

ชอบทาํงานกลุ่ม ไม่ชอบแกปั้ญหา หนีความจริงจะจบักลุ่มก็ต่อเมื�อตนไดป้ระโยชน์ 

�. การเป็นคนรักสงบและการประนีประนอมไม่นิยมความรุนแรง    การเปลี�ยนแปลง 

ทางการเมืองจึงค่อยเป็นค่อยไป  ทาํใหค้นไทยไมม่ีการตดัสินใจเด็ดขาดอย่างหนึ� งอย่างใดลงไปจึง

ทาํใหก้ารตดัสินแกปั้ญหาใดๆ ทาํไดย้าก 

 จากการศึกษาและความหมายของวฒันธรรมทางการเมืองดงักล่าว จึงทาํใหเ้กิดขอ้คาํถามว่า 

หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมือง เป็นไป ตามแนวคิด ทฤษฎี 

หรือไม่อยา่งไร 

           ในการทาํวิจยัครั� งนี�  เพื�อที�จะศึกษาถึงวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการประจาํ

จงัหวดัเพชรบูรณ์  จงัหวดัเพชรบูรณ์  เนื�องจากวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการ จะ

ส่งผลต่อพฤติกรรมทางการเมืองของผูน้าํทอ้งถิ�น และเพื�อการพฒันาการทางการเมืองของจงัหวดั

เพชรบูรณ์ ฉะนั�น ถา้หัวหน้าส่วนราชการมีวฒันธรรมทางการเมืองที�ดี ก็จะส่งเสริมต่อการพฒันา

วฒันธรรมทางการเมืองของประชาชน แต่ในทางกลบักนัถา้หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์มี

วฒันธรรมทางการเมืองที�ไม่เป็นไปตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย ก็จะส่งผลให้

วฒันธรรมทางการเมืองของประชาชนชา้ลง หรืออาจเป็นการขดัขวางการพฒันาของวฒันธรรม

ทางการเมือง และเมื�อเราทราบถึงวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการเพชรบูรณ์ เราก็
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สามารถวิเคราะห์ไดถ้ึงผลที�มีต่อวฒันธรรมทางการเมืองของประชาชน และการพฒันาการทางการเมือง

ของไทยและบริบทต่างๆ ได ้ เพราะในสถานการณ์ปัจจุบนั หัวหน้าส่วนราชการถือเป็นแบบอย่าง

ของประชาชน และขา้ราชการองค์กรปกครองทอ้งถิ�นที�ถือว่าเป็นองค์กรที�มีความสาํคญัยิ�งใน

การพฒันาประชาธิปไตยระดบัพื�นฐาน โดยเฉพาะอย่างยิ�ง การปกครองตนเองในรูปแบบของ

การกระจายอาํนาจ ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  พุทธศกัราช ���� ซึ�งจะ

เห็นไดจ้ากการดาํเนินบทบาทในการเสริมสร้างประชาธิปไตยระดบัพื�นฐานตามนโยบายของรัฐ 

ดงันั�น จึงถือไดว้่าหัวหน้าส่วนราชการจะเป็นผูม้ีบทบาทสาํคญัยิ�งต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

และที�สาํคญัจะตอ้งมีแนวคิด ความรู้ ทศันคติที�ดีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอีกดว้ย 

 ในจงัหวดัเพชรบูรณ์ที�ผ่านมายงัไม่ปรากฏว่ามีการศึกษา เกี�ยวกบัแนวคิด ความเชื�อ ค่านิยม 

และทัศนคติ ที� เรียกรวมๆ กันว่า “ว ัฒนธรรมทางการเมือง” ของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัด

เพชรบูรณ์ ซึ� งเป็นกลุ่มคนที�เป็นแบบอย่าง และดูแลประชาชนและหน่วยงานของรัฐ โดยเฉพาะ

อย่างยิ�ง วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยที�พึงประสงค์ เพราะวฒันธรรมทางการเมือง

ของผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั หรือตวัแทน สามารถทาํใหค้าดเดาไดถ้ึงวฒันธรรม

ทางการเมืองของประชาชนในพื�นที� และแนวทางของการพฒันาการทางการเมือง เพราะหัวหน้า

ส่วนราชการนั�นเป็นตวัอยา่งและ มีผลต่อทศันคติ และการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนใน

พื�นที�ของตน อาจเป็นช่องทางในการปรับปรุงทางการเมือง เช่น การรณรงค์ให้ประชาชนได้ได้

ออกไปใชสิ้ทธิ� ในการเลือกตั�งในระดบัต่างๆ  เพราะในการดาํเนินการเหล่านี� มกัมีหัวหน้าส่วน

ราชการเขา้มาเกี�ยวขอ้งดว้ย ซึ�งหากแกปั้ญหานี� ได ้ก็ถือไดว้่าเป็นการแกไ้ขปัญหาที�ตน้เหตุ และเมื�อ

ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาผลงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัวฒันธรรมทางการเมืองมาแลว้จาํนวนหนึ�ง 

 ดงันั�น ผูว้ิจยั จึงไดที้�จะทาํการศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์  มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบใด มีปัจจยัใดบา้งที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของ

หัวหน้าส่วนราชการ และจะส่งเสริมวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยไดอ้ย่างไร ทั�งนี�

เพราะวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการอาจมีผลต่อความสาํเร็จ ความกา้วหน้า 

หรือความลม้เหลวในการปกครองระบอบประชาธิปไตยของไทย 

 

2. วตัถุประสงค์การวจิยั 

 �.�  เพื�อศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 �.�  เพื�อใหท้ราบถึงปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
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 �.� เพื�อเสนอแนะแนวทางการส่งเสริมวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ของ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

  

3. กรอบแนวคดิการวจิยั  

 การศึกษาวิจยัในครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดน้าํกรอบแนวคิดและทฤษฎีของอลัมอนด์และเวอร์บา 

(Almond and Verba) ในการแบ่งประเภทของวฒันธรรมทางการเมืองเป็น � กลุ่ม แต่โดยทั�วไปแลว้ 

วฒันธรรมทางการเมืองของแต่ละสังคมย่อมมีความแตกต่างกนัไปตามลกัษณะและระดบัของ

การพฒันา ซึ�งส่วนใหญ่มีลกัษณะของวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมผสาน จึงถือเป็นแนวทาง

ที�สาํคญัยิ�งในการศึกษา และเป็นกรอบแนวคิดพื�นฐานที�สาํคญั เพื�อนาํไปสู่การเสนอแนะแนวทาง 

การส่งเสริมวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของประชาชนในทอ้งถิ�นใหม้ากยิ�งขึ�นต่อไป  

โดยกรอบแนวคิดที�ใชใ้นการศึกษา ไดน้าํเสนอดงัต่อไปนี�      

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัแปรต้น 

(Independent  Variables) 

ตวัแปรตาม 

(Dependent  Variables) 

วฒันธรรมทางการเมอืงแบบไพร่ฟ้า 

-   มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการเมือง    

    โดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะเขา้ไปมีส่วนร่วม 

    ทางการเมือง 

-   ยอมรับอาํนาจรัฐ เชื�อฟัง และปฏิบติัตาม 

     กฎหมาย 

วฒันธรรมทางการเมอืงแบบมส่ีวนร่วม 

-   มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการเมือง    

    โดยทั�วไป และมีความสนใจต่อกิจกรรม 

     ทางการเมือง 

-    เขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 

     อยูเ่สมอ 

ปัจจยัที�มผีลต่อวฒันาธรรมทางการเมอืง

ของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 

�. ปัจจยัส่วนบุคคล 

    - เพศ 

    - อาย ุ

    - สถานภาพการสมรส 

    - ระดบัการศึกษา 

    - จาํนวนครั� ง/สมยั ที�ไปเลือกตั�ง 

�. ปัจจยัอื�น  ๆ

    - การรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่าง  ๆ

    - ความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมือง 

      การปกครองไทย 

    - การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง 

      การเมือง 

วฒันธรรมทางการเมอืงแบบคบัแคบ 

-  ขาดความรู้ความเขา้ใจในระบบการเมือง    

    ทั�วไปและไม่สนใจที�จะเขา้ไปมีส่วนร่วม 

    ในกิจกรรมทางการเมือง 

-  ไม่รับรู้ และไม่มีความคิดเห็นในการ 

    ปฏิบติังานของสถาบนัทางการเมือง 
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4. สมมตฐิานการวจิยั  

 

 หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่าง

วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม 

 

5. ขอบเขตของการวจิยั 

 

�.� ขอบเขตด้านประชากร 

ขอบเขตด้านประชากร หัวหน้าส่วนราชการประจาํจังหวดัเพชรบูรณ์ ประกอบไปด้วย

กระทรวงมหาไทย กระทรวงการคลงั กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง

พาณิชย ์กระทรวงคมนาคม กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงแรงงาน กระทรวงสารสนเทศและ

เทคโนโล ยี  กระท รวงพัฒน าสังคมแ ละความมั�นคงของ มนุ ษย์ ก ระทรวง วัฒนธรร ม 

กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ�งแวดลอ้ม กระทรวงท่องเที�ยวและกีฬา 

กระทรวงพลงังาน กระทรวงยุติธรรม สํานักงานที�สังกัดนายกรัฐมนตรี และสํานักงานที�ขึ� นกับ

นายกรัฐมนตรี  จาํนวน ���  คน ทั�งนี� ผูว้ิจยัไดเ้ลือกประชากรและกลุ่มตัวอย่าง โดยการสุ่มแบบ

เจาะจง (purposive sampling) (โดยเฉพาะหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั) 

 

�.� ขอบเขตด้านระยะเวลา 

ระยะเวลาของการวิจยัในครั� งนี�   มีระยะเวลาตั�งแต่เดือน  มีนาคม ���� ถึงเดือน ตุลาคม 

����  รวมเวลา � เดือน โดยมีรายละเอียดในการดาํเนินงานวิจยั ดงันี�  

 

�.� ขอบเขตด้านเนื�อหา 

 เนื�อหาของการศึกษาวิจยัในครั� งนี�  คือ มุ่งศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ และมุ่งศึกษาปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดั 

 

6. นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

6.1 วัฒนธรรมทางการเมือง หมายถึง กลุ่มหรือแบบแผนของทัศนคติ ความเชื�อ  

ความรู้สึก หรือจิตใจ ซึ�งจะมีผลทาํใหก้ระบวนการทางการเมืองมีระเบียบและความหมาย หรือเป็น

สิ�งที�มีอิทธิพลต่อกระบวนการหรือระบบการเมือง   
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6.2 วฒันธรรมทางการเมอืงแบบคับแคบ หมายถึง วฒันธรรมทางการเมืองของคนที�

ไม่มคีวามรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการเมืองเลย ไม่มีการรับรู้ ไม่มีความเห็น และไม่ใส่ใจต่อการเมือง  

ไม่คิดว่าตนเองมีความจาํเป็นตอ้งมีส่วนร่วมทางการเมือง 

6.3 วฒันธรรมทางการเมอืงแบบไพร่ฟ้า หมายถึง วฒันธรรมทางการเมืองของบุคคลที�

มีความรู้ความเขา้ใจต่อระบบการเมืองโดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะมีส่วนร่วมทางการเมืองในทุก

กระบวนการ 

6.4 วฒันธรรมทางการเมอืงแบบมส่ีวนร่วม หมายถึง วฒันธรรมทางการเมืองของบุคคล

ที�มีความรู้ความเขา้ใจต่อระบบการเมืองเป็นอยา่งดี เห็นคุณค่าและความสาํคญัในการเขา้ไปมีส่วนร่วม

ทางการเมือง ทั�งนี� เพื�อควบคุมและทาํการตรวจสอบ ใหผู้ป้กครองทาํการปกครองเพื�อสนองตอบความ

ตอ้งการของประชาชน 

6.5 หัวหน้าส่วนราชการจังหวัด หมายถึงหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ และ

ตวัแทนหน่วยงานประจาํจงัหวดัเพชรบูรณ์ ในการประชุมหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

7. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 

 �.� ทาํใหท้ราบถึงรูปแบบวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 �.� ทาํใหท้ราบถึงปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 

 �.� สามารถเสนอแนะแนวทางการส่งเสริมวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ของ

จงัหวดัเพชรบูรณ์    

 



บทที�  2 

วรรณกรรมที�เกี�ยวข้อง 

 

การวิจยั เรื� อง วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ผูว้ิจยัไดท้าํการศึกษาจากเอกสาร และงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งในประเด็นสาํคญัดงันี�  

�.  แนวคิดเกี�ยวกบัชนชั�นนาํ 

�.  แนวคิดเรื�องวฒันธรรมทางการเมือง 

�.  แนวคิดเกี�ยวกบัระบบอุปถมัภ ์

�.  แนวคิดเรื�องการอบรมกล่อมเกลาทางการเมือง 

�.  เอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัวฒันธรรมทางการเมือง 

 

1. แนวคดิเกี�ยวกบัชนชั�นนํา 

 

แนวคิดเกี�ยวกับชนชั�นนําเริ� มแพร่หลายเมื�อปลายศตวรรษที� �� ซึ� งได้อธิบายถึง

ความสมัพนัธข์องคนในสงัคม ว่าสามารถแบ่งกลุ่มคนออกเป็นสองกลุ่มใหญ่ๆ คือ กลุ่มคนที�มีอาํนาจ

มีอิทธิพลมากในสงัคม ซึ�งเรียกว่าชนชั�นนาํ (Elite) อนัหมายถึง บุคคลที�ดาํรงตาํแหน่งสูงในสังคม 

หรืออยูที่�ยอดปิรามิดของโครงสร้างทางสงัคมนั�นๆ เช่น เป็นผูป้กครองระดบัประเทศ ระดบัชุมชน  

หรือบุคคลที�ดาํรงตาํแหน่งสูงในสังคม ส่วนอีกกลุ่มหนึ� งคือผูที้�อยู่ใตป้กครอง (Non-Elite) หรือ 

สามญัชน (Mass) ซึ�งไม่มีอาํนาจและอิทธิพล หรือจะมีก็เพียงจาํนวนน้อย รวมทั�งไม่ไดม้ีบทบาท

ในการตดัสินใจทางสงัคมโดยตรง  

ส่วน ฮาโรลด ์ดี ลาสเวลล ์(Harrold D. Lasswell) นั�น ไดใ้หค้าํนิยามของชนชั�นนาํ คือ 

ผูที้�ถืออาํนาจทางการเมือง รวมทั�งมีภาวะผูน้าํ และขอ้มลูทางสงัคม อนัจะสามารถคงอยู่และเห็นได้

ในช่วงหนึ�ง สาํหรับ ลาสเวลล ์นั�น ค่อนขา้งจะใหค้วามสาํคญักบัอาํนาจและอิทธิพล โดยเขาเห็นว่า

ชนชั�นนาํคือ ผูที้�มีอาํนาจมากที�สุด รองลงมาก็คือ ชนชั�นนาํระดบักลาง ส่วนผูที้�มีอาํนาจน้อยที�สุด 

คือ มวลชน นอกจากนี� เขายงัเห็นว่า อิทธิพลมีความเกี�ยวพนักบัอาํนาจ คือ อิทธิพลของชนชั�นนาํกบั

มวลชนจะมีความต่างกนัมากน้อยแค่ไหน ก็ขึ� นอยู่กบัอาํนาจของชนชั�นนาํนั�นเอง โดยสรุปแลว้ 

ลาสเวลล ์นั�น เห็นว่าชนชั�นนาํเกิดขึ�นได ้เพราะการกระจายอิทธิพลที�ไม่เท่าเทียมกนัในสงัคมนั�นเอง 

ซึ�งใครมีมากที�สุดก็คือ ชนชั�นนาํ  

ดงันั�น ชนชั�นนาํอาจนิยามไดว้่า หมายถึง คน หรือกลุ่มคนในสังคมใดสังคมหนึ� งซึ�ง

เป็นคนจาํนวนนอ้ยในสงัคมนั�น และเป็นผูค้รองทรัพยากรทางสงัคมมากกว่าบุคคลอื�นๆ นอกจากนี�
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ยงัมีสถานภาพที�แตกต่างจากคนอื�นๆ ดว้ย และสามารถที�จะใชท้รัพยากรและสถานภาพเหล่านั�นให้

เป็นผลต่อบทบาทของตนเองและใชบ้ทบาทนั�นต่อคนส่วนมากที�เหลือในสงัคม 

นอกจากนี�  ชนชั�นนําในสังคมโดยทั�วไปจะมีลกัษณะสามประการ คือ มีทรัพยสิ์น 

อาํนาจ และสถานภาพทางสงัคม ลกัษณะทั�งสามประการจะเป็นสิ�งที�ไปดว้ยกนัผูที้�มีอาํนาจก็จะใช้

อาํนาจในการแสวงหาทรัพยสิ์น และผูที้�มีทรัพยสิ์นก็ใชท้รัพยใ์นการแสวงหาอาํนาจ ทา้ยที�สุดเมื�อมี

อาํนาจและทรัพยสิ์นแลว้ ก็จะส่งผลใหบุ้คคลนั�นมีสถานภาพทางสงัคมสูงขึ�น 

ชนชั�นนาํอาจมีอาํนาจ ทรัพยสิ์น สถานภาพทางสงัคม หรือทั�งสามประการ นอกจากนี�  

ยงัมีปัจจยัอื�นๆ ที�มีผลต่อการเป็นชนชั�นนาํอีก เช่น ความมีอาวุโส ความเชี�ยวชาญ ความรู้ เป็นตน้ 

ส่วนการที�จะใชปั้จจยัใดเป็นหลกัในการกาํหนดตวัชนชั�นนาํก็ขึ�นอยู่กบัช่วงเวลา และสถานภาพ

ของสงัคมนั�นๆ เป็นสาํคญั 

แมจ้ะมีผูใ้ห้คาํนิยามว่า “ชนชั�นนํา” แตกต่างกนัไปแต่โดยทั�วไปแลว้จะหมายถึง 

บุคคลกลุ่มนอ้ยในสงัคม ที�ควบคุมอาํนาจทางการเงิน มีสถานภาพทางการเงิน มีสถานภาพทางสงัคมสูง

และเป็นผูที้�มีอิทธิพลไม่ทางตรงก็ทางออ้มต่อการตดัสินใจใดๆ ที�มีผลกระทบต่อสมาชิกของสงัคมนั�น 

แต่อย่างไรก็ตามสาํหรับการศึกษาเรื� อง วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์นี�  เป็นการศึกษาชนชั�นนาํในระดบัทอ้งถิ�น (Local Elite) ซึ�งก็ถือว่าเป็น

ผูน้าํทอ้งถิ�น 

โดยที�ผูน้าํทอ้งถิ�น หมายถึง ผูที้�มีบุคลิกภาพเด่น ประกอบกบัความสามารถพิเศษใน

ชุมชน หรือในทอ้งถิ�นนั�นๆ ซึ�งในกลุ่มชนแต่ละกลุ่มยอ่ย ประกอบดว้ย บุคคลที�มีบุคลิกภาพ ความรู้ 

ความสามารถ หรือทกัษะที�แตกต่างกนัไปในขณะที�ทุกคนมีความผกูพนัซึ�งกนัและกนั ดว้ยเหตุนี� เอง

สถานการณ์ที� บีบตัวขึ� นจึงผลกัดันในสมาชิกของกลุ่มบางคนกลายเป็นผูน้ ําย่อมเนื�องมาจาก

คุณลกัษณะพิเศษประจาํตวัอีกดว้ย เช่น ความซื�อสตัยสุ์จริต ความยติุธรรม ความโอบออ้มอารี และ

ความเสียสละ  

นอกจากนี�  ยงัหมายถึง บุคคล ซึ�งมีบุคลิกภาพ อุปนิสัย และความสามารถที�ดีเด่นใน

สถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ�ง หรือในกิจกรรมอยา่งใดกิจกรรมอยา่งหนึ�ง ซึ�งจะเป็นผูที้�สามารถจูงใจ

ประชาชนให้มีความคิดเห็นคลอ้ยตาม และลงมือทาํงานอย่างใดอย่างหนึ� ง  

สาํหรับชนชั�นนาํทอ้งถิ�นนั�นถึงแมไ้ม่ไดม้ีผูนิ้ยามไวแ้น่นอน แต่ก็มีนักวิชาการที�ได้

ศึกษาเกี�ยวกบัชนชั�นนาํทอ้งถิ�น ไดใ้หค้าํนิยามไว ้เช่น 

บุคคลชั�นนํานั�น หมายถึง บุคคลในกลุ่มชนใดกลุ่มชนหนึ� ง ซึ� งมีคุณสมบัติที� น่า

ปรารถนาทั�วๆ ไป ในระดบัค่อนขา้งสูงเป็นพิเศษอยูไ่ม่ว่าจะเพียงประการเดียวหรือหลายประการ
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ก็ตาม บุคคลชั�นนาํอาจจะเป็นผูที้�ไดรั้บการยกย่องนับถือ มีทรัพยสิ์น หรือมีความสามารถหลายๆ 

ดา้น คุณสมบติัดงักล่าวนี�อาจจะมีแต่เพียงประการเดียว หรือหลายประการรวมกนัก็ได ้

  ชนชั�นนาํ หมายถึง คนกลุม่นอ้ยที�อยูบ่นจุดสุดยอดปิรามิด ของการแบ่งชนชั�นทางสังคม 

เป็นคนกลุ่มนอ้ยที�มีอาํนาจ และมีอิทธิพลมากที�สุด ครอบครองทรัพยสิ์นและความรํ� ารวยมากที�สุด 

หรือมากกว่ากลุ่มคนอื�นๆ ในสังคมหรือชุมชน และคนกลุ่มน้อยนี� ไดอ้าศยัความไดเ้ปรียบดงักล่าว

เขา้ถึง หรือควบคุมการตดัสินใจของสังคมและชุมชนเอาไว ้ซึ�งในปัจจุบนัการควบคุมอาํนาจการ

ตดัสินใจดงักล่าวก็คือ อาํนาจทางการปกครอง 

ชนชั�นนํา หมายถึง กลุ่มบุคคลจํานวนหนึ� ง ซึ� งครอบครองทรัพย์สมบัติ ตาํแหน่ง 

เกียรติยศ และมีชื�อเสียงในปริมาณที�มากกว่าบุคคลอื�นๆ ในสังคม และกลุ่มบุคคลเหล่านี� เป็นกลุ่ม

บุคคลที�มีอาํนาจและผกูขาดอาํนาจการตดัสินใจในชุมชน โดยสามารถควบคุมและชี�นาํการกระทาํการ 

หรือมีพฤติกรรมของประชาชนในชุมชนได ้

จากคาํนิยามดงักล่าวขา้งตน้อาจสรุปไดว้่า ชนชั�นนาํหรือผูน้าํนั�น หมายถึง บุคคลหรือ

กลุ่มบุคคลในสังคมใดสังคมหนึ� งซึ� งเป็นคนจํานวนน้อยในสังคมนั�น และเป็นผูค้รอบครอง

ทรัพยสิ์นทางสงัคมมากกว่าคนอื�นๆ นอกจากนี� ยงัอาจมีสถานภาพที�แตกต่างจากคนอื�นๆ ดว้ย ซึ�งสงัคม

ในที�นี�  หมายถึง ชุมชนทอ้งถิ�น อนัเป็นเป้าหมายที�การวิจยัครั� งนี�มุ่งจะศึกษา ซึ�งก็คือ ชุมชนในระดบั

ตาํบลและหมู่บา้นนั�นเอง 

สําหรับประเภทของผูน้ ําท้องถิ�นในหมู่บ้านหนึ� งๆ นั� น อาจจะจําแนกลักษณะ

โครงสร้างของผูน้าํออกเป็นสองประเภท ดงันี�  

�. โครงสร้างผูน้าํแบบเป็นทางการ 

ลกัษณะตาํแหน่งของผูน้าํที�มีอยูใ่นหมู่บา้น แบ่งไดเ้ป็นสองประเภท 

   - ตาํแหน่งผูใ้หญ่บา้น กาํนนั แพทยป์ระจาํตาํบล 

   - คณะกรรมการต่างๆ ขององค์การชุมชน เช่น กลุ่มชาวนา คณะกรรมการพฒันา

หมู่บา้น คณะกรรการชุมชน และคณะกรรมการตาํบล เป็นตน้ 

�. โครงสร้างผูน้าํแบบไม่เป็นทางการ 

    ผูที้�เป็นผูน้าํแบบไม่เป็นทางการในหมู่บา้นนั�น ไดแ้ก่ ผูเ้ฒ่าผูแ้ก่ หรือสมาชิกอาวุโส

ที�สุดของครอบครัวขยาย อดีตพระภิกษุ สามเณร ผูที้�มีฐานะมั�งคั�ง ผูที้�มีชื�อเสียง และผูที้�มีความรู้

ความสามารถพิเศษจนไดรั้บการยกยอ่ง 

อยา่งไรก็ตาม เพื�อที�จะใหก้ารศึกษาวิจยัเกิดความเขา้ใจ และสัมฤทธิ� ผลในประเด็นที�

เกี�ยวกบั ผูน้าํทอ้งถิ�นที�แทจ้ริง รวมทั�งองคป์ระกอบอื�นๆ ของชุมชน หรือหมู่บา้นที�เกี�ยวกบัผูน้าํจึง

จะใชก้ารศึกษาถึงวฒันธรรมชุมชนของหมู่บา้นนั�นๆ เป็นส่วนประกอบเขา้ร่วมดว้ย หรือที�เรียกว่า

การศึกษาโครงสร้างที�เป็นระเบียบแบบแผน ซึ�งไดม้ีการแบ่งออกเป็นระบบอนัมีความเกี�ยวพนักบั
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ชุมชน เป็นตน้ว่า ระบบศาสนา ระบบเครือญาติ ระบบเศรษฐกิจ ระบบเกียรติ และสถานภาพ โดย

ระบบเหล่านี� จะมีความสมัพนัธก์บัค่านิยม ความเชื�อ ซึ�งมีส่วนสนบัสนุนใหเ้กิดผูน้าํขึ�น 

สาํหรับงานวิจัยที�เคยศึกษาเกี�ยวกับชนชั�นนําไทยนั�น มีปรากฏอยู่ในงานวิจัยของ

นกัวิชาการ เช่น เนเฮอร์ (Clark D. Neher ����: ��-��) ซึ�งไดแ้บ่งประเภทของประชาชนในหมู่บา้น

ของไทยเป็นสามกลุ่มคือ 

  - กลุ่มผูไ้ม่สนใจกิจกรรมทางการเมือง (The Apoliticals) ซึ�งเป็นประชากรกลุ่มใหญ่ใน

หมู่บ้านมีอยู่ประมาณร้อยละ ��-�� เป็นผูที้�ไม่มีความสัมพนัธ์กับเจ้าหน้าที�ของรัฐ ไม่เข้าเป็น

สมาชิกของกลุ่ม หรือสมาคมในหมู่บา้น และไม่มีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเรื�องต่างๆ ของชุมชน 

  - กลุ่มผูส้นใจในกิจกรรมทางการเมือง (The Politicals)  ซึ�งมีอยู่ประมาณ �� เปอร์เซ็นต ์ 

ของประชากรทั�งหมู่บา้น เป็นผูที้�ติดต่อกบัทางราชการมากกว่าคนอื�นๆ มีส่วนในการวางแผนพฒันา 

และวางแนวนโยบายของชุมชน นอกจากนี� ยงัเป็นผูที้�เป็นตวักลาง (middleman) ที�เชื�อมระหว่างชาวบา้น

กบัเจา้หนา้ที�ของรัฐ 

  - ชนชั�นนาํของหมู่บา้น (The Village Elites) ซึ�งเป็นบุคคลจาํนวนน้อย คือ กาํนันและ

ผูใ้หญ่บา้น 

ส่วนการแบ่งประเภทของชนชั�นนาํทอ้งถิ�นในชุมชนหมู่บา้นไทยนั�น คายส์ (Charles F. 

Keyes 1970: 92-127) ไดส้รุปผลงานวิจยัของนกัวิชาการไทย และไดแ้บ่งชนชั�นนาํทอ้งถิ�นออกเป็น

สามประเภท โดยพิจารณาจากบทบาทและที�มาของอาํนาจ (Source of Authority) โดยมีแหล่ง (Source) 

สองแหล่งที�ทาํใหเ้กิดผูน้าํทอ้งถิ�น คือ ลกัษณะโครงสร้างสังคมแบบชาวนา (Peasant Source) และ

แหล่งภายนอกระดบัชาติ (National Source) ซึ�งทั�งสองแหล่งจะเป็นตวัแปรที�ทาํให้เกิดผูน้าํทอ้งถิ�น  

ไดแ้ก่ 

  - บุคคลชั�นนาํที�ไม่ใช่ชาวบา้น (Non-Villager) ซึ�งไม่ใช่คนในหมู่บา้น แต่มีอิทธิพลใน

การติดต่อสมัพนัธก์บัชาวบา้นอยา่งสมํ�าเสมอ ไดแ้ก่ ขา้ราชการบางตาํแหน่ง พ่อคา้คนกลางที�เขา้มา

คา้ขายในหมู่บา้น และนกัการเมืองทุกระดบั 

  - บุคคลชั�นนาํตามประเพณี ซึ�งเรียกว่าผูใ้หญ่ (Elders) เป็นผูอ้าวุโสในชุมชน รวมทั�ง

การเป็นผูที้�มีบทบาทในกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 

  - บุคคลชั�นนาํที�เป็นตวักลาง (Synatic Leader) หรือบุคคลที�มีสถานะอยู่ระหว่างสอง

ประเภทแรก ซึ�งเป็นตวัเชื�อมโครงข่ายการติดต่อสมัพนัธร์ะหว่างชุมชนกบักลุ่มอื�นๆ ในระดบัชาติ ไดแ้ก่  

กาํนนั ผูใ้หญ่บา้น พระ ครู พ่อคา้คนกลางในระดบัหมู่บา้น   

 

2. แนวคดิเรื�องวฒันธรรมทางการเมอืง 
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อลัมอนด์และเพาวเ์วล (Gabriel A. Almond & Bingham G. Powell) ไดใ้ห้คาํจาํกดั

ความวฒันธรรมทางการเมืองไวว้่า วฒันธรรมทางการเมืองคือ แบบอย่างของทศันคติ (Attitude) 

และแนวความโนม้เอียง ซึ�งบุคคลในฐานะสมาชิกของระบบการเมืองแบบใดแบบหนึ� ง การศึกษา

วฒันธรรมทางการเมืองเป็นการมุ่งตีความว่า คนมีความเชื�อ (Believes) อย่างไร เกี�ยวกบัโครงสร้าง

ทางการเมืองและพฤติกรรมทางการเมือง วฒันธรรมทางการเมืองของประเทศใดประเทศหนึ� ง คือ 

ลกัษณะการกระจาย (Distribution) ของความโนม้เอียงทางดา้นความรู้  ความรู้สึก และความประเมินค่า

ต่อวตัถุทางการเมือง (political Objects) ที�มีอยูใ่นบรรดาสมาชิกของสังคม  ซึ�งไดแ้ก่ องค์ประกอบต่างๆ 

ของระบบการเมือง เช่น ฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบญัญติั พรรคการเมืองและทศันคติของบุคคลเกี�ยวกบัตวั

เขาเองในฐานะผูก้ระทาํทางการเมือง (Political Actor) และทศันคติของเขาต่อบทบาททางการเมืองของ

ผูอ้ื�น  

พาย (Lucian Pye) ไดใ้ห้ความหมายของวฒันธรรมทางการเมืองไวว้่า  หมายถึง กลุ่ม 

หรือแผนของทศันคติ ความเชื�อ ความรู้สึกหรือจิตใจ ซึ�งจะมีผลทาํให้กระบวนการทางการเมืองมี

ระเบียบและมีความหมาย หรือเป็นสิ�งที�มีอิทธิพลต่อกระบวนการหรือระบบการเมือง วฒันธรรม

ทางการเมืองเป็นผลจากแบบการถ่ายทอดของประวติัศาสตร์ของประเทศ  วฒันธรรมทางการเมือง

เป็นปัจจยัสาํคญัที�มีอิทธิพลเป็นตวักาํหนดระบบการเมือง ระบบการเมืองจะมีเสถียรภาพมั�นคง

อยู่ได ้ถา้วฒันธรรมทางการเมืองของคนในระบบการเมืองมีแนวโน้มที�จะเป็นอย่างเดียวกนั โดย

วฒันธรรมทางการเมืองมีความสัมพนัธ์กบัระบบการเมืองอย่างแยกไม่ออก  การศึกษาวฒันธรรม

ทางการเมืองจึงเป็นการศึกษาระบบการเมือง  

 ยงิเกอร์ (Yinger) ใหค้วามหมายว่า วฒันธรรมทางการเมืองเป็นทศันคติและการอบรม

กล่อมเกลาที�แต่ละคนไดรั้บจากระบบการเมืองนั�น ซึ�งประกอบดว้ย ความรู้สึกนิยมและไม่นิยมต่อ

ระบบการเมือง และประเมินค่าต่อเหตุการณ์ทางการเมือง และอธิบายว่าวฒันธรรมทางการเมืองเป็น

ปัจจยัในการอธิบายแบบแผนต่างๆ ที�แตกต่างกนั และการมีกิจกรรมร่วมกนั  

 อลัมอนดแ์ละเวอร์บา (Gabriel A. Almond & Sidney Verba) ไดศ้ึกษาวิเคราะห์วฒันธรรม

ทางการเมืองแบบประชาธิปไตยใน “The Civic Culture”  ทาํการศึกษาวิจยักลุ่มตวัอย่าง � ประเทศ 

ไดแ้ก่ เยอรมนี อิตาลี เมก็ซิโก องักฤษ และสหรัฐอเมริกา อลัมอนด์และเวอร์บา ไดใ้ห้ความหมาย

ของวฒันธรรมทางการเมืองระบบประชาธิปไตยว่าเป็นเรื�องของความเชื�อ ความปรารถนา อารมณ์ 

และการมีส่วนร่วมทางการเมอืงของพลเมือง อลัมอนด์และเวอร์บา ไดจ้าํแนกรูปแบบความโน้มเอียง

ทางการเมืองของบุคคลในฐานะที�เป็นสมาชิกของระบบการเมือง โดยกล่าวว่าความโน้มเอียงทาง

การเมืองของบุคคลในฐานะที�เป็นสมาชิกของระบบการเมือง โดยกล่าวว่าความโน้มเอียงทางการเมือง 

แบบแผน ทศันคติทางการเมืองของบุคคลนั�นแบ่งออกได ้� ลกัษณะ คือ 
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 �. ความโนม้เอียงทางการรับรู้ (Cognitive Orientation) ซึ�งเป็นเรื�องของ “ความรู้ความเขา้ใจ” 

และ “ความเชื�อ” ที�มีต่อระบบการเมือง  

 �. ความโนม้เอียงตามความนึกคิด (Affective Orientation) เป็นความรู้สึกเกี�ยวกบัระบบการเมือง 

บทบาท บุคคล และการปฏิบติัภาระหนา้ที�ในระบบการเมือง 

 �. ความโนม้เอียงในการประเมินค่า (Evaluative Orientation) เป็นเรื�องในการตดัสินใจ 

และการใหข้อ้คิดเห็นต่างๆ เกี�ยวกบัปรากฏการณ์ หรือกิจกรรมทางการเมือง อนัเป็นผลที�เกิดจาก

บุคคลไดร้วบรวมมาตรการทางคุณค่า และกาํหนดกฎเกณฑ์ โดยอาศยัข่าวสารและความรู้สึกเป็น

แนวทางประกอบการตดัสินใจ หรือขอ้คิดเห็น 

 ความโน้มเอยีงของบุคคลในทางการเมอืงจะมลีกัษณะดังนี� 

 �. บุคคลที�มีความรู้เกี�ยวกบัชาติของเขาและระบบการเมืองทั�วๆ ไปอย่างไร อาทิ ประวติั

ความเป็นมาของชาติ ขนาดพื�นที�ประเทศ ลกัษณะที�ตั�งทางภูมิศาสตร์ ลกัษณะอาํนาจทางการเมือง 

รัฐธรรมนูญ และอื�นๆ ในทาํนองนี�  ความรู้สึกนึกคิดของเขาที�มีต่อลกัษณะทั�วไปของระบบดงักล่าว

อยา่งไร เขามีความคิดเห็นและการตดัสินใจประเมินค่าของระบบอยา่งไร 

 �. บุคคลมีความรู้เกี�ยวกับโครงสร้าง บทบาททางการเมือง และผูน้ ําทางการเมือง

อยา่งไร และเขามีขอ้เสนอแนะที�เกี�ยวกบันโยบายสาธารณะเพื�อนาํไปสู่การกาํหนดนโยบายอย่างไร

เขามีความรู้สึกนึกคิดมีความเห็นเกี�ยวกบัโครงสร้าง ผูน้าํทางการเมือง และขอ้เสนอแนะเกี�ยวกบั

นโยบายสาธารณะอะไรบา้ง 

 �. บุคคลมีความรู้เกี�ยวกบักฎขอ้บงัคบัตามสาธารณะ โครงสร้างตวับุคคลและการตดัสินใจ

อนัเกี�ยวขอ้งกบักระบวนการที�มาจากรัฐบาลอยา่งไร ความรู้สึกนึกคิด และความเห็นเกี�ยวกบัเรื� องที�

กล่าวขา้งตน้อยา่งไร 

 �. บุคคลมองตวัเองในฐานะที�เป็นสมาชิกคนหนึ� งของระบบการเมืองอย่างไร เขามี

ความรู้เกี�ยวกบัสิทธิ เสรีภาพ อาํนาจหน้าที� และวิธีการต่างๆ ที�จะเขา้ไปมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ

ทางการเมืองอยา่งไร เขามีความรู้สึกเกี�ยวกบัความสามารถของเขาในทางการเมืองอย่างไร เขาใชอ้ะไร

เป็นปทสัถานของการมีส่วนร่วมและการปฏิบติัหนา้ที�พลเมือง ตลอดจนการแสดงความคิดเห็นและ

การตดัสินใจทางการเมือง 

 นอกจากมิติแห่งการรับรู้หรือความเข้าใจทางการเมือง ตลอดจนความรู้สึกนึกคิด

ดงักล่าวนั�น อลัมอนดแ์ละเวอร์บา ยงัไดเ้สนอมิติแห่งทศันคติทั�วไป (Generalized Attitudes) ที�มีต่อ 

“ระบบโดยส่วนรวม”  (System as a whole) นั�นก็คือ ต่อ “ชาติ” (Nation) ในแง่คุณค่าความสาํเร็จและ

แง่อื�นๆ ในทาํนองนี� ที�เกี�ยวกบัชาติ โดยวดัจากความรู้สึกนึกคิดที�แสดงออก (Output Affect) หรือ

ลกัษณะต่าง  ๆของความคาดหวงัของประชาชนที�มีต่อการดาํเนินงานของเจา้หน้าที�ของรัฐ ทศันคติทั�วไป 

หรือมิติโดยทั�วไปของความรู้สึกที�มีต่อระบบโดยส่วนรวม อลัมอนด์และเวอร์บา ใชว้ดัสิ�งที�เกี�ยวกบั 
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“ความภาคภูมิใจในชาติ” (National Pride) ซึ�งถือเป็นความรู้สึกนึกคิดที�มีต่อระบบสังคมการเมือง 

โดย อลัมอนด์และเวอร์บา ตั� งเป็นคาํถามไวว้่า “สิ�งใดในประเทศเป็นสิ�งที�ทาํให้ (ผูต้อบ) รู้สึก

ภาคภูมิใจ” ในการตอบคาํถามนี�ผูต้อบอาจไม่ตอบในส่วนที�เกี�ยวกบัลกัษณะทางการเมืองก็ได ้แต่ถา้

ผูต้อบตอบในส่วนที�เกี�ยวกับลกัษณะทางการเมือง ก็อาจสรุปได้ว่าเป็นการแสดงออกถึงความ

ภาคภูมิใจในทางการเมือง (Political Pride) 

 อลัมอนดแ์ละเวอร์บา (Gabriel A. Almond & Sidney Verba) ไดเ้สนอรูปแบบวฒันธรรม

ทางการเมืองไว ้� รูปแบบ  ดงันี�   

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ (Parochial Political Culture) เป็นวฒันธรรมทาง

การเมืองที�ประชาชนไม่มีความรู้ความเขา้ใจในจุดหมายของระบบการเมืองโดยทั�วไป ไม่รู้หรือไม่มี

ความเห็นเกี�ยวกบัการปฏิบติัหนา้ที�ของสถาบนัการเมือง รวมทั�งไม่คิดจะมีส่วนร่วมทางการเมือง  

 �. วฒันธรรมทางการเมอืงแบบไพร่ฟ้า (Subject Political Culture) เป็นวฒันธรรมทาง

การเมืองแบบที�ประชาชนทั�วไปยอมรับอาํนาจรัฐ เชื�อฟัง และปฏิบติัตามกฎหมาย มีความรู้ความ

เข้าใจเกี�ยวกับระบบการเมืองโดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะเข้ามีส่วนร่วมทางการเมืองในทุก

กระบวนการทางการเมือง และไม่มีความรู้สึกว่าตนเองอยูใ่นฐานะที�มีจะมีความหมายมีอิทธิพลทาง

การเมือง ตลอดจนพยายามไม่เขา้ยุง่เกี�ยวกบัการเมือง เขามีแต่เพียงหนา้ที�เคารพเชื�อฟังกฎหมายและ

ขอ้บงัคบัต่างๆ เท่านั�น 

 �. วฒันธรรมทางการเมอืงแบบเข้ามส่ีวนร่วมทางการเมือง (Participant Political Culture) 

เป็นวฒันธรรมทางการเมืองแบบที�ประชาชนมีความโนม้เอียงในระบบการเมือง โดยทั�วไป มีการรับรู้

ต่อโครงสร้างทางการเมือง กระบวนการปกครองบริหาร ตลอดจนเขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมือง

โดยมีความรู้สึกว่าตวัเขาสามารถใชอ้ิทธิพลที�จะก่อใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงทางการเมืองได ้ 

 อลัมอนด์และเวอร์บา กล่าวว่า รูปแบบวฒันธรรมทางการเมืองข้างต้นนี�  เป็นแบบ

บริสุทธิ�  และเป็นเพียงความคิด มิไดห้มายความว่าในสงัคมหนึ�งๆ จะมีรูปแบบวฒันธรรมทางการเมือง

รูปแบบใดรูปแบบเดียว กล่าวคือ จะมีลกัษณะผสมกนัระหว่างบุคลิกภาพวฒันธรรมทางการเมือง

ระหว่างรูปแบบ � รูปแบบ  ดงันี�   

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบผสมแบบไพร่ฟ้า (Parochial-Subject Culture)  เป็น

รูปแบบวฒันธรรมทางการเมืองที�ประชาชนส่วนใหญ่ยอมรับอาํนาจของเผา่ หมู่บา้น หรือเจา้ของที�ดิน 

แต่ประชาชนไดพ้ฒันาความจงรักภักดีไปสู่ระบบการเมืองที�มีขอบเขตอาํนาจกวา้งขวางกว่าเผ่า

หมู่บา้นและเจา้ของที�ดิน โดยยอมรับอาํนาจของรัฐบาลกลางแทนที�จะยอมรับอาํนาจของเจา้ของ

หวัหนา้หมู่บา้น หวัหนา้เผา่ของตน แต่ประชาชนก็ยงัไม่สนในการเรียกร้องสิทธิทางการเมือง หรือ
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ในกรณีที�ได้รับสิทธิทางการเมืองแลว้ก็ตาม ก็ยงัไม่สนใจใยดีกับสิทธินั�น รวมถึงไม่คิดว่าตนมี

บทบาท หรืออิทธิพลอะไรต่อระบบการเมือง กล่าวโดยสรุป ประชาชนยงัคงความเป็นอยู่ตาม

รูปแบบดั�งเดิม แต่ไม่ยอมรับอาํนาจเด็ดขาดของหัวหน้าเผ่าอย่างเคร่งครัด หากแต่เชื�อฟังกฎเกณฑ์

กฎหมายของรัฐบาลกลาง 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมแบบเขา้มีส่วนร่วมทางการเมือง (Subject-

Participant Culture) เป็นรูปแบบระบบการเมืองที�ประชาชนบางส่วนเริ�มมีความสนใจปรารถนาที�จะ

เข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองโดยคิดว่าตนมีบทบาท มีอิทธิพลที�จะทําให้เกิดการ

เปลี�ยนแปลงทางการเมือง โดยมีการเรียกร้องสิทธิทางการเมือง แต่ในขณะเดียวกนั ยงัมีประชาชน

อีกจาํนวนหนึ�งที�มีความปรารถนาที�จะเขา้มีส่วนร่วมทางการเมือง วฒันธรรมทางการเมืองสองแบบ

ที�ผสมกนัอยา่งนี�อาจมีส่วนทาํใหร้ะบบการเมืองไม่มั�นคง ถา้ประชาชนส่วนหนึ� ง (อาจเป็นส่วนใหญ่) 

ยงัคงมีแนวโนม้เอียงทางอาํนาจนิยมอยู่ วฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมที�มีอยู่ในกลุ่มชน

ส่วนนอ้ย และถกูทา้ทายจาก วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าอยูเ่สมอ อาจทาํให้ระบบการเมือง

ที�มีรูปแบบประชาธิปไตยไร้เสถียรภาพในระยะแรกๆ ของการนาํรูปแบบประชาธิปไตยมาใช ้แต่ถา้

วฒันธรรมทางการเมืองผสมสองแบบนี�ดาํเนินไปไดใ้นเวลาอนัสมควร โดยที�ระบบการเมืองแบบ

ประชาธิปไตยในรูปแบบมีความต่อเนื�อง วฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมอาจมีอิทธิพล

ทาํใหผู้ม้ีวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าหรือกลุ่มที�มีความโน้มเอียงทางการเมืองแบบอาํนาจ

นิยมเปลี�ยนท่าทีและทศันคติได ้

 �. ว ัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบผสมกับการเข้ามีส่วนร่วมทางการเมือง 

(Parochial-Participant Culture) วฒันธรรมทางการเมืองรูปแบบนี� ปรากฏอยู่ในประเทศเกิดใหม่ และ

กาํลงัเป็นปัญหาในการพฒันาวฒันธรรมทางการเมือง ประชาชนในประเทศเหล่านี� ส่วนมากจะมี

วฒันธรรมทางการเมืองคบัแคบเป็นส่วนใหญ่ แต่ละเชื�อชาติเผา่ชนยงัคงความจงรักภกัดีต่อพวกตน

อย่างเหนียวแน่น และมีทัศนคติต่อการเข้ามีส่วนร่วมทางการเมืองซึ� งเท่ากบัมีความสํานึกทาง

การเมืองสูง อนัยงัผลใหเ้กิดปัญหาต่อระบบการเมืองการปกครอง โดยกลุ่มชนอาจมีแนวคิดเอนเอียง

ไปทางการปกครองแบบอาํนาจนิยม ขณะที�ชนอีกกลุ่มปรารถนาการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ในลกัษณะที�ยื�อแยง่กนันี�  โครงสร้างทางการเมืองการปกครองจะยงัไม่ขึ�นกบัรูปแบบใดรูปแบบหนึ� ง

อยา่งเห็นไดช้ดั 

 วฒันธรรมทางการเมืองของคนไทยทาํใหก้ารมีส่วนร่วมทางการเมืองของคนไทยอยูใ่น

ระดบัตํ�า วฒันธรรมทางการเมืองที�มีส่วนสาํคญัในการกระตุน้ให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมือง

แบบประชาธิปไตย (Democratic Political Culture) หรือวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม 

(Participant Political Culture) วฒันธรรมทางการเมืองแบบนี� มกัมีลกัษณะเป็นแบบที�ประชาชนสนใจ

ทางการเมือง มีความตอ้งการเขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมือง มีความเห็นว่าการเมืองการปกครองเป็นเรื�อง
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ของทุกๆ คน มีความเชื�อว่าประชาชนมีสิทธิในการกาํหนดตวัผูป้กครองและนโยบายของรัฐบาล

จะตอ้งดาํเนินงานตามความตอ้งการของประชาชน ประชาชนมีความเชื�อและศรัทธาในการปกครอง

แบบประชาธิปไตย นอกจากนั�น ยงัเป็นวฒันธรรมทางการเมืองที�เนน้สิทธิเสรีภาพของเอกชน กล่าว

อีกนยัหนึ�ง วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยจะสะทอ้นให้เห็นถึงความเชื�อในอุดมการณ์

ของประชาธิปไตย 

 วฒันธรรมทางการเมืองนั�น สามารถปลูกฝังไดโ้ดยการศึกษาอบรม แมว้่าการศึกษา

จะช่วยทาํใหค้นมีความสาํนึกทางการเมือง มีความมั�นใจ ความสามารถทางการเมืองของคนมากขึ�น

ก็ตาม แต่การศึกษายงัเป็นวิธีการเสริมสร้างหรือถ่ายทอดวฒันธรรมจากคนรุ่นหนึ� งมาสู่คนอีกรุ่นหนึ� ง 

การศึกษาของบา้นเรานั�น ตั�งแต่ระดบัประถม มธัยม และมหาวิทยาลยั มีแนวโน้มปลูกฝังเรื� องของ

อาํนาจนิยมมากกว่าประชาธิปไตย เด็กนักเรียนไทยเป็นคนไม่ชอบแสดงออก ไม่มีการโตแ้ยง้กบั

อาจารยอ์ยา่งที�ควรจะเป็น 

 ส่วนในด้านหลักสูตรการศึกษาก็ย ังไม่ได้มีการปลูกฝังความเลื�อมใสในลัทธิ

ประชาธิปไตยไดอ้ย่างเต็มที� การปลูกฝังในเรื�องนี� ไม่ใช่ทาํไดง่้ายนัก เนื�องจากระบบการเมืองเอง

ตอ้งเป็นประชาธิปไตยอย่างมั�นคงต่อเนื�องเป็นเวลานานพอที�จะเป็นตวัให้เห็นได ้เมื�อระบอบ

ประชาธิปไตยไม่ค่อยมั�นคงนกั และในบางช่วงไม่ไดเ้ป็นประชาธิปไตยโดยสมบูรณ์ จะสั�งสอนให้

เด็กนักเรียนในโรงเรียนมีความเลื�อมใสในลทัธิประชาธิปไตยไดอ้ย่างเต็มที�นักไม่ค่อยได ้และ

ไม่สามารถหยบิยกตวัอยา่งของจริงใหเ้ห็นได ้สิ�งที�ทางโรงเรียนไดเ้น้นให้นักเรียนมีความเลื�อมใส

เป็นเรื�องของการรักชาติ ภูมิใจในชาติ เลื�อมใสในสถาบนัพระมหากษตัริยแ์ละศาสนา ส่วนเรื�อง

การปกครองแบบประชาธิปไตยนั�นเนน้แต่เรื� องของการมีสิทธิเสรีภาพของประชาชน แต่ไม่มีการ

เปรียบเทียบใหเ้ห็นว่า ในความเป็นจริงแลว้ ประเทศไดม้ีการปกครองแบบประชาธิปไตยมากน้อย

เพียงใด ดงันั�น การถ่ายทอดวฒันธรรมทางการเมืองจึงไม่ใช่การถ่ายทอดวฒันธรรมทางการเมือง

ที�เป็นประชาธิปไตยเท่าใดนกั การศึกษายงัไม่ไดท้าํลายแนวคิดแบบเก่าๆ ของคนไทยลงไปไดอ้ย่าง

สิ�นเชิง  

 

3. แนวคดิเกี�ยวกบัระบบอุปถัมภ์ 

 

 ผูอุ้ปถมัภ์ (Patron) เป็นคาํที�มาจากภาษาสเปน หมายถึง บุคคลที�มีอาํนาจ สถานภาพ 

ฉันทานุมติั และอิทธิพล คาํนี� อาจใช้เรียกนายจ้าง หรือผูส้นับสนุนการจัดพิธีกรรมต่างๆ และ

แมก้ระทั�งนักบุญองค์อุปถมัภ์ โดยที�บุคคลเหล่านี� จะตอ้งเขา้มาเกี�ยวขอ้งสัมพนัธ์กบัผูที้�มีอาํนาจ

ดอ้ยกว่า หรือเป็น “ผูรั้บอุปถมัภ”์ (Client) ที�ตอ้งการความช่วยเหลือและการปกป้อง ผูอุ้ปถมัภ์ให้



   19

ประโยชน์โดยหวงัจะไดผ้ลประโยชน์ตอบแทนในรูปของสินคา้ ความภกัดี การสนบัสนุนทางการเมือง 

และบริการในรูปแบบต่างๆ จากผูรั้บอุปถมัภ์ของตน (ส่วนใหญ่แลว้ผูอุ้ปถมัภ์คนหนึ� งจะมีผูรั้บ

อุปถมัภห์ลายคน) โดยทั�วไปในความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลทั�งสองฝ่าย คือ ผูอุ้ปถมัภแ์ละผูรั้บอุปถมัภ์

ฝ่ายหลงัมกัจะเป็นผูที้�อ่อนแอกว่าทั�งทางดา้นเศรษฐกิจและการเมือง แมว้่าผูอุ้ปถมัภอ์าจจะตอ้งอาศยั

ผูไ้ดรั้บอุปถมัภข์องตนเอยา่งเป็นกลุ่มเป็นกอ้นในบางสถานการณ์ เช่น การหาเสียงเลือกตั�ง หรือในกรณี

พิพาทที�มีการแบ่งพวกเป็นก๊กเป็นเหล่า 

 ลกัษณะระบบความสมัพนัธแ์บบอุปถมัภแ์ละผูรั้บอุปถมัภ ์ไดพ้ฒันาขึ�นมาในอาณาเขตที�

ระบบการถือครองที�ดินอยู่ในมือของกลุ่มคนเพียงไม่กี�คนที�มีอาํนาจและรํ� ารวย รวมทั�งสามารถ

ผกูขาดการศึกษาและเครื�องมือในการติดต่อกบัโลกภายนอกที�กวา้งขวางกว่าระดบัชุมชน สาํหรับ

ชุมชนที�มีระบบการถือครองที� ดินที� ค่อนข้างกระจายตัวอย่างเท่าเทียมกันจะมีการพัฒนา

ความสัมพนัธ์แบบอุปถัมภ์น้อยมาก แต่ลกัษณะความสัมพนัธ์จะมีรูปแบบที�มีการแลกเปลี�ยน

ผลประโยชน์ตอบแทนระหว่างบุคคลที� เท่าเทียมกัน ซึ� งอาจเรียกได้ว่าเป็น “สัญญาระหว่าง

ผูร่้วมงาน” (Colleague Contracts) ลกัษณะความร่วมมือทั�งสองแบบเกิดขึ�นในสถานการณ์ที�มีปัญหา

ทางเศรษฐกิจและความไม่มั�นคงของรัฐ และครอบครัวไม่สามารถเป็นหลกัประกนัได ้

 ประเภทของระบบอุปถมัภส์ามารถแบ่งได ้� ประเภท คือ  

 �. ระบบบิดาอุปถมัภ ์กรณีบราซิลตะวนัออกเฉียงเหนือ เป็นตวัอยา่งที�ดีที�สุดของระบบ

สงัคมปิดแบบบิดาอุปถมัภที์�มีการใชอ้าํนาจกดขี�ในยคุของการใชท้าส หรือแรงงานตั�งแต่สมยัอาณานิคม

จนถึงปัจจุบัน ระบบบิดาอุปถัมภ์ถูกนําเข้ามาในบราซิลโดยชาวโปตุเกส และทาํหน้าที�คลา้ย

ครอบครัวขยายที�หวัหนา้ครอบครัวจะเป็นผูรั้บผดิชอบในสวสัดิการของผา้ที�อยูใ่ตอ้าํนาจตน ซึ�งรวมทั�ง

ครอบครัวของขา้อุปถมัภท์าสและแรงงานอิสระ ในสถานการณ์นี� รัฐบาลกลางไม่เขม้แข็งและชุมชน

อยูค่่อนขา้งจะโดดเดี�ยว ความสมัพนัธแ์บบอุปถมัภใ์นลกัษณะนี� จึงเป็นทางเลือกของชาวไร่ชาวนาที�

ตอ้งการความคุม้ครองจากผูอุ้ปถมัภที์�มีอาํนาจ 

 �. ระบบการใชอ้าํนาจกดขี� ในกรณีบราซิลตอนเหนือ การศึกษาหลายชิ�นระบุว่า ผูอุ้ปถมัภ ์

หรือเจา้ที�นาหนัมาใชว้ิธีกดขี�ควบคุมผูรั้บอุปถมัภม์ากขึ�น การข่มขู่และความรุนแรง และแมก้ระทั�ง

การฆาตกรรมเป็นเรื�องปกติในช่วงตน้ทศวรรษ ���� เมื�อบรรดาเจา้ที�นาพยายามสกดักั�นการประทว้ง

ของแรงงานในชนบทที�ลุกขึ�นเรียกร้องใหม้ีการช่วยเหลือและผอ่นปรนจากฝ่ายผูอุ้ปถมัภ ์

 ระบบอุปถมัภ์ในวงกวา้ง อิทธิพลของความสัมพนัธ์ระหว่างผูอุ้ปถมัภ์และผูรั้บอุปถมัภ์

ขยายขอบเขตกวา้งไกลกว่าที�จาํกดัอยู่เฉพาะในชุมชน หรือในชนบทเท่านั�น ระบบอุปถมัภ์ยงัมี

ความสาํคญัในการช่วยเชื�อมโยงโครงสร้างอาํนาจระหว่างชนบทและเมือง และเป็นลู่ทางของการ

แสวงหาผลประโยชน์ 
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 ในสงัคมที�กาํลงัพฒันา เส้นสายของความสัมพนัธ์ระหว่างผูอุ้ปถมัภ์และผูรั้บอุปถมัภ์

สามารถเชื�อมโยงบุคคลที�มีสถานภาพตํ�าไปจนถึงบุคคลระดบัชาติ โดยไม่จาํเป็นตอ้งผกูติดอยู่กบั

ระบบราชการที�ค่อนข้างเข้มงวดเกินไป ในขั�นต้นของการพฒันาอุตสาหกรรม ผูอุ้ปถมัภ์ตาม

ประเพณีอาจสามารถช่วยเหลือผูรั้บอุปถมัภ์ของตนในการติดต่อกบัระบบราชการ ทั�งนี� โดยเหตุที�

เจา้ของที�ดิน (ผูอุ้ปถมัภ)์ มีความสามารถที�จะติดต่อกบัเจา้หนา้ที�ซึ�งมีฐานะเท่าเทียมกนัหรืออาจเป็น

เพราะตนเองเป็นผูรั้บอุปถมัภข์องผูอุ้ปถมัภที์�มีอาํนาจมากกวา่ต่อๆ กนัไปจนถึงระดบัชาติ อยา่งไรก็ตาม

ในที�สุดแลว้ผูอุ้ปถมัภต์ามประเพณีที�มีบทบาทในหลายๆ ดา้น (เช่น ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง)  

จะถูกแทนที�โดยผูอุ้ปถมัภ์ที�มีอาํนาจเฉพาะดา้นและจาํกดัอยู่เฉพาะในระบบราชการหรือองค์กร

ต่างๆ เช่น เจา้หนา้ที�ของรัฐบาลและครู เป็นตน้ 

 เครือข่ายของระบบอุปถมัภไ์ดก้ลายมาเป็นวิธีการที�พรรคการเมืองใชใ้นการหาคะแนนเสียง

ในชนบท ผูรั้บอุปถมัภ์ในทางการเมืองมกัถูกพรรคการเมืองใช้ให้เป็นหัวคะแนน โดยอาจให้

ผลประโยชน์ตอบแทนแก่ผูรั้บอุปถมัภ ์เช่น การให้สัญญาในการปฏิรูปที�ดินเพื�อแลกกบัคะแนนเสียง  

ดงัตวัอยา่ง ในการแข่งขนัระหว่างพรรคคอมมิวนิสตก์บัพรรคคริสเตียนเดโมแครตในอิตาลี และใน

เวเนซูเอลา เป็นตน้ ทั�งหมดเป็นกระบวนการทางการเมืองของมวลชนที�ถูกผนวกเข้ากับระบบ

อุปถมัภ ์และตอ้งสูญเสียความเป็นตวัของตวัเอง  

 นอกจากนี�  สงัคมไทยยงัมีค่านิยมสาํคญัๆ ที�เป็นตวักาํหนดอุปนิสัยและพฤติกรรมใน

วิถีชีวิตของคนไทย ดงันี�   1) ยกยอ่งเงิน �) ยกยอ่งอาํนาจ �) ยกยอ่งความเป็นผูใ้หญ่ �) ยกย่องจิตใจ

นักเลง �) นิยมการเป็นเจา้นาย �) ยกย่องความใจกวา้ง �) ยกย่องความกตญั�ูรู้คุณคน �) ยกย่อง

นกัปราชญ ์และ �) ยกยอ่งความเคารพนบนอบรู้จกัที�ต ํ�าที�สูง 

 ซึ�งค่านิยมเหล่านี�  น่าจะมีผลต่อทศันคติหรือโลกทศัน์ทางการเมืองของคนไทยทั�วไป

ไม่มากก็นอ้ย ยิ�งไปกว่านั�น มกดกทางประวติัศาสตร์ของสงัคมไทยก็ยงัมีเรื�องของนายกบัไพร่เขา้มา

เกี�ยวขอ้งอีกด้วย กล่าวคือ นับตั�งแต่สมยัอยุธยาเป็นตน้มาจนถึงสมยัรัตนโกสินทร์ รัชสมยัของ

รัชกาลที� � สังคมไทยมีการแบ่งชนชั�นเป็น � ชนชั�นคือ มูลนายกบัไพร่ ซึ�งทั�งสองชนชั�นนี� มี

ความสัมพนัธ์ในเชิงอุปถมัภ์ หรือต่างตอบแทนกนัและกนั นั�นคือ มูลนายจะตอ้งปกป้องและ

คุม้ครองไพร่ในฐานะที�เป็นลกูนอ้ง ส่วนไพร่ก็ตอ้งพึ�งพาอาศยัและจงรักภกัดี อาสาทาํงานทุกอย่างให้

มลูนายเพื�อตอบแทนบุญคุณ จึงเป็นที�มาของคาํว่า “ลกูพี� หรือเจา้นายกบัลกูนอ้ง” นั�นเอง  

 ค่านิยมในสงัคมไทยกบัมรดกทางประวติัศาสตร์ของระบบไพร่ จึงน่าจะเป็นปัจจยัสาํคญั

ในการผดุงรักษาระบบอุปถมัภใ์หค้งอยูต่่อมา และฝังลึกอยูใ่นจิตใจของคนไทยส่วนใหญ่ 
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4. แนวคดิเรื�องการอบรมกล่อมเกลาและการเรียนรู้ทางการเมอืง (Political  Socialization) 

 

 การอบรมกล่อมเกลาทางการเมือง หมายถึง กระบวนการถ่ายทอดทศันคติทางการเมือง

และแนวทางปฏิบติักิจกรรมทางการเมืองที�สอดคลอ้งกบัค่านิยมและวฒันธรรมทางการเมืองของ

สงัคมในขณะนั�นใหก้บัประชาชนทั�วไป  

 ลกัษณะสําคญัของการอบรมกล่อมเกลาทางการเมอืง คอื 

 �. การอบรมกล่อมเกลาทางการเมือง เป็นกระบวนการที�เกิดขึ�นอย่างต่อเนื�องตลอดชีวิต

ของบุคคลแต่ละคน หมายถึง เมื�อบุคคลเติบโตขึ�นมีประสบการณ์ชีวิตที�หลากหลายยิ�งขึ�นก็ย่อมมี

การปรับเปลี�ยนทศันคติดั�งเดิมใหส้อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มของชีวิตที�เปลี�ยนไป 

 �. การอบรมกล่อมเกลาและการเรียนรู้ทางการเมืองอาจเกิดขึ�นไดท้ั�งทางตรงและทางออ้ม 

เมื�อบุคคลไดม้ีการสมัผสัโดยตรงกบัข่าวสาร ค่านิยม และความเชื�อ เกี�ยวกบัทางการเมืองโดยตรง 

หรือโดยออ้มผา่นสถาบนัครอบครัว สถาบนัการศึกษา 

 เดวิด อีสตัน (David Easton ����)  ได้ให้ความหมายว่า การอบรมกล่อมเกลาทาง

การเมือง ได้แก่ กระบวนการที�ระบบการเมืองส่งผ่านความโน้มเอียงทางการเมือง (Political 

Orientation) ซึ�งประกอบดว้ย ทศันคติ ความรู้ ค่านิยม บรรทดัฐานจากอีกรุ่นหนึ� งไปยงัอีกรุ่นหนึ� ง ซึ�ง

เป็นแบบแผนของความโนม้เอียงทางการเมืองที�มีผลต่อการคงอยูข่องระบบการเมือง 

 การอบรมกล่อมเกลาทางการเมือง ไดม้ีนกัวิชาการสรุปแนวคิดไว ้� แนว คือ 

 �. การกล่อมเกลาทางการเมือง เป็นการสืบทอดวฒันธรรมระหว่างคนรุ่นหนึ� งกบัคนอีก

รุ่นหนึ�ง (Socialization as Enculturation) เช่น จากรุ่นพ่อแม่ไปยงัรุ่นลกู ซึ�งแนวความคิดนี� แสดงให้

เห็นถึงความคิดเชิงอนุรักษ์สังคม มองเห็นการอบรมกล่อมเกลาทางการเมืองในรูปแบบที�เป็น

กระบวนการ ซึ� งทําให้สังคมดํารงอยู่ตามแบบฉบับดั� งเดิมเป็นแนวความคิดที�มีพื�นฐานทาง

มานุษยวิทยา 

 �. การกล่อมเกลาทางการเมือง เป็นกระบวนการควบคุมอารมณ์ของบุคคลที�ติดตวัมา

แต่กาํเนิด ตามทฤษฎีทางจิตวเิคราะห์ (Psycho-Analysis) แนวความคิดนี�มองว่า บุคคลใชก้ารมีส่วนร่วม

ทางการเมืองเพื�อตอบสนองความตอ้งการทางจิต หรือความตึงเครียดส่วนบุคคลของเขาอย่างไร 

นกัจิตวิเคราะห์มีแนวโนม้ที�มองว่าบุคลิกภาพเป็นตวักาํหนดว่าบุคคลจะมีบทบาท และการแสดงออก

ทางการเมืองอยา่งไร 

 �. การอบรมกล่อมเกลาทางการเมืองเป็นการเตรียมบุคคลเขา้รับบทบาทต่างๆ ใน

สังคม (Role Training) คือ เป็นกระบวนการของสังคมในอนัที�จะทาํให้ปัจเจกบุคคลประพฤติปฏิบติัตาม 

(Conform to) ปทสัถาน (Norms) ของสงัคม โดยแนวทางนี�มองว่าบุคลิกภาพของบุคคลและโครงสร้าง
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ของสงัคมเป็นระบบที�แยกต่างหากออกจากกนั กระบวนการกล่อมเกลาทางการเมืองเป็นตวัเชื�อมให้

ระบบทั�งสองไปดว้ยกนัไดโ้ดยบุคคลจะตอ้งไม่ไดรั้บความกดดนัจากระบบสงัคมมากเกินไป และสงัคม

ก็จะไม่ไดรั้บความกระทบกระเทือนจนเกินไปจากความตอ้งการส่วนบุคคล 

 การกล่อมเกลาทางการเมืองในวยัผูใ้หญ่ มีปัจจัยที�มีผลกระทบต่อการกล่อมเกลาทาง

การเมือง แบ่งออกเป็น � กลุ่ม คือ  

 �. จาํพวกในสงัคม (Social Grouping) คือ คนที�เป็นชนชั�น (Class) เดียวกนั ระดบัรายได้

เดียวกนั ระดบัการศึกษาเดียวกนั อาชีพเดียวกนั 

 �. กลุ่มทุติยภูมิที�สังกัด คือ กลุ่มที�มีโครงสร้างและกระบวนการที�แน่ชัด มีผลต่อ

พฤติกรรมทางการเมือง และมีอิทธิพลในการกล่อมเกลาทางการเมือง แบ่งเป็น � ประเภท ตามบทบาท

ในการกล่อมเกลาทางการเมือง คือ 

  �) กลุ่มที�ตั�งขึ�นดว้ยวตัถุประสงค์ทางการเมืองโดยเฉพาะ เช่น พรรคการเมือง 

ซึ�งตั�งขึ�นเพื�อปลกูฝังค่านิยมทางการเมืองเพื�อระดมกาํลงัสู่การกระทาํทางการเมือง 

  �) กลุ่มที�ตั� งขึ� นเพื�อว ัตถุประสงค์ที�ไม่ใช่ทางการเมือง แต่มีการให้การศึกษา

ทางการเมือง เช่น กลุ่มศาสนา 

  �) กลุ่มที�ไมไ่ดต้ั�งขึ�นดว้ยวตัถุประสงคท์างการเมือง และไม่ทาํการอบรมกล่อมเกลา

ทางการเมืองอยา่งเป็นทางการ หากแต่บางครั� งทาํโดยไม่รู้ตวั เช่น สมาคมกีฬา 

 �. ประสบการณ์ทางการเมือง การไดส้มัผสักบัการเมืองโดยตรงย่อมมีผลต่อการสร้าง

ทศันคติและค่านิยมทางการเมือง เป็นโอกาสที�บุคคลจะได้ทดสอบบทเรียนที�ได้เรียนรู้มาโดย

ทางออ้มผา่นตวัแทนต่างๆ กบัขอ้เท็จจริงที�เกิดขึ�น 

 �. สื�อมวลชน (Mass Media) ไดเ้ขา้มามีบทบาทในการกล่อมเกลาทางการเมืองมากขึ�น

ตามลาํดับ หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ เป็นตัวการที�ทาํให้การสื�อสารที�เกี�ยวกับเหตุการณ์และ

ปรากฏการณ์ทางการเมือง ไม่ว่าจะเป็นจากรัฐบาลถึงประชาชน หรือจากคนกลุ่มหนึ�งถึงคนอีกกลุ่มหนึ�ง 

 ในการศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองและการกล่อมเกลาเรียนรู้ทางการเมือง ซึ�งจะนาํไปสู่

การก่อรูปของตวัตนทางการเมืองถา้จะครบถว้นตอ้งมีการยกตวัอย่างในขั�นตอนตั�งแต่การกล่อมเกลา

เรียนรู้ทางการเมืองที�นาํไปสู่วฒันธรรมทางสงัคมและวฒันธรรมทางการเมือง แต่ในความเป็นจริง

คงกระทาํได้ยาก เพราะคงจะหาตัวอย่างของพฤติกรรมทางการเมืองมาอธิบายได้ไม่สะดวก  

ทางออกคือ จะตอ้งใชว้ิธีที�แสดงถึงความตั�งในว่าจะมีพฤติกรรมเช่นไร เช่น จะไปลงคะแนนเสียง

เลือกตั�งหรือประทว้งนโยบายที�ทาํให้ประชาชนเดือดร้อน โดยอนุโลกเอาว่าเป็นส่วนสาํคญัที�จะ

แสดงถึงพฤติกรรมในทางการเมืองผา่นสถานการณ์ทางการเมืองที�สมมติขึ�นมา 
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 และทางดา้นแนวคิดเรื�องระบบอุปถมัภน์ั�นมีจุดอ่อนอยูต่รงที�มองว่าระบบอุปถมัภ์เป็น

สิ�งที�เลวร้ายในแง่เดียว แต่ความเป็นจริงในสงัคมไทยที�เป็นสงัคมแบบพุทธ และการมีการช่วยเหลือ

เกื�อกูลกัน มีเรื� องของบุญคุณที�เป็นทางดา้นของจิตใจมากกว่าวตัถุในบางครั� งระบบอุปถมัภ์ใน

รูปแบบนี�  จึงนาํมาอธิบายไม่ไดท้ั�งหมด แต่ถา้เป็นในแง่ของการเอาเปรียบและการเกิดผลเสีย

ในที�นี� จะเป็นในแง่การเมืองก็จะสามารถใชอ้ธิบายได ้

 

�.  เอกสารและงานวจิยัที�เกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมอืง 

 

 เอกสารและงานวิจยัเกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมืองที�ผูว้ิจยัใชเ้ป็นแนวทางในการศึกษา

และอา้งอิงครั� งนี�  มีดงัต่อไปนี�  

 ความหมายของวฒันธรรมทางการเมืองที�นกัรัฐศาสตร์นาํมาใชใ้นการศึกษาวิเคราะห์  เป็น

ความหมายที�อลัมอนด ์อธิบายไวว้่า “ทุกระบบการเมืองมีแนวปฏิบติัทางการเมืองเป็นแบบเฉพาะของ

ตนกาํกับอยู่”  ซึ� งแบบเฉพาะดังกล่าวหมายถึง วฒันธรรมทางการเมือง เพราะวฒันธรรมทาง

การเมืองเป็นตวัปฏิบติัการ (Actor) ในระบบการเมือง ส่วนเวอร์บา (Sidney Verba) อธิบายว่า วฒันธรรม

ทางการเมืองของสงัคมใดสงัคมหนึ�ง ประกอบดว้ย ระบบความเชื�อ สัญลกัษณ์ และค่านิยม ซึ�งบอกถึง

สถานะของกิจกรรมทางการเมืองที�กาํลงัดาํเนินอยูใ่นขณะนั�น 

 อลัมอนด์และเพาเวลล์ (Almond and Powell 1965: 50-63) อธิบายว่า วฒันธรรมทาง

การเมืองเป็นแบบแผนของทศันคติหรือความโนม้เอียงทางการเมืองของแต่ละบุคคล ความโนม้เอียง

จะปรากฏเป็น � ขั�นตอน คือ 

 �. ความโนม้เอียงเกี�ยวกบัการรับรู้ (Cognitive Orientation)   

 �.  ความโน้มเอียงเกี�ยวกบัความรู้สึก (Affective Orientation) เป็นความรู้สึกหรือมีทศันคติ

ต่อส่วนต่างๆ ของระบบการเมืองและองคก์รทางการเมือง 

 �. ความโนม้เอียงเกี�ยวกบัการประเมินค่า (Evaluative Orientation) เป็นการตดัสิน หรือ

ประเมินกิจกรรมทางการเมือง หรือปรากฏการณ์ทางการเมืองตามความเห็นของตนเอง 

 อลัมอนด์และเวอร์บา (Almond and Verba 1965: 18-30) ไดแ้บ่งประเภทของบุคคลตาม

ความโนม้เอียงทางการเมือง หรือวฒันธรรมทางการเมืองเป็น � กลุ่ม  คือ 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบ (Parochial) ไดแ้ก่ บุคคลที�ขาดความรู้ความ

เขา้ใจในเรื�องราวทางการเมือง ไม่รับรู้เกี�ยวกบัการปฏิบติังานของสถาบนัทางการเมือง และไม่สนใจที�

จะเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองแต่อยา่งใด 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า (Subject) ไดแ้ก่ บุคคลที�มีความรู้ความเขา้ใจ

เกี�ยวกบัระบบการเมืองโดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 



   24

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม (Participant) ไดแ้ก่ บุคคลที�มีความเขา้ใจเกี�ยวกบั

ระบบการเมืองโดยทั�วไป สนใจต่อกิจกรรมทางการเมือง และเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมเหล่านั�น

อยูเ่สมอ 

 โดยทั�วไป วฒันธรรมทางการเมืองของบุคคลในแต่ละสังคมของทุกระบบการเมือง 

มีลกัษณะแตกต่างกนัไปตามลกัษณะและระดบัการพฒันาของแต่ละประเทศ ถึงอย่างไรก็ตาม  

วฒันธรรมทางการเมืองที�ปรากฏในปัจจุบัน ส่วนใหญ่มักมีลักษณะผสมผสานกันระหว่าง

วฒันธรรมทางการเมืองทั�ง � ประเภทดงัที�กล่าวมาแลว้ คือ 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบผสมไพร่ฟ้า (Parochial-subject Political Culture) 

ปรากฏในสังคมที�มีรัฐบาลเกิดขึ� นแทนที�ระบบเผ่าชน และประชาชนให้การยอมรับอาํนาจของ

รัฐบาล แต่ประชาชนไม่สนใจจะเขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมือง 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมมีส่วนร่วม (Subject-participant Political Culture) 

ปรากฏในสงัคมของประเทศกาํลงัพฒันาทั�งหลาย ซึ�งประชาชนส่วนใหญ่พอมีความรู้ความเขา้ใจ 

แต่ไม่สนใจจะเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองเท่าใดนัก ประชาชนที�รู้เขา้ใจและเขา้ไปมี

ส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงมีเพียงส่วนนอ้ย 

 �. วฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบผสมมีส่วนร่วม (Parochial-participant Political 

Culture) ปรากฏในสงัคมที�ประกอบดว้ย ชนหลายเชื�อชาติ แต่มีความผกูพนัแน่นแฟ้น และตอ้งการ

เขา้ไปมีส่วนร่วมอยา่งจริงจงั 

 พลศกัดิ�  จิรไกรศิริ (2519: บทคัดย่อ) ได้วิจัย วฒันธรรมทางการเมืองของครูใน

กรุงเทพมหานคร ในปี พ.ศ. ���� เพื�อศึกษาครูไทยส่วนใหญ่ที�มีทศันคติทางการเมืองที�สอดคลอ้งกบั

การปกครองระบอบประชาธิปไตยหรือไม่ โดยใชก้ารเก็บขอ้มูลจากเอกสารต่างๆ และการเก็บขอ้มูล

ภาคสนามจากครู ��� คน ในโรงเรียนระดบัมธัยม �� แห่ง และโรงเรียนราษฎร์ ระดบัมธัยม �� แห่ง 

ในเขตกรุงเทพมหานคร จากการศึกษาพบว่า ครูไทยส่วนใหญ่มีวฒันธรรมทางการเมืองระบอบ

ประชาธิปไตย และแบบเผด็จการใกลเ้คียงกนั และยงัคน้พบว่า ระดบัของการศึกษาเป็นปัจจยัที�สาํคญั

ต่อการมีวฒันธรรมทางการเมืองทั�งระบอบประชาธิปไตยและแบบเผด็จการ แต่ไม่สาํคญัมากนัก  

รวมทั�งเพศก็เป็นปัจจยัสาํคญัต่อการมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบเผด็จการ 

 วิวฒัน์ เอี�ยมไพรวนั (����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของนักศึกษา

ระดับปริญญาโท พบว่า นักศึกษามีทศันคติทางการเมืองแบบผสม คือ วฒันธรรมทางการเมือง

ระบอบประชาธิปไตยในระดบัสูง และมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบเผดจ็การในระดบักลาง ในประเด็น

การเขา้มีส่วนร่วมทางการเมือง พบว่า นักศึกษาปริญญาโทมีความมั�นใจต่อการตดัสินใจเขา้มามี

ส่วนร่วมทางการเมืองและความสาํนึกในหนา้ที�พลเมืองระดบัสูง 
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 สมบัติ ธาํรงธัญวงศ์ (����: บทคัดย่อ) ได้วิจัยวฒันธรรมทางการเมืองของผูน้ ํากลุ่ม

เกษตรกรในภาคกลาง เพื�อจะทราบทศันคติของผูน้าํกลุ่มเกษตรกรว่ามีระดบัวฒันธรรมทางการเมือง

ระบอบประชาธิปไตย หรืออาํนาจนิยม เพื�อจะใชป้ระโยชน์ในการพิจารณาการพฒันาการเมืองใน

ระบอบประชาธิปไตยของไทยใหเ้จริญกา้วหนา้ตามเป้าหมาย  โดยศึกษาเฉพาะผูน้าํกลุ่มเกษตรกร

ทั�งหมด �� จงัหวดั ประกอบดว้ย กลุ่มเกษตรกร ��� คน เลือกเฉพาะผูน้าํกลุ่มเกษตรกร มาเป็นประชากร

ในการศึกษา ผลการวิจยัพบว่า ผูน้าํกลุ่มเกษตรกรมวีฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างอิสระ

นิยมกบัอาํนาจนิยม 

 มณฑล มีอนนัต ์(����: บทคดัย่อ) ไดว้ิจยัเรื� องวฒันธรรมทางการเมืองของบุคคลชั�นนาํ

ของท้องถิ�น ศึกษาเฉพาะกรณีบุคคลชั�นนําของจังหวดัสิงห์บุรี เพื�อศึกษาว่าบุคคลชั�นนําท้องถิ�น มี

วฒันธรรมทางการเมืองไปแนวทางใด ระหว่างประชาธิปไตยกบัอาํนาจนิยม โดยเลือกเอาเฉพาะบุคคล

ชั�นนาํของจงัหวดัสิงห์บุรี จาํนวน ��� คน จากการศึกษาพบว่า บุคคลชั�นนาํทอ้งถิ�นส่วนใหญ่ของ

ไทยมีวฒันธรรมทางการเมืองโน้มเอียงไปในทางอาํนาจนิยมมากกว่าประชาธิปไตย บุคคลชั�นนาํที�มี

การศึกษาสูง มวีฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยมากกว่าบุคคลชั�นนาํที�มกีารศึกษาตํ�า แต่มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบอาํนาจนิยมน้อยกว่ากลุ่มบุคคลชั�นนาํที�มีการศึกษาตํ�า บุคคลชั�นนาํที�มี

อายุมากมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบอาํนาจนิยมมากกว่าบุคคลชั�นนําที�มีอายุน้อย แต่ก็มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยนอ้ยกว่าบุคคลชั�นนาํที�มีอายนุอ้ย บุคคลชั�นนาํที�มีอาชีพ

รับราชการ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบอาํนาจนิยมนอ้ยกว่าบุคคลชั�นนาํที�ไม่ไดรั้บราชการ แต่มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยมากกว่าบุคคลชั�นนาํที�ไม่ไดรั้บราชการ 

 พรศกัดิ�  ผอ่งแผว้ (����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาความรู้ข่าวสารการเมืองของคนไทย เมื�อ

พิจารณาถึงปัจจยัต่างๆ ไดแ้ก่ ที�อยู่ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา และรายไดต่้อเดือนที�มีผลต่อความ

สนใจในข่าวสารทางการเมืองจากช่องทางการสื�อสารต่างๆ พบว่า ระดบัการศึกษาและรายไดม้ีอิทธิพล

ต่อความสนใจข่าวสารทางการเมือง โดยผูที้�ให้การศึกษาระดบัสูงมีแนวโน้มที�จะมีความสนใจต่อ

ข่าวสารทางการเมืองจากวิทย ุโทรทศัน์ หนงัสือพิมพ ์และการสนทนาในประเด็นทางการเมืองสูงกว่า

ผูที้�มีการศึกษาตํ�า และยงัศึกษาพบว่า ผูที้�อยู่ในกรุงเทพฯ และภาคเหนือมีความสนใจข่าวสารทาง

การเมืองค่อนขา้งสูงกว่าภาคอื�นๆ นอกจากนี�  ยงัพบอีกว่า ผูช้ายมีความสนใจข่าวสารทางการเมือง

มากกว่าผูห้ญิง 

 อภิวฒัน์ พลสยม (����: บทคัดย่อ) ได้วิจยัวฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการ

ระดับอาํเภอ ศึกษาเฉพาะกรณีอาํเภอพยคัฆภูมิพิสัย จังหวดัมหาสารคาม ผลการศึกษาพบว่า 

ขา้ราชการระดบัอาํเภอมีวฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยในระดบัปานกลาง มีความ

ไวว้างใจเพื�อนมนุษยแ์ละมองโลกในแง่ดีในระดบัปานกลาง มีความเชื�อมั�นในศกัดิ� ศรีและความ
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เสมอภาคในระดบัปานกลาง มีความสาํนึกในหนา้ที�พลเมืองและความเชื�อมั�นในตนเองในระดบัสูง 

ยอมรับการแสดงความคิดเห็น การแสดงออก และการวิพากษว์ิจารณ์ในระดบัปานกลาง และปฏิเสธ

การนิยมอาํนาจเด็ดขาด การมอบความรับผดิชอบใหผู้น้าํ การอ่อนนอ้มยอมตนต่อผูม้ีอาํนาจ การยอมรับ

การแสดงความคิดเห็น การแสดงออกและการวิพากษ์วิจารณ์ในระดบัปานกลาง และปฏิเสธการ

นิยมอาํนาจเด็ดขาด การมอบความรับผดิชอบใหผู้น้าํ การอ่อนนอ้มยอมตนต่อผูม้ีอาํนาจ การยอมรับ

นับถือระบบอาวุโส และการยึดมั�นในค่านิยมแบบเดิมในระดับปานกลาง และเมื�อแยกศึกษา

เปรียบเทียบตามลักษณะของอาชีพพบว่า ข้าราชการครูมีว ัฒนธรรมทางการเมืองในระบอบ

ประชาธิปไตยอยูใ่นระดบัสูงสุด รองลงมาคือ ขา้ราชการพลเรือน ส่วนขา้ราชการตาํรวจนั�นพบว่า 

มวีฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยระดบัสูงตํ�าที�สุด 

 สุกิจ เจริญรัตนกุล (����: ��-��) ไดท้าํการศึกษาแนวคิดทางการเมืองของ อลัมอนด ์ 

และเวอร์บา ว่าด้วยวฒันธรรมทางการเมืองกับเสถียรภาพของระบอบประชาธิปไตย ย่อมไม่มี

ลกัษณะเป็นเนื�อเดียวกนัเหมือนกนัทั�งหมด แต่จะแตกต่างกนัไปตามพื�นฐานความรู้ ทศันคติ และใน

ความแตกต่างนั�นก็จะแฝงไวด้ว้ยความกลมกลืนไปดว้ยกนัในลกัษณะที�คลา้ยคลึงกบัคุณธรรมของ

พลเมืองในนครรัฐกรีก ดงันั�น อลัมอนด์ และเวอร์บา จึงเรียกลกัษณะวฒันธรรมทางการเมืองที�

ปรากฏอยูใ่นสงัคมการเมืองประชาธิปไตยตะวนัตกว่า Civic Culture 

 นิรันดร์ นิตยา (����: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวิจยัแบบผูน้าํของสารวตัรใหญ่ สถานีตาํรวจภูธร 

กองบญัชาการตาํรวจภูธร � ผลการวิจยัโดยสรุปพบว่า สารวตัรใหญ่มีแบบผูน้าํเป็นแบบเสรีนิยม

มากที�สุด คิดเป็นร้อยละ ��.�� และร้อยละ ��.�� ตามลาํดบั ซึ�งรูปแบบผูน้าํของสารวตัรใหญ่ทั�งสาม

แบบดงักล่าว ไม่มีความแตกต่างกนัทางสถิติที�ระดบั �.�� แต่อย่างใด ทั�งนี� อาจเป็นเพราะลกัษณะ

และหลายรูปแบบ ดังนั�น สารวตัรใหญ่ตอ้งแสดงพฤติกรรมผูน้าํแบบต่างๆ ตามสถานการณ์ให้

สอดคล้องกับประชาชนแต่ละกลุ่มและแต่ละรูปแบบ ดังนั� น จึงกล่าวได้ว่า สารวัตรใหญ่มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยอยูใ่นระดบัสูง 

 ปกรณ์ บุดดาเพ็ง (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั�ง

ผูใ้หญ่บา้น ศึกษาเฉพาะกรณีบา้นหวัหนอง ตาํบลหนองสองห้อง อาํเภอหนองสองห้อง จงัหวดัขอนแก่น 

พ.ศ. ���� ผลการวิจยัโดยสรุปพบว่า ผูม้ีสิทธิออกเสียงเลือกตั�งไปลงคะแนนเสียงเลือกตั�งเพราะมี

ความสาํนึกทางการเมืองเป็นเหตุผลสาํคญั ส่วนการตดัสินใจเลือกผูส้มคัรรับเลือกตั�งคนใดคนหนึ� งนั�น  

พบว่าส่วนมากไดต้ดัสินใจเลือกไวก่้อนวนัเลือกตั�ง และตดัสินใจเลือกผูส้มคัรรับเลือกตั�งคนนั�น 

เป็นเพราะเป็นผูม้ีคุณธรรมและตดัสินใจดว้ยตนเองเป็นเหตุผลมากกว่าการแนะนาํหรือชกัจูงของ

ผูใ้หญ่บา้นคนเก่าหรือจากญาติพี�นอ้ง 



   27

 สุรศกัดิ�  วฒันาอุดมชยั (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของนักศึกษา

วิทยาลยัครู ในเขตภาคเหนือตอนบนพบว่า นกัศึกษาจาํแนกเพศ ชั�นปีที�ศึกษาและอาชีพบิดามารดา

ไม่มีความสมัพนัธก์บัความภาคภูมิใจของชาติ และความภาคภูมิใจในสถาบนัการเมือง สมรรถนะทาง

การเมืองแบบไพร่ฟ้า มีความสัมพนัธ์กับชั�นปีที�ศึกษาอย่างมีนัยสาํคัญ แต่เพศและอาชีพของบิดา 

มารดาไม่มีความสมัพนัธก์บัสมรรถนะทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า 

 ทองหลั�น จตุัจนัทร์ (����: ���-���) ไดศ้ึกษาวิจยัการเลือกตั�งกรรมการดาํเนินการสหกรณ์

ออมทรัพยค์รูขอนแก่น จาํกัด ศึกษาเฉพาะกรณีอาํเภอบ้านไผ่ จังหวดัขอนแก่น พ.ศ. ����  

ผลการวิจยัพบวา่ ขา้ราชการครูที�เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยค์รูขอนแก่น ไปลงคะแนนเสียงเลือกตั�ง 

เพราะตอ้งการเลือกสรรคนดีเขา้ไปบริหารงานมากที�สุด ช่วงเขาตดัสินใจเลือกผูส้มคัรผูใ้ดผูห้นึ�งไวก่้อน

แลว้ก่อนวนัเลือกตั�ง และผูม้ีอิทธิพลต่อการตดัสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั�งมากที�สุดคือ เพื�อนร่วมงาน 

 อาํนาจ ผงษา (����: ���-���) ไดศ้ึกษาวิจยัพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั�ง

สมาชิกสภาจงัหวดั เขตอาํเภอชนบท จงัหวดัขอนแก่น พ.ศ. ���� ผลการวิจยัพบว่า กลุ่มผูม้ีสิทธิ

เลือกตั�งที�มีอาชีพรับราชการเป็นผูม้ีสาํนึกทางการเมืองสูง และมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบ

ประชาธิปไตย ตดัสินใจในการเลือกลงคะแนนให้แก่ผูส้มคัรเลือกตั�งคนใดคนหนึ� งดว้ยตนเอง

ร้อยละ ��� และจะตดัสินใจไวก่้อนวนัเลือกตั�ง ไม่เปลี�ยนแปลงการตดัสินใจไวโ้ดยง่าย ตลอดจน

มีเหตุผลทางการเมืองมากกว่าสินจา้งรางวลั 

 ศิริชยั กาญจนวรรณ (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาวิจยัพฤติกรรมการลงคะแนนเสียง

เลือกตั�ง ศึกษาเฉพาะกรณีการเลือกตั�งซ่อมสมาชิกสภาเทศบาลตาํบลบา้นไผ่ จงัหวดัขอนแก่น 

พ.ศ. ���� ผลการศึกษาพบว่า ผูม้ีสิทธิออกเสียงเลือกตั�งไปลงคะแนนเสียงเลือกตั�งอยู่ในเกณฑ์ที�

ต ํ�า ซึ�งผูไ้ปใชสิ้ทธิลงคะแนนเสียงเลือกตั�งให้เหตุผลว่า เพื�อเป็นการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย 

เพราะถือเป็นหนา้ที� และอยากไดค้นดีเขา้ไปบริหารเทศบาล  ส่วนผูไ้ม่ไปใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั�งให้

เหตุผลว่า  ติดธุระสาํคญั ไม่ชอบผูส้มคัร และไม่สะดวก ผูม้ีอิทธิพลต่อการชกัชวนให้ไปลงคะแนน

เสียงเลือกตั�งมากที�สุด ไดแ้ก่ เพื�อนฝูง ส่วนการตดัสินใจเลือกนั�นพบว่า ส่วนใหญ่ตดัสินใจเลือก

ผูส้มัครในคูหาเลือกตั�ง ยกเวน้ผูม้ ีการศึกษาระดบัประถมศึกษา และผูม้ีอาชีพรับจา้งและ

เกษตรกรรม จะตดัสินใจก่อนการเลือกตั�งอนัเนื�องมาจากอิทธิพลของสินจา้งรางวลั และสิ�งของ

ต่างๆ ของผูส้มคัรนั�นเอง 

 สุรชยั จงรักษ ์(����: บทคดัยอ่) เรื�อง บทบาทผูน้าํทอ้งถิ�น : ศึกษาเฉพาะกรณีหวัหนา้บา้น

ของเทศบาลเมืองน่าน พบว่า ภารกิจของหัวหน้าบ้าน ได้แก่ เป็นผูน้าํและแกนกลางในการพฒันา

ชุมชน เป็นผูแ้กไ้ขปัญหาต่างๆ ที�เกิดขึ�นในชุมชน เสนอแผนงานและโครงการในการขอความช่วยเหลือ

จากเทศบาล ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความสามคัคี มีความสํานึกร่วมใจกนัพฒันา

ชุมชน อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามในชุมชน ให้ถ้อยคาํรับรองแก่ทางราชการ 
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ดาํเนินการประสานงานต่างๆ ตามที�เทศบาลมอบหมาย และปัจจยัที�มีอิทธิพลต่อการสัมฤทธิ� ผลของ

ระบบหวัหนา้บา้นคือ ปัจจยัส่วนบุคคลและความสามารถในการบริหารงาน 

 นํ� าเพชร ฉตัรปุญญานนท ์(����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของกลุ่ม

บุคคลทางการแพทยใ์นโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ พบว่า พยาบาลส่วนใหญ่มีแนวโน้มที�จะมี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมแบบมีส่วนร่วมทางการเมือง กลุ่มแพทยม์ีแนวโน้มที�จะมี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า และกลุ่มผูช่้วยพยาบาลมีแนวโน้มที�จะมีวฒันธรรมทาง

การเมืองแบบคบัแคบผสมกบัแบบมีส่วนร่วม 

 สมบติั ธาํรงธญัวงศ ์(����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของชนชั�นกลาง

ในสังคมไทยพบว่า ชนชั�นกลางในสังคมไทย เป็นเพศชายในกลุ่มอายุระหว่าง ��-�� ปี ที�มี

ประสบการณ์ทาํงานประมาณ ��-�� ปี และทาํงานอยู่ในกรุงเทพมหานครและเขตปริมณฑล จะมี

ระดบัวฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยในระดบัสูง และชนชั�นกลางที�เคยศึกษาวิชา

ระบบสงัคมและการเมืองไทย และเคยมีส่วนเกี�ยวขอ้งกบักิจกรรมทางการเมืองเป็นระยะเวลานาน 

จะมีระดบัความรู้ความเขา้ใจ และระดบัวฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยสูง แต่ชนชั�น

กลางที�สงักดักระทรวงกลาโหม และกระทรวงมหาดไทย มีระดบัวฒันธรรมทางการเมืองระบอบ

ประชาธิปไตยตํ�า 

 ปัญญา ใชเ้อง็ (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการรัฐสภา

พบว่า   

 �. ขา้ราชการรัฐสภา มีวฒันธรรมทางการเมืองโน้มเอียงไปในทางประชาธิปไตยสูง 

มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ดา้นการมีความสํานึกในหน้าที�พลเมือง และ

เชื�อมั�นในตนเองสูงเป็นอนัดบัหนึ�ง และมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ดา้นการมอง

โลกในแง่ดี มีความไวว้างใจเพื�อนมนุษย ์เป็นอนัดบัสุดทา้ย 

 �. คุณสมบติัทางสงัคมของขา้ราชการรัฐสภาในดา้น เพศ ระดบัการศึกษา ตาํแหน่งตาม

สายงาน อายุราชการ การเป็นสมาชิกชมรม สมาคม หรือมูลนิธิทางสังคม การเขา้ร่วมกิจกรรม

ทางการเมือง และการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการที�แตกต่างกนั เป็นผลใหข้า้ราชการรัฐสภา มีความ

เชื�อมั�นศรัทธาต่อหลกัการปกครองแบบประชาธิปไตยแตกต่างกนั 

 �. คุณสมบติัทางสงัคมของขา้ราชการรัฐสภา ในดา้นการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการที�

แตกต่างกนั เป็นผลใหข้า้ราชการรัฐสภา ใหค้วามสาํคญัของศกัดิ� ศรีและความเสมอภาคของบุคคล

แตกต่างกนั 

 �. คุณสมบัติทางสังคมของข้าราชการรัฐสภาในด้าน เพศ อายุ ระดับการศึกษา  

ตาํแหน่งตามสายงาน อายรุาชการ การเป็นสมาชิกชมรม สมาคม หรือมลูนิธิทางสงัคม และการเขา้ร่วม

กิจกรรมทางวิชาการที�แตกต่างกนั เป็นผลให้ขา้ราชการรัฐสภาเคารพในกติกาของการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยแตกต่างกนั 
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 �. คุณสมบติัทางสังคมของขา้ราชการรัฐสภาในดา้น เพศ และการเป็นสมาชิกชมรม  

สมาคมหรือมลูนิธิทางสงัคมที�แตกต่างกนั เป็นผลให้ขา้ราชการรัฐสภา มีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง

การเมืองและการปกครองแตกต่างกนั 

 �. คุณสมบติัทางสงัคมของขา้ราชการรัฐสภาในดา้น อาย ุระดบัการศึกษา ตาํแหน่งตาม

สายงาน อายรุาชการ การเป็นสมาชิกชมรม สมาคม หรือมลูนิธิทางสังคม และการเขา้ร่วมกิจกรรม

ทางวิชาการที�แตกต่างกนั เป็นผลให้ขา้ราชการรัฐสภามีความสาํนึกในหน้าที�พลเมือง และเชื�อมั�น

ในตนเองแตกต่างกนั 

 �. คุณสมบัติทางสังคมของข้าราชการรัฐสภาในด้าน เพศ ระดับการศึกษา การเป็น

สมาชิกชมรม สมาคม หรือมูลนิธิทางสังคม และการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการที�แตกต่างกนั 

เป็นผลใหข้า้ราชการรัฐสภามีการมองโลกในแง่ดี มีความไวว้างใจเพื�อนมนุษยแ์ตกต่างกนั 

 �. คุณสมบัติทางสังคมของข้าราชการรัฐสภาในด้าน เพศ อายุ ระดับการศึกษา  

ตาํแหน่งตามสายงาน อายุราชการ และการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวิชาการที�แตกต่างกนั เป็นผลให้

ขา้ราชการรัฐสภามีการวิพากษว์ิจารณ์อยา่งมีเหตุผล และเป็นไปในทางสร้างสรรคแ์ตกต่างกนั 

 �. คุณสมบติัทางสงัคมของขา้ราชการรัฐสภาในดา้น เพศ ระดบัการศึกษา ตาํแหน่งตาม

สายงาน อายรุาชการ การเป็นสมาชิกชมรม สมาคม หรือมลูนิธิทางสังคม และการเขา้ร่วมกิจกรรม

ทางวิชาการที�แตกต่างกนั เป็นผลใหข้า้ราชการรัฐสภา เป็นผูที้�ไม่มีจิตใจเป็นเผด็จการแตกต่างกนั 

 ชูเอก ฉายา (����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของนายทหารชั�นประทวน : 

ศึกษาเฉพาะพื�นที�ในจังหวดัเชียงใหม่ พบว่า นายทหารชั�นประทวนในพื�นที�จังหวดัเชียงใหม่ มี

ความรู้ ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อยูใ่นเกณฑดี์  การศึกษา

ถึงทศันคติเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองของไทย พบว่า มีแนวคิดระบอบประชาธิปไตยในระดบั

ปานกลาง และมีแนวโน้มจะเปลี�ยนแปลงไปในทางที�เป็นประชาธิปไตยมากขึ�น ศึกษาถึงพฤติกรรม

การมีส่วนร่วมทางการเมือง พบว่า นายทหารชั�นประทวนในพื�นที�จงัหวดัเชียงใหม่ มีความ

สนใจและมีส่วนร่วมทางการเมืองอยูใ่นระดบัปานกลางค่อนขา้งไปทางมาก 

 วนัเพ็ญ บุญยืน (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของนักศึกษา

สถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดเชียงใหม่ เป็นวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม แม้จะมี

ความร◌ู◌้ความเขา้ใจในสถานการณ์ทางการเมืองไม่มากนัก มีความภาคภูมิใจและพึงพอใจใน

สถาบนัทางการเมือง หน่วยราชการ และนกัการเมืองนอ้ย แต่มีความกระตือรือร้นที�จะเรียนรู้ระบบ

ทางการเมืองการปกครอง และตอ้งการมีส่วนร่วมในการปกครองสูง 

 ระดม วงษ์น้อย (����: บทคัดย่อ) ไดศ้ึกษาเรื�อง ผูน้าํทางความคิดและชนชั�นนาํใน

ชนบทไทย จากการศึกษาพบว่า ชนชั�นนาํและผูน้าํทางความคิดเห็นเกือบจะเป็นบุคคลกลุ่มเดียวกนั 

แต่ชนชั�นนาํเกือบทุกคนเป็นผูน้าํทางความคิดเห็น ขณะที�ผูน้าํทางความคิดเห็นเพียงส่วนเดียวเท่านั�น
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ที�เป็นชนชั�นนาํ นอกจากนั�น ยิ�งชุมชนมีความเจริญมากเพียงใด การแบ่งแยกระหว่างผูน้าํทางความ

คิดเห็นและชนชั�นนาํจะยิ�งมีมากขึ�นเท่านั�น รวมทั�งการมีตาํแหน่ง หรือการเคยดาํรงตาํแหน่งในชุมชน

ก็เป็นปัจจยัสาํคญัที�สุดที�ส่งเสริมใหบุ้คคลไดรั้บการยอมรับเป็นผูน้าํ    

 สุรสิทธิ�  อุตบุรี (����: บทคดัย่อ) ที�ไดท้าํการศึกษาเรื�อง วฒันธรรมทางการเมืองของ

ชนชั�นกลางในเขตอาํเภอเมือง จงัหวดัเชียงราย พบว่า กลุ่มตวัอยา่งเพศชายที�มีอายตุั�งแต่ �� ปีขึ�นไป 

และมีการศึกษาระดบัปริญญาตรี หรือสูงกว่า มีรายไดสู้งกว่า ��,���.- บาท ต่อเดือน ใหค้วามสนใจ

ทางการเมือง โดยติดตามข่าวสารอยูต่ลอดเวลา และเห็นว่ารัฐธรรมนูญฉบบัใหม่มีความเหมาะสมกบั

การปกครองของประเทศไทย จากการศึกษายงัพบอีกว่า ในกลุ่มชนชั�นกลางจงัหวดัเชียงราย มีความ

โนม้เอียงที�วฒันธรรมทางการเมืองจะเป็นไปในรูปไพร่ฟ้าผสมแบบมีส่วนร่วม 

 สรรเพชร พลอยสงัวาลย ์(����: ��-��) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการ

ระดับอาํเภอ ศึกษาเฉพาะกรณีอาํเภอเขาวง จังหวดักาฬสินธุ์ พบว่า ข้าราชการอาํเภอเขาวงมี

วฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยในระดบัสูง โดยในดา้นการแสดงความคิดเห็น 

การแสดงออก และการวิพากษ์วิจารณ์อย่างมีเหตุผลและสร้างสรรค์มีระดับสูงที� สุด ส่วนการ

เปรียบเทียบระดบัวฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการทั�ง � กลุ่ม พบว่า ขา้ราชการพลเรือนกบั

ขา้ราชการครูมีวฒันธรรมทางการเมืองอยูใ่นระดบัสูงกว่าขา้ราชการตาํรวจ 

 อารียา ลพัธ์จิโรสกุล (����: บทคัดย่อ) ไดศ้ึกษาเรื�อง วฒันธรรมทางการเมืองแบบ

ประชาธิปไตยของนักการเมืองทอ้งถิ�น : ศึกษาเฉพาะกรณีจงัหวดันครนายก ผลการศึกษาพบว่า 

นกัการเมืองทอ้งถิ�นมีระดบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยสูงกว่าขา้ราชการ แต่มีระดบั

วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของนักการเมืองทอ้งถิ�นรวมทั�งขา้ราชการอยู่ในระดบั

ปานกลาง นอกจากนี� ยงัพบอีกว่า ขอ้มูลที�ไดใ้นส่วนที� � จากนักการเมืองทอ้งถิ�น และขา้ราชการ  

เช่น เพศ อายุ ระดับการศึกษา การติดตามข่าวสาร ฯลฯ มีความสัมพนัธ์และสอดคลอ้งกับระดับ

วฒันธรรมทางการเมือง ระบอบประชาธิปไตยในดา้นการมองโลกในแง่ดี และมีความไวว้างใจผูอ้ื�น 

 กรณิศ ดวงใบ (����: ���-���) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของพนกังานเทศบาล

เมืองลาํพูน พบว่า พนักงานเทศบาลเมืองลาํพูนมีวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมแบบ

มีส่วนร่วม ซึ� งเป็นวฒันธรรมทางการเมืองที�มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการเมืองมากขึ� น แต่

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองยงัไม่มาก ส่วนเพศ ระดบัการศึกษา ประเภทพนกังาน รายได ้

ประสบการณ์ทาํงาน ระดบัตาํแหน่งงาน ที�ต่างกนั มีความสัมพนัธ์กบัความรู้ ความเขา้ใจ ทศันคติ 

การมีส่วนร่วมทางการเมืองที�ต่างกนัดว้ย 

 นวพรรณ เนตรคาํ (����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาเปรียบเทียบวฒันธรรมทางการเมืองของ

คนไทยในชนบทภาคเหนือและภาคใต ้กรณีศึกษาจงัหวดัเชียงใหม่และจงัหวดันครศรีธรรมราช 

พบว่า ดา้นกระบวนการเรียนรู้เกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย ช่องทางในการรับรู้ขอ้มลูข่าวสาร
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ทางการเมืองของประชาชนในภาคใตม้ีมากกว่าประชาชนในภาคเหนือ โดยเฉพาะจากเพื�อนบา้น

และตวัแทนพรรคการเมือง ดา้นทศันคติต่อสังคมเมืองพบว่า ประชาชนในภาคเหนือมีทศันคติที�ดี

ต่อสังคมการเมืองมากกว่าประชาชนในชนบทภาคใต ้และในดา้นความรู้ความเขา้ใจ ประชาชน

ในภาคใตม้ีความรู้และความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองของไทยมากกว่าประชาชนใน

ภาคเหนือ ดา้นการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง พบว่า ประชาชนทั�งสองจงัหวดัมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมทางการเมืองในระดบัที�ไม่แตกต่างกนั 

 กรธนรรณ อุดมวงษ ์(����: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของพนักงาน

ในสวนอุตสาหกรรมของกลุ่มบริษัทในเครือสหพฒัน์ จังหวดัลาํพูน พบว่า พนักงานมีลกัษณะ

วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมแบบมีส่วนร่วม ซึ�งเป็นวฒันธรรมทางการเมืองที�มีความรู้

ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองมากขึ�น แต่พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองยงัไม่มาก ส่วนปัจจยั

ดา้นเพศ ระดบัการศึกษา ประเภทพนักงานที�ต่างกนั มีความสัมพนัธ์กบัความรู้ความเข้าใจ  

ทศันคติ การมีส่วนร่วมทางการเมืองที�ต่างกนัดว้ย ส่วนพนักงานที�มีรายได ้ประสบการณ์ทาํงาน  

ระดบัตาํแหน่งงานสูงกว่า มีแนวโนม้ มีความรู้ความเขา้ใจทางดา้นการเมืองมากกว่า 

 ศิริวิมล เปี� ยมวิทยาคุณ (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาเรื�องวฒันธรรมทางการเมืองของ

นกัศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลยัรามคาํแหง : ศึกษาเปรียบเทียบคณะรัฐศาสตร์กบัคณะบริหารธุรกิจ 

ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยรามคําแหง คณะรัฐศาสตร์กับคณะ

บริหารธุรกิจ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย มีอยู่ในระดบัปานกลาง โดยนักศึกษา

ปริญญาโทคณะรัฐศาสตร์มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยสูงกว่านักศึกษาปริญญาโท

คณะบริหารธุรกิจ เมื�อพิจารณาในแต่ละดา้น พบว่า 

 �. ดา้นความเคารพและศรัทธาต่อหลกัการปกครองแบบประชาธิปไตยสูงกว่านกัศึกษา

ปริญญาโทคณะบริหารธุรกิจ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยที�สูงกว่านักศึกษา

ปริญญาโทคณะรัฐศาสตร์ 

 �. ดา้นเคารพในสิทธิเสรีภาพของตนเองและผูอ้ื�น พบว่า นักศึกษาปริญญาโทคณะ

บริหารธุรกิจ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยที�สูงกว่านักศึกษาปริญญาโทคณะ

รัฐศาสตร์ 

 �. ด้านการมีส่วนร่วมทางการเมือง พบว่า นักศึกษาปริญญาโทคณะรัฐศาสตร์ มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยสูงกว่านกัศึกษาปริญญาโทคณะบริหารธุรกิจ 

 �. ดา้นการมีสาํนึกในหน้าที�พลเมือง พบว่า นักศึกษาปริญญาโทคณะรัฐศาสตร์และ

คณะบริหารธุรกิจ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยเท่ากนั 

 �. ดา้นการวิพากษว์ิจารณ์อยา่งมีเหตุผล พบว่า นักศึกษาปริญญาโทคณะบริหารธุรกิจ 

มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยที�สูงกว่านกัศึกษาปริญญาโทคณะรัฐศาสตร์ 
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 �. ดา้นการไม่มีจิตใจเป็นอาํนาจนิยมอย่างมีเหตุผล พบว่า นักศึกษาปริญญาโทคณะ

รัฐศาสตร์ มีว ัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยสูงกว่านักศึกษาปริญญาโทคณะ

บริหารธุรกิจ 

 วิรัตน์ แดนสีแก้ว (����: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื� อง ว ัฒนธรรมทางการเมืองระบอบ

ประชาธิปไตยของขา้ราชการในอาํเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธุ ์

 ผลการศึกษาค้นควา้พบว่า ข้าราชการทั�ง � กลุ่ม เป็นผูที้�มีวฒันธรรมทางการเมือง

ระบอบประชาธิปไตยและมุ่งสร้างสรรคก์ารปกครองเพื�อความสุขสงบของสงัคมในสามประการคือ 

 ประการแรก ขา้ราชการไดใ้ห้ความหมายของการปกครองระบอบประชาธิปไตยใน 

� ลกัษณะ คือ การปกครองระบอบประชาธิปไตยเป็นการปกครองที�ประชาชนมีส่วนร่วม และ

การปกครองระบอบประชาธิปไตยเป็นการปกครองที�ประชาชนมีสิทธิและหนา้ที� 

 ประการที�สอง ขา้ราชการส่วนใหญ่ต้องการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยให้

เหตุผลว่า เป็นการปกครองที�ประชาชนเป็นผูม้ีอาํนาจสูงสุดเพราะเป็นการปกครองของประชาชน 

โดยประชาชนและเพื�อประชาชน ขา้ราชการส่วนใหญ่เห็นดว้ยว่า การปกครองในระบอบประชาธิปไตย

ยึดมั�นในความสําคัญและศกัดิ� ศรีของบุคคล โดยระบุว่าการปกครองในระบอบนี� ให้สิทธิและ

เสรีภาพแก่ประชาชนทุกคนในประเทศ ขา้ราชการมีความเชื�อมั�นในความสามารถของบุคคลซึ�งเป็น

ผูแ้ทนของตนเอง ขอ้มลูแสดงว่า ผูที้�เขา้มาเป็นผูแ้ทนเป็นคนดีที�ประชาชนเลือก ขา้ราชการส่วนใหญ่

เคารพในสิทธิเสรีภาพของผูอ้ื�น ประชาชนทุกคนในประเทศไทยมีสิทธิและเสรีภาพเท่าเทียมกัน  

และมีความเชื�อมั�นในความเสมอภาคของมนุษย ์โดยระบุว่าการปกครองระบอบประชาธิปไตยนั�น

ประชาชนทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกัน มีส่วนร่วมกาํหนดนโยบายของรับ ควบคุม กาํกับ และ

ตรวจสอบการทาํงานของผูบ้ริหารประเทศ และมีโอกาสเท่าเทียมกนัในการกาํหนดอนาคตของ

ตนเอง ขา้ราชการไดใ้ชสิ้ทธิในการเลือกตั�ง และยอมรับผลการเลือกตั�งจากเสียงขา้งมาก 

 ประการที�สาม ขา้ราชการส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองและการ

ปกครองได ้อาทิ ไดเ้ป็นคณะกรรมการการเลือกตั�ง และการทาํหนา้ที�ของประชาชนคนไทย คือ การ

เลือกตั�ง โดยใหเ้หตุผลว่า ประชาชนคนไทยตอ้งออกไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งทุกครั� ง ขา้ราชการส่วนใหญ่

มองโลกในแง่ดีและมีความไวว้างใจผูอ้ื�น ทุกคนที�สมคัรเขา้ไปทาํงานใหก้บัประชาชนเป็นคนดีทุกคน  

ขา้ราชการเชื�อมั�นในตวัเจา้หนา้ที�และสถาบนัของทางราชการ โดยระบุว่า เจา้หนา้ที�วางตวัเป็นกลาง

ทางการเมือง ไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ�ง ขา้ราชการรู้จกัวิพากษว์ิจารณ์ทางการเมืองอยา่งมเีหตุผล และ

วิจารณ์ในทางสร้างสรรค์อยู่ในระดบัดี โดยระบุเหตุผลว่า การประชุมผูน้ ําเป็นการเปิดโอกาสให้

ขา้ราชการไดว้ิพากษ์วิจารณ์การเมือง และเสนอแนวทางต่างๆ เพื�อนาํไปสู่การเปลี�ยนแปลงทาง

การเมือง และเป็นสิ�งที�ควรทาํอยา่งต่อเนื�อง 
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 โดยสรุปผลการศึกษานี�  สามารถใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาวฒันธรรมทางการเมือง

ในระบอบประชาธิปไตยของขา้ราชการอาํเภอยางตลาด และวฒันธรรมทางการเมืองของการมีส่วนร่วม

อยา่งกวา้งขวางยิ�งขึ�นต่อไป 

 ณัฐพงษ ์ใบยา (����: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาเรื�อง วฒันธรรมทางการเมืองของผูน้าํทอ้งถิ�น 

อาํเภอท่าวงัผา จงัหวดัน่าน   

 ผลการวิจยัพบว่า กลุ่มตวัอยา่งมีค่าเฉลี�ยของความคิดเห็นที�สอดคลอ้งกบัการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยโดยรวมอยู่ในระดับสูง ( x  = 156.01) เมื�อพิจารณาในรายดา้น พบว่า 

วฒันธรรมดา้นการสร้างความรู้อยูใ่นระดบัสูง ( x  = 39.18) วฒันธรรมดา้นการรวมกลุ่มทางสังคม

อยู่ในระดบัสูง ( x  = 40.51) และวฒันธรรมดา้นการตรวจสอบอยู่ในระดบัสูง ( x  = 42.39) ส่วน

วฒันธรรมดา้นการจดัการอยูใ่นระดบัปานกลาง ( x  = 33.90) 

 ผลการศึกษาครั� งนี� ทาํให้ไดข้้อมูลพื�นฐานที�สามารถนาํไปใชพ้ฒันาแนวทางในการ

เสริมสร้างความรู้ และการเปิดโอกาสใหผู้น้าํทอ้งถิ�นมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองดา้นต่างๆ 

ให้มากขึ�น โดยเฉพาะในดา้นการจดัการ เพราะจะทาํให้ผูน้าํท้องถิ�นมีความเข้าใจและทราบว่า

ตนเองจะตอ้งมีบทบาทอย่างไรในสังคม ซึ�งจะส่งผลดีต่อการพฒันาวฒันธรรมทางการเมืองไทย

ในอนาคต 

 

สรุป 

 

 วฒันธรรมทางการเมืองโดยทั�วไป สามารถจาํแนกได้เป็น � รูปแบบ ตามแนวคิด

ของอลัมอนดก์บัเวอร์บา คือ 

 �) วฒันธรรมทางการเมืองแบบคบัแคบ ซึ�งเป็นวฒันธรรมทางการเมืองที�ประชาชน

ไม่มีความรู้ ความเขา้ใจ ในจุดหมายของระบบการเมืองโดยทั�วไป ไม่รู้หรือไม่มีความเห็นเกี�ยวกบั

การปฏิบติัหนา้ที�ของสถาบนัทางการเมือง รวมทั�งไม่คิดที�จะเขา้มามีส่วนร่วมทางการเมือง 

 �) วฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า เป็นวฒันธรรมทางการเมืองที�ประชาชนทั�วไป

ยอมรับอาํนาจรัฐ เชื�อฟัง และปฏิบัติตามกฎหมาย มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกับระบบการเมือง

โดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะเขา้มามีส่วนร่วมทางการเมืองในทุกกระบวนการทางการเมือง ไม่มี

ความรู้สึกว่าตนเองอยู่ในฐานะที�จะมีอิทธิพลทางการเมือง ตลอดจนพยายามไม่เข้ายุ่งเกี�ยวกับ

การเมือง เพียงแต่ทาํหนา้ที�เคารพเชื�อฟังกฎหมายและขอ้บงัคบัต่างๆ เท่านั�น 

 �) วฒันธรรมทางการเมืองแบบเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมือง เป็นวฒันธรรมทาง

การเมืองแบบที�ประชาชนมีความโน้มเอียงในระบบการเมืองโดยทั�วไป มีการรับรู้ต่อโครงสร้าง
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ทางการเมือง กระบวนการปกครอง การบริหาร ตลอดจนเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมือง โดยมี

ความรู้สึกว่าตวัเขาสามารถใชอ้ิทธิพลที�จะก่อใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงทางการเมืองได ้

 

 จากงานวิจยัต่างๆ ที�ผูว้ิจยัไดศ้ึกษามาแลว้ขา้งตน้ จะพบว่า ไดม้ีผูว้ิจยัในแง่มุมต่างๆ ของ

ชนชั�นนาํทอ้งถิ�น เช่น ในแง่ของโครงสร้างอาํนาจชุมชน ปัจจยัที�ทาํให้เกิดอาํนาจ การสร้างอาํนาจ

ของผูน้าํ เป็นตน้ แต่งานวิจยัที�ศึกษาในแง่ของวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

ระดบัจงัหวดัมีน้อยมาก  มีแต่  สรรเพชร พลอยสังวาลย ์(����: ��-��) ได้ศึกษาวฒันธรรมทาง

การเมืองของข้าราชการระดับอาํเภอ ศึกษาเฉพาะกรณีอาํเภอเขาวง จังหวดักาฬสินธุ์ พบว่า 

ขา้ราชการอาํเภอเขาวงมวีฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยในระดบัสูง โดยในดา้น

การแสดงความคิดเห็น การแสดงออก และการวิพากษว์ิจารณ์อยา่งมีเหตุผลและสร้างสรรคม์ีระดบัสูง

ที�สุด ส่วนการเปรียบเทียบระดบัวฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการทั�ง � กลุ่ม พบว่า ขา้ราชการ

พลเรือนกบัขา้ราชการครูมีวฒันธรรมทางการเมืองอยูใ่นระดบัสูงกว่าขา้ราชการตาํรวจ 

 

 นอกจากนี�  ยงัมีงานวิจยัในเรื�องของวฒันธรรมทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ในสังคมไทย 

คือ กลุ่มของนกัศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษา กลุ่มบุคลากรต่างๆ และชนชั�นกลางในสังคมไทย เป็นตน้ 

แต่การศึกษาในกลุ่มคนเหล่านี�  วฒันธรรมทางการเมืองของคนเหล่านี� ไม่ไดม้ีอิทธิพลต่อวฒันธรรม

ทางการเมืองและความคิดเห็นทางการเมืองแก่คนกลุ่มอื�นในสังคม ดงันั�น ในการทาํวิจยัครั� งนี�  จึงได้

เลือกกลุ่มหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั  ซึ�งผูว้ิจยัเห็นว่าในแต่ละพื�นที�จะทาํใหม้ีวฒันธรรมทางการเมือง

ที�แตกต่างกนั  เกิดจากผูบ้ริหารที�จะเป็นผูน้าํและจดัการใหค้วามรู้ดา้นวฒันธรรมทางการเมืองให้กบั

ชุมชน ใหเ้กิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
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วธิีดําเนินการวจิยั 

 

การศึกษาวิจยัเรื�อง “วฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์” 

เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ โดยผูว้ิจยัมุ่งที�จะหาคาํตอบของการวิจยัตามวตัถุประสงค์ของการวิจยั

จากแบบสอบถามโดยแยกหวัขอ้หลกัๆ ออกได ้ดงันี�  

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

2. เครื�องมือที�ใชใ้นการศึกษา 

3. การเก็บรวบรวมขอ้มลู 

4. การวิเคราะห์ขอ้มลู 

ซึ�งจะไดน้าํเสนอตามลาํดบั  ดงันี�  

 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

  

1.1  ประชากร 

         ในการศึกษาวิจัยครั� งนี�  ผูว้ิจยัไดก้าํหนดประชากร ไดแ้ก่ หัวหน้าส่วนราชการ 

จงัหวดัเพชรบูรณ์ ทั�งหมด ประกอบดว้ย กระทรวงมหาไทย กระทรวงการคลงั กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงพาณิชย ์กระทรวงคมนาคม กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวง

แรงงาน กระทรวงสารสนเทศและเทคโนโลยี กระทรวงพฒันาสังคมและความมั�นคงของมนุษย ์

กระทรวงวฒันธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ�งแวดลอ้ม กระทรวง

ท่องเที�ยวและกีฬา กระทรวงพลงังาน กระทรวงยุติธรรม สํานักงานที�สังกัดนายกรัฐมนตรี และ

สาํนกังานที�ขึ�นกบันายกรัฐมนตรี รวมทั�งสิ�น จาํนวน 106 คน 

  กลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างของการวิจัยเชิงปริมาณ แบบเจาะจง (purposive sampling)   ได้แก่ 
หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  ประกอบดว้ย  

   

 โดยใชก้ารเก็บขอ้มลู  
 ใชแ้บบสอบถาม จาํนวน 106 ชุด เก็บขอ้มลูจากหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
จาํนวน 106 คน    
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 ทั�งนี�  ผูว้ิจยัออกเก็บขอ้มลูดว้ยตนเอง โดยขอความอนุเคราะห์จากผูว้่าราชการจงัหวดั
เพชรบูรณ์แจกแบบสอบถามในการประชุมหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ในการนาํเก็บ
ขอ้มลู 
 

2. เครื�องมอืที�ใช้ในการวจิยั 

 

 �.� แบบสอบถามที�สร้างขึ�นมาโดยผู้ วิจัย โดยอาศัยทฤษฎี กรอบแนวคิดว่าด้วย
วฒันธรรมทางการเมือง ตลอดจนเอกสารงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งแบ่งเป็น � ส่วน คือ 

 ส่วนที� � ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อายุ รูปแบบของการ
เป็นผูน้าํ สถานภาพการสมรส รายไดเ้ฉลี�ยต่อเดือน ระดบัการศึกษา และจาํนวนครั� งหรือสมยัที�
ไดรั้บเลือกตั�งฯ 

 ส่วนที� � การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารผ่านสื�อมวลชน โดยมี � ช่องทาง คือ โทรทศัน์  
วิทย ุและหนงัสือพิมพ ์

 ส่วนที� � ความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย 

 ส่วนที� � การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 

 ส่วนที� � ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมือง  
 

ลกัษณะของเครื�องมอืเป็นแบบสอบถาม 

 

ส่วนที� � เป็นคาํถามเลือกตอบ   

 

ส่วนที� � เป็นคาํถามเลือกตอบ และแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 

ซึ�งผูว้ิจ ัยประยุกต์ใชต้ามแนวคิดของลิกเคิร์ท (Likert) เพื�อวดัการรับรู้ข่าวสารผ่านสื�อต่างๆ คือ 

โทรทศัน์ วิทย ุและหนงัสือพิมพ ์

ในส่วนของแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มีเกณฑเ์ลือกตอบดงันี�  

การรับรู้ข่าวสารมากที�สุด ใหค้ะแนน � 

การรับรู้ข่าวสารมาก  ใหค้ะแนน � 

การรับรู้ข่าวสารปานกลาง ใหค้ะแนน � 

การรับรู้ข่าวสารนอ้ย  ใหค้ะแนน � 

การรับรู้ข่าวสารนอ้ยที�สุด ใหค้ะแนน � 
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ส่วนที� � เป็นคาํถามเลือกตอบ 

 

ส่วนที� � เป็นคาํถามเลือกตอบ และแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 

ซึ�งผูว้ิจยัประยกุตใ์ชต้ามแนวคิดของลิกเคิร์ท (Likert) เพื�อวดัการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 

ในส่วนของแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มีเกณฑเ์ลือกตอบดงันี�  

มีส่วนร่วมมากที�สุด ใหค้ะแนน � 

มีส่วนร่วมมาก  ใหค้ะแนน � 

มีส่วนร่วมปานกลาง ใหค้ะแนน � 

มส่ีวนร่วมนอ้ย  ใหค้ะแนน � 

มีส่วนร่วมนอ้ยที�สุด ใหค้ะแนน � 

 

ส่วนที� � เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ซึ�งผูว้ิจยัประยุกต์ใชต้าม

แนวคิดของลิกเคิร์ท (Likert) เพื�อวดัความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมือง โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน

ดงันี�  

เห็นดว้ยอยา่งยิ�ง ใหค้ะแนน � 

เห็นดว้ย  ใหค้ะแนน � 

ไม่แน่ใจ  ใหค้ะแนน � 

ไม่เห็นดว้ย  ใหค้ะแนน � 

ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ�ง ใหค้ะแนน � 

   

เกณฑ์เฉลี�ยที�ใช้ในการแปลความ แบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังนี� 

ส่วนที� �  เกณฑเ์ฉลี�ยที�ใชใ้นการแปลความ คือ   

4.21-5.00     หมายถึง   การรับรู้ข่าวสารมากที�สุด 

3.41-4.20     หมายถึง   การรับรู้ข่าวสารมาก 

2.61-3.40     หมายถึง   การรับรู้ข่าวสารปานกลาง 

1.81-2.60     หมายถึง   การรับรู้ข่าวสารนอ้ย 

1.00-1.80     หมายถึง   การรับรู้ข่าวสารนอ้ยที�สุด 

 

ส่วนที� �  เกณฑเ์ฉลี�ยที�ใชใ้นการแปลความ คือ   

4.21-5.00     หมายถึง   มีส่วนร่วมมากที�สุด 

3.41-4.20     หมายถึง   มีส่วนร่วมมาก 
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2.61-3.40     หมายถึง   มีส่วนร่วมปานกลาง 

1.81-2.60     หมายถึง   มีส่วนร่วมนอ้ย 

1.00-1.80     หมายถึง   มีส่วนร่วมนอ้ยที�สุด 

 

 

ส่วนที� �  เกณฑเ์ฉลี�ยที�ใชใ้นการแปลความ คือ   

4.21-5.00     หมายถึง   เห็นดว้ยอยา่งยิ�ง 

3.41-4.20     หมายถึง   เห็นดว้ย 

2.61-3.40     หมายถึง   ไม่แน่ใจ 

1.81-2.60     หมายถึง   ไม่เห็นดว้ย 

1.00-1.80     หมายถึง   ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ�ง 

หมายเหตุ เกณฑเ์ฉลี�ยนี� ไดท้าํการกลบัค่าของคะแนนแลว้ในส่วนของคาํถามเชิงลบ  

 

�.� การทดสอบความเที�ยงของแบบสอบถาม 

การทดสอบแบบสอบถาม (Pre-test) ผูว้ิจยัไดน้าํไปใชท้ดสอบกบัประชากรที�ไม่ใช่

กลุ่มตวัอยา่งดว้ยตนเอง โดยทาํการทดสอบกบัคณาจารยใ์นหลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ จาํนวน 30 

ชุด ทั�งนี� ก่อนที�จะนําแบบสอบถามไปใชใ้นการทดสอบ ได้มีการตรวจสอบรายละเอียดของข้อ

คาํถาม (Item) ของแบบสอบถามกบัอาจารยที์�ปรึกษาและผูท้รงคุณวุฒิที�เชี�ยวชาญในเรื�องนี�  และได้

นาํมาปรับปรุงแกไ้ขสาํนวนภาษา การเรียงลาํดบัความแลว้ จึงนาํแบบสอบถามไปทดสอบเพื�อหา

ความเที�ยง (Reliability) โดยวิธีสมัประสิทธิ� แอลฟ่า (Alpha Coefficient) ของ Cronbach เพื�อตรวจสอบ

ความเที�ยง หรือความสอดคลอ้งกบัขอ้คาํถามต่างๆ ไดค่้าสัมประสิทธิ� แอลฟ่า (Alpha Coefficient) 

เท่ากบั �.75   

 

3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

  เนื�องจากเป็นการวิจยัเชิงปริมาณโดยใชแ้นวคิดเรื�องวฒันธรรมทางการเมืองและ

การกล่อมเกลาทางการเมืองเป็นหลกั และมีการใช้แนวคิดเรื� องผูน้ ําและระบบอุปถมัภ์เข้ามา

ประกอบการวิเคราะห์ โดยใชแ้หล่งขอ้มลูจาก � แหล่ง คือ ขอ้มลูจากเอกสาร และขอ้มูลภาคสนาม 

เครื�องมือที�ใชใ้นการวิจยัคือ แบบสอบถาม โดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปในการวิเคราะห์ขอ้มลู  

  �.� กลุ่มตวัอย่าง สาํหรับการวิจยัครั� งนี�  เป็นหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์   

ไดแ้บบสอบถามกลบัมา 106 ชุด  คิดเป็นร้อยละ ��� 
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           ในการแจกแบบสอบถามใช้วิ ธี สุ่มตัวอย่างตามสะดวก (Convenience 

Sampling) โดยการเขา้ไปแจกแบบสอบถามขณะมีการประชุมหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัของกลุ่ม

ตวัอยา่ง 

 

 3.2 ทรัพยากรที�ใช้ 

  3.2.1 บุคลากร ไดแ้ก่ ผูว้ิจยั และผูช่้วยผูว้ิจยั 

  �.�.� เครื�องคอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

  �.�.3 กระดาษพิมพ ์เครื�องเขียน และอุปกรณ์สาํนกังาน 

  �.�.4 ยานพาหนะ 

 

4. การวเิคราะห์ข้อมลู 

 

       การวิเคราะห์ขอ้มูล ใช้โปรแกรมสําเร็จรูป สําหรับข้อมูลเชิงปริมาณที�ได้จาก

แบบสอบถาม ใชก้ารหาค่าความถี� ค่าร้อยละ ค่าเฉลี�ย x  ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน ค่าสถิติ T-test และ 

F-test เป็นค่าสถิติในการวิจยั   
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การวเิคราะห์ข้อมลู 

 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลของการวิจยัเรื� อง “วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์” ผูว้ิจยัไดแ้บ่งโครงสร้างการวิเคราะห์ขอ้มลูออกเป็น 4 ตอน ดงันี�  

ตอนที� 1 การวิเคราะห์ขอ้มลูเกี�ยวกบัขอ้มลูทั�วไปของกลุ่มตวัอยา่ง 

ตอนที� 2 การวิเคราะห์ขอ้มลูเกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ตอนที� � การวิเคราะห์ข้อมูลเกี�ยวกับปัจจัยที�มีผลตอวฒันธรรมทางการเมืองของ

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ตอนที� � การทดสอบสมมติฐาน 
 

สญัลกัษณ์ที�ใชใ้นการแปลผลการวิจยั มดีงันี�    

X   หมายถึง  ค่าเฉลี�ย 

S.D. หมายถึง  ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

P  หมายถึง  ค่าระดบัความมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

F   หมายถึง  ค่าเฉลี�ยสามกลุ่มหรือมากกว่า   

ซึ�งจะนาํเสนอการวิเคราะห์ขอ้มลูตามลาํดบั ดงัต่อไปนี�  

 

ตอนที� 1 การวเิคราะห์ข้อมูลเกี�ยวกบัข้อมูลทั�วไปของกลุ่มตวัอย่าง 

 

ตารางที� 4.1 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามเพศ 

 

เพศ จาํนวน ร้อยละ 

1. ชาย 

2. หญิง 

86 

20 

81.1 

18.9 

รวม 106 100 

 

จากตารางที� 4.1 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ คือ เพศชาย จาํนวน 86 คน คิดเป็น

ร้อยละ 81.1 รองลงมาคือ เพศหญิง จาํนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 18.9   
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ตารางที� 4.2 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามอาย ุ

 

อาย ุ จาํนวน ร้อยละ 

1. ��-�� ปี 

2. 31-40  ปี 

3. 41-50  ปี 

4. 51  ปีขึ�นไป 

1 

13 

32 

60 

0.9 

12.3 

30.2 

56.6 

รวม 106 100 

 

จากตารางที� 4.2 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีอายุ 51 ปีขึ�นไป จาํนวน 60 คน คิด

เป็นร้อยละ 56.6 รองลงมามีอายุ 41.50 ปี  จาํนวน 32  คน คิดเป็นร้อยละ ��.� และมีกลุ่มอายุของ

กลุ่มตวัอยา่งที�มีจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ อาย ุ��-�� ปี จาํนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ �.� 

 

ตารางที� 4.3 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามสถานภาพสมรส 

 

สถานภาพสมรส จาํนวน ร้อยละ 

1. โสด 

2. สมรส 

3. หยา่ 

�. หมา้ย 

�� 

�� 

� 

� 

��.� 

��.� 

�.� 

�.� 

รวม ��� 100 

 

จากตารางที� 4.3 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่สมรสแลว้ จาํนวน 82 คน คิดเป็นร้อย

ละ 77.4 รองลงมามีสถานภาพการสมรสเป็นโสด จาํนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 15.1 และจาํนวนกลุ่ม

ตวัอยา่งนอ้ยที�สุดมีสถานภาพการสมรสเป็นหมา้ย และหยา่ จาํนวนอยา่งละ � คน คิดเป็นร้อยละ 3.8 
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ตารางที� 4.4 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามรายไดส่้วนตวัเฉลี�ยต่อเดือน 

 

รายไดส่้วนตวัเฉลี�ยต่อเดือน จาํนวน ร้อยละ 

1. 5,000 – 10,000    บาท 

2. 10,001 – 15,000  บาท 

3. 15,001 – 20,000  บาท 

4. 20,001 บาทขึ�นไป 

1 

6 

7 

92 

�.� 

�.� 

�.� 

��.� 

รวม 106 100 

 

จากตารางที� 4.4 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีรายไดส่้วนตวัเฉลี�ยต่อเดือน ��,��1 

บาทขึ�นไป จาํนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 86.8 รองลงมามีรายได ้15,001-20,000 บาท  จาํนวน 7 คน 

คิดเป็นร้อยละ 6.6 และจาํนวนนอ้ยที�สุดมีรายไดร้ะหว่าง 5,000 – 10,000 บาท จาํนวน 1 คน คิดเป็น

ร้อยละ 0.9 

 

ตารางที� 4.5 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามระดบัการศึกษา 

 

ระดบัการศึกษา จาํนวน ร้อยละ 

1. มธัยมศึกษา 

2. ปวช. / ปวส. 

3. ปริญญาตรี 

4. สูงกว่าปริญญาตรี 

2 

3 

41 

60 

1.9 

2.8 

38.7 

56.6 

รวม 106 100 

 

จากตารางที� 4.5 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่จบการศึกษาสูงสุดในระดับสูงกว่า

ปริญญาตรี จาํนวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 56.6 รองลงมาจบการศึกษาในระดบัปริญญาตรี จาํนวน 

41 คน คิดเป็นร้อยละ 38.7 และจาํนวนน้อยที�สุด คือ ระดบัมธัยมศึกษา จาํนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 

1.9 
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ตารางที� 4.6 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งที�ไดรั้บเลือกใหเ้ป็นคณะกรรมการในการ

จดัการเลือกตั�ง กรรมการเลือกตั�ง 

 

จาํนวนครั� ง จาํนวน ร้อยละ 

1.    � ครั� ง 

2.    � ครั� ง       

�.    � ครั� ง              

�.    � ครั� งขึ�นไป 

58 

23 

5 

20 

54.7 

21.7 

4.7 

18.9 

รวม 106 100 
 

จากตารางที� 4.6 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีจาํนวน � ครั� ง หรือสมยัที�ไดรั้บเลือก

ใหเ้ป็นคณะกรรมการเลือกตั�ง จาํนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 54.7 รองลงมาคือ จาํนวน � ครั� ง จาํนวน 

23 คน คิดเป็นร้อยละ 21.7 และจาํนวนน้อยที�สุด คือ จาํนวน � ครั� ง จาํนวน 5 คน เป็นร้อยละ 4.7 

 

ตารางที� 4.7  แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามเขตพื�นที�ในการดาํรงตาํแหน่ง

ประธาน/กรรมการเลือกตั�ง 
 

เขตพื�นที� จาํนวน ร้อยละ 

1. เขตอาํเภอ 

2. เขตเทศบาลเมือง 

3. เขตเทศบาลตาํบล 

�. เขตองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

30 

26 

33 

17 

28.3 

24.5 

31.1 

16.0 

รวม 106 100 
 

จากตารางที� 4.7 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นประธาน/กรรมการเขตอาํเภอ   

จาํนวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ ��.� รองลงมาเป็นประธาน/กรรมการเลือกตั�งเขตเทศบาลตาํบล 

จาํนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 31.1 และจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ เขตองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  

17 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 
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ตอนที� 2 การวเิคราะห์ข้อมลูเกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 
 

ในการนาํเสนอผลของการวิจยั ผูว้ิจยัจะนาํเสนอผลการศึกษาของงานวิจยัเชิงปริมาณก่อน 

กล่าวคือ นาํเสนอผลการศึกษาจากแบบสอบถามก่อน ลาํดบัต่อไปจะนาํเสนอผลของการศึกษาจาก

การสมัภาษณ์  ดงันี�   
 

ตอนที� 2.1 การวเิคราะห์ข้อมลูเกี�ยวกบัการรับรู้ข้อมลูข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชน 
 

ตารางที� 4.8 แสดงค่าเฉลี�ย และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานของการรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่างๆ ผา่น

สื�อมวลชน   
 

การรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่างๆ ผา่นสื�อมวลชน       X                S.D. ระดบัการปฏิบติั 

�. ท่านรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่างๆ ผา่นสื�อมากนอ้ยเพียงใด  

    (�) โทรทศัน ์

    (2) วิทย ุ

    (3) หนงัสือพิมพ ์

 

4.47 

2.58 

3.50 

 

0.99 

1.10 

1.06 

 

มาก 

นอ้ย 

ปานกลาง 

รวมเฉลี�ย 3.51 1.05  

จากตารางที� 4.8 พบว่า การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชนของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์โดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( X = 3.51) เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 

หัวหน้าส่วนราชการ มีการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ผ่านโทรทัศน์ ( X = 4.47) รองลงมา คือ 

หนงัสือพิมพ ์( X = 3.50) และวิทยเุป็นลาํดบัสุดทา้ย ( X = 2.58)   

 

ตารางที� 4.9 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของรายการโทรทศัน์ที�ท่านสนใจที�สุด 

 

รายการโทรทศัน์ที�ท่านสนใจที�สุด จาํนวน ร้อยละ 

       (�) รายการข่าว 

       (�) รายการบนัเทิง 

       (�) รายการสารคดี 

       (�) รายการอื�นๆ  

96 

3 

7 

0 

90.6 

2.8 

6.6 

0 

รวม 106 100 
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จากตารางที� 4.9 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ระบุว่า รายการโทรทศัน์ที�ท่านสนใจ

ที�สุด คือ รายการข่าว จาํนวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 90.6 รองลงมา คือ รายการสารคดี จาํนวน 7 คน คิด

เป็นร้อยละ 6.6 และจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ รายการบนัเทิง จาํนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 2.8 แสดงให้

เห็นว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความสนใจดูรายการข่าวสารบา้นเมืองมากกว่ารายการอื�น 
 

ตารางที� 4.10 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของรายการวิทยทีุ�ท่านสนใจที�สุด 

 

รายการวิทยทีุ�ท่านสนใจที�สุด จาํนวน ร้อยละ 

     (�) รายการข่าว 

     (�) รายการวิชาการ – ความรู้ 

     (�) รายการบนัเทิง 

     (�) รายการสารคดี 

     (�) รายการอื�นๆ (ระบุ)..... 

68 

17 

17 

4 

 

64.2 

16.0 

16.0 

3.� 

 

รวม 106 100 
 

จากตารางที� 4.10 พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ระบุว่า รายการวิทยุที�สนใจที�สุด คือ 

รายการข่าว จาํนวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 64.2 รองลงมา คือ รายการวิชาการและความรู้และรายการ

บนัเทิง จาํนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 และจาํนวนน้อยที�สุด คือ รายการสารคดี จาํนวน 4 คน คิด

เป็นร้อยละ 3.8 แสดงใหเ้ห็นว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความตอ้งการรับรู้ขอ้มลูข่าวสารมากกว่ารายการอื�น 
 

ตารางที� 4.11 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของข่าวหนงัสือพมิพที์�ท่านสนใจที�สุด 

 

ข่าวหนงัสือพิมพที์�ท่านสนใจที�สุด จาํนวน ร้อยละ 

     (�) ข่าวการเมือง   

     (�) ข่าวอาชญากรรม 

     (�) ข่าวสงัคม    

     (�) ข่าวเศรษฐกิจ 

     (�)  ข่าวบนัเทิง 

     (�) ข่าวอื�นๆ (ระบุ).... 

73 

7 

6 

16 

4 

0 

68.9 

6.6 

5.7 

15.1 

3.8 

0.0 

รวม 106 100 
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จากตารางที� 4.11 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ระบุว่า ข่าวหนังสือพิมพที์�สนใจที�สุด 

คือ ข่าวการเมือง จาํนวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 68.9 รองลงมา คือ ข่าวเศรษฐกิจ จาํนวน 16 คน คิดเป็น

ร้อยละ 15.1 และจาํนวนน้อยที�สุด คือ ข่าวบนัเทิง จาํนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 3.8 แสดงให้เห็นว่า 

กลุ่มตวัอยา่งสนใจติดตามข่าวสารทางการเมืองมากกว่าข่าวสารดา้นอื�น 

 

ตอนที� 2.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี �ยวกับความรู้ความเข้าใจเกี �ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

 

ตารางที� 4.12 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย  

   

ความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย  ความ

คิดเห็น 

จาํนวน ร้อยละ 

 �. ตามรัฐธรรมนูญปี ���� กาํหนดให้การเลือกตั�งแบบ

บญัชีรายชื�อพรรค ใหถ้ือประเทศเป็นเขตเลือกตั�ง  

ใช่ 87 82.1 

ไม่ใช่ 19 17.9 

รวม  106 100 

�. หากนักการเมืองหรือเจ้าหน้าที�ระดับสูงของรัฐบาง

ตําแหน่งมีพฤติกรรมที� ส่อไปในทางทุจริตต่อหน้า ที�

ประชาชนผูม้ีสิทธิเลือกตั�งจาํนวนไม่น้อยกว่า ��,��� คน  

มีสิทธิเขา้ชื�อร้องขอต่อประธานวุฒิสภาเพื�อถอดถอนผูน้ั�น

จากตาํแหน่งได ้  

ใช่ 92 �6.8 

ไม่ใช่ 14 �3.2 

รวม  106 100 

    

�. สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี ใช่ 106 100 

ไม่ใช่ � 0.0 

รวม  106 100 

4. ประชาชนมีเสรีภาพในการชุมนุมโดยปราศจากอาวุธ ใช่ 105 �9.� 

ไม่ใช่ � 0.� 

รวม  106 ��� 
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ความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย  ความ

คิดเห็น 

จาํนวน ร้อยละ 

 

�. ประชาชนมีสิทธิร้องขอเพื�อทราบขอ้มูลข่าวสารจากรัฐได ้ 

เช่น  เกี�ยวกบัแนวนโยบายของรัฐ 

 

ใช่ 

 

104 

 

�8.1 

ไม่ใช่ 2 1.9 

รวม  106 ��� 

    

�. ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัประชาชนไม่มีสิทธิเสนอ

ร่างกฎหมาย 

ใช่ 23 21.7 

ไม่ใช่ 83 78.3 

รวม  106 100 

    

�. สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี ใช่ 30 28.3 

ไม่ใช่ 76 71.7 

รวม  106 100 

    

�. ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร

ยงัคงเป็นรัฐมนตรีได ้

ใช่ 62 58.5 

ไม่ใช่ 44 41.5 

รวม  106 100 

�. สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งไดไ้ม่เกิน � สมยั ใช่ 21 19.8 

ไม่ใช่ 85 80.2 

รวม  106 100 

��. สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งได ้� สมยั ใช่ 51 48.1 

ไม่ใช่ 55 51.9 

รวม  106 100 

 

จากตารางที� 4.12 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ระบุว่า  

�. ตามรัฐธรรมนูญปี ���� กาํหนดให้การเลือกตั�งแบบบัญชีรายชื�อพรรค ให้ถือ

ประเทศเป็นเขตเลือกตั�ง เป็นคาํตอบที�ใช่ จาํนวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 82.1 

�. หากนักการเมืองหรือเจา้หน้าที�ระดบัสูงของรัฐบางตาํแหน่งมีพฤติกรรมที�ส่อไป

ในทางทุจริตต่อหนา้ที�ประชาชนผูม้ีสิทธิเลือกตั�งจาํนวนไม่น้อยกว่า ��,��� คน มีสิทธิเขา้ชื�อร้องขอ
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ต่อประธานวุฒิสภาเพื�อถอดถอนผูน้ั�นจากตาํแหน่งได ้เป็นคาํตอบที�ใช่ จาํนวน 92 คน คิดเป็น

ร้อยละ 86.8 

�. สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี เป็นคาํตอบที�ใช่ จาํนวน 106 คน 

คิดเป็นร้อยละ 100 

�. ประชาชนมีเสรีภาพในการชุมนุมโดยปราศจากอาวุธ เป็นคาํตอบที�ใช่ จาํนวน 105 คน 

คิดเป็นร้อยละ 99.1 

�.  ประชาชนมีสิทธิ ร้องขอเพื�อทราบข้อมูลข่าวสารจากรัฐได้ เช่น เกี� ยวกับ

แนวนโยบายของรัฐ เป็นคาํตอบที�ใช่ จาํนวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 98.1 

6. ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัประชาชนไม่มีสิทธิเสนอร่างกฎหมาย เป็นคาํตอบที�

ไม่ใช่ จาํนวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 78.3 

7. สมาชิกวุฒิสภาอยู่ในตาํแหน่งคราวละ � ปี เป็นคาํตอบที�ไม่ใช่ จาํนวน 76 คน คิด

เป็นร้อยละ 71.7 

8. ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรยงัคงเป็นรัฐมนตรีได ้เป็น

คาํตอบที�ใช่ จาํนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 58.5 

9. สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยู่ในตาํแหน่งไดไ้ม่เกิน � สมยั เป็นคาํตอบที�ไม่ใช่ 

จาํนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 80.2 

10. สมาชิกวุฒิสภาอยู่ในตาํแหน่งได ้� สมยั เป็นคาํตอบที�ไมใช่ จาํนวน 55 คน คิด

เป็นร้อยละ 51.9 

จากตารางดงักล่าว แสดงใหเ้ห็นว่า กลุ่มตวัอยา่งมีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมือง

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยเป็นส่วนใหญ่ โดยสามารถตอบไดถ้กู � ขอ้ จากทั�งหมด �� ขอ้ 
 

ตอนที� 2.3 การวเิคราะห์ข้อมลูเกี�ยวกบัการมส่ีวนร่วมในกจิกรรมทางการเมือง 

ตารางที� 4.13 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของในช่วง � ปีที�ผา่นมา ท่านไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งทุกครั� ง 

                      หรือไม่ 

ไปใชสิ้ทธิทุกครั� งหรือไม่ จาํนวน ร้อยละ 

     (�) ไปทุกครั� ง   

     (�) ไปบางครั� ง 

     (�) ไม่ไดไ้ป    

92 

�4 

0 

86.8 

13.2 

�.0 

รวม 106 100 
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จากตารางที� 4.13 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ระบุว่า ในช่วง � ปีที�ผ่านมาไปใชสิ้ทธิ

เลือกตั�งทุกครั� ง จาํนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 86.8 รองลงมา คือ ไปใชสิ้ทธิบางครั� ง จาํนวน �4 คน คิด

เป็นร้อยละ 13.2 แสดงใหเ้ห็นว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ ตระหนกัถึงหนา้ที�ที�ตอ้งไปใชสิ้ทธิเลือกตั�ง 

 

ตารางที� 4.14 แสดงจาํนวนและค่าร้อยละของการไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งว่าควรเป็นสิทธิหรือหนา้ที�             

 

ความคิดเห็น จาํนวน ร้อยละ 

     (�) สิทธิ  

     (�) หนา้ที�    

17 

89 

16.0 

84.0 

รวม 106 100 

 
จากตารางที� 4.14 พบว่า กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ระบุว่า การไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งควรเป็น

หน้าที� จาํนวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 84.0 รองลงมาระบุว่าการไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งควรเป็นสิทธิ
จาํนวน �7 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 แสดงให้เห็นว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนมากเห็นว่า การไปใชสิ้ทธิ
เลือกตั�ง ควรเป็นหนา้ที�มากกว่าเป็นเพียงแค่สิทธิ เหมือนเช่นรัฐธรรมนูญปี ���� 

 
ตารางที� 4.15 แสดงค่าเฉลี�ย และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 
 

การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง       X                S.D. ระดบัการ 
มีส่วนร่วม 

�.ท่านมีส่วนร่วมทางการเมืองมากนอ้ยเพียงใด �.44 �.89 มาก 

�. ท่านอ่านข่าวหนงัสือพิมพ ์ ฟังข่าว 
ดูโทรทศัน์ เกี�ยวกบัการเมืองเป็นประจาํ 

�.99 �.�8 มาก 

�. ท่านฟังรายการวิทยหุรือดูการถ่ายทอด 
การอภิปรายไม่ไวว้างใจรัฐบาลเกือบทุกครั� ง 

3.06 �.07 ปานกลาง 

�. ท่านไปใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั�ง 
สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร 

�.57 �.71 มากที�สุด 

�. ท่านเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�งระดบัต่างๆ 
(ที�ท่านชอบ) หาเสียง 

�.05 0.71 นอ้ย 

�.  ท่านเคยเข้าร่วมทําประชาพิจารณ์ในการร่าง
รัฐธรรมนูญฉบบัปี ���� 

�.36 �.34 นอ้ย 
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�. ท่านเคยเสนอแนะเรื�องการทาํงานของรัฐบาลผ่าน
สื�อมวลชน 

�.�8 1.10 นอ้ย 

�. ท่านเคยพูดวิพากษ์วิจารณ์การทาํงานของรัฐบาล
กบัเพื�อนๆ 

�.27 �.�� ปานกลาง 

�. ท่านเคยมีส่วนในการจดัการเกี�ยวกบัการให้ความรู้
ความเขา้ใจทางการเมืองแก่ประชาชน 

�.83 �.18 ปานกลาง 

��. ท่านเคยร้องเรียนความเดือดร้อน หรือเรียกร้อง
ความเป็นธรรมจากนกัการเมือง 

1.83 �.08 นอ้ย 

��. ท่านเคยนําประสบการณ์จากการเรียนรู้ทาง
การเมืองของท่านมาเผยแพร่ หรือแสดงความเห็นเพื�อ
ประโยชน์แก่สาธารณะ 

2.84 �.20 ปานกลาง 

รวมเฉลี�ย �.�� �.�� นอ้ย 

จากตารางที� 4.15 พบว่า การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจังหวดัเพชรบูรณ์โดยรวมอยู่ในระดับน้อย ( X = 2.92) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ เคยร้องเรียนความเดือดร้อน หรือเรียกร้องความเป็นธรรม

จากนกัการเมือง ระดบันอ้ยที�สุด  ( X = 1.83)  ระดบันอ้ยรองลงมาคือ เคยเสนอแนะเรื�องการทาํงาน

ของรัฐบาลผ่านสื�อมวลชนในระดบัน้อยที�สุด ( X = 1.88) และเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�ง

ระดบัต่างๆ ที�ตนเองชอบหาเสียง ( X = 2.05)   

 

ตอนที� 2.4 การวเิคราะห์ข้อมลูเกี�ยวกบัความเห็นต่อประเดน็ต่างๆ ทางการเมอืง 

 

ตารางที� 4.16 แสดงค่าเฉลี�ย และค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐานของความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทาง 

                      การเมือง 

 

ความเห็นต่อประเดน็ต่างๆ  ทางการเมือง       X                S.D. ระดบั 

ความคิดเห็น 

�. การที�ประชาชนมีสิทธิเขา้ชื�อถอดถอนนักการเมือง

หรือเจา้หนา้ที�ระดบัสูง จะทาํใหก้ารเมืองไทยดีขึ�น 
3.93 �.�8 มาก 

�. การใหส้มาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรส่วนหนึ�งมาจากบญัชี

รายชื�อเป็นประโยชน์ต่อการไดค้นดีมีความสามารถ 
�.57 1.06 มาก 
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ความเห็นต่อประเดน็ต่างๆ  ทางการเมือง       X                S.D. ระดบั 

ความคิดเห็น 

�. การเลือกตั�งแบบเขตละคนเป็นการดีเพราะประชาชน 

สามารถตรวจสอบการทาํงานของตวัแทนของตนได้

ง่ายขึ�น 

�.94 �.84 มาก 

�. การกาํหนดคุณสมบติัสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร หรือ

วุฒิสมาชิก ว่าตอ้งจบปริญญาตรี เป็นการดีเพราะไดค้นมี

ความรู้ความสามารถ 

�.95 0.91 มาก 

�. การที�รัฐใหเ้งินอุดหนุนพรรคการเมืองถือเป็นเรื�องดี

เพราะช่วยให้พรรคมีทุนทาํกิจกรรมต่างๆ เพื�อเขา้ถึง

ประชาชนมากขึ�น 

�. การเลือกตั�งผูว้่าราชการจงัหวดัในประเทศไทยควร

มีไดแ้ลว้ เพราะจะเป็นการส่งเสริมการกระจายอาํนาจ

แก่ทอ้งถิ�น 

�. ในการตัดสินปัญหาที�เกิดขึ� น การลงคะแนนเสียง

ขา้งมากเป็นวิธีที�ดีที�สุดในการตดัสิน 

�. รัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัมีหลกัการที�ค่อนขา้งจาํกดั

สิทธิและเสรีภาพของประชาชน 

�. การทาํประชาพิจารณ์ของรัฐในโครงการต่างๆ ไม่

เหมาะสมเพราะทาํใหเ้กิดความล่าชา้ในการดาํเนินงาน 

��. นายกรัฐมนตรีควรมีอาํนาจพิเศษเพื�อความรวดเร็ว

และเด็ดขาดในการบริหารงานและแกไ้ขปัญหา เช่น 

การสั�งจาํคุกหรือสั�งประหารชีวิต โดยไม่ตอ้งขึ�นศาล

ยติุธรรม เป็นตน้ 

��.  การ เลือกตั� งนํามาซึ� งความล่าช้า  สิ� น เปลือง

งบประมาณแผน่ดิน 

��. การตรากฎหมายไม่จาํเป็นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ

จากประชาชน เพราะประชาชนไม่มีความรู้ เรื� อง

กฎหมาย 

��. ผูแ้ทนราษฎรควรมีสิทธิเหนือกว่าราษฎร เพราะ

เป็นผูแ้ทนของประชาชน จึงควรไดรั้บสิทธิพเิศษต่างๆ 

�.50 
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��. อยากใหม้ีการปฏิวติัรัฐประหารบ่อยๆ เพราะทหาร

จะไดป้กครองบา้นเมืองให้มีความสงบเรียบร้อยดีกว่า

ให้มีการเลือกตั�ง เพราะการเลือกตั�งมกันาํมาซึ�งความ

วุ่นวาย 

��. การกระจายอาํนาจไปยงัประชาชนเป็นสิ�งที�ไม่ควร

กระทาํ เพราะอาจนาํมาซึ�งความวุ่นวายได ้

��. การแกไ้ขปัญหาต่างๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตอ้ง

อาศยัผูน้าํที�มีอาํนาจเด็ดขาด เพราะสามารถตัดสินใจ

ไดอ้ยา่งรวดเร็ว ทนัเหตุการณ์ 

��. การชุมนุมประทว้งรัฐบาลคือ กฎหมู่และก่อให้เกิด

ความวุ่นวายปั� นป่วนภายในประเทศ จึงสมควร

ปราบปรามพวกชุมนุมประทว้งอยา่งเด็ดขาด 

��. เสรีภาพในการชุมนุมถูกใช้เพื�อกดดนัให้รัฐบาล

ชุดใดชุดหนึ� งตอ้งลาออก เพราะว่า ปัจจุบนัเรื� องของ

การเมืองเป็นการต่อสูก้นับนพื�นฐานของการแพช้นะ โดย

มีเรื� องของผลประโยชน์เขา้มาเกี�ยวข้อง จนนําไปสู่

ความเสียหายต่อประเทศ ดงันั�น จึงควรหลีกเลี�ยงการ

ชุมนุม  

��. ทุกคนมี เสรีภาพในการชุมนุมทุกเรื� อง หากมี

จุดมุ่งหมายเพื�อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมโดยรวม 

แต่ตอ้งไม่ไปรบกวนสิทธิเสรีภาพของผูอ้ื�น และไม่ขดั

ต่อศีลธรรมอนัดีของบา้นเมือง 

��. เราทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใต้ความ

คิดเห็นที�แตกต่างกนัเพื�อไม่ให้เกิดความแตกแยกใน

การชุมนุมเรียกร้องต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื�องการแกปั้ญหา

นโยบายสาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์ของ

ฝ่ายใดฝ่ายหนึ�ง 

1.85 

 

 

 

1.91 

 

�.02 

 

 

�.33 

 

 

�.07 

 

 

 

 

 

�..43 

 

 

 

�.44 

�.�5 

 

 

 

�.07 

 

�.�9 

 

 

�.16 

 

 

�.31 

 

 

 

 

 

�.95 

 

 

 

�.93 

นอ้ย 

 

 

 

นอ้ย 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

มาก 

 

 

 

 

 

มากที�สุด 

 

 

 

มากที�สุด 

รวมเฉลี�ย �.�� �.�� ปานกลาง 
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จากตารางที� 4.16 พบว่า ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( X = 3.00) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ คิดว่าทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใตค้วามคิดเห็นที�

แตกต่างกนัเพื�อไม่ใหเ้กิดความแตกแยกในการชุมนุมเรียกร้องต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื�องการแกปั้ญหา

นโยบายสาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ� ง ในระดบัมากที�สุด ( X = 4.44) 

รองลงมา คือ คิดว่าทุกคนมีเสรีภาพในการชุมนุมทุกเรื�อง หากมีจุดมุ่งหมายเพื�อก่อให้เกิดประโยชน์

ต่อสังคมโดยรวม แต่ต้องไม่ไปรบกวนสิทธิเสรีภาพของผูอ้ื�น และไม่ขดัต่อศีลธรรมอนัดีของ

บา้นเมือง ( X = 4.43)  และลาํดบัสุดทา้ย คือ อยากใหม้ีการปฏิวติัรัฐประหารบ่อยๆ เพราะทหารจะ

ไดป้กครองบา้นเมืองใหม้ีความสงบเรียบร้อย ดีกว่าใหม้ีการเลือกตั�ง เพราะการเลือกตั�งมกันาํมาซึ�ง

ความวุ่นวาย และผูแ้ทนราษฎรควรมีสิทธิเหนือกว่าราษฎร เพราะเป็นผูแ้ทนของประชาชน จึงควร

ไดรั้บสิทธิพิเศษต่างๆในระดบันอ้ย ( X = 1.85)   

 

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวจิยัในตอนที� � ขอ้มลูเกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมือง

ของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์นี�  พบว่า หวัหนา้ส่วนราชจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวัฒนธรรม

ทางการเมืองแบบผสมระหว่างวัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้ากับวัฒนธรรมทางการเมือง

แบบมีส่วนร่วม กล่าวคือ หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัมีความรู้ความเข้าใจในระบบการเมือง

โดยทั�วไป แต่การปฏิบติัหรือพฤติกรรมการเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองมีอยู่ในระดบั

นอ้ย หมายถึง ไม่ไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมทางการเมือง แต่ระดบัของการมีส่วนร่วมทางการ

เมืองที�พบส่วนมากจะเป็นการไปใชสิ้ทธิลงคะแนนเลือกตั�งผูแ้ทนในระดบัต่างๆ ดงัผลการศึกษาที�

คน้พบ ดงันี�  

หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์มีความสนใจเกี�ยวกับข่าวสารบ้านเมือง มี

ความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองของไทยพอสมควร และมีความเห็นต่อสถานการณ์

ต่างๆ ทางการเมืองอยูใ่นระดบัปานกลาง แต่ในส่วนของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง ซึ�ง

เป็นตวัชี�วดัว่าเป็นวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมกลบัมีส่วนร่วมในระดบัน้อย โดยมีความถี�

ในการปฏิบติันอ้ย เช่น ไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยไดไ้ปใชสิ้ทธิเลือกตั�งในช่วง � ปีที�ผ่านมา 

ซึ�งการเลือกตั�งจะมีนานๆ ครั� ง  นอกจากนี� ยงัมีการปฏิบติัน้อยในเรื�องเคยเสนอแนะเรื�องการทาํงาน

ของรัฐบาลผ่านสื�อมวลชน เคยร้องเรียนความเดือดร้อนหรือเรียกร้องความเป็นธรรมจากนกัการเมือง 

และมีการปฏิบติัในระดบันอ้ยในเรื�องเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�งระดบัต่างๆ (ที�ตนชอบ) หา

เสียง การปฏิบตัิส่วนใหญ่ คือ อ่านข่าวหนังสือพิมพ ์ฟังข่าวดูโทรทศัน์ เกี�ยวกบัการเมืองเป็น
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ประจาํ เคยพูดวิพากษ์วิจารณ์การทาํงานของรัฐบาลกบัเพื�อนๆ ซึ�งเป็นระดบัตํ�าๆ ของการมีส่วนร่วม

ทางการเมือง จึงเป็นคาํตอบให้ผูว้ิจยัไดส้รุปว่า วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์เป็นวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า

กบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ตามผลการวิจยัที�จะสรุปให้เห็นในตอนที� �.� ถึง ตอนที� 

�.� ดงันี�  

ตอนที� �.� การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชน สรุปได้ว่า หัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ส่วนใหญ่ มีการรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชนอยู่ในระดบัมาก 

โดยรายการโทรทศัน์ที�สนใจที�สุด คือ รายการข่าว รายการวิทยุที�สนใจที�สุด คือ รายการข่าว และ

ข่าวหนงัสือพิมพที์�สนใจที�สุด คือ ข่าวการเมือง 

ตอนที� �.� ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการเมืองการปกครองไทย สรุปไดว้่า หัวหน้า

ส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์ ส่วนใหญ่ มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการเมืองการปกครอง

พอสมควร คือ จากข้อคาํถามทั�งหมด �� ข้อ ตอบถูก จาํนวน � ข้อ สําหรับข้อที�ตอบผิด คือ 

กรรมการชุมชนยงัเขา้ใจว่า ตามรัฐธรรมนูญปี ���� กาํหนดให้การเลือกตั�งแบบบญัชีรายชื�อพรรค 

ให้ถือประเทศเป็นเขตเลือกตั�ง  แต่คาํตอบที�ถูกคือ ระบบการเลือกตั�ง ส.ส. แบบสัดส่วน ไดแ้บ่ง

ออกเป็น � กลุ่มจงัหวดั แต่ละกลุ่มจงัหวดัมี ส.ส. จากบญัชีรายชื�อได ้�� คน, กรรมการชุมชนเขา้ใจว่า

ผูม้ีสิทธิเลือกตั�งจาํนวนไม่นอ้ยกว่า ��,��� คน มีสิทธิเขา้ชื�อเพื�อร้องขอให้ถอดถอนผูด้าํรงตาํแหน่ง

ทางการเมืองที�มีพฤติกรรมที�ส่อไปในทางทุจริตต่อหน้าที� แต่คาํตอบที�ถูกคือ ไดล้ดจาํนวนลงเหลือ 

��,��� คน, กรรมการชุมชนเขา้ใจว่า สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี แต่คาํตอบที�ถูกคือ � 

ปี และอีกขอ้หนึ�งที�ตอบผดิคือ สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งได ้� สมยั แต่คาํตอบที�ถูกคือ สมาชิก

วุฒิสภาจะดาํรงตาํแหน่งติดต่อกนัเกินหนึ�งวาระไม่ได ้

ตอนที� �.� การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง สรุปไดว้่า การมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัน้อย โดยมี

การปฏิบติันอ้ยในเรื�องเคยเสนอแนะเรื�องการทาํงานของรัฐบาลผ่านสื�อมวลชน เคยร้องเรียนความ

เดือดร้อนหรือเรียกร้องความเป็นธรรมจากนกัการเมือง และในเรื�องเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�ง

ระดบัต่างๆ (ที�ตนชอบ) หาเสียง การปฏิบติัส่วนใหญ่ คือ อ่านข่าวหนังสือพิมพ ์ ฟังข่าวดูโทรทศัน์ 

เกี�ยวกบัการเมืองเป็นประจาํ เคยพดูวิพากษว์ิจารณ์การทาํงานของรัฐบาลกบัเพื�อนๆ 

ตอนที� �.� ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมอืง สรุปไดว้่า  ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ  

ทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วนในราย

ขอ้ยอ่ยพบว่า  หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์คิดว่า ทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใต้
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ความคิดเห็นที�แตกต่างกนัเพื�อไม่ให้เกิดความแตกแยกในการชุมนุมเรียกร้องต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น

เรื�องการแกปั้ญหานโยบายสาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ� ง ในระดบั

มากที�สุด 

ตอนที� 3 การวเิคราะห์ข้อมลูเกี�ยวกบัปัจจยัที�มผีลต่อวฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

ตารางที� 4.17 การวิเคราะห์ปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 

 

คุณลกัษณะทั�วไปของ

หัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ปัจจยัที�มผีลต่อ

วฒันธรรมทาง

การเมอืงของ 

หัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

N 

 

X  

 

S.D. 

 

F 

 

P 

เพศ   � .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว สา ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

106 �.18 �.39 �.�� �.�� 

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

�.�� �.�� 

�.  การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

�.�� �.�� 

�. ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ ทางการเมือง 

�.�� �.�� 

อาย ุ

 

 

 

 

 

� .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว สา ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

106 3.42 �.74 �.�� 

�.�� 

�.��� 

�.�� 
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�. การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

 

 

 

 

106 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

106 

 

 

 

 

�.�6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.79 

 

 

 

 

0.58 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�.58 

�.�� �.�� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานภาพการสมรส 

รายไดเ้ฉลี�ยต่อเดือน 

�.ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ ทางการเมือง 

� .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

�. การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

�. ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ  ทางการเมือง 

� .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

�. การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

�. ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ ทางการเมือง 

�.�� 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

�.�� 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

�.�� 

�.�� 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

 

�.�� 

 

�.�� 

 

�.�� 

 

 

�.��� 

 

 

�.�� 

 

�.�� 

* มีความสมัพนัธอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�  P ≤ 0.05 
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ตารางที� 4.17 (ต่อ) 

 

คุณลกัษณะทั�วไปของ

หัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ปัจจยัที�มผีลต่อ

วฒันธรรมทาง

การเมอืงของหัวหน้า

ส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 

 

N 

 

X  

 

S.D. 

 

F 

 

P 

ระดบัการศึกษา � .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

106 4.50 0.65 �.�� �.�� 

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

�.�� �.�� 

�.  การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

�.�� �.�� 

�. ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ ทางการเมือง 

�.�� �.��* 

จาํนวนครั� ง หรือสมยัที�

ไดรั้บเลือกตั�งเขา้มา

ดาํรงตาํแหน่งประธาน

และกรรมการเลือกตั�ง 

� .  ก า ร รั บ รู้ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ต่ า ง ๆ  ผ่ า น

สื�อมวลชน   

106 �.87 1.16 �.�� �.�� 

�. ความรู้ความเข้าใจ

เกี�ยวกับการเมืองการ

ปกครองไทย 

�.�� �.�� 

�.  การมี ส่วนร่วมใน

กิจกรรมทางการเมือง 

�.�� �.��* 

�. ความเห็นต่อประเด็น

ต่างๆ  ทางการเมือง 

�.�� �.��* 

* มีความสมัพนัธอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�  P ≤ 0.05 
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จากตารางที� 4.17 ปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ พบว่า ระดบัการศึกษาของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ที�แตกต่างกนัมีผล

ต่อความเห็นต ่อประ เด ็นต่า งๆ ท างการ เม ือง ต่างกนั  เ นื �อ งจากม ีค ่าน ัย สําคญัท างสถ ิติ 

(Significant) น้อยกว่าค่านยัสาํคญัที�ตั�งไวที้� �.�� (Sig. = 0.03) 

นอกจากนี� ยงัพบว่า ปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จังหวดัเพชรบูรณ์ คือ จาํนวนครั� งหรือสมัยที�ได้รับเลือกตั�งเข้ามาดาํรงตาํแหน่งประธานหรือ

กรรมการเลือกตั�งที�แตกต่างกันมีผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง และความเห็นต่อ

ประเด็นต่างๆ ทางการเมืองต่างกัน เนื�องจากมีค่านัยสําคัญทางสถิติ (Significant) น้อยกว่าค่า

นยัสาํคญัที�ตั�งไวที้� �.�� (Sig.=0.00)   

 

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวิจยัในตอนที� � พบว่า ปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรม

ทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์ คือ ระดับการศึกษาของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดั และจาํนวนครั� งหรือสมยัที�ไดรั้บเลือกตั�งเขา้มาดาํรงตาํแหน่งประธาน/กรรมการ

เลือกตั�ง 

 

สรุปภาพรวมเกี�ยวกับ ปัจจัยที�มีผลต่อวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการ จงัหวดัเพชรบูรณ์  

ค้นพบ ปัจจัยที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัด

เพชรบูรณ์ คือ 

1. ระดบัการศึกษา 

2. จาํนวนครั� งหรือสมยัที�ไดรั้บเลือกตั�งเขา้มาดาํรงตาํแหน่งประธาน/กรรมการการ

เลือกตั�ง 

ทั�ง � ปัจจยั เป็นปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ 

ทั�งนี�  ขอ้คน้พบดา้นปัจจยัดงักล่าวที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ ไดม้าจากผลการศึกษาตามวตัถุประสงค์ขอ้ที� � ของการวิจยัครั� งนี�  คือ 

เพื�อใหท้ราบถึงปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์

โดยการทดสอบดว้ยสถิติอนุมาน คือ  t-test และ One-way ANOVA ซึ�งปัจจยัทั�ง � ปัจจยั เป็นปัจจยั

ที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  เนื�องจากค่านัยสาํคญั
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ทางสถิติ (Significant) น้อยกว่าค่านัยสาํคญัที�ตั�งไวที้� �.�� (Sig.=0.03) (Sig.=0.00) และ (Sig.=0.00)  

ตามลาํดบั 

 

ตอนที� 4  การทดสอบสมมตฐิาน 
 

 สมมติฐานการวิจยั คือ หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมือง

แบบผสมระหว่างวฒันธรรมการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม 
 

ตารางที� 4.18 การทดสอบสมมติฐานการวจิยั 

 

หัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

วฒันธรรมทางการเมอืง N X  S.D. F P 

 

 

การมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทางการเมือง 

(วฒันธรรมการเมืองแบบ

ไพร่ฟ้า) 

 

 

 

106 

 

 

 

�.�� 

 

 

 

�.�� 

 

 

 

�.�� 

 

 

 

�.��* 

การมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทางการเมือง 

(วฒันธรรมทางการเมือง

แบบมีส่วนร่วม) 

* มีความสมัพนัธอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�  P ≤ 0.05 
 

จากตารางที� 4.18 การทดสอบสมมติฐาน พบว่า หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์   

มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรมการเมืองแบบไพร่ฟ้ากับวฒันธรรมทาง

การเมืองแบบมีส่วนร่วม เนื�องจากมีค่านัยสาํคญัทางสถิติ (Significant) น้อยกว่าค่านัยสาํคญัที�ตั�ง

ไวที้� �.�� (Sig.= 0.03)  
 

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวิจัยในตอนที� � การทดสอบสมมติฐาน พบว่า  

หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวัฒนธรรมทาง

การเมืองแบบไพร่ฟ้ากับวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ซึ�งเป็นไปตามสมมติฐานที�ตั�งไว ้

เนื�องจากสมมติฐานที�ตั�งไวคื้อ หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  มวีฒันธรรมทางการเมืองแบบ

ผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม  



บทที�  5 

สรุปการวจิยั อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

การศึกษาวิจยัเรื�อง “วฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ผูว้ิจยัมีการจึงนาํเสนอสรุป การวิจยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงันี�  

 

1. สรุปการวจิยั 

 

�.� วตัถุประสงค์ของการวจิยั  

  �.�.�  เพื�อศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

  �.�.�  เพื�อใหท้ราบถึงปัจจยัที�มีผลต่อวฒันธรรมทางการเมอืงของหวัหนา้ส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

        1.13 เพื� อ เสนอแนะแ นวทางการส่ง เ สริมวัฒนธรรมท างการ เมืองแบ บ

ประชาธิปไตย ของจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

�.� วธิีดําเนินการวจิยั  

 กลุ่มตวัอยา่งที�ใชใ้นการศึกษาวิจยัครั� งนี�  มีจาํนวน 106 คน โดยการวิจยัเชิงปริมาณ 

ทั�งนี�กลุ่มตวัอยา่งของการวิจยัเชิงปริมาณ คือ หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  

  ในการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ ผูว้ิจยัใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป

ในการวิเคราะห์ โดยสถิติที�ใชคื้อ สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) เพื�อหาค่าความถี� (Frequency) 

ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี�ย (Mean) และค่าเบี�ยงแบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติ

เชิงวิเคราะห์ (Analysis Statistics) คือ t-test และ F-test นอกจากนี�  ผูว้ิจยัไดใ้ชก้ารวิเคราะห์เชิงพรรณนา 

(Descriptive Analysis)  

 

�.�  ผลการวจิยั 

�.�.� ข้อมลูทั�วไปของประชากรกลุ่มตัวอย่าง พบว่า โดยส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 

(ร้อยละ 81.1) ส่วนใหญ่มีอาย ุ51 ปีขึ�นไป (ร้อยละ 56.6) กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่สมรสแลว้ (ร้อยละ 

77.4) กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีรายได้ส่วนตวัเฉลี�ยต่อเดือน 20,001 บาทขึ�นไป (ร้อยละ 86.8) และ



 

 

��

 

การศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี (ร้อยละ 56.6) กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีจาํนวนครั� งที�ไดรั้บเลือกให้เป็น

คณะกรรมการการเลือกตั�ง � ครั� ง (ร้อยละ 54.7)    

�.�.� ความคิดเห็นเกี�ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์  มีผลการศึกษาดงันี�  

   �)  ด้านการรับรู้ข้อมลูข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชน พบว่า การรับรู้ขอ้มลู

ข่าวสารต่างๆ ผา่นสื�อมวลชนของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์โดยรวมอยู่ในระดบัมาก 

เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ส่วนใหญ่มีการรับรู้ขอ้มูล

ข่าวสารต่างๆ ผา่นโทรทศัน์ รองลงมา คือ หนงัสือพิมพ ์และวิทยเุป็นลาํดบัสุดทา้ย  

รายการโทรทัศน์ที� ท่านสนใจที� สุด คือ รายการข่าว รองลงมา คือ 

รายการบนัเทิง และจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ รายการอื�นๆ 

รายการวิทยุที�ท่านสนใจที�สุด คือ รายการข่าว รองลงมา คือ รายการ

บนัเทิง และจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ รายการอื�นๆ 

ข่าวหนงัสือพิมพที์�ท่านสนใจที�สุด คือ ข่าวการเมือง รองลงมา คือ ข่าว

บนัเทิง และจาํนวนนอ้ยที�สุด คือ ข่าวเศรษฐกิจ 

�)  ด้านความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการเมืองการปกครองไทย พบว่า  

    หัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ส่วนใหญ่ตอบว่าใช่เกี� ยวกับ 

รัฐธรรมนูญปี ����     สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี ประชาชนมีเสรีภาพใน

การชุมนุมโดยปราศจากอาวุธ  และมีสิทธิร้องขอเพื�อทราบข้อมูลข่าวสารจากรัฐได้ เช่น เกี�ยวกับ

แนวนโยบายของรัฐ  และสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรยงัคงเป็นรัฐมนตรีได ้นอกจากนี� ยงัพบว่า ส่วน

ใหญ่ตอบว่าไม่ใช่ที�ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบัน ประชาชนไม่มีสิทธิเสนอร่างกฎหมาย และ

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งไดไ้ม่เกิน � สมยั  

�)  ด้านการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง พบว่า การมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมทางการเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัน้อย เมื�อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า หัวหน้าส่วนราชการเคยเสนอแนะเรื� องการทํางานของรัฐบาลผ่าน

สื�อมวลชนในระดบัน้อยที�สุด ระดบัน้อยรองลงมาคือ เคยร้องเรียนความเดือดร้อน หรือเรียกร้อง

ความเป็นธรรมจากนกัการเมืองในระดบันอ้ยที�สุด และเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�งระดบัต่างๆ 

ที�ตนเองชอบหาเสียง  

    เหตุผลที�เป็นเช่นนี�  ผูว้ิจยัพอจะอนุมานไดว้่า เกิดจากระบบอุปถมัภ์ใน

สงัคม และวฒันธรรมไทย ที�หย ั�งรากลึกมาตั�งแต่อดีตกาล หรือเป็นมรดกทางประวตัิศาสตร์อนั

ยาวนาน ซึ� งถือเป็นปัจจัยที�มีอิทธิพลสําคัญต่อความสัมพนัธ์ที�ไม่เท่าเทียมกันระหว่างบุคคล 
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โดยเฉพาะอยา่งยิ�งในสงัคมชนบท ที�ยงัมีร่องรอยของอิทธิพลเจา้พ่ออุปถมัภ์ เจา้พระเดช นายพระคุณ

อยูอ่ยา่งมาก นบัว่ามีผลต่อความรู้ ความเขา้ใจ ทศันคติ และพฤติกรรมทางการเมืองของนกัการเมือง

ทอ้งถิ�นโดยตรง 

    นอกจากนี� ยงัพบว่า ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมืองของ 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ คิดว่าทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใตค้วามคิดเห็นที�

แตกต่างกนัเพื �อไม่ให้เกิดความแตกแยกในการชุมนุมเรียกร้องต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื�องการ

แกปั้ญหานโยบายสาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ� ง ในระดบัมากที�สุด 

รองลงมา คือ คิดว่าทุกคนมีเสรีภาพในการชุมนุมทุกเรื�อง หากมีจุดมุ่งหมายเพื�อก่อให้เกิดประโยชน์

ต่อสังคมโดยรวม แต่ต้องไม่ไปรบกวนสิทธิเสรีภาพของผูอ้ื�น และไม่ขัดต่อศีลธรรมอนัดีของ

บา้นเมือง และลาํดบัสุดทา้ย คือ อยากให้มีการปฏิวติัรัฐประหารบ่อยๆ เพราะทหารจะไดป้กครอง

บา้นเมืองใหม้ีความสงบเรียบร้อยดีกว่าใหม้ีการเลือกตั�ง เพราะการเลือกตั�งมกันาํมาซึ�งความวุ่นวายอยู่

ในระดบันอ้ย 

 

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวิจยัในส่วนของข้อมูลเกี�ยวกับวฒันธรรมทาง

การเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ นี�  พบว่า  หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

มวีฒันธรรมทางการเมอืงแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมอืงแบบไพร่ฟ้ากับวัฒนธรรมทาง

การเมืองแบบมีส่วนร่วม กล่าวคือ หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีความรู้ความเขา้ใจใน

ระบบการเมืองโดยทั�วไป แต่การปฏิบัติหรือพฤติกรรมการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง

การเมืองอยู่ในระดบัน้อย โดยการเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองจะเป็นกิจกรรมทาง

การเมืองที�อยูใ่นระดบัตํ�าๆ ของการมีส่วนร่วมทางการเมือง แต่ระดบัของการมีส่วนร่วมทางการเมือง

ในระดบัสูงๆ จะมีนอ้ย  ดงัผลการศึกษาที�คน้พบ  ดงันี�  

หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์ มีความสนใจเกี�ยวกับข่าวสาร

บา้นเมือง มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองของไทยพอสมควร และมีความเห็น

ต่อสถานการณ์ต่างๆ ทางการเมืองอยูใ่นระดบัปานกลาง แต่ในส่วนของการมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทางการเมือง ซึ�งเป็นตวัชี� วดัว่าเป็นวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมกลบัมีส่วนร่วมในระดบั

น้อย โดยมีความถี�ในการปฏิบตัิน้อย เช่น ไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยไดไ้ปใชสิ้ทธิ

เลือกตั�งในช่วง � ปีที�ผ่านมา ซึ�งการเลือกตั�งจะมีนานๆ ครั� ง นอกจากนี� ยงัมีการปฏิบติัน้อยในเรื�อง

เคยเสนอแนะเรื�องการทาํงานของรัฐบาลผ่านสื�อมวลชน เคยร้องเรียนความเดือดร้อนหรือเรียกร้อง

ความเป็นธรรมจากนกัการเมือง และมีการปฏิบติัในระดบันอ้ยในเรื�องเคยมีส่วนช่วยผูส้มคัรรับเลือกตั�ง
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ที�ตนเองชอบ หาเสียง การปฏิบัติส่วนใหญ่ คือ อ่านข่าวหนังสือพิมพ์ ฟังข่าวดูโทรทศัน์ เกี�ยวกับ

การเมืองเป็นประจาํ เคยพูดวิพากษ์วิจารณ์การทาํงานของรัฐบาลกบัเพื�อนๆ ซึ�งเป็นระดบัตํ�าๆ ของ

การมีส่วนร่วมทางการเมือง  แต่จากการสังเกตการณ์ถึงพฤติกรรมของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดั

เพชรบูรณ์ ในการเข้าร่วมประชุมและทาํประชาคม ทาํให้ทราบว่า หัวหน้าส่วนราชการจังหวดั

เพชรบูรณ์ มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นถึงปัญหาของชุมชน และแนวทางแกไ้ขปัญหาต่างๆ 

ในทอ้งถิ�น และหน่วยงานของรัฐไดรั้บทราบ อีกทั�ง ยงัแสดงตนว่า พร้อมที�จะให้ความร่วมมือใน

การแกปั้ญหาของทอ้งถิ�นตนเองอีกดว้ย จึงเป็นคาํตอบที�ทาํให้ผูว้ิจยัไดข้อ้สรุปว่า วฒันธรรมทาง

การเมืองของหวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ เป็นแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมือง

แบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม 

�.�.� ความคดิเห็นเกี�ยวกบัปัจจัยที�มีผลต่อวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้า

ส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ พบว่า ระดบัการศึกษาของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ ที�

แตกต่างกันมีผลต่อความเห็นในประเด็นต่างๆ ทางการเมืองต่างกัน และพบว่า ปัจจัยที�มีผลต่อ

วฒันธรรมทางการเมืองของหวัหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ คือ จาํนวนครั� งที�ไดรั้บเลือกให้

เป็นคณะกรรมการเลือกตั�งที�แตกต่างกัน มีผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง และ

ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมืองต่างกนั 

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวิจัยในตอนที�  � ปัจจัยที�มีผลต่อ

วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ นี�  พบว่า ปัจจัยที�มีผลต่อ

วฒันธรรมทางการเมืองของ หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ คือ ระดบัการศึกษาของหัวหน้า

ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  และจาํนวนครั� งหรือสมยัที�ไดรั้บเลือกใหเ้ป็นกรรมการการเลอืกตั�ง 

�.�.� การทดสอบสมมติฐาน พบว่า  หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มี

วฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรมการเมืองแบบไพร่ฟ้ากับวฒันธรรมทาง

การเมืองแบบมีส่วนร่วม   

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากผลการศึกษาวิจยัในตอนที� � การทดสอบสมมติฐาน 

พบว่า หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์  มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรม

การเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ซึ�งเป็นไปตามสมมติฐานที�ตั�งไว ้  

 

2. อภิปรายผล 

 

 จากการศึกษาวฒันธรรมทางการเมืองของ หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์  

สามารถอภิปรายผลไดด้งันี�  
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 2.1 อภิปรายผลเกี�ยวกับวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจังหวดั

เพชรบูรณ์ ซึ�งจากผลการศึกษาที�พบว่า 

  �.�.� ดา้นการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ผ่านสื�อมวลชนของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ�งผูว้ิจยัพบว่า หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ส่วนใหญ่มีการรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ  ผ่านทางโทรทศัน์มากที�สุด รองลงมา คือ หนังสือพิมพ ์

และวิทย ุตามลาํดบั รายการโทรทศัน์ที�สนใจมากที�สุด คือ รายการข่าว รายการวิทยทีุ�สนใจที�สุด คือ 

รายการข่าว ข่าวหนงัสือพิมพที์�สนใจที�สุด คือ ข่าวการเมือง นั�น 

ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีการรับรู้ขอ้มูล

ข่าวสารต่างๆ ผา่นสื�อมวลชนโดยรวมอยูใ่นระดบัมากนั�น เพราะไดรั้บอิทธิผลจากสื�อต่างๆ ที�ไม่มี

ขอบเขตจํากัดในการนําเสนอข่าวสารต่างๆ ของสื�อ ไม่ว่าจะเป็นโทรทัศน์ รายการวิทยุ หรือ

หนงัสือพิมพ ์ซึ�งผูว้ิจยัมองว่าสื�อในปัจจุบนันี�มีอิทธิพลต่อประชาชนเป็นอย่างยิ�ง ดงันั�น การเสพสื�อ

ต่างๆ เหล่านี�อยูเ่สมอ  จะส่งผลใหห้วัหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมือง

แบบมีส่วนร่วม ดงัจะเห็นไดจ้าก การรวมกลุ่มชุมนุมเพื�อเรียกร้องสิทธิประโยชน์ต่างๆ ก็ไดม้ีการ

นาํเสนอผา่นสื�อมวลชนดว้ยกนัทั�งสิ�น 

�.�.� ดา้นความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย พบว่า หัวหน้าส่วน

ราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ ส่วนใหญ่ มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองอยูใ่นระดบัปาน

กลาง คือ จากข้อคาํถามทั�งหมด �� ข้อ สามารถตอบถูก จาํนวน � ข้อ สําหรับข้อที�ตอบผิด คือ 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ยงัเขา้ใจว่า ตามรัฐธรรมนูญปี ���� กาํหนดให้การเลือกตั�ง

แบบบญัชีรายชื�อพรรค ให้ถือประเทศเป็นเขตเลือกตั�ง แต่คาํตอบที�ถูกคือ ระบบการเลือกตั�ง ส.ส. 

แบบสัดส่วน ไดแ้บ่งออกเป็น � กลุ่มจงัหวดั แต่ละกลุ่มจงัหวดัมี ส.ส. จากบญัชีรายชื�อได ้�� คน, 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์เขา้ใจว่าผูม้ีสิทธิเลือกตั�งจาํนวนไม่น้อยกว่า ��,��� คน มีสิทธิ

เขา้ชื�อเพื�อร้องขอให้ถอดถอนผูด้าํรงตาํแหน่งทางการเมืองที�มีพฤติกรรมที�ส่อไปในทางทุจริตต่อ

หน้าที� แต่คาํตอบที�ถูกคือ ไดล้ดจาํนวนลงเหลือ ��,��� คน, หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์

เขา้ใจว่า สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี แต่คาํตอบที�ถกูคือ � ปี และอีกขอ้หนึ�งที�ตอบผิด

คือ สมาชิกวุฒิสภาอยู่ในตาํแหน่งได ้� สมยั แต่คาํตอบที�ถูกคือ สมาชิกวุฒิสภาจะดาํรงตาํแหน่ง

ติดต่อกนัเกินหนึ�งวาระไม่ได ้ 

ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า เหตุผลที�หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีความ

คิดเห็นเป็นเช่นนี�  เป็นเพราะเกิดความสบัสนระหว่างรัฐธรรมนูญ ฉบบัปี ���� กบัรัฐธรรมนูญ ฉบบั

ปี ���� เพราะจากขอ้คาํถามในเรื�องความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการปกครองไทย จาํนวน �� 

ขอ้ หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ สามารถตอบถูก � ขอ้ และตอบผิด � ขอ้ แสดงให้เห็นว่า 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีความรู้ความเขา้ใจในการเมืองการปกครองไทยถูกตอ้งไม่
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ทั�งหมด ทาํใหส้รุปไดว้่า หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบคบั

แคบผสมกบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า 

�.�.� ดา้นการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่

ระบุว่า ในช่วง � ปีที�ผา่นมาไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งทุกครั� ง รองลงมา คือ ไปใชสิ้ทธิบางครั� ง  กลุ่มตวัอย่าง

ส่วนใหญ่ระบุว่า การไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งควรเป็นหนา้ที� รวมทั�งพบว่า การมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง

การเมืองของ หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  

ผลการศึกษาดงักล่าวสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของอลัมอนด์และเพาเวลล ์ 

(Almond and Powell. 1965: 50-63) เกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรม

ทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมมีส่วนร่วม (Subject-participant Political Culture) ที�ระบุว่า ประชาชน

ส่วนใหญ่พอมีความรู้ความเขา้ใจ แต่ไม่สนใจจะเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองเท่าใดนกั  

ประชาชนที�รู้เขา้ใจและเขา้ไปมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงมีเพียงส่วนนอ้ย 

ผลงานวิจยัครั� งนี� ยงัพบว่า ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทางการเมืองของ 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ คิดว่าทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใตค้วามคิดเห็นที�

แตกต่างกนัเพื �อไม่ให้เกิดความแตกแยกในการชุมนุมเรียกร้องต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นเรื� องการ

แกปั้ญหานโยบายสาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ� ง ในระดบัมากที�สุด 

รองลงมา คือ คิดว่าทุกคนมีเสรีภาพในการชุมนุมทุกเรื�อง หากมีจุดมุ่งหมายเพื�อก่อให้เกิดประโยชน์

ต่อสังคมโดยรวม แต่ต้องไม่ไปรบกวนสิทธิเสรีภาพของผูอ้ื�น และไม่ขัดต่อศีลธรรมอนัดีของ

บา้นเมือง  

ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า  หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทาง

การเมืองเป็นแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมี

ส่วนร่วม เพราะว่า หัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเมืองการ

ปกครองของไทยดีพอสมควร และมีส่วนร่วมในการชี�แนะถึงปัญหาที�มีในชุมชนต่อที�ประชุมและการ

ทาํประชาคม  

2.2 อภิปรายผลเกี�ยวกบัผลของการทดสอบสมมตฐิานการวจิยั ซึ�งจากผลการทดสอบ

สมมติฐานที�พบว่า  

 หัวหน้าส่วนราชการจังหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสม

ระหว่างวฒันธรรมการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมซึ�งเป็นไปตาม

สมมติฐานที�ตั�งไว ้คือ  หวัหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสม
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ระหว่างวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้ากบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ซึ�งในช่วง

เวลาที�เก็บขอ้มลูวิจยั ทราบว่าเพิ�งจะผา่นพน้การเลือกตั�งมาเมื�อเร็วๆ นี�  

ผลการศึกษาดงักล่าวสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของอลัมอนด์และเวอร์บา  

(Almond and Verba. 1965: 18-30) เกี�ยวกบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบผสมระหว่างวฒันธรรม

ทางการเมืองแบบไพร่ฟ้าผสมมีส่วนร่วม (Subject-participant Political Culture) ที�ระบุว่า...ประชาชน

ส่วนใหญ่ พอมีความรู้ความเขา้ใจ แต่ไม่สนใจจะเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองเท่าใดนัก 

ประชาชนที�รู้เขา้ใจและเขา้ไปมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงมีเพียงส่วนนอ้ย  

ผูว้ิจ ัยมีความเห็นว่า ปรากฏการณ์ทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จงัหวดัเพชรบูรณ์ ตามที�พบจากงานวิจยัในครั� งนี�  น่าจะสอดคลอ้งกบัปรากฏการณ์ทางการเมืองของ

ประเทศไทยโดยภาพรวมซึ�งอยู่ระหว่างช่วงของการเปลี�ยนผ่านของวฒันธรรมทางการเมืองแบบ

ไพร่ฟ้า ไปสู่วฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ซึ�งเราจะพบจากข่าวการชุมนุมของประชาชน

เสื�อเหลือง และการชุมนุมของประชาชนเสื�อแดงตามข่าว ณ ขณะนี�  จะปรากฏวา่ ประชาชนส่วนหนึ�ง

เข้าร่วมชุมนุม และยงัมีประชาชนอีกส่วนหนึ� งไม่เข้าร่วมชุมนุม ซึ� งก็เป็นไปตามแนวคิดของ

วฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม ซึ�งประชาชนจะมีความรู้ความเขา้ใจทางการเมืองดี และเขา้

ไปมีส่วนร่วมทางการเมืองดว้ย ในส่วนของวฒันธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้านั�น ประชาชนจะรู้

และเขา้ใจการเมืองเป็นอยา่งดีแต่ไม่เขา้ไปมีส่วนร่วมทางการเมือง ดงันั�น จากผลการวิจยัที�พบใน

ครั� งนี�ทั�งหมดกบัปรากฏการณ์จริงทางการเมืองของประเทศไทยในเวลานี�นั�นสอดคลอ้งและเป็นไป

ในทิศทางเดียวกนั 

 

3. ข้อเสนอแนะ 

 

 3.1 ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจิยัไปใช้ 

 �.�.� ทั�งส่วนราชการ เทศบาล สื�อมวลชน และทุกๆ ภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็น

ภาครัฐและภาคเอกชน ควรร่วมกนัสนับสนุนและเผยแพร่การเรียนรู้ทางการเมือง โดยเริ�มตั�งแต่

ระดบัครอบครัว โรงเรียน จนไปถึงสังคมแวดลอ้ม เพื�อทาํให้เกิดการเรียนรู้และการอบรมกล่อมเกลา

ทางการเมืองอย่างถูกตอ้ง โดยการแสดงตวัอย่างที�ดี อาทิ เรื� องของการเลือกตั�งทุกระดบั ควรจะ

เป็นการเลือกตั�งที�บริสุทธิ�  ยุติธรรม สะอาดหมดจด ทั�งนี�  เพื�อสร้างเบา้หลอมและตวัอย่างที�ดีต่อ

เยาวชนและคนทุกวยัต่อไป 
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 �.�.� การนาํผลการวิจยัไปใช ้ควรคาํนึงถึงบริบทแวดลอ้มของแต่ละหน่วยงาน

ดว้ยว่า จะสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัครั� งนี� หรือไม่ มิฉะนั�น ก็ตอ้งปรับปรุงเครื�องมือที�ใชใ้นการ

เก็บขอ้มูลให้สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย หรือวตัถุประสงค์ของการวิจยัต่อไป 

 

 3.2  ข้อเสนอแนะในการวจิยัครั�งต่อไป 

  �.�.� ควรทาํการศึกษาพฒันาการมีส่วนร่วมทางการเมืองของชุมชนของเทศบาล 

ในอาํเภอเมืองเพชรบูรณ์  ด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เพื �อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนให้ชุมชน มีส่วนร่วมทางการเมืองมากยิ�งขึ�น 

 �.�.� ควรทาํการศึกษาเกี�ยวกับปัจจัยที�ส่งผลให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ทางการเมือง ดว้ยการวิจยัเชิงปริมาณเพื�อจะไดท้ราบว่ามีปัจจยัอะไรบา้งที�มีผลต่อการเขา้ไปมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองของชุมชน เพื�อจะนาํมาซึ�งการส่งเสริมตามปัจจยันั�นๆ ใหชุ้มชน

ไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองเป็นลาํดบัต่อไป 

 �.�.� ควรทาํการศึกษาต้นแบบของวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วมของ

ชุมชน ดว้ยการวิจยัตน้แบบ (Prototype Research) เพื�อนาํไปขยายผลต่อชุมชนอื�นๆ ต่อไป 

 �.�.� ควรทาํการวิจยัในเรื�องวฒันธรรมทางการเมืองของกลุ่มตวัอย่างอื�นๆ ไดแ้ก่

นกัการเมือง ขา้ราชการประจาํขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น ประชาชนทั�วไป นักเรียนนักศึกษา 

เพื�อจะไดแ้นวคิดที�จะสามารถนาํไปปรับใชใ้หเ้หมาะสมกบัการปกครองทอ้งถิ�นนั�นๆ 

 

�.�  ข้อเสนอแนะต่อผู้นําชุมชน 

 �.�.� ผูน้าํชุมชน ควรหมั�นศึกษาหาความรู้ในเรื�องของการเมืองการปกครองไทยให้

เขา้ใจอยา่งถ่องแท ้และในฐานะที�เป็นผูน้าํชุมชนก็ตอ้งช่วยเผยแพร่โดยการถ่ายทอดความรู้ให้กบั

ประชาชนในชุมชนอยา่งทั�วถึงและต่อเนื�อง 

 �.�.� ผูน้าํชุมชน ตอ้งมีความตื�นตวัทางการเมือง รวมทั�งกระตุน้ให้คนในทอ้งถิ�น

เขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองอย่างสมํ�าเสมอ โดยทาํให้คนในพื�นที�มีความสนใจอยาก

เป็นส่วนหนึ� งในการพฒันาการเมืองโดยเริ�มจากระดบัทอ้งถิ�นก่อน เพราะการสร้างความร่วมมือ

ตั�งแต่ระดบัชุมชนทอ้งถิ�น ถือเป็นหวัใจของการพฒันาการเมืองในระบอบประชาธิปไตยของไทยได้

ดีที�สุด 

 �.�.� ผูน้าํชุมชน ควรทราบว่า การจะทาํให้ประชาชนหันมาตระหนักถึงสาํนึก

ทางการเมืองและการมีส่วนร่วม ตอ้งสร้างความรู้สึกถึงการเป็นเจา้ของชุมชน เช่นเดียวกบัการเป็น

เจา้ของภาษี เพราะตอ้งคิดว่า ผูที้�มาบริหารจดัการชุมชนคือผูที้�นาํเงินซึ�งเราเสียภาษีมาใช ้หากคนที�เขา้
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มานั�งบริหารบา้นเมืองใชเ้งินของเราไปในทางที�ผิด เราก็ควรตอ้งอุทิศตนเขา้ไปมีส่วนร่วมมากยิ�งขึ�น 

เพื�อปกป้องผลประโยชน์ที�เราควรไดรั้บจากการเป็นเจา้ของเงินภาษีนั�น 

 �.�.� ผูน้าํชุมชน ตอ้งเปลี�ยนทศันคติที�ว่า การเมืองเป็นเรื�องของผูป้กครอง เป็น

เรื�องของนกัการเมือง ประชาชนมีหนา้ที�ทาํตามที�ผูป้กครองกาํหนด และมีหน้าที�ไปใชสิ้ทธิเลือกตั�ง

เพียงอย่างเดียว  แต่ตอ้งคิดว่า สิ�งที�มุ่งเน้นมากที�สุดในการสร้างความเขม้แข็งใหก้ับชุมชนของตน คือ 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชาวบา้นให้มีความสามารถในการบริหารจดัการชุมชนทอ้งถิ�น โดยการ

นาํเสนอประเด็นปัญหา เพื�อร่วมกาํหนดนโยบาย และจดัทาํแผนชุมชน เพื�อผลกัดนัชุมชนของตนใหเ้ป็น

ชุมชนที�เขม้แข็งใหจ้งได ้

 

 



บรรณานุกรม 

 

 

กรณิศ  ดวงใบ (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของพนกังานเทศบาลเมืองลาํพนู”  การคน้ควา้

แบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบณัฑิต  ภาควิชารัฐศาสตร์  คณะสงัคมศาสตร์  

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

กรธนรรณ  อุดมวงษ ์(����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของพนกังานในสวน อุตสาหกรรมของกลุ่ม

บริษทัในเครือสหพฒัน์ จงัหวดัลาํพนู”  วิทยานิพนธป์ริญญารัฐศาสตรมหาบณัฑิต  

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

จุฑารัตน์  วุฒิสมบูรณ์ (����) “การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการพฒันาชุมชนย่อย

ในเขตเทศบาล : ศึกษาเฉพาะกรณีเทศบาลตาํบลศรีราชา จงัหวดัชลบุรี” ภาคนิพนธ ์

ปริญญาพฒันบริหารศาสตรมหาบณัฑิต (พฒันาสงัคม) สถาบนัพฒันบริหารศาสตร์ 

ชูเอก  ฉายา (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของนายทหารชั�นประทวน : ศึกษาเฉพาะกรณีพื�นที�

จงัหวดัเชียงใหม”่ การคน้ควา้แบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบณัฑิต ภาควิชารัฐศาสตร์ 

คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ณัฐพงษ์  ใบยา (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของผูน้าํทอ้งถิ�น อาํเภอท่าวงัผา จงัหวดัน่าน” 

การคน้ควา้แบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

นวพรรณ  เนตรคาํ (����)  “การเปรียบเทียบวฒันธรรมทางการเมืองของคนในชนบทภาคเหนือ

และภาคใต ้: กรณีศกึษาจงัหวดัเชียงใหม่และจงัหวดันครศรีธรรมราช” วิทยานิพนธ์

ปริญญารัฐศาสตรมหาบณัฑิต  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

นํ� าเพชร  ฉตัรปุญญานนท ์(����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของกลุ่มบุคคลทางการแพทยใ์น

โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม”่  วิทยานิพนธป์ริญญารัฐศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ปัญญา  ใชเ้อง็ (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการรัฐสภา”   วิทยานิพนธป์ริญญาศิลปศาสตร 

มหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

พฤทธิสาณ  ชุมพล, ม.ร.ว. (����)  ระบบการเมือง : ความรู้เบื�องต้น  กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

ระดม  วงษน์อ้ม (����)  แนวคิดเรื�องชนชั�นนาํและการศึกษาโครงสร้างอาํนาจชุมชน  

กรุงเทพมหานคร คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 



 ��

วนัเพญ็  บุญยนื (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของนกัศกึษาสถาบนัอุดมศกึษาในจงัหวดั

เชียงใหม่”  วิทยานิพนธป์ริญญารัฐศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

วิรัตน์  แดนสีแกว้ (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยของขา้ราชการใน

อาํเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธุ”์  ปริญญานิพนธป์ริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ มหาสารคาม 

ศิริชยั  กาญจนวรรณ (����)  “พฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั�งซ่อมสมาชิกสภาเทศบาล ตาํบล

บา้นไผ ่จงัหวดัขอนแก่น พ.ศ. ����”  ปริญญานิพนธป์ริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ มหาสารคาม 

ศิริวิมล  เปี� ยมวิทยาคุณ (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของนกัศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลยั

รามคาํแหง : ศึกษาเปรียบเทียบคณะรัฐศาสตร์กบัคณะบริหารธุรกิจ”  วิทยานิพนธ์

ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

สรรเพชร  พลอยสงัวาลย ์(����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของขา้ราชการระดบัอาํเภอ : ศึกษา

เฉพาะกรณีอาํเภอเขาวง จงัหวดักาฬสินธุ”์  ปริญญานิพนธป์ริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ มหาสารคาม 

สุรชยั  จงรักษ ์(����)  “บทบาทผูน้าํทอ้งถิ�น : ศึกษาเฉพาะกรณีหวัหนา้บา้นของเทศบาลเมืองน่าน”  

การคน้ควา้แบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบณัฑิต  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

สุรสิทธิ�   อุตบุรี (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองของชนชั�นกลางในเขตอาํเภอเมือง จงัหวดั

เชียงราย”  การคน้ควา้แบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบณัฑิต  มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

อมรา  พงศาพิชญ ์และปรีชา คุวินทร์พนัธุ ์(����)  ระบบอุปถมัภ์  กรุงเทพมหานคร  สาํนกัพิมพ์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

อารียา  ลพัธจิ์โรสกุล (����)  “วฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของนกัการเมืองทอ้งถิ�น : 

ศึกษาเฉพาะกรณีจงัหวดันครนายก  สารนิพนธรั์ฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

Charles, Keyes F. (1970)  Local Leadership in Rural Thailand, in Local Authority and 

Administration In Thailand. ed. David Wilson and fred Von0 dfr Mehen. Los 

Angeles : The University of California Press. 

Neher Clark D. (1976)  Modern Thai Politics From Village To Nation.  Massachusetts : 

Schenkman Publishing.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 



ขอเสนอโครงการวิจัย 
ประกอบการเสนอขอทุนอดุหนุนการวิจัยประเภททั่วไป มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ 

ประจําปงบประมาณ 2556 
--------------------------------------- 

 
ชื่อแผนงานวิจัย(ภาษาไทย) วฒันธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการจงัหวัดเพชรบรูณ 
 
                  (ภาษาอังกฤษ)      
 
ประเภทของแผนงานวิจัย (เลือกได 1 หัวขอเทานั้น) 
 (  ) ประเภทวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
 (  ) ประเภทวิจัยทางดานวิทยาศาสตรเชิงทดลอง 
 (  ) ประเภทวิจัยทางดานสังคมศาสตร 
 
สวน ก  : ลักษณะแผนงานวิจัย  

I. ระบุความสอดคลองของแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ พ.ศ. 2555 – 
2559  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสราง พฒันา และเผยแพรองคความรูโดยบูรณาการศาสตร
สากลเขากับภูมปิญญาทองถิ่น 
 เปาประสงคที ่4 มีการตพีิมพเผยแพรผลงานวิจัย หรือจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 
การประดิษฐ งานสรางสรรค หรอืนําไปใชประโยชน 
 กลยุทธที ่1 สงเสริมสนับสนุนใหมีการวจิัยทีห่ลากหลาย การประดิษฐ  งานสรางสรรค 
และบรูณาการศาสตรสากลเขากับภูมปิญญาทองถิ่น 

II. ระบุความสอดคลองประเด็นยุทธศาสตรของจังหวัดเพชรบูรณ  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมสนับสนุนการเรียนรู สรางความเข็มแข็งของชุมชน กลุม
และประชาชนใหมีคุณภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
            เปาประสงคที ่7 ระบบขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีไดรับการพฒันา 
   กลยุทธ10 พัฒนาคุณภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ 

III. ระบุความสอดคลองของแผนงานวิจัยกับนโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ 
ฉบับที่ 8  (พ.ศ. 2555-2559) 
 ยุทธศาสตร 1 การสรางศักยภาพและความสามารถเพื่อการพัฒนาทางสังคม 
 กลยุทธการวิจัยที่ 8  สงเสริมความเข็มแข็งและการเสริมสรางภูมิคุมกันของทองถ่ินและสังคม 
 แผนงานวิจัยที่ 1  การวิจัยเกี่ยวกับการสรางเสรมิความเขม็แข็งของทองถิ่น กระบวนการและ
กลไกสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชน และการพัฒนาระเบียบชุมชน 
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สวน  ข : องคประกอบในการจัดทําแผนงานวิจัย 
 ชื่อหัวหนาโครงการ   

ชื่อ-สกลุ   : นาวิฑูรย  วีรศิลป 
ตําแหนง (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย 
หนวยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ  สังกัดคณะ

มนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร   
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

 ชื่อทีมงานทานที่ 1 
ชื่อ-สกลุ : นางสาวสุกาญดา  ทองคํา 
ตําแหนง (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย 
หนวยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ  สังกัดคณะ

มนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร   
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

 ชื่อทีมงานทานที่ 2 
ชื่อ-สกลุ : นายสุวัฒน    อินทรประไพ 
ตําแหนง (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย 
หนวยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ  สังกัดคณะ

มนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร  
  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

3. สาขาวิชาการและกลุมวชิาที่ทําการวิจัย  
(  ) สาขาวิทยาศาสตรกายภาพและคณิตศาสตร (  ) สาขาวิทยาศาสตร

การแพทย  
(  ) สาขาวิทยาศาสตรเคมีและเภสัช    (  ) สาขาเกษตรศาสตรและ

ชีววิทยา  
(  ) สาขาวิศวกรรมศาสตรและอุตสาหกรรมวิจัย  (  ) สาขาปรัชญา  
(  ) สาขานิติศาสตร     (  ) สาขารัฐศาสตรและ 

รัฐประศาสนศาสตร  
(  ) สาขาเศรษฐศาสตร     (  ) สาขาสงัคมวิทยา  
(  ) สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนเิทศศาสตร  (  ) สาขาการศึกษา  

4. คําสําคัญ (keywords) ของโครงการวิจัย   
การสงเสรมิวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของประชาชนในทองถิ่น 

 
5. ความสําคัญและที่มาของปญหาที่ทําการวิจัย 
     วัฒนธรรมทางการเมือง (Political   Culture)  
              ปจจัยหรือเงื่อนไขทีม่ีอิทธิพลตอการพัฒนาระบบการเมืองการปกครองของสังคมหรือของ
ประเทศใดประเทศหนึ่งนั้น มปีจจัยหลายอยาง เชน ประวัติศาสตรความเปนมาของชาตินั้นๆ   สภาพภูมิ
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ประเทศรวมถงึสภาพสิ่งแวดลอมตางๆโครงสรางทางสังคมและปจจัยที่สิง่สําคญัยิ่งอกีประการหนึ่ง  คือ 
ความรูความเขาใจตลอดจนความคิดของคนในชาต ิความเชื่อ อันมีตอระบบการเมืองการปกครอง
นั้นๆ ปจจัยประการหลงัทีส่ําคัญ คือวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) ซึ่งเชื่อกันวาทกุ
สังคมยอมมีวัฒนธรรมทางการเมืองแทบทัง้สิ้น เพียงแตแตกตางกันออกไปเทานั้น คําวา “วัฒนธรรม”
ในความหมายของวัฒนธรรมซึ่งอาจทําใหการเขาใจเรื่องวฒันธรรมทางการเมอืงผิดพลาด 
           ความหมายของคําวา “วัฒนธรรมทางการเมอืง” ไดมีผูอธิบายความหมายของคําวาวัฒนธรรม
ทางการเมอืง ไวหลายทานพอสรปุไดดังนี้ คือ 
           วัฒนธรรมทางการเมือง หมายถึง แบบแผนของเจตคต ิความเชื่อ ความรูสกึของผูคนทีจ่ะ
ชวยใหเขาเขาใจหรือเห็นความสําคัญของกระบวนการทางการเมือง เจตคติหรือความเชื่อจะเปน
ตัวกําหนดวาเขาควรจะมบีทบาทอยางไรแคไหน ในระบบการเมอืงการปกครองของสงัคมของเขา 
            วัฒนธรรมทางการเมือง หมายถึง  แบบของเจตคติและความเขาใจตอระบบการเมืองของ
บุคคลที่เขาไดรบัการแนะนําอบรมจากองคกรตางๆ ในสังคมนั้นๆ 
            วัฒนธรรมทางการเมือง หมายถึง แบบแผนการวางตัวบุคคลใหเขากับระบบการปกครอง
และการเมืองในสงัคมใดสงัคมหนึง่ 
            จากความหมายของวัฒนธรรมทางการเมอืง อาจสรปุความหมายของคําวา วัฒนธรรมทาง
การเมืองการหมายถึง ความรูความเขาใจในเรื่องความคิด และความเชื่อ ความสํานึกในทางการเมืองที่
สมาชิกของสังคมหนึ่งๆ มีตอระบบการเมืองการปกครองของสังคมของเขาวา มีรปูแบบการปกครอง
แบบใด มีหนวยงานหรือองคการทางการปกครองอะไรบาง ตัวเขาเองมีบทบาทสิทธิหนาที่
ตอกระบวนการทางการเมืองอยางไร แคไหนบาง มีความรูสกึนึกคิดที่พอใจหรือไมพอใจตอระบบ
การเมืองการปกครองที่เปนอยู ดวยเหตุนีพ้ฤติกรรมทางการเมอืงของบุคคลในสังคมจะมลีักษณะใดก็
ขึ้นอยูกับวัฒนธรรมทางการเมืองทีส่มาชิกของสังคมนั้นๆยึดถือนั่นเอง 
         วัฒนธรรมทางการเมืองของสงัคมจะเปนอยางไรยอมขึ้นอยูกับอิทธิพลของวฒันธรรมของ
สังคม หรือวัฒนธรรมสวนรวมของสังคมนั้น ทั้งนี้ เพราะวัฒนธรรมทางการเมืองเปนสวนหนึง่ของวัฒนธรรม
ทั่วๆ ไปของสังคม เชน วัฒนธรรมทางสังคม หรือวัฒนธรรมสวนรวมของสังคมนั้นเนนการใชอํานาจ
บังคับ มากกวาเหตุผล คนในสังคมนั้นๆเชนรัฐบาล ผูปกครอง บิดามารดา ครูอาจารย  บุคคล
ตางๆ เหลานี ้ ถามีลักษณะใชอํานาจมากกวาเหตุผลกจ็ะทําใหวัฒนธรรมทางการเมืองของสมาชิกใน
สังคมยอมไดรับผลกระทบไปดวย อันอาจเปนเหตุใหสมาชิกของสังคมขาดความรูความเขาใจในทาง
การเมืองการปกครอง ไมกลาแสดงความคิดเห็น ขาดความรับผิดชอบ  ตอสิทธิหนาที่ของตนเองที่มี
ตอระบบการเมอืงการปกครอง ถาตองการใหสมาชิกในสังคมยึดถือวัฒนธรรมทางการเมืองแบบใด 
เราอาจจําเปนตองปรับปรุงเปลี่ยนแปลงวฒันธรรมทางสังคม  โดยสวนรวมและองคกรทางการเมืองให
สอดคลองกบัระบบการเมืองการปกครองอันพงึประสงคน้ันดวยเชนกัน  ตัวอยางเชน ในสังคมไทยถา
ตองการใหสมาชิกในสังคมมีวัฒนธรรมทางการเมอืงการปกครองแบบประชาธิปไตย ก็ตองปรับปรงุ
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมทางสงัคมสวนรวม  และสถาบันทางการเมืองการปกครองใหเปนแนวทางเดียวกัน
กับระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  กลาวคือ  สมาชิกของสังคมสวนใหญจะตองเปนบุคคลที่มี
เหตผุล รูจักพนิิจพเิคราะหในสิง่ตางๆ มากขึ้น  ไมหลงเชื่ออยางงมงาย  มีความคดิ  มีพฤติกรรมแบบ
ประชาธิปไตย  สามารถเปนไดทัง้ผูนําและผูตามที่ด ี รูกาลเทศะ  เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็น
ได  โดยไมตัดสินและประเมินตามความคิดของตน  สวนสถาบันทางการเมืองการปกครอง  ก็ควรตอง
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มีลักษณะขององคกรเปนประชาธิปไตยดวย  ในเยาวชนรุนใหมๆ ควรมกีารพฒันาและเปลี่ยนแปลง
จากระบบวฒันธรรมใหมๆ  ใหสามารถดําเนินชีวิตตามแนวทางการเมืองการปกครองแบบประชาธปิไตยดวย  
         อิทธิพลของวัฒนธรรมทางการเมือง 
          เนื่องจากวัฒนธรรมทางการเมอืงเปนเรื่องของความรูสึก ความเชื่อ เจตคติ คานิยมแนวคิด
และพฤติกรรมของบุคคลในสังคมที่มีตอระบบการเมอืงและสวนตางๆของระบบดังนั้นวฒันธรรมทาง
การเมืองในแตละสงัคมจงึมีอทิธิพลตอบุคคลซึง่เปนสมาชิกของสงัคมในหลายประการดวยกัน ซึ่งอาจ
สรปุไดดังตอไปนี ้

๑.วิธีการที่แตละคนโตตอบตอเหตุการณภายนอก เชน  เมื่อมีการปฏิวัติคนไทย  อาจ 
ตองตอบโตในรูปของการวิพากษวิจารณ คนฝรั่งเศสอาจจะรวมตัวกันตอสู คนโบลเิวียอาจจะเพิกเฉย 
ตัวอยาง เชน  การรวมตัวของประชาชนโดยใชสัญญาลักษณสีเขียว 

๒. เปาหมายของการแสดงออก  ซึ่งพฤติกรรมการเมอืงจะอยูในรูปใดนั้นมักจะเปนผล 
มาจากวัฒนธรรมทางการเมือง ตัวอยาง เชน เพื่อตองการใหรัฐบาลรัฐรางรัฐธรรมนูญมาตรา ๒๑๑ 

๓. ปทัสถานทีเ่ปนตัวกําหนดวิธีการเพือ่ใหบรรลเุปาหมายใดๆตลอดจนความรูผูกพัน 
กับสิง่ใดๆในทางการเมือง ตัวอยางเชนการแกไขรัฐธรรมนญู มาตรา ๒๑๑ ถูกตองตามครรลองคลอง
ธรรมโดยไมเสียเลอืดเนื้อและชีวิตผูคนที่เปนคนไทยดวยกัน 

๔. วิธีการที่แตละคนเขาไปเกี่ยวของกบัวิถีทางการเมอืง เชนการชุมนุมแบบสันติ โดย 
ใชสัญญาลกัษณสีเขียว 

๕. วัฒนธรรมทางการเมอืงจะกําหนดวา มีปญหาเรือ่งใดเรื่องหนึ่งเราควรจะเขาหาใคร 
ในเรื่องนี้ ใครเปนผูมีอทิธิพลหรือมีอํานาจมากกวากัน นั่นคือ สามารถบอกใหรูถึงตําแหนงของอํานาจ
และอิทธิพลทางการเมืองในสังคมตัวอยางเชนพรรคการเมืองฝายคานใหการสนบัสนุนการรับราง
รัฐธรรมนูญ มาตรา ๒๑๑ 

๖. วัฒนธรรมทางการเมอืง  จะเปนตัวกําหนดเนื้อหาสาระของการติดตอทางการเมือง 
และกําหนดผลที่จะตามมา กลาวคือจะเปนตัวบอกวาถาจะตดิตอในเรื่องนี้ควรจะพูดวาอยางไรและผล
ที่ไดจากการพูดในลักษณะนั้นจะเปนอยางไรตัวอยางเชนการที่รฐับาลมิอาจตานกระแสมวลชนใหผาน
รางรฐัธรรมนูญ มาตรา ๒๑๑ ได 

๗. วัฒนธรรมทางการเมอืงจะเปนตัวกําหนดแนวทางปฏิบัตใิหกับสถาบันการเมืองใน สังคม
เราจะเห็นไดวาหลายสังคมตางก็มีโครงสรางทางการเมืองหลายๆประการเหมือนกันเชนมรีัฐสภา 
พรรคการเมืองแตปรากฏวาแนวทางในการปฏิบัติของสถาบนัทางการเมืองแตกตางกันไปจงึเปน
สาเหตุประการหนึ่งที่ทําใหระดบัของระดับความมั่นคงในแตละสงัคมมีไมเทาเทียมกันตัวอยางเชน 
สังคมไทยมีความชอบธรรมที่อยูในภาวะไมสมดุลเพราะยังมคีวามเหลือ่มล้ําสูงในทางปฏบิัติ ยกยองผูมี
อํานาจ ยึดถือตัวบุคคล ผูมัง่มีคนร่ํารวย มีคานิยมเรื่องวัตถุสงูมาก ที่มาของวัฒนธรรมทาง
การเมือง    มีที่มาจากปจจัยทางการเมืองที่เกี่ยวของกบัเรื่องของความรู ความเชื่อ ความรูสกึและการ
ประเมินคาในทางการเมือง ซึง่รวมกันเขาเปนวัฒนธรรมทางการเมืองของแตละบุคคลในสงัคม 

สถาบันที่หลอหลอมวัฒนธรรมทางการเมือง  
           วัฒนธรรมทางการเมืองเปนสวนหนึ่งของวฒันธรรมรวมของสังคม  วิธีการที่สมาชิกทางสังคม
จะไดมา ซึ่งวฒันธรรมทางการเมืองก็เปนไปในทํานองเดียวกันกับการถายทอดวัฒนธรรมทั่วไปที่สงัคม
มอบใหแกสมาชิก โดยผานทางสถาบันทางสังคม ซึ่งไดแก  สถาบันครอบครัว  สถาบันการศึกษา กลุม



5 
 

เพื่อน และกลุมอาชีพ  ทั้ง ๔ สถาบัน โดยเฉพาะ กลุมอาชพี  เมื่อบุคคลประกอบอาชีพในหนวยงาน
แหงหนึง่แหงใดของรัฐบาล หรือของเอกชนก็ตาม  เปนระยะเวลานานพอควร  จะทําใหบุคคลนั้นมี
ความรูสึกวาตนเองเปนสวนหนึ่งของหนวยงานนั้น บุคคลนั้นก็จะเคยชินหรือยอมรับสภาพความ
เปนอยู ระเบียบกฎเกณฑของอาชีพนั้นๆสภาพแวดลอมและลักษณะของงานในกลุมอาชีพหรือหนวยงาน
ตางๆ   จะมีอิทธิพลอยางมากในการหลอหลอม  ถายทอดบุคลิกภาพรวมไปถึงเจตคติและการตัดสินใจ
ในปญหาตางๆ แกบุคคล  ถาอาชีพใดหรือหนวยงานใดมีระบบงานเปนแบบประชาธิปไตย ก็จะมสีวน
หลอหลอมเจตคติ บุคลิกภาพแกสมาชิกในกลุมอาชีพนั้นๆ แบบประชาธิปไตยดวย  เมื่อมีโอกาสเขา
รวมกิจกรรมทางการเมืองการปกครองแบบประชาธิปไตย เขาก็จะมีพฤติกรรมลกัษณะที่สอดคลองกับ
ประชาธิปไตยเปนอยางดีในทางตรงขาม ถากลุมอาชีพหรือหนวยงานใดมีการกดขีเ่อาเปรยีบสมาชิก  มี
การเลนพรรคเลนพวกไมเปดโอกาสใหผูที่อยูในหนวยงานสามารถรองทกุขเสนอความคิดความเห็น  ไมเปด
โอกาสใหมีการตัดสินใจในเรือ่งตางๆรวมกันจงึทําใหสมาชิกไมคุนเคยกับพฤติกรรมหรือกลไกในวิถีทาง
ของการปกครองแบบประชาธิปไตย และจะหวังทําใหคนงานหรือพนกังานของหนวยงานนั้นๆ เปน
พลเมืองที่ดีของสังคมประชาธิปไตยนั้นเปนไปไดไมงายนัก เพราะพนักงานกจ็ะเคยชินกับระบบสั่งการ
มากกวาระบบการคิดใชเหตผุล ดังนั้นสังคมอาชีพนบัเปนสถาบันที่สําคัญสถาบันหนึ่งในการผลิตบุคคลที่
ออกมาเปนผูที่จะอยูในระบบการเมืองแบบประชาธิปไตยระบบอาชีพก็ตองดําเนินวัฒนธรรมการ
ทํางานโดยใชหลกัการของประชาธิปไตยดวย 
        จากที่อธิบายมาขางตนจะพบวาสถาบันที่หลอหลอมวัฒนธรรมทางการเมือง อันไดแกสถาบัน
ครอบครัว สถาบันการศึกษา กลุมเพื่อน  และกลุมอาชีพ  เปนสถาบันที่เปนจุดเริ่มตนและเปนสถาบัน
ที่สนับสนุนวัฒนธรรมทางการเมืองที่จะทําใหสอดคลองกับการปกครองแบบประชาธิปไตย ใหแก
บุคคลในสงัคมนั้นๆ ดวย 
       วัฒนธรรมทางการเมืองที่สําคัญของไทย 
         วัฒนธรรมทางการเมืองของไทยเปนสิง่ที่ไดรบัอิทธิพลของวฒันธรรมและกระบวนการ
ถายทอดกระบวนการวัฒนธรรมทางสังคม ภายใตระบบการปกครองแบบดั้งเดมิ อาจกลาวไดวา
ลักษณะสําคัญของวัฒนธรรมทางการเมอืงของไทยพอสรปุดวยสิ่งตอไปนี้คือ 

๑. อํานาจนิยม  คนสวนใหญชอบการใชอํานาจเด็ดขาด  เคารพเชื่อฟง และออนนอมตอผูมี
อํานาจรวมทั้งมอบอํานาจและความรับผิดชอบในทุกสิ่งทุกอยางไวที่ผูนํา  ทั้งนี้จะเห็นไดจากการ
ปกครองทุกระดับตัง้แตระดบัครอบครัวไปจนถึงระดบัชาติ 

๒. นิยมระบบเจานายกบัลูกนอง ในสังคมไทยสวนใหญมักพบวาอยูในกลุมพวกฟองกลุมหนึง่
กลุมใดเสมอ  ผูนํา ผูเปนเจานาย  ผูมอีํานาจวาสนา ผูมบีารมีตองสามารถใหความคุมครอง และให
ผลประโยชนแกลูกนองได สวนลกูนองจะตอบแทนดวยการสนบัสนุน และใหบริการกบั เจานาย 
ลักษณะความสัมพันธเชนนี้จะมทีุกแหงเกือบทุกองคกรของสังคมไทย 

๓. ยังมีคานิยมที่ยึดมั่นในตัวบุคคลมากกวาหลักการ  นอกจากจะนิยมระบบเจานายกบั
ลูกนองแลว ความสัมพันธและการชวยเหลือกันเปนสวนตัว  ยังมีความสําคัญมากในการประกอบ
กิจกรรมเกือบทกุๆ กิจกรรม  การรวมกลุมทางการเมืองของไทยที่ผานมาจึงอาศัยยศถาบรรดาศักดิ์
และบุคลิกภาพผูนําเปนหลกัสําคัญ เชน การเลอืกหัวหนาพรรคการเมอืง 
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๔. มีการจัดลําดับฐานะความสัมพันธระหวางบุคคลทําใหมกีารแบงชั้นวรรณะทาง
สังคมไทย  ทําใหคนไทยมสีิทธิไมเทาเทียมกัน  ถือวาทุกคนตองรูจักทีสู่งที่ต่ํา ไมควรตีเสมอ
ผูใหญ  โดยยึดถือ ชาติวุฒิ  วัยวุฒิ และคุณวุฒิมากกวาการยึดถือความสําเรจ็ของบุคคล 

๕. นิยมความเปนอสิระ คนไทยรกัอสิระชอบทําอะไรโดยลําพังตนเอง  ไมอยากใหใครมายุง
เกี่ยวกับตนมากนักไมชอบการถูกบังคับหรอืตกอยูภายใตการบังคบัทําใหคนไทย ขาดวินัยขาดระเบียบ
หรือกฎเกณฑในการดําเนินชีวิต  เขาทํานอง  “ทําอะไรตามใจคือไทยแท” 

๖. มีการยึดมั่นในประเพณีดั้งเดิมคนไทยจํานวนไมนอยยังทีย่ึดมั่นใน ความเชื่อตางๆ คานิยม 
เจตคติ และประเพณีเกาๆ รวมทัง้เรื่องอทิธิปาฏิหาริย  เรื่องภูตผีปศาจ  ไสยศาสตร  เครื่องรางของ
ขลังและโชคลาภตางๆ  เปนตน 

๗. มีความเฉื่อยชาไมกระตือรือรนหรือไมสนใจตอกจิการบานเมือง คนไทยสวนใหญจะพอใจ
ในสภาพที่เปนอยูของตน  ใครจะเปนอยางไรก็ชาง  มีเวลาวางก็เลนการพนัน ตีไก กัดปลา  สนใจ
กิจกรรมที่เกี่ยวกับการละเลนมากวาการเมอืง 

๘. ขาดความเชื่อมั่นในตนเอง  มองโลกในแงราย และขาดความไววางใจคนอื่น ไม 
ชอบทํางานกลุม ไมชอบแกปญหา หนีความจริงจะจบักลุมกต็อเมื่อตนไดประโยชน 

๙. การเปนคนรักสงบและการประนปีระนอมไมนิยมความรนุแรง    การเปลี่ยนแปลง 
ทางการเมืองจงึคอยเปนคอยไป  ทําใหคนไทยไมมีการตัดสนิใจเด็ดขาดอยางหนึ่งอยางใดลงไปจึงทํา
ใหการตัดสินแกปญหาใดๆ ทําไดยาก 
 จากการศกึษาและความหมายของวัฒนธรรมทางการเมืองดงักลาว จึงทําใหเกิดขอคําถามวา 
หัวหนาสวนราชการจงัหวัดเพชรบรูณ มีวัฒนธรรมทางการเมือง เปนไป ตามแนวคิด ทฤษฎี หรือไม
อยางไร 
          ในการทําวิจัยครั้งนี้ เพื่อที่จะศึกษาถึงวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการประจํา
จังหวัดเพชรบูรณ  จังหวัดเพชรบูรณ  เนื่องจากวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ จะ
สงผลตอพฤติกรรมทางการเมืองของผูนําทองถิ่น และเพื่อการพัฒนาการทางการเมืองของจังหวัด
เพชรบูรณ ฉะนั้น ถาหัวหนาสวนราชการมีวัฒนธรรมทางการเมืองที่ดี ก็จะสงเสริมตอการพัฒนา
วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชน แตในทางกลับกันถาหัวหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณมี
วัฒนธรรมทางการเมืองที ่ไมเปนไปตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย ก็จะสงผลให
วัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชนชาลง หรืออาจเปนการขัดขวางการพัฒนาของวัฒนธรรมทาง
การเมือง และเมื่อเราทราบถึงวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการเพชรบูรณ เราก็
สามารถวิเคราะหไดถึงผลที่มีตอวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชน และการพัฒนาการทางการเมือง
ของไทยและบริบทตางๆ ได  เพราะในสถานการณปจจุบัน หัวหนาสวนราชการถือเปนแบบอยาง
ของประชาชน และขาราชการองคกรปกครองทองถิ่นที่ถือวาเปนองคกรที่มีความสําคัญยิ่งในการ
พัฒนาประชาธิปไตยระดับพื ้นฐาน โดยเฉพาะอยางยิ ่ง การปกครองตนเองในรูปแบบของการ
กระจายอํานาจ ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 ซึ่งจะเห็น
ไดจากการดําเนินบทบาทในการเสริมสรางประชาธิปไตยระดับพื้นฐานตามนโยบายของรัฐ ดังนั้น จึง
ถือไดวาหัวหนาสวนราชการจะเปนผูมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการมีสวนรวมทางการเมือง และที่สําคัญ
จะตองมีแนวคิด ความรู ทัศนคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอีกดวย 
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 ในจังหวัดเพชรบูรณที่ผานมายังไมปรากฏวามีการศึกษา เกี่ยวกับแนวคิด ความเชื่อ คานิยม 
และทัศนคติ ที่เรียกรวมๆ กันวา “วัฒนธรรมทางการเมือง” ของหัวหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ 
ซึ่งเปนกลุมคนที่ เปนแบบอยาง และดูแลประชาชนและหนวยงานของรัฐ โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
วัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยที่พึงประสงค เพราะวัฒนธรรมทางการเมืองของผูดํารง
ตําแหนงหัวหนาสวนราชการจังหวัด หรือตัวแทน สามารถทําใหคาดเดาไดถึงวัฒนธรรมทางการเมือง
ของประชาชนในพื้นที่ และแนวทางของการพัฒนาการทางการเมือง เพราะหัวหนาสวนราชการนั้น
เปนตัวอยางและ มีผลตอทัศนคต ิและการมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชนในพื้นที่ของตน อาจเปน
ชองทางในการปรับปรุงทางการเมือง เชน การรณรงคใหประชาชนไดไดออกไปใชสิทธิ์ในการเลือกตั้ง
ในระดับตางๆ  เพราะในการดําเนินการเหลานี้มักมีหัวหนาสวนราชการเขามาเกี่ยวของดวย ซึ่งหาก
แกปญหานี้ได ก็ถือไดวาเปนการแกไขปญหาที่ตนเหตุ และเมื่อผูวิจัยไดศึกษาผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ
กับวัฒนธรรมทางการเมืองมาแลวจํานวนหนึ่ง 
 ดังนั้น ผูวิจัย จึงไดที่จะทําการศึกษาวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ  มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบใด มีปจจัยใดบางที่มีผลตอวัฒนธรรมทางการเมือง
ของหัวหนาสวนราชการ และจะสงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยไดอยางไร ทั้งนี้
เพราะวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการอาจมีผลตอความสําเร็จ ความกาวหนา หรือ
ความลมเหลวในการปกครองระบอบประชาธิปไตยของไทย 

 
6. วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 
 6.1  เพื่อศึกษาวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ 
 6.2  เพื่อใหทราบถึงปจจัยที่มผีลตอวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดเพชรบรูณ 
 6.3 เพื่อเสนอแนะแนวทางการสงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ของ
จังหวัดเพชรบูรณ 
 
7. ขอบเขตของโครงการวิจัย 

การวิจัยครัง้นี้ผูวจิัยมุงศึกษาวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ 
จังหวัดเพชรบรูณ จังหวัดเพชรบรูณ 

7.1 ขอบเขตดานประชากร 
ขอบเขตดานประชากร หัวหนาสวนราชการประจําจังหวัดเพชรบูรณ ประกอบไปดวย

กระทรวงมหาไทย กระทรวงการคลัง กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
พาณิชย กระทรวงคมนาคม กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงแรงงาน กระทรวงสารสนเทศและ
เทคโนโลยี กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงทองเที่ยวและกีฬา กระทรวงพลังงาน กระทรวง
ยุติธรรม สํานักงานที่สังกัดนายกรัฐมนตรี และสํานักงานที่ขึ้นกับนายกรัฐมนตรี  จํานวน 50  คน ทั้งนี้
ผูวิจัยไดเลือกประชากรและกลุมตัวอยาง โดยการสุมแบบเจาะจง (purposive sampling) 
(โดยเฉพาะหัวหนาสวนราชการจังหวัด) 
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7.2 ขอบเขตดานระยะเวลา 
 ระยะเวลาของการวิจัยในครั้งนี้  มีระยะเวลาตั้งแตเดือน  มีนาคม 2556 ถึงเดือน 

ตุลาคม 2556  รวมเวลา 8 เดือน โดยมีรายละเอียดในการดําเนินงานวิจัย ดังนี้ 
 
8. ทฤษฎี สมมติฐาน (ถาม)ี และกรอบแนวความคิดของโครงการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดนํากรอบแนวคิดและทฤษฎีของอัลมอนดและเวอรบา 
(Almond and Verba) ในการแบงประเภทของวัฒนธรรมทางการเมืองเปน 3 กลุม แตโดยทั่วไปแลว 
วัฒนธรรมทางการเมืองของแตละสังคมยอมมีความแตกตางกันไปตามลักษณะและระดับของการ
พัฒนา ซึ ่งสวนใหญมีลักษณะของวัฒนธรรมทางการเมืองแบบผสมผสาน จึงถือเปนแนวทางที่
สําคัญยิ่งในการศึกษา และเปนกรอบแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญ เพื่อนําไปสูการเสนอแนะแนวทาง การ
สงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของประชาชนในทองถิ่นใหมากยิ่งขึ้นตอไป  โดย
กรอบแนวคิดที่ใชในการศกึษา ไดนําเสนอดังตอไปนี้     
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวแปรต้น 

(Independent  Variables) 

ตัวแปรตาม 

(Dependent  Variables) 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ 

-  ขาดความรู้ความเข้าใจในระบบการเมือง    

    ทั�วไปและไม่สนใจที�จะเข้าไปมีส่วนร่วม 

    ในกิจกรรมทางการเมือง 

-  ไม่รับรู้ และไม่มีความคิดเห็นในการ 

    ปฏิบตัิงานของสถาบนัทางการเมือง 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพร่ฟ้า 

-   มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัระบบการเมือง    

    โดยทั�วไป แต่ไม่สนใจที�จะเข้าไปมีสว่นร่วม 

    ทางการเมือง 

-   ยอมรับอํานาจรัฐ เชื�อฟัง และปฏิบตัิตาม 

     กฎหมาย 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีส่วนร่วม 

-   มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัระบบการเมือง    

    โดยทั�วไป และมีความสนใจต่อกิจกรรม 

     ทางการเมือง 

-    เข้าไปมีสว่นร่วมในกิจกรรมทางการเมือง 

     อยู่เสมอ 

ปัจจยัที�มีผลต่อวัฒนาธรรมทางการเมือง

ของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ 

�. ปัจจยัสว่นบุคคล 

    - เพศ 

    - อาย ุ

    - สถานภาพการสมรส 

    - ระดบัการศกึษา 

    - จํานวนครั �ง/สมัย ที�ไปเลอืกตั �ง 

�. ปัจจยัอื�นๆ 

    - การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 

    - ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัการเมือง 

      การปกครองไทย 

    - การมีสว่นร่วมในกิจกรรมทาง 

      การเมือง 

    - ความคิดเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทาง 

      การเมือง 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ 

-  ขาดความรู้ความเข้าใจในระบบการเมือง    

    ทั�วไปและไม่สนใจที�จะเข้าไปมีส่วนร่วม 

    ในกิจกรรมทางการเมือง 

-  ไม่รับรู้ และไม่มีความคิดเห็นในการ 

    ปฏิบตัิงานของสถาบนัทางการเมือง 

ปัจจยัที�มีผลต่อวัฒนาธรรมทางการเมือง

ของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ 

�. ปัจจยัสว่นบุคคล 

    - เพศ 

    - อาย ุ

    - สถานภาพการสมรส 

    - ระดบัการศกึษา 

    - จํานวนครั �ง/สมัย ที�ไปเลอืกตั �ง 

�. ปัจจยัอื�นๆ 

    - การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 

    - ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัการเมือง 

      การปกครองไทย 

    - การมีสว่นร่วมในกิจกรรมทาง 

      การเมือง 

    - ความคิดเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทาง 

      การเมือง 

วัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ 

-  ขาดความรู้ความเข้าใจในระบบการเมือง    

    ทั�วไปและไม่สนใจที�จะเข้าไปมีส่วนร่วม 

    ในกิจกรรมทางการเมือง 

-  ไม่รับรู้ และไม่มีความคิดเห็นในการ 

    ปฏิบตัิงานของสถาบนัทางการเมือง 

ปัจจยัที�มีผลต่อวัฒนาธรรมทางการเมือง

ของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ 

�. ปัจจยัสว่นบุคคล 

    - เพศ 

    - อาย ุ

    - สถานภาพการสมรส 

    - ระดบัการศกึษา 

    - จํานวนครั �ง/สมัย ที�ไปเลอืกตั �ง 

�. ปัจจยัอื�นๆ 

    - การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 

    - ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัการเมือง 

      การปกครองไทย 

    - การมีสว่นร่วมในกิจกรรมทาง 

      การเมือง 

    - ความคิดเห็นต่อประเด็นต่างๆ ทาง 

      การเมือง 
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 สมมติฐานการวิจัย  
 หัวหนาสวนราชการจงัหวัดเพชรบรูณ  มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบผสมระหวาง
วัฒนธรรมทางการเมืองแบบไพรฟากบัวัฒนธรรมทางการเมืองแบบมีสวนรวม 
 
9. การทบทวนวรรณกรรม/สารสนเทศ (information) ที่เกี่ยวของ 

การวิจัย เรื่อง วัฒนธรรมทางการเมืองของหวัหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ ผูวิจัย
ไดทําการศึกษาจากเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของในประเด็นสําคัญดังนี้ 

1.  แนวคิดเกี่ยวกับชนช้ันนํา 
2.  แนวคิดเรื่องวัฒนธรรมทางการเมือง 
3.  แนวคิดเกี่ยวกับระบบอุปถัมภ 
4.  แนวคิดเรื่องการอบรมกลอมเกลาทางการเมือง 
5.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับวัฒนธรรมทางการเมือง 

 
แนวคิดเกี่ยวกับชนชั้นนํา 

สวน ฮาโรลด ดี ลาสเวลล (Harrold D. Lasswell) นั้น ไดใหคํานิยามของชนชั้นนํา คือ 
ผูที่ถืออํานาจทางการเมอืง รวมทั้งมีภาวะผูนํา และขอมูลทางสังคม อันจะสามารถคงอยูและเห็นไดใน
ชวงหนึ่ง สําหรับ ลาสเวลล นั้น คอนขางจะใหความสําคัญกับอํานาจและอิทธิพล โดยเขาเห็นวาชนช้ัน
นําคือ ผูที่มีอํานาจมากที่สุด รองลงมาก็คือ ชนชั้นนําระดับกลาง สวนผูที่มีอํานาจนอยที่สุด คือ 
มวลชน นอกจากนี้เขายังเห็นวา อิทธิพลมีความเกี่ยวพันกับอํานาจ คือ อิทธิพลของชนชั้นนํากับ
มวลชนจะมีความตางกันมากนอยแคไหน ก็ขึ้นอยูกับอํานาจของชนชั้นนํานั้นเอง โดยสรุปแลว 
ลาสเวลล น้ัน เห็นวาชนช้ันนําเกิดขึ้นได เพราะการกระจายอิทธิพลที่ไมเทาเทียมกันในสังคมนั่นเอง 
ซึ่งใครมีมากที่สุดก็คือ ชนช้ันนํา (ระดม วงษนอม 2539: 16) 

ดังนั้น ชนชั้นนําอาจนิยามไดวา หมายถึง คน หรือกลุมคนในสังคมใดสังคมหนึ่งซึ่งเปน
คนจํานวนนอยในสังคมนั้น และเปนผูครองทรัพยากรทางสังคมมากกวาบุคคลอื่นๆ นอกจากนี้ยังมี
สถานภาพที่แตกตางจากคนอื่นๆ ดวย และสามารถที่จะใชทรัพยากรและสถานภาพเหลานั้นใหเปนผล
ตอบทบาทของตนเองและใชบทบาทนั้นตอคนสวนมากที่เหลือในสังคม 

นอกจากนี้ ชนช้ันนําในสังคมโดยทั่วไปจะมีลักษณะสามประการ คือ มีทรัพยสิน อํานาจ 
และสถานภาพทางสังคม ลักษณะทั้งสามประการจะเปนสิ่งที่ไปดวยกันผูที่มีอํานาจก็จะใชอํานาจใน
การแสวงหาทรัพยสิน และผูที่มีทรัพยสินก็ใชทรัพยในการแสวงหาอํานาจ ทายที่สุดเมื่อมีอํานาจและ
ทรัพยสินแลว ก็จะสงผลใหบุคคลนั้นมีสถานภาพทางสังคมสูงขึ้น 

ชนชั้นนําอาจมีอํานาจ ทรัพยสิน สถานภาพทางสังคม หรือทั้งสามประการ นอกจากนี้ 
ยังมีปจจัยอื่นๆ ที่มีผลตอการเปนชนชั้นนําอีก เชน ความมีอาวุโส ความเชี่ยวชาญ ความรู เปนตน 
สวนการที่จะใชปจจัยใดเปนหลักในการกําหนดตัวชนชั้นนําก็ขึ้นอยูกับชวงเวลา และสถานภาพของ
สังคมนั้นๆ เปนสําคัญ 

แมจะมีผูใหคํานิยามวา “ชนชั้นนํา” แตกตางกันไปแตโดยทั่วไปแลวจะหมายถึง บุคคล
กลุมนอยในสังคม ที่ควบคุมอํานาจทางการเงิน มีสถานภาพทางการเงิน มีสถานภาพทางสังคมสูงและเปน
ผูที่มีอิทธิพลไมทางตรงก็ทางออมตอการตัดสินใจใดๆ ที่มีผลกระทบตอสมาชิกของสังคมนั้น 
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แตอยางไรก็ตามสําหรับการศึกษาเรื่อง วัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ  เปนการศึกษาชนช้ันนํา 

ระดม วงษนอม (2539: 16) ชนช้ันนํา หมายถึง คนกลุมนอยที่อยูบนจุดสุดยอดปรามิด 
ของการแบงชนช้ันทางสังคม เปนคนกลุมนอยที่มีอํานาจ และมีอิทธิพลมากที่สุด ครอบครองทรัพยสิน
และความร่ํารวยมากที่สุด หรือมากกวากลุมคนอื่นๆ ในสังคมหรือชุมชน และคนกลุมนอยนี้ไดอาศัย
ความไดเปรียบดังกลาวเขาถึง หรือควบคุมการตัดสินใจของสังคมและชุมชนเอาไว ซึ่งในปจจุบันการ
ควบคุมอํานาจการตัดสินใจดังกลาวก็คือ อํานาจทางการปกครอง 

อยางไรก็ตาม เพื่อที่จะใหการศึกษาวิจัยเกิดความเขาใจ และสัมฤทธิ์ผลในประเด็นที่
เกี่ยวกับวัฒนธรรมในทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ มีงานวิจัยที่เคยศึกษา
เกี่ยวกับชนชั้นนําไทยนั้น มีปรากฏอยูในงานวิจัยของนักวิชาการ เชน เนเฮอร (Clark D. Neher 
1976: 44-50) ซึ่งไดแบงประเภทของประชาชนในหมูบานของไทยเปนสามกลุมคือ 
  - กลุมผูไมสนใจกิจกรรมทางการเมือง (The Apoliticals) ซึ่งเปนประชากรกลุมใหญใน
หมูบานมีอยูประมาณรอยละ 80-90 เปนผูที่ไมมีความสัมพันธกับเจาหนาที่ของรัฐ ไมเขาเปนสมาชิก
ของกลุม หรือสมาคมในหมูบาน และไมมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องตางๆ ของชุมชน 
  - กลุมผูสนใจในกิจกรรมทางการเมือง (The Politicals)  ซึ่งมีอยูประมาณ 10 เปอรเซ็นต  
ของประชากรทั้งหมูบาน เปนผูที่ติดตอกับทางราชการมากกวาคนอื่นๆ มีสวนในการวางแผนพัฒนา และ
วางแนวนโยบายของชุมชน นอกจากนี้ยังเปนผูที่เปนตัวกลาง (middleman) ที่เช่ือมระหวางชาวบานกับ
เจาหนาที่ของรัฐ 
  - ชนชั้นนําของหมูบาน (The Village Elites) ซึ่งเปนบุคคลจํานวนนอย คือ กํานันและ
ผูใหญบาน 

สวนการแบงประเภทของชนช้ันนําทองถิ่นในชุมชนหมูบานไทยนั้น คายส (Charles F. 
Keyes 1970: 92-127) ไดสรุปผลงานวิจัยของนักวิชาการไทย และไดแบงชนชั้นนําทองถิ่นออกเปน
สามประเภท โดยพิจารณาจากบทบาทและที่มาของอํานาจ (Source of Authority) โดยมีแหลง 
(Source) สองแหลงที่ทําใหเกิดผูนําทองถิ่น คือ ลักษณะโครงสรางสังคมแบบชาวนา (Peasant 
Source) และแหลงภายนอกระดับชาติ (National Source) ซึ่งทั้งสองแหลงจะเปนตัวแปรที่ทาํใหเกดิ
ผูนําทองถิ่น  ไดแก 
  - บุคคลชั้นนําที่ไมใชชาวบาน (Non-Villager) ซึ่งไมใชคนในหมูบาน แตมีอิทธิพลในการ
ติดตอสัมพันธกับชาวบานอยางสม่ําเสมอ ไดแก ขาราชการบางตําแหนง พอคาคนกลางที่เขามา
คาขายในหมูบาน และนักการเมืองทุกระดับ 
  - บุคคลชั้นนําตามประเพณี ซึ่งเรียกวาผูใหญ (Elders) เปนผูอาวุโสในชุมชน รวมทั้งการ
เปนผูที่มีบทบาทในกิจกรรมตางๆ ของชุมชน 
  - บุคคลชั้นนําที่เปนตัวกลาง (Synatic Leader) หรือบุคคลที่มีสถานะอยูระหวางสอง
ประเภทแรก ซึ่งเปนตัวเชื่อมโครงขายการติดตอสัมพันธระหวางชุมชนกับกลุมอื่นๆ ในระดับชาติ ไดแก  
กํานัน ผูใหญบาน พระ ครู พอคาคนกลางในระดับหมูบาน   
 
10. เอกสารอางอิงของโครงการ 
กนลา  สุขพานิช-ขันทปราบ (2536)  “ทหารกบัการเมอืงไทย : ความสัมพันธระหวางทหารพลเรอืน 

ประชาธิปไตย และความมั่นคงแหงชาต”ิ  คณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย     



11 
 

ณัฐพงษ  ใบยา (2549)  “วัฒนธรรมทางการเมืองของผูนาํทองถิ่น อําเภอทาวังผา จังหวัดนาน” 
การคนควาแบบอสิระ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

นวพรรณ  เนตรคํา (2543)  “การเปรียบเทียบวัฒนธรรมทางการเมืองของคนในชนบทภาคเหนือและ
ภาคใต : กรณีศึกษาจังหวัดเชียงใหมและจังหวัดนครศรีธรรมราช” วิทยานิพนธปริญญา
รัฐศาสตรมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ปกรณ  บุดดาเพง็ (2532)  “พฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งผูใหญบาน : ศึกษาเฉพาะกรณี
บานหัวหนอง ตําบลหนองสองหอง อําเภอหนองสองหอง จังหวัดขอนแกน”  ปริญญา
นิพนธปริญญาศิลศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม 

ปญญา  ใชเอ็ง (2538)  “วัฒนธรรมทางการเมืองของขาราชการรัฐสภา”   วิทยานิพนธปริญญาศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

พฤทธิสาณ  ชุมพล, ม.ร.ว. (2535)  ระบบการเมือง : ความรูเบือ้งตน  กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

ระดม  วงษนอม (2539)  แนวคิดเรื่องชนช้ันนําและการศึกษาโครงสรางอํานาจชุมชน  
กรุงเทพมหานคร คณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

วันเพ็ญ  บุญยืน (2539)  “วัฒนธรรมทางการเมืองของนักศกึษาสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัด
เชียงใหม”  วิทยานิพนธปริญญารัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

วิรัตน  แดนสีแกว (2548)  “วัฒนธรรมทางการเมืองระบอบประชาธิปไตยของขาราชการใน
อําเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ”  ปริญญานิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาสารคาม 

 
11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ เชน การเผยแพรในวารสาร จดสิทธิบัตร ฯลฯ และ 
หนวยงานที่นําผลการวิจัยไปใชประโยชน 
 11.1 ทําใหทราบถึงรูปแบบวัฒนธรรมทางการเมืองของหวัหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ 
 11.2 ทําใหทราบถึงปจจัยที่มีผลตอวัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ 
 11.3 สามารถเสนอแนะแนวทางการสงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย 
ของจังหวัดเพชรบูรณ    

 
12. แผนการถายทอดเทคโนโลยีหรือผลการวิจัยสูกลุมเปาหมาย 

 นําผลงานวิจัยไปใชในการตอยอด  ในการบรหิารงานในจังหวัดเพชรบรูณและ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นตางๆ ตอไป 
 
13. วิธีการดําเนินการวิจัย และสถานที่ทําการทดลอง/เก็บขอมูล 

เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือที่ใชในการเกบ็ขอมลูที่ใชในการวิจัยภาคสนาม คือแบบสอบถามโดยการ

ตอบแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางในการรวบรวมขอมลูมลีกัษณะคําถามปลายปด (Close-ended 
Question)  ซึ่งแบบสอบถามจะประกอบดวย 
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1.  แบบสอบถามที่เกี่ยวของกับบุคคลที่ตอบแบบสอบถาม เปนแบบสอบถาม
ขอมูลทั่วไป ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได ตําแหนงและอาชีพ 

2.  แบบสอบถามเกี่ยวกบัวัฒนธรรมทางการเมือง  
การเก็บรวบรวมขอมูล 
1.  การเก็บขอมูลทุติยภูมิ  ผานการศึกษาจากเอกสาร  (Documentary Study)   

โดยศึกษา  จากหนังสอื  บทความวิชาการ  เอกสารรายงานการวิจัย  วิทยานิพนธ  และวรรณกรรมที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมือง 

2.  การเก็บขอมูลปฐมภูม ิโดยการเกบ็ขอมลูภาคสนาม  (Field Study)  คือ 
ดานการวิจัยเชิงสํารวจ  ผูศึกษาใชแบบสอบถาม  (Questionnaires)  เปนเครื่องมือในการเกบ็รวม
รวมขอมูลจากกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาและทําการเกบ็ขอมูลดวยตนเอง     
 
14. ระยะเวลาทําการวิจัย และแผนการดําเนินงานตลอดโครงการวิจัย  

 ระยะเวลาของการวิจัยในครั้งนี้  มีระยะเวลาตั้งแตเดือน มีนาคม 2556 ถึงเดือน 
ตุลาคม 2556  รวมเวลา 8 เดือน โดยมีรายละเอียดในการดําเนินงานวิจัย ดังนี้ 

 
ตารางแสดงกิจกรรมการวิจัย (โปรดทําเครื่องหมาย  เพื่อแสดงระยะเวลา) 

กิจกรรม 

ระยะเวลา (เดือน) ผูทํา
การศึกษา

และสถานที่
ทําการศึกษา 

มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.
ย 

ก.
ค 

ส.
ค 

ก.
ย 

ต.ค 

1. การทบทวนวรรณกรรม          
2. สรางเครื่องมือและทดสอบ
เครื่องมือ 

         

3. เก็บรวบรวมขอมลู
ภาคสนาม 

         

4. วิเคราะหขอมลูและเขียน
รายงานการศึกษา 

         

5. เสนอผลการศึกษาและสรุป
เปนรปูเลม 

         

 
 
15. ปจจัยทีเ่อื้อตอการวิจัย  

 ปจจัยที่เอื้อตอการวิจัยทีม่ีอยู คือ การทีผู่วิจัย และคณะผูวิจยัมีความคุนเคยกับพื้นที่
ที่ทําการวจิัย 
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16. งบประมาณของโครงการวิจัย  
 

ตารางแสดงรายละเอียดงบประมาณ 
รายการ จํานวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1.  หมวดคาใชสอย 
1.1 คาจางเก็บขอมูล 
1.2 คาจางพิมพรายงานการวจิัยและเขาเลม 

 
10,000 
10,000 

ขอถ่ัวเฉลี่ย 
ทุกรายการ 

2.  หมวดคาวัสด/ุสารเคม ี
- คาตอบแทนนักวิจัย 10 %  

 
3,000 

3.  หมวดคาใชสอย 
- คาวัสด ุ

 
7,000 

รวม 30,000 

 
17. ผลสําเร็จและความคุมคาของการวิจัยที่คาดวาจะไดรับ 

สามารถนําขอมลูที่ไดมาวิเคราะหหาบทสรุปเพื่อจะไดใชเปนแนวทางเปนตนแบบ 
ทางวัฒนธรรมทางเมอืงของจังหวัดและการบรหิารองคกรปกครองสวนทองถิ่นตอไป 
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ประวัติผูวิจัย 
 
ชื่อ-นามสกุล  นายวิฑูรย  วีรศิลป 
 
วัน เดือน ปเกิด  14 เมษายน 2514 
 
ภูมิลําเนา  อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ 
 
การศึกษา  -  พุทธศาสตรบัณฑิต  (พระพุทธศาสนา)   

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
-  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  (รัฐประศาสนศาสตร) 
   มหาวิทยาลัยภาคกลาง  จังหวัดนครสวรรค 

 
ประวัติการทํางาน - เปนนายทะเบียนโรงเรียนปริยัติสามัญวัดมหาธาตุ  
      อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบรูณ  พ.ศ. 2545 
   - เปนครูอัตราจางวิทยาลัยสารพัดชางเพชรบรูณ พ.ศ. 2547 
      วิทยาลัยสารพัดชางเพชรบูรณ  จังหวัดเพชรบูรณ   
   - เปนพนักงานวิเคราะหงานบุคคล สํานกังานจงัหวัดเพชรบรูณ 
      จังหวัดเพชรบรูณ  พ.ศ. 2547 – 2552 
   - เปนอาจารยประจํา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
      คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ 
      พ.ศ. 2552 
   - เปนอาจารยพิเศษ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

   หองเรียนวัดมหาธาตุ   อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบรูณ  
 



                1 

แบบรายงานความกาวหนาโครงการวิจัย 
ทุนอดุหนนุการวิจัยประเภทวิจัยประเภททัว่ไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 

วัน / เดือน / ป ที่รายงาน 1 สิงหาคม 2556  
 

สวนท่ี 1 ขอมูลโครงการวิจัย 
1. ชือ่โครงการวิจัย  
    (ภาษาไทย)  วัฒนธรรมทางการเมอืงของหัวหนาสวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ 
    (ภาษาองักฤษ)  The political culture of the Phetchabun Province Government head. 
2. ชือ่หวัหนาโครงการวิจัย นายวฑิูรย  วรีศลิป 
    สังกัดคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 
    โทรศัพท 056-717-135 โทรสาร 056-717-135 
    E-mail : WT.WS.pcru.@gmail.com 
3. ผูรวมวจิัย   (1) นางสาวสกุาญดา  ทองคาํ 
          (2) นางสาวกัญภร  พุมพวง 

*4. อาจารยทีป่รึกษา …………………………….…………………….......................................………………………….….………... 
5. ระยะเวลาดาํเนินงานวิจัยตลอดโครงการ 1 ป  ตั้งแต 1 มีนาคม 2556 ถึง 30 มีนาคม 2557 
6. เริ่มโครงการวจิัยเมื่อเดือน มีนาคม พ.ศ. 2556 ถึงเดือน กรกฎาคม พ.ศ.2556 
. งบประมาณที่ไดรับตลอดโครงการ 20,000 บาท (สองหมืน่บาทถวน) 
8. การเบกิเงิน        งวดที่ 1  เบิกแลว 8,000 บาท 
* หมายเหตุ : ขอ 4 กรอกเฉพาะกรณีผูรับทุนอุดหนุนการวจิัยประเภทวิจัยและทาํโครงงานนักศึกษา 
สวนท่ี 2 ความกาวหนาการดําเนินงานวิจัย 

1. ความกาวหนาการดาํเนินงานวจิัย ณ ชวงรายงานเทียบกับแผนการวจิัยทั้งโครงการ 
วัตถปุระสงค 
(ตามแผน) 

เปาหมาย / ผลทีค่าด 
(ตามแผน) 

ผลการดาํเนินงาน 
(ปฏิบัติไดจริง) 

1  เพื่อศึกษาวัฒนธรรมทางการเมือง
ของหวัหนาสวนราชการจังหวัด
เพชรบรูณ 

1 ทําใหทราบถึงรูปแบบวัฒนธรรมทาง
การเมืองของหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดเพชรบูรณ 

1 ออกหนังสือเพ่ือขอ
ความอนุเคราะหแจก
แบบสอบถาม 

2  เพื่อใหทราบถงึปจจัยที่มีผลตอ
วัฒนธรรมทางการเมืองของหวัหนาสวน
ราชการจงัหวัดเพชรบรูณ 

2 ทํา ใหทราบถึงปจจัยที่มีผลตอ
วัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหนา
สวนราชการจังหวัดเพชรบูรณ 

2. ทดลองใชเครื่องมอืกับ
กลุมเปาหมาย 

3 เพื่อเสนอแนะแนวทางการสงเสริม
วั ฒ น ธ ร ร ม ท า ง ก า ร เ มื อ ง แ บ บ
ประชาธิปไตย ของจังหวัดเพชรบูรณ 

3 สามารถเสนอแนะแนวทางการ
สงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองแบบ
ประชาธิปไตย ของจังหวัดเพชรบูรณ   

3. 
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2. ผลการดาํเนินงานวจิัยเปนไปตามแผนหรือไม อยางไร โปรดระบปุญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข… 
- ผลการดาํเนินเปนไปตามแผนการดาํเนินงานทีร่ะบุไว ปญหาที่พบระหวางการหาขอมลูพื้นฐาน

เกี่ยวกับเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของนั้น สวนใหญจะไมมใีครศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมทางการเมือง
ของหวัหนาสวนราชการจังหวัดและเอกสารทีค่นควาทางอินเทอรเน็ตนั้นเปนขอมลูที่อางตาํราเกาเกิน
กวาสบิป 

- อุปสรรคในการลงพื้นรอประสานกับผูจัดประชมุหวัหนาสวนราชการในตาละเดือนวาจะ
ดําเนินการประชุมหวัหนาสวนราชการประจาํจงัหวัดเพชรบรูณ 

- แนวทางการแกไขโดยการเตรียมเอกสารใหพรอม 
3. งานที่ดาํเนินงานวจิัยไปแลว  คิดเปนรอยละ 30 ของงานวิจยัตลอดโครงการ 
4. ผลผลิต/สิ่งที่ไดจากการวิจัย (Output)  (องคความรู/ขอมลูพืน้ฐาน, สายพันธพืช/สัตว/จลุินทรีย

ผลิตภัณฑ, สิง่ประดิษฐ ,เทคโนโลย ี/ นวัตกรรม, ฐานขอมลู / ซอฟแวร, คูมือ, วีดีทัศนหรืออื่นๆ)      
 องคความรู/ขอมูลพื้นฐาน ในดานเนื้อหาสาระ ทําใหทราบถงึโดยเฉพาะอยางยิ่ง การปกครองตนเองใน
รูปแบบของการกระจายอํานาจ ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 ซึ่ง
จะเห็นไดจากการดําเนินบทบาทในการเสริมสรางประชาธิปไตยระดับพื้นฐานตามนโยบายของรัฐ ดังนั้น จึงถือได
วาหัวหนาสวนราชการจะเปนผูมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการมีสวนรวมทางการเมือง และที่สําคัญจะตองมีแนวคิด 
ความรู ทัศนคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

5.  ผลลัพธ/ผลสาํเร็จที่ไดจากการนาํผลการวจิัยไปใชประโยชน (Outcome) 
(ทําเครือ่งหมาย  ใน (   ) พรอมอธิบายรายละเอียด) 

  5.1 เปาหมายการนาํไปใชประโยชน (ระบุเปาหมาย ของงานวิจัยเชงิปริมาณ/คุณภาพ พรอมอธบิาย 
รายละเอียด) 

() ดานการศึกษา/เสรมิการเรียนการสอน 1. แนวคิดประชาธปิไตยและการมีสวนรวมของ
ทองถิ่น      2.การเลือกต้ัง   3. กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

(   ) ดานการเกษตร……………………………………………........................…………………………… 
(   ) ดานอุตสาหกรรม ใชเปนขอมลูใหกับหนวยงานที่กาํกบัดูแลการทองเที่ยว ในจังหวัด

เพชรบรูณ ในการกาํหนดนโยบายดานการสงเสรมิการทองเที่ยว  
                 (   ) ดานสิ่งแวดลอม……………………………………………………….......................…………………               
    (   ) ดานสุขภาพ…………………………………………………..……………........................…………… 
                (   ) ดานเศรษฐกิจ สงเสรมิรายไดดานการทองเที่ยวใหกับผูประกอบการรานคา 
                ( ) ดานสังคม การปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
                (   ) ดานการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม………………………………………………………............... 

       (   ) ดานการถายทอดเทคโนโลย…ี……………………….…………………………………................ 
       (   ) อื่นๆ ……………………………………………………………………………………..........................  
5.2 การนําผลการวิจัยไปเผยแพร/ถายทอด (ระบุเปาหมายการเผยแพรผลงานวิจัยที่คาดวา 
     จะสามารถนําเสนอได หลังจากทําการวิจัยตั้งแตเริ่มตนจนถึงปจจุบัน) 

(  ) ตีพิมพในวารสารวชิาการตางประเทศ ชื่อ ..............................................................................
เรื่อง ........................................................................................................................................................... 

( ) ตีพิมพในวารสารวชิาการในประเทศ ชื่อ.............................................................................. 
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 เรื่อง ........................................................................................................................................................... 
(  ) นําเสนอในการประชมุ/สัมมนา ตางประเทศ ที ่..................................................................... 

 เรื่อง ........................................................................................................................................................... 
(  ) นําเสนอในการประชมุ/สัมมนา ในตางประเทศที ่................................................................... 

          เรื่อง ........................................................................................................................................................... 
(  ) นําเสนอทางวิทยุ/โทรทศัน/website ชอง ............................................................................ 

 เรื่อง .......................................................................................................................................................... 
(  ) บทความ/เอกสารสิ่งพมิพ ที่.................................................................................................... 

เรื่อง ........................................................................................................................................................... 
(  ) อื่นๆที่ .................................................................................................................................... 

 เรื่อง ........................................................................................................................................................... 
5.3 การยื่นจด        (    )  สิทธิบัตร            (    ) อนุสิทธิบัตร           (    ) ลิขสิทธิ์ 

    (    )   มีศักยภาพท่ีจะยื่นจด  (ระบุ)..............................................................  
    (    )   ยื่นจดแลว  เมื่อ..................................................................................  

6.  รายละเอียดการใชจายงบประมาณที่ไดดําเนินการแลวจนถึงปจจุบัน (ระบุรายละเอียดในแตละหมวด
อยางชัดเจน) 

รายการ จํานวนเงนิ (บาท) 
1. หมวดคาวัสด/ุสารเคมี 2,000 
2.  หมวดคาใชสอย 1,000 
3. หมวดอื่นๆ. 
    3.1 คาตอบแทน 
    3.2 คาจาง 

 
1,000 
4,000 

รวม 8,000 
 

7. กําหนดเวลาที่จะสงรายงานการผลการดําเนินโครงการวิจัยสมบูรณ  
ประมาณวันที ่30 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2557       
8. ขาพเจาขอรบัรองวาขอความทีก่ลาวมาขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

ลงชื่อ ........................................... หวัหนาโครงการ 
          (นายวิฑรูย  วีรศลิป) 
       ............../............/.............. วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 
 
ลงชื่อ ........................................... ผูรวมวิจัย 
       (นางสาวสุกาญดา  ทองคาํ)       
       ............../............./............. วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 
 
ลงชื่อ ........................................... ผูรวมวิจัย 
        (นางสาวกัญภร  พุมพวง)       
       ............../............./............. วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 



แบบสอบถาม 

วฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

 แบบสอบถามนี� ผูว้ิจ ัยมีว ัตถุประสงค์ในการนําข้อมูลเพื�อเป็นประโยชน์ในการ

พฒันาการเรียนการสอนและใชป้ระโยชน์สาํหรับการบริหารราชการในการมีส่วนร่วมทางการ

เมืองของขา้ราชการ จึงไดจ้ดัทาํวิจยั หัวขอ้   “วัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการ

จังหวัดเพชรบูรณ์  :  ศึกษาเฉพาะหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์    ซึ�งขอ้มูลของท่านจะ

เป็นประโยชน์ในทางวิชาการ  ไม่มีผลกระทบในทางเสียหายแก่ตวัท่าน         จึงขอขอบพระคุณเป็น

อยา่งยิ�งที�กรุณาช่วยตอบแบบสอบถามไว ้ ณ  โอกาสนี�  
 

แบบสอบถามนี�แบ่งออกเป็น  �  ส่วน   ดังนี� 
 

ส่วนที� �  ข้อมลูทั�วไป   

คาํชี�แจง   โปรดทาํเครื�องหมาย    ภายใน  (     )  หนา้ขอ้ความที�ท่านเห็นว่าถกูตอ้งตรงตามความ

เป็นจริงมากที�สุด 
 

�.  เพศ      (     )  ชาย            (     )  หญิง 
 

�.  อาย ุ     (     )  20 – 30 ปี (     )  �� – �� ปี            (     )  �� – �� ปี        (     )  �� ปีขึ�นไป 
 

�.  สถานภาพการสมรส  (     )  โสด (     )  สมรส (     )  หยา่        (     )  หมา้ย 
 

�.  รายไดเ้ฉลี�ยต่อเดือน   (     )  �,��� – ��,��� บาท (     )  ��,��� – ��,��� บาท 

      (     )  ��,��� – ��,��� บาท (     )  ��,��� บาทขึ�นไป  
 

�.  ระดบัการศึกษา    (     )  ประถมศึกษา  (     )  มธัยมศึกษา 

      (     )  ปวช. / ปวส.  (     )  ปริญญาตรี 

      (     )  สูงกว่าปริญญาตรี  (     )  อื�นๆ (ระบุ).................... 
 

�.  จาํนวนครั� ง หรือสมยัที�ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นคณะกรรมการในการจดัเลือกตั�ง กรรมการเลือกตั�ง 

 (     )  � ครั� ง  (     )  � ครั� ง      (     )  � ครั� ง             (     ) � ครั� งขึ�นไป 
 

�. เขตพื�นที�ในการดาํรงตาํแหน่งประธาน/ กรรมการเลือกตั�ง 

    (     ) เขตอาํเภอ   (     )  เขตเทศบาลเมือง       

    (     )  เขตเทศบาลตาํบล  (     )  เขตองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 
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ส่วนที� �  การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ  ผ่านสื�อมวลชน   

 

�.  ท่านรับรู้ขอ้มลูข่าวสารต่างๆ ผา่นสื�อมากนอ้ยเพียงใด  (ต่อหนึ�งวนั)  โปรดทาํเครื�องหมาย  

     ลงในช่องว่าง  ตามความเป็นจริงของท่าน 

 

ประเภทสื�อ มากที�สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที�สุด 

   โทรทศัน์      

   วิทย ุ      

   หนงัสือพิมพ ์      

 

�.  รายการโทรทศัน์ที�ท่านสนใจที�สุด  (เลือกเพียงขอ้เดียว) 

 (     )  รายการข่าว  (     )  รายการบนัเทิง 

 (     )  รายการสารคดี  (     )  รายการอื�นๆ (ระบุ)................................. 

 

�.  รายการวิทยทีุ�ท่านสนใจที�สุด  (เลือกเพียงขอ้เดียว) 

 (     )  รายการข่าว  (     )  รายการวิชาการ – ความรู้ 

 (     )  รายการบนัเทิง  (     )  รายการสารคดี 

 (     )  รายการอื�นๆ (ระบุ)........................................ 

 

�.  ข่าวหนงัสือพิมพที์�ท่านสนใจที�สุด  (เลือกเพียงขอ้เดียว) 

 (     )  ข่าวการเมือง  (     )  ข่าวอาชญากรรม 

 (     )  ข่าวสงัคม   (     )  ข่าวเศรษฐกิจ 

 (     )  ข่าวบนัเทิง  (      )   ข่าวอื�นๆ (ระบุ)...................................... 
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ส่วนที� �  ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัการเมอืงการปกครองไทย 

 

ประเด็น ใช่ ไม่ใช่ 

1 ตามรัฐธรรมนูญปี ����  กาํหนดใหก้ารเลือกตั�งแบบบญัชีรายชื�อพรรค ใหถ้ือ

ประเทศเป็นเขตเลือกตั�ง 

  

� หากนกัการเมืองหรือเจา้หนา้ที�ระดบัสูงของรัฐบางตาํแหน่งมีพฤติกรรมที�ส่อ

ไปในทางทุจริตต่อหน้าที�ประชาชนผูม้ีสิทธิเลือกตั�งจ ํานวนไม่น้อยกว่า 

��,��� คน  มีสิทธิเขา้ชื�อร้องขอต่อประธานวุฒิสภาเพื�อถอดถอนผูน้ั�นจาก

ตาํแหน่งได ้

  

� สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี   

� ประชาชนมีเสรีภาพในการชุมนุมโดยปราศจากอาวุธ   

� ประชาชนมีสิทธิร้องขอเพื�อทราบขอ้มูลข่าวสารจากรัฐได้  เช่น  เกี�ยวกับ

แนวนโยบายของรัฐ 

  

� ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัประชาชนไม่มีสิทธิเสนอร่างกฎหมาย   

� สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งคราวละ � ปี   

� ตามรัฐธรรมนูญฉบบัปัจจุบนัสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรยงัคงเป็นรัฐมนตรีได ้   

� สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรอยูใ่นตาํแหน่งไดไ้ม่เกิน � สมยั   

�� สมาชิกวุฒิสภาอยูใ่นตาํแหน่งได ้� สมยั   

 

ส่วนที� �  การมส่ีวนร่วมในกจิกรรมทางการเมอืง 

 

�.  ในช่วง � ปีที�ผา่นมา  ท่านไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งทุกครั� งหรือไม่ 

 (     )  ไปทุกครั� ง    (     )  ไปบางครั� ง     (     )  ไม่ไดไ้ป เพราะ...................................... 

 

�.  ท่านคิดว่าการไปใชสิ้ทธิเลือกตั�งควรเป็นสิทธิหรือหนา้ที� 

 (     )  สิทธิ     (     )  หนา้ที� 
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ประเด็น มากที�สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที�สุด 

3 ท่านมีส่วนร่วมทางการเมืองมากนอ้ย 

เพียงใด 

     

4 ท่านอ่านข่าวหนงัสือพิมพ ์ ฟังข่าว 

ดูโทรทศัน์ เกี�ยวกบัการเมืองเป็นประจาํ 

     

� ท่านฟังรายการวิทยหุรือดูการถ่ายทอด 

การอภิปรายไม่ไวว้างใจรัฐบาลเกือบทุกครั� ง 

     

� ท่านไปใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั�ง 

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร 

     

� ท่านเคยมีส่วนช่วยผู ้สมัครรับเลือกตั� ง

ระดบัต่างๆ (ที�ท่านชอบ)  หาเสียง 

     

� ท่านเคยเข้าร่วมทาํประชาพิจารณ์ในการ

ร่างรัฐธรรมนูญฉบบัปี ���� 

     

� ท่านเคยเสนอแนะเรื� องการทํางานของ

รัฐบาลผา่นสื�อมวลชน 

     

10 ท่านเคยพูดวิพากษ์วิจารณ์การทาํงานของ

รัฐบาลกบัเพื�อนๆ 

     

�� ท่านเคยมีส่วนในการจดัการเกี�ยวกบัการ

ให้ความรู้ความเข้าใจทางการเมืองแก่

ประชาชน 

     

�� ท่านเคยร้องเรียนความเดือดร้อน หรือ

เรียกร้องความเป็นธรรมจากนกัการเมือง 

     

�� ท่านเคยนําประสบการณ์จากการเรียนรู้

ทางการเมืองของท่านมาเผยแพร่ หรือ

แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น เ พื� อ ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่

สาธารณะ 
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ส่วนที� �  ความเห็นต่อประเด็นต่างๆ  ทางการเมอืง  

 

ประเด็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ�ง 

เห็น

ด้วย 

ไม่

แน่ใจ 

ไม่เหน็

ด้วย 

ไม่เหน็

ด้วย

อย่างยิ�ง 

1 การที�ประชาชนมีสิทธิเข้าชื�อถอดถอน

นักการเมืองหรือเจา้หน้าที�ระดบัสูง จะทาํ

ใหก้ารเมืองไทยดีขึ�น 

     

� การให้สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรส่วนหนึ� ง

มาจากบญัชีรายชื�อเป็นประโยชน์ต่อการได้

คนดีมีความสามารถ 

     

� การเลือกตั�งแบบเขตละคนเป็นการดีเพราะ

ประชาชนสามารถตรวจสอบการทาํงาน

ของตวัแทนของตนไดง่้ายขึ�น 

     

� การกาํหนดคุณสมบัติสมาชิกสภาผูแ้ทน

ราษฎร หรือวุฒิสมาชิก ว่าตอ้งจบปริญญาตรี 

เป็นการดีเพราะไดค้นมีความรู้ความสามารถ 

     

� การที�รัฐให้เงินอุดหนุนพรรคการเมืองถือ

เป็นเรื� องดีเพราะช่วยให้พรรคมีทุนทํา

กิจกรรมต่างๆ เพื�อเขา้ถึงประชาชนมากขึ�น 

     

� การเลือกตั�งผูว้่าราชการจงัหวดัในประเทศ

ไทยควรมีไดแ้ลว้ เพราะจะเป็นการส่งเสริม

การกระจายอาํนาจแก่ทอ้งถิ�น 

     

� ใ น ก า ร ตั ด สิ น ปั ญ ห า ที� เ กิ ด ขึ� น  ก า ร

ลงคะแนนเสียงขา้งมากเป็นวิธีที�ดีที�สุดใน

การตดัสิน 

     

� รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันมีหลักการที�

ค่อน ข้า งจ ํา กัด สิท ธิแล ะเ สรีภ าพ ขอ ง

ประชาชน 

     

� การทาํประชาพิจารณ์ของรัฐในโครงการ

ต่างๆ ไม่เหมาะสมเพราะทาํให้เกิดความ

ล่าชา้ในการดาํเนินงาน 
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ประเด็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ�ง 

เห็น

ด้วย 

ไม่

แน่ใจ 

ไม่เหน็

ด้วย 

ไม่เหน็

ด้วย

อย่างยิ�ง 

10 นายกรัฐมนตรีควรมีอาํนาจพิเศษเพื�อความ

รวดเร็วและเด็ดขาดในการบริหารงานและ

แก้ไขปัญหา เช่น การสั�งจ ําคุกหรือสั�ง

ประหารชีวิต โดยไม่ต้องขึ� นศาลยุติธรรม  

เป็นตน้ 

     

�� การเลือกตั�งนาํมาซึ�งความล่าชา้ สิ�นเปลือง 

งบประมาณแผน่ดิน 

     

�� การตรากฎหมายไม่จาํเป็นตอ้งไดรั้บความ

เห็นชอบจากประชาชน เพราะประชาชน

ไม่มีความรู้เรื�องกฎหมาย 

     

�� ผูแ้ทนราษฎรควรมีสิทธิเหนือกว่าราษฎร 

เพราะเป็นผูแ้ทนของประชาชน จึงควร

ไดรั้บสิทธิพิเศษต่างๆ 

     

�� อยากให้มีการปฏิว ัติ รัฐประหารบ่อยๆ 

เพราะทหารจะได้ปกครองบ้านเมืองให้มี

ความสงบเรียบร้อยดีกว่าให้มีการเลือกตั�ง 

เพราะการเลือกตั�งมกันาํมาซึ�งความวุ่นวาย 

     

�� การกระจายอาํนาจไปยงัประชาชนเป็นสิ�ง

ที�ไม่ควรกระทาํ เพราะอาจนาํมาซึ� งความ

วุ่นวายได ้

     

�� ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ต่ า ง ๆ  ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ ต้องอาศัยผู ้นําที�มีอาํนาจ

เด็ดขาด เพราะสามารถตัดสินใจได้อย่าง

รวดเร็ว ทนัเหตุการณ์ 

     

�� การชุมนุมประทว้งรัฐบาลคือ กฎหมู่และ

ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม วุ่ น ว า ย ปั� น ป่ ว น

ภายในประเทศ จึงสมควรปราบปรามพวก

ชุมนุมประทว้งอยา่งเด็ดขาด 
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ประเด็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ�ง 

เห็น

ด้วย 

ไม่

แน่ใจ 

ไม่เหน็

ด้วย 

ไม่เหน็

ด้วย

อย่างยิ�ง 

�� เสรีภาพในการชุมนุมถูกใช้เพื�อกดดันให้

รัฐบาลชุดใดชุดหนึ� งตอ้งลาออก เพราะว่า 

ปัจจุบนัเรื�องของการเมืองเป็นการต่อสู้กนั

บนพื�นฐานของการแพช้นะ โดยมีเรื� องของ

ผลประโยชน์เขา้มาเกี�ยวข้อง จนนําไปสู่

ความเสียหายต่อประเทศ  ดังนั�น จึงควร

หลีกเลี�ยงการชุมนุม  

     

�� ทุกคนมีเสรีภาพในการชุมนุมทุกเรื�อง  หาก

มีจุดมุ่งหมายเพื�อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

สังคมโดยรวม แต่ตอ้งไม่ไปรบกวนสิทธิ

เสรีภาพของผูอ้ื�น และไม่ขดัต่อศีลธรรมอนัดี

ของบา้นเมือง 

     

�� เราทุกคนตอ้งเรียนรู้ที�จะอยู่ร่วมกนัภายใต้

ความคิดเห็นที�แตกต่างกันเพื�อไม่ให้เกิด

ความแตกแยกในการชุมนุมเรียกร้องต่างๆ 

ไม่ว่าจะเป็นเรื� องการแก้ปัญหานโยบาย

สาธารณะของภาครัฐ หรือผลประโยชน์

ของฝ่ายใดฝ่ายหนึ�ง 

     

 

 

 

 

ขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง 

นายวิฑูรย ์ วีรศิลป์   ผูว้ิจยั 

 สาขาวิชายทุธศาสตร์การพฒันาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

 



                                                                  ห้องประชุมศาลากลางจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
แจกแบบสอบถาม 

ก่อนผูม้าประชุมเขา้ห้องประชุม 

ในการประชุม 

หวัหนา้ส่วนราชการจงัหวดั 

จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
 
 

นกัศึกษาร่วมแจกแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูว้่าราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์

แจง้ให้ผูเ้ขา้ประชุมกรอกแบบสอบถาม 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูวิ้จยัรอเกบ็แบบสอบถาม 

 
 
 

 



ที� ศธ ๐๕๓๙.๒/๑๘๗             หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต 

      คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

              มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

              จงัหวดัเพชรบูรณ์ ๖๗๐๐๐ 
 

  ๑   สิงหาคม ๒๕๕๖ 
 

 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์กรอกแบบสอบถามและแบบสมัภาษณ์ 
 

เรียน  ผูว้่าราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย ๑. แบบสอบถาม  วฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วนราชการฯ  จาํนวน  ๒๕๐  ชุด 

  ๒. แบบสมัภาษณ์  วฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วนราชการฯ  จาํนวน  ๒๕๐  ชุด 
 

 

ดว้ยหลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลยั- 

ราชภฏัเพชรบูรณ์  มหีนา้ที�โดยตรงในการผลิตบณัฑิตที�มีคุณภาพ มีคุณลกัษณะที�พึงประสงค์เพื�อตอบสนอง

ความตอ้งการของสงัคม  การวิจยัเพื�อพฒันาหาองคค์วามรู้ในการบริหาร และการใหบ้ริการวิชาการแก่ชุมชน  

จึงไดท้าํการวิจยั เรื� อง วัฒนธรรมทางการเมืองของหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดเพชรบูรณ์  ศึกษาเฉพาะ

หวัหนา้ส่วนราชการประจาํจงัหวดัเพชรบูรณ์     จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  จึงขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการแจก

แบบสอบถามในที�ประชุมหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์    ประจาํเดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๖         

ใหห้วัหนา้ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์กรอกแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์  เพื�อที�จะนาํไปสรุปผลของ

การวิจยั  วฒันธรรมทางการเมอืงของหัวหน้าส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์   จงัหวดัเพชรบูรณ์ และผลที�ได้

จากการวิจยัในครั� งนี�  จะนาํไปเป็นขอ้มลูทางวิชาการ และจดัการเรียนการสอน พร้อมมอบใหเ้ป็นขอ้มลูในการ

พฒันาจงัหวดัเพชรบูรณ์ต่อไป   รายละเอียดตามแบบสอบถามที�ส่งมาพร้อมนี�  
 

 

  จึงเรียนมาเพื�อโปรดพิจารณา  และขอขอบคุณมา  ณ โอกาสนี�  

 

        ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
 

              (อาจารย ์ดร. สมบติั  บุญเลี�ยง) 

                คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

 

 

หลกัสูตรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต 

โทร. ���-������ 
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