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บทคัดย่อ 

 บทความวิจัยนีค้รัง้นีมี้วัตถุประสงค์1) ศึกษาข้อมูลพืน้ฐานในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู ้2) สรา้งและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และ3) ศึกษาผลการ
ทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้เป็นงานวิจัยและพัฒนากลุ่มเป้าหมาย  นกัศึกษาวิชาชีพครู 
ชัน้ปีท่ี 3 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลัย   ราชภัฏเพชรบูรณ์ปีการศึกษา 2563 จ านวน 200 คน 
ซึ่งไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง โดยใชส้ถิตทิดสอบแบบกลุม่เดียว (One Sample t-test) 
 ผลการศึกษาพบว่า 1) ขอ้มูลพืน้ฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูพ้บว่าการ
วิเคราะหห์ลักสูตร การวิเคราะหผ์ูเ้รียน และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู ้มีความเหมาะสม
ระดบัมาก 2) ผลการสรา้งและตรวจสอบคณุภาพรูปแบบการจดัการเรียนรู ้มี 5 องคป์ระกอบ คือ 
(1.1) หลักการ (1.2) วัตถุประสงค ์(1.3) สาระการเรียนรู ้(1.4) กิจกรรมการเรียนรู ้(1.5) การวัด
และประเมินผลการเรียนรู ้ขัน้ตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู ้4 ขัน้ตอน ดงันี ้ขัน้ท่ี 1 ระเบิดจากขา้ง
ใน ขัน้ท่ี 2 มีส่วนรว่ม ขัน้ท่ี 3 องคร์วม และขัน้ท่ี 4 สะทอ้นองคค์วามรู ้3) ผลการทดลองใชรู้ปแบบ
การจดัการเรียนรู ้พบว่า (3.1) นกัศึกษาวิชาชีพครูมีความรูค้วามเขา้ใจวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู้



หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 (3.2) นักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจดัการเรียนรูห้ลงัเรียนสงูกว่าเกณฑร์อ้ยละ 80 อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั.01 และ (3.3 นกัศกึษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนการจดัการเรียนรูห้ลงั
เรียนสงูกวา่เกณฑร์อ้ยละ 80 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.01 
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Abstract 

 The purposes of this research were to: 1)  study basic information on 
development of learning management model; 2) develop and evaluate the quality of the 
model; and 3)  analyze the results of the implemented model. Purposively selected, the 
samples were 200 third-year students from Phetchabun Rajabhat University's Faculty 
Education. The research took place during the 2nd semester of the academic year 2020. 
The One Sample t-test was applied for statistical analysis.  
 According to the findings, 1) the basic information on development of learning 
management model reported a high level of appropriateness of the analysis of 
curriculum, student, and lesson plan; 2) the development of the instructional model 
consisted of 5 components including: 2.1)  Principle; 2.2)  Objective; 2.3)  Learning 
content; 2.4)  Learning activity; and 2.5)  Assessment and evaluation; the procedure of 
the implemented model consisted of 4 steps: 1) Blast from the inside; 2) Participate; 3) 
Holistic; and 4)  Reflect of knowledge; 3.1)  the results revealed the statistically higher 
level of the student teacher's knowledge and understanding of the instructional model 
(p<0.1) after being given treatment; 3.2)  the student teacher's competency of learning 
activities design was statistically higher than the predefined criteria of 80% (p<0.1); and 
3.3) the student teacher's competency of lesson plan writing was statistically higher than 
the predefined criteria of 80% (p<0.1). 



Keywords:  Development; Competency-based Learning Management; Application; the 
King Rama IX's Philosophy; Competency of Learning Management; Fundamentals of 
Local Identity 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ตามยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ.2561-พ.ศ.2580) ได้ระบุไว้ว่า ทรัพยากรมนุษย์เป็น
ปัจจยัขบัเคล่ือนสาํคญัในการยกระดบัการพฒันาประเทศในทกุมิติไปสู่ เปา้หมายการเป็นประเทศ
ท่ีพัฒนาแล้วท่ีขับเคล่ือนโดยภูมิ ปัญญาและนวัตกรรมในอี ก 20 ปีข้างหน้า (Office of the 
National Economic and Social Development Council, 2018) ดังนั้น  จึ งจํา เป็ น ต้องมี การ
วางรากฐานการพัฒนาทรพัยากรมนุษยข์องประเทศอย่างเป็นระบบ โดยจาํเป็นตอ้งมุ่งเนน้การ
พฒันาและยกระดบัคนในทุกมิติและในทุกช่วงวยัใหเ้ป็นทรพัยากรมนุษย์ท่ีดีเก่ง และมีคณุภาพ
พรอ้มขบัเคล่ือนการพฒันาประเทศไปขา้งหนา้ไดอ้ย่างเตม็ศกัยภาพ ซึ่ง “คนไทยในอนาคต จะตอ้ง
มีความพรอ้มทัง้กาย ใจ สติปัญญา มีพฒันาการท่ีดีรอบดา้นและมีสขุภาวะท่ีดีในทกุช่วงวยั มีจิต
สาธารณะ รบัผิดชอบต่อสังคมและผูอ่ื้น มัธยัสถอ์ดออม โอบออ้มอารีมีวินยั รกัษาศีลธรรม และ
เป็นพลเมืองดีของชาติมีหลกัคิดท่ีถูกตอ้ง สอดคลอ้งกับ (Office of the National Economic and 
Social Development Council, 2018) ท่ีมุ่งพฒันาทกัษะท่ีจาํเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทกัษะส่ือสาร
ภาษาองักฤษและ ภาษาท่ี 3 และอนุรกัษ์ภาษาทอ้งถ่ิน มีนิสยัรกัการเรียนรูแ้ละการพฒันาตนเอง
อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทย ท่ีมีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยคุใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสมัมาชีพตามความถนดัของตนเอง” โดยมีเป้าหมายใหค้นไทยมี
การศกึษาท่ีมีคณุภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึน้ มีทกัษะท่ีจาํเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถ
ในการแกปั้ญหา ปรบัตวั ส่ือสาร และทาํงานร่วมกับผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึน้ มีนิสัยใฝ่
เรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ืองตลอดชีวิตนัน้  

น อ ก จ า ก นี้ (Office of the National Economic and Social Development Council 
,2018)ได้กล่าวไว้ว่า ประเทศมีความประสงค์ให้เกิดคุณลักษณะของคนไทย 4.0 ไว้ 3 ด้าน 
ประกอบดว้ย 1) ดา้นนักเรียน (Learner Person) เพ่ือสรา้งงานและ คุณภาพ ชีวิตท่ีดี หมายถึง 
เป็นผูมี้ความเพียร ใฝ่เรียนรู ้และมีทกัษะการเรียนรู ้ตลอดชีวิตเพ่ือกา้วทนัโลกยคุดจิิทลัและโลกใน
อนาคต และ มีสมรรถนะ (competency) ท่ีเกิดจากความรู ้ความรอบรู ้ดา้นตา่ง ๆ มีสนุทรียะ รกัษ์
และประยุกตใ์ชภู้มิปัญญาไทย มีทกัษะชีวิต เพ่ือสรา้งงานหรือสมัมาอาชีพ บนพืน้ฐานของความ
พ อเพี ยง ความ มั่ นคงใน ชีวิต  และคุณ ภ าพ ชีวิต  ท่ี ดี  ต่อตน เอง ครอบ ครัว  และสังคม                     
2) ผู้ร่วมสรา้งสรรค์ นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพ่ือสังคมท่ีมั่ นคง มั่ งคั่ ง และยั่ งยืน 
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หมายถึง เป็นผูมี้ทกัษะทางปัญญา ทกัษะศตวรรษท่ี 21 ความฉลาด ดิจิทลั (digital intelligence) 
ทักษะการคิดสรา้งสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร ์และมี
คณุลกัษณะของความเป็นผูป้ระกอบการ เพ่ือรว่มสรา้งสรรค ์และพฒันานวตักรรมทางเทคโนโลยี
หรือสงัคม เพิ่มโอกาส และมูลค่าใหก้ับตนเอง และสงัคม 3)พลเมือง ท่ีเขม้แข็ง (Active Citizen) 
เพ่ือสนัติสขุ หมายถึง  เป็นผูมี้ความรกัชาติ รกัทอ้งถ่ิน รูถ้กูผิด มีจิตสาํนึกเป็นพลเมืองไทยและพล
โลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลกัการประชาธิปไตย ความ
ยตุธิรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค เพื่อการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มท่ียั่งยืนและ
การอยูร่ว่มกนัในสงัคมไทยและประชาคมโลกอยา่งสนัติ  

ในปัจจบุนัการจดัการศึกษาของประเทศไทย ยงัคงประสบปัญหาการจดัการเรียนรูฐ้าน
สมรรถนะซึ่งส่งผลตอ่การพฒันาคณุภาพการศกึษาเพ่ือเสริมสรา้งทกัษะอาชีพและทกัษะชีวิต ให้
เป็นไปตามเป้าหมายและเป็นรูปธรรม ทัง้ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครู ตอ้งมีแนวทางการพัฒนา
การศึกษาท่ีต่อเน่ืองโดยมีเป้าหมายคือการยกระดบัคณุภาพของนกัเรียนในศตวรรษท่ี 21 ไดต้าม
เป้าหมายท่ีกาํหนดโดยรูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้เนน้ฐานสมรรถนะเป็นหลัก สถานศึกษาตอ้ง
จดัรูปแบบและระบบการเรียนรูใ้หมี้คณุภาพใหมี้ประสิทธิภาพโดยเฉพาะในระดบัประถมศึกษา
นบัว่ามีความสาํคญัอย่างยิ่งท่ีจาํเป็นตอ้งดาํเนินการยกระดบัการศึกษาโดยใชด้ิจิทลัแพลตฟอรม์
ในบูรณาการอตัลักษณพื์น้ถ่ินในการจดัการเรียนรูใ้หส้ามารถเกิดการเรียนรูไ้ดอ้ย่างเป็นรูปธรรม
โดยใชเ้ทคโนโลยีในการยกระดบัการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพท่ีสอดคลอ้งกับเป้าหมายท่ีนาํไปสู่
สรา้งทกัษะการเรียนรู ้และทกัษะท่ีจาํเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเป็นการเสริมสรา้งทกัษะอาชีพ
และทักษะชีวิตของนักเรียนโดยเฉพาะระดับประถมศึกษาท่ีจะนาํไปสู่การเสริมสรา้งความเป็น
เด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือลดความเหล่ือมลํา้ดา้นคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบในการ
จัดการเรียนรูแ้ละการบริหารในสถานศึกษาไปสู่นโยบายการศึกษาในระดบัพืน้ท่ีเพ่ือใหเ้กิดผ ล
สมัฤทธ์ิตามเปา้หมายท่ีกาํหนดไว ้

นอกจากนีว้ิทยาศาสตรมี์บทบาทสาํคญัอย่างยิ่ง เพราะวิทยาศาสตรเ์ก่ียวขอ้งกบัทกุคนทัง้
ในการดาํรงชีวิตประจําวันและการงานอาชีพต่างๆ ตลอดจน อุปกรณ์เครื่องใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศเครื่องมือและผลผลิตตา่งๆท่ีมนษุยไ์ดใ้ชเ้พ่ืออาํนวยความสะดวกในชีวิตและการทาํงาน
เหล่านีล้ว้นเป็นผลของความรูว้ิทยาศาสตร ์ผสมผสานกบัทกัษะการคดิขัน้สงูและนวตักรรม ทกัษะ
การทาํงานแบบรวมพลังเป็นทีมและมีภาวะผูน้าํ เป็นตน้ ซึ่งทักษะเหล่านีจ้ะสามารถเสริมสรา้ง
ความเป็นเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 กล่าวคือ ทกัษะการคิดขัน้สงูและนวตักรรม ซึ่ งสามารถใชก้าร
คิดเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้ มีการคิดใหร้อบคอบก่อนการกระทาํบนฐานขอ้มูลท่ีเพียงพอท่ีจะ
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นาํไปสู่การสรา้งสรรคผ์ลงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  และทกัษะการทาํงานแบบรวมพลงัเป็นทีม
และมีภาวะผูน้าํเป็นทักษะในการทาํงานกลุ่ม ทาํงานเป็นทีมท่ีมีประสิทธิภาพมีส่วนร่วมทาํงาน
แบบร่วมมือรวมพลัง โดยการสนับสนุน ช่วยเหลือ ขจัดปัญหา แบ่งปันแลกเปล่ียนความรูแ้ละ
ความคิดเห็นคุณค่าของการทํางานร่วมกันและปฏิบัติตามบทบาทเพ่ือการทํางานให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีกาํหนด มีความเป็นผู้นาํและใชภ้าวะผูน้าํอย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ สามารถ
แกปั้ญหาและนาํกลุ่มใหไ้ปสู่เป้าหมายซึ่งมีความจาํเป็นอย่างยิ่งในอนาคตท่ีจะนาํไปสู่การพฒันา
ทกัษะดา้นอ่ืนๆตามเเนวทางการพัฒนาสมรรถนะนักเรียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน Office of 
the Education Council (2019) (Lomakun, 2017; Paison, 2015) สอดคล้องกับแผนพัฒ นา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัท่ี 12 จะมุ่งบรรลเุปา้หมายในระยะ 5 ปี ท่ีจะสามารถตอ่ยอดใน
ระยะต่อไปเพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี สอดคลอ้งกับ 
(Office of the National Economic and Social Development Council,  2018)  ไ ด้ ร ะ บุ ใ น
หลกัการสาํคญัของแผนพฒันาฯ โดยยึด “หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเน่ืองมาตัง้แต่
แผนพัฒนาฯ   ฉบับท่ี 9 เพ่ือให้ เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความ
พอประมาณ และมีระบบภูมิคุม้กันและ การบริหารจัดการความเส่ียงท่ีดีซึ่งเป็นเง่ือนไขจาํเป็น
สาํหรบัการพัฒนาท่ียั่งยืนโดยมุ่งเน้นการพัฒนาคนใหมี้ความเป็นคนท่ีสมบูรณ์ สังคมไทยเป็น
สงัคมคุณภาพ สรา้งโอกาสและมีท่ียืนใหก้ับทุกคนในสังคมไดด้าํเนินชีวิต ท่ีดีมีความสุขและอยู่
ร่วมกันอย่างสมานฉันท ์ในขณะท่ีระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเน่ือง  มี
คณุภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความมั่งคั่งอย่างทั่ วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม รกัษาความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่านิยม ประเพณีและ
วัฒ นธรรมท่ีตั้งอยู่บนพื ้นฐานอัตลักษณ์พื ้น ถ่ินซึ่งจังหวัดเพชรบูรณ์ มีความหลากหลาย        
ดา้นอตัลกัษณพื์น้ถ่ิน เช่น มะขามหวาน ไก่ย่างวิเชียร ขนมจีนหล่มเก่า จกัรสาน การทอผา้ อโวคา
โด ขา้วไรซเ์บอรร์ี่ ขา้วลืมผวั เป็นตน้ ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรูท่ี้เป็นองคค์วามรูภู้มิปัญญาสาํคญัเพ่ือการ
อนุรักษ์และต่อยอดผลิตภัณฑ์โดยนาํผลผลิตไปแปรรูป สรา้งโอกาส สรา้งอาชีพ สรา้งรายได้
หมนุเวียนในพืน้ถ่ินตนเอง  

นอกจากนี้ จากคําแถลงนโยบายการจัดการศึกษา (Office of the Basic Education 
Commission,2021) ไดร้ะบุ หลกัสูตรฐานสมรรถนะ เป็นนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick win) ของ
กระทรวงศึกษาธิการปีงบประมาณ 2564 ซึ่งหลักสูตรดังกล่าวเป็นการประยุกตใ์ช้ปัจจัยท่ีอยู่
ภายใน เช่น ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะต่างๆให้เกิดผลการปฏิบัติงานและประยุกต์ใช้
สถานการณจ์ริงท่ีตัง้อยู่บนพืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ินโดยการนาํองคค์วามรูท่ี้ไดม้าพัฒนาต่อยอด
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ผลิตภณัฑส์รา้งอาชีพ สรา้งรายไดแ้ละมุ่งเนน้การจดัการเรียนรูท่ี้หลากหลายโดยยดึความสามารถ
ของผูเ้รียนเป็นหลักและพัฒนาผูเ้รียนให้เกิดสมรรถนะท่ีตอ้งการในขณะเดียวกันผู้วิจัยไดเ้ป็น
ผู้สอนรายวิชา วิทยาการจัดการเรียนรู ้EDCI102 ซึ่งเป็นรายวิชาชีพครูโดยมีวัตถุประสงคใ์ห้
นกัศึกษาออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี้หลากหลายและตามความตอ้งการของผูเ้รียนสามารถนาํ
องคค์วามรูท่ี้ไดไ้ปปฏิบตักิารสอนในสถานศกึษาตอ่ไป 

ดงันัน้ การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบน
พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ิน เพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจดัการเรียนรู ้สาํหรบันกัศกึษาวิชาชีพ
ครูจะเป็นอีกหนึ่งรูปแบบและระบบการเรียนรูท่ี้จะนาํไปสูก่ารปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ี้ตอบสนอง
ต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือคนไทยไดร้บัการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มี
ทกัษะการเรียนรู ้และทกัษะท่ีจาํเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขา้ถึงการเรียนรูอ้ย่างตอ่เน่ือง
ตลอดชีวิตดีขึน้ตอ้งอาศยัวิธีการท่ีเป็นกลไกสาํคญัใหเ้กิดรูปแบบและระบบการเรียนรูท่ี้ เห็นผลเป็น
รูปธรรมท่ีสามารถนาํไปสู่การยกระดบัการศึกษาไทยใหส้ามารถเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตรช์าติได้อย่างแท้จริง สามารถเป็นต้นแบบท่ีสามารถยกระดับให้เกิดนวัตกรรมท่ีมี
คณุภาพ มีมาตรฐานลดความเหล่ือมลํา้ทางการศกึษาไดต้อ่ไป 

 
1.2 วัตถุประสงคข์องกำรวิจัย 
 
 1) เพ่ือศึกษาข้อมูลพื ้นฐานในการพัฒ นารูปแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณ์พืน้ถ่ินเพื่อเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการ
จัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

2) เพ่ือสรา้งและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้
ศาสตรพ์ระราชานพืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถ่ินเพื่อเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรู้
สาํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

3) เพ่ือศกึษาผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู้ฐานสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการ เรียนรูส้าํหรบั
นักศึกษาวิชาชีพครู 
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1.3 กรอบแนวคิดของกำรวิจัย 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศำสตรพ์ระรำชำบนพืน้ฐำนอตัลักษณพ์ืน้ถิน่ 
เพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะวทิยำกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับนักศึกษำวชิำชีพครู 

 
 แนวคดิ ทฤษฎ ี

สมรรถนะวิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้ 

กรอบแนวคิดกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ฐำนสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศำสตรพ์ระรำชำบนพืน้ฐำน 
อัตลักษณพ์ืน้ถิ่นเพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะวิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ส ำหรับนักศึกษำวิชำชีพครู 

 

การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู ้เป็นแบบแผนท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรูท่ี้จดัทาํ
ขึน้อยา่งเป็นระบบซึง่สอดคลอ้งกบัหลกัปรชัญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด หรือความ
เช่ือต่างๆโดยอาศยัวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่างๆท่ีสามารถช่วยใหส้ภาพการ
จดัการเรียนรูน้ัน้มีประสิทธิภาพ ตามแนวของ Joyce & Weil (2004) แบบหรือแผน
ของการจดัการเรียนรูแ้สดงถึงความสมัพนัธร์ะหวา่งองคป์ระกอบต่างๆท่ีจะใชใ้นการ
จดักระทาํเพ่ือใหเ้กิดผลแก่ผูเ้รียนตามจดุมุง่หมายของการจดัการเรียนรู ้

 

กมลฉัตร กล่อมอ่ิม (2562 ) การจัดการเรียนรูท้ี่ประยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาเป็นแบบแผนของการจดัการเรยีนรูต้ามหลกัปรชัญา แนวคิด 
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักการทรงงาน 23 ขอ้ (สาํนักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ,2551: 6-
35)  แ ล ะ ใ ช้ แ น ว คิ ด ข อ ง Joyce and Weil ( 2000 : 135-139) 
ประกอบดว้ย รูปแบบการจัดการเรียนรู ้วัตถุประสงค ์ ของรูปแบบ 
กระบวนการจัดการเรียนรู ้ที่จะมีความสอดคลอ้งสัมพันธ์ ระหว่าง
ทฤษฎี หลักการ แนวคิด  ที่สนับสนุนรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้พื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอันจะก่อให้เกิดแนวทางปฏิบัติที่ดีและมี
ความสมัพนัธก์ันอย่างเป็นระบบ เกิดคณุค่าต่อการจดัการเรียนรู ้โดย
ประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาในสถานศึกษาก็จะสามารถดาํเนินการได้
หากผูส้อนและผูเ้รียนมีความรูค้วามเขา้ใจในการประยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชามาจดัการเรยีนรู ้

สมรรถนะวิทยาการจดัการเรยีนรู ้เป็นกระบวนการวาง
แผนการจดัการเรยีนรูอ้ยา่งเป็นระบบ เพื่อพฒันาสมรรถนะ
ของผูเ้รยีนในการประยกุตใ์ช ้ความรู ้ทกัษะ และ
คณุลกัษณะ มาบรูณาการในการปฏิบตัิงานใหเ้กิด
ประสทิธิผลและประสทิธิภาพ 
กมลฉตัร กลอ่มอิ่ม ( 2562 : 21-22 ) 
 

หลักกำร รูปแบบการจดัการเรยีนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ช้
ศาสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอตัลกัษณพ์ืน้ถ่ินเพ่ือเสรมิสรา้ง
สมรรถนะวิทยาการจดัการเรยีนรูส้าํหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู มี
ดงันี ้
1.มุง่เสรมิสรา้งใหผู้เ้รยีนมีสมรรถนะวิทยาการจดัการเรยีนรู ้
2.การจดักิจกรรมการเรยีนการสอนประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา
เพ่ือทาํใหผู้เ้รยีนสามารถออกแบบการจดัการเรียนรูอ้ยา่งเป็น
ระบบ 
จุดมุ่งหมำยของรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 
1.ความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัการออกแบบการจดัการเรยีนรูข้อง
นกัศกึษา 
2.ความสามารถในการคดิออกแบบการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 
3.ความสามารถในการเขียนแผนการจดัการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
ขัน้ที่ 1 :ระเบิดจากขา้งใน 
ขัน้ที่ 2 : มีสว่นรว่ม 
ขัน้ที่ 3 : องคร์วม 
ขัน้ที่ 4 : สะทอ้นองคค์วามรู ้
กำรวัดและประเมินผล 
1.ความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัการออกแบบการจดัการเรยีนรู ้
2.ความสามารถในการคดิออกแบบการเรยีนรู ้
3.ความสามารถในการเขียนแผนการจดัการเรยีนรู ้
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1.4 วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
  

การวิจัยครั้งนี ้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์  ซึ่ งเป็น
กระบวนการวิจัยและพัฒนา(Research and Development) โดยมีขั้นตอนการดาํเนินการวิจัย 
ดงันี ้คือ 
 ข้ันตอน 1 การศึกษาดา้นเนือ้หา เอกสาร แนวคิดทฤษฎี ขอ้มูลพืน้ฐานในการพัฒนา
รูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ิน
เพ่ือเสรมิสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู  ควรอธิบาย 
 ข้ันตอนที่ 2 การศกึษาในภาคสนามเพ่ือสรา้งและตรวจสอบคณุภาพรูปแบบการจดัการ
เรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

ข้ันตอนที ่3 ผูใ้หข้อ้มลูสาํคญั ประกอบดว้ย ดงันี ้
1) ผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 ท่าน ซึ่งไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง ตามเกณฑค์ณุสมบตัิท่ี

กาํหนด 
2) นกัศึกษาชัน้ปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัราช

ภฏัเพชรบรูณ ์จาํนวน 30 คน ซึ่งไดม้าจากการสุม่อยา่งง่ายโดยวิธีการจบัสลาก  
 ข้ันตอนที่ 4 เครื่องมือและวิธีการท่ีใชใ้นการศึกษา ประกอบดว้ย แบบสมัภาษณ์ แบบ
ประเมินสมรรถนะ และแบบทดสอบ ซึ่งมีวิธีการ ดงันี ้  
 1) การสมัภาษณ ์แบบมีโครงสรา้งเก่ียวกบัความตอ้งการพฒันาสมรรถนะในการออกแบบ
การเรียนรู ้และแนวทางการสง่เสรมิสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้าํหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู 
ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย 1)  ศึกษาแนวคิด เก่ียวกับ
สมรรถนะในออกแบบการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู ผูว้ิจัยไดศ้ึกษาแนวคิดเก่ียวกับการ
พัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครูในดา้นต่าง ๆ จากหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง คือ (1) มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรแ์ละสาขาศึกษาศาสตร์
(หลักสูตรส่ีปี) พ.ศ. 2562 เรื่อง กลยุทธ์การสอน (2) คณะกรรมการคุรุสภา (2556) เรื่อง สาระ
ความรู ้สมรรถนะและประสบการณว์ิชาชีพของผูป้ระกอบวิชาชีพครูและ (3) สาํนกังานเลขาธิการ
สภาการศึกษา (2562) เรื่อง แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 4) 
สาํนกังานพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (2551) เรื่อง หลกัการทรงงาน จาํนวน 23 ขอ้  หลกั
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) นาํแบบสัมภาษณ์ท่ีสรา้งขึน้ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบ
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ความครอบคลุมของเนือ้หา ความถูกตอ้งในดา้นเนือ้หา 3) นาํแบบสัมภาษณ์มาแก้ไขปรบัปรุง 
และจดัทาํเป็นแบบสมัภาษณฉ์บบัสมบรูณ ์

2) แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประกอบดว้ย หลกัการ วตัถปุระสงค ์เนือ้หา กระบวนการจดัการเรียนรู ้และการวดัและประเมินผล 
เป็นลกัษณะแบบประเมินมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) และแบบประเมินความ
เหมาะสมของคูมื่อการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา เพ่ือ
ประเมินองคป์ระกอบของคูมื่อการใชแ้ละแผนการจดัการเรียนรู้ เป็นลกัษณะแบบประเมินมาตรา
สว่นประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) โดยแบบประเมินทัง้ 2 แบบ มีวิธีการสรา้งเครื่องมือและ
หาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  

      (2.1) ศกึษาเอกสารและงานวิจยั ท่ีเก่ียวขอ้งทาํการรา่งรูปแบบการจดัการเรียนรู ้  
      (2.2) นาํแบบประเมินทัง้ 2 แบบ ซึ่งเป็นแบบประเมินมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั 

(Rating Scale) ทาํการตรวจสอบคณุภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความตรง
เชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยการคาํนวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง ( IOC ) ผลการตรวจสอบ
ความสอดคลอ้งมีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00    

      (2.3) นาํไปทดลองใชก้บันกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3  จาํนวน 30 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 
2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ ์เพ่ือหาค่าดชันีประสิทธิผลของรูปแบบการ
จดัการเรียนรู ้ซึ่งมีคา่เทา่กบั 0.7654 วิเคราะหผ์ลและการดาํเนินการปรบัปรุง แกไ้ขและ 

      (2.4) จัดพิมพ์รูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ป็นรูปเล่มสมบูรณ์พรอ้มท่ีจะนาํไปใช้จริง
ภาคสนามกบันกัศกึษาท่ีเป็นกลุม่ตวัอย่างตอ่ไป 
          3) แบบทดสอบความรูค้วามเขา้ใจวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู้ ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือและ
หาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  

  (3.1) ศกึษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกแบบการจดัการเรียนรู ้          
  (3.2) ศกึษาวิธีการสรา้งแบบทดสอบสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู ้  

                   (3.3) สรา้งแบบทดสอบความรู ้ความเขา้ใจเก่ียวกับการออกแบบการจัดการเรียนรู้
ประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา 
                   (3.4) นาํแบบทดสอบไปตรวจสอบหาคณุภาพขัน้ตน้ โดยผูท้รงคุณวุฒิ ไดพ้ิจารณา
ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) และความเป็นปรนยั (Objectivity) ของขอ้คาํถาม                  
   (3.5)นําผลการตรวจให้คะแนนตามความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิทั้งหมดมา
คาํนวณหาดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ซึ่งมีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00    
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  (3.6) นาํแบบทดสอบมาวิเคราะหห์าค่าความยากง่ายและ ค่าอาํนาจจาํแนกท่ีมีการ
กาํหนดเกณฑร์ะหวา่ง 0.20 - 0.80 ซึ่งไดค้า่ความยากง่าย (P) 0.25 - 0.89  และ คา่อาํนาจจาํแนก 
(r) 0.20 - 0.60  ไดข้อ้สอบ จาํนวน 30 ขอ้ 
  4) แบบประเมินสมรรถนะในการคดิออกแบบการจดัการเรียนรู้ ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือ
และหาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  
      (4.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการ
เรียนรูน้กัศกึษาวิชาชีพครู เพ่ือกาํหนดประเด็นการประเมิน ซึ่งประกอบดว้ย การวิเคราะหห์ลกัสตูร 
การวิเคราะหผ์ูเ้รียน การกาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้การกาํหนดเนือ้หา การวิเคราะหภ์าระงาน 
การกาํหนดกิจกรรมและส่ือการจดัการเรียนรู ้การวดัและประเมินผลผูเ้รียน  
  (4.2) สรา้งเกณฑแ์บบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูน้กัศกึษาวิชาชีพครู
ซึ่งมีการใหค้ะแนน โดยเกณฑก์ารประเมินในแตล่ะองคป์ระกอบจะมีลกัษณะเป็นการใหค้ะแนนใน
แตล่ะขอ้แบง่เป็น 3 ระดบั และ 
  (4.3) นาํแบบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูส้าํหรบันกัศึกษาวิชาชีพครู 
นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน 
            5) แบบประเมินสมรรถนะในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู ้โดยมีวิธีการสรา้งเครื่องมือ
และหาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  
    (5.1) ศกึษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบของแผนการจดัการ
เรียนรูแ้ละการเขียนแผนการจัดการเรียนรูแ้ละการสรา้งเครื่องมือแบบมาตราส่วนประมาณ ค่า 
(Rating Scale) 5 ระดบั  
   (5.2) กําหนดประเด็นสมรรถนะในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษา
วิชาชีพครู  
   (5.3) นาํแบบประเมินสมรรถนะในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูส้าํหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน 
 ข้ันตอนที่ 5 การรวบรวมขอ้มลู คือ ดาํเนินการทดลองใชก้บันกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 ภาคเรียน
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จาํนวน 200 คน ซึ่งไดม้า
จากการเลือกแบบเจาะจง  โดยมีคณุสมบตัท่ีิใชใ้นการกาํหนด ดงันี ้ 

(1) นกัศกึษาวิชาชีพครูคณะครุศาสตรเ์รียนหลกัสตูร 4 ปี และ 
(2) ลงทะเบียนเรียนรายวิชาวิทยาการจดัการเรียนรู ้แบบแผนการทดลองใชแ้บบแผนการ

ทดลองแบบกลุม่เดียววดัผลเฉพาะหลงัการทดลอง (The Single Group, Posttest-only Design) 
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 ข้ันตอนที ่6 การวิเคราะหข์อ้มลู ประกอบดว้ย คือ  
(1) เปรียบเทียบความรู ้ความเขา้ใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูข้องนักศึกษาวิชาชีพครู

ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้สถิติทดสอบท่ี แบบสองกลุ่มสัมพันธ์ ( Dependent 
Samples t-test)  

(2)เปรียบเทียบสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูข้องนักศึกษาวิชาชีพครู
เทียบกับเกณฑ์  รอ้ยละ 80 โดยใช้สถิติทดสอบท่ีแบบกลุ่มเดียว (One Sample t-test) และ 3) 
เปรียบเทียบสมรรถนะในการเขียนแผนการจดัการเรียนรูข้องนักศึกษาวิชาชีพครูเทียบกับเกณฑ ์ 
รอ้ยละ 80 โดยใชส้ถิตทิดสอบท่ีแบบกลุม่เดียว (One Sample t-test) 
 
1.5 นิยำมศัพทเ์ฉพำะ 
 รูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา หมายถึง เป็นแบบ
แผนของการจดัการเรียนรูต้ามหลักปรชัญา แนวคิด ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง หลกัการทรงงาน   
23 ขอ้ และใชแ้นวคดิของจอยสแ์ละเวลล ์ประกอบดว้ย รูปแบบการจดัการเรียนรู ้วตัถปุระสงคข์อง
รูปแบบ กระบวนการจัดการเรียนรู ้จะมีความสอดคล้องสัมพันธ์กันระหว่างทฤษฎี หลักการ 
แนวคิด ท่ีสนบัสนุนรูปแบบการจดัการเรียนรูเ้พ่ือพฒันาคณุภาพผูเ้รียนอันจะก่อใหเ้กิดแนวทาง
ปฏิบตัิท่ีดีและมีความสมัพนัธก์นัอย่างเป็นระบบเกิดคณุคา่ตอ่การจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาในสถานศกึษา 
  สมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรู ้หมายถึง เป็นกระบวนการวางแผนการจัดการเรียนรู้
อยา่งเป็นระบบ เพ่ือพฒันาสมรรถนะของผูเ้รียนในการประยกุตใ์ช ้ความรู ้ทกัษะ และคณุลกัษณะ 
มาบรูณาการในการปฏิบตังิานใหเ้กิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

ข้ันตอนที่ 1 ระเบดิจากขา้งใน (Blast from the inside) เป็นขัน้ตอนท่ีผูเ้รียนถกูกระตุน้ให้
เกิดความสงสยั ใครรู่ ้ทบทวนองคค์วามรูเ้ดมิโดยผูเ้รียนตัง้คาํถามเพ่ือระบถุึงขอ้สงสยัใครรู่ ้ทา้ทาย
ผูเ้รียนเช่ือมโยงกบัความรูใ้หม่ 
 ข้ันตอนที่  2 มีส่วนร่วม (Participate) เป็นขั้นตอนร่วมกันวางแผนดําเนินงานบน
ฐานขอ้มูลสารสนเทศท่ีสืบคน้หรือเสาะแสวงหามาได ้แบ่งกลุ่มปฏิบตัิการในการดาํเนินกิจกรรม
เนน้การมีปฏิสมัพนัธร์ะหว่างเรียน รว่มแสดงความคิดเห็นและเคารพในขอ้คดเห็นท่ีแตกตา่ง สรา้ง
ทางเลือกในการทาํงานและประเมินทางเลือกเพ่ือดคูวามเป็นไปได ้และพิจารณาโอกาสสาํเรจ็ 
 ข้ันตอนที่ 3 องคร์วม (Holistic) เป็นขัน้ตอนท่ีผูเ้รียนบรูณาการศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้ง รว่มกนั
วางแผนการดาํเนินงานบนฐานขอ้มูลสารสนเทศท่ีสืบคน้หรือท่ีจะเสาะแสวงหาโดยประยกุตใ์ชส่ื้อ 
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เครื่องมือวสัด ุอปุกรณแ์ละเทคโนโลยีคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเด็นปัญหาหรือสิ่งท่ีตอ้งการ
เรียนรูแ้ล้วรวบรวม สรุป ประมวลความรูโ้ดยใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ การสืบค้น 
สอบถาม สมัภาษณ ์สงัเกต ทดสอบ 
 ข้ันตอนที่ 4 สะทอ้นองคค์วามรู ้(knowledge of Reflection) เปน้ขัน้ตอนประเมินผลงาน
หรือผลลพัธท่ี์ไดจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม ปรบัปรุงพฒันางานใหเ้กิดความสมบูรณ์ยิ่งขึน้โดยการ
รกัษาจดุแข็งและปรบัจดุอ่อน ส่งผลให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากทัง้ความสาํเร็จและความลม้เหลว การ
สะทอ้นองคค์วามรูเ้ป็นการทบทวนสิ่งท่ีไดจ้ากกระบวนการเรียนรูข้องแตล่ะคน  

 
 



บทที ่2 

เอกสารและงานวจิัยทีเ่กี่ยวข้อง 

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะประยุกต์ใช้ศาสตรพ์ระราชาบน

พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ิน เพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจดัการเรียนรู ้ส  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพ

ครูโดยมีเนือ้หาดงัต่อไปนี ้

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบและการจัดการเรียนรู้ 

     2.1.1 ความหมายของการพฒันารูปแบบ 

               จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนารูปแบบ พบว่า การพัฒนา

รูปแบบนั้น อาจจะ มีขั้นตอนในการดาเนินงานแตกต่างกันไป แต่โดยทั่ วไปแล้วอาจจะแบ่ง

ออกเป็นสองตอนใหญ่ ๆ คือ การสรา้งรูปแบบ (Construct) และการหาความตรง (Validity) ของ

รูปแบบ ส่วน รายละเอียดในแต่ ละขัน้ตอนว่ามีการดาเนินการอย่างไรนัน้ขึน้อยู่กับลกัษณะและ

กรอบแนวคดิซึ่งเป็นพืน้ฐานในการ พฒันารูปแบบนัน้ ๆ 

ทิ ศนา แขมมณี  (2551) กล่ าวว่า  ความหมายของค าว่า  “การพัฒ นารูปแบบ ”                   
มีความหมาย อยู ่2 นยั คือ  

1) การท าของเดมิท่ีมีอยูใ่หมี้ขีดความสามารถสงูขึน้หรือดีขึน้  
2) การท าขึน้หรือสรา้งขึน้ใหม่ตามความตอ้งการใหม่ การพัฒนาใดๆ จะตอ้งดาเนินการ

อย่าง เป็นระบบแบบแผน กล่าวคือ มีการศกึษาหลกัการแนวคิดและทฤษฎี เพ่ือใชเ้ป็นพืน้ฐานใน

การ ก าหนดองค์ประกอบต่างๆ ท่ีพัฒนาขึ ้น  ต้องได้รับการตรวจสอบพิสูจน์  เพ่ือยืนยัน

ประสิทธิภาพ สามารถสรุปขัน้ตอนการพฒันาได ้ดงันี ้

 2.1) ก าหนดจดุมุง่หมายการพฒันา หรือการสรา้งระบบ ใหช้ดัเจน  
2.2) ศึกษาหลกัการ ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ขอ้มูลพืน้ฐานเก่ียวกับหัวขอ้เรื่องท่ีตอ้งการน ามา 

พฒันา เพ่ือก าหนดองคป์ระกอบและแนวทางในการจดัความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบไดร้อบคอบ

ขึน้ ซึ่งจะทาใหมี้ความมั่นคง 

2.3) ศึกษาสภาพการณแ์ละปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง จะช่วยใหค้น้พบองคป์ระกอบส าคญัท่ีท า
ให ้ระบบมีประสิทธิภาพเม่ือน าไปใชจ้รงิ ปัญหาและอปุสรรคตา่ง ๆ เป็นสิ่งท่ีตอ้งนามาพิจารณาใน
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การจดั องคป์ระกอบ และจดัความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบทัง้หลาย การนาขอ้มลูจากความเป็น
จรงิมาใชใ้น การสรา้งระบบจะชว่ยขจดัหรือปอ้งกนัปัญหาอนัทาใหร้ะบบนัน้ขาดประสิทธิภาพ  

2.4) ก าหนดองคป์ระกอบของระบบ เป็นการนาแนวคิดส าคัญของขอ้มูลท่ีไดจ้ากการ 
วิเคราะหม์าก าหนดหลกัการ เปา้หมาย และองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ท่ีเห็นว่าส าคญัและจาเป็นท่ีจะทา
ให้ ระบบมีประสิทธิภาพมากขึน้ รวมทั้งก าหนดทิศทาง ลาดับความส าคัญ รายละเอียด และ
องคป์ระกอบ ได้แก่ การพิจารณาว่ามีอะไรบ้างท่ีสามารถช่วยให้เป้าหมายหรือจุดมุ่งหมาย
บรรลผุลส าเรจ็  

2.5) จดักลุ่มองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การนาองคป์ระกอบท่ีก าหนดไวม้าจดัเป็นหมวดหมู่เพ่ือ 

ความสะดวกในการคดิและการดาเนินการขัน้ตอ่ไป 

2.6) การจัดความสัมพันธ์ขององคป์ระกอบ ขัน้นีเ้ป็นขั้นท่ียุ่งยากและตอ้งใช้ความคิด 
รอบคอบมาก ผู้สรา้งระบบต้องพิจารณาว่าองคป์ระกอบใดเป็นเหตุและเป็นผลขึน้ต่อกันใน
ลกัษณะใด สิ่งใดควรมาก่อนหลงั สิ่งใดสามารถเดินคู่ขนานไปได ้ขัน้นีเ้ป็นขัน้ท่ีอาจใชเ้วลาในการ
พิจารณามาก  

รุ่งชัชดาพร เวหะชาติ (2548) ได้พัฒนารูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองค์การของ 
สถานศึกษาขั้นพื ้นฐาน โดยมุ่งศึกษา การพัฒนารูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคก์ารของ 
สถานศึกษาสังกัดสานักงานคณะกรรมการ การศึกษาขัน้พืน้ฐานท่ีเหมาะสม ซึ่งในการศึกษามี 
รายละเอียดในการดาเนินการ 5 ขัน้ตอน คือ  

1) การศึกษาและส ารวจขอ้มูลเบือ้งตน้ เก่ียวกับแนวคิดและหลกัการบริหารคณุภาพ ทัง้
องคก์ร  

2) สรา้งรูปแบบจ าลองเพื่อสรา้งรูปแบบการบรหิารคณุภาพทัง้องคก์าร 

3) การพัฒนารูปแบบระบบบริหารคุณภาพทั้งองค์การ  โดยใช้เทคนิคเดลฟายจาก 
ผูท้รงคณุวฒุิ 3 รอบ  

4) การวิเคราะห์หาความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองค์การเพ่ือ 
ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ  

5) สรุปและน ารูปแบบการบรหิารคณุภาพทัง้องคก์ารและจดัท าเป็นรายงาน 

การพัฒนารูปแบบไม่มีขอ้ก าหนดตายตวัท่ีแน่นอนว่าตอ้งการทาอะไรบา้ง  แต่ รูปแบบ

โดยทั่วไปท่ีสามารถนาไปใชใ้หไ้ดป้ระโยชนส์งูสุดนัน้จะเริ่มตน้จากการศกึษาองคค์วามรู้ เก่ียวกับ

เรื่องท่ีเราจะสรา้งรูปแบบใหช้ดัเจน จากนัน้จึงหาสมมุติฐาน และหลกัการของรูปแบบท่ีจะ พฒันา
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แลว้สรา้งรูปแบบตามหลกัการท่ีก าหนดขึน้และนารูปแบบท่ีสรา้งขึน้ไปตรวจสอบและ ประเมินผล

หาคณุภาพของรูปแบบ โดยสรุปแลว้การพฒันารูปแบบมีการดาเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ใหญ่ คือ 

การสรา้งรูปแบบและการหาคณุภาพของรูปแบบ 

ดงันัน้การพัฒนารูปแบบคือ การศึกษาแนวคิดทฤษฎีนาเอาขอ้มูลท่ีได ้มาวิเคราะหแ์ละ 

สงัเคราะห ์เพ่ือก าหนดความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบของรูปแบบ ก าหนดโครงสรา้งและขอ้เสนอ

ของ รูปแบบอย่างชัดเจนเพ่ือนาไปสู่ผลสรุป อธิบายปรากฏการณ์ท่ีมุ่งหวังและสามารถนาไปสู่

แนวคิดใหม่ ๆ มีการทดสอบและปรบัปรุงรูปแบบก่อนนาไปใชง้านและมีการประเมินผลหลงัจาก

การนารูปแบบไปใชง้าน 

2.2 องคป์ระกอบของรูปแบบ 

นกัการศึกษาไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบของรูปแบบได้ 4 องคป์ระกอบ ดงันี ้(ทิศนา แขม
มณี, 2551)  

1. รูปแบบสามารถนาไปสูก่ารทานายผลท่ีตามมา สามารถทดสอบ / สงัเกตได ้ 
2. มีความสมัพนัธเ์ชิงสาเหต ุอธิบายปรากฏการณเ์รื่องนัน้ / ปรากฏกลไกลเชิงสาเหตท่ีุกา

ลงั ศกึษาและอธิบายเรื่องท่ีกาลงัศกึษา  
3. รูปแบบช่วยจินตนาการสรา้งความคิดรวบยอด ความสัมพันธ์ของสิ่งท่ีกาลังศึกษา / 

ชว่ย สืบเสาะความรู ้ 
4. รูปแบบมีความสมัพนัธเ์ชิงโครงสรา้งมากกวา่ความสมัพนัธเ์ชิงเช่ือมโยง  
ผูว้ิจยัศกึษาคน้ควา้เก่ียวกบัองคป์ระกอบของรูปแบบจากเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งตา่งๆ 

พบวา่ องคป์ระกอบของรูปแบบไมมี่หลกัเกณฑต์ายตวัแตส่่วนใหญ่จะขึน้อยูก่บัลกัษณะเฉพาะของ

ผูท่ี้ สนใจศกึษา เชน่ 

กลุธิดา เหมาเพชร (2553) ไดก้ลา่ววา่รูปแบบ มีองคป์ระกอบส าคญั 4 ประการไดแ้ก ่ 
1. หลกัการ ของรูปแบบการเรียนการสอน  
2. วตัถปุระสงคข์องรูปแบบการเรียนการสอน 

3. กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
4. การวดัและประเมินผล  

ประวิทย ์ประมาน (2554) กลา่ววา่ รูปแบบการเรียนรูพ้ลศกึษา มีองคป์ระกอบส าคญั คือ  
1. หลกัการ แนวคดิและทฤษฎีพืน้ฐาน  
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2. วตัถปุระสงคข์องรูปแบบ  
3. เนือ้หา  
4. ขัน้ตอนการเรียนการสอน  
5. การประเมินผลการเรียนรู ้

ผูว้ิจยัจงึขอสรุปวา่ องคป์ระกอบของรูปแบบมีความสมัพนัธเ์ป็นแบบเชิงโครงสรา้ง เป็นสิ่ง

ท่ี ช่วยอธิบายและสรา้งความคิดรวบยอดในสิ่งท่ีกาลงัศกึษา มี 5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) หลกัการ 

2) วตัถปุระสงค ์3) เนือ้หา 4) กระบวนการจดัการเรียนการสอน และ 5) การวดัและประเมินผล 

2.3 ประเภทของรูปแบบ 

คีวเวส (Keeves, 1988) แบง่ประเภทของรูปแบบออกเป็น 5 แบบ ไดแ้ก 

1. รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ (Analogue Model) เป็นความคิดท่ีแสดงออกใน ลกัษณะของ
การเปรียบเทียบสิ่งตา่ง ๆ อยา่งนอ้ย 2 สิ่งขึน้ไป  

2. รูปแบบเชิงภาษา (Semantic Model) เป็นความคิดท่ีแสดงออกผ่านทางภาษา โดยการ
พดูและเขียน  

3. รูปแบบเชิงคณิตศาสตร ์(Mathematic Model) เป็นความคิดท่ีแสดงออกผ่าน ทางรูป
คณิตศาสตร ์ 

4. รูปแบบเชิงแผนผัง (Schematic Model) เป็นความคิดท่ีแสดงออกผ่านทาง แผนผัง 
แผนภาพ ไดอะแกรม กราฟ เป็นตน้  

5. รูปแบบเชิงสาเหตุ (Causal Model) เป็นความคิดท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงความสาพันธ์ เชิง
สาเหตรุะหวา่งตวัแปรตา่งๆของสภาพการณ/์ปัญหา  

จากแนวคดิดงักลา่ว ผูว้ิจยัเห็นว่า ประเภทของรูปแบบการเรียนรูพ้ลศกึษาตามอดุมการณ ์

โอลิมปิก น่าจะเป็นการผสมผสานระหว่างรูปแบบเชิงเปรียบเทียบ  (Analogue Model) และ

รูปแบบ เชิงภาษา (Semantic Model) 

2.4 ความหมายของรูปแบบและการจัดการเรียนรู้ 

มีนกัการศกึษาไดใ้หค้วามหมายของรูปแบบการจดัการเรียนรูไ้วด้งันี ้
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จอยสแ์ละวีล (Joyce & Weil, 1996) กล่าวว่า รูปแบบการจดัการเรียนรู ้เป็นแบบแผนใน 

การจัดการเรียนการสอนท่ีบรรยายให้เห็นถึงสิ่งแวดล้อมทางการเรียนท่ีเป็นแนวทางในการ

ออกแบบ การเรียนการสอนท่ีมีเปา้หมายใหผู้เ้รียนบรรลวุตัถปุระสงคท่ี์แตกตา่งกนั 

กู๊ด (Good, 2005) ไดร้วบรวมความหมายของรูปแบบเอาไว ้4 ความหมาย คือ  
1) เป็นแบบอยา่งของสิ่งใดสิ่งหนึ่งเพ่ือเป็นแนวทางในการสรา้งหรือท าซ า้  
2) เป็นตวัอย่างเพ่ือเลียนแบบ เช่น ตวัอย่างในการออกเสียงภาษาต่างประเทศ เพ่ือใหผู้เ้รียนได้
เลียนแบบ เป็นตน้  
3) เป็นแผนภมูิหรือรูปสามมิตซิึ่งเป็นตวัแทนของสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือหลกัการ หรือ แนวคดิ  
4) เป็นชดุของปัจจยัตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธต์่อกันและกนัซึ่งรวมตวักันเป็นตวั ประกอบและเป็น

สญัลกัษณท์างระบบสงัคม อาจจะเขียนออกมา เป็นสตูรทางคณิตศาสตรห์รือ บรรยายเป็นภาษาก็

ได ้

ทิศนา แขมมณี (2551) ยงัไดก้ล่าววา่ รูปแบบเป็นเครื่องมือทางความคิดท่ีบคุคลใชใ้นการ 

สืบสอบหาคาตอบความรู้ความเข้าใจในปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึน้โดยสร้างมาจากความคิด 

ประสบการณ์ การใชอุ้ปมาอุปไมยหรือจากทฤษฎีหลักการต่าง ๆ และแสดงออกในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่งเช่นเป็น คาอธิบายแผนผังไดอะแกรมหรือแผนภาพช่วยให้ตนเองและบุคคลอ่ืน

สามารถเขา้ใจไดช้ัดเจนขึน้ นอกจากนี ้ทิศนา แขมมณี (2553) ยังกล่าวว่า รูปแบบการจัดการ

เรียนรู ้เป็นแบบแผนการดาเนินการ สอนท่ีไดร้บัการจดัอยา่งเป็นระบบสมัพนัธส์อดคลอ้งกบัทฤษฎี 

หลักการเรียนรูห้รือการสอนท่ีรูปแบบนัน้ยึดถือ และไดร้บัการพิสูจน์ ทดสอบว่ามีประสิทธิภาพ

สามารถชว่ยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรูต้าม จดุมุง่หมายเฉพาะของรูปนัน้ ๆ 

คมัภีร ์สดุแท ้(2553) กลา่วว่า รูปแบบ หมายถึง สิ่งท่ีสรา้ง หรือพฒันาขึน้ แสดงใหเ้ห็น ถึง 
องคป์ระกอบสาคญั ๆ ของเรื่องใหเ้ขา้ใจง่ายขึน้ เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการดาเนินงานตอ่ไป  

สธุนะ ติงศภัทิย ์(2554) กล่าวว่า รูปแบบ หรือ โมเดล หมายถึงแบบจาลองอย่างง่ายหรือ 
ย่อส่วนของปรากฏการณ์ต่าง ๆ ท่ีไดศ้ึกษาและพัฒนาขึน้มา เพ่ือแสดงโครงสรา้งหรืออธิบาย 
ปรากฏการณใ์หเ้ขา้ใจอะไรง่ายขึน้  

สรุปไดว้า่ รูปแบบเป็นเครื่องมือท่ีใชใ้นการสืบสอบหาคาตอบความรูค้วามเขา้ใจ ไดร้บัการ 

พฒันาใหมี้ความชดัเจน อาจเป็นคาอธิบายแผนผงัไดอะแกรมหรือแผนภาพเพ่ือใชเ้ป็นแนวทางใน

การ ด าเนินงาน 
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2.5 หลักการจัดการเรียนรู้ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ก าหนดไวว้่า การจัดการเรียนรูเ้ป็นกระบวนการส าคญัใน

การ นาหลกัสูตรสู่การปฏิบตัิ หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐานเป็นหลกัสตูรท่ีมีมาตรฐาน

การเรียนรู ้สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงคข์องผู้เรียน เป็นเป้าหมายสาหรับ

พฒันาเด็กและ เยาวชน การจดัการเรียนรูเ้พ่ือใหผู้เ้รียนมีความรู ้ความสามารถตามมาตรฐานการ

เรียนรู ้สมรรถนะ ส าคญั และคุณลักษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ีก าหนดไวใ้นหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยยดึหลกัวา่ ผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสดุ เช่ือวา่ทกุคนมีความสามารถเรียนรู้

และพฒันาตนเองได ้ยึด ประโยชนท่ี์เกิดกบัผูเ้รียน กระบวนการจดัการเรียนรูต้อ้งสง่เสริมใหผู้เ้รียน 

สามารถพัฒนาตาม ธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและ

พฒันาการทางสมอง เนน้ให ้ความส าคญัทัง้ความรู ้และคณุธรรม 

วิทยา พฒันเมธาดา (2560) กล่าวว่า หลกัในการจดัการเรียนรูส้มยัใหม่ ผูส้อนจ าเป็นตอ้ง

มี ความรูค้วามสามารถหลายอย่าง ในการจดัการเรียนรูใ้หมี้ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

สงูสดุ ซึ่ง สิ่งแรกท่ีผูส้อนตอ้งทา คือ การวิเคราะหศ์กัยภาพผูเ้รียนวา่เป็นอย่างไร มีความสามารถท่ี

จะเรียนรูไ้ด ้อยา่งไร มากนอ้ยเพียงใด ปกตสิามารถแบง่ออกไดเ้ป็น 3 กลุม่ ดงันี ้

1. กลุ่มสติปัญญาค่อนขา้งอ่อนหรือเรียนรูช้า้ กลุ่มนีเ้รียนรูไ้ด ้ต่อเม่ือไดร้บัการช่วยเหลือ
หรือ สอนจากครูอย่างคอ่ยเป็นคอ่ยไปจึงจะเรียนรูส้  าเรจ็เปา้หมาย การเรียนรูเ้พ่ือชว่ยเหลือตนเอง
ไดโ้ดยไม ่ตอ้งเป็นภาระแก่ผูอ่ื้นในการดารงชีวิต  

2. กลุ่มสติปัญญาปานกลาง กลุ่มนีมี้ความสามารถในการเรียนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง แตต่อ้งได้

รบัค า ชีแ้นะ รูปแบบ วิธีการ จากครูผูส้อนภายใตก้ารใหก้าลงัใจ การเรียนรูจ้ึงจะประสบผลส าเร็จ 

เรียนรู ้เพ่ือประยกุตใ์ชอ้งคค์วามรูใ้หเ้กิดประโยชนต์อ่ตนเองและเอือ้แก่ผูอ่ื้นรอบขา้ง 

 3. กลุ่มสติปัญญาสูง กลุ่มนีเ้ป็นความหวงัของสงัคมและประเทศชาติในการช่วยใหเ้กิด

ความ เจริญกา้วหนา้ทางวิชาการและวิชาชีพในอนาคต มีความสามารถท่ีจะเรียนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง

ตอ้งการ ความเป็นอิสระในการเรียนรู ้ใชค้วามคิดริเริ่ม สรา้งสรรค ์จินตนาการ ฉะนัน้จึงตอ้งการ

โอกาสและ การใหค้วามสะดวกในการเรียนรูอ้ยา่งหลากหลายรูปแบบ มีเปา้หมายการเรียนท่ีทาให้

เกิดประโยชน ์กบัตนเองแลว้ยงัเพ่ือผูอ่ื้นประเทศชาตติลอดจนสิ่งแวดลอ้ม 
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หลักการวางแผนและเตรียมจดัการเรียนรู้ ผูส้อนตอ้งมีความรูค้วามสามารถในการวาง 

แผนการจดัการเรียนรูแ้ละวิธีการเรียนรูท่ี้หลากหลาย ใหเ้หมาะสมกับกลุ่มผูเ้รียนแต่ละศกัยภาพ 

ทัง้นี ้กระบวนการวดัและประเมินผลการเรียนรูท่ี้เหมาะสมสอดคลอ้งตอ่การเรียนรูข้องแตล่ะกลุ่ม

ผูเ้รียน เป็นปัจจยัส าคญัต่อการเลือกวิธีการจดัการเรียนรูด้ว้ยหลกัการใชจ้ิตวิทยาการเรียนรู ้การ

จดัการเรียนรูอ้ย่างไรกับกลุ่มผูเ้รียนใด ผูส้อนตอ้งมีพืน้ ฐานความรูท้างดา้นจิตวิทยาการเรียนรู ้

จิตวิทยาพัฒนาการ ทฤษฎีสมอง จิตวิทยาแนะแนวและการให้ คาปรึกษา เพ่ือประกอบการตดั

สิน้ใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรูต้่างๆไดอ้ย่างเหมาะสม เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงทางดา้น

สิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีท่ีล้าสมัย ทาให้การจัดการเรียน การสอนในยุคปัจจุบันตอ้งมีการ

เปล่ียนแปลงเกิดขึน้ โดยนกัการศกึษาไดมี้การนาเสนอหลกัการเรียนรู ้ในศตวรรษท่ี 21 จงึสามารถ

สรุปประเดน็ส าคญัของลกัษณะการจดัการเรียนรูไ้ดด้งันี ้

1) มนุษย์มีความสามารถในการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน  ผู้สอนจึงต้องใช้วิธีการสอนท่ี 
หลากหลาย หากผูส้อนนารูปแบบการเรียนรูแ้บบใดแบบหนึ่งไปใชก้บัผูเ้รียนทกุคนตลอดเวลา อาจ
ท า ใหผู้เ้รียนบางคนเกิดอาการตายดา้นทางสติปัญญา  

2) ผู้เรียนควรเป็นผู้ก าหนดองคค์วามรูข้องตนเอง ไม่ใช่นาความรูไ้ปใส่และให้ผู้เรียน 
ด าเนินรอยตามผูส้อน  

3) โลกยุคใหม่ตอ้งการผูเ้รียนซึ่งมีวินยั มีพฤติกรรมท่ีรูจ้กัยืดหยุ่นหรือปรบัเปล่ียนให้ เขา้

กับสถานการณ์ไดอ้ย่างเหมาะสม ไม่ว่าจะอยู่ในสถานการณ์ท่ีเป็นแบบเผด็จการ แบบให้อิสระ 

หรือแบบประชาธิปไตย 

4) เน่ืองจากขอ้มูลข่าวสารในโลกจะทวีเพิ่มขึน้เป็น 2 เท่า ทุก ๆ 10 ปี โรงเรียนจึง ตอ้งใช้
วิธีสอนท่ีหลากหลาย โดยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูใ้นรูปแบบตา่งๆกนั  

5) ใหใ้ชก้ฎเหล็กของการศกึษาท่ีว่า “ระบบท่ีเขม้งวดจะผลิตคนท่ีเขม้งวด” และ “ระบบท่ี
ยืดหยุน่จะผลิตคนท่ีรูจ้กัคดิยืดหยุน่”  

6) สงัคม หรือชุมชนท่ีมั่งคั่ง รา่รวยดว้ยขอ้มูลข่าวสาร ท าใหก้ารเรียนรูส้ามารถ เกิดขึน้ได้

ในหลายๆ สถานท่ี 

2.6 กระบวนการและแนวทางการจัดการเรียนรู้ 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2547) ดาเนินการจัดทาโครงการวิจัยและพัฒนา

รูปแบบ การเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยนารูปแบบการเรียนรูข้องครูตน้แบบมาวิจัยและ
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พฒันา เพ่ือให ้ไดรู้ปแบบการจดัการเรียนรูท่ี้มีความชดัเจนเหมาะสมกบับริบทของสถานศกึษาโดย

ไดค้ัดเลือกรูปแบบ การเรียนรู ้แนวทางการจัดการเรียนรูท่ี้เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัทัง้ 9 ดังกล่าว

ขา้งตน้ประกอบดว้ย 

1) การจดัการเรียนรูจ้ากแหลง่เรียนรู ้ 
2) การจดัการเรียนรูแ้บบบรูณาการพหปัุญญา ของโฮวารด์ การเ์นอร ์ 
3) การจดัการเรียนรูแ้บบประสบการณแ์ละท่ีเนน้การปฏิบตัิ  
4) การจดัการเรียนรูแ้บบโครงงาน  
5) การเรียนรูแ้บบสง่เสรมิความคดิสรา้งสรรค ์ 
6) การจดัการเรียนรูแ้บบสรา้งองคค์วามรู ้ 
7) การจดัการเรียนรูแ้บบใชปั้ญหาเป็นฐาน  
8) การจดัการเรียนรูแ้บบกระบวนการแกปั้ญหา  
9) การจดัการเรียนรูแ้บบพฒันากระบวนการคิดดว้ยการใชค้าถาม หมวกความคดิ 6 ใบ 

แนวทางการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัทัง้ 9 แนวทางซึ่งมีความสอดคลอ้งต่อ

การ จดัการศึกษา ท่ีตอ้งยึดหลกัใหผู้เ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูแ้ละพฒันาตนเองได้ และ

ถือว่า ผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถพฒันา

จาก ธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพแนวทางการจดัการเรียนรูท่ี้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัทัง้หมดนี ้

มิใช่เป็น แนวทางท่ีตายตวั ผูส้อนสามารถปรบัประยกุตใ์ชไ้ดต้ามความเหมาะสมกบับริบทของตน 

ขัน้ตอน การจดัการเรียนรูร้วมทัง้กิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นเพียงตวัอย่างใหผู้ส้อนพิจารณาเพ่ือพฒันา

ตามความถนดัและความสนใจ แต่ละแนวทางการจดัการเรียนรูส้ามารถผสมผสานใหส้อดคลอ้ง

กบับริบทของ สาระการเรียนรู ้หรือสถานการณใ์นชัน้เรียนได ้ท่ีส  าคญัแหล่งการเรียนรูต้อ้งเช่ือถือ

ได ้มีความ ทันสมัยสอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรูแ้ละความต้องการของผู้เรียน  มีความ

หลากหลายสะดวก ตอ่การนาไปใช ้

กระบวนการเรียนรูเ้ป็นกิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดค้ิด เขียน และปฏิบตัิ ควรเป็นกิจกรรมท่ี 
เนน้ใหผู้เ้รียนแสดงออกทางรา่งกายหลายๆส่วนและไดเ้ห็นทกัษะตา่งๆ ของผูเ้รียน กิจกรรมตอ้งมี 
ความต่อเน่ืองและเช่ือมโยงกัน ตอ้งมีความละเอียด ชัดเจน สอดคลอ้งกับจุดประสงคก์ารเรียนรู ้
และ สาระการเรียนรูกิ้จกรรมการเรียนรูต้อ้งหลากหลายเหมาะสมสอดคล้องกับผู้เรียน  เพราะ
ผูเ้รียนจะตอ้ง อาศยักระบวนการเรียนรูท่ี้หลากหลาย เป็นเครื่องมือท่ีจะนาพาตนเองไปสูเ่ปา้หมาย
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ของกระบวนการ เรียนรู้ท่ีจาเป็นสาหรับผู้เรียน  อาทิ  กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
กระบวนการสรา้งความรู ้กระบวนการคิด กระบวนการทางสงัคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์
และแก้ปัญหา กระบวนการ เรียนรู ้จากประสบการณ์จริง กระบวนการปฏิบัติ ลงมือทาจริง 
กระบวนการจดัการ กระบวนการวิจยั กระบวนการเรียนรูก้ารเรียนรูข้องตนเอง กระบวนการพฒันา
ลกัษณะนิสยั  

2.7 การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

การจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ เป็นการจดั การเรียนการสอนท่ี ใชผ้ลลพัธก์ารเรียนรู ้เป็น

เป้าหมาย คือ มุ่งเน้นผลท่ีจะเกิดกับผูเ้รียนซึ่งก็คือ ความสามารถของผูเ้รียนในการประยุกตใ์ช้

ความรู ้ทกัษะ เจตคติ และคณุลกัษณะต่างๆ อย่างเป็น องคร์วม ในการปฏิบตัิงาน การแกปั้ญหา 

และการใชชี้วิต เป็นการเรียนการสอนท่ีเช่ือมโยงกบัชีวิตจริง เรียนรู ้เพ่ือใหส้ามารถใชก้ารไดจ้ริงใน

สถานการณต์า่งๆ ในชีวิตจรงิ เป็นการเรียนเพ่ือใชป้ระโยชน ์ไมใ่ชก่ารเรียนเพ่ือรูเ้ทา่นัน้ 

2.8 หลักการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

การจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ “เนน้การปฏิบตัิ” โดยมีชุดของเนือ้หา ความรู ้ทกัษะ เจต

คติ และคุณลักษณะท่ีจ าเป็นต่อการน าไปสู่สมรรถนะ ท่ีต้องการ ในระดับท่ีผู้เรียนสามารถ

ปฏิบตัิงานไดจ้ริง เป็นการเรียนการสอน ท่ีมีการบูรณาการความรูใ้นศาสตรต์่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับ

การปฏิบตัิงานใด งานหนึ่ง เพ่ือน าไปใชจ้นเกิดความส าเรจ็ในการปฏิบตัิงานการจดัการเรียนรูฐ้าน

สมรรถนะช่วยลด เนือ้หาจ านวนมากท่ีไม่จ  าเป็น เอือ้ใหผู้เ้รียน มีเวลาในการเรียนรูเ้นือ้หาท่ีจ าเป็น

ในระดบั ท่ีลึกซึง้มากขึน้ และมีโอกาสไดฝึ้กฝน การใชค้วามรูใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีจะช่วย ให้

ผูเ้รียนเกิดสมรรถนะในระดบัช านาญหรือ เช่ียวชาญ ผูเ้รียนสามารถใชเ้วลาในการเรียนรู ้และมี

ความกา้วหนา้ในการเรียนรู ้ไปไดเ้ร็ว - ชา้ ตามความถนดัและความสามารถของตน ดงันัน้ครูตอ้ง

มีความชดัเจนว่าตอ้งการพฒันาสมรรถนะอะไรใหแ้ก่ ผูเ้รียน คล่ีสมรรถนะนัน้ ๆ ใหเ้ห็นชดัเจนเป็น

รูปธรรมและวิเคราะหว์่าผูเ้รียน จ าเป็นตอ้งรูอ้ะไร (ความรู)้ ตอ้งมีเจตคติ และคณุลกัษณะอย่างไร 

และตอ้ง มีทกัษะอะไรบา้งท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะตามท่ีตอ้งการ จากนัน้ จงึจดักิจกรรมให้

ผู้เรียนได้เรียนรูใ้นเรื่องดังกล่าว โดยมีการส่งเสริมให้ผู้เรียน  น าความรู ้ทักษะ เจตคติ และ

คุณลักษณะต่าง ๆ ไปใช้ในการปฏิบัติจริง  ในสถานการณ์ต่างๆ ในการท างาน และใน

ชีวิตประจ าวนั จนกระทั่งเกิดเป็น สมรรถนะในระดบัท่ีตอ้งการ 
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2.9 แนวทางการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

ในการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะเพ่ือพัฒนาผูเ้รียนสามารถท าได้ หลายทาง ในท่ีนีข้อ

เสนอแนะ 6 แนวทาง ซึ่งครูสามารถเลือกใชต้ามความพรอ้ม และความถนดัของตน รวมทัง้ความ

เหมาะสมกบับรบิท ดงันี ้

แนวทางที ่1 : ใช้งานเดมิ เสริมสมรรถนะ 

เป็นการจัดการเรียนรูท่ี้สอดแทรก สมรรถนะท่ีสอดคล้องกับบทเรียน โดยระบุ  เป็น

วตัถปุระสงคก์ารเรียนรูค้ิดกิจกรรมเสรมิลงไป ในแผนการจดัการเรียนรู ้ไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงแผนการ

สอนเดิม เพ่ือใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาสมรรถนะใหเ้ขม้ขน้ และเกิดสมรรถนะท่ีตอ้งการ ไปพรอ้มกบัการ

เรียนเนือ้หา และทกัษะตามปกต ิขัน้ตอนการด าเนินงาน  

1. เลือกและระบสุมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารเรียนรู ้

 2. คดิกิจกรรมท่ีเสรมิสรา้งสมรรถนะ บรูณาการในกิจกรรมเดมิ  

3. ปรบัวตัถปุระสงคก์ารเรียนรูใ้หค้รอบคลมุสมรรถนะ  

4. ระบวุิธีวดัและประเมินสมรรถนะเพิ่มเตมิ 

แนวทางที ่2 : ใช้งานเดมิ ต่อเตมิสมรรถนะ 

พฒันาการจดัการเรียนรูเ้ดิมของครูสู่การเนน้ แนวทางท่ี 2 : ใชง้านเดิม ต่อเติมสมรรถนะ 

สมรรถนะท่ีมากขึน้จากงานเดิม ออกแบบงานหรือสถานการณ์ถึงขัน้  การฝึกฝน การน าความรู ้

ทกัษะ และเจตคติไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ ท่ีหลากหลาย เพ่ือพฒันาผูเ้รียนใหมี้สมรรถนะใน

เรื่องท่ีเรียนรูน้ัน้ มากยิ่งขึน้ ขัน้ตอนการด าเนินงาน  

1. วิเคราะหกิ์จกรรมการเรียนการสอนเดิม ว่าผูเ้รียนสามารถ น าความรู ้ทกัษะและเจตคติ

ไปใชป้ระโยชนไ์ดอ้ยา่งไร  

2. เลือกสถานการณ์ท่ีคิดว่าผู้เรียนจะได้ฝึกและออกแบบกิจกรรม  ให้ผู้เรียนได้ฝึกใช้

ความรู ้ทกัษะ และเจตคตใินสถานการณน์ัน้ ๆ  

3. ปรบัวตัถปุระสงคก์ารเรียนรูใ้หค้รอบคลมุสมรรถนะ  
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4. ระบวุิธีวดัและประเมินสมรรถนะเพิ่มเตมิ 

แนวทางที ่3 : ใช้รูปแบบการเรียนรู้ สู่การพัฒนาสมรรถนะ 

เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีมีการน ารูปแบบการเรียนรู้ ต่าง ๆ มาวิเคราะห์เช่ือมโยงกับ

สมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกนั และเพิ่มเตมิกิจกรรมท่ีสามารถช่วยพฒันาสมรรถนะนัน้ใหเ้พิ่มขึน้ อย่าง

ชดัเจน อันจะส่งผลใหก้ารเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนรูท่ี้ใช้ มีประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ดว้ย 

ขัน้ตอนการด าเนินงาน  

1. เลือกรูปแบบการเรียนรูท่ี้สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์ 

2. ศกึษารูปแบบการเรียนรูท่ี้เลือกไวใ้หเ้ขา้ใจทัง้หลกัการ วิธีการ จดุออ่นและจดุแข็ง  

3. พิจารณากระบวนการ/กิจกรรมตามรูปแบบการเรียนรูท่ี้ก าหนด และเลือกสมรรถนะท่ี

สามารถมาบรูณาการรว่มได ้ 

4. ปรบัวตัถปุระสงคก์ารเรียนรูใ้หค้รอบคลมุสมรรถนะ  

5. เพิ่มเตมิวิธีการวดัและประเมินสมรรถนะท่ีบรูณาการ 

แนวทางที ่4 : สมรรถนะเป็นฐาน ผสานตัวชีวั้ด 

เป็นการจัดการเรียนรู้โดยน าสมรรถนะท่ีต้องการ พัฒนาเป็นตัวตั้งและน าตัวชี ้วัดท่ี

สอดคลอ้งกันมาออกแบบการสอนรว่มกัน เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูท้ัง้เนือ้หาสาระและทกัษะตามท่ี

ตวัชีว้ดัก าหนด ไปพรอ้ม ๆ กนักบัการพฒันาสมรรถนะหลกัท่ีตอ้งการ ขัน้ตอนการด าเนินงาน  

1. ก าหนดสมรรถนะท่ีตอ้งการพฒันาผูเ้รียน  

2. พิจารณาเนือ้หา สาระการเรียนรูต้ามหลกัสูตรและตวัชีว้ดั ท่ีสอดคลอ้งกับสมรรถนะท่ี

เลือก  

3. ออกแบบแผนการจดัการเรียนการสอนท่ีเสรมิสรา้งสมรรถนะ ใหผู้เ้รียน และเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 4. ก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ และกิจกรรมให้ครอบคลุม

สมรรถนะ โดยเนน้การสอนเชิงรุก  

5. วางแผนการประเมินผลโดยเนน้สภาพจรงิ และตอบรบัวตัถปุระสงค ์ท่ีก าหนดไวต้ัง้แตต่น้ 
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แนวทางที ่5 : บูรณาการผสานหลายสมรรถนะ 

เป็นการจัดการเรียนรู ้โดยน าสมรรถนะหลัก หลายสมรรถนะเป็นตัวตัง้และวิเคราะห์

ตวัชีว้ัด ท่ีเก่ียวข้อง แล้วออกแบบการสอนท่ีมีลักษณะเป็นหน่วยบูรณาการ ท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้

เรียนรูอ้ย่างเป็นองคร์วมโดยเห็นความสมัพนัธร์ะหว่าง วิชา/กลุ่มสาระการเรียนรูต้า่งๆ ขัน้ตอนการ

ด าเนินงาน  

1. ทบทวนสมรรถนะหลกั พิจารณาเนือ้หาสาระการเรียนรูต้ามหลกัสตูร ในแตล่ะวิชา/กลุ่ม

สาระ และตวัชีว้ดัท่ีสอนในหลกัสตูร  

2. ก าหนดหัวเรื่องจากปัญหา แนวคิด หรือเนือ้หาสาระส าคญัในหลักสูตร ท่ีตอ้งการให้

ผูเ้รียนไดเ้รียนรู ้และไดมี้ประสบการณต์รง  

3. วิเคราะหว์่า หวัขอ้/หวัเรื่องนัน้เก่ียวขอ้งกับเนือ้หาสาระในกลุ่ม  สาระใดมากท่ีสุดและ

ก าหนดขอบเขตเนือ้หาสาระทกัษะ เจตคติ วตัถปุระสงคก์ารเรียนรูใ้นแตล่ะกลุ่มสาระท่ีสมัพนัธก์บั

หวัขอ้/หวัเรื่อง ท่ีเลือกมาสอน  

4. ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูโ้ดยน าสมรรถนะมาเช่ือมโยงกับกิจกรรม ท่ีใหน้กัเรียนท า

เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงค ์ 

5. น าขอ้มลู ขอ้สงัเกตจากการสอนมาประเมินปรบัแผนการสอน หรือการพฒันาสมรรถนะ

ใหไ้ดม้ากขึน้ 

แนวทางที ่6 : สมรรถนะชีวิตในกิจวัตรประจ าวัน 

เป็นการสอดแทรกสมรรถนะท่ีส่งเสริมในการท ากิจวตัรประจ าวนั ต่าง ๆ ของผูเ้รียนใหมี้

ประสิทธิภาพและคุณภาพมากขึน้ เป็นการใช้กิจกรรม  ในชีวิตประจ าวันท่ีท าอยู่แล้วใช้เป็น

สถานการณใ์นการฝึกฝนสมรรถนะ จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะท่ีตอ้งการอย่างเป็นธรรมชาติ

และยังช่วย ปลูกฝังใหส้มรรถนะมีความมั่นคงถาวรจากการปฏิบตัิเป็นประจ าดว้ย  ขัน้ตอนการ

ด าเนินงาน  

1. ส ารวจกิจกรรมในชีวิตนกัเรียน และจดัท ารายละเอียดของกิจกรรมท่ีท าในกิจวตัรตา่งๆ 

และออกแบบการเรียนรูผ้า่นกิจกรรมปกต ิ 
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2. ทบทวนกิจวัตรประจ าวันของนักเรียนและวิเคราะหค์วามสอดคลอ้ง กับเนือ้หาสาระ 

ความรู ้ทกัษะท่ีก าหนดเป็นตวัชีว้ดัของกลุม่สาระ ตา่ง ๆ  

3. ก าหนดแนวทางการปลกูฝังสมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบักิจวตัร ประจ าวนั โดยสรา้งความ

เช่ือมโยง กบัเนือ้หาการเรียนรู ้ท่ีสมัพนัธก์นั มีความนา่สนใจ และเหมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน  

4. ก าหนดแนวทางการปลกูฝังสมรรถนะ คิดค าถามใหส้อดคลอ้ง กบัแนวคิด เนือ้หา และ

ตัง้ค  าถามท่ีโตแ้ยง้ไดเ้พ่ือใหน้กัเรียน ไดฝึ้กคดิ  

5. จดัท าเกณฑร์ะดบัคณุภาพเพ่ือใชใ้นการประเมินสมรรถนะ ในชีวิตประจ าวนัของผูเ้รียน  

6. สอน ประเมินผล ซอ่มเสรมิสมรรถนะผูเ้รียน ปรบัแผนระหวา่งสอน และหลงัสอน 

แนวทางการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ท้ัง 6 แนวทาง มีความสัมพันธ์ กันดัง
แสดงในแผนภาพที ่1 
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ตวัอยา่งท่ีจะน าเสนอตอ่ไปนี ้เป็นการใชแ้นวทางท่ี 2 คือ เป็นการตอ่ยอด จากงานเดมิหรือ

แผนการสอนเดิม ซึ่งครูไดใ้หค้วามรู้เก่ียวกับหลกัโภชนาการ อาหาร 5 หมู่ และวิธีการปรุงอาหาร

ดว้ยไข่ท่ีมีคุณค่าทางอาหารสูง โดยครูไดส้อน วิธีเจียวไข่ใหเ้ด็ก ๆ ดแูละลองท าตามเพ่ือต่อยอด

ความรู้ และทักษะของเด็ก ให้ไปสู่สมรรถนะ ซึ่งเป็นความสามารถท่ีสูงขึน้ ครูสามารถเพิ่ม

จดุประสงค ์การเรียนรูส้มรรถนะอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและสาระการเรียนรูเ้พิ่มเติมแลว้จดักิจกรรม ต่อ

ยอด เพ่ือใหเ้ดก็ไดมี้ประสบการณใ์นการฝึกและพฒันาสมรรถนะได ้ดงันี ้

2.9 ตัวอย่างการออกแบบ การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

สาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 5 เรื่อง โภชนาการ

และการปรุงอาหาร(ไขเ่จียว) เวลาเรียน 10ชั่วโมง 

จุดประสงคก์ารเรียนรู้เชิงสมรรถนะ (เพิม่เตมิจากแผนการสอนเดมิ)  

1. นกัเรียนสามารถคิดสูตรไข่เจียวและท าไข่เจียวสูตรของตนเองได ้รวมทัง้  อธิบายสูตร

และวิธีท าไขเ่จียวของตนใหผู้อ่ื้นเขา้ใจได ้ 

2. นกัเรียนสามารถน าไข่เจียวมาประกอบอาหารจานเดียวใหมี้สารอาหาร ครบทัง้ 5 หมู่

ส  าหรบัแขกท่ีมาเย่ียม 3. นักเรียนร่วมกันท าอาหารดว้ยไข่เจียวจ าหน่ายเพ่ือหาเงินช่วย

นอ้ง ท่ีอยูใ่นภาวะยากล าบากไดด้ว้ยความภมูิใจ สมรรถนะท่ีตอ้งการพฒันา  

1. รูจ้กัและเลือกใชเ้ครื่องมือ และแหล่งส่ือสารสนเทศเพ่ือการสืบคน้ แสวงหาความรู ้และ

เขา้ถึงขอ้มลูท่ีตอ้งการ  

2. พูดส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน บอกความรูส้ึกนึกคิด  ของตน เล่า

เรื่องและเหตุการณต์่าง ๆ ตัง้ค  าถามและตอบค าถามใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ ได ้มีมารยาทในการ

พดูโดยค านงึถึงความเหมาะสมกบักาลเทศะและผูร้บัฟัง 

3. รูจ้กัแบง่ปัน และชว่ยเหลือผูอ่ื้น  

4. ท างานด้วยความเอาใจใส่ มีความเพียร อดทน พยายามท างานให้ดี  ท่ีสุดตาม

ความสามารถ  

5. คดิรเิริ่มสิ่งใหมแ่ละอธิบายความคดิใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ  
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6. สรา้งผลงานท่ีแตกตา่งจากผูอ่ื้น มีการทบทวนกระบวนการท างาน และมีความภมูิใจใน

ผลงาน  

7. ร่วมท างานกลุ่มกับเพ่ือน ใหค้วามร่วมมือในการท างาน รบัผิดชอบ ต่อหนา้ท่ีท่ีไดร้บั

มอบหมาย 

สาระการเรียนรู้  

1. ลกัษณะ ประโยชน ์วตัถดุบิ วิธีการท าไขเ่จียว  

2. การท าอาหารจานเดียว  

3. ขัน้ตอนการท างาน  

4. การจดัการในการท างาน  

5. การท างานรว่มกบัคนอ่ืน  

6. ความคดิสรา้งสรรคใ์นการท างาน 

กระบวนการเรียนการสอน ในส่วนกระบวนการเรียนการสอนท่ีออกแบบเพ่ือให้ผูเ้รียน

พัฒนาสมรรถนะ มี 4 ขั้นตอน ลักษณะของกิจกรรมท่ีออกแบบแต่ละขั้นตอน และกิจกรรม        

การเรียนรู ้ดงันี ้

ข้ันตอนที่1จัดการเรียนรู้ให้รู้จริง ท าได้จริง : ขัน้ตอนนีเ้ป็นขัน้ท าใหผู้เ้รียนมีความรูใ้น

เรื่องนัน้ ๆ อย่างแทจ้ริง ซึ่งเกิดไดจ้ากการเรียนรูผ้า่น กิจกรรมตา่งๆ หลากหลาย ไดป้ฏิบตัิจริง ดว้ย

ความสนใจจนมีความรูท่ี้ชัดเจน ไดฝึ้กฝน สิ่งนัน้จนช านาญ และมีความรูส้ึกชอบ ผูกพัน ภูมิใจ 

และเห็นความหมายในสิ่งนัน้  

กิจกรรมครู/ผู้ปกครองใหข้อ้มูล หรือ ใหสื้บคน้ขอ้มูลเก่ียวลกัษณะ ประโยชน ์วตัถุดิบ 

วิธีการท าไขเ่จียว โดยอาจใหด้รููป และอธิบายจนกระทั่งนกัเรียนสามารถบอกไดว้า่การท าไขเ่จียวมี

ขัน้ตอนอะไรบา้ง  

หมายเหตุขัน้ท่ี 1 เป็นขัน้ท่ีครูสอนแลว้ตามแผนการสอนเดมิ 
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ข้ันตอนที่ 2 การจัดสถานการณใ์ห้ได้ใช้สิ่งทีรู้่สิ่งที่ท าได้อย่างตั้งใจ เห็นคุณค่าและ

ประโยชน์: ขั้นตอนนี้เป็นการออกแบบกิจกรรมท่ีจะท าให้  ผู้เรียนน าความรู้ ทักษะ และ

คณุลกัษณะไปใช ้ซึ่งอาจเป็นสถานการณ ์ท่ีไม่ซบัซอ้นมาก แตเ่ป็นสถานการณท่ี์ผูเ้รียนเห็นคณุคา่ 

และประโยชน์ท่ีเกิดขึน้ กิจกรรม ครู/ผู้ปกครองให้ข้อมูลหรือให้สืบค้นข้อมูลเก่ียวกับลักษณะ 

ประโยชน ์วตัถดุิบ วิธีการท าไข่เจียว และใหน้กัเรียนฝึกท าไข่เจียว สตูรตา่ง ๆ ชิม และปรบัสตูรจน

เป็นสตูรท่ีตนพอใจและน าเสนอสตูรไขเ่จียวของตนเอง ใหเ้พ่ือนฟัง 

ข้ันตอนที่3 จัดสถานการณ์ใหม่ๆ ที่ซับซ้อนและน าไปใช้ได้ในชีวิต : ขัน้ตอนนีเ้ป็น

การออกแบบสถานการณใหผู้เ้รียนฝึกฝนอย่างตอ่เน่ืองเพ่ือให้ น าความรู ้ทกัษะ และคณุลกัษณะ

ไปใชร้ว่มกันในสถานการณท่ี์ยาก ซับซอ้น และเช่ือมโยงกับชีวิตจริง ซึ่งขัน้นีจ้ะอาจตรวจสอบว่า

ผูเ้รียนมีสมรรถนะ ในระดบัใด และเตมิเตม็พฒันาผูเ้รียนใหมี้สมรรถนะในระดบัท่ีสงูขึน้ 

กิจกรรม ครู/ผู้ปกครองใหน้กัเรียนน าไข่เจียว มาประกอบอาหารอย่างอ่ืน ใหเ้ป็นอาหาร

จานเดียว ท่ีมีสารอาหารครบ 5 หมู่ เพ่ือเป็นอาหารส าหรบัแขก ท่ีมาเย่ียม โดยใหล้องท า ฝึกฝนจน

มั่นใจ และใหน้กัเรียน ไดมี้โอกาสสอบถามแขกเก่ียวกบัรสชาติของอาหาร และค าแนะน าเพ่ือการ

ปรบัปรุง ในโอกาสตอ่ไป 

ข้ันตอนที่4 การจัดสถานการณ์/งานใหญ่ ซับซ้อน ที่เชื่อมโยง กับความรู้สาระ

เร่ืองราวและสมรรถนะอื่น: ขั้นตอนนี้เป็นการออกแบบ สถานการณ์ให้ผู้เรียนเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะโดยเช่ือมโยงกับสมรรถนะอ่ืน ซึ่งเป็น สิ่งท่ียาก ซับซอ้นมากขึน้ ขัน้นี ้ผูเ้รียนแต่ละคน

อาจจะพบกับสถานการณ์ ไม่เหมือนกนัขึน้อยู่กบัความสนใจ ความถนดั และระดบัสมรรถนะก็ได้ 

กิจกรรมครู/ผูป้กครอง ใหน้ักเรียนรวมกลุ่มกับเพ่ือนช่วยกันท าอาหาร ท่ีปรุงดว้ยไข่ ประกอบกับ

อาหารอย่างอ่ืน จ าหน่ายเพ่ือหาเงินไปช่วยนอ้งๆ ท่ีอยู่ในภาวะยากล าบาก และน าเงินไปบริจาค 

พรอ้มทัง้ใหน้ักเรียนสะท้อน ความคิด ความรูส้ึกท่ีเกิดขึน้ทัง้ในช่วงท างานร่วมกันเพ่ือหาเงินไป

บริจาค และชว่งท่ีน าเงินไปบริจาคชว่ยเหลือนอ้ง ๆ กิจกรรมขา้งตน้ ครู/ผูป้กครองสามารถน ามาใช้

ในการพฒันานกัเรียนได ้ท าใหน้กัเรียนเรียนรูอ้ย่างต่ืนตวั ทัง้ทางกาย สติปัญญา สงัคม จิตใจและ 

อารมณ์ ส่งผลใหน้กัเรียนเกิดความรู ้ทักษะ คณุลกัษณะ และยงัมีโอกาส น าความรู ้ทักษะ และ

คณุลักษณะท่ีเรียนรูน้ัน้ไปใชใ้นสถานการณต์่างๆ ซึ่งมี  ความยากมากขึน้ เขม้ขน้มากขึน้ และมี
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ความหมายมากย่ิงขึน้ ท าใหเ้กิด สมรรถนะหลายสมรรถนะมากขึน้ และสมรรถนะตา่ง ๆ เกิดอยา่ง

มั่นคงมากขึน้ดว้ย 

จะเห็นไดว้่า การสอนตามแผนเดิม (ท่ีมักท ากันโดยทั่วไป) มกัจะจบอยู่ท่ี  การใหค้วามรู ้

และการฝึกทักษะ (เพียงเล็กนอ้ย) ท าใหน้ักเรียนยังไม่เกิดสมรรถนะ ในการปฏิบตัิงาน การเพิ่ม

ขัน้ตอนท่ี 2 - 4 จะชว่ยพฒันาสมรรถนะท่ีตอ้งการได ้

การวัดและประเมินผล  

การวดัและประเมินผลการเรียนรูจ้  าเป็นตอ้งมีการปรบัเปล่ียนใหส้อดคลอ้ง กับหลกัสูตร

และการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ โดยใหมี้ลกัษณะส าคญั ดงัตอ่ไปนี ้

การประเมินผลรวบยอดจะมุ่งวัดสมรรถนะที่เป็นองคร์วม ของความรู ้ทกัษะ เจตคต ิ

และคณุลกัษณะตา่ง ๆ ไมใ่ชเ้วลามากกบัการสอบตามตวัชีว้ดัจ  านวนมาก  

วัดจากพฤติกรรม การกระท า การปฏิบัติ ท่ีแสดงออกถึงความสามารถ ในการใช้

ความรู ้ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะต่าง ๆ ตามเกณฑก์ารปฏิบัติ  (Performance Criteria) ท่ี

ก าหนด เป็นการวดัอิงเกณฑ ์มิใชอิ่งกลุม่ และมี หลกัฐานการปฏิบตั ิ(Evidence) ท่ีตรวจสอบได ้ 

ใช้การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) จากสิ่งท่ีผูเ้รียน ไดป้ฏิบตัิจริง 

และความก้าวหน้าในการปฏิบัติ งาน  เช่น  การประเมิ นจากการปฏิบัติ  (Performance 

assessment) การใช้แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) การประเมินตนเอง (Student 

Self-assessment) และการประเมินโดยเพ่ือน (Peer Assessment)  

ใช้สถานการณ์เป็นฐาน เพ่ือให้บริบทการวัดและประเมินเป็นสภาพจริง มากขึน้ เช่น 

เตรียมบริบทเป็นขอ้ความ รูปภาพ ภาพเคล่ือนไหว สถานการณ์ จ  าลอง หรือสถานการณเ์สมือน

จรงิในคอมพิวเตอร ์ซึ่งสามารถประเมินได ้หลายประเดน็ในสถานการณเ์ดียวกนั  

ประเมินผู้เรียนไปตามล าดับข้ันของสมรรถนะที่ก าหนด หากไม่ผ่านจะตอ้ง ไดร้บั

การซอ่มเสรมิจนกระทั่งผา่นจงึจะกา้วไปสูล่  าดบัขัน้ตอ่ไป  

การรายงานผลโดยการให้ข้อมูลพัฒนาการและความสามารถของผู้เรียน 
ตามล าดับข้ันท่ีผูเ้รียนท าไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
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“เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรชัญาชีถ้ึงแนวทางการ ด ารงอยูแ่ละการปฏิบตัิของประชาชน
ในทุกระดบั ตัง้แต่ ระดบัครอบครวั ระดบัชุมชน จนถึงระดบัรฐั ทัง้ในการพัฒนาและการบริหาร
ประเทศใหด้  าเนินไปในทาง สายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหก้้าวทัน ต่อโลกยุค
โลกาภิวัตน์ ความพอเพียง หมายถึง ความพอ ประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ี
จะตอ้งมี ระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควร ตอ่การมี ผลกระทบใดๆ อนัเกิดจากการเปล่ียนแปลง
ทัง้ภายนอก และภายใน ทัง้นี ้จะตอ้งอาศยัความรอบรูค้วามรอบคอบ และความระมดัระวงัอย่าง
ยิ่งในการน าวิชาการตา่งๆ มาใช ้ในการวางแผนและการด าเนินการทุกขัน้ตอน และ ขณะเดียวกัน
จะตอ้งเสริมสรา้งพืน้ฐานจิตใจของคนใน ชาติ โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรฐั นกัทฤษฎี และนกัธุรกิจ 
ในทุกระดบั ใหมี้ส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตยส์ุจริต และใหมี้ความรอบรูท่ี้เหมาะสม ด าเนิน
ชีวิตดว้ยความ อดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพ่ือ ใหส้มดลุและพรอ้มต่อ
การรองรบัการเปล่ียนแปลงอย่าง รวดเร็วและกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และ
วฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ประกอบดว้ย คณุลกัษณะ 3 ประการพรอ้มๆ กนั ไดแ้ก่ 
ความพอ ประมาณ ความมีเหตุผล และภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี  กล่าว คือ กิจกรรมใดๆ ท่ีขาด
คณุลกัษณะใดคณุลกัษณะหนึ่งไป จะไม่สามารถเรียกไดว้่าเป็นความพอเพียง ซึ่งคณุลกัษณะ ทัง้ 
3 ประการ ประกอบดว้ย 

ประการที ่1 ความพอประมาณ (Moderation)  

หมายถึง ความพอดีตอ่ความจ าเป็นและเหมาะสมกบั ฐานะของตนเอง สงัคม สิ่งแวดลอ้ม 
รวมทัง้วฒันธรรม ในแตล่ะทอ้งถ่ิน ไม่มากเกินไป ไมน่อ้ยเกินไป ตอ้งไม่ เบียดเบียนตนเองและผูอ่ื้น 
และเป็นการบริหารทรพัยากร ใหเ้กิดการใชอ้ย่างมีประสิทธิภาพท่ีสดุ ซึ่งเม่ือพิจารณา จากสภาพ
สงัคมและวฒันธรรมไทย จะพบว่า ความพอ ประมาณนัน้ นบัเป็นแนวปฏิบตัิท่ีมีมายาวนานแลว้ 
สงัเกต ไดจ้ากการด าเนินชีวิตของคนไทย “พออยู่ พอกิน”“พึ่งตนเอง”“ประหยัด เรียบง่าย และ
ได้ประโยชน ์สูงสุด” 

ประการที ่2 ความมีเหตุผล (Reasonableness)  

หมายถึง การตดัสินใจเก่ียวกบัระดบัของความพอเพียง และการด าเนินการอย่างพอเพียง
นัน้ตอ้งเป็นไปอย่างมี เหตุผลตามหลกัวิชาการ หลกักฎหมาย หลกัคณุธรรม และวฒันธรรมท่ีดี
งามโดยค านึงถึงปัจจัยท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนค านึงถึงผลท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากการกระท านัน้ๆ 
อย่างรอบคอบ ถว้นถ่ี “รู้จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค” และคาดการณผ์ลท่ีจะเกิดขึน้อย่าง
รอบคอบ “รู้เขา รู้เรา รู้จักเลือกน าสิ่งที่ดีและเหมาะสมมาประยุกต ์ใช้” ทัง้นี ้ความมีเหตผุล
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ในปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความหมายท่ีสะทอ้นถึงความเขา้ใจผลท่ีอาจเกิดขึน้จาก การ
กระท า ณ สถานการณใ์ดสถานการณ์หนึ่ง โดยความ มีเหตผุลจะเกิดขึน้ไดต้อ้งอาศยัการสั่งสม
ความรูแ้ละ ประสบการณ์มาอย่างต่อเน่ือง มีการศึกษาขอ้มูลอย่าง เป็นระบบและรูว้ิธีประมวล
ปัจจัยท่ีซับซ้อนมาประยุกต์ ใช้ในการตัดสินใจ เพ่ือให้ความคิดและการกระท าอยู่ ในกรอบท่ี
ถูกตอ้งตามหลักเหตุผล ดังนั้น ความมีเหตุผล ในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเน้นการ
ตดัสินใจ และการปฏิบตับินพืน้ฐานของความรูแ้ละประสบการณ ์

ประการที ่3 การมีภูมิคุ้มกันในตัวทีด่ ี(Self-Immunity)  

หมายถึง การเตรียมตวัใหพ้รอ้มรบัผลกระทบและการ เปล่ียนแปลงดา้นเศรษฐกิจ สงัคม 
สิ่งแวดลอ้ม และ วฒันธรรมจากทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เพ่ือให ้สามารถบริหารความเส่ียง 
ปรบัตวั และรบัมือไดอ้ย่าง ทนัท่วงที โดยค านึงถึงความเป็นไปไดข้องสถานการณ์ ตา่งๆ ท่ีคาดว่า
จะเกิดขึน้ในอนาคตทัง้ในระยะสัน้และ ระยะยาว ทัง้นี ้การมีภมูิคุม้กนัในตวัท่ีดีอาจเกิดขึน้เอง ตาม
ธรรมชาติหรือเกิดจากความไม่ประมาท ซึ่งตอ้งด าเนิน ไปพรอ้มๆ กับความมีเหตุผลและความ
พอประมาณ หลีกเล่ียงความตอ้งการท่ีเกินพอดีของแต่ละบุคคล เป็นการ สรา้งวินัยในตวัเองให้
เกิดขึน้ในระดบับคุคล เพ่ือปกปอ้ง ตวัเองจากกระแสบรโิภคนิยม หรือความเปล่ียนแปลง  ท่ีเกิดขึน้
จากกระแสโลกาภิวตันต์า่งๆ เป็นกลไกการรองรบั ผลกระทบจากสถานการณต์า่งๆ โดยด าเนินการ 
อยา่งเป็นขัน้เป็นตอน เริ่มจากการ “แกไ้ขปัญหาท่ีจดุเล็ก” หรือ คดิ Macro ท าMicro 

โดยมีเง่ือนไขการตดัสินใจประกอบกิจกรรมทาง เศรษฐกิจใหอ้ยู่ในระดบัพอเพียงนัน้ ตอ้ง
อาศยัทัง้เง่ือนไข ความรู ้และเง่ือนไขคณุธรรม ดงันี ้

เงือ่นไขที ่1 ความรู้ (Set of Knowledge)  

ประกอบดว้ย ความรอบรูเ้ก่ียวกับวิชาการต่างๆ อย่างรอบดา้น ความรอบคอบท่ีจะน า
ความรูเ้หล่านัน้มา พิจารณาใหเ้ช่ือมโยงสมัพนัธก์นัเพ่ือการวางแผน และ ความระมดัระวงัในการ
น าไปประยุกตใ์ช้ให้เกิดผลในทาง ปฏิบัติทุกขั้นตอน โดยน าหลักวิชาและความรูเ้ทคโนโลยี ท่ี
เหมาะสมมาใช้ ทัง้ในขัน้การวางแผนและปฏิบตัิอย่าง รอบรู ้รอบคอบ ระมัดระวงั กล่าวคือ น า
วิชาการตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งมาศกึษาอย่างรอบดา้น และมีความรอบคอบ ท่ีจะน าความรูเ้หล่านัน้มา
พิจารณาให้เช่ือมโยงกันเพ่ือ ประกอบการวางแผน ตลอดจนมีความระมัดระวังในขั้น ของการ
ปฏิบตั ิ

เงือ่นไขที ่2 คุณธรรม (Ethical Qualification)  

ประกอบดว้ยการเสริมสรา้งใหจ้ิตใจมีความตระหนกั ในคณุธรรม มีความซ่ือสตัย ์และมี
คณุธรรมในการด าเนิน ชีวิต โดยเนน้ความอดทน ความเพียร สติปัญญา และ ความรอบคอบ การ
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ปฏิบัติเพ่ือให้เกิดความพอเพียงนั้น  ตอ้งเสริมสรา้งให้คนในชาติมีพื ้นฐานจิตใจท่ีมีคุณธรรม 
ประกอบดว้ย มีความตระหนกัในความซ่ือสตัย ์สุจริต จริงใจ ทัง้นี ้การท่ีบุคคล ครอบครวั องคก์ร 
และชุมชน จะน าปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชต้อ้งน าระบบ คุณธรรมและความซ่ือสัตย์
สุจริตมาประพฤติปฏิบัติก่อน โดยเริ่มจากการอบรมเลีย้งดูในครอบครวั การศึกษาอบรม ใน
โรงเรียน การสั่งสอนศีลธรรมจากศาสนา รวมทัง้ การฝึกจิต ข่มใจตนเอง ในขณะเดียวกัน ตอ้งมี
การ “ด าเนินชีวิตด้วยความเพียร” คือ มีความอดทน ความ รอบคอบ และความเพียร ตลอดจน
ใชส้ตปัิญญาในการ ด าเนินชีวิต 

2.10 การประยุกตใ์ช้หลักเศรษฐกิจพอเพยีงระดับบุคคลและครอบครัว  

การประยกุตใ์ชห้ลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง เริ่มไดจ้ากระดบัเล็กท่ีสดุคือบคุคลและ
ครอบครวั โดย การเรียนรูท่ี้จะพึ่งพาตนเอง มีเหตมีุผล ใชชี้วิตอย่างสมดลุ บนทางสายกลาง สรา้ง
โอกาสในการเรียนรูป้ระสบการณ ์และทกัษะตา่งๆ เพ่ือสามารถรูเ้ท่าทนัการเปล่ียนแปลง ยกระดบั
ตนเองดา้นคุณธรรม พรอ้มทั้งก าหนดเป้าหมาย การด าเนินชีวิตอย่างเป็นขั้นเป็นตอน ซึ่งเป็น
พืน้ฐาน ส าคญัในการอยู่ร่วมกันของคนในสังคม และอยู่ร่วมกับ ระบบนิเวศอย่างเกือ้กูล รูจ้ัก
แบ่งปัน มีสติยัง้คิดพิจารณา อย่างรอบคอบก่อนท่ีจะตดัสินใจหรือกระท าการใดๆ จนกระทั่งเกิด
เป็นภูมิคุ้มกันท่ีดีในการด ารงชีวิต โดย สามารถคิดและกระท าบนพืน้ฐานของความมีเหตุผล 
พอเหมาะ พอประมาณกับสถานภาพ บทบาท และหนา้ท่ี ของแต่ละบุคคลในแต่ละสถานการณ ์
แลว้เพียรฝึกปฏิบตั ิเชน่นีจ้นสามารถท าตนใหเ้ป็นท่ีพึ่งของตนเอง และเป็น ท่ีพึ่งของผูอ่ื้นได ้

2.11 การประยุกตใ์ช้หลักเศรษฐกิจพอเพยีงระดับชุมชน  

ชุมชนพอเพียง ประกอบด้วย บุคคลและครอบครัว ท่ีด  าเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล รูจ้ัก
แบ่งปัน พึ่งพาตนเอง มี ความรูแ้ละคุณธรรมเป็นกรอบในการด าเนินชีวิต และ ต่างมีความ
ปรารถนาจะสรา้งความร่วมมือเพ่ือประโยชน ์ส่วนรวม อาทิ การรวมกลุ่มท ากิจกรรมสอดคลอ้ง
เหมาะสม กบัสถานภาพ ภูมิสงัคมของแตล่ะชมุชน ใชท้รพัยากร ตา่งๆ ท่ีมีอยูใ่นชมุชนอยา่งเกือ้กลู 
ผ่านการร่วมแรง ร่วมใจ ร่วมคิด ร่วมท าแลกเปล่ียนเรียนรูก้ับบุคคลหลายสถานภาพ ในสิ่งท่ีจะ
สรา้งประโยชนส์ุขและร่วมสรา้งความ เขม้แข็งให้กับชุมชน น าไปสู่การพัฒนาแก้ไขปัญหาของ 
ชมุชนอย่างมีเหตผุลโดยอาศยัสติ ปัญญา ความสามารถ ของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง และบนพืน้ฐาน
ของความซ่ือสตัย ์สจุริตขยนัหมั่นเพียร และมี ความเอือ้เฟ้ือเผ่ือแผ่ สามคัคี ช่วยเหลือแบ่งปันกัน
ระหว่างสมาชิกชุมชน จนน าไปสู่ การพัฒนาของชุมชนท่ีสมดุล มีภูมิคุ้มกันพรอ้มรับต่อการ
เปล่ียนแปลง กระทั่งสามารถขยายไปสูเ่ครือขา่ยระหวา่ง ชมุชนตา่งๆ ในวงกวา้งตอ่ไป 
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2.12 การประยุกตใ์ช้หลักเศรษฐกิจพอเพยีงระดับประเทศ  

แผนการบรหิารจดัการประเทศ ส่งเสริมใหบ้คุคล/ ชมุชนตา่งๆ มีวิถีปฏิบตัิ มีความรว่มมือ 
และการพฒันา ในสาขาตา่งๆ ตามแนวทางของปรชัญาของเศรษฐกิจ พอเพียงและด าเนินการตาม
แผนดงักล่าวอย่างรอบคอบ เป็นขัน้ตอน เริ่มจาการวางรากฐานของประเทศใหมี้ ความพอเพียง 
โดยส่งเสริมใหป้ระชาชนส่วนใหญ่สามารถ อยู่อย่างพอมีพอกินและพึ่งตนเองไดด้ว้ยการมีความรู้ 
และทกัษะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตอย่างเท่าทนัตอ่การ เปล่ียนแปลงตา่งๆ และมีคณุธรรม ซ่ือสตัย์
สจุริต ขยนั หมั่นเพียร เอือ้เฟ้ือแบง่ปัน และใชส้ติปัญญาในการ ตดัสินใจและด าเนินชีวิตพรอ้มทัง้
ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรูร้ะหว่างกลุ่มคนต่างๆ จากหลากหลายภูมิสงัคม หลากหลายอาชีพ 
หลากหลายความคดิ ประสบการณ ์เพ่ือสรา้งความเขา้ใจและรูค้วามเป็นจรงิระหวา่งกนัของ คนใน
ประเทศ จนน าไปสู่ความสามัคคี และจิตส านึก ท่ีจะร่วมแรงร่วมใจกันพัฒนาประเทศให้
เจริญกา้วหนา้ ไปอย่างสอดคลอ้งสมดลุกบัสถานภาพความเป็นจริงของ คนในประเทศอย่างเป็น
ขัน้เป็นตอนเป็นล าดบัๆ ตอ่ไป 

2.13 การประยุกตใ์ช้หลักเศรษฐกิจพอเพยีงในกลุ่มครูและอาจารย ์ 

ครูและอาจารยจ์ะตอ้งท าตนใหเ้ป็นตวัอย่างแก่ นกัเรียนและนกัศกึษา ในการด าเนินชีวิต
อย่างพอเพียง ให้ไดก้่อน จึงจะสามารถถ่ายทอด ปลูกฝัง อบรม และ ท าตนให้เป็นตวัอย่างแก่
นกัเรียนและนกัศึกษา ใหเ้ขา้ใจ เศรษฐกิจพอเพียงอย่างถูกตอ้งและสามารถน าไปประยุกต ์ใชไ้ด้
ในชีวิตประจ าวนัของแตล่ะคน ผ่านการบรูณาการ ในสาระเรียนรูว้ิชาตา่งๆ ตลอดจนสอดแทรกใน
กิจกรรม พัฒนาผู้เรียนต่างๆ การด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง ตอ้งเริ่มจากการ ตระหนักถึงความ
จ าเป็นของการอยู่รว่มกนัของคน ในสงัคมและอยู่รว่มกบัระบบนิเวศไดอ้ย่างสมดลุและเขา้ใจหลกั
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างถ่องแท้ จนเห็นว่าเป็นหลกัคิดและหลกัปฏิบตัิท่ีจะเสริมสรา้งใหส้งัคมเกิด
สนัตสิขุมีความเจรญิกา้วหนา้อยา่งสมดลุและยั่งยืน และคนใน สงัคมมีความสามคัคี ปรองดองกนั 
แลว้ฝึกปฏิบตัิตนให ้มีส านึกในคณุธรรม ความซ่ือสตัยส์จุรติ มีสติยัง้คิด ใช ้ปัญญาพิจารณาอย่าง
รอบคอบ ในการด าเนินชีวิตและ ปฏิบัติหน้าท่ีบนพืน้ฐานของความมีเหตุผล พอประมาณ กับ
ศกัยภาพและสถานภาพของแตล่ะบุคคล ในแตล่ะ สถานการณแ์ละหมั่นเสรมิสรา้งความรูใ้นดา้น
ตา่งๆ ใหเ้ทา่ทนัการเปล่ียนแปลงเพ่ือจะไดมี้ภมูิคุม้กนัในตวัท่ีดี  

เน่ืองจากความรู ้และความมีเหตผุลมีความส าคญัยิ่ง ครูและอาจารยจ์ึงมีบทบาทส าคญั
ยิ่งในเรื่องนี ้แตอ่ยา่ลืม วา่ตอ้งเป็นความรูท่ี้รอบคอบ ระมดัระวงั และเหมาะสม กบัแตล่ะภูมิสงัคม
ดว้ย 

 



32 
 

เรียนรู้หลักทรงงาน  

 ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ(2551 : 45-74 ) ไดก้ลา่ว

ไว้ว่า หลักทรงงานในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวท่ีส  านักงานคณะกรรมการพิ เศษเพ่ือ

ประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (กปร.) รวบรวมไวมี้ความหลากหลายถึง 23 

หลกัการซึ่งปวงชนชาวไทยสามารถนอ้มน าไปปฏิบตัิในวาระและโอกาสตา่งๆตามความเหมาะสม

ซึ่งมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

การท่ีจะพระราชทานโครงการใดโครงการหนึ่ง จะทรงศึกษาขอ้มูลรายละเอียดอย่างเป็น

ระบบ ทัง้จากขอ้มลูเบือ้งตน้จากเอกสาร แผนท่ีสอบถามจากเจา้หนา้ท่ี นกัวิชาการ และราษฎรใน

พืน้ท่ี ใหไ้ดร้ายละเอียดท่ีถกูตอ้ง เพ่ือท่ีจะพระราชทานความช่วยเหลือไดอ้ย่างถกูตอ้ง รวดเร็วตรง

ตามความตอ้งการของประชาชน 

ระเบิดจากข้างใน 

พระองคท์รงมุ่งเนน้ เรื่องการพฒันาคน ทรงตรสัวา่“ตอ้งระเบดิจากขา้งใน” หมายความว่า 

ตอ้งสรา้งความเขม้แข็งใหค้นในชมุชนท่ีเราเขา้ไปพฒันามีสภาพพรอ้มท่ีจะรบัการพฒันาเสียก่อน 

แลว้จึงคอ่ยออกมาสู่สงัคมภายนอก มิใช่การน าเอาความเจริญหรือบุคคลจากสงัคมภายนอกเขา้

ไปหาชมุชนหมูบ่า้นท่ียงัไมท่นัไดมี้โอกาสเตรียมตวัหรือตัง้ตวั 

แก้ปัญหาทีจุ่ดเล็ก 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวทรงเป่ียมไปดว้ยพระอัจฉริยภาพในการแกไ้ขปัญหา ทรงมอง

ปัญหาในภาพรวม (Macro) ก่อนเสมอ แต่การแกปั้ญหาของพระองคจ์ะเริ่มจากจุดเลก็ๆ(Micro) คือการ

แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ท่ีคนมกัจะมองขา้ม ดงัพระราชด ารสัความตอนหนึ่งวา่ 

“...ถา้ปวดหวัก็คิดอะไรไมอ่อก เป็นอยา่งนัน้ตอ้งแกไ้ขการปวดหวันีก้่อน...มนัไมไ่ดเ้ป็นการ

แกอ้าการจริงแต่ต้องแก้ปวดหัวก่อน เพ่ือท่ีจะใหอ้ยู่ในสภาพท่ีคิดได้...แบบ (Macro)นี ้เขาจะท า

แบบรือ้ทัง้หมด ฉันไม่เห็นดว้ย...อย่างบา้นคนอยู่เราบอกบา้นนีม้นัผตุรงนัน้ ผุตรงนี ้ไม่คุม้ท่ีจะไป

ซอ่ม...เอาตกลงรือ้บา้นนีร้ะเบดิเลย เราจะไปอยูท่ี่ไหน ไม่มีท่ีอยู่...วิธีท  าตอ้งคอ่ยๆ ท า จะไประเบิด

หมดไมไ่ด.้..” 
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ท าตามล าดับข้ัน 

 ในการทรงงาน พระองคจ์ะทรงเริ่มต้นจากสิ่งท่ีจ  าเป็นของประชาชนท่ีสุดก่อน  ได้แก่ 

สาธารณสขุ เม่ือมีรา่งกายสมบรูณแ์ข็งแรงแลว้ก็จะสามารถท าประโยชนด์า้นอ่ืนๆ ตอ่ไปได ้จากนัน้

จะเป็นเรื่องสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐานและสิ่งจ  าเป็นในการประกอบอาชีพ อาทิ ถนนแหล่งน า้เพ่ือ

การเกษตร การอุปโภคบริโภค ท่ีเอือ้ประโยชนต์่อประชาชนโดยไม่ท าลายทรพัยากรธรรมชาติ 

รวมถึงการใหค้วามรูท้างวิชาการและเทคโนโลยีท่ีเรียบง่าย เนน้การปรบัใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ินท่ี

ราษฎรสามารถน าไปปฏิบตัไิดแ้ละเกิดประโยชนส์งูสดุ ดงัพระบรมราโชวาทเม่ือวนัท่ี 18กรกฎาคม 

2517 ความตอนหนึ่งว่า“...การพัฒนาประเทศจ าเป็นตอ้งท าตามล าดบัขัน้ ตอ้งสรา้งพืน้ฐานคือ

ความพอมีพอกิน พอใชข้องประชาชนส่วนใหญ่เป็นเบือ้งตน้ก่อน ใชว้ิธีการและอปุกรณท่ี์ประหยดั 

แตถ่กูตอ้งตามหลกัวิชาการ เม่ือไดพื้น้ฐานท่ีมั่นคงพรอ้มพอสมควรและปฏิบตัิไดแ้ลว้ จงึคอ่ยสรา้ง

ค่อยเสริมความเจริญ และฐานะเศรษฐกิจขัน้ท่ีสูงขึน้โดยล าดับต่อไป หากมุ่งแต่จะทุ่มเทสรา้ง

ความเจริญยกเศรษฐกิจใหร้วดเร็วแตป่ระการเดียวโดยไม่ใหแ้ผนปฏิบตัิการสมัพนัธก์บัสภาวะของ

ประเทศและของประชาชน โดยสอดคลอ้งดว้ย ก็จะเกิดความไม่สมดุลในเรื่องต่างๆขึน้ ซึ่งอาจ

กลายเป็นความยุ่งยากล้มเหลวได้ในท่ีสุด ดังเห็นได้ท่ีอารยประเทศก าลังประสบปัญหาทาง

เศรษฐกิจอย่างรุนแรงในเวลานีก้ารช่วยเหลือสนบัสนนุประชาชนในการประกอบอาชีพ และตัง้ตวั

ใหมี้ความพอกิน พอใชก้่อนอ่ืนเป็นพืน้ฐานนัน้ เป็นสิ่งส าคญัอย่างยิ่งยวด เพราะผูท่ี้มีอาชีพและ

ฐานะเพียงพอท่ีจะพึ่งตนเอง ยอ่มสามารถสรา้งความเจรญิกา้วหนา้ระดบัท่ีสงูไดต้อ่ไปโดยแนน่อน 

ส่วนการถือหลกัท่ีจะส่งเสริมความเจริญใหค้่อยเป็นไปตามล าดบั ดว้ยความรอบคอบระมดัระวงั

และประหยัดนั้น ก็เพ่ือป้องกันความผิดพลาดล้มเหลวและเพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จได้แน่นอน

บรบิรูณ.์..” 
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ภูมิสังคม 

 การพัฒนาใดๆ ตอ้งค านึงถึงสภาพภูมิประเทศของบริเวณนัน้ว่าเป็นอย่างไร และสังคม

วิทยาเก่ียวกับลกัษณะนิสยัใจคอของคน ตลอดจนวฒันธรรมประเพณีในแต่ละทอ้งถ่ินท่ีมีความ

แตกต่างกัน ดงัพระราชด ารสัความตอนหนึ่งว่า “...การพฒันาจะตอ้งเป็นไปตามภูมิประเทศทาง

ภูมิศาสตร ์และภูมิประเทศทางสงัคมศาสตรใ์นสงัคมวิทยา คือ นิสยัใจคอของคนเรา จะไปบงัคบั

ใหค้นอ่ืนคิดอย่างอ่ืนไม่ได ้เราตอ้งแนะน า เราเขา้ไปช่วยโดยท่ีจะคิดใหเ้ขาเขา้กับเราไม่ได้ แต่ถา้

เราเขา้ไปแลว้ เราเขา้ไปดูว่าเขาตอ้งการอะไรจริงๆ แล้วก็อธิบายใหเ้ขาเข้าใจหลักการของการ

พฒันานีก็้จะเกิดประโยชนอ์ยา่งยิ่ง...” 

องคร์วม 

 ทรงมีวิธีคิดอย่างองคร์วม (Holistic) หรือมองอย่างครบวงจร ในการท่ีจะพระราชทาน

พระราชด าริเก่ียวกับโครงการหนึ่งนัน้ จะทรงมองเหตกุารณ์ท่ีจะเกิดขึน้ และแนวทางแก้ไขอย่าง

เช่ือมโยง ดงัเช่น กรณีของ“ทฤษฎีใหม่” ท่ีพระราชทานใหแ้ก่ปวงชนชาวไทย เป็นแนวทางในการ

ประกอบอาชีพแนวทางหนึ่งท่ีพระองคท์รงมองอย่างองคร์วม ตัง้แตก่ารถือครองท่ีดินโดยเฉล่ียของ

ประชาชนคนไทย ประมาณ 10-15 ไร ่การบริหารจดัการท่ีดินและแหลง่น า้ อนัเป็นปัจจยัพืน้ฐานท่ี

ส าคญัในการประกอบอาชีพ เม่ือมีน า้ในการท าเกษตรแลว้จะส่งผลให้ผลผลิตดีขึ้นและหากมี

ผลผลิตเพิ่มมากขึน้ เกษตรกรจะตอ้งรูจ้กัวิธีการจดัการและการตลาด รวมถึงการรวมกลุ่มรวมพลงั

ชุมชนใหมี้ความเขม้แข็ง เพ่ือพรอ้มท่ีจะออกสู่การเปล่ียนแปลงของสังคมภายนอกไดอ้ย่างครบ

วงจรนั่นคือทฤษฎีใหม ่ขัน้ท่ี 1, 2 และ 3 

ไม่ตดิต ารา 

 การพัฒนาตามแนวพระราชด าริ ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มีลักษณะของการ

พฒันาท่ีอนุโลม และรอมชอมกับสภาพธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้มและสภาพของสงัคมจิตวิทยาแห่ง

ชมุชน คือ “ไม่ตดิต ารา” ไม่ผกูมดัติดกบัวิชาการและเทคโนโลยีท่ีไม่เหมาะสมกบัสภาพชีวิตความ

เป็นอยูท่ี่แทจ้รงิของคนไทย 
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ประหยัดเรียบง่ายได้ประโยชนสู์งสุด 

ในเรื่องของความประหยัดนี ้ ประชาชนชาวไทยทราบกันดีว่าเรื่องส่วนพระองคก็์ทรง

ประหยัดมากดังท่ีเราเคยเห็นว่า หลอดยาสีพระทนตน์ั้นทรงใช้อย่างคุม้ค่าอย่างไร หรือฉลอง

พระองคแ์ต่ละองคท์รงใชอ้ยู่เป็นเวลานานดังท่ีนายสุเมธ ตนัติเวชกลุ เลขาธิการมูลนิธิชยัพฒันา 

เคยเล่าว่า “...กองงานในพระองคโ์ดยท่านผูห้ญิงบตุรี วีระ ไวทยะ บอกวา่ปีหนึ่งพระองคเ์บกิดนิสอ 

12 แท่ง เดือนละแท่ง ใชจ้นกระทั่งกดุ ใครอยา่ไปทิง้ของท่านนะ จะกริว้เลย ประหยดัทกุอย่าง เป็น

ตน้แบบทกุอย่าง ทกุอย่างนีมี้คา่ส าหรบัพระองคห์มด ทกุบาททกุสตางคจ์ะใชอ้ย่างระมดัระวงั จะ

สั่งใหเ้ราปฏิบตังิานดว้ยความรอบคอบ...” 

 ขณะเดียวกันการพัฒนาและช่วยเหลือราษฎร ทรงใชห้ลกัในการแก้ไขปัญหาดว้ยความ

เรียบง่ายและประหยดั ราษฎรสามารถท าไดเ้องหาไดใ้นทอ้งถ่ินและประยกุตใ์ชส้ิ่งท่ีมีอยูใ่นภูมิภาค

นัน้ๆ มาแกไ้ขปัญหาโดยไม่ตอ้งลงทุนสูงหรือใชเ้ทคโนโลยีท่ีไม่ยุ่งยากนกั ดงัพระราชด ารสัความ

ตอนหนึ่งวา่“...ใหป้ลกูป่า โดยไมต่อ้งปลกู โดยปลอ่ยใหข้ึน้เองตาม 

ธรรมชาต ิจะไดป้ระหยดังบประมาณ...” 

ท าให้ง่าย 

 ดว้ยพระอัจฉริยภาพและพระปรีชาสามารถในพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ท าใหก้าร

คิดคน้ ดัดแปลง ปรบัปรุง และแก้ไขงานการพัฒนาประเทศตามแนวพระราชด าริด  าเนินไปได้

โดยง่าย ไม่ยุ่งยากซับซอ้นและท่ีส าคญัอย่างยิ่ง คือ สอดคลอ้งกับสภาพความเป็นอยู่และระบบ

นิเวศโดยส่วนรวม ตลอดจนสภาพทางสงัคมของชมุชนนัน้ๆ ทรงโปรดท่ีจะท าสิ่งท่ียากใหก้ลายเป็น

ง่าย ท าสิ่งท่ีสลับซับซ้อนให้เข้าใจง่าย อันเป็นการแก้ปัญหาดว้ยการใช้กฎแห่งธรรมชาติเป็น

แนวทางนั่นเอง แต่การท าสิ่งยาก ใหก้ลายเป็นง่ายนัน้เป็นของยาก ฉะนัน้ค  าว่า “ท าให้ง่าย” หรือ

“Simplicity” จึงเป็นหลักคิดส าคัญ ท่ีสุดของการพัฒนาประเทศในรูปแบบของโครงการอัน

เน่ืองมาจากพระราชด าร ิ

การมีส่วนร่วม 

 พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัทรงเป็นนกัประชาธิปไตย จงึทรงน า“ประชาพิจารณ”์ มาใช้

ในการบริหารเพ่ือเปิดโอกาสใหส้าธารณชน ประชาชนหรือเจา้หนา้ท่ีทุกระดบัไดม้าร่วมกันแสดง
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ความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีจะตอ้งค านึงถึงความคิดเห็นของประชาชน หรือความตอ้งการของ

สาธารณชน ดงัพระราชด ารสัความตอนหนึ่งว่า“...ส  าคญัท่ีสุดจะตอ้งหัดท าใจใหก้วา้งขวางหนัก

แน่น รูจ้กัรบัฟังความคิดเห็น แมก้ระทั่งความวิพากษว์ิจารณจ์ากผูอ่ื้นอย่างฉลาดเพราะการรูจ้กัรบั

ฟังอย่างฉลาดนัน้แทจ้ริงคือ การระดมสติปัญญาและประสบการณอ์นัหลากหลาย มาอ านวยการ

ปฏิบตับิรหิารงานใหป้ระสบความส าเรจ็ท่ีสมบรูณน์ั่นเอง...” 

ประโยชนส่์วนรวม 

การปฏิบตัพิระราชกรณียกิจ และการพระราชทานพระราชด าริในการพฒันาและชว่ยเหลือ

พสกนิกร พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัทรงระลึกถึงประโยชนข์องส่วนรวมเป็นส าคญั  ดงัพระราช

ด ารสัความตอนหนึ่งว่า“...ใครต่อใครบอกว่าขอใหเ้สียสละส่วนตวัเพ่ือส่วนรวม อันนีฟั้งจนเบื่อ 

อาจจะร  าคาญดว้ยซ า้ว่า ใครต่อใครมาก็บอกว่าขอใหค้ิดถึงประโยชนส์่วนรวม อาจมานึกในใจว่า 

ให้ๆ  อยู่เรื่อยแลว้ส่วนตวัจะไดอ้ะไร ขอใหค้ิดว่าคนท่ีใหเ้พ่ือส่วนรวมนัน้มิไดใ้หส้่วนรวมแต่อย่าง

เดียวเป็นการใหเ้พ่ือตวัเองสามารถท่ีจะมีสว่นรวมท่ีจะอาศยัได.้..” 

บริการรวมทีจุ่ดเดยีว 

การบริการรวมท่ีจุดเดียวเป็น  รูปแบบการบริการแบบเบ็ดเสร็จหรือ One Stop 

Servicesท่ีเกิดขึน้เป็นครัง้แรกในระบบบริหารราชการแผ่นดินของประเทศไทย โดยทรงให้ศูนย์

ศึกษาการพัฒนาอันเน่ืองมาจากพระราชด าริเป็นต้นแบบในการบริการรวมท่ีจุดเดียว  เพ่ือ

ประโยชนต์่อประชาชนท่ีมาขอใชบ้ริการ จะประหยดัเวลาและค่าใชจ้่าย โดยมีหน่วยงานราชการ

ตา่งๆ มารว่มด าเนินการและใหบ้ริการประชาชน ณ ท่ีแห่งเดียว ดงัพระราชด ารสัความตอนหนึ่งว่า 

“...กรม กองต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับชีวิตประชาชนทุกด้านได้สามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

ปรองดองกัน ประสานกันตามธรรมดาแต่ละฝ่ายตอ้งมีศนูยข์องตน แต่ว่าอาจจะมีงานถือว่าเป็น

ศนูยข์องตวัเองคนอ่ืนไม่เก่ียวขอ้ง และศนูยศ์กึษาการพฒันาเป็นศนูยท่ี์รวบรวมก าลงัทัง้หมดของ

เจา้หนา้ท่ีทกุกรม กอง ทัง้ในดา้นเกษตรหรือในดา้นสงัคม ทัง้ในดา้นหางาน การส่งเสรมิการศกึษา

มาอยู่ดว้ยกันก็หมายความว่าประชาชน ซึ่งจะตอ้งใชว้ิชาการทั้งหลายก็สามารถท่ีจะมาดู ส่วน

เจา้หนา้ท่ีจะใหค้วามอนเุคราะหแ์ก่ประชาชนก็มาอยู่พรอ้มกนัในท่ีเดียวกนัเหมือนกนั  ซึ่งเป็นสอง

ด้าน ก็หมายถึงว่า ท่ีส  าคัญปลายทางคือ ประชาชนจะได้รับประโยชน์และต้นทางของผู้เป็น

เจา้หนา้ท่ีจะใหป้ระโยชน.์..” 
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ทรงใช้ธรรมชาตช่ิวยธรรมชาต ิ

ทรง เ ขา้ ใ จ ถึง ธ ร ร ม ชาติและตอ้ง การใหป้ร ะชาชน ใกลช้ิด กับธรรมชาติ ทรงมอง

อย่างละเอียดถึงปัญหาธรรมชาติ หากเราตอ้งการแกไ้ขธรรมชาติ จะตอ้งใชธ้รรมชาตเิขา้ชว่ยเหลือ

อาทิ การแกไ้ขปัญหาป่าเส่ือมโทรมไดพ้ระราชทานพระราชด าริ การปลกูป่าโดยไม่ตอ้งปลกู ปล่อย

ใหธ้รรมชาติช่วยในการฟ้ืนฟูธรรมชาติ หรือแมก้ระทั่งการปลกูป่า 3 อย่าง ประโยชน ์4 อย่างไดแ้ก่ 

ปลกูไมเ้ศรษฐกิจ ไมผ้ล และไมฟื้น นอกจากไดป้ระโยชนต์ามช่ือของไมแ้ลว้ยงัช่วยรกัษาความชุ่ม

ชืน้ใหแ้ก่พืน้ดินดว้ย เห็นไดว้่าทรงเขา้ใจธรรมชาติ และมนษุยอ์ย่างเกือ้กลูกนั ท าใหค้นอยู่รว่มกับ

ป่าไดอ้ยา่งยั่งยืน 

ใช้อธรรมปราบอธรรม 

ทรงน าความจริงในเรื่องความเป็นไปแห่งธรรมชาติและกฎเกณฑข์องธรรมชาติมาเป็น

หลกัการ แนวปฏิบตัท่ีิส าคญัในการแกปั้ญหาและปรบัปรุงเปล่ียนแปลงสภาวะท่ีไมป่กติเขา้สู่ระบบ

ท่ีเป็นปกติ เช่นการน าน า้ดี ขบัไล่น า้เสีย หรือเจือจางน า้เสียใหก้ลบัเป็นน า้ดีตามจงัหวะการขึน้ลง

ตามธรรมชาติของน า้ การบ าบดัน า้เน่าเสียโดยใชผ้กัตบชวาซึ่งมีตามธรรมชาติใหด้ดูซึมสิ่งสกปรก

ปนเป้ือนในน า้ ดงัพระราชด ารสัความวา่ “ใชอ้ธรรมปราบอธรรม” 

ปลูกป่าในใจคน 

 เป็นการปลกูป่าลงบนแผ่นดนิดว้ยความตอ้งการอยู่รอดของมนษุย ์ท าใหต้อ้งมีการบรโิภค

และใชท้รพัยากรธรรมชาติอย่างสิน้เปลือง เพ่ือประโยชนข์องตนเองและสรา้งความเสียหายใหแ้ก่

สิ่งแวดล้อม ปัญหาความไม่สมดุลจึงบังเกิดขึน้  ดงันั้น ในการท่ีจะฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาติให้

กลบัคืนมาจะตอ้งปลกูจิตส านึกในการรกัผืนป่าใหแ้ก่คนเสียก่อน ดงัพระราชด ารสัความตอนหนึ่ง

ว่า“...เจา้หนา้ท่ีป่าไมค้วรจะปลกูตน้ไม้ ลงในใจคนเสียก่อน แลว้คนเหล่านัน้ก็จะพากันปลูกตน้ไม้

ลงบนแผน่ดนิและรกัษาตน้ไมด้ว้ยตนเอง...” 

ขาดทุนคือก าไร 

 “...ขาดทุน คือ ก าไร Our loss is our gain...การเสียคือ การไดป้ระเทศชาติก็จะก้าวหนา้ 

และการท่ีคนอยูดี่มีสขุนัน้ เป็นการนบัท่ีเป็นมลูคา่เงินไมไ่ด.้..” 
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จากพระราชด ารสัดงักล่าว คือ หลกัการในพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัท่ีมีตอ่พสกนิกร

ไทย “การให้” และ “การเสียสละ”เป็นการกระท าอนัมีผลเป็นก าไรคือความอยู่ดีมีสขุของราษฎร 

ซึ่งสามารถสะทอ้นใหเ้ห็นเป็นรูปธรรมชดัเจนได้ ดงัพระราชด ารสัท่ีไดพ้ระราชทานแก่ตวัแทนของ

ปวงชนชาวไทย ท่ีได้เข้าเฝ้าฯ ถวายพระพรเน่ืองในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา เม่ือวันท่ี 4 

ธนัวาคม 2534 ณ ศาลาดสุิดาลยัพระต าหนกัจิตรลดารโหฐาน ความตอนหนึ่งวา่ 

“...ประเทศต่างๆ ในโลก ในระยะ3 ปี มานี ้คนท่ีก่อตัง้ประเทศท่ีมีหลกัทฤษฎีในอุดมคติท่ี

ใชใ้นการปกครองประเทศลว้นแตล่่มสลายลงไปแลว้ เมืองไทยของเราจะสลายลงไปหรือ เมืองไทย

นบัว่าอยู่ไดม้าอย่างดี เม่ือประมาณ 10วนัก่อน มีชาวตา่งประเทศมาขอพบ เพ่ือขอโอวาทเก่ียวกบั

การปกครองประเทศว่าจะท าอย่างไร จึงไดแ้นะน าว่า ใหป้กครองแบบคนจน แบบท่ีไม่ติดต ารา

มากเกินไป ท าอย่างมีสามัคคี มีเมตตากัน ก็จะอยู่ไดต้ลอดไม่เหมือนกับคนท่ีท าตามวิชาการ ท่ี

เวลาปิดต าราแลว้ไม่รูจ้ะท าอยา่งไร ลงทา้ยก็ตอ้งเปิดหนา้แรกเริ่มใหม่ ถอยหลงัเขา้คลอง ถา้เราใช้

ต  าราแบบอะลุม้อล่วยกันในท่ีสุดไดก็้เป็นการดี ใหโ้อวาทเขาไปว่าขาดทุนเป็นการไดก้ าไรของเรา 

นกัเศรษฐศาสตรค์งคา้นว่าไม่ใช่ แตเ่ราอธิบายไดว้่า ถา้เราท าอะไรท่ีเราเสีย แต่ในท่ีสดุเราเสียนัน้ 

เป็นการไดท้างอ้อม ตรงกับงานของรฐับาลโดยตรง เงินของรฐับาลหรืออีกนัยหนึ่งคือเงินของ

ประชาชน ถา้อยากใหป้ระชาชนอยู่ดี กินดี ก็ตอ้งลงทนุ ตอ้งสรา้งโครงสรา้ง ซึ่งตอ้งใชเ้งินเป็นรอ้ย 

พนั หม่ืนลา้น ถา้ท าไปเป็นการจ่ายเงินของรฐับาล แต่ในไม่ชา้ประชาชนจะไดร้บัผล ราษฎรอยู่ดี 

กินดี ราษฎรไดก้ าไรไป ถา้ราษฎรมีรายได ้รฐับาลก็เก็บภาษีไดส้ะดวก เพ่ือใหร้ฐับาลไดท้  าโครงการ

ต่อไปเพ่ือความกา้วหนา้ของประเทศชาติ ถา้รูร้กั สามัคคี รูเ้สียสละ คือการได ้ประเทศชาติก็จะ

กา้วหนา้ และการท่ีคนอยูดี่มีสขุนัน้ เป็นการนบัท่ีเป็นมลูคา่เงินไมไ่ด.้..” 

การพึง่ตนเอง 

 การพฒันาตามแนวพระราชด ารสัเพ่ือแกไ้ขปัญหาในเบือ้งตน้ดว้ยการแกไ้ขปัญหาเฉพาะ

หนา้ เพ่ือใหมี้ความแข็งแรงพอท่ีจะด ารงชีวิตไดต้่อไป แลว้ขัน้ต่อไปก็คือการพัฒนาใหป้ระชาชน

สามารถอยู่ในสงัคมไดต้ามสภาพแวดลอ้มและสามารถ “พึ่งตนเองได้” ในท่ีสุดดงัพระราชด ารสั

ความตอนหนึ่งว่า“...การช่วยเหลือสนบัสนุนประชาชนในการประกอบอาชีพและตัง้ตวัใหมี้ความ

พอกินพอใชก้่อนอ่ืนเป็นสิ่งส าคญัยิ่งยวด เพราะผูมี้อาชีพและฐานะเพียงพอท่ีจะพึ่งพาตนเองได้ 

ยอ่มสามารถสรา้งความเจรญิในระดบัสงูขัน้ตอ่ไป...” 
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พออยู่พอกิน 

 การพฒันาเพ่ือใหพ้สกนิกรทัง้หลายประสบความสขุสมบูรณใ์นชีวิตไดเ้ริ่มจากการเสด็จฯ 

ไปเย่ียมประชาชนทุกหมู่เหล่าในทุกภูมิภาคของประเทศไทยไดท้อดพระเนตรความเป็นอยู่ของ

ราษฎรด้วยพระองคเ์อง จึงทรงสามารถเข้าพระราชหฤทัยในสภาพปัญหาไดอ้ย่างลึกซึง้ว่า  มี

เหตผุลมากมายท่ีท าใหร้าษฎรตกอยู่ในวงจรแห่งทกุขเ์ข็ญ จากนัน้ไดพ้ระราชทานความช่วยเหลือ

ให้พสกนิกร มีความกินดีอยู่ดี มีชีวิตอยู่ในขั้น “พออยู่พอกิน” ก่อนแล้วจึงขยับขยายให้มีขีด

สมรรถนะท่ีกา้วหนา้ต่อไปในการพฒันานัน้ หากมองในภาพรวมของประเทศมิใช่งานเล็กนอ้ยแต่

ต้องใช้ความคิดและก าลังของคนทั้งชาติ  จึงจะบรรลุผลส าเร็จ  ด้วยพระปรีชาญาณใน

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั จึงท าใหค้นทัง้หลายไดป้ระจกัษ์ว่าแนวพระราชด าริในพระองคน์ัน้ 

“เรียบง่าย ปฏิบัติได้ผล” เป็นท่ียอมรับโดยทั่วกัน ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า“...ถ้า

โครงการดี ในไมช่า้ ประชาชนก็ไดก้ าไร จะไดผ้ล ราษฎรจะอยูดี่กินดีขึน้ จะไดป้ระโยชนไ์ป...” 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรชัญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัมีพระราชด ารสัชีแ้นะแนว

ทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 30 ปี ตัง้แต่ก่อนเกิดวิกฤตการณ์

ทางเศรษฐกิจ และเม่ือภายหลงัไดท้รงย า้แนวทางการแกไ้ข เพ่ือใหร้อดพน้และสามารถด ารงอยู่ได้

อย่างมั่นคงและยั่ งยืนภายใตก้ระแสโลกาภิวัตนแ์ละความเปล่ียนแปลงต่างๆ  ดังปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงท่ีไดพ้ระราชทานไวด้งันีเ้ศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรชัญาชีถ้ึงแนวการด ารงอยูแ่ละ

ปฏิบตัิตนของประชาชนในทุกระดบั ตัง้แต่ระดบัครอบครวัระดบัชุมชนจนถึงระดบัรฐัทัง้ในการ

พฒันาและบริหารประเทศใหด้  าเนิน  ไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจเพ่ือให้

กา้วทนัต่อโลกยุคโลกาภิวตันค์วามพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึง

ความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีระบบภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดีพอสมควรตอ่การมีผลกระทบใดๆ อนัเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งนี ้จะตอ้งอาศยัความรอบรู ้ความรอบคอบและความ

ระมดัระวงัอย่างยิ่ง ในการน าวิชาการตา่งๆ มาใชใ้นการวางแผนและการด าเนินการทกุขัน้ตอน แล

ขณะเดียวกนัจะตอ้งเสริมสรา้งพืน้ฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจา้หนา้ท่ีของรฐั นกัทฤษฎี 

และนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ท่ี

เหมาะสม ด าเนินชีวิตดว้ยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพ่ือใหส้มดลุ
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และพร้อมต่อการรองรับการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ  สังคม 

สิ่งแวดลอ้ม และวฒันธรรมจากโลกภายนอกไดเ้ป็นอยา่งดี 

ความซื่อสัตย ์สุจริต จริงใจต่อกัน 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั พระราชทานพระราชด ารสั เรื่องความซ่ือสตัย ์สจุริตจริงใจ

ตอ่กนัอย่างตอ่เน่ืองตลอดมา เพราะเห็นวา่หากคนไทยทกุคนไดร้ว่มมือกนัช่วยชาตพิฒันาชาติดว้ย

ความซ่ือสตัย ์สจุรติจรงิใจตอ่กนัแลว้ ประเทศไทยจะเจรญิกา้วหนา้อยา่งมาก ดงัพระราชด ารสัดงันี ้

“...คนท่ีไม่มีความสุจรติ คนท่ีไม่มีความมั่นคง ชอบแตม่กัง่ายไม่มีวนัสรา้งสรรคป์ระโยชน์

ส่วนรวมท่ีส าคญัอนัใดได ้ผูท่ี้มีความสุจริตและความมุ่งมั่นเท่านัน้ จึงจะท างานส าคญัยิ่งใหญ่ท่ี

เป็นคณุเป็นประโยชนแ์ทจ้รงิไดส้  าเรจ็...” 

พระราชด ารสั เม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2522 

“...ผูท่ี้มีความสจุริตและบริสทุธ์ิใจ แมจ้ะมีความรูน้อ้ยก็ย่อมท าประโยชนใ์หแ้ก่ส่วนรวมได ้

มากกวา่ผูมี้ความรูม้ากแตไ่มมี่ความสจุรติไมมี่ความบรสิทุธ์ิใจ...” 

พระราชด ารสั เม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2533 

“...ผู้ว่า CEO ตอ้งเป็นคนท่ีสุจริต ทุจริตไม่ได้ ถ้าทุจริตแม้แต่นิดเดียวก็ขอแช่งให้มีอัน

เป็นไป...” 

“...ขา้ราชการหรือประชาชนมีการทุจริต ถ้ามีทุจริตแลว้บา้นเมืองพัง ท่ีเมืองไทยพังมา

เพราะมีทจุรติ...” 

พระราชด ารสั เม่ือวนัท่ี 3 ตลุาคม 2546 

ท างานอย่างมีความสุข 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระเกษมส าราญและทรงมีความสุขทุกคราท่ีจะ

ชว่ยเหลือประชาชน ซึ่งเคยมีพระราชด ารสัครัง้หนึ่งความวา่ 

“...ท างานกับฉัน ฉันไม่มีอะไรจะให้ นอกจากการมีความสุขร่วมกันในการท าประโยชน์

ใหก้บัผูอ่ื้น...” 
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ความเพยีร : พระมหาชนก 

จากพระราชนิพนธ์ “พระมหาชนก”เป็นพระราชนิพนธท่ี์พระองคท์รงใชเ้วลาคอ่นขา้งนาน

ในการคิดประดิษฐ์  ท าให้เข้าใจง่าย และปรับเปล่ียนให้เข้ากับสภาพสังคมปัจจุบัน  อีกทั้ง

ภาพประกอบ และคติธรรมต่างๆ ไดส้่งเสริมใหห้นังสือเล่มนีมี้ความศกัดิ์สิทธ์ิท่ีหากคนไทยนอ้ม

รบัมาศกึษาวิเคราะหแ์ละปฏิบตัติามรอยพระมหาชนก กษัตรยิผ์ูเ้พียรพยายามแมจ้ะไมเ่ห็นฝ่ัง ก็ยงั

วา่ยน า้ตอ่ไปเพราะถา้ไม่เพียรวา่ยก็จะตกเป็นอาหาร ป ูปลา และไม่ไดพ้บกบัเทวดาท่ีมาช่วยเหลือ

มิใหจ้มน า้ไปเช่นเดียวกบัพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัท่ีทรงรเิริ่มท าโครงการตา่งๆ ในระยะแรก ท่ี

ไม่มีความพรอ้มในการท างานมากนกั และทรงใชพ้ระราชทรพัยส์่วนพระองคท์ัง้สิน้ แต่พระองคก็์

มิไดท้อ้พระราชหฤทยั มุง่มั่นพฒันาบา้นเมืองใหบ้งัเกิดความรม่เย็นเป็นสขุ 

รู้ รัก สามัคคี 

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัมีพระราชด ารสัในเรื่อง “รู ้รกัสามคัคี” มาอย่างต่อเน่ือง ซึ่ง

เป็นค าสามค า ท่ีมีคา่และมีความหมายลกึซึง้ พรอ้มทัง้สามารถปรบัใชไ้ดก้บัทกุยคุทกุสมยั 

รู้ : การท่ีเราจะลงมือท าสิ่งใดนัน้ จะตอ้งรูเ้สียก่อน รูถ้ึงปัจจยัทัง้หมด รูถ้ึงปัญหา และรูถ้ึง

วิธีการแกปั้ญหา 

รัก : คือความรกั เม่ือเรารูค้รบถว้นกระบวนความแลว้ จะตอ้งมีความรกัการพิจารณาท่ีจะ

เขา้ไปลงมือปฏิบตัแิกไ้ขปัญหานัน้ๆ 

สามัคคี : การท่ีจะลงมือปฏิบตัินั้น ควรค านึงเสมอว่า เราจะท างานคนเดียวไม่ได้ ตอ้ง

ท างานรว่มมือรว่มใจเป็นองคก์รเป็นหมูค่ณะ จงึจะมีพลงัเขา้ไปแกปั้ญหาใหล้ลุว่งไปไดด้ว้ยดี 

2.14 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ หมายถึง เป็นการวางแผนการสอนของ

หลักสูตรรายวิชา ท่ีเกิดจากการศึกษาและก าหนดแนวทาง และวิธีการตัง้แต่ก่อนการสอน ขณะ

ด าเนินการสอน และหลงัการสอน โดยมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะดา้นความรู ้ทกัษะ และเจต

คติ ท่ีสอดคลอ้งกับจุดประสงคร์ายวิชา สมรรถนะรายวิชา ส่งผลใหผู้เ้รียนท่ีได้ผ่านการเรียนจบ

หลักสูตรรายวิชานั้นแล้วสามารถปฎิบัติงานได้บรรลุเป้าหมายของจุดประสงค์รายวิชาและ

สมรรถนะรายวิชา 
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 องคป์ระกอบของการจัดท าแผนการสอนฐานสมรรถนะ แบ่งได้เป็น 4 องคป์ระกอบซึ่ง

จดัเป็นล าดบัขัน้ดงันี ้

1) ขัน้ศกึษาและจดัเตรียมทรพัยากรพืน้ฐาน การวางแผนดว้ยการเริ่มตน้จาก 

การศึกษาวิเคราะห์ตลอดจนจัดเตรียมทรัพยากร นับเป็นองค์ประกอบท่ีเป็นขั้นตอนแรกท่ีมี

ความส าคญัมาก ภารกิจท่ีจะตอ้งท าในขัน้ตอนนีมี้ดงันี ้

   1.1) ศึกษาหลักสูตร วตัถุประสงคข์องหลักสูตร หัวเรื่อง ขอบเขตของเนือ้หาท่ีก าหนด

อยา่งครา่วๆ ในหลกัสตูร 

 1.2) ส ารวจและวินิจฉยัผูเ้รียน 

 1.3) ส ารวจทรพัยากรอ่ืนๆ เชน่ งบประมาณสนบัสนนุสิ่งอ านวยความสะดวก 

ตอ่การเรียนการสอน เชน่ อปุกรณส์าธิต อปุกรณช์ว่ยสอน เป็นตน้ 

 1.4) ส ารวจสภาวะแวดลอ้ม ตลอดจนความรูค้วามสามารถของผูส้อนท่ีจะตอ้ง 

น ามาเพ่ือใชใ้นการพิจารณาแนวทางใหมี้ความเหมาะสมท่ีสดุตอ่ไป 

2) ขัน้ก าหนดแนวทางและวิธีการ ภายหลงัจากศกึษาวิเคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้ 

ไดแ้ลว้ ก็จะน าข้อมูลดังกล่าวมาก าหนดวิธีการสอนและส่ือการเรียนการสอน ภารกิจท่ีจะตอ้ง

กระท าในขัน้นี ้มีดงันี ้

 2.1) ก าหนดวตัถปุระสงคเ์ชิงพฤตกิรรม 

 2.2) ก าหนดวิธีน าเขา้สูบ่ทเรียนและการสรา้งแรงจงูใจ 

 2.3) ก าหนดวิธีสอนในแตล่ะขอบเขตเนือ้หาและวตัถปุระสงค ์

 2.4) ก าหนดส่ือการเรียนการสอน พรอ้มกบัการจดัเตรียมส่ือท่ีจ าเป็นไวอ้ย่างพรอ้ม 

 2.5) ก าหนดเวลาท่ีใชใ้นแตล่ะขัน้ตอน 

2.6) ก าหนดวิธีการประเมินผลผูเ้รียน ตลอดจนเลือกและสรา้งเครื่องมือตา่งๆ 

ท่ีเหมาะสม เชน่ ใบงาน ใบทดสอบ เป็นตน้ 
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3)  ขั้นด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นการน าสิ่งท่ีได้ศึกษาจัดเตรียมไว้มาใช้ใน

ขัน้ตอนนีจ้ะตอ้งพยายามใชว้ิธีการท่ีจดัเตรียมไว้ ผูส้อนจะตอ้งใชค้วามรูแ้ละทกัษะในการน าการ

เรียน ใหส้  าเรจ็ผลตามเปา้หมายและวิธีการ 

 4) ขั้นการประเมินผล เป็นขั้นของการตรวจสอบผลปฏิบัติการท่ีผ่านมา ส าหรับการ

เตรียมการในขัน้นีจ้ะตอ้งวางแผนไวล้่วงหนา้ เม่ือถึงขัน้ตอนนีจ้ะเป็นขัน้ของการน าสิ่งท่ีเตรียมเก็บ

ขอ้มูลเก่ียวกับความรูค้วามเขา้ใจของผูเ้รียนในทันทีซึ่งจะป้อนขอ้มูลกลับผูเ้รียนเพ่ือปรบัความรู้

ความเขา้ใจใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายจากองคป์ระกอบของการจัดระบบในการวางแผนการสอน

ดงักล่าวจะเป็นแนวทางพัฒนาเพ่ือก าหนดขัน้ตอนการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะใหเ้ป็นระบบ

โดยด าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

1) ศกึษาหลกัสตูร วตัถปุระสงคท์ั่วไป ตลอดจนขอบเขตเนือ้หา 

2) ศกึษาวินิจฉยัเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน 

3) ก าหนดวตัถปุระสงคเ์ชิงพฤตกิรรม 

4) เลือกวิธีการสอนตลอดจนส่ือการเรียนการสอน 

5) ด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 

6) ประเมินผลความกา้วหนา้ในการเรียนของผูเ้รียน 

7) ศกึษาขอ้มลูยอ้นกลบัเพ่ือน ามาปรบัปรุงวิธีสอนในครัง้ตอ่ไป 

ผูส้อนจะตอ้งมีการวางแผนไวใ้นทุกขัน้ตอนอย่างละเอียดล่วงหนา้ เพ่ือช่วยใหผู้เ้รียนมี

ความเข้าใจในบทเรียนได้มากท่ีสุด และในการด าเนินการจัดการเรียนการสอนจะสามารถ

ด าเนินการไดห้ลายรูปแบบตามความเหมาะสมกบับรบิทของผูเ้รียนและสภาพแวดลอ้ม โดยผูส้อน

จ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการเตรียมการอยา่งตอ่เน่ือง ตัง้แตเ่ริ่มตน้ก่อนการสอน ขณะด าเนินการสอน และ

ประเมินผลความกา้วหนา้เป็นล าดบัสุดทา้ยแนวคิดวิธีการเขียนแผนการจดัการเรียนการสอนฐาน

สมรรถนะ โดยมุ่งเนน้ใหเ้ห็นถึงเทคนิคใน การก าหนดสิ่งต่างๆ ลงในแผนการจดัการเรียนการสอน

ฐานสมรรถนะ ดงันี ้
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ตาราง  2  แสดงขอ้แนะน าในการเขียนแผนการจดัการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 

รายการองคป์ระกอบของแผน 

การจัดการเรียนการสอนฐาน
สมรรถนะ 

ข้อเสนอแนะการเขียน 

1) หวัเรื่องตามหลกัสตูร 1.1) เป็นหวัเรื่องท่ีชดัเจนเขียนใหก้ะทดัรดั 

1.2) ควรเป็นหัว เรื่ อง ท่ีก าหนดให้สามารถลงตัวกับ

คาบเวลาท่ีก าหนดตามบทเรียน 

2) วตัถปุระสงค ์ 2.1) ก าหนดใหค้รอบคลมุหวัขอ้เรื่อง 

2.2) จดัเรียงล าดบัตามความเหมาะสม 

2.3) มีจ  านวนขอ้ไมม่ากและนอ้ยจนเกินไป (5-10 ขอ้) 

2.4) เขียนระบเุชิงพฤตกิรรมท่ีสามารถวดัและสงัเกตได ้

2.5) ประกอบด้วยโครงสรา้งท่ีสมบูรณ์คือพฤติกรรรมท่ี

ตอ้งการใหเ้ปล่ียนภายใตเ้ง่ือนไขและเกณฑบ์รรทดัฐาน 

3) เนือ้หาสาระ 3.1) ก าหนดเนื ้อหาสาระให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์

เวลาและความรูพื้น้ฐานของผูเ้รียน 

3.2) จดัเรียงล าดบัเนือ้หาอยา่งเหมาะสม ไดแ้ก่ จากง่ายไป

หายากจากสิ่งท่ีรูแ้ลว้ไปยงัสิ่งท่ีไม่รูแ้ละจากสิ่งท่ีสงัเกตได้

ไปยงักฎเกณฑข์อ้สรุป 

3.3) เนน้การเขียนสรุปเนือ้หาเฉพาะจดุหรือประเด็นส าคญั

หากสามารถสรุปใหอ้ยู่ในลักษณะแบบร่างเขียนกระดาน

จะท าใหก้ารก าหนดเนือ้หาชดัเจนขึน้ 

4) กิจกรรมการเรียนการสอน 4.1) แบ่งกิจกรรมการเรียนการสอนใหช้ัดเจนเพ่ือป้องกัน

ความสบัสนไดแ้ก่ 
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รายการองคป์ระกอบของแผน 

การจัดการเรียนการสอนฐาน
สมรรถนะ 

ข้อเสนอแนะการเขียน 

- ขัน้น าเขา้สูบ่ทเรียน 

- ขัน้ด  าเนินการใหเ้นือ้หาสาระ 

- ขัน้สรุปและตรวจสอบความเขา้ใจ 

4.2) เขียนสรุปกิจกรรมขึน้อยา่งสรุป โดยจดัล าดบัวา่ 

 “ท าอะไร”และ “ท าอยา่งไร” 

เชน่ขัน้น าเขา้สูบ่ทเรียน 

- ตอ่วงจรตามรูป แลว้สาธิตดว้ยการทดลอง 

- ตัง้ปัญหาท่ีเกิดขึน้จากผลการทดลอง 

- สรุปชีป้ระเดน็แลว้น าเขา้ศกึษา 

ขัน้จดักิจกรรมการเรียนการสอน 

- ก าหนดวิธีใหเ้นือ้หา บรรยาย/การตอบ/สาธิต 

- ใหผู้เ้รียนมีกิจกรรมรว่มในการตอบค าถาม 

ขัน้สรุปและตรวจสอบความเขา้ใจ 

- ผูส้อนกบัผูเ้รียนชว่ยกนัสรุปเนือ้หา 

- ตรวจสอบความเขา้ใจดว้ยค าถาม 

- ก าหนดกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัเวลาท่ีมีอยู่ 

5) ส่ือการเรียนการสอน 5.1) ก าหนดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เนือ้หาสาระ

และกิจกรรมการเรียนการสอน 



46 
 

รายการองคป์ระกอบของแผน 

การจัดการเรียนการสอนฐาน
สมรรถนะ 

ข้อเสนอแนะการเขียน 

5.2) เขียนสรุปสั้นเพ่ือให้เห็นว่าจะใช้อะไร เช่น กิจกรรม

น าเขา้บทเรียน 

- สาธิตดว้ยอปุกรณท์ดลอง 

- แผน่ใสแสดงวงจร 

6) การวดัและประเมินผล 6.1) ก าห นด ให้ชัด ว่ า จะวัด ก่ี ค รั้ง ในบท เรีย น  เช่ น           

กลางบทเรียนและท้ายบทเรียน ซึ่งจะตอ้งสอดคล้องกับ

วตัถปุระสงค ์

6.2) ก าหนดวิธีวดัและประเมินผลใหช้ดั 

6.3) สรา้งเครื่องมือวัด ไดแ้ก่ ปัญหา/โจทยใ์ห้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐาน 

6.4) มีความสอดคลอ้งกบัระยะเวลาท่ีมีอยู่ 

 

ซึ่งผู้เขียนจะขอยกตัวอย่างการออกแบบวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะดัง

รายละเอียดตอ่ไปนี ้
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รูปท่ี 1  การออกแบบวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ : 1 Apply Model 

ท่ีมา : ( กมลฉตัร กลอ่มอิ่ม , 2561 : 51) 
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รูปท่ี 2  การออกแบบวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ :  2 Apply Model 

ท่ีมา : ( กมลฉตัร กลอ่มอิ่ม , 2562 : 25) 
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รูปท่ี  3  การออกแบบวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ : 3 Apply Model 

ท่ีมา : ( กมลฉตัร กลอ่มอิ่ม , 2562 : 26) 
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 รูปท่ี 4  การออกแบบวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ : 4 Apply  Model 

ท่ีมา : ( กมลฉตัร กลอ่มอิ่ม , 2562 : 31) 

5. ความสอดคลอ้งกบัหลกัการทรงงาน พระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั ในหลวงรชักาลท่ี 9  

ประยุกตใ์ชใ้นการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนและบูรณาการสอดแทรกใน

กิจกรรมการจดัการเรียนการสอน 

6. วิธีการด าเนินการวิจยั วิธีการศึกษา ประชาการและกลุ่มตวัอย่าง เครื่องมือท่ีใชศ้ึกษา

และวิเคราะหข์อ้มลู 

การวิจยัและพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัต

ลักษณพื์น้ถิ่นเพื่อเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

ผูว้ิจยัแบง่ขัน้ตอนการด าเนินการออกเป็น 3 ขัน้ตอน ตามกระบวนการวิจยัและพฒันา (Research 

and Development) ดงัตอ่ไปนี ้
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 ขัน้ตอนท่ี 1 การศึกษาขอ้มูลพืน้ฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้
ศาสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณ์พืน้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรู้
ส  าหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 
 ขัน้ตอนท่ี 2 การสรา้งและตรวจสอบคณุภาพรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาบนพืน้ฐานอตัลักษณ์พืน้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบั
นักศึกษาวิชาชีพครู 
 ขั้นตอนท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ประยุกต์ใช้ศาสตร์
พระราชาบนพืน้ฐานอตัลักษณ์พืน้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบั
นักศึกษาวิชาชีพครู 
            ขัน้ตอนท่ี 1 การศึกษาขอ้มูลพืน้ฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้

ศาสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณ์พืน้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรู้

ส  าหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

 1. แหล่งข้อมูล 
  1.1 ผู้ทรงคุณวุฒิ  ด้านหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร ์จ  านวน 2 ท่านท่ีมี
ประสบการณใ์นการสอน 5 ปีขึน้ไป 
  1.2 ผูท้รงคุณวุฒิ ดา้นการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา 
จ านวน 2 ทา่น 
 2. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มลู คือ 
  แบบสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้งเก่ียวกับความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะในการ
ออกแบบการเรียนรู ้และแนวทางการส่งเสริมสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันกัศกึษา
วิชาชีพครู  
 3. การพัฒนาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในงานวิจัย 
  3.1 แบบสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้งเก่ียวกับความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะใน
การออกแบบการเรียนรู ้และแนวทางการส่งเสริมสมรรถนะ ในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบั
นกัศกึษาวิชาชีพครู 
   3.1.1 ศึกษาแนวคิด เก่ียวกับสมรรถนะในออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษา
วิชาชีพครู ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรูส้  าหรับ
นกัศกึษาวิชาชีพครูในดา้นตา่ง ๆ จากหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง คือ 1) มาตรฐานคณุวฒุิระดบัปริญญา
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ตรี สาขาครุศาสตรแ์ละสาขาศึกษาศาสตร(์หลักสูตรส่ีปี) พ .ศ. 2562 เรื่อง กลยุทธ์การสอน 2) 
คณะกรรมการคุรุสภา (2556) เรื่อง สาระความรู ้สมรรถนะและประสบการณ์วิชาชีพของผู้
ประกอบวิชาชีพครูและ 3) ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2562) เรื่อง แนวทางการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 4) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
(2551) เรื่อง หลกัการทรงงาน 23 ขอ้  
   3.1.2 วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหข์อ้มลูจากการศกึษาแนวคิด และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง 
   3.1.3 ศกึษาความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรู ้และ
แนวทางการสง่เสรมิสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู 
   3.1.4 ก าหนดลกัษณะของแบบสมัภาษณ ์เป็นแบบค าถามแบบปลายเปิด 
   3.1.5 ก าหนดโครงสรา้งของแบบสมัภาษณเ์ป็น 2 ตอน ดงันี ้
    1) ตอนท่ี 1 ขอ้มูลเก่ียวกับผูใ้หส้ัมภาษณ์ คือ ผูท้รงคุณวุฒิดา้นหลกัสูตร
และการสอน คณะครุศาสตร ์จ  านวน 3 ทา่นท่ีมีประสบการณใ์นการสอน 5 ปีขึน้ไป 
    2) ตอนท่ี 2 ขอ้คดิเห็นเกีย้วกบัประเดน็ดงัตอ่ไปนี ้
   2.1) ความตอ้งการในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันกัศึกษาวิชาชีพ
ครู 
   2.2) แนวทางส่งเสริมสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรู้ส  าหรับ
นกัศกึษาวิชาชีพครู 
   3.1.6 ด าเนินการสร้าง และตรวจสอบคุณภาพของของแบบสัมภาษณ์ตาม
โครงสรา้งท่ีก าหนด 
   3.1.7 น าแบบสัมภาษณ์ท่ีสรา้งขึน้ไปให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความ
ครอบคลมุของเนือ้หา ความถูกตอ้งในดา้นเนือ้หา พรอ้มทัง้แกไ้ขขอ้บกพรอ่งในดา้นการใชภ้าษา
และขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ เพ่ือใหเ้กิดความถกูตอ้งซดัเจนยิ่งขึน้ 
   3.1.8 น าแบบสัมภาษณ์มาแก้ไขปรบัปรุง และจัดท าเป็นแบบสัมภาษณ์ฉบับ
สมบรูณ ์
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  4. การวิเคราะหข้์อมูล 
  น าขอ้มลูจากการสมัภาษณ ์จากแหล่งขอ้มลู มาท าการวิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพโดย
มีกระบวนการวิเคราะหข์อ้มลู ดงันี ้
  4.1 แบบสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้งเก่ียวกบัความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะใน
การออกแบบการเรียนรู ้และแนวทางการส่งเสริมสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบั
นกัศกึษาวิชาชีพครู  
   4.1.1 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของขอ้มูลเก่ียวกับผูใ้หส้ัมภาษณ์และขอ้คิดเห็น
เก่ียวกบัประเด็น ปัญหาและความตอ้งการในการพฒันาสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูแ้ละ
แนวทางการสง่เสรมิสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู  
   4.1.2 การจดักระท าขอ้มูล ท่ีเก็บรวบรวมมาเรียบรอ้ยแลว้ มาจดัใหเ้ป็นระเบียบ
ก่อนท่ีจะน าไปวิเคราะห ์เพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลเก่ียวกับผูใ้หส้ัมภาษณ์และขอ้คิดเห็นเก่ียวกับประเด็น
ปัญหาและความตอ้งการในการพัฒนาสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษา
วิชาชีพครูและแนวทางการสง่เสรมิสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู  
    
ข้ันตอนที่ 2 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้ประยุกตใ์ช้ศาสตร์
พระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณ์พืน้ถิ่นเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรู้
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
 
 1. แหล่งข้อมูล 
  ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการจดัจัดการ
เรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบั
นักศึกษาวิชาชีพครูโดยไดก้ าหนดคณุสมบตัขิองผูเ้ช่ียวชาญไวด้งันี ้
  1.1 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสตูรและการสอน โดยเป็นอาจารยใ์นสถาบนัการศกึษา 
ระดบัอดุมศกึษา มีวฒุิการศกึษาระดบัปรญิญาเอก สาขาหลกัสตูรและการสอน จ านวน 2 ทา่น 
  1.2 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวิจยัและประเมินผลการศกึษา โดยเป็นอาจารยใ์น 
สถาบนัการศกึษาระดบัอดุมศกึษา มีวฒุิการศกึษาระดบัปรญิญาเอก สาขาการวิจยัและ 
ประเมินผลทางการศกึษา จ านวน 1 ทา่น 
  1.3 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการประยกุตใ์ชเ้ศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 2 ทา่น 
  1.4 นกัศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ ์ชัน้ปีท่ี 5 เขา้
รว่มการทดลองน ารอ่งจ านวน 250 คน 
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 2. ตัวแปรทีศ่ึกษา 
  2.1 ความเหมาะสมของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาและคูมื่อ
การใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้
  2.2. ความเป็นไปไดใ้นการจดัการเรียนการสอนในการทดรองน ารอ่ง 
 3. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
  3.1 แบบประเมินคณุภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา 
  3.2 แบบประเมินคณุภาพของคู่มือการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาฯ 
  3.3 แบบบนัทกึความเป็นไปไดใ้นการจดัการเรียนการสอนในการทดลองน ารอ่ง 
 4. การพัฒนาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในงานวิจัย 
  4.1 แบบประเมินคณุภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาฯ
     4.1.1 ก าหนดจุดประสงคข์องการประเมิน โดยก าหนดประเด็นการประเมินจาก
การศึกษารายละเอียดการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาฯ ดงันี ้1) 
ความเป็นมาของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้
ประกอบดว้ย หลกัการจดุมุ่งหมายของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้กิจกรรมการเรียนการสอน การวดั
และประเมินผลสรา้งแบบประเมินรูปแบบการจดัการเรียนรู ้การเขียนขอ้ค าถาม โดยพิจารณาจาก
องคป์ระกอบของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้
   4.1.2 สรา้งแบบประเมินคณุภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั โดยใชเ้กณฑก์ารประเมินดงันี ้
    5 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
    4 หมายถึง รายการประเมินนั่นมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 
    3 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
    2 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบันอ้ย 
    1 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสดุ 
   4.1.3 น าแบบประเมินคณุภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาท่ีสรา้งขึน้เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ เพ่ือตรวจสอบและพิจารณาความเหมาะสมของแบบ
ประเมินคุณภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา แลว้ท าการปรบัปรุง
แกไ้ขตามค าแนะน า 
   4.1.4 จดัท าแบบประเมินคณุภาพของรูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาฉบบัสมบรูณ ์เพ่ือน าไปใชเ้ก็บขอ้มลูจรงิ 
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  4.2 แบบประเมินคุณภาพคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้ศาสตร์
พระราชาแบ่งเป็น 2 ตอน ไดแ้ก่ ตอนท่ี 1 ประเมินความเหมาะสมของการแนะน ารูปแบบการ
จดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา และ ตอนท่ี 2 ประเมินความเหมาะสมของแผนการจดั
กิจกรรม มีขัน้ตอนในการด าเนินการพฒันา ดงันี ้
   4.2.1 ก าหนดวัตถุประสงคก์ารประเมิน โดยก าหนดประเด็นการประเมิน แบ่ง
ออกเป็น 2 ตอนในสว่นตอนท่ี 1 ศกึษารายละเอียดการแนะน ารูปแบบการจดัการเรียนรูป้ระยกุตใ์ช้
ศาสตรพ์ระราชา ซึ่งประกอบดว้ย 1) รายละเอียดในคูมื่อการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้2) ขอ้ควร
ปฏิบตัิในการจดัการเรียนการสอนในคู่มือการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้3) รายละเอียดการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนในคู่มือ 4) โครงสรา้งการจดักิจกรรมในคูมื่อ 5) การวดัและประเมินผล 
และในสว่นตอนท่ี 2 ศกึษารายละเอียดเก่ียวกบัองคป์ระกอบของแผนการจดักิจกรรม 
   4.2.2 สร้างแบบประเมินคุณภาพของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา ตามประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ย 2 ตอน คือ 
    1) ตอนท่ี 1 ประเมินความเหมาะสมของการแนะน ารูปแบบการจัดการ
เรียนรู ้    2) ตอนท่ี 2 ประเมินความเหมาะสมของแผนการจดักิจกรรมแบบประเมิน
ทัง้ 2 ตอน เป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั โดยใชเ้กณฑก์ารประเมินดงันี ้
     5 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
     4 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 
     3 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
     2 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบันอ้ย 
     1 หมายถึง รายการประเมินนัน้มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสดุ 
   4.2.3 น าแบบประเมินคุณภาพของคู่ มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาท่ีสรา้งขึน้เสนอเสนอตอ่ผูเ้ช่ียวชาญ เพ่ือตรวจสอบและพิจารณาความ
เหมาะสมของแบบประเมินคณุภาพของคู่มือการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรู ้แลว้ท าการปรบัปรุง
แกไ้ขตามค าแนะน า 
   4.2.4 จัดท าแบบประเมินคุณภาพของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา ฉบบัสมบรูณ ์เพ่ือน าไปใชเ้ก็บขอ้มลูจรงิ 
  4.3 แบบบนัทึกความเป็นไปไดใ้นการจดัการเรียนการสอนการสรา้งแบบบนัทึกความ
เป็นไปไดใ้นการจัดการเรียนการสอนเป็นแบบบันทึกท่ีสรา้งขึน้เพ่ือบันทึกสิ่งท่ีเกิดขึน้ในขณะท่ี
ด าเนินการเรียนการสอน โดยมีประเด็นในการบนัทึกท่ีประกอบด้วยบรรยากาศการเรียนการสอน
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โดยทั่วไป ปัญหาท่ีพบ วิธีการแกไ้ข และขอ้เสนอแนะต่างๆในการสอนครัง้ตอ่ไป มีชัน้ตอนในการ
สรา้ง ดงันี ้
   4.3.1 ศึกษาแนวคิดขัน้ตอนการจดัการเรียนการสอน และสภาพการจดัการเรียน
การสอน 
   4.3.2 ก าหนดกรอบประเด็นในการบนัทึก ประกอบดว้ย บรรยากาศเรียนการสอน
โดยทั่วไป ปัญหาท่ีพบ ขอ้เสนอแนะ และแนวทางการแกไ้ข 
   4.3.3 สรา้งแบบบนัทกึสภาพการจดัการเรียนการสอน 
   4.3.4 น าแบบบนัทึกสภาพการจัดการเรียนการสอนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ
ความครอบคลุมและความเหมาะสม พรอ้มทัง้ใหข้อ้เสนอแนะ จากนัน้ผูว้ิจยัไดน้  าแบบบนัทึกมา
แกไ้ขปรบัปรุงจนไดแ้บบบนัทกึการจดัการเรียนการสอนท่ีสมบรูณ ์

งานวิจัยในประเทศ 

การีมะห ์และหีม (2559) ไดจ้ดัท าวิจยัเรื่อง ผลการพฒันาแผนการจดัการเรียนรูแ้บบวฏั

จกัรการเรียนรู ้7 ขัน้ (7 Es) วิชาคณิตศาสตร ์เรื่อง การบวกและการลบจ านวนท่ีมีผลลพัธ์ และตวั

ตั้งไม่ เกิน  20 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี  1 โรงเรียนเทศบาล 1 (เอ็งเสียงสามัคคี)              

ผลการศึกษาพบว่า 1) แผนการจดัการเรียนรูแ้บบวฏัจักรการเรียนรู้7 ขัน้ (7 Es) มีประสิทธิภาพ

เท่ากับ 83.16/85.50 และมีค่าดชันีประสิทธิผลของการเรียนรูเ้ท่ากับ 0.7410 2) นักเรียนจ านวน

รอ้ยละ 95.00 ท่ีมีผล สัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่าเกณฑเ์ป้าหมายของโรงเรียน และผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหลังจดัการเรียนรูสู้งกว่าก่อน จดัการเรียนรูอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 

และ 3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรูแ้บบวัฏจักรการเรียนรู้7 ขั้น (7 Es) อยู่ใน

ระดบัมากท่ีสดุ 

 กฤติยา  อริยา.(2559).ได้จัดท าวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตาม
แนวคิดการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ความแตกต่างระหว่างบุคคลเพ่ือส่งเสริมความสามารถใน
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21 ส าหรับนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ. 
ผลการวิจยัพบว่า1. รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพฒันาขึน้ ประกอบดว้ย 1) ท่ีมาของรูปแบบการ
เรียนการสอน 2) รูปแบบการเรียนการสอน แบบ FL3D Model 3) การน าไปใช ้และ 4) ผลท่ีเกิดกบั
ผูเ้รียน ผลการตรวจสอบคณุภาพ พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนโดยภาพรวมมีความเหมาะสม
อยู่ในระดบัมาก และมีคา่ดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.7015 2. ผลการทดลองใช ้พบว่า นกัศกึษาครู
มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และมีความสามารถในการออกแบบการจดัการเรียนรู ้หลงัเรียนสงูกว่า
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เกณฑร์อ้ยละ 70 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และมีความคิดเห็นในภาพรวมท่ีดีต่อการ
เรียนรูต้ามรูปแบบการเรียนการสอน 

ชลีุกร  สายเกียรติวตัิ .(2558).ไดจ้ดัท าวิจยัเรื่อง การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรูต้าม

หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงส าหรบั

นักเรียนชัน้ประถมศึกษา ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษา พิจิตร เขต 2.ผลการวิจัย

พบวา่ 1. รูปแบบการจดัการเรียนรูต้ามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสรมิมโนทศันใ์น

การด า เนินชีวิตอย่างพอเพียงส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาและรูปแบบท่ีพัฒนาขึน้มี 

องคป์ระกอบของหลกัการมุ่ง พฒันาความกา้วหนา้ของมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง

ใหสู้งขึน้อยู่ในระดบัดี วตัถุประสงค ์เพ่ือส่งเสริม มโนทัศนใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงใหสู้ง

ขึน้อยู่ในระดับดี เนือ้หา แบ่งเป็น 5 หน่วยการเรียนรู ้ไดแ้ก่ 1) “ทรพัยใ์นดิน” มโนทัศนเ์รื่องการ

ปฏิบตัิตนมโนทัศนห์ลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) มโนทัศน ์เรื่องเล่า จากนิทาน “ชุมชน

เห็ดหอม” 3) มโนทัศน์ เรื่องเล่าจากชีวิตจริง “ชีวิตคอกหมู สู่องคมนตรี” และบทความ ชีวิต 

พอเพียงของหมอเกษม วัฒนชัย 4) มโนทัศน์เรื่อง และ 5) ประยุกตใ์ช้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงใน  การด ารงชีวิตน าไปใช้ในชีวิตจริงกระบวนการเรียนรู้ตาม PAOR 

ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน 1) ขั้นวางแผน (Planning: P) เป็นการท ากิจกรรมโครงการเรียนให้

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ 2) ขัน้ลงมือปฏิบตัิ (Action: A) เป็นหลกัในการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ

ในการใชรู้ปแบบ การมีมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงเนน้นกัเรียน เป็นศนูยก์ลาง 3) ขัน้

สังเกตการณ์ (Observation: O) นักเรียนท ากิจกรรมการเรียนรู ้สังเกตพฤติกรรมตนเองและ 

พิจารณาการปฏิบตัิของตนเองกบัเพ่ือน 4) ขัน้สะทอ้นผล (Reflection: R) นกัเรียนสะทอ้นคิดจาก

สิ่งท่ีได้เกิดขึน้ พรอ้มกับให้นักเรียนบันทึกความเป็นจริง แล้วมีการแก้ปัญหา  การวัดผลและ

ประเมินผล มโนทศันใ์นการด าเนินชีวิต อย่างพอเพียง คณุภาพดา้นความเหมาะสมของรูปแบบ

การจดัการเรียนรูอ้ยู่ในระดบัมาก ( x = 4.19, S.D. = 0.54) และคณุภาพดา้นความสอดคลอ้งของ

รูปแบบการจดัการเรียนรูโ้ดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( x = 4.22, S.D. = 0.50) ผลการทดลองใช้

รูปแบบ PAOR มีค่าดัชนีประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้เท่ากับ 0.6569 แสดง ว่า

นกัเรียนมีมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงเพิ่มขึน้ รอ้ยละ 65.69 2. ผลการใชแ้ละศึกษา

พฒันาการของมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงส าหรบันกัเรียนชัน้ ประถมศึกษา พบว่า 

1) มีพฒันาการของมโนทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงระหว่างเรียน รอ้ยละ 81.33 2) มโน
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ทศันใ์นการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงหลงัเรียนดว้ยรูปแบบการจดัการเรียนรูต้ามหลกัปรชัญาของ

เศรษฐกิจ พอเพียง เพ่ือส่งเสริมมโนทัศน์ในการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงส าหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษา ส านกังานเขตพืน้ท่ี การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 สงูกว่าก่อนเรียน อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .05 ผลการศึกษาการจัดการเรียนรูท้  าใหน้ักเรียนมีความสุข มีความ

มั่นใจ กลา้คิด กลา้แสดงออก สอดคลอ้ง กับสภาพปัจจุบนัปัญหาของสงัคมไทย มีประโยชนต์่อ

นกัเรียนท าใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจการมีมโนทศันใ์นการด าเนิน ชีวิตอย่างพอเพียงไดเ้ป็นอย่างดี รูจ้กั

การท างานรว่มกบัผูอ่ื้น และสามารถน าความรูไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั ของตนเองไดอ้ย่าง

ถกูตอ้งและเหมาะสม 

 ฮามีนะ โซ๊ะสะตา .(2560).ไดจ้ัดท าวิจัยเรื่อง ผลของการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการ

สอนมุ่งประสบการณภ์าษาแบบประยุกต ์(CLEA) ท่ีมีต่อทกัษะการอ่านภาษาไทยของนกัเรียนท่ี

อ่านไม่ไดร้ะดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 5. ผลการวิจยัพบว่า 1) นกัเรียนท่ีไดร้บัการจดัการเรียนรูต้าม

รูปแบบการสอนมุ่งประสบการณภ์าษาแบบประยกุต์(CLEA) มีระดบัทกัษะการอ่านภาษาไทยอยู่

ในระดบัพอใช้ 2) นักเรียนท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูต้ามรูปแบบการสอนมุ่งประสบการณ์ภาษา

แบบประยุกต ์มีทักษะการอ่านภาษาไทย หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .01 

ศิริพันธ์ เวชตง .(2561).ไดจ้ัดท าวิจัยเรื่อง.การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

สมองเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค าภาษาไทยส าหรบันักเรียนชัน้

ประถมศึกษาปีที่ 1. ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบการเรียนการสอนโดยใชส้มองเป็นฐาน มี 5 

องคป์ระกอบ คือ (1) หลกัการ(2) วตัถปุระสงค ์(3) สาระการเรียนรู ้(4) กิจกรรมการเรียนรู ้และ (5) 

การวัดและประเมินผล ขัน้ตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้6 ขัน้ตอน หรือ BG - MLPCA Model 

ดงันี ้(1) ขัน้บริหารสมอง (2) ขัน้สรา้งแรงจูงใจ (3) ขัน้เรียนรูผ้่านกิจกรรม (4)   ขัน้ฝึกทักษะ(5)   

ขั้นสรุปความรู ้และ(6)   ขั้นน าไปใช้ 2)  ผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนพบว่า (1) 

นกัเรียนมีทกัษะการอ่านและการเขียนสะกดค าภาษาไทยท่ีผ่านเกณฑร์อ้ยละ 80 จ านวน 21 คน 

คดิเป็นรอ้ยละ 87.50 ของจ านวนนกัเรียนทัง้หมด ซึ่งสงูกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไวร้อ้ยละ 80 ขึน้ไป (2) 

ผลการเปรียบเทียบทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค าภาษาไทยของนักเรียนหลังเรียนตาม

รูปแบบการเรียนการสอนสงูกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 (3) ความพงึพอใจ

ของนกัเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก(X = 4.39, S.D. = 0.68) 
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บทที ่3 

วธีิการด าเนินงานวจิยั 

 การวิจยัครัง้นีใ้ชร้ะเบียบวิธีวิจยัทางพฤติกรรมศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ ซึ่งเป็น
กระบวนการวิจัยและพัฒนา(Research and Development) โดยมีขั้นตอนการดาํเนินการวิจัย 
ดงันี ้คือ 
 3.1 ข้ันตอน 1 การศกึษาดา้นเนือ้หา เอกสาร แนวคดิทฤษฎี ขอ้มูลพืน้ฐานในการพฒันา
รูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ิน
เพ่ือเสรมิสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครูควรอธิบาย 
 3.2 ข้ันตอนที่ 2 การศึกษาในภาคสนามเพ่ือสรา้งและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการ
จัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู 

3.3 ข้ันตอนที ่3 ผูใ้หข้อ้มลูสาํคญั ประกอบดว้ย ดงันี ้
1) ผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 ท่าน ซึ่งไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง ตามเกณฑค์ณุสมบตัิท่ี

กาํหนด 
2) นกัศึกษาชัน้ปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัราช

ภฏัเพชรบรูณ ์จาํนวน 30 คน ซึ่งไดม้าจากการสุม่อยา่งง่ายโดยวิธีการจบัสลาก  
 3.4 ข้ันตอนที่ 4 เครื่องมือและวิธีการท่ีใช้ในการศึกษา ประกอบดว้ย แบบสัมภาษณ ์
แบบประเมินสมรรถนะ และแบบทดสอบ ซึ่งมีวิธีการ ดงันี ้  
 1) การสมัภาษณ ์แบบมีโครงสรา้งเก่ียวกบัความตอ้งการพฒันาสมรรถนะในการออกแบบ
การเรียนรู ้และแนวทางการสง่เสรมิสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรูส้าํหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู 
ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย 1)  ศึกษาแนวคิด เก่ียวกับ
สมรรถนะในออกแบบการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครู ผูว้ิจัยไดศ้ึกษาแนวคิดเก่ียวกับการ
พัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษาวิชาชีพครูในดา้นต่าง ๆ จากหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง คือ (1) มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรแ์ละสาขาศึกษาศาสตร์
(หลักสูตรส่ีปี) พ.ศ. 2562 เรื่อง กลยุทธ์การสอน (2) คณะกรรมการคุรุสภา (2556) เรื่อง สาระ
ความรู ้สมรรถนะและประสบการณว์ิชาชีพของผูป้ระกอบวิชาชีพครูและ (3) สาํนกังานเลขาธิการ
สภาการศึกษา (2562) เรื่อง แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 4) 
สาํนกังานพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ (2551) เรื่อง หลกัการทรงงาน จาํนวน 23 ขอ้  หลกั
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ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) นาํแบบสัมภาษณ์ท่ีสรา้งขึน้ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบ
ความครอบคลุมของเนือ้หา ความถูกตอ้งในดา้นเนือ้หา 3) นาํแบบสัมภาษณ์มาแก้ไขปรบัปรุง 
และจดัทาํเป็นแบบสมัภาษณฉ์บบัสมบรูณ ์

2) แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ประกอบดว้ย หลกัการ วตัถปุระสงค ์เนือ้หา กระบวนการจดัการเรียนรู ้และการวดัและประเมินผล 
เป็นลกัษณะแบบประเมินมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) และแบบประเมินความ
เหมาะสมของคูมื่อการใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา เพ่ือ
ประเมินองคป์ระกอบของคูมื่อการใชแ้ละแผนการจดัการเรียนรู้ เป็นลกัษณะแบบประเมินมาตรา
สว่นประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) โดยแบบประเมินทัง้ 2 แบบ มีวิธีการสรา้งเครื่องมือและ
หาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย 2.1) ศกึษาเอกสารและงานวิจยั ท่ีเก่ียวขอ้งทาํการรา่งรูปแบบ
การจดัการเรียนรู ้2.2) นาํแบบประเมินทัง้ 2 แบบ ซึ่งเป็นแบบประเมินมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ (Rating Scale) ทาํการตรวจสอบคุณภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบ
ความตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยการคาํนวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง ( IOC ) ผลการ
ตรวจสอบความสอดคลอ้งมีค่าอยู่ระหว่าง 0.60-1.00   2.3) นาํไปทดลองใชก้ับนกัศึกษาชัน้ปีท่ี 3  
จาํนวน 30 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์
เพ่ือหาค่าดชันีประสิทธิผลของรูปแบบการจดัการเรียนรู ้ซึ่งมีค่าเท่ากับ 0.7654 วิเคราะหผ์ลและ
การดาํเนินการปรบัปรุง แกไ้ขและ2.4) จดัพิมพรู์ปแบบการจดัการเรียนรูเ้ป็นรูปเล่มสมบรูณพ์รอ้ม
ท่ีจะนาํไปใชจ้รงิภาคสนามกบันกัศกึษาท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 
          3) แบบทดสอบความรูค้วามเขา้ใจวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู้ ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือและ
หาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  

(3.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกแบบการจัดการเรียนรู ้    
(3.2) ศกึษาวิธีการสรา้งแบบทดสอบสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู ้ 

   (3.3) แบบทดสอบความรู ้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการออกแบบการจดัการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้
ศาสตรพ์ระราชา 

     (3.4)นาํแบบทดสอบไปตรวจสอบหาคณุภาพขัน้ตน้ โดยผูท้รงคณุวุฒิ ไดพ้ิจารณาความ
เท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) และความเป็นปรนยั (Objectivity) ของขอ้คาํถาม (3.5)นาํ
ผลการตรวจให้คะแนนตามความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิทั้งหมดมาคาํนวณหาดัชนีความ
สอดคลอ้ง (IOC) ซึ่งมีคา่อยูร่ะหวา่ง 0.60-1.00    
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  (3.6) นาํแบบทดสอบมาวิเคราะห์หาค่าความยากง่ายและ ค่าอาํนาจจาํแนกท่ีมีการ
กาํหนดเกณฑร์ะหวา่ง 0.20 - 0.80 ซึ่งไดค้า่ความยากง่าย (P) 0.25 - 0.89  และ คา่อาํนาจจาํแนก 
(r) 0.20 - 0.60  ไดข้อ้สอบ จาํนวน 30 ขอ้ 
  4) แบบประเมินสมรรถนะในการคดิออกแบบการจดัการเรียนรู้ ซึ่งมีวิธีการสรา้งเครื่องมือ
และหาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  
      (4.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการ
เรียนรูน้กัศกึษาวิชาชีพครู เพ่ือกาํหนดประเด็นการประเมิน ซึ่งประกอบดว้ย การวิเคราะหห์ลกัสตูร 
การวิเคราะหผ์ูเ้รียน การกาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้การกาํหนดเนือ้หา การวิเคราะหภ์าระงาน 
การกาํหนดกิจกรรมและส่ือการจดัการเรียนรู ้การวดัและประเมินผลผูเ้รียน  
  (4.2) สรา้งเกณฑแ์บบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูน้กัศกึษาวิชาชีพครู
ซึ่งมีการใหค้ะแนน โดยเกณฑก์ารประเมินในแตล่ะองคป์ระกอบจะมีลกัษณะเป็นการใหค้ะแนนใน
แตล่ะขอ้แบง่เป็น 3 ระดบั และ 
  (4.3) นาํแบบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูส้าํหรบันกัศึกษาวิชาชีพครู 
นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน 
            5) แบบประเมินสมรรถนะในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู ้โดยมีวิธีการสรา้งเครื่องมือ
และหาคณุภาพเครื่องมือ ประกอบดว้ย  
     (5.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับองค์ประกอบของแผนการ
จดัการเรียนรูแ้ละการเขียนแผนการจดัการเรียนรูแ้ละการสรา้งเครื่องมือแบบมาตราส่วนประมาณ
คา่ (Rating Scale) 5 ระดบั  
  (5.2) กาํหนดประเด็นสมรรถนะในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษา
วิชาชีพครู  
  (5.3) นาํแบบประเมินสมรรถนะในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูส้าํหรบันักศึกษา
วิชาชีพครู นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน 
 3.5 ข้ันตอนที่ 5 การรวบรวมขอ้มูล คือ ดาํเนินการทดลองใชก้ับนกัศกึษาชัน้ปีท่ี  3 ภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จาํนวน 200 คน ซึ่ง
ไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง  โดยมีคณุสมบตัท่ีิใชใ้นการกาํหนด ดงันี ้ 

(1) นกัศกึษาวิชาชีพครูคณะครุศาสตรเ์รียนหลกัสตูร 4 ปี และ 
(2) ลงทะเบียนเรียนรายวิชาวิทยาการจดัการเรียนรู ้แบบแผนการทดลองใชแ้บบแผนการ

ทดลองแบบกลุม่เดียววดัผลเฉพาะหลงัการทดลอง (The Single Group, Posttest-only Design) 
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 3.6 ข้ันตอนที ่6 การวิเคราะหข์อ้มลู ประกอบดว้ย คือ  
(1) เปรียบเทียบความรู ้ความเขา้ใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูข้องนักศึกษาวิชาชีพครู

ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้สถิติทดสอบท่ี แบบสองกลุ่มสัมพันธ์ ( Dependent 
Samples t-test)  

(2)เปรียบเทียบสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูข้องนักศึกษาวิชาชีพครู
เทียบกบัเกณฑ ์ รอ้ยละ 80 โดยใชส้ถิตทิดสอบท่ีแบบกลุม่เดียว (One Sample t-test) และ  

(3) เปรียบเทียบสมรรถนะในการเขียนแผนการจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาวิชาชีพครูเทียบ
กบัเกณฑ ์รอ้ยละ 80 โดยใชส้ถิตทิดสอบท่ีแบบกลุม่เดียว (One Sample t-test) 
 
 
 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะหข้์อมูล 

 ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคข์้อท่ี 1 เพ่ือศึกษาข้อมูลพืน้ฐานในการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะประย ุกต ใ์ช ศ้าสตรพ์ ระราชาบนพื้นฐานอัตลักษณ์พื ้นถ่ิน             
เพื ่อ เสร ิมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจ ัดการเร ียน รูส้  าหรบัน ักศ ึกษาวิชาช ีพครู พบว ่า             
ผลการศกึษาความตอ้งการในพฒันาสมรรถนะวิทยาการจดัการเรียนรู ้ส  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู  
มี 2 ประเดน็ ดงันี ้

4.1) ผลการศึกษาการเตรียมความพรอ้มในการออกแบบการจัดการเรียนรูข้อง
นกัศกึษาวิชาชีพครู สรุปไดด้งันี ้

           4.1.1)เตรียมความพรอ้มการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาวิชาชีพ
ครูในดา้นการสรา้งความตระหนกั สรา้งจิตส านกึและเจตคตติอ่วิชาชีพครู 

 4.1.2)เตรียมความพรอ้มการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาวิชาชีพ
ครูในดา้นการวิเคราะหห์ลกัสตูรใหท้ราบถึงเปา้หมายของการเรียนรู ้

 4.1.3) เตรียมความพร้อมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษา
วิชาชีพครูในดา้นจดัใหมี้รายวิชาท่ีส่งเสริมการออกแบบการจดัการเรียนรู ้ท่ีก าหนดเทคนิค วิธีการ 
รูปแบบการจดัการเรียนรูต้า่งๆหลายๆวิธีเป็นการเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดใ้ชค้วามคดิไดบ้รูณาการ
องคค์วามรู ้ออกแบบวิธีการ 
    4.1.4)เตรียมความพรอ้มการออกแบบการจดัการเรียนรูข้องนกัศกึษาวิชาชีพ
ครูในดา้นทฤษฎีและปฏิบตัเิพ่ือใหน้กัศกึษาไดป้ฏิบตัทิ  าไดจ้รงิ 

4.2) ผลการศึกษาการด าเนินกิจกรรมในการออกแบบการจัดการเรียนรูข้อง
นกัศกึษาวิชาชีพครู สรุปไดด้งันี ้

    4.2.1) การวิเคราะห์หลักสูตร นักศึกษาวิเคราะห์ห ลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 วิเคราะหม์าตรฐานการเรียนรู ้ตัวชีว้ัด สาระการเรียนรู้
แกนกลาง รวมถึงปัญหาการจดัการเรียนรูใ้นปัจจบุนัเพ่ือน ามาเป็นขอ้มลูมาใชใ้นการออกแบบการ
จดัการเรียนรู ้
    4.2.2) การวิเคราะห์ผู้เรียน นักศึกษาวิชาชีพครูวิเคราะห์ผู้เรียนในด้าน
ความรูเ้ดมิของผูเ้รียน ความพรอ้มและทกัษะในการเรียนรู ้ความสนใจ ความถนดั บคุลิกภาพ และ
ลกัษณะนิสยัของผูเ้รียน 
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    4.2.3) การก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู ้นักศึกษาวิชาชีพครูจะต้องก าหนด
จดุประสงคก์ารเรียนรูท่ี้มีความชดัเจนครอบคลมุเนือ้หา และพฒันาการเรียนรูผู้เ้รียนดา้นความรู ้
ทกัษะกระบวนการและเจตคต ิ
    4.2.4) การก าหนดเนื ้อหา นักศึกษาวิชาชีพครูก าหนดเนื ้อหาถูกต้องและ
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรูต้วัชีว้ดัและจดุประสงคก์ารเรียนรูเ้หมาะสมกบัเวลา 
    4.2.5) การวิเคราะหภ์าระงาน นกัศึกษาวิชาชีพครูวิเคราะหก์ารก าหนดชิน้งาน/
ภาระงานอย่างเหมาะสมสอดคลอ้งกับหน่วยการเรียนรูท่ี้ก าหนดไวมี้ชิน้งานหรือภาระงาน เช่น 
งานเขียนแผนภาพ    การพดูรายงาน สิ่งประดษิฐ์ แฟ้มสะสมงานท่ีแสดงรอ่งรอยหลกัฐาน 
    4.2.6) การก าหนดกิจกรรมและส่ือการจดัการเรียนรูน้ักศึกษาวิชาชีพครูก าหนด
กิจกรรมการจดัการเรียนรูท่ี้สอดคลอ้งกบัจดุประสงคก์ารเรียนรูแ้ละเนือ้หาเนน้การจดัการเรียนรูเ้ชิง
รุกและใหผู้เ้รียนปฏิบตัิจริงใชว้ิธีการสอน เทคนิคการสอนในการจดักิจกรรม ส่ือการจดัการเรียนรูท่ี้
หลากหลาย  
    4.2.7) การวดัและประเมินผลนกัศึกษาวิชาชีพครูก าหนดการวดัและประเมินผล
สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี ้วัดและจุดประสงค์การเรียนรู้ ครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการและเจตคติมีเครื่องมือท่ีหลากหลาย เช่น แบบสังเกต แบบทดสอบ แบบประเมิน
พฤตกิรรม แบบประเมินผลการปฏิบตังิาน 
    4.2.8) การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู ้นกัศกึษาวิชาชีพครูจดัท าแผนการจดัการ
เรียนรูโ้ดยมีองคป์ระกอบดังนี ้1) มาตรฐานการเรียนรู/้ตัวชีว้ัด/สาระส าคัญ 2) จุดประสงคก์าร
เรียนรู ้3) สาระการเรียนรู ้4) กิจกรรมการจัดการเรียนรู ้5) ส่ือการเรียนรู ้6) ก าหนดวิธีวัดและ
ประเมินผล 

    ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคข์้อท่ี 2 เพ่ือสรา้งและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการ
จัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประย ุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชานพืน้ฐานอ ัตล ักษณพื์น้ถิ่น เพื ่อ
เสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษาวิชาชีพครู  พบว่า จากการน า
แนวคดิทฤษฎีและประเด็น หลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง หลกัทรงงาน  จากผูท้รงคณุวฒุิมาสรา้ง
รูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา สรุปผลไดด้งันี ้
 4.3) ผลการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะประย ุกตใ์ชศ้าสตร์
พ ระ ราช าม ีอ งค ป์ ระกอบส าค ญั  ได แ้ ก ่ 1)  ค ว าม เป็นม าของ รูป แบบ  2)  ห ล ักก า ร                  
3) จุดมุ่งหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้4) กิจกรรมการจัดการเรียนรู ้5) การวัดผลและ
ประเมินผล โดยด าเนินการตามกระบวนการของรูปแบบการจัดการเรียนรูท้ัง้ 4 ขัน้ตอน คือ 
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1 )  ขั น้ ต อน ที ่ 1  ระ เบ ิด จ ากข า้ ง ใน  (Blast from the inside) ขั น้ ต อน ที ่ 2  ม ีส ่วน ร ่วม 
(Participate) ขัน้ตอนท่ี 3 องคร์วม (Holistic) ขัน้ตอนท่ี 4 สะทอ้นองคค์วามรู ้(Knowledge 
of Reflection)  

  ผลการวิจยัตามวตัถุประสงคข์อ้ท่ี 3 เพ่ือศึกษาผลการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการ
เรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถ่ินเพื่อเสริมสรา้ง
สมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษาวิชาชีพครู  พบว่า จากการน ากิจกรรมการ
จดัการเรียนรูท่ี้สรา้งขึน้ไปทดลองใชก้บันกัศกึษาวิชาชีพครูท่ีเรียนรายวิชา การออกแบบการจดัการ
เรียนรู ้EDCI 201 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 2563 จ านวน 200 คน ซึ่งปรากฏผลโดยสรุปดงันี ้

   4.4 ) นักศึกษาท่ีได้รับการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้ศาสตรพ์ระราชาเพ่ือเสริมสรา้ง
สมรรถนะวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู ้ส  าหรบันกัศกึษาวิชาชีพครู ผลปรากฏตามตาราง 1 ดงันี ้
ตาราง 4.1 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจัดการเรียนรูร้ะหว่าง
ก่อนและหลงัเรียน         
การ
ทดสอบ 

N คะแนน
เตม็ 

 S.D.  t p-value 

ก่อนเรียน 200 30 14.93 1.07 
10.83 205.79* .00 

หลงัเรียน 200 30 25.76 1.22 

*p<.01 

จากตาราง 1 นกัศึกษาวิชาชีพครูมีความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจดัการเรียนรูร้ะหว่างก่อน
และหลงัเรียนโดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากับ 14.93 คะแนนและ 25.76  ตามล าดบั และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและ
หลงัเรียน พบว่า นกัศึกษาวิชาชีพครูมีความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจดัการเรียนรูห้ลงัเรียนสงูกว่า
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.01 

4.5) นักศึกษาท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศาสตรพ์ระราชาบน
พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจดัการเรียนรู ้ส  าหรบันกัศึกษาวิชาชีพ
ครู ผลปรากฏตามตาราง 2 ดงันี ้
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ตาราง 4.2 แสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถนะในการคิดออกแบบการจดัการเรียนรูค้ะแนนหลงั
เรียนกบัเกณฑ ์รอ้ยละ 80  
การ
ทดสอบ 

N คะแนน
เตม็ 

 S.D. µo(80%) t p-value 

หลงัเรียน 200 30 26.24 1.16 24 27.27 .00 

*p<.01 

จากตาราง 2  นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูมี้
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 26.24 คิดเป็นรอ้ยละ 87.46 และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างเกณฑก์ับคะแนน
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจดัการเรียนรู ้พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะในการคิด
ออกแบบการจัดการเรียนรูห้ลังเรียนดว้ยรูปแบบท่ีพัฒนาขึ ้นสูงกว่าเกณฑ์รอ้ยละ 80 อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.01 

 4.6) นักศึกษาท่ีไดร้บัการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศาสตรพ์ระราชาบน
พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจดัการเรียนรู ้ส  าหรบันกัศึกษาวิชาชีพ
ครู ผลปรากฏตามตาราง 3 ดงันี ้
ตาราง 4.3 แสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถนะการเขียนแผนจัดการเรียนรูค้ะแนนหลังเรียนกับ
เกณฑร์อ้ยละ 80  

ก า ร
ทดสอบ 

N ค ะ แ น น
เตม็ 

 S.D. µo(80%) t p-value 

หลงัเรียน 200 30 26.04 1.25 24 23.05* .00 

*p<.01 

จากตาราง 3  นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนจัดการเรียนรู ้มีคะแนนเฉล่ีย
เท่ากับ 26.04 คิดเป็นรอ้ยละ 86.8 และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างเกณฑก์ับคะแนนสมรรถนะการ
เขียนแผนจดัการเรียนรู ้พบว่านกัศกึษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนจดัการเรียนรูห้ลงัเรียน
ดว้ยรูปแบบท่ีพฒันาขึน้สงูกวา่เกณฑร์อ้ยละ 80 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.01 

 

 



68 
 

องคค์วามรู้ใหม่ 
  

 

 

 

 

 

 

 
รูปภาพที ่1 BPHK MODEL: รูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยกุตใ์ช ้ศาสตรพ์ระราชา 
 ข้ันตอนที่ 1 ระเบดิจากขา้งใน (Blast from the inside) เป็นขัน้ตอนท่ีผูเ้รียนถกูกระตุน้ให้
เกิดความสงสยั ใครรู่ ้ทบทวนองคค์วามรูเ้ดมิโดยผูเ้รียนตัง้ค  าถามเพ่ือระบถุึงขอ้สงสยัใครรู่ ้ทา้ทาย
ผูเ้รียนเช่ือมโยงกบัความรูใ้หม่ 
 ข้ันตอนที่  2 มีส่วนร่วม  (Participate) เป็นขั้นตอนร่วมกันวางแผนด าเนินงานบน
ฐานขอ้มูลสารสนเทศท่ีสืบคน้หรือเสาะแสวงหามาได ้แบ่งกลุ่มปฏิบตัิการในการด าเนินกิจกรรม
เนน้การมีปฏิสมัพนัธร์ะหว่างเรียน รว่มแสดงความคิดเห็นและเคารพในขอ้คดเห็นท่ีแตกตา่ง สรา้ง
ทางเลือกในการท างานและประเมินทางเลือกเพ่ือดคูวามเป็นไปได ้และพิจารณาโอกาสส าเรจ็ 
 ข้ันตอนที่ 3 องคร์วม (Holistic) เป็นขัน้ตอนท่ีผูเ้รียนบรูณาการศาสตรท่ี์เก่ียวขอ้ง รว่มกนั
วางแผนการด าเนินงานบนฐานขอ้มูลสารสนเทศท่ีสืบคน้หรือท่ีจะเสาะแสวงหาโดยประยกุตใ์ชส่ื้อ 
เครื่องมือวสัด ุอปุกรณแ์ละเทคโนโลยีคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเด็นปัญหาหรือสิ่งท่ีตอ้งการ
เรียนรูแ้ล้วรวบรวม สรุป ประมวลความรูโ้ดยใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ การสืบค้น 
สอบถาม สมัภาษณ ์สงัเกต ทดสอบ 
 ข้ันตอนที่ 4 สะทอ้นองคค์วามรู ้(knowledge of Reflection) เป็นขัน้ตอนประเมินผลงาน
หรือผลลพัธท่ี์ไดจ้ากการปฏิบตัิกิจกรรม ปรบัปรุงพฒันางานใหเ้กิดความสมบูรณ์ยิ่งขึน้โดยการ
รกัษาจดุแข็งและปรบัจดุอ่อน ส่งผลใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากทัง้ความส าเร็จและความล้มเหลว การ
สะทอ้นองคค์วามรูเ้ป็นการทบทวนสิ่งท่ีไดจ้ากกระบวนการเรียนรูข้องแตล่ะคน  
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บทที ่5 

บทอภปิรายผล 

ผลจากการด าเนินการพฒันารูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถ่ินเพ่ือเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบั
นักศึกษาวิชาชีพครู ดงัมีรายละเอียดต่อไปนี ้ 

5.1) สรุปและอภิปรายผล 

    1) ผลการศึกษาขอ้มูลพืน้ฐานในการพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ

ประยุกตใ์ชศ้าสตร ์การศึกษาแนวคิดทฤษฎี ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง หลักทรงงาน 23 ขอ้

จากผูท้รงคุณวุฒิท าใหไ้ดแ้นวคิดในการพัฒนารูปแบบรูปแบบการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ช้

ศาสตรพ์ระราชาสอดมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก  เน่ืองจากผูว้ิจัยด าเนินการสังเคราะห์

ขอ้มูลส าคญัจากแนวคิดทฤษฎี ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีมุ่งเนน้การปฏิบตัิงานจริงเพื่อใช้

ในการออกแบบในการสรา้งรูปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะโดยมีเป้าหมายของการ

เรียนรูใ้หผู้น้ ักศึกษาเกิดสมรรถนะการเรียนรูท่ี้สามารถปฏิบตัิงานไดผ้ลเป็นรูปธรรมคลอ้งกับ

งานวิจัยของ Kajeefar (2017) พบว่าการน าหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใ้นการศึกษา

ของศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั จังหวัดบุรีรมัย ์อยู่ในระดบัมาก

และสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ Ariya (2016) 

พบว่ารูปแบบการสอนตามแนวคิดการจ ัดการเรียนการสอนที่เนน้ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลมีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก   

2) ผลการสรา้งและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ
ประยุกตใ์ชศ้าสตรจ์ากผูท้รงคุณวุฒิและการทดลองน าร่องเพ่ือดูความเป็นไปไดใ้นการน าไป
ปฏิบตัิดงันัน้จึงท าใหม้ั่นใจไดว้่ารูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้พัฒนาขึน้สามารถน าไปใชเ้พ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงคซ์ึ่งสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ Wetchateng (2018) ท่ีพัฒนารูปแบบ
การเรียนการสอนโดยใชส้มองเป็นฐานเพื่อส่งเสริมทักษะการอ่านและการเขียนสะกดค า
ภาษาไทยส าหรบันักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 พบว่า นักเรียนมีทักษะการอ่านและการ
เขียนสะกดค าภาษาไทยที่ผ่านเกณฑร์อ้ยละ 80 จ านวน 21 คนคิดเป็นรอ้ยละ 87.50 ของ
จ านวนนักเรียนทัง้หมด ซึ ่งส ูงกว่าเกณฑที์่ก าหนดไวร้อ้ยละ 80 ขึน้ไปและสอดคลอ้งกับ
งานวิจัยของ Chumchai (2020) ท่ีพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูท่ี้ส่งเสริมการสรา้งความรู้
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ดว้ยตนเองและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์เรื่อง บรรยากาศ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์ส าหรบันักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่าผลการทดลองใชรู้ปแบบการ
จัดการเรียนรูห้ลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  

3) ผลการทดลองใช ้รูปแบบการจ ัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประย ุกตใ์ชศ้าสตร์
พระราชา 

 3.1) ผลจากการวิเคราะหข์อ้มูลความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจดัการเรียนรูร้ะหว่างก่อน
และหลงัเรียน พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรูค้วามเขา้ใจวิธีวิทยาการจดัการเรียนรูร้ะหว่าง
ก่อนและหลังเรียนโดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชา มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 14.93  คะแนนและ 25.76 ตามล าดบั และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างคะแนน
ก่อนและหลงัเรียน พบวา่ นกัศกึษาวิชาชีพครูมีความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจดัการเรียนรูห้ลงัเรียน
สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ ท่ีระดับ.05 เน่ืองจากผูว้ิจัยไดด้  าเนินการตรวจสอบ
คุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตร ์และทดลองใชก้ับ
นักศึกษาซึ่งด  าเนินการดว้ยระเบียบวิธีวิจัยการวิจัยและพัฒนา(Research and Development) 
แบบเป็นขัน้เป็นตอนเพ่ือใหผ้ลของการวิจยัมีความตรงและความน่าเช่ือถือสามารถน าผลการวิจยั
ท่ีไดน้  าไปประยกุตใ์ชไ้ดจ้รงิตอ่ไป สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Chumchai (2020) ท่ีพัฒนารูปแบบ
การจ ัดการเร ียน รู ที้ ่ส ่ง เสร ิมการสรา้งความ รูด้ ว้ยตนเองและท ักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์เรื่อง บรรยากาศ กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ส าห รบันักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดับ.05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Sosata (2017) พบว่า นักเรียนท่ีไดร้บัการ
จดัการเรียนรูต้ามรูปแบบการสอนมุ่งประสบการณภ์าษาแบบประยกุต์ (CLEA) มีทกัษะการอ่าน
ภาษาไทย หลงัเรียนสงูกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01  

3.2 ) ผลจากการวิเคราะหข์อ้มูลสมรรถนะในการคิดออกแบบการจดัการเรียนรูค้ะแนน
หลังเรียนกับเกณฑ์ รอ้ยละ 80 พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะในการคิดออกแบบการ
จัดการเรียนรูมี้คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 26.24 คิดเป็นรอ้ยละ 87.46 และเม่ือเปรียบเทียบระหว่าง
เกณฑ์กับคะแนนสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรู ้พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจดัการเรียนรูห้ลงัเรียนดว้ยรูปแบบท่ีพฒันาขึน้สงูกว่าเกณฑร์อ้ย
ละ 80 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01 เป็นผลจากกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของรูปแบบท่ีพัฒนาขึน้น าแนวคิดของการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาซึ่ง
กระบวนการต่างๆท่ีจัดใหน้ักศึกษาเป็นการพัฒนาสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการ



71 
 

เรียนรู ้สอดคลอ้งกับงานวิจ ัยของ  Lahtam (2020) พบว่า ขอ้มูลความสามารถในการคิด
ออกแบบการเรียนรูค้ิดเป็นรอ้ยละ 86.78 สูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 80 ท่ีก าหนดอย่างมีนัยส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั.01 

3.3) ผลจากการวิเคราะหข์อ้มูลสมรรถนะการเขียนแผนจดัการเรียนรู ้คะแนนหลงัเรียน
กบัเกณฑ ์รอ้ยละ 80 พบว่า นกัศกึษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนจดัการเรียนรู ้มีคะแนน
เฉล่ียเท่ากับ 26.04 คิดเป็นรอ้ยละ 86.8 และเม่ือเปรียบเทียบระหว่างเกณฑก์ับคะแนนสมรรถนะ
การเขียนแผนจดัการเรียนรู ้พบว่านกัศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนจดัการเรียนรูห้ลงั
เรียนด้วยรูปแบบท่ีพัฒนาขึน้สูงกว่าเกณฑ์รอ้ยละ 80 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
สอดคลอ้งกับงานวิจ ัยของ  Lahtam (2020) พบว่า ผลการใชแ้ผนการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้
โครงงานเป็นฐานมีประสิทธิภาพเท่ากับ 84.42/86.78 และสอดคลอ้งกับ Chumchai (2020) 
ที ่พ ัฒ นารูปแบบการจ ัดการเร ียน รู ที้ ่ส ่ง เสร ิมการส รา้งความ รูด้ ว้ยตนเองและท ักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์เรื่อง บรรยากาศ กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ส าหรบั
นักเรียนระดบัชัน้ม ัธยมศึกษาปีที่ 1  พบว่าแผนการจัดการเรียนรูต้ามรูปแบบการจัดการ
เรียนรูที้่ส่งเสริมการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์เรื่อง 
บรรยากาศ กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์ส าหรบันักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 คิด
เป็นรอ้ยละ 81.04 สูงกว่าเกณฑร์อ้ยละ 80 ท่ีก าหนดอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.01 ท่ี
เป็นดงันีเ้พราะว่ารูปแบบการจัดการเรียนรูป้ระยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาท่ีพัฒนาขึ ้นอย่างเป็น
ระบบตามท่ีกล่าวแลว้นัน้และในองคป์ระกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูเ้ป็นไปตามขัน้ตอนท า
ใหน้ักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนการจดัการเรียนรูม้ากขึน้ 

5.2 ) ข้อเสนอแนะ   
จากการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ชศ้าสตรพ์ระราชาบน

พืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถิ่นเพื่อเสริมสรา้งสมรรถนะวิทยาการจัดการเรียนรูส้  าหรบันักศึกษา
วิชาชีพครูผูว้ิจยัมีขอ้คน้พบในการวิจยัและขอ้เสนอแนะขอ้คิดเห็นบางประการ เพ่ือเป็นประโยชน์
ส าหรบับคุคลท่ีจะน างานวิจยัไปใชศ้กึษาในล าดบัตอ่ไปนี ้

1) ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1.1) จากผลการวิจัย ก่อนน ารูปแบบการจ ัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้

ศาสตรพ์ระราชาบนพืน้ฐานอัตลักษณพื์น้ถ่ินไปใชผู้ส้อนควรศึกษาแนวการสอนท่ีเก่ียวขอ้งกับ
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เนือ้หาควบคู่กับการใชแ้ผนการจัดการเรียนรูเ้พ่ือจัดการเรียนการสอนใหต้รงตามจุดประสงคท่ี์
วางไว ้

 1.2) จากผลการวิจ ัยความรูค้วามเขา้ใจวิทยาการจัดการเรียนรู้ของการประยุกตใ์ช้
รูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะควรจะใหค้วามรูเ้บือ้งตน้ของหลักการศาสตรพ์ระราชา
กับนักศึกษาใหเ้ขา้ใจถ่องแทก้่อนเพื่อใหน้ักศึกษาสามารถน าหลักการท่ีไดป้รบัประยุกตใ์ชใ้น
กิจกรรมอ่ืนๆ 

    1.3) จากผลการวิจ ัย  สมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรู้ของการ
ประยุกตใ์ช้รูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะควรกระตุน้ใหน้ักศึกษาเกิดสมรรถนะในการ
คดิออกแบบการจดัการเรียนรูด้ว้ยวิธีการก าหนดกิจกรรมท่ีหลากหลายเหมาะสมกับสภาพจริง  

   1.4) จากผลการวิจัยสมรรถนะการเขียนแผนจดัการเรียนรูข้องการประยุกตใ์ช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ ควรใหผู้เ้รียนฝึกประสบการณเ์ขียนแผนจัดการเรียนรูด้ว้ยการ
ก าหนดโจทยห์รือประเด็นส าคญัเพ่ือใหผู้เ้รียนมีสรรถนะในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ี้ดี  

2) ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 2.1) ควรน ารูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศาสตรพ์ระราชาบน
พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ินท่ีผูว้ิจยัสรา้งขึน้ไปทดลองกับกลุ่มตวัอย่างอ่ืนโดยใชว้ิธีการจดัการเรียนรู้
เชิงรุกเพ่ือทดลองว่าวิธีการสอนอ่ืน ๆ สามารถด าเนินการจัดการเรียนรูท่ี้ผูว้ิจัยสรา้งขึน้ไดต้าม
เกณฑม์าตรฐานเหมือนกนัหรือแตกตา่งกนั 

2.2) ควรน ารูปแบบการจัดการเรียนรูฐ้านสมรรถนะประยุกตใ์ช้ศาสตรพ์ระราชาบน
พืน้ฐานอตัลกัษณพื์น้ถ่ินท่ีผูว้ิจยัพฒันาขึน้ไปทดลองใชก้บัวิชาอ่ืนๆเพ่ือเป็นการสรา้งชมุชนแห่งการ
เรียนรูเ้ชิงวิชาชีพในสถานศกึษาท่ีสงัคมตอ้งการ 
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ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

 

 

 

 

 

 

 



 

แนวทางการออกแบบการจดัการเรยีนรูฐ้านสมรรถนะ 

หน่วยการเรยีนรู ้ยวุเกษตรกร จ านวน 40 ชั่วโมง ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1 

หนว่ยการเรียนรู ้ สมรรถนะหลกั  

 

รวมคะแนน 

 

 

รวม

เวลา 

(ชั่วโมง) 

 

 

ชิน้งาน 

การจดัการ

ตนเอง 

การส่ือสาร การรวมพลงั

ท างานเป็นทีม 

การคิดขัน้สงู การเป็น

พลเมืองท่ี

เขม้แข็ง 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 1 

การปลกูพืชสมนุไพรใน

ครวัเรือน 

1 2 1 1 1 6 2 อินโฟกราฟิค 

ยทูปูเบอร ์

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 2 

การดแูลพืชสมนุไพรใน

ครวัเรือน 

1 1 1 1 - 4 2 sketnote 



 

หนว่ยการเรียนรู ้ สมรรถนะหลกั  

 

รวมคะแนน 

 

 

รวม

เวลา 

(ชั่วโมง) 

 

 

ชิน้งาน 

การจดัการ

ตนเอง 

การส่ือสาร การรวมพลงั

ท างานเป็นทีม 

การคิดขัน้สงู การเป็น

พลเมืองท่ี

เขม้แข็ง 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 3 

การปอ้งกนัโรคและ

ศตัรูพืช 

1 2 - 2 - 5 2 แผนผงั

กา้งปลา 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 4 

การเก็บเก่ียวผลผลิต 

1 1 1 2 - 5 4 แผนผงั

กา้งปลา 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 5 

การแปรรูป/บรรจภุณัฑ์

ผลผลิต 

2 2 2 2 2 10 5 อินโฟกราฟิค 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 6 1 3 2 2 2 10 5 sketnote 



 

หนว่ยการเรียนรู ้ สมรรถนะหลกั  

 

รวมคะแนน 

 

 

รวม

เวลา 

(ชั่วโมง) 

 

 

ชิน้งาน 

การจดัการ

ตนเอง 

การส่ือสาร การรวมพลงั

ท างานเป็นทีม 

การคิดขัน้สงู การเป็น

พลเมืองท่ี

เขม้แข็ง 

การจดัจ าหนา่ยผลผลิต 

หนว่ยการเรียนรูท่ี้ 7 

เคมเฟอเลียออแกนิกส ์

10 15 10 15 10 60 20 โครงการ 

ผลิตภณัฑ ์

รวม 17 26 17 25 15 100 40 - 

 

หมายเหตุ : จ  านวนหนว่ย คะแนนสมรรถนะ และจ านวนชั่วโมง ปรบัไดต้ามความเหมาะสมตามลกัษณะของงาน 

 

 



 

ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

หนว่ยการเรียนรู ้ยวุเกษตรกร    ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1   จ  านวน 40 ชั่วโมง  

โรงเรียนสายรูง้วิทยา      ผูส้อน : นางสาวกมลฉตัร  กลอ่มอิ่ม  

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

1 1.อธิบายกระบวนการการปลกูพืช

สมนุไพรในครวัเรือน 

2.เขียนแผนภาพอินโฟกราฟิคการ

ปลกูพืชสมนุไพรในครวัเรือน 

3.แสดงความคิดเห็นพืชสมนุไพร

อพัโหลดลงในระบบยทูปู 

4.ยกตวัอย่างการปลกูพืชสมนุไพร

ในครวัเรือน 

การปลกูพืช

สมนุไพรใน

ครวัเรือน 

คณิตศาสตร ์:ค  านวณ

พืน้ท่ี การแบง่ระยะการ

ปลกู 

การงานอาชีพ : ดนิท่ีใช้

ในการปลกู 

อปุกรณท่ี์ใชใ้นการปลกู 

ช่ัวโมงที ่1-2 ( Loop  : 1 ) 

ข้ันสร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “จีบ L” สลบัมือซา้ยขวาเพ่ือ

กระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจากนัน้

สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

ค าถาม : ใหน้กัเรียนบอกช่ือพืชไพรใน

ครวัเรือนในชมุชนท่ีนกัเรียนเคยเห็นหรือ

เคยรบัประทาน  

-Youtube 

-พืช

สมนุไพรใน

โรงเรียน 

-แผนภาพอินโฟ 

กราฟิค 

-ผลงาน Youtube 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

(Mentimeter) (การส่ือสาร การคิดขัน้

สงู) 

2.หลงัจากนัน้ใหน้กัเรียนดยูทูปูการปลกู

พืชสมนุไพรในครวัเรือน 

ผูส้อนตัง้ค  าถาม : นกัเรียนไดเ้รียนรูอ้ะไร

จากการดทูปูการปลกูพืชสมนุไพรใน

ครวัเรือน 

https://www.youtube.com/watch?v=-

CYeoKH8tIk 

3.นกัเรียนตอบค าถาม ผ่านระบบ

แอพพิเคชั่น (Mentimeter)  (การ

ส่ือสาร การคดิขัน้สงู) 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

4.นกัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนแบบ

ออนไลนผ์า่นแอฟพิเคชั่น   

จ  านวน 10 ขอ้(การส่ือสาร การคิดขัน้สงู) 

 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนเลือกพืชสมนุไพร

ในครวัเรือน จ านวน 1 ชนิดแลว้สรุปเป็น

แผนภาพอินโฟกราฟิค (การคดิขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

3.นกัเรียนส ารวจพืชสมนุไพรในโรงเรียน 

พรอ้มกบัเลือกสมนุไพรมา 1 ชนิด 

4.นกัเรียนReviewพืชสมนุไพรลง 

 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

(สมรรถนะ 5 ดา้น) 

ข้ันประเมินผล 

4.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

5.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล

(AAR)ผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

(Mentimeter) (การส่ือสาร การคิดขัน้

สงู) 

2 1.อธิบายกระบวนการดแูลพืช

สมนุไพรในครวัเรือน 

2.เขียนแผนภาพการดแูลพืช

สมนุไพรในครวัเรือนดว้ยsketnote 

3.ยกตวัอย่างการดแูลพืชสมนุไพร

ในครวัเรือนในพืน้ถ่ินตนเอง 

การดแูลพืช

สมนุไพรใน

ครวัเรือน 

วิทยาศาสตร ์: หนา้ท่ี

ของราก ล าตน้ ใบและ

ดอก 

คณิตศาสตร ์: ค  านวณ

อตัราสว่นการใสปุ่๋ ย 

การงาน : การท าปุ๋ ย

ช่ัวโมงที ่3-4 ( Loop  : 2 ) 

สร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “แตะสลบั” สลบัมือซา้ยขวา

เพ่ือกระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจากนัน้

สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

 Sketnote  



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

คอก ค าถาม : ใหน้กัเรียนอธิบายกระบวนการ

ดแูลพืชสมนุไพรในครวัเรือน 

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

 

(การส่ือสาร การคิดขัน้สงู) 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนสรุปการดแูลพืช

สมนุไพรเป็นแผนภาพsketnote 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

3.นกัเรียนยกตวัอย่างการดแูลพืชสมนุไพร

ในพืน้ถ่ินตนเองผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

 

(การส่ือสาร การคิดขัน้สงู) 

ข้ันประเมินผล 

3.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

4.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล

(AAR)ผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

(Mentimeter)  (การส่ือสาร การคิด

ขัน้สงู) 

6.นกัเรียนท าแบบทดสอบผ่านแอพพิเคชั่น 

                      จ  านวน 10 ขอ้ (การส่ือสาร 

การคิดขัน้สงู) 

 

 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

3 1.อธิบายวิธีการปอ้งกนัโรคและ

ศตัรูพืช 

2.เขียนแผนภาพการปอ้งกนัโรค

และศตัรูพืชในรูปแบบกา้งปลา 

3.ยกตวัอย่างวิธีการปอ้งกนัโรค

และศตัรูพืช 

การปอ้งกนั

โรคและ

ศตัรูพืช 

การงาน : การจดัการใน

การท างาน 

การดแูลปอ้งกนัโรคและ

ศตัรูพืช 

ช่ัวโมงที ่5-6 ( Loop  : 3 ) 

สร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “โปง้ กอ้ย” สลบัมือซา้ยขวา

เพ่ือกระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจากนัน้

สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

ค  าถาม : ใหน้กัเรียนอธิบายวิธีการปอ้งกนั

โรคและศตัรูพืช 

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบระบบ

แอพพิเคชั่น (การส่ือสาร การคดิ

ขัน้สงู) 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนสรุปการปอ้งกนั

 แผนผงักา้งปลา 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

โรคและศตัรูพืชเป็นแผนภาพกา้งปลา 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

3.นกัเรียนยกตวัอย่างยกตวัอยา่งวิธีการ

ปอ้งกนัโรคและศตัรูพืชในพืน้ถ่ินตนเอง 

ผา่นระบบแอพพิเคชั่น (การคิดขัน้

สงู การส่ือสาร ) 

ข้ันประเมินผล 

3.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

4.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล

ผา่นระบบแอพพิเคชั่น (Mentimeter)  

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร ) 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

5.นกัเรียนท าแบบทดสอบผ่านแอพพิเคชั่น 

  จ  านวน 10 ขอ้ 
(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

4 1.อธิบายกระบวนการเก็บเก่ียว

ผลผลิต 

2.เขียนแผนภาพการเก็บเก่ียว

ผลผลิต 

3.ยกตวัอย่างการเก็บเก่ียวผลผลิต 

การเก็บ

เก่ียว

ผลผลิต 

การงาน : การจดัการใน

การท างาน 

สงัคม : ปัจจยัการผลิต

สินคา้และบรกิาร 

ช่ัวโมงที ่7-10 ( Loop  : 4 ) 

สร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “แตะจมกู ห”ู สลบัมือซา้ย

ขวาเพ่ือกระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจาก

นัน้สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

ค  าถาม : ใหน้กัเรียนอธิบายกระบวนการ

เก็บเก่ียวผลผลิต 

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบ

 แผนผงักา้งปลา 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

แอพพิเคชั่น (การคิดขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนสรุปการเก็บเก่ียว

ผลผลิตเป็นแผนภาพกา้งปลา 

3.นกัเรียนยกตวัอย่างการเก็บเก่ียวผลผลิต

ในพืน้ถ่ินตนเองผา่นระบบ

แอพพิเคชั่น (การคิดขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

ข้ันประเมินผล 

3.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

4.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ผา่นระบบแอพพิเคชั่น (Mentimeter) 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

5.นกัเรียนท าแบบทดสอบผ่านแอพพิเคชั่น  

 

 จ  านวน 10 ขอ้(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร 

การจดัการตนเอง) 

5 1.อธิบายการแปรรูปผลผลิตและ

การออกแบบบรรจภุณัฑ ์

2.เขียนแผนภาพการแปรรูปผลผลิต

และการออกแบบบรรจภุณัฑ ์

3.ยกตวัอย่างการแปรรูปผลผลิต

การแปรรูป/

บรรจภุณัฑ์

ผลผลิต 

การงาน : การจดัการใน

การท างาน  

คณิตศาสตร ์: อตัราส่วน

การแปรรูป 

สขุศกึษา : สรรพคณุ

ของผกัออแกนิกสแ์ตล่ะ

ช่ัวโมงที ่11-15 ( Loop  : 5 ) 

สร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “จีบ L” สลบัมือซา้ยขวาเพ่ือ

กระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจากนัน้

 แผนภาพอินโฟกราฟิค 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

และการออกแบบบรรจภุณัฑ ์

 

ชนิด 

ศลิปะ : การออกแบบ

บรรจภุณัฑ ์

ภาษาไทย : โลโก ้ภาษา

วิชาการ 

ภาษาองักฤษ : ภาษาท่ี

ใชใ้นฉลากบรรจภุณัฑ ์

 

 

สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

ค  าถาม : ใหน้กัเรียนอธิบายกระบวนการ

แปรรูปผลผลิตและการออกแบบบรรจุ

ภณัฑ ์

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบ

แอพพิเคชั่น (การคิดขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนสรุปการแปรรูป

ผลผลิตและการออกแบบบรรจภุณัฑ ์

เป็นแผนภาพอินโฟกราฟิค 

3.นกัเรียนยกตวัอย่างการแปรรูปผลผลิต



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

และการออกแบบบรรจภุณัฑผ์า่นระบบ

แอพพิเคชั่น (การคิดขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

ข้ันประเมินผล 

3.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

4.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล

ผา่นระบบแอพพิเคชั่น (Mentimeter) 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

5. นกัเรียนท าแบบทดสอบผ่าน

แอพพิเคชั่นผา่นแอฟพิเคชั่น  จ  านวน 

10 ขอ้(การคดิขัน้สงู การส่ือสาร การ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

จดัการตนเอง) 

6 1.อธิบายกระบวนการจดัจ าหนา่ย

ผลผลิตในชอ่งทางออฟไลนแ์ละ

ออนไลน ์

2.เขียนแผนภาพการจดัจ าหนา่ย

ผลผลิตในชอ่งทางออฟไลนแ์ละ

ออนไลน ์

3.ยกตวัอย่างกรณีศกึษาการจดั

จ าหนา่ยผลผลิตในช่องทาง

ออฟไลนแ์ละออนไลน ์

 

การจดั

จ าหนา่ย

ผลผลิต 

เทคโนโลยี : แอฟพิเคชั่น 

คณิตศาสตร ์: ค  านวณ

ตน้ทนุ 

 

ช่ัวโมงที ่16-20 ( Loop  : 6 ) 

สร้างแรงบันดาลใจ 

1.น าเขา้สูบ่ทเรียนโดยการบรหิารสมอง

ดว้ยกิจกรรม “จีบ L” สลบัมือซา้ยขวาเพ่ือ

กระตุน้สมองใหมี้สมาธิ หลงัจากนัน้

สอบถามนกัเรียน ดงันี ้

ค  าถาม : ใหน้กัเรียนอธิบายกระบวนการ

จดัจ าหนา่ยผลผลิตในชอ่งทางออฟไลน์

และออนไลน ์

นกัเรียนตอบค าถามผา่นระบบแอพพิเคชั่น 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

 แผนภาพ sketnote 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ตนเอง) 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

2.ผูส้อนจบัคูใ่หน้กัเรียนสรุปการจดั

จ าหนา่ยผลผลิตในช่องทางออฟไลน(์Off 

line)และออนไลน ์(On line) เป็นแผนภาพ

sket note 

3.นกัเรียนยกตวัอย่างกรณีศกึษาการจดั

จ าหนา่ยผลผลิตในช่องทางออฟไลน(์Off 

line)และออนไลน(์On line)ผ่านระบบ

แอพพิเคชั่น (การคดิขัน้สงู การ

ส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ข้ันประเมินผล 

3.นกัเรียนแตล่ะกลุม่น าเสนองาน 

4.นกัเรียนสะทอ้นการเรียนรูร้ายบคุคล

(AAR)ผา่นระบบแอพพิเคชั่น  

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

5.นกัเรียนท าแบบทดสอบผ่านแอพพิเคชั่น

ผา่นระบบแอพพิเคชั่น (การคดิขัน้สงู 

การส่ือสาร การจดัการตนเอง) 

 จ  านวน 10 ขอ้ 

 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

7 1.ประยกุตใ์ชค้วามรู ้ทกัษะและเจต

คตใินการปฏิบตังิาน การปลกู การ

ดแูล การปอ้งกนัโรค การเก็บเก่ียว

ผลผลิต 

การแปรรูป การออกแบบบรรจุ

ภณัฑแ์ละการจ าหน่ายผลผลิต 

2.จดัเวทีน าเสนอผลงาน 

3.ถอดบทเรียนจากการด าเนิน

โครงการ 

เคมเฟอเลีย

ออแกนิกส ์

คณิตศาสตร ์ 

วิทยาศาสตร ์

เทคโนโลยี 

การงานอาชีพ 

ภาษาองักฤษ 

สขุศกึษา 

ภาษาไทย 

ศลิปะ 

ช่ัวโมงที ่21-25 ( Loop  : 7 ) 

ข้ันสร้างแรงบันดาลใจ 

1.ครูยกตวัอยา่งสถานการณ ์

“วนัท่ี 14 กรกฎาคม 2564 กรณีเชือ้ไวรสั

โควิด-19 ระบาดหนกั ประชาชนจงึแหซื่อ้

สมนุไพรมารบัประทาน โดยหนึ่งใน

สมนุไพรท่ีขายดีคือ “กระชายขาว” ซึ่ง

หลายคนเช่ือว่าชว่ยเพิ่มภมูิคุม้กนัได ้ท าให้

ขณะนีก้ระชายสดราคาพุง่ถึงกิโลกรมัละ 

150-200 บาท จากปกตกิิโลกรมัละ 30-50 

บาท จนบางแหง่ขาดตลาด (ขอ้มลู ณ 

วนัท่ี 14 ก.ค.64)” 

 

-ใบงาน 

-นวตักร

ชมุชน 

-

ผูเ้ช่ียวชาญ 

 

-โครงการ 

-ผลิตภณัฑ ์



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ค าถาม :  

จากสถานการณด์งักลา่วใหน้กัเรียนแสดง

ความคดิเห็นท าไมราคาแพง ท าไมทาง

การแพทยจ์งึเลือกกระชายไปทดลองใน

หอ้งปฏิบตักิารผ่านระบบ

แอพพิเคชั่น  

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 

2.ครูตัง้ค  าถามในพืน้ถ่ินของเราสมารถ

ปลกูกระชายไดห้รือไม ่นกัเรียนตอบ

ค าถามผ่านระบบแอพพิเคชั่น

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง) 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

3.ครูแจกใบความรูเ้รื่อง การเขียนโครงการ

เพ่ือขอเสนองบประมาณตามหลกัวิชาการ 

4.ครูใหน้กัเรียนดตูวัอย่างการเขียน

โครงการ 

5.ครูและนกัเรียนศกึษาตวัอยา่งเพื่อสรา้ง

ความรูค้วามเขา้ใจรว่มกนั 

6.แบง่กลุม่นกัเรียนคละความสามารถ เก่ง 

กลาง อ่อน  

7.นกัเรียนแตล่ะกลุม่เขียนโครงการตาม

ความสนใจของตนเอง 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ตนเอง) 

ข้ันประเมินผล 

8.ครูน าโครงการเสนอผูอ้  านวยการอนมุตัิ 

 ช่ัวโมงที ่26-30 ( Loop  : 8 ) 

ข้ันสร้างแรงบันดาลใจ 

9.ครูสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในการใช้

เครื่องมือ โดยแจกใบความรู ้เรื่อง การ

สรา้งแบบสมัภาษณ ์การเก็บขอ้มลู การ

บนัทกึขอ้มลู การใชเ้ทคโนโลยีในการ

ปฏิบตังิาน และการแบง่หนา้ท่ีการท างาน

ในการลงพืน้ท่ีส ารวจ 

ข้ันประยุกตใ์ช้ 

10.นกัเรียน ออกแบบสมัภาษณ ์การ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ส ารวจพืน้ท่ี 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง) 

11.ครูอธิบายกฎ กตกิา มารยาทในการลง

พืน้ท่ีส ารวจการปลกูผกัออแกนิกสใ์น

ชมุชนตนเอง 

12.นกัเรียนลงพืน้ท่ีส ารวจการปลกูผกัออก

แกนิกสใ์นชมุชน (ขณะลงพืน้ท่ีใหน้กัเรียน

ใชเ้ทคโนโลยีปักหมดุตามแหลง่เรียนรูใ้น

ชมุชน) โดยการสมัภาษณ ์บนัทกึภาพ 

บนัทกึวิดีโอ 

จากนวตักรชมุชนท่ีปลกูผกัออแกนิกส ์  

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

13.นกัเรียนรวบรวมขอ้มลูจากการ

สมัภาษณ ์การบนัทกึภาพประมวลภาพ

เป็นแผนภาพอินโฟกราฟิค 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

ข้ันประเมินผล 

14.นกัเรียนน าเสนอผลงานและสะทอ้นผล

การส ารวจพืน้ท่ีเป็นแผนภาพอินโฟกราฟิค 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ท างานเป็นทีม) 

15.ผูส้อนใหข้อ้เสนอแนะพรอ้มใหน้กัเรียน

น าไปปรบัปรุงแกไ้ข 

ช่ัวโมงที ่31-35 ( Loop  : 9 ) 

ข้ันระบุปัญหา 

16.นกัเรียนส ารวจพืน้ท่ีในโรงเรียนสวน

เศรษฐกิจพอเพียง 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

ข้ันออกแบบวิธีการแก้ปัญหา 

17.นกัเรียนประยกุตใ์ชค้วามรูใ้นการ

รวบรวมขอ้มลูมารา่งแบบการปลกูผกั  



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

การดแูลผกั การปอ้งกนัโรค การเก็บเก่ียว 

การแปรรูป/บรรจภุณัฑ ์และการจ าหน่าย

ผลผลิต 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

18.นกัเรียนน าเสนอผลงานและสะทอ้น

องคค์วามรูท่ี้ไดจ้ากการส ารวจ 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง ) 

ช่ัวโมงที ่36-40 ( Loop  : 10 ) 

ข้ัน ด าเนินการแก้ปัญหา 

19.นกัเรียนลงพืน้ท่ีสรา้งโรงเรือนเตรียมดิน 



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ส าหรบัการปลกูผกัตามแบบท่ีไดร้า่งไว ้

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

20. นกัเรียนลงพืน้ท่ีเพาะเมล็ดพนัธุผ์กัออ

แกนิกสใ์นโรงเรือนท่ีไดจ้ดัท าไว ้

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

21.นกัเรียนจดัเวรดแูลการปลกูผกัออแก

นิกสพ์รอ้มกบับนัทึกการดแูลรดน า้ ใสปุ่๋ ย

เป็นเวลาประมาณ 120 วนั 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

22.นกัเรียนแตล่ะกลุม่รา่งแบบและสรุป

เป็นแผนภาพเพ่ือแปรรูปผลิตภณัฑเ์คม

เฟอเลียออแกนิกส ์โดยน ามาประยกุตเ์ป็น

ของกิน อาทิ เมนผูดัฉ่า ตม้ ฯลฯ แลว้ให้

นกัเรียนเลือกเมนตูามความสนใจ 

23.เม่ือผกัเจรญิเตบิโตพรอ้มท่ีจะเก็บเก่ียว

ผลผลิตใหน้กัเรียนแตล่ะกลุ่มเก็บผกัออแก

นิกสม์าแปรรูปตามแบบท่ีแตล่ะกลุม่ได้

ออกแบบไว ้

24.นกัเรียนจดัจ าหนา่ยทางออนไลนโ์ดย

อพัโหลดลง   



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

 และออฟไลน ์ภายในโรงเรียนหรือตลาด

นดั 

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 

ข้ันน าเสนอผลงาน 

25.นกัเรียนจดัเวทีน าเสนอผลงาน 

26.นกัเรียนถอดบทเรียนจากการ

ด าเนินงานตลอดโครงการเป็นแผนภาพอิน

โฟกราฟิค 

27.นกัเรียนปรบัปรุงแกไ้ขตาม

ขอ้เสนอแนะเพื่อน าไปใชใ้นครัง้ตอ่ไป  

(การคิดขัน้สงู การส่ือสาร การจดัการ



 

หน่วยที่ ตัวชีวั้ด/ผลการเรียนรู้/จปส. ชื่อหน่วย
การเรียนรู้ 

บูรณาการ รูปแบบกิจกรรม/สมรรถนะหลัก แหล่ง
เรียนรู้ 

ชิน้งาน 

ตนเอง การเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง การ

ท างานเป็นทีม) 
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ภาคผนวก ข 
รายชือ่ผู้เชีย่วชาญ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



98 
 

ผู้เช่ียวชาญประกอบด้วย 

 1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กานต ์ อมัพานนท ์ คณะครุศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ ์

2. อาจารย ์ดร.อาทิตยา   ขาวพราย   คณะครุศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ ์

3.อาจารยส์ปุราณี พิสมยั    คณะครุศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ ์

4.อาจารยป์รมะ   แกว้พวง    คณะครุศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ ์

5.อาจารย ์ดร.บญุสง่  กวยเงิน   คณะครุศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบลูสงคราม 
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ประวัตผู้ิวจิัย 

ช่ือ-นามสกลุ นางสาวกมลฉัตร   กลอ่มอ่ิม 

 Ms.KamolchartKlomim 
ต าแหนง่ปัจจบุนั ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์  

หนว่ยงาน คณะครุศาสตร ์มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ ์67000 
โทรศพัท ์ 056-717-147  

มือถือ 065-491-79-59  

ความรูค้วามสามารถพิเศษ หนงัสือ : การพฒันาหลกัสตูรสะเตม็ศกึษา 

หนงัสือ : วิธีวิทยาการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะ 
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