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บทคดัย่อ 
 

      งานวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการการตีพิมพ์เผยแพร่ 
ผลงานวิจยัของอาจารย์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ เก็บรวบรวมขอ้มูลโดย 
ใชแ้บบสอบถามกบักลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นอาจารยข์องคณะครุศาสตร์ จ านวน 37  คน ผูว้จิยัได ้
ด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม ไดแ้ก่  ค่าเฉล่ียเลขคณิต และค่าส่วนเบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 

ผลการศึกษาพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี มีจ  านวนทั้งส้ิน 37 คน ส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิงจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 67.57 อยู่ในช่วงอายุ 31 – 40 ปี ร้อยละ 62.16 และกลุ่ม
ตวัอย่างส่วนใหญ่ร้อยละ 86.49 จบการศึกษาระดบัปริญญาโท เป็นพนักงานมหาวิทยาลยัสาย
วิชาการ   ร้อยละ 89.19 และประสบการณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัการวิจยั 6 – 10 เร่ือง ร้อยละ 70.27 มี
ความสนใจในการท าวิจยัมาก ร้อยละ 72.98 และส่วนใหญ่มีระยะเวลาในการปฏิบติังาน 5-6 ปี 
ร้อยละ 72.98  ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก ( x  = 4.09 , S.D. = 
0.93) และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ประเด็นปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในระดบั
มากท่ีสุด คือ คิดว่าการนโยบายและการบริหารงานด้านงานวิจยั  ( x = 4.48, S.D. = 0.55) และ
การพิจารณาบทความใช้เวลานาน  ( x = 4.40, S.D. = 0.59) จ  านวนงบประมาณที่ได ้รับไม่
เพียงพอ เพื่อนอาจารย/์เพื่อนร่วมงานให้ความช่วยเหลือหรือให้ค  าปรึกษาเมื่อพบปัญหาและ
อุปสรรคในการท าวิจยั ( x = 4.27, S.D. = 0.45) มีภาระงานสอนและงานอ่ืนๆมาก ค่าใช้จ่ายใน
การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารมีราคาสูง ผูบ้ริหารหน่วยงาน/ผูบ้งัคบับญัชาให้การส่งเสริมและ
สนับสนุน ( x = 4.24, S.D. = 0.54) และรองลงมากคือขาดการจดัสรรงบประมาณสนับสนุน 
( x = 4.18, S.D. = 0.56) อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก ( x  
= 3.94, S.D. = 0.68) และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเด็นของอุปสรรคในการตีพิมพ์
เผยแพร่งานวิจยัค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากที่สุดคือ วารสารแต่ละแห่งที ่ใช ้เวลานานในการ

( ก ) 



พิจารณาบทความ ( x = 4.67, S.D. = 0.55)  ขั้นตอนในการขอตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัมีความ
ยุ่งยาก ซับซ้อน ( x = 4.59, S.D. = 0.52) อาจารยม์ีภาระงานเพิ่มมากข้ึนท าให้ขาดแรงจูงใจใน
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ( x = 4.37, S.D. = 0.72)  
รองลงมาคือ ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/ผูบ้ งัคบับญัชา ( x = 4.18, S.D. = 
0.54) ขาดการช่วยเหลือในเร่ืองของการตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย ์( x = 4.15, S.D. = 0.63) 
ขาดแคลนผู เ้ชี่ยวชาญในการตรวจบทความวิจยั  ( x = 4.10 , S.D. = 0.46)  ข้อเสนอแนะของ
งานวิจยั 1. ควรก าหนดภาระงานให้มีความสมดุลระหว่างภาระงานการจดัการเรียนการสอนภาระ
งานวิจยั ภาระงานบริการวิชาการ และภาระงานอ่ืนๆ 2. ควรมีขั้นตอนการเบิกจ่ายงบประมาณท่ี
กระชบัและง่ายกวา่น้ี และ 3. ควรจดัอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการตีพิมพเ์ผยแพร่ในทุกๆปี 
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Abstract 
 This research aims to study problems and obstacles for publication. Research results of 
lecturers from Faculty of Education, Phetchabun Rajabhat University Collected by Questionnaires 
were used with a sample group of 37 teachers of the Faculty of Education. To analyze the data 
obtained from the questionnaire, including the arithmetic mean. And the deviation standard.     
 The results showed that The sample in this study A total of 37 people, mostly female, 
25 people, representing 67.57 percent, aged between 31-40 years, 62.16 percent and most of the 
respondents, 86.49 percent, graduated with a master's degree. 89.19% are academic staff, 70.27% 
of research-related experiences, 70.27% of them are interested in doing research, 72.98 % of 
them, and most of them have 5-6 years of work experience. 72.98 each issue for publication and 
overall research Was at the high level (= 4.09, SD = 0.93) and when considering each item, it was 
found that the issue of research publishing at the highest level was found that policy and research 
administration (= 4.48, SD = 0.55) and the consideration of the article took a long time (= 4.40, 
SD = 0.59) The amount of budget received was not enough Fellow / colleagues help or advise 
when encountering research problems (= 4.27, S.D. = 0.45). There are a lot of teaching work and 
other tasks. The cost of publishing in a journal is expensive. The department administrators / 
supervisors provided support and support (= 4.24, S.D. = 0.54) and the second was the lack of 
budget support (= 4.18, S.D. = 0.56). The obstacles in publishing the research in general Was at a 
high level (= 3.94, S.D. = 0.68) and when considered individually, it was found that the problems 
and obstacles in the publication of the research were at the highest level, namely Each journal that 
takes a long time to consider the article (= 4.67, SD = 0.55) The process for requesting to publish 
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the research results is complicated (= 4.59, SD = 0.52). Lack of motivation in the dissemination 
of academic works And lack of budget support (= 4.37, SD = 0.72), followed by lack of 
promotion and support from administrators / supervisors (= 4.18, SD = 0.54), lack of help in 
teacher publications (= 4.15, SD = 0.63) Lack of experts in researching articles (= 4.10, SD = 
0.46) Suggestions of research 1. The work load should be balanced between the work load and the 
learning management. Academic service workload And other workloads. 2. There should be a 
simpler and easier budget disbursement procedure. and 3. Training should be provided for 
knowledge published every year. 
 
 
Keywords : Research problem, Research obstacles, Teachers at the Faculty of  Education Phetchabun  
                  Rajabhat University.   
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมส ำคัญและทีม่ำของกำรวจัิย 

สถาบันอุดมศึกษามีพนัธกิจหลักท่ีสําคัญในด้านการผลิตบณัฑิต การวิจยั การบริการ
วิชาการแก่สังคม และการทํานุบํารุงศาสนาและศิลปวฒันธรรม ภายใต้พนัธกิจด้านการวิจัย 
สถาบนัอุดมศึกษาควรสนบัสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรของสถาบนัให้มีการดาํเนินการวิจยั เพื่อ
คน้หาองคค์วามรู้ใหม่และสามารถนาํไปใชใ้นการปฏิบติังานเพื่อพฒันาองคก์รในดา้นต่างๆ ดงันั้น
ผลงานวิจยัท่ีแล้วเสร็จควรนาํไปเผยแพร่ให้เกิดประโยชน์อย่างคุม้ค่า โดยใช้ความรู้ท่ีได้จากการ
แลกเปล่ียนความรู้ในดา้นการตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานวจิยัไปใชเ้ป็นแนวทางในการเตรียมความพร้อม
เพื่อให้ไดรั้บการตอบรับเขา้ร่วมการตีพิมพ/์เผยแพร่ผลงานวิจยั การเผยแพร่ผลงานวิจยัตามสากล
นิยมสามารถทาํได ้2 รูปแบบ ดงัน้ีคือ 1. การเผยแพร่ในท่ีประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 
(Conference) เป็นการส่งบทความวิจัยเข้าร่วมการนําเสนอในการประชุมวิชาการ ในรูปแบบ
โปสเตอร์หรือแบบปากเปล่า โดยบทความวิจยัจะตอ้งผ่านการพิจารณาประเมินคุณค่าและความ
ถูกตอ้งจากบรรณาธิการ และบทความท่ีไดรั้บอนุมติัให้เขา้ร่วมการนาํเสนอจะไดรั้บการตีพิมพร์วม
เล่มในเอกสารประกอบการประชุมวิชาการ (Proceedings) ซ่ึงผูว้ิจยัจะตอ้งพิจารณาหน่วยงานท่ีจดั
ประชุม คณะกรรมการ บรรณาธิการ ตลอดจนพิจารณาความเก่ียวขอ้งของสาขาท่ีประชุมวชิาการให้
ตรงกบัความเช่ียวชาญของนกัวจิยั ขอ้ดีของการเผยแพร่รูปแบบน้ีคือ ผลงานวิจยัไดรั้บการเผยแพร่สู่
ผูส้นใจไดอ้ย่างรวดเร็ว สามารถแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบันกัวิจยัท่านอ่ืนได ้และเป็นการสร้าง
เครือข่ายกบันกัวจิยัในสาขาเดียวกนัเพิ่มข้ึน แต่มีขอ้จาํกดัในกรณีผูเ้ขา้ร่วมการประชุมจาํนวนมากทาํ
ให้การแลกเปล่ียนความคิดเห็นเป็นไปไดย้าก 2. การเผยแพร่ในวารสารวิชาการ เป็นการเผยแพร่ท่ี
ไดรั้บการยอมรับมากท่ีสุด ซ่ึงส่งตน้ฉบบัเผยแพร่ในวารสาร นกัวิจยัสามารถลงทะเบียนและทาํการ
ส่งเอกสารต้นฉบบัเพื่อตีพิมพ์ รวมถึงการติดตามผลทางเว็บไซต์ของแต่ละวารสาร ผลของการ
พิจารณาจากบรรณาธิการเป็นไปไดท้ั้งการตอบรับให้ตีพิมพ ์(Accept) หรือส่งกลบัมาแกไ้ข (Revise) 
หรืออาจถูกปฏิเสธ (Reject) ควรเลือกวารสารท่ีมีค่า Impact Factor สูง การพิจารณาคุณภาพของ
วารสาร สามารถพิจารณาไดจ้ากดชันีอา้งอิงของวารสารวา่อยูใ่นฐานขอ้มูลใด  ซ่ึงฐานขอ้มูลซ่ึงเป็น
ท่ีนิยมในปัจจุบนัคือ ฐานขอ้มูลท่ีมีการคิดค่าดชันีอา้งอิง (Impact Factor) หรือ Journal Impact Factor 
(JIF) ค่า Impact Factor คือ ดชันีผลกระทบการอา้งอิงวารสาร วดัจากจาํนวนคร้ังโดยเฉล่ียท่ีบทความ
ของวารสารวชิาการนั้นไดรั้บการอา้งอิงในแต่ละปี ขอ้มูลท่ีเป็นของคนไทยคือ ดชันีอา้งอิง Thailand 
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Citation Index (TCI) ซ่ึงดูแลโดยศูนยอ์า้งอิงดชันีวารสารไทย  สําหรับฐานขอ้มูลของต่างประเทศ 
ไดแ้ก่ ดชันีอา้งอิง SC Imago ซ่ึงอยูใ่นฐานขอ้มูล Scopus ของบริษทั Elsevier และตน้ตาํหรับคือดชันี
อา้งอิง ISI ซ่ึงเป็นของบริษทัใหญ่ผูใ้ห้บริการด้านข้อมูล คือ Thomson Reuters การตรวจสอบค่า 
Impact Factor ของวารสารวิชาการระดบันานาชาติ ในการนาํเสนอผลงานวิจยัดว้ยโปสเตอร์(Poster 
Presentation) วางแผนเตรียมการเร่ืองการจดัทาํโปสเตอร์ไวล่้วงหน้า และศึกษาระเบียบค่าจดัทาํ
โปสเตอร์ตั้งแต่วางแผนทาํวิจยั เพื่อจดัเตรียมงบประมาณในการทาํโปสเตอร์ไวล่้วงหนา้ก่อนเสนอ
โครงการวิจยัเพื่อขอรับทุนสนับสนุนการวิจยัค้นหาเวทีการจดัประชุมวิชาการเช่นเดียวกับการ
นาํเสนอแบบปากเปล่า เม่ือไดรั้บการตอบรับแลว้ ควรศึกษารายละเอียดของโปสเตอร์เก่ียวกบัขนาด
ของโปสเตอร์ ติดตั้งในแนวตั้งหรือแนวนอน ใชติ้ดตั้งบนพื้นท่ีแบบใด รวมทั้งชนิดของวสัดุในการ
ติด เช่น เจาะมุมใส่ห่วง หรือติดดว้ยเทปกาว หรืออุปกรณ์แขวนออกแบบโปสเตอร์ ให้ครอบคลุม
เน้ือหาการวิจยัท่ีสําคญั เหมาะสมกบัขนาดของโปสเตอร์ เพื่อมิให้ตวัอกัษรเล็กเกินไป เลือกใช้สีท่ี
เหมาะสมดึงดูดความสนใจ อ่านไดช้ดัเจนในระยะ 1 เมตร ใชภ้าษาท่ีเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย  มี
การนาํเสนอดว้ยรูปภาพ กราฟ หรือตาราง โดยเลือกเฉพาะขอ้มูลท่ีสําคญั และโดดเด่นเลือกใชว้สัดุ
ในการทาํโปสเตอร์ท่ีเหมาะสม สวยงาม คงทน ไม่มนัวาวหรือมีแสงสะท้อน สามารถพกพาใน
ระหว่างการเดินทางไดส้ะดวกไม่ชาํรุดเสียหายง่าย วางแผนเร่ืองการอธิบายให้เขา้ใจง่ายเหมาะสม
กบักลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะการนาํเสนอในต่างประเทศควรเตรียมเร่ืองภาษาท่ีใชใ้นการส่ือสารให้
เขา้ใจง่ายชดัเจน และเตรียมตอบคาํถาม โดยทดลองให้ผูอ่ื้นช่วยอ่านและตั้งคาํถามเพื่อเป็นการเตรียม
หาคาํตอบล่วงหนา้ ลดอาการต่ืนเตน้ ศึกษาเร่ืองเวลา และสถานท่ี ท่ีผูจ้ดัการประชุมกาํหนดใหติ้ดตั้ง
โปสเตอร์ล่วงหน้า โครงการวิจยัเป็นงานท่ีมีเป้าหมายเพื่อการสร้างองค์ความรู้พฒันาศาสตร์ต่าง 
ๆ  ในศาสตร์ทางการศึกษาก็เช่นเดียวกบัวิทยาศาสตร์  นกัวิจยัยอ่มปรารถนาท่ีจะเผยแพร่การคน้พบ
ส่ิงท่ีตนศึกษา โดยเฉพาะการนาํเสนอบนเวทีระดบันานาชาติ หรือระดบัชาติ ซ่ึงเป็นวิธีท่ีเผยแพร่
ผลการวิจยัท่ีเร็วท่ีสุด  นักวิจยัมือใหม่อาจจดๆ จอ้งๆ ชั่งใจตนเองจนกว่าจะมีความมัน่ใจระดับ
หน่ึง  แต่สําหรับมือเก่า ผูเ้ช่ียวชาญงานวิจยัและชํานาญการนําเสนอมกัจะเตรียมการให้พร้อม
เสมอ  ความจริงการผยแพร่ผลงานวิจยัมีไดห้ลายทาง เช่น การตีพิมพใ์นวารสาร  การนาํเสนอใน
รูปแบบของนิทรรศการ  poster presentation) .ในโอกาสต่างๆ  แต่การนาํเสนอบนเวทีเป็นรูปแบบท่ี
นกัวิจยัจะแสดงตวั  บางคร้ังจะไดพ้บผูส้นใจแสดงตวัดว้ย การโตต้อบแลกเปล่ียนความคิด เป็นการ
สร้างชุมชนของการเรียนรู้ท่ีดีในวงวชิาการ 

ในปัจจุบนัอาจารยพ์นกังานมหาวทิยาลยัของคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
มีภาระงาน 4 ดา้น ไดแ้ก่ 1. งานสอน 2. งานบริการวิชาการ 3. งานทาํนุบาํรุงศิลปะและวฒันธรรม 
หรืองานพฒันานกัศึกษา และ 4. งานวิจยั ทุกๆภาระงานมีความสําคญัและมีความจาํเป็นอย่างมาก 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%B5
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โดยเฉพาะงานวจิยัท่ีอาจารยต์อ้งมีงานวจิยัอยา่งนอ้ยปีละ 1 เร่ือง และตอ้งตีพิมพเ์ผยแพร่ แต่เน่ืองจาก
อาจารยมี์ภาระงานหลายดา้นจึงทาํใหอ้าจารยไ์ม่มีเวลาท่ีจะไปนาํเสนองานวิจยั และใชเ้วลาในการรอ
ผลการตอบรับงานวิจยัท่ีส่งไปตีพิมพ์เผยแพร่ จึงส่งผลถึงภาพรวมของคณะครุศาสตร์ในการขอ
ทุนอุดหนุนการวิจยั ซ่ึงทาํให้จาํนวนนักวิจยัลดลง และมีปัญหาเร่ืองการนาํงานวิจยัไปใช้ในการ
ประกนัคุณภาพการศึกษา 

จากเหตุผลดงักล่าวทาํให้ผูว้ิจยัสนใจท่ีจะศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพเ์ผยแพร่
ผลงานวิจยัของอาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
พฒันานักวิจยั อีกทั้งยงัสามารถนาํขอ้มูลมาประยุกต์ใช้เพื่อให้สอดคล้องกบัการดาํเนินงานการ
ประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะ ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์อีกดว้ย 

 

1.2  วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 
เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัของอาจารย ์ 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
 

1.3  ขอบเขตของกำรวจัิย 
การวจิยัในคร้ังน้ีไดท้าํการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน 

วิจ ยัของอาจารย  ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ทั้ งเพศชายและเพศหญิง         
กลุ่มตวัอยา่งจาํนวน 37 คน  

 
1.4  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

1. ประชำกร คือ อาจารยค์ณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 2563 มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
2. กลุ่มตัวอย่ำง คือ อาจารยค์ณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ท่ีไดรั้บทุนอุดหนุน

การวจิยั 
 

1.5  กรอบแนวควำมคิดของโครงกำรวจัิย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                             

ภำพที ่1 กรอบแนวคดิ 

- เพศ 

- สถานภาพ 

- ภูมิลาํเนา 

- ตาํแหน่งทางวชิาการ 
 

ปัญหาและอุปสรรคใน
การตีพิมพ์เผยแพร่

ผลงานวิจยั 
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1.6  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
การทาํวิจยั  หมายถึง การดาํเนินงานเพื่อผลิตงานวิจยัตามโครงการวิจยัท่ีไดรั้บทุนอุดหนุน

การวจิยั 
 ปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยั หมายถึง ขอ้จาํกดัหรือส่ิงขดัขวางท่ี
ทาํใหง้านวจิยัไม่สามารถดาํเนินการตีพิมพเ์ผยแพร่ไดอ้ยา่งราบร่ืนและเสร็จตามเวลาท่ีกาํหนดไวใ้น
สัญญารับทุนอุดหนุนการวจิยั  

อาจารยค์ณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ หมายถึง อาจารยท่ี์ทาํงานอยู่ภายใน
คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
 
1.7 ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

 

1.7.1 ทาํใหท้ราบถึงปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพเ์ผยแพร่งานวิจยัของอาจารย ์       
คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

1.7.2  เพื่อนาํมาเป็นขอ้มูลสาํหรับการวางแผน ปรับปรุงและใชเ้ป็นแนวทางในการ
สนบัสนุนใหอ้าจารยม์หาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ทาํวจิยัเพื่อขอรับทุนในปีต่อๆไป 
 



บทที ่2 
 

2.1  เอกสารและงานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 
ในการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยั 

ของอาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ซ่ึงผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้จากต ารา 
เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งครอบคลุมเน้ือหาในการท าวจิยัดงัต่อไปน้ี 

2.1.1 แนวความคิดเก่ียวกบัการท าวจิยั 
2.1.2 รูปแบบของการวจิยั      
2.1.3 เทคนิคการเขียนบทความวิจยัเพื่อตีพิมพ ์
2.1.4 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
2.1.1 แนวความคิดเกีย่วกบัการท าวจัิย 
 ความหมายของการวิจยั (research)  น้ี  มีผูท่ี้อยู่ในวงการวิจยัให้ค  านิยามไวม้ากมายพอจะ
ประมวลไดด้งัน้ี 
          การวิจยั  เป็นกระบวนการคน้ควา้หาขอ้เท็จจริงหรือปรากฏการณ์ตามธรรมชาติอยา่งมีระบบ
ระเบียบและมีจุดมุ่งหมายท่ีแน่นอน  เพื่อให้ได้ความรู้ท่ีเช่ือถือได้  (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธ์ิ, 
2535: 14) 
           การวิจยั คือ กระบวนการแสวงหาขอ้เท็จจริง หรือการพยายามคน้หาค าตอบ หรือหาความรู้
ความเข้าใจในปรากฏการณ์ต่างๆท่ีเกิดข้ึนในสังคม โดยใช้วิธีการศึกษาอย่างมีระเบียบและมี
หลกัเกณฑท์างวทิยาศาสตร์ (scientific methods)  (นนัทวนั  สุชาโต, 2537: 7) 
            การวจิยั คื อกระบวนการแสวงหาหรือพฒันาองคค์วามรู้ท่ีมีลกัษณะเป็นนยัทัว่ไปอยา่งมี
ระบบแบบแผนโดยวธีิการอนัเป็นท่ีเช่ือถือได้  (ศิริชยั กาญจนวาสี, 2540: 2) 
            การวิจัย  หมายถึง  กระบวนการแสวงหาความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องในส่ิงท่ีต้องการ
ศึกษา  มีการเก็บรวบรวมขอ้มูล  การจดัระเบียบ ขอ้มูล  การวิเคราะห์และการตีความหมายผลท่ีได้
จากการวเิคราะห์  ทั้งน้ีเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงค าตอบอนัถูกตอ้ง (สุชาติ  ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ุ, 2540: 1) 
              หากพิจารณาจากความหมายของการวิจยัดงักล่าว  จะเห็นวา่การวจิยัเป็นการแสวงหาความรู้
ดว้ยวธีิการทางวทิยาศาสตร์นัน่เอง 
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           การจ าแนกประเภทของการวิจยัสามารถจดัท าไดห้ลายลกัษณะข้ึนอยูก่บัผูจ้  าแนกวา่จะอาศยั
เกณฑห์รือหลกัการใดในการจ าแนก  ซ่ึงแนวทางในการจดัจ าแนกตามเกณฑต่์างๆ มีดงัน้ี (บุญธรรม 
กิจปรีดาบริสุทธ์ิ, 2535: 17-21) 
                   1. ประเภทของการวิจยัแบ่งตามประโยชน์ของการน าผลไปใช้  แบ่งตามเกณฑ์น้ีจะ
มี 3 ประเภท   ไดแ้ก่ 

1.1     การวิจยัพื้นฐานหรือการวิจยับริสุทธ์ิ (basic or pure research) การวิจยัแบบน้ี
เป็นการท าวิจัยเพื่อขยายขอบเขตของความรู้ให้กว้างขวางออกไป   เป็นการสร้างทฤษฎีและ
แนวความคิดใหม่ๆ เสริมสร้างวิชาการให้สมบูรณ์ยิ่งข้ึน เช่น การวิเคราะห์มุ่งหาสารอาหารใน
กล้วย  โดยมุ่งหาว่ากล้วยประกอบด้วยสารอาหารอะไรบ้างเท่านั้ น  การวิจัยแบบน้ี   มักจะใช้
เวลานาน และใชป้ระโยชน์ไดต่้อเม่ือไปวจิยัต่อ 

1.2     การวิจัยประยุกต์  (applied research) การวิจัยแบบน้ี มุ่งน าผลไปใช้เพื่ อ
ปรับปรุงสภาพของสังคมและความเป็นอยูข่องมนุษยใ์ห้ดีข้ึน เช่น จากผลการวิจยัพื้นฐานพบวา่ การ
สอนด้วยวิธีการใช้สไลด์ประกอบจะท าให้นักเรียนสนใจการเรียนและจ าได้นาน ครูก็ลองน า
ผลการวิจยัน้ีไปทดลองและหาประสิทธิภาพของการสอนดูว่าท าให้นักเรียนสนใจมากข้ึน และ
นกัเรียนจ าเร่ืองราวท่ีสอนไดน้านจริงหรือไม่  ถา้ปรากฏวา่มีประสิทธิภาพก็จะท าให้ครูน าไปใช้ใน
การเรียนการสอนใหเ้กิดประโยชน์แก่นกัเรียนต่อไป 

1.3     การวิจยัเชิงปฏิบติัการ (action research)  การวิจยัแบบน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ
พฒันาทกัษะใหม่ๆ หรือวิธีการใหม่ๆ  และน ามาใช้แกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในการท างานโดยตรง  เป็น
การศึกษาวจิยัเก่ียวกบัปัญหาต่างๆ  ในการท างาน  โดยหวงัท่ีจะปรับปรุง แกไ้ขสภาพการท างานให้ดี
ข้ึนกว่าเดิม  การวิจยัแบบน้ีแทจ้ริงเป็นการวิจยัประยุกต์ลกัษณะหน่ึง  แต่ต่างกบัการวิจยัประยุกต์
ทัว่ไปตรงท่ีการวิจยัเชิงปฏิบติัการจะศึกษาเฉพาะท่ี เฉพาะหน่วยงาน  ผลการวจิยัน าไปใชส้รุปอา้งอิง
ไปยงักลุ่มอ่ืนหรือประชากรไม่ได ้
  

2. ประเภทของการวิจยั    แบ่งตามวตัถุประสงค์และวิธีการเสนอขอ้มูล  การวิจยัท่ีแบ่งตาม
เกณฑน้ี์อาจแบ่งไดเ้ป็น 5 ประเภท คือ 
                          2.1 การวิจยัขั้นส ารวจ (exploratory research) เป็นการวิจยัท่ีตอ้งการรวบรวมขอ้มูล
พื้นฐานเบ้ืองตน้ เพื่อหาขอ้เทจ็จริงต่างๆ เก่ียวกบัเร่ืองนั้นเท่านั้น ไม่มีการตั้งสมมติฐาน และไม่มีการ
วเิคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลในลกัษณะตวัแปรท่ีแตกต่างกนั 
                        2.2 การวิจยัเชิงบรรยาย (descriptive research) เป็นการวิจยัท่ีต้องการหาค าตอบว่า
อะไรและอย่างไรมากกว่าท่ีตอ้งการหาค าตอบว่าท าไม รวมทั้งไม่มีการคาดคะเนปรากฏการณ์ใน
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อนาคตแต่อยา่งไร  การวเิคราะห์ขอ้มูลอาจจะมีการเปรียบเทียบความแตกต่างระหวา่งตวัแปรท่ีศึกษา
ดว้ย 
                         2.3 การวิจยัเชิงอรรถาธิบาย (explanatory research)  เป็นการวิจยัท่ีพยายามช้ีหรือ
อธิบายให้เห็นวา่ตวัแปรใดมีความสัมพนัธ์ หรือเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรใดบา้ง และความสัมพนัธ์นั้นมี
ลกัษณะอยา่งไร เป็นเหตุผลของกนัและกนัหรือไม่ 
                         2.4 การวิจยัเชิงคาดคะเน (predictive research)  เป็นการวิจยัท่ีพยายามช้ีให้เห็นหรือ
คาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตวา่จะเป็นอยา่งไร โดยอาศยัความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรท่ีศึกษา 
                         2.5 การวิจัยเชิงวินิจฉัย (diagnostic research)  เป็นการวิจัยเพื่อค้นหาสาเหตุของ
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน  จะไดน้ าไปแกไ้ขป้องกนัไดถู้กตอ้ง 
 

3. ประเภทของการวิจยั แบ่งตามความสามารถในการควบคุมตวัแปรการวิจยัท่ีแบ่งตาม
เกณฑน้ี์อาจแบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

 

3.1 การวจิยัเชิงทดลอง (experimental research)  เป็นการวจิยัท่ีผูว้จิยัจดัสร้าง 
สถานการณ์และเง่ือนไขต่างๆ ข้ึนมาทดลอง  โดยพยายามควบคุมตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงไม่ตอ้งการ
ใหมี้ผลกบัการวจิยันั้นออกไป  แลว้สังเกตหรือวดัผลการทดลองออกมา 

3.2 การวจิยัเชิงก่ึงทดลอง (quasi experimental research)  เป็นการวจิยัท่ีผูว้จิยั 
สามารถสร้างสถานการณ์ และเง่ือนไขเพื่อใช้ในการทดลองได้บา้งเป็นบางประเด็นและสามารถ
ควบคุมตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงไม่ตอ้งการให้มีผลกบัการวิจยันั้นไดเ้พียงบางตวัเน่ืองจากไม่สามารถ
สุ่มตวัอยา่งใหเ้ท่ากนัได ้

3.3 การวจิยัเชิงธรรมชาติ (naturalistic research) เป็นการวจิยัท่ีไม่มีการจดัสร้าง 
สถานการณ์หรือเง่ือนไขใดๆ เลย ปล่อยให้เป็นไปตามธรรมชาติ ผูว้จิยัไม่มีอิทธิพลใดๆ ต่อการวิจยั
ท่ีไดน้ั้นเลย 

4. ประเภทของการวจิยัแบ่งตามระเบียบวธีิการวจิยั  การวจิยัท่ีแบ่งตามเกณฑน้ี์จะ 
แบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

4.1 การวจิยัเชิงประวติัศาสตร์ (historical research)  เป็นการวจิยัท่ีใชร้ะเบียบวธีิ 
ทางวิทยาศาสตร์ในลกัษณะของการศึกษาหาขอ้เท็จจริงทางประวติัศาสตร์   เพื่อสืบประวติัความ
เป็นมาเชิงวิชาการในสาขาวิชาการต่างๆ ท าความเข้าใจเร่ืองราวท่ีเกิดข้ึน และหาความสัมพนัธ์
ระหวา่งเหตุการณ์ในอดีต ปัจจุบนั เพื่อใชท้  านายเหตุการณ์ในอนาคต 
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4.2 การวจิยัเชิงบรรยาย (descriptive research)  เป็นการวจิยัท่ีใชร้ะเบียบวธีิการ 
บรรยายปรากฏการณ์หรือเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนว่าคืออะไร และมีลักษณะอย่างไร ซ่ึงมุ่งศึกษาหา
ขอ้เทจ็จริงและสถานการณ์ท่ีเป็นอยูข่ณะนั้น  รวมทั้งศึกษาหาความสัมพนัธ์ของการปฏิบติั  แนวคิด
หรือเจตคติโดยเนน้ถึงเร่ืองราวในปัจจุบนัเป็นส าคญั 

4.3 การวิจยัเชิงทดลอง (experimental research)  เป็นการศึกษาหาขอ้เท็จจริงด้วย
การทดลองภายใต้การควบคุมตัวแปรท่ี เก่ียวข้องอย่างมีระเบียบแบบแผนและมี
วตัถุประสงคท่ี์แน่นอนและสามารถกระท าซ ้ าเพื่อพิสูจน์หรือทดสอบผลอีกได ้
5. ประเภทของการวิจยั    แบ่งตามระเบียบวิธีการวิจยัทัว่ไป  การวิจยัอาจแบ่งตามระเบียบ

วธีิการวจิยัทัว่ๆ ไป ซ่ึงแบ่งเป็น 6 ประเภท    ดงัน้ี 
5.1 การวจิยัเชิงทดลอง (experimental research) 
5.2 การวจิยัเชิงประวติัศาสตร์ (historical research) 
5.3 การวจิยัเชิงยอ้นรอย (expost facto research) เป็นการวจิยัท่ีศึกษาจากผลไปหา 

เหตุ ซ่ึงทั้งผลและเหตุเกิดข้ึนมาก่อนแลว้ วิธีการศึกษาจะเร่ิมจากก าหนดผลหรือตวัแปรตามก่อนแลว้
ค่อยค้นหาสาเหตุ  ซ่ึงเป็นตวัแปรอิสระท่ีท าให้เกิดผล ตวัแปรตามนั้น เช่น การศึกษาปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อการไปประกอบอาชีพในประเทศตะวนัออกกลางของชายไทย  ผลท่ีเกิดข้ึนก็คือการไป
ประกอบอาชีพในประเทศตะวนัออกกลางของชายไทย  ซ่ึงเดินทางไปแลว้  จากนั้นตามไปศึกษาวา่
ท าไมเขาจึงตอ้งเดินทางไปท างานยงัประเทศตะวนัออกกลาง มีเหตุหรือมีปัจจยัอะไรบา้งท่ีท าให้เขา
ไป 

5.4 การวจิยัเชิงส ารวจ (survey research) เป็นการศึกษาคน้ควา้ขอ้เทจ็จริงท่ีปรากฏ 
อยูมี่อยูว่่าเป็นอยา่งไร  มีอะไรเกิดข้ึนบา้งแลว้บรรยายสถานภาพท่ีปรากฏอยู ่มีอยูน่ั้นให้ทราบและ
อาจจะเปรียบเทียบกับสถานภาพท่ีมีอยู่ ปรากฏอยู่ในลักษณะต่างๆ หรือเง่ือนไขต่างกันและจะ
เปรียบเทียบกบัสถานภาพท่ีเป็นมาตรฐานก็ได ้ โดยไม่สนใจวา่ ท าไมจึงมีสถานภาพปรากฏอยู ่มีอยู่
อยา่งนั้น 

5.5 การวจิยัเชิงชาติพนัธ์ุวรรณา (ethnographic research)  เป็นการวจิยัท่ีมุ่งอธิบาย 
สภาพการณ์หรือปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนรวมๆ วา่มีความเป็นมาและพฒันาการไปอยา่งไร  มีลกัษณะ
คลา้ยกบัการวจิยัเชิงคุณลกัษณะดงักล่าวแลว้ 

5.6 การวจิยัเชิงประเมินผล (evaluative research)  เป็นการวจิยัท่ีมุ่งพิจารณาก าหนด 
คุณค่าหรือระดบัความส าเร็จของกิจกรรม และเสนอแนะส าหรับการด าเนินกิจกรรมต่อไป ปกติการ
วจิยัเชิงประเมินผลจะมุ่งหาค าตอบของปัญหาหลกั 3 ประการ คือ 
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                                5.6.1 โครงการนั้นประสบผลส าเร็จเพียงใด 
                                5.6.2 โครงการนั้นมีประสิทธิภาพเพียงใด 
                                5.6.3 กิจกรรมท่ีท าตามโครงการนั้นควรจะท าต่อไปหรือไม่ 
                   6. ประเภทของการวจิยัแบ่งตามลกัษณะของขอ้มูล  แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
                          6.1 การวิจยัเชิงปริมาณ (quantitative research)  หมายถึงการวิจยัท่ีเน้น (ก) ขอ้มูลท่ี
เป็นตวัเลขเป็นหลกัฐานยืนยนัความถูกตอ้งของขอ้คน้พบและขอ้สรุปต่างๆ ของเร่ืองท่ีท าการศึกษา 
และ (ข) ความใชไ้ดก้วา้งขวางทัว่ไปของขอ้คน้พบ  (สุชาติ  ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ุ,2540:24-25) 
                        6.2 การวิจยัเชิงคุณภาพ (qualitative research)  เป็นการวิจยัท่ีมุ่งเน้นอธิบายปราฏ
การณ์ทางสังคมและความสัมพนัธ์ของปรากฏการณ์กบัสภาพแวดลอ้ม โดยอาศยัมิติทางสังคมและ
วฒันธรรมเป็นหลกัในการศึกษาและวเิคราะห์ปรากฏการณ์นั้น   
                   7. ประเภทของการวิจัย แบ่งตามสาขาวิชาการต่างๆ  ของสภาวิจัยแห่งชาติ  ซ่ึง
ครอบคลุมกลุ่มวชิาการต่างๆ ดงัน้ี  
                          7.1 สาขาวิทยาศาสตร์กายภาพและคณิตศาสตร์ ประกอบดว้ยกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์
และสถิติ ฟิสิกส์  ดาราศาสตร์ วิทยาศาสตร์เก่ียวกบัโลกและอวกาศ  ธรณีวิทยา อุทกวิทยา   สมุทร
ศาสตร์  อุตุนิยมวทิยา ฟิสิกส์ของส่ิงแวดลอ้ม และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.2 ส าข าวิท ย าศ าส ต ร์ก ารแพท ย์  ป ระกอบด้ว ยก ลุ่ ม วิช าวิท ย าศ าสต ร์
การแพทย์  แพทยศาสตร์ สาธารณสุข เทคนิคการแพทย์ พยาบาลศาสตร์ ทันตแพทยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์การแพทย ์และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.3 สาขาวทิยาศาสตร์เคมีและเภสัช ประกอบดว้ยกลุ่มวชิาอนินทรียเ์คมี อินทรียเ์คมี 
ชีวเคมี เคมีอุตสาหกรรม  อาหารเคมี  เคมี   โพลิเมอร์  เคมีวิเคราะห์ ปิโตรเคมี  เคมีส่ิงแวดลอ้ม  เคมี
เทคนิค  นิ วเค ลีย ร์ เค มี  เค มี เชิ งฟิ สิก ส์  เค มี ชีวภาพ  เภสัช เค มีและเภสั ชวิ เคราะห์  เภสั ช -
           อุตสาหกรรม  เภสัชกรรม  เภสัชวิทยาและพิษวิทยา  เคร่ืองส าอาง  เภสัช-เวท เภสัชชีวภาพ 
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.4 สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา ประกอบด้วยกลุ่มวิชาทรัพยากรพืช การ
ป้องกนัก าจดัศตัรูพืช ทรัพยากรสัตว ์ทรัพยากรประมง ทรัพยากรป่าไม ้ทรัพยากรน ้ าเพื่อการเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร ระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วิศวกรรมและเคร่ืองจกัรกล
การเกษตร วทิยาศาสตร์ชีวภาพ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.5  สาขาวศิวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวจิยั  
ประกอบดว้ยกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีพื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ 
อุตสาหกรรมวจิยัและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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                          7.6  สาขาปรัชญา ประกอบด้วยกลุ่มวิชาปรัชญา ประวัติศาสตร์ โบราณคดี 
วรรณคดี  ศิลปกรรม  ภาษา สถาปัตยกรรม  ศาสนาและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.7 สาขานิติศาสตร์   ประกอบด้วยกลุ่มวิชากฎหมายมหาชน กฎหมายเอกชน 
กฎหมายอาญา  กฎหมายเศรษฐกิจ กฎหมายธุรกิจ กฎหมายระหว่างประเทศ กฎหมายวิธีพิจารณา
ความและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.8  สาขารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์  ประกอบดว้ยกลุ่มวิชาความสัมพนัธ์
ระหวา่งประเทศ นโยบายศาสตร์ อุดมการณ์ทางการเมือง สถาบนัทางการเมือง ชีวติทางการเมือง  
รัฐประศาสนศาสตร์  มติสาธารณะ  ยทุธศาสตร์เพื่อความมัน่คง เศรษฐศาสตร์การเมือง และอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 
                          7.9 สาขาเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ พาณิชยศาสตร์ 
บริหารธุรกิจ  การบญัชี  และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.10 สาขาสังคมวิทยา ประกอบด้วย กลุ่มวิชาสังคมวิทยา ประชากรศาสตร์ 
มานุษยวิทยา จิตวิทยาสังคม ปัญหาสังคม และสังคมสงเคราะห์ อาชญาวิทยา   กระบวนการ
ยุติธรรม  มนุษยนิ์เวศวิทยาและนิเวศวิทยาสังคม พฒันาสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิศาสตร์สังคม 
การศึกษาความเสมอภาคระหวา่งเพศ  คติชนวทิยา และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                           7.11 สาขาเทคโนโลยสีารสนเทศและนิเทศศาสตร์ 
ประกอบด้วยกลุ่มวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ โทรคมนาคม  การส่ือสารด้วยดาวเทียม การส่ือสาร
เครือข่าย การส ารวจและรับรู้จากระยะไกล ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ สารสนเทศศาสตร์ นิเทศ
ศาสตร์ บรรณารักษศาสตร์ เทคนิคพิพิธภณัฑแ์ละภณัฑาคาร และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
                          7.12  สาขาการศึกษา  ประกอบด้วยกลุ่มวิชาพื้นฐานการศึกษา  หลกัสูตรและการ
สอน  การวดัและการประเมินผลการศึกษา  เทคโนโลยีการศึกษา  บริหารการศึกษา  จิตวิทยาและ
แนะแนวการศึกษา  การศึกษานอกโรงเรียน  การศึกษาพิเศษ  พลศึกษา  และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
2.1.2 รูปแบบการวิจยั (Research Design) มี 2 แบบ คือ 

1. การวจิยัโดยการทดลอง (Experimental Research) มีการก าหนดปัจจยัเส่ียง (Exposure)  
หรือส่ิงแทรกแซง (Intervention) 

2. การวจิยัโดยการสังเกต (Observational Research) ใชก้ารเฝ้าสังเกต ไม่มีการก าหนดปัจจยั
เส่ียง หรือส่ิงแทรกแซง 
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การวจิยัโดยการสังเกต (Observational Research) มี 2 แบบ คือ 
1. การวจิยัเชิงพรรณนา (Observational Descriptive Studies) ไม่มีกลุ่มควบคุม หรือกลุ่ม 

เปรียบเทียบการวิจยัเชิงวิเคราะห์ (Observational Analytic Studies) มีกลุ่มควบคุม หรือกลุ่ม
เปรียบเทียบ 

2. การวจิยัโดยการสังเกตเชิงพรรณนา (Observational Descriptive Studies) มี 2 แบบ คือ 
3. การวจิยัเชิงพรรณา ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง แบบตดัขวาง (Cross-sectional Descriptive  

Studies) 
4. การวจิยัเชิงพรรณนาระยะยาว (Longitudinal Descriptive Studies) 

 
การวจิยัโดยการสังเกตเชิงวเิคราะห์ (Observational Analytic Studies) มี 3 แบบ คือ 
1. การวจิยัเชิงวิเคราะห์ ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง (Cross-Sectional Analytic Studies) 
2. การวจิยัเชิงวิเคราะห์แบบไปขา้งหนา้ จากเหตุไปหาผล (Prospective Analytic Studies / 

Cohort Studies) 
3. การวจิยัเชิงวิเคราะห์แบบยอ้นหลงั จากผลไปหาเหตุ (Retrospective Analytic Studies / 

Case-control) 
 

รูปแบบการวิจยัท่ีเหมาะสม จะช่วยป้องกัน หรือลดอคติ หรือความคลาดเคล่ือนอย่างมี
ระบบ (systematic error) อนัอาจจะเกิดข้ึน จากการวจิยัได ้รูปแบบการวิจยั เปรียบเสมือนโครงสร้าง
ของบา้น จะมีลักษณะอย่างไร ข้ึนกบัค าถาม และวตัถุประสงค์ของการวิจยั ส่วนระเบียบวิธีวิจยั 
(research methodology) เปรียบเสมือนการตกแต่งภายใน ซ่ึงจ าเป็นตอ้งสอดคลอ้งกบัโครงสร้างของ
บา้น (design) ดงันั้น ในการเขียนโครงร่างการวจิยั จึงจ าเป็นตอ้ง ก าหนดรูปแบบการวจิยัท่ีเหมาะสม 

การจ าแนกรูปแบบการวิจัย  ตามวิ ธีการด าเนินการวิจัย  สามารถแบ่ งการวิจัยได้
เป็น 2 รูปแบบใหญ่ ๆ คือ การวิจยัโดยการสังเกต (observational research) และการวิจยัเชิงทดลอง
(experimental research) ข้ึ น อ ยู่ กั บ ว่ า  ตั ว แ ป ร อิ ส ร ะ  ซ่ึ ง อ า จ ไ ด้ แ ก่  ปั จ จั ย เ ส่ี ย ง  (risk 
factor หรือ exposure) หรือส่ิงท่ีเราตอ้งการประเมิน หรือทดสอบ (เช่น ยา วิธีการรักษา โครงการต่าง 
ๆ) ซ่ึงเรียกว่า "ส่ิงแทรกแซง" (intervention) นั้น ผูว้ิจยัเป็นผูก้  าหนด (assign)ให้กบัตวัอย่างท่ีน ามา
ศึกษา หรือตวัอยา่งท่ีน ามาศึกษานั้น ไดรั้บปัจจยัเส่ียงนั้นอยูแ่ลว้ ในชีวิตประจ าวนั หรือไดรั้บอยูแ่ลว้ 
ตามธรรมชาติ (ท่ีเรียกวา่ natural exposure) โดยท่ีผูว้ิจยั ไม่ไดเ้ขา้ไปควบคุม หรือแทรกแซงแต่อยา่ง
ใด 
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การวิจยัใดก็ตาม ท่ีผูว้ิจยัไม่มีการก าหนดปัจจยัเส่ียง หรือส่ิงแทรกแซง ให้กบัตวัอย่างท่ี
น ามาศึกษา แต่ตัวอย่างเหล่านั้ น ได้รับ หรือสัมผสั กับปัจจยัเส่ียงนั้ น ๆ อยู่แล้ว ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนัของเขา โดยผูว้ิจยั เป็นแต่เพียงเฝ้าติดตาม สังเกตดูผลท่ีจะเกิดข้ึน การวิจยัท่ีเป็นแต่
เพียง การเฝ้าสังเกตน้ี จึงไดช่ื้อวา่ การวจิยัโดยการสังเกต(observational research) 

การวจิยัโดยการสังเกต สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ชนิด ข้ึนอยูก่บัวา่ การวจิยันั้น มีกลุ่ม
ควบคุม (Control group) หรือ กลุ่มเปรียบเทียบ (comparison group) หรือไม่ดงัน้ีp> 

ก. การวิจยัโดยการสังเกตเชิงพรรณนา (Observational Descriptive Studies) เป็นการวิจยั
โดยการสังเกต ท่ีไม่มีกลุ่มเปรียบเทียบ อาจจ าแนกไดเ้ป็น 2 ชนิด ตามเกณฑล์ าดบัเวลาท่ีศึกษา คือ 
(1) การวิจยัเชิงพรรณา ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง (แบบตดัขวาง) (Cross-sectional Descriptive Studies) 
(2) การวจิยัเชิงพรรณนาระยะยาว (Longitudinal Descriptive Studies) 

ข. การวจิยัโดยการสังเกตเชิงวเิคราะห์ (Observational Analytic Studies) เป็นการวิจยัโดย
การสังเกต ท่ีมีกลุ่มควบคุม หรือกลุ่มเปรียบเทียบ อาจจ าแนกไดเ้ป็น 3 แบบ ตามเกณฑ์ของเวลาที่ี
ศึกษา (ดูภาพท่ี 7) 
(1) การวจิยัเชิงวเิคราะห์ชนิดไปขา้งหนา้ (Prospective Analytic Studies หรือ Cohort Studies) เป็น
การวจิยัเชิงวิเคราะห์ ท่ีเร่ิมศึกษาจากเหตุ ไปหาผล 
(2) การวจิยัเชิงวเิคราะห์ชนิด 

(3) การวจิยัเชิงวเิคราะห์ ณ จุดเลาใดเวลาหน่ึง (Cross-sectional Analytic Studies) เป็นการ
วจิยัเชิงวเิคราะห์ ท่ีผลและเหตุเกิดข้ึนพร้อม ๆ กนั ในจุดท่ีท าการศึกษา ไม่ทราบวา่ใครเกิดก่อน เกิด
หลงั 

รูปแบบการวิจยั   การวจิยัทางการศึกษานั้นสามารถจดัไดห้ลายแบบแลว้แต่วา่จะใชอ้ะไร
เป็นเกณฑใ์นการแบ่ง ซ่ึงพอสรุป ไดด้งัน้ี 
     1. ใชร้ะเบียบวธีิวจิยัเป็นเกณฑใ์นการแบ่ง 
          - เชิงประวติัศาสตร์ 
          - เชิงบรรยาย 
          - เชิงทดลอง 
     2. ใชจุ้ดมุ่งหมายของงานวจิยัเป็นเกณฑใ์นการแบ่ง 
         - บริสุทธ์ิ 
         - ประยกุต ์
         - เชิงปฏิบติัการ 
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    3. ใชล้กัษณะและวธีิการวเิคราะห์ขอ้มูลเป็นเกณฑใ์นการแบ่ง 
        - เชิงปริมาณ 
        - เชิงคุณภาพ 
     4. ใชล้กัษณะศาสตร์และสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยัเป็นเกณฑใ์นการแบ่ง 
         - วทิยาศาสตร์ 
         - สังคมศาสตร์ 
         - มนุษยศาสตร์ 
     5. ใชว้ธีิการควบคุมตวัแปรเป็นเกณฑใ์นการแบ่ง 
        - เชิงทดลอง 
        - เชิงก่ึงทดลอง 
        - เชิงธรรมชาติ 
รูปแบบการวิจยั (Research Design) มี 2 แบบ คือ 

1. การวจิยัโดยการทดลอง (Experimental Research) มีการก าหนดปัจจยัเส่ียง (Exposure)  
หรือส่ิงแทรกแซง (Intervention) 

2. การวจิยัโดยการสังเกต (Observational Research) ใชก้ารเฝ้าสังเกต ไม่มีการก าหนด 
ปัจจยัเส่ียง หรือส่ิงแทรกแซง 
 
การวจิยัโดยการสังเกต (Observational Research) มี 2 แบบ คือ 

1. การวจิยัเชิงพรรณนา (Observational Descriptive Studies) ไม่มีกลุ่มควบคุม หรือกลุ่ม 
เปรียบเทียบ 

2. การวจิยัเชิงวิเคราะห์ (Observational Analytic Studies) มีกลุ่มควบคุม หรือกลุ่ม 
เปรียบเทียบ 

การวจิยัโดยการสังเกตเชิงพรรณนา (Observational Descriptive Studies) มี 2 แบบ คือ 
1. การวจิยัเชิงพรรณา ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง แบบตดัขวาง (Cross-sectional Descriptive  

Studies) 
2.การวจิยัเชิงพรรณนาระยะยาว (Longitudinal Descriptive Studies) 

 
การวจิยัโดยการสังเกตเชิงวเิคราะห์ (Observational Analytic Studies) มี 3 แบบ คือ 
1. การวจิยัเชิงวิเคราะห์ ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง (Cross-Sectional Analytic Studies) 
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2.การวจิยัเชิงวิเคราะห์แบบไปขา้งหนา้ จากเหตุไปหาผล (Prospective Analytic Studies / 
Cohort Studies) 

3.  การวจิยัเชิงวิเคราะห์แบบยอ้นหลงั จากผลไปหาเหตุ (Retrospective Analytic Studies / 
Case-control) 

 
2.1.3  เทคนิคการเขียนบทความวจิยัเพื่อตีพิมพ ์

การเตรียมตัวเขียนบทความ ได้แก่ อ่านนโยบายและวตัถุประสงค์ของวารสาร เพราะ
ขอบเขตเน้ือหางานวิจยัจะตอ้งสอดคลอ้งกบันโยบาย การจดัท า หรือการจดัพิมพข์องแหล่งเผยแพร่ 
อ่านค าแนะน าส าหรับผูเ้ขียนบทความท่ีเจา้ของวารสารนั้นใหค้  าแนะน าไว ้และปฏิบติัตามค าแนะน า 
นั้นๆ อย่างเคร่งครัด  อ่านแนวทางการประเมินคุณภาพของบทความ งานวิจยัท่ีน ามาเขียนตอ้งมี
คุณลกัษณะของงานวิจยัท่ีดีเช่น มีคุณค่า มีความใหม่ น่าสนใจ ถูกตอ้ง เป็นตน้  ประเมินงานของ
ตนเองตามเกณฑ์คุณภาพท่ีก าหนดนั้น หลักการเขียนบทความวิจยัท่ีมีคุณภาพ  มีประเด็นหรือ
แนวคิดทางวิชาการท่ีชัดเจน  มีความทันสมัย และวิเคราะห์เป็นไปตามแนวคิดและทฤษฎีท่ี
เหมาะสมและชดัเจน  มีทศันะของผูเ้ขียนบนฐานของขอ้เทจ็จริงทางวิชาการ  ควรคน้ควา้อา้งอิงจาก
แหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลายและเช่ือถือได ้ ควรใชศ้พัทแ์ละภาษาทางวชิาการท่ีถูกตอ้งเหมาะสม  มีการ
น าเสนออยา่งเขา้ใจง่าย ส่วนประกอบของบทความวิจยั บทความวิจยัประกอบดว้ย  ช่ือเร่ือง (Title) 
การตั้งช่ือเร่ืองตอ้งกระชบั และแสดงถึงภาพรวมของเน้ือหาทั้งหมด โดยไม่จ  าเป็นตอ้ง เป็นประโยค 
แต่ท่ีส าคญัตอ้งตั้งช่ือให้ไดต้ามความหมาย  ช่ือผูเ้ขียน( Authors) ตอ้งระบุช่ือผูเ้ขียน และผูร่้วมเขียน 
หรือผูร่้วมวิจยั  บทคดัยอ่ (Abstract) การเขียนบทคดัยอ่มีความส าคญัมาก ควรเป็นส่วนสุดทา้ยท่ีจะ
เขียน โดยมี ความยาวประมาณ 150-250 ค า หรือ10-15 บรรทดั เพราะถา้เขียนยาวกวา่ท่ีก าหนด จะ
ถูกตดัส่วนเกินทิ้งไปซ่ึงอาจท าให้ใจความส าคญัขาดหายไป จึงควรเขียนให้ไดส้าระส าคญัของเร่ือง
ภายใน ความยาวท่ีก าหนดไว ้ บทน า/ หลกัการและเหตุผล (Introduction)ควรระบุความส าคญัของ
ปัญหา 1-2 ย่อหน้า มีการร้อย เรียงเน้ือหาอย่างเช่ือมโยงไม่ใช้วิธีการตดัต่อ หรือปะติดปะต่อ การ
เขียนควรให้ไดข้อ้ความท่ีแสดงถึง การล่ืนไหลของความคิด เช่น ในหน่ึงยอ่หนา้ ควรมีประโยคแรก
เป็นประโยคหลัก ตามด้วยประโยค สนับสนุน และลงท้ายด้วยประโยคสรุป เป็นต้น และต้อง
กล่าวถึงเหตุผลท่ีศึกษาวิจยัในเร่ืองดงักล่าว ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีขาดไม่ได ้ต่อจากนั้  นในยอ่หน้าท่ี 3 หรือ 4 
ให้เขียนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงจะท าให้ผูอ่้าน ได้ทราบความรู้เดิมของเร่ืองท่ีวิจยันั้น และใช้
ประโยชน์ในการอภิปรายผล ระเบียบวิธีวิจยั(Research Methodology)ควรระบุเก่ียวกบั ประชากรท่ี
ศึกษา ขนาดของกลุ่ม ตวัอยา่ง เคร่ืองมือวจิยั วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์
ขอ้มูล ผลวิจยั (Results )ควรเขียนขอ้คน้พบ และสถิติท่ีส าคญั ควรรายงานผลตามวตัถุประสงคก์าร
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วิจยั เช่น อธิบายตวัแปรแต่ละตวัแปร แลว้น าเสนอความสัมพนัธ์ของตวัแปรท่ีศึกษา ในรูปแผนภูมิ 
ตาราง หรือ บรรยายเป็นความเรียง เป็นต้น  อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ(Discussion and 
Suggestion ) การอภิปรายขอ้คน้พบ อภิปราย ความสอดคลอ้งหรือความขดัแยง้กบัสมมติฐาน หรือ
ทฤษฎีทีÉเกีÉยวข้อง หรือเปรียบเทียบกับผลวิจัยอ่ืน โดยเฉพาะท่ี มีผลแตกต่างกัน ส าหรับ
ขอ้เสนอแนะ ควรเขียนขอ้เสนอแนะท่ีไดอ้ยา่งชดัเจน และหากผล วิจยัคร้ังน้ี ไม่สามารถตอบค าถาม
วิจยัได้ ควรเขียนขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป แนวทางการหาแหล่งเผยแพร่บทความ - 
แหล่งเผยแพร่บทความวิจยั ไดแ้ก่ วารสารวิชาการ และการประชุมสัมมนาทางวิชาการ ซ่ึงควรเป็นท่ี 
ยอมรับของนักวิชาการในสาขาวิชานั้น ๆโดยแหล่งเผยแพร่จะตอ้งเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ี 
เก่ียวขอ้ง จึงจะช่วยเพิ่มความส าคญัและสร้างคุณค่าของงานวิจยั – บทความวิจยัท่ีจะเผยแพร่ตอ้งเป็น
บทความวจิยัท่ีใหม่ ไม่เคยตีพิมพท่ี์ใด ซ่ึงแหล่งเผยแพร่บทความ วจิยัหลายแหล่งจะระบุไวว้า่ในการ
เสนอตน้ฉบบัเพื่อตีพิมพเ์ผยแพร่ จะตอ้งไม่เคยหรืออยูใ่นระหวา่ง การน าเสนอเพื่อตีพิมพเ์ผยแพร่ใน
แหล่งอ่ืน ดงันั้นบทความวิจยัเร่ืองเดียวกนัจะท าไดเ้พียงคร้ังเดียว ไม่สามารถลงซ ้ า - องคค์วามรู้ของ
ผูว้ิจยั ผูท่ี้จะพิมพ์เผยแพร่ต้องรู้ลึกซ้ึงในเร่ืองนั้น - เลือกวารสารเป้าหมายหรือวารสารท่ีตอ้งการ
ตีพิมพ์ ควรสอดคล้องกับช่ือบทความ – หาบุคคลท่ีสามารถช่วยเหลือได้ น าเข้าสู่ช่องทางของ
วารสารได้ถูกต้อง – สร้างเครือข่ายส าหรับนักวิจัยท่ีอยู่ในความสนใจเหมือนกัน ข้อคิด สร้าง
บทความท่ีมีคุณภาพโดย  เนน้องคค์วามรู้ท่ีไดพ้บใหม่ เนน้ประเด็นแลว้ทบทวนวรรณกรรม และท า
ใหป้ระเด็นเกิดความน่าสนใจ  งานตอ้งทนัสมยั ล ้าสมยั เกิดนวตักรรมใหม่ 

 
2.1.4 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

 อ านาจ สุวรรณสันติสุข และคณะ ( 2549 : บทคดัยอ่) ผลการวจิยั พบวา่การเผยแพร่งานวิจยั
เป็นกิจกรรมท่ีส าคญักิจกรรมหน่ึงในระบบบริหารจดัการงานวิจยั การวจิยัคร้ังน้ีมีจุดมุงหมาย 1 เพื่อ
ทบทวนสถานภาพปัจจุบนัของการเผยแพร่ผลงานวจิยัเพื่อการใชป้ระโยชน์ของมหาวทิยาลยัราชภฏั
อุตรดิษถ์ และ 2 เพื่อพัฒนารูปแบบระบบการเผยแพร่ผลงานวิจัยเพื่อการใช้ประโยชน์ของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ โดยผลการวิจยัมีดงัต่อไปน้ี 1. สถานภาพการเผยแพร่ผลงานวิจยัของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ในปัจจุบนัคือ ก.เผยแพร่ผ่านทางวารสารวิชาการระดบัมหาวิทยาลยั
จ านวน 2 ฉบบั ต่อปี ข.เผยแพร่ในการประชุมเสนอผลงานวิชาการซ่ึงจดัในเดือนสิงหาคมของทุกปี 
ค.เผยแพร่ผา่นทางวารสารวิชาการระดบัคณะ ง. เผยแพร่ผ่านทางวารสารวิชาการระดบัประเทศแล
นานาชาติ โดยอาจารยท่ี์ได้รับทุนวิจยัจะเป็นผูส่้งบทความไปด้วยตนเอง 2. รูปแบบการเผยแพร่
ผลงานวิจยัสู่กลุ่มผูใ้ชป้ระโยชน์ คือ ก. เผยแพร่โดยจดัอบรมเชิงปฏิบติัการให้กบัสมาชิก ข. เผยแพร่
โดยจดัท าเป็นแผน่ซีดีท่ีแสดงขั้นตอนดดยละเอียดแจกสมาชิก 
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 ทองอุ่น มดัถาปะตงั (2550 : บทคดัยอ่) ผลการวิจยัพบวา่ ความรับผิดชอบดา้นความส าเร็จ
ของงาน ดา้นการยอมรับนบัถือและดา้นความกา้วหนา้ในต าแหน่งหนา้ท่ีการงาน เป็นแรงจูงใจท่ีอยู่
ในระดบัสูงท่ีสุดในการท าวจิยั 

 วาสนา อูปป้อ ( 2551 : บทคดัยอ่) ผลการวิจยัพบวา่ การรับรู้สมรรถนะแห่งตนในการทาํ 
วจิยัของอาจารยพ์ยาบาลอยูใ่นระดบัสูง ความคาดหวงัผลลพัธ์ในการทาํวิจยัของอาจารยพ์ยาบาลอยู่
ในระดับสูง ความสัมพนัธ์ระหว่างการรับรู้สมรรถนะแห่งตนในการทาํวิจยัและความคาดหวงั
ผลลพัธ์ในการทาํวิจยักบัผลิตภาพการวจิยัของอาจารยพ์ยาบาล มีความสัมพนัธ์กนัทางบวกในระดบั
น้อยอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี .05 ผลการวิจยัท่ีได้ผูบ้ริหารวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี สังกดั
สถาบนัพระบรมราชชนกสามารถน ามาใช้ในการวางแผนเพื่อพฒันาผลิตภาพการวิจยัโดยใช้ขอ้มูล
ความคาดหวงัผลลพัธ์เป็นส่ิงจูงใจอาจารยพ์ยาบาลให้มีการผลิตงานวิจยัเพิ่มข้ึน และส่งเสริมให้
อาจารยพ์ยาบาลมีการพฒันาสมรรถนะแห่งตนในการท าวจิยัอยา่งสม่าํเสมอ 

รุ่งนภา อนัภูวา (2552 : บทคดัย่อ)  ผลการศึกษาพบว่า บุคลากรมีแรงจูงใจในการท าวิจยั
ล าดบัแรกคือด้านพฒันาความรู้ความสามารถของผูว้ิจยั รองลงมาคือด้านหน้าท่ีการงาน ด้านการ
สนบัสนุนของหน่วยงาน และดา้นสภาพแวดลอ้มทัว่ๆไป จ าแนกตามเพศ ระดบัการศึกษา ตน้สังกดั 
แรงจูงใจในการท าวจิยัไม่ต่างกนัมากนกั 
 ชมสุภคั ครุฑกะ (2555 : บทคดัยอ่) ผลการวิจยัพบวา่ สมรรถนะท่ีพึงประสงค์ดา้นการวิจยั
ในมหาวิทยาลยัท่ีผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดสอดคล้องกนั ประกอบด้วย สมรรถนะรายดา้น 8 ดา้น คือ    
1) ดา้นการวเิคราะห์ 2) ดา้นการสังเคราะห์ 3) ดา้นการแสวงหาความรู้ 4) ดา้นการวจิยั 5)ดา้นการใช้
เทคโนโลยเีพื่อการวจิยั 6) ดา้นการใชภ้าษา 7)ดา้นคุณธรรมและจรรยาบรรณของผูว้ิจยั  และ 8) ดา้น
คุณลกัษณะอาจารยแ์ละผูว้จิยั 
 
 



 บทที่ 3 
วธีิการด าเนินการวจิยั 

 
3.1 วธีิด าเนินการวจัิย 

การศึกษาการวจิยัในคร้ังน้ี เป็นการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ 
ผลงานวิจยัของอาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  

ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
1. ประชากรกลุ่มตวัอยา่ง 
2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3. การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 
4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
5. วเิคราะห์ขอ้มูล 

 
3.2 ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีเป็นอาจารย ์ท่ีปฏิบติังานอยูค่ณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยั 
ราชภฏัเพชรบูรณ์  กลุ่มตวัอยา่งใชว้ธีิการสุ่มแบบเจาะจง 
 

 3.3 การหาค่าเฉลีย่ 
  สูตรของ ทาโร ยามาเน่ (Yamane, 1973 อา้งใน ธีรวฒิุ เอกะกุล, 2543) 
 

n =      N 
               1+Ne2 

 

n = ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งท่ีตอ้งการ  
N = ขนาดของประชากร  
e = ความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตวัอยา่งท่ียอมรับได ้
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แทนค่าไดด้งัน้ี 
n  =       41 

                  1+(41)(0.05)2 
 =       41 

            1+0.10 
 =        41 

             1.10 
    =    37.27 

 
ดงันั้น ขนาดตวัอยา่งคือ 37 คน 
 
3.4 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

เคร่ีองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลของการศึกษาในคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถามท่ีผูว้จิยั 
สร้างข้ึนเพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัของอาจารย ์คณะ       
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

แบบสอบถามน้ีมีจ านวน 3 ตอน คือ 
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

                  ตอนท่ี 2 ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั 
ตอนท่ี 3 อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั 

        ตอนท่ี 4 ขอ้เสนอแนะ 
 
3.5 การสร้างเคร่ืองมือในการวจัิย 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาเป็นแบบสอบถามโดยผูว้ิจยัด าเนินการสร้างตามขั้นตอน ดงัน้ี 
1. ศึกษาเอกสารดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา 
2. สร้างแบบสอบถามใหต้รงตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั 
3. น าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา 

ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน คือ 
 3.1 อาจารยฉ์ตัรชยั เสมาทอง     อาจารย ์
 3.2 อาจารยว์รางคณา ภู่ศิริภิญโญ        อาจารย ์
 3.3 อาจารยสุ์ภาพร ชูสาย                               อาจารย ์  
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4. น าแบบสอบถามท่ีไดแ้กไ้ขปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอของผูเ้ช่ียวชาญ  
5. น าแบบสอบถามท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) และหาค่าความเช่ือมัน่ของ
เคร่ืองมือ (Reliability) 
 
3.6 การสุ่มตัวอย่าง 

ใช้การสุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยจะเลือกศึกษาจากประชากรท่ีมี
ลักษณะตรงตามวตัถุประสงค์ท่ีจะศึกษา ได้แก่ อาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ปีการศึกษา 2563 จ านวนทั้งส้ิน 41 คน และมีขนาดตวัอยา่ง 37 คน 

 
3.7 ลกัษณะของเคร่ืองมือ 

ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามไดแ้ก่ 
เพศ อายุ ระดบัการศึกษา  ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน เป็นแบบสอบถามปลายปิด (Closed Form) 
ประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 5 ขอ้ 
                ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั เป็นแบบสอบถาม
ปลายปิด (Closed Form) แบบสอบถามเป็นแบบประเมินค่า  5  ระดับ ได้แก่  มากท่ีสุด  มาก        
ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยท่ีสุด โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี  

ส่วน ที ่ 3  แบบสอบถาม เกี ่ยวก บั อ ุปส รรคในการต ีพ ิมพ ์เผยแพร่งานว ิจ ยั  เป็น
แบบสอบถามปลายปิด (Closed Form) แบบสอบถามเป็นแบบประเมินค่า  5  ระดบั ไดแ้ก่  มากท่ีสุด  
มาก ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยท่ีสุด โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี  
    คะแนน 

มากท่ีสุด      5   
มาก        4 
ปานกลาง        3 
นอ้ย        2 
นอ้ยท่ีสุด      1 
 

เกณฑก์ารแปลผลค่าเฉล่ียเพื่อแปลผลและอธิบายตวัแปร โดยแบ่งออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 
ระดบัชั้น = คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด/จ านวนชั้น 
ระดบัชั้น = 5 – 1 /5 = 0.8 
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ผู้วจัิยจึงก าหนดเกณฑ์แปลผลโดยถือตามเกณฑ์ช่วงคะแนนเฉลีย่ ดงัน้ี 
0.96 - 1.76 คะแนน มีลกัษณะในระดบันอ้ยท่ีสุด 
1.77 - 2.57 คะแนน มีลกัษณะในระดบันอ้ย 
2.58 - 3.38 คะแนน มีลกัษณะในระดบัปานกลาง 
3.39 - 4.19 คะแนน มีลกัษณะในระดบัมาก 
4.20 - 5.00 คะแนน มีลกัษณะในระดบัมากท่ีสุด 

 

3.8 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
       การหาความตรงดา้นเน้ือหา (Content Validity) โดยผูว้จิยัน าแบบสอบถามท่ีผูว้จิยัปรับปรุง 

เน้ือหาให้เหมาะสมตามวตัถุประสงคแ์ละกลุ่มเป้าหมายไปให้ผูท้รงคุณวุฒิจ านวน     3 ท่าน ซ่ึงเป็น
อาจารยค์ณะครุศาสตร์ ซ่ึงมีความเช่ียวชาญทางดา้นเคร่ืองมือ ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา 
ความครอบคลุมตามวตัถุประสงค์และเม่ือผ่านการพิจารณาตรวจสอบจากผูท้รงคุณวุฒิแล้ว ผูว้ิจยั
น ามาปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ ก่อนน าไป
ทดลองใช ้(Try out) เก็บขอ้มูลเพื่อหาความเช่ือมัน่ต่อไป 
 
3.9 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผู้วจัิยด าเนินการเกบ็รวบรวมข้อมูลตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. สร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
2. ท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากคณะครุศาสตร์ 
3. ผูว้จิยัน าแบบสอบถามทั้งหมดไปเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองจากกลุ่มตวัอยา่ง ใน

ระหวา่งวนัท่ี 19 - 30 มิถุนายน 2563 
4. น าแบบสอบถามท่ีรวบรวมมาได ้ท าการตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ โดยได้

แบบสอบถามกลบัคืนมาทั้งส้ิน 37 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
 
3.10 การวเิคราะห์ข้อมูล 

การวเิคราะห์ขอ้มูลในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูศึ้กษาใชก้ารวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ดงัน้ี 

1. วเิคราะห์ค่าสถิติของตวัแปรท่ีศึกษาโดยใช ้สถิติพรรณนา ไดแ้ก่ ร้อยละ(Percentage) 
ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 



บทที ่4  
ผลการวจิยั 

 
4.1 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจยัของอาจารย์ คณะ 
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามกบักลุ่มตวัอยา่ง
ซ่ึงเป็นอาจารยข์องคณะครุศาสตร์ จ านวน 37 คน ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยได้ขอ
น าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถาม ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดงัน้ี 

ส่วนท่ี 1 สถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
            ส่วนท่ี 2 ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั 
            ส่วนท่ี 3 อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั 
            ส่วนท่ี 4 ขอ้เสนอแนะ 

 
4.2 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

เพื่อความสะดวกและเขา้ใจตรงกนัในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลผูว้ิจยัไดใ้ช ้
สัญลกัษณ์ส าหรับการแปลความหมายขอ้มูลดงัน้ี 
 x ̄  แทน    ค่าเฉล่ีย (Mean) 

S.D. แทน     ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
N แทน     จ  านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
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ส่วนที ่1 ผลการวเิคราะห์สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางท่ี 4.1 จ  านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่ง จ  าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล (N =37) 
 

สถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ความถ่ี 
(N =37) 

ร้อยละ 
(100.0) 

1. เพศ 
    ชาย 
    หญิง 

 
12 
25 

 
32.43 
67.57 

2. อายุ 
   ต ่ากว่าหรือเท่ากบั 30 ปี 
   31 – 40 ปี 
   41 – 50 ปี 
   51 – 60 ปี 

 
9 
23 
3 
2 

 
24.32 
62.16 
8.11 
5.41 

3.ระดับการศึกษา 
    ปริญญาตรี 
    ปริญญาโท 
    ปริญญาเอก 

 
- 
32 
5 

 
- 

86.49 
13.51 

4.ต าแหน่งของท่าน 
   ขา้ราชการ 
    พนักงานมหาวิทยาลยัสายวิชาการ 
    อาจารยป์ระจ าพิเศษ 

 
1 
33 
3 

 
2.70 
89.19 
8.11 
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ตารางท่ี 4.1 จ  านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่ง จ  าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล (N =37)  
 

 
จากตารางท่ี 4.1 กลุ่มตวัอย่างในการศึกษาคร้ังน้ี มีจ  านวนทั้งส้ิน 37 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศ

หญิงจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 67.57 อยูใ่นช่วงอายุ 31 – 40 ปี ร้อยละ 62.16 และกลุ่มตวัอย่าง
ส่วนใหญ่ร้อยละ 86.49 จบการศึกษาระดบัปริญญาโท เป็นพนักงานมหาวิทยาลยัสายวิชาการ   
ร้อยละ 89.19 และประสบการณ์ที่เก่ียวขอ้งกบัการวิจยั 6 – 10 เร่ือง ร้อยละ 70.27 มีความสนใจ
ในการท าวิจยัมาก ร้อยละ 72.98 และส่วนใหญ่มีระยะเวลาในการปฏิบติังาน 5-6 ปี ร้อยละ 72.98 

 
 
 

 
 
 

สถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 
(N =32) 

ร้อยละ 
(100.0) 

5. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 
    1 – 5 เร่ือง 
    6 – 10 เร่ือง 
    11- 15 เร่ือง 
    16 เร่ืองข้ึนไป 

 
2 
26 
6 
3 

 
5.41 

70.27 
16.22 
8.11 

6. ความสนใจในการท าวิจัย 
    สนใจน้อย 
    สนใจปานกลาง 
    สนใจมาก 

 
- 
10 
27 

 
 

27.02 
72.98 

7. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
     1 – 2  ปี 
     3 – 4 ปี 
     5 – 6 ปี 
     6  ปีข้ึนไป 

 
3 
5 

27 
2 

 
8.11 

13.51 
72.98 
5.41 
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ส่วนที ่2 ผลการวเิคราะห์ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย 
 

ตารางท่ี 4.2 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั(N=37) 
ล าดบั ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย  x  S.D ระดบัการ

ประเมิน 
1 มีภาระงานสอนและงานอ่ืนๆมาก 4.24 0.54 มากท่ีสุด 
2 ขาดการจดัสรรงบประมาณสนับสนุน 4.18 0.56 มาก 

3 ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/
ผูบ้งัคบับญัชา 

3.37 
 

0.42 
 

ปานกลาง 

4 ขาดความรู้และประสบการณ์ในการเขียนบทความ
วิจยัเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ 

3.27 
 

0.34 
 

ปานกลาง 

5 จ านวนงบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอ 4.27 0.45 มากท่ีสุด 

6 ค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารมีราคาสูง 4.24 0.49 มากท่ีสุด 

7 การพิจารณาบทความใช้เวลานาน 4.40 0.59 มากท่ีสุด 

8 นโยบายและการบริหารงานด้านงานวิจยั  4.48 0.55 มากท่ีสุด 

9 ผูบ้ริหารหน่วยงาน/ผูบ้งัคบับญัชาให้การส่งเสริม
และสนับสนุน 

4.24 
 

0.54 
 

มากท่ีสุด 

10 เพื่อนอาจารย/์เพื่อนร่วมงานให้ความช่วยเหลือหรือ
ให้ค  าปรึกษาเม่ือพบปัญหาและอุปสรรคในการท า
วิจยั 

4.27 
 
 

0.45 
 
 

มากท่ีสุด 

ภาพรวม 4.09 0.93 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.2 พบว่า ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัภาพรวม อยู่ในระดบั
มาก ( x  = 4.09 , S.D. = 0.93) และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ประเด็นปัญหาในการตีพิมพ์
เผยแพร่งานวิจยัในระดบัมากท่ีสุด คือ คิดวา่การนโยบายและการบริหารงานด้านงานวิจยั  ( x = 
4.48, S.D. = 0.55) และการพ ิจารณาบทความใช ้เวลานาน  ( x = 4.40, S.D. = 0.59) จ านวน
งบประมาณที่ได ้รับไม่เพียงพอ เพื ่อนอาจารย/์เพื ่อนร่วมงานให้ความช่วยเหลือหรือให้
ค  าปรึกษาเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจยั  ( x = 4.27, S.D. = 0.45) มีภาระงานสอน
และงานอื่นๆมาก ค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารมีราคาสูง ผูบ้ริหารหน่วยงาน/
ผูบ้งัคบับญัชาให้การส่งเสริมและสนับสนุน ( x = 4.24, S.D. = 0.54) และรองลงมากคือขาดการ
จดัสรรงบประมาณสนับสนุน ( x = 4.18, S.D. = 0.56) 
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ส่วนที ่3 ผลการวเิคราะห์อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย 
 

ตารางท่ี 4.3 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั(N=37) 
 

ล าดบั อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัย x  S.D ระดบัการ
ประเมิน 

1 ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/
ผูบ้งัคบับญัชา 

4.18 
 

0.54 
 

มาก 

2 วารสารแต่ละแห่งท่ีใช้เวลานานในการพิจารณา
บทความ 

4.67 
 

0.55 
 

มากท่ีสุด 

3 ขั้นตอนในการขอตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัมีความ
ยุ่งยาก ซับซ้อน 

4.59 
 

0.52 
 

มากท่ีสุด 

4 การประสานงานของเจา้หน้าท่ีของแหล่งตีพิมพ์ยงั
ขาดระบบท่ีชัดเจน 

3.38 
 

0.52 
 

ปานกลาง 

5 ขาดแคลนผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจบทความวิจยั  4.10 0.46 มาก 
6 ขั้นตอนการเบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุนมีความ

ยุ่งยาก 
4.24 

 
0.64 

 
มากท่ีสุด 

7 อาจารยมี์ภาระงานเพิ่มมากข้ึนท าให้ขาดแรงจูงใจ
ในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

4.37 
 

0.68 
 

มากท่ีสุด 

8 ขาดการประชาสัมพนัธ์จากหน่วยงานหรือแหล่ง
ตีพิมพ์                                                                                                                                                                                                                                    

3.10 
 

0.40 
 

ปานกลาง 

9 ขาดระบบสารสนเทศพื้นฐานท่ีครอบคลุมและเป็น
ปัจจุบนั 

3.09 
 

0.49 
 

ปานกลาง 

10 นโยบายและการบริหารงานด้านงานวิจยัไม่
เพียงพอ 

3.12 
 

0.53 
 

ปานกลาง 

11 ขาดการสนับสนุนงบประมาณ 4.37 0.72 มากท่ีสุด 
12 ขาดการช่วยเหลือในเร่ืองของการตีพิมพ์เผยแพร่

ของอาจารย์ 
4.15 

 
0.63 

 
มาก 

ภาพรวม 3.94 0.68 มาก 
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จากตารางท่ี 4.3 พบว่า อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในภาพรวม อยู่ใน
ระดบัมาก ( x  = 3.94, S.D. = 0.68) และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ประเด็นของอุปสรรคใน
การตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากที่สุดคือ วารสารแต่ละแห่งที่ใช้เวลานานใน
การพิจารณาบทความ ( x = 4.67, S.D. = 0.55)  ขั้นตอนในการขอตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัมี
ความยุ ่งยาก  ซ ับซ ้อน  ( x = 4.59, S.D. = 0.52) อาจารยม์ ีภาระงาน เพิ ่มมากขึ้นท าให ้ขาด
แรงจูงใจในการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ( x = 4.37, 
S.D. = 0.72)  รองลงมาคือ ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/ผูบ้ งัคบับญัชา ( x = 
4.18, S.D. = 0.54) ขาดการช่วยเหลือในเร่ืองของการตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย ์( x = 4.15, S.D. 
= 0.63) ขาดแคลนผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจบทความวิจยั  ( x = 4.10 , S.D. = 0.46)   

 
ตอนที ่4 ข้อเสนอแนะ 

1. ควรก าหนดภาระงานใหมี้ความสมดุลระหวา่งภาระงานการจดัการเรียนการสอน  
ภาระงานวจิยั ภาระงานบริการวชิาการ และภาระงานอ่ืนๆ 

2. ควรมีขั้นตอนการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีกระชบัและง่ายกวา่น้ี 
3. ควรจดัอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการตีพิมพเ์ผยแพร่ในทุกๆปี 

 
 
 
 
 



บทที ่5 
สรุปผลการวจิยัและข้อเสนอแนะ 

 
สรุปผลการวจัิยและข้อเสนอแนะ 

การวจิยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัของ
อาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  โดยมีกลุ่มตวัอย่างเป็นอาจารย ์คณะ     
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  ผูว้ิจยัด าเนินการวิจยัโดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ
ในการเก็บขอ้มูล ประกอบดว้ย 1) สถานภาพและขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 2) ปัญหา
ในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั 3) อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยั และ 4) ขอ้เสนอแนะ 
วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้สถิติพรรณนา ได้แก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน(Standard deviation) ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป  ซ่ึงผลการศึกษาสรุปได้
ดงัต่อไปน้ี   

 
5.1 สรุปผลการศึกษา 

1. ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี มีจ  านวนทั้งส้ิน 37 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 25 

คน คิดเป็นร้อยละ 67.57 อยูใ่นช่วงอาย ุ31 – 40 ปี ร้อยละ 62.16 และกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ร้อยละ 
86.49 จบการศึกษาระดบัปริญญาโท เป็นพนกังานมหาวิทยาลยัสายวิชาการ   ร้อยละ 89.19 และ
ประสบการณ์ที่เก่ียวขอ้งกบัการวิจยั 6 – 10 เร่ือง ร้อยละ 70.27 มีความสนใจในการท าวิจยัมาก 
ร้อยละ 72.98 และส่วนใหญ่มีระยะเวลาในการปฏิบติังาน 5-6 ปี ร้อยละ 72.98 
 

2. ข้อมูลเกี่ยวกบัปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
พบวา่ ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก ( x  = 4.09 , S.D. = 

0.93) และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ประเด็นปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในระดบั
มากท่ีสุด คือ คิดว่าการนโยบายและการบริหารงานด้านงานวิจยั  ( x = 4.48, S.D. = 0.55) และ
การพิจารณาบทความใช้เวลานาน  ( x = 4.40, S.D. = 0.59) จ  านวนงบประมาณที่ได ้รับไม่
เพียงพอ เพื่อนอาจารย/์เพื่อนร่วมงานให้ความช่วยเหลือหรือให้ค  าปรึกษาเมื่อพบปัญหาและ
อุปสรรคในการท าวิจยั ( x = 4.27, S.D. = 0.45) มีภาระงานสอนและงานอ่ืนๆมาก ค่าใช้จ่ายใน
การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารมีราคาสูง ผูบ้ริหารหน่วยงาน/ผูบ้งัคบับญัชาให้การส่งเสริมและ



 

 
28 

สนับสนุน ( x = 4.24, S.D. = 0.54) และรองลงมากคือขาดการจดัสรรงบประมาณสนับสนุน 
( x = 4.18, S.D. = 0.56) 

 
3. ข้อมูลเกีย่วกบัอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยพร่ผลงานวิจัย 

พบวา่ อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในภาพรวม อยู่ในระดบัมาก ( x  = 3.94, 
S.D. = 0.68) และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ประเด็นของอุปสรรคในการตีพิมพ ์เผยแพร่
งานวิจยัค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากที่สุดคือ วารสารแต่ละแห่งที่ใช ้เวลานานในการพิจารณา
บทความ ( x = 4.67, S.D. = 0.55)  ขั้นตอนในการขอตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัมีความยุ่งยาก 
ซับซ้อน ( x = 4.59, S.D. = 0.52) อาจารยม์ีภาระงานเพิ ่มมากข้ึนท าให้ขาดแรงจูงใจในการ
เผยแพร่ผลงานทางว ิชาการ และขาดการสน ับสนุนงบประมาณ  ( x = 4.37, S.D. = 0.72)  
รองลงมาคือ ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/ผูบ้ งัคบับญัชา ( x = 4.18, S.D. = 
0.54) ขาดการช่วยเหลือในเร่ืองของการตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย ์( x = 4.15, S.D. = 0.63) 
ขาดแคลนผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจบทความวิจยั ( x = 4.10 , S.D. = 0.46)   

 
5.2 อภิปรายผลการศึกษา 
       จากผลการศึกษาการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจยัของอาจารย์ คณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี มีจ  านวนทั้งส้ิน 37 คน ส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 67.57 อยูใ่นช่วงอาย ุ31 – 40 ปี ร้อยละ 62.16 และ
กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่ร้อยละ 86.49 จบการศึกษาระดบัปริญญาโท เป็นพนกังานมหาวทิยาลยัสาย
วิชาการ   ร้อยละ 89.19 และประสบการณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัการวิจยั 6 – 10 เร่ือง ร้อยละ 70.27 มี
ความสนใจในการท าวิจยัมาก ร้อยละ 72.98 และส่วนใหญ่มีระยะเวลาในการปฏิบติังาน 5-6 ปี 
ร้อยละ 72.98 

ปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นราย
ขอ้ พบวา่ ประเด็นปัญหาในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในระดบัมากท่ีสุด คือ คิดวา่การนโยบาย
และการบริหารงานด้านงานวิจยั และการพิจารณาบทความใช้เวลานาน จ านวนงบประมาณท่ี
ได้รับไม่เพียงพอ เพื ่อนอาจารย/์เพื ่อนร่วมงานให้ความช่วยเหลือหรือให้ค  าปรึกษาเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจยั   มีภาระงานสอนและงานอ่ืนๆมาก ค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์
เผยแพร่ในวารสารมีราคาสูง ผูบ้ริหารหน่วยงาน/ผูบ้งัคบับญัชาให้การส่งเสริมและสนับสนุน 
และรองลงมากคือขาดการจดัสรรงบประมาณสนับสนุน  
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อุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็น
รายขอ้ พบวา่ ประเด็นของอุปสรรคในการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากที่สุด
คือ วารสารแต่ละแห่งที่ใช้เวลานานในการพิจารณาบทความ  ขั้นตอนในการขอตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจยัมีความยุ่งยาก ซับซ้อน อาจารยม์ีภาระงานเพิ่มมากข้ึนท าให้ขาดแรงจูงใจในการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และขาดการสนับสนุนงบประมาณ รองลงมาคือ ขาดการส่งเสริม
และสนับสนุนจากผูบ้ริหาร/ผูบ้งัคบับญัชา ขาดการช่วยเหลือในเร่ืองของการตีพิมพ์เผยแพร่
ของอาจารย์ ขาดแคลนผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจบทความวิจยั  
 
5.3 ข้อเสนอแนะ 

จากผลการศึกษา พบว่า อาจารยต์อ้งการส่งบทความวิจยัเพื่อตีพิมพเ์ผยแพร่แต่เป็นเพราะ
กระบวนการและขั้นตอนในการส่งนั้นมีความละเอียดและมีกระบวนการหลายอยา่งอีกทั้งยงัมีภาระ
งานสอนและงานอ่ืนมาก จนท าให้มีเวลาไม่เพียงพอ และอาจารยบ์างท่านยงัไม่ค่อยมีประสบการณ์
จึงตอ้งใช้เวลาในการเขียน และวารสารแต่ละแห่งนั้นก็มีกระบวนการคดัเลือกบทความท่ีละเอียด 
และตอ้งใช้ระยะเวลานาน  ดงันั้น ทางคณะครุศาสตร์ จึงควรมีการจดัฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นการ
เขียนบทความวิจยัอยา่งต่อเน่ือง เพื่อจะไดเ้ป็นการพฒันาทกัษะของอาจารยแ์ละนกัวิจยัให้มีความรู้
มากยิง่ข้ึน และสามารถน ามาใชใ้นการท างานวจิยัในปีต่อๆไป  
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 ปี 2551 : การศึกษาพฤติกรรมการรับประทานอาหารเชา้ของนกัศึกษา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ปี 2552 : การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ี 

เรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยวธีิแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิวชิา อาชีวอนามยั 

ปี 2554 : การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนกัศึกษาท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยวธีิแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิ วชิา

สาธารณสุขขั้นน า 

ปี 2558 : การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษา

ภายใน : กรณีศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ปี 2560 :  แรงจูงใจ ส่ิงสนับสนุน และปัญหาในการท าวิจยัของอาจารยค์ณะครุ

ศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ปี 2562 : การพฒันารูปแบบแนวทางการแก้ปัญหาและอุปสรรคในการท าวิจยั

ของอาจารย ์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
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