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บทคดัย่อ 
 
 

 งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อท าการประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ ขอบเขตด้านพื้นที่ในการวิจัยในคร้ังน้ี อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ขอบเขตด้าน
ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัในคร้ังน้ี คือประชาชนใน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์  มีการด าเนินการ
วิจยัเชิงส ารวจโดยการตอบแบบสอบถามความคิดเห็นพฤติกรรมประหยดัพลังงานไฟฟ้าของ
ประชาชนในชุมชน ได้แก่ ด้านแสงสว่าง  และด้านพลังงานความร้อน ผลสรุปการวิจัยพบว่า 
พฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัปาน
กลาง ดา้นแสงสว่าง มีค่าเฉล่ียมากที่สุดเท่ากบั 3.49  ส่วนดา้นพลงังานความร้อน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.41  นอกจากนั้นพบว่า ชุมชนในอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ประหยดัพลงังานไฟฟ้า ดา้นแสง
สวา่ง มากที่สุดคือท่านเปิดสวทิซ์ไฟฟ้าแสงสวา่งในหอ้งเม่ือมีการใชง้าน และ  ปิด ไฟฟ้าทุกคร้ังเม่ือ
ไม่มีการใชง้าน   น้อยที่สุดคือท่านมกั ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเม่ือเห็นว่าไม่มีผูใ้ชง้าน ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย(X ) 
เท่ากบั 2.87   ดา้นพลงังานความร้อนที่ชุมชนมีส่วนร่วมมากที่สุด คือท่านปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารหลงั
เลิกใชง้าน ถอดปลัก๊ออกดว้ยทุกคร้ัง และท่านแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าของท่านว่ามี
กระแสไฟฟ้าร่ัวหรือไม่  นอ้ยที่สุดคือ ท่านท าความสะอาดดา้นนอกเคร่ืองคอมพิวเตอร์ดว้ยตนเอง 
ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย(X ) เท่ากบั 2.39    
 

ค าส าคญั :พฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้า, ประหยดัพลงังานไฟฟ้า, ชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
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ABSTRACT 
 
 

This research aims to save electricity to the community of Muang District, Phetchabun 
Province. The area scope for this research, Muang District, Phetchabun Province. The population 
scope used in this research is people in Muang District, Phetchabun Province. Survey research 
was conducted by answering the questionnaires on the electricity saving behavior of the people in 
the community, namely lighting and thermal energy. The research results were found that The 
behavior of saving electricity to the community of Muang District, Phetchabun Province Overall, 
lighting was at a moderate level, the average was the most at 3.49 for thermal energy. The mean 
of 3.41 was found. Community in Muang District Phetchabun Province The most energy saving 
in lighting is that you turn on the lighting in the room when it is in use and turn off the electricity 
every time when not in use. The least is you usually Turn off the lights when you see that  there 
are no users. Which had the mean (X ) of 2.87 in the thermal energy with the most community 
participation. That is, you turn off the copier after use Always unplug it. And you inform relevant 
persons to check your electrical appliances that there is leakage or not The least is You manually 
clean the outside of the computer. Which has the mean (X ) of 2.39. 

 

Keyword : Electricity saving behavior, saving electricity, community of Phetchabun 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 พลงังานไฟฟ้าเป็นพลงังานส าคญัอีกประเภทหน่ึง ที่ถูกน ามาใชเ้พือ่สนองตอบความตอ้งการ 
ในการพฒันาประเทศ ไม่วา่จะเป็นการน ามาใชใ้นปัจจยัพื้นฐานการด ารงชีวิตประจ าวนั การอ านวย
ความสะดวกในการด าเนินชีวิต การคมนาคม การพฒันาเศรษฐกิจ ตลอดจนภาคอุตสาหกรรมซ่ึง
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัที่ 10 ไดใ้ห้ความส าคญักบัภาคอุตสาหกรรม ส่งผลให้
ประเทศไทยมีการขยายตวัทั้ง ภาคอุตสาหกรรมและเทคโนโลยใีนปริมาณที่มากขึ้น และจากการ
ขยายตวัดงักล่าวส่งผลให้ความตอ้งการใชพ้ลงังานไฟฟ้าของประเทศไทยเพิ่มสูงขึ้น ประกอบกับ
อตัราการเพิม่ขึ้น ของจ านวนประชากรในประเทศ จึงท าให้ความตอ้งการใชพ้ลงังานไฟฟ้าเพิ่มมาก
ขึ้น (แผนบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2555–2558) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยเปิดเผยว่า 
ประเทศไทยมีความตอ้งการพลังงานไฟฟ้าสูงสุด เกิดขึ้นเม่ือวนัที่  4 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 เวลา 
14.20 มีค่าเท่ากบั 28,478.40 เมกะวตัต ์ (ดงัรูปที่ 1) ส่วนความตอ้งการพลงัไฟฟ้าสูงสุดของระบบ
เกิดขึ้น เม่ือวนัที่ 11 พฤษภาคม 2559 เวลา 22.28 น. มีค่าเท่ากบั 29,618.80 เมกะวตัต ์โดยที่เมกะวตัต ์
: เป็นหน่วยวดัก าลงัไฟฟ้า 1  เมกะวตัตเ์ท่ากบั หน่ึงลา้นวตัต ์(การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย.
2560) 
 โดยเฉพาะในจงัหวดัเพชรบูรณ์มีไฟฟ้าเขา้ถึงแลว้ทุกสถานศึกษาและทุกหมู่บา้น จึงท าให้มี
ความตอ้งการใช้พลังงานไฟฟ้าเพิ่มมากขึ้นตามจ านวนประชากรซ่ึงท าให้ค่าใชจ่้ายดา้นพลงังาน
ไฟฟ้าในจงัหวดัเพชรบูรณ์มากขึ้นดว้ย จงัหวดัเพชรบูรณ์แบ่งการปกครองออกเป็น 11 อ าเภอ มี
ประชากรทั้งส้ิน 996,986 คน  ชาย 494,575 คน หญิง 502,411 คน และมีจ านวนครัวเรือนทั้งหมด 
338,356 ครัวเรือน (ส านักงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์, 2559) จากผลการส ารวจสถิติผูใ้ชไ้ฟฟ้าและ
การจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า  แยกรายอ าเภอในจงัหวดัเพชรบูรณ์ (ดงัตารางที่ 1.1 และ รูปที่ 1.2 ) มี
ทั้งหมด 304,999 ราย และมีการจ าหน่ายไฟฟ้ารวม 897.38  ลา้นกิโลวตัต/์ชัว่โมง (ส านักงานสถิติ
จงัหวดัเพชรบูรณ์, 2559) ท าใหจ้งัหวดัเพชรบูรณ์ตระหนกัถึงการใชพ้ลงังานไฟฟ้าของชุมชน 
 
 
 
 



 

2        
 

 
 

(ที่มา:กองสารสนเทศ ฝ่ายส่ือสารองคก์าร การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย.2560) 
 

              รูปที่ 1.1 ความตอ้งการพลงังานไฟฟ้าสูงสุด ปี 2560 
 

 
 

รูปที่ 1.2 แผนภูมิการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้ารายอ าเภอ จ าแนกตามประเภทผูใ้ชง้าน 
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ตารางที่ 1.1  สถิตผิูใ้ชไ้ฟฟ้าและการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า แยกรายอ าเภอในจงัหวดัเพชรบูรณ์  
 ปีงบประมาณ 2558 

ที่ อ าเภอ จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า(ราย) การจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า(ล้านกิโลวัตต์/ช่ัวโมง) 

1 เมืองเพชรบูรณ์ 74,238 260.96 
2 หล่มสกั 59,036 135.11 
3 วเิชียรบุรี 34,234 88.17 
4 หนองไผ ่ 30,148 81.23 
5 บึงสามพนั 24,184 143.36 
6 ชนแดน 21,582 43.32 
7 หล่มเก่า 20,571 39.95 
8 ศรีเทพ 18,667  59.61 
9 เขาคอ้ 10,405 26.49 
10 วงัโป่ง 7,615 13.95  
11 น ้ าหนาว 4,319 5.23 
 รวมทั้งหมด 304,999 897.38 

 
ที่มา: การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวดัเพชรบูรณ์ รายงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์ 2559 

 
จากปัญหาดงักล่าวชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์มีการใชพ้ลงังานไฟฟ้ามาก ส่งผลให้มีการเสียค่า

ไฟฟ้าที่สูง ผูว้จิยัจึงไดท้  าการวจิยัเร่ือง ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลกัการทรงงาน ตาม
“ศาสตร์พระราชา” นั้นครอบคลุม“พระราชกรณียกิจ” คือ หลกัการทรงงานพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่วัรัชกาลที่ 9 ที่สมควรน ามาประยกุตใ์ชก้บัชีวิตการท างานและสามารถน าหลกัการทรงงาน
ของพระองคไ์ปปรับใชใ้หเ้กิดประโยชน์ได ้ในการพฒันาและช่วยเหลือราษฎร ทรงใชห้ลกัในการ
แกปั้ญหาดว้ยความเรียบง่ายและประหยดั  ราษฎรสามารถท าไดเ้อง (9รอยบาท ศาสตร์พระราชา. 
2559)  โดยท าการศึกษาในแต่ละชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ นั้นว่ามีการประหยดัพลงังาน
ไฟฟ้าอย่างไร มีปัญหา มีอุปสรรคและมีแนวทางแก้ไขปัญหา ในการประหยดัพลังงานไฟฟ้า
อยา่งไร  โดยจะท าการวจิยัในชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ เพื่อน าผลการวิจยัที่ไดม้าเสนอ
รูปแบบการวางแผนประหยดัพลงังานไฟฟ้า  ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพพร้อมน าไปสู่ 
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ความส าเร็จในการประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ และบรรลุ
วตัถุประสงคใ์นเชิงรูปธรรมสู่การพฒันาทอ้งถ่ิน  

 
1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

เพือ่ท  าการประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
การวจิยัน้ีเป็นการศึกษาเชิงส ารวจเพือ่ใหส้ามารถประมวลประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน  

ด าเนินการโดยใชแ้บบสอบถาม ส าหรับกลุ่มประชากรที่ศึกษาเป็นชุมชนภายในอ าเภอเมือง  ในปี 
พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มในชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ น าขอ้มูลที่ไดจ้ากการสุ่มใน
ชุมชนมาท าการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยการแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เพือ่ใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายของการศึกษาคน้ควา้วจิยัที่วางไว ้จึงก าหนดขอบเขตของพื้นที่การ
วจิยั คือ อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ดงัน้ี (ดงัรูปที่ 1.3 ) 

  1.3.1 ขอบเขตเน้ือหา การวจิยัน้ีผูว้จิยัไดท้  าประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชนอ าเภอ 
เมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ประกอบดว้ย ดา้นแสงสวา่ง ดา้นความร้อน  
  1.3.2 ประชากร ส าหรับกลุ่มประชากรที่ศึกษาเป็นชุมชนภายในอ าเภอเมือง  จงัหวดั
เพชรบูรณ์ ในปี พ.ศ. 2562 ได้แก่ ผูบ้ริหารสังกัดองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ผูน้ าชุมชน และ
ประชาชน รวมเป็นประชากรจ านวน  57 คน ประกอบดว้ย ผูบ้ริหารสังกดัองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน จ านวน  19 คน ผูน้ าชุมชน จ านวน 19  คน และประชาชน จ านวน 19 คน 

 1.3.3 กลุ่มตวัอยา่ง กลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ังน้ี เป็น ผูบ้ริหารสงักดัองคก์ปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ผูน้ าชุมชน และประชาชน ในอ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ 

 1.3.4 ขอบเขตดา้นพื้นที่:  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายของการศึกษาคน้ควา้วจิยั 
ที่วางไว ้ จึงก าหนดขอบเขตของพื้นที่การวิจยั คือ อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ประกอบด้วย 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมืองจงัหวดัเพชรบูรณ์ ไดแ้ก่ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์, เทศบาล
ต าบลท่าพล, เทศบาลต าบลวงัชมภู, เทศบาลต าบลนางัว่, องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าพล, องคก์าร
บริหารส่วนต าบลวงัชมภู, องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นโตก, องคก์ารบริหารส่วนต าบลสะเดียง, 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาป่า, องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นโคก, องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
ป่าเลา, องคก์ารบริหารส่วนต าบลนายม,  องคก์ารบริหารส่วนต าบลชอนไพร, องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลตะเบาะ, องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าร้อน, องคก์ารบริหารส่วนต าบลระวงิ, องคก์ารบริหาร 
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ส่วนต าบลห้วยสะแก, องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยใหญ่, องคก์ารบริหารส่วนต าบลดงมูลเหล็ก 
อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จงัหวดัเพชรบูรณ์  
 

 
 
 
รูปที่ 1.3  แสดงพื้นที่ชุมชนภายในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
(ที่มา : ที่ท  าการปกครองจงัหวดัเพชรบูรณ์) 
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1.4 กรอบแนวความคดิของการวิจัย 
ผูว้จิยัไดมี้กรอบแนวคิดของการวจิยั  ( ดงัรูปที่ 1.4 )  ของประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน

ตามหลกัการทรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 1.4 กรอบแนวความคดิของโครงการวิจัย 

 
 
  
 
 
 
 
    
 
      
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักวจิัย นักวชิาการ 

ผู้น าชุมชน ประชาชนอ าเภอเมือง 
จังหวดัเพชรบูรณ์ 

ทุกฝ่ายมส่ีวนร่วมวางแผนโครงการวจิัย 

 

-ศึกษาและรวบรวมขอ้มูลประหยดัพลงังานไฟฟ้า 

-จดัอบรมเชิงปฏิบติัประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
-ด าเนินการสร้างส่ือประหยดัพลงังานไฟฟ้าเฉพาะกิจร่วมกนั  
-ชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ร่วมปฏิบติัการในการประหยดัพลงังานไฟฟ้า 

-ติดตามประเมินผลประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
-ร่วมการวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 

ไดป้ระหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 

ไดเ้ผยแพร่ขอ้มูล โดยน าส่ือ  แนวทางการปฏิบติัประหยดัพลงังานไฟฟ้าให้กบั
ชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
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1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 
 การประหยดัพลังงานไฟฟ้า หมายถึง การประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง 
จงัหวดัเพชรบูรณ์ ไดแ้ก่ ดา้นแสงสวา่ง  ดา้นความร้อน   

ชุมชนเพชรบูรณ์  หมายถึง ชุมชนเพชรบูรณ์ ที่มีการใชไ้ฟฟ้า อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
ประกอบดว้ย องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมืองจงัหวดัเพชรบูรณ์ ได้แก่ เทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์, เทศบาลต าบลท่าพล,เทศบาลต าบลวงัชมภู,เทศบาลต าบลนางัว่, องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลท่าพล,องคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัชมภู, องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นโตก ,องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลสะเดียง, องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาป่า , องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นโคก ,  องคก์าร
บริหารส่วนต าบลป่าเลา ,องคก์ารบริหารส่วนต าบลนายม ,  องคก์ารบริหารส่วนต าบลชอนไพร, 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลตะเบาะ, องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ้ าร้อน, องคก์ารบริหารส่วนต าบล
ระวิง, องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยสะแก, องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยใหญ่, องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลดงมูลเหล็ก อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จงัหวดัเพชรบูรณ์  

 
1.6 ประโยชน์ของการวิจัย 
 ไดป้ระหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 
 ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลักการทรงงาน คร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและ
งานวจิยัที่เก่ียวขอ้งไดด้งัน้ี 
 
2.1  ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดเพชรบูรณ์  

ขนาดและที่ตั้ง  
  จงัหวดัเพชรบูรณ์อยูใ่นพื้นที่ภาคเหนือตอนล่างและเป็นจงัหวดัที่มีแนวเขตติดต่อระหวา่ง
ภาคเหนือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและภาคกลาง ประมาณเสน้รุ้งที่ 16 องศาเหนือกบัเสน้แวงที่ 
101 องศา ตะวนัออกโดยมีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 12,668.416 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
7,917,700 ไร่ ส่วนที่กวา้งที่สุดของจงัหวดั วดัจากดา้นตะวนัออกถึงตะวนัตก มีความกวา้ง 55 
กิโลเมตร ส่วนที่ยาวที่สุด  วดัจากพื้นที่บนสุดของจงัหวดั ไปยงัพื้นที่ดา้นล่างสุดของจงัหวดั  ยาว
ประมาณ 296 กิโลเมตร สูงจากระดบัน ้ าทะเลประมาณ 114 เมตร อยูห่่างจากกรุงเทพมหานครโดย
เสน้ทางรถยนต ์346 กิโลเมตร ตามทางหลวงหมายเลข 21   
  อาณาเขต  

ทิศเหนือ ติดต่อกบัจงัหวดัเลย  
ทิศใต ้ติดต่อกบัจงัหวดัลพบุรี  
ทิศตะวนัออก ติดต่อกบัจงัหวดัขอนแก่น และจงัหวดัชยัภูมิ  
ทิศตะวนัตก ติดต่อกบัจงัหวดัพษิณุโลก นครสวรรคแ์ละพจิิตร(ดงัรูปที่2.1) 
 

ภูมิประเทศ 
สภาพภูมิประเทศ สภาพภูมิประเทศทัว่ไปของจงัหวดัเพชรบูรณ์ ประกอบดว้ยเทือกเขา

เพชรบูรณ์เป็นรูปเกือกมา้รอบพื้นที่ดา้นเหนือของจงัหวดั เป็นแนวขนานกนัไปทั้งสองขา้ง ทิศ
ตะวนัออกและทิศตะวนัตก คิดเป็นเน้ือที่ ประมาณร้อยละ 40 ของพื้นที่ทั้งหมด มีพื้นที่ราบอยู่
ตอนกลางและอ าเภอดา้นใตข้องจงัหวดัเป็นพื้นที่ลาดชนั จากเหนือลงใต ้มีพื้นที่ป่าไม ้3,624,830 ไร่ 
คิดเป็นร้อยละ 45.78  มีแม่น ้ าป่าสกัเป็นแม่น ้ าสายส าคญัที่สุดของจงัหวดัเพชรบูรณ์ ไหลผา่น
ตอนกลางของจงัหวดั  จากทิศเหนือไปทิศใต ้ยาวประมาณ 350   กิโลเมตร  ตน้น ้ าเกิดจาก ภูเขา
ผาลาในจงัหวดัเลย  มีหว้ยและล าธารหลายสายเกิดจากเทือกเขาเพชรบูรณ์  แม่น ้ าป่าสกัไหลผา่น
อ าเภอหล่มเก่า  อ าเภอหล่มสกั อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ อ าเภอหนองไผ ่อ าเภอบึงสามพนั อ าเภอ
วเิชียรบุรี และอ าเภอศรีเทพ ไหลลงสู่เขื่อนป่าสกัชลสิทธ์ิ จงัหวดัลพบุรี 
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รูปที่ 2.1 แสดงพื้นที่และอาณาเขตของจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 

ภูมิอากาศ  
เน่ืองจากจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีภูเขาลอ้มรอบ จึงท าใหอ้ากาศร้อนจดัในฤดูร้อน หนาวจดัใน

ฤดูหนาว พื้นที่อ  าเภอน ้ าหนาว เขาคอ้ และอ าเภอหล่มเก่า จะมีอากาศหนาวที่สุด และบนพื้นที่ภูเขา 
จะมีอากาศเยน็ตลอดทั้งปีในฤดูร้อนและฤดูฝน จะมีอุณหภูมิสูงสุด 35.43 องศาเซลเซียส และต ่าสุด 
14.66 องศาเซลเซียส มีอุณหภูมิเฉล่ีย 27.42 องศาเซลเซียส  ฤดูร้อนเร่ิมในเดือนมีนาคม ถึงเมษายน 
ฤดูฝนเร่ิมเดือนพฤษภาคมถึงตุลาคม และฤดูหนาวในเดือนพฤศจิกายนถึงกุมภาพนัธข์องทุกปี 
ปริมาณน ้ าฝนเฉล่ีย 1,187  มิลลิเมตรต่อปี ความช้ืนสมัพทัธเ์ฉล่ียร้อยละ 66.3 
 

 การปกครอง  
 จงัหวดัเพชรบูรณ์ แบ่งการปกครองออกเป็น 11 อ าเภอ 117  ต  าบล 1,430 หมู่บา้น(ดงัรูปที่ 

2.2) ไดแ้ก่ หมายเลข 1 อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์, หมายเลข 2 อ าเภอชนแดน, หมายเลข3 อ าเภอหล่ม
สกั, หมายเลข 4 อ าเภอหล่มเก่า, หมายเลข 5 อ าเภอวเิชียรบุรี, หมายเลข 6 อ าเภอศรีเทพ, หมายเลข 7 
อ าเภอหนองไผ,่ หมายเลข 8 อ าเภอบึงสามพนั, หมายเลข 9 อ าเภอน ้ าหนาว, หมายเลข 10 อ าเภอวงั
โป่ง, หมายเลข 11 อ าเภอเขาคอ้  ซ่ึงการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ิน มีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
รวม 128 แห่ง (ส านักงานส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ินจงัหวดัเพชรบูรณ์) ประกอบดว้ย องคก์าร
บริหารส่วนจงัหวดั 1 แห่ง เทศบาลเมือง 3 แห่ง เทศบาลต าบล  20  แห่ง องคก์ารบริหารส่วนต าบล  
104  แห่ง  (แผนพฒันาจงัหวดัเพชรบูรณ์ 4 ปี พ.ศ. 2558 - 2561.กนัยายน 2557)  
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รูปที่ 2.2 จงัหวดัเพชรบูรณ์ แบ่งการปกครองออกเป็น 11 อ าเภอ 
 
 ประชากร 
 จงัหวดัเพชรบูรณ์ มีจ  านวนประชากรทั้งหมด  มีประชากรทั้งส้ิน 996,986 คน  ชาย  

494,575 คน หญิง 502,411 คน และมีจ านวนครัวเรือนทั้งหมด 338,356 ครัวเรือน (ดงัตารางที่ 2.1) 
อ าเภอที่มีประชากรมากที่สุด คือ อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
(ส านกังานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์, 2559) 
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ตารางที่ 2.1 ประชากรจากการทะเบียน จ าแนกตามเพศ เขตการปกครอง เป็นรายอ าเภอ 2558 
อ าเภอ จ านวนประชากร 

เพศชาย เพศหญิง รวม 
เมือง 104,719 105,794 210,513 
หล่มสกั 77,639 80,308 157,947 
หล่มเก่า 32,976 34,125 67,101 
น ้ าหนาว 9,366 8,899 18,265 
เขาคอ้ 19,089 19,095 38,184 
ชนแดน 40,060 39,770 79,830 
วงัโป่ง 18,470 18,857 37,327 
หนองไผ ่ 56,180 56,495 112,675 
บึงสามพนั 35,687 36,223 71,910 
วเิชียรบุรี 65,241 67,249 132,490 
ศรีเทพ 35,148 35,596 70,744 
รวมทั้งหมด 494,575 502,411 996,986 

 

ที่มา:กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ส านักงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์, 2559 
 

 การศึกษาของจงัหวดัเพชรบูรณ์ ไดแ้บ่งพื้นที่เขตการศึกษาออกเป็น 4 เขต ประกอบดว้ย 
          - เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 ตั้งอยูท่ี่ อ  าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
           - เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 ตั้งอยูท่ี ่อ  าเภอหล่มสกั 
           - เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 ตั้งอยูท่ี ่อ  าเภอบึงสามพนั 

 - เขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 40 เพชรบูรณ์ ตั้งอยูท่ี่ ศาลากลางจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 สถานศึกษาของรัฐในจงัหวดัเพชรบูรณ์ มีจ  านวนทั้งส้ิน 556 แห่ง (ดงัตารางที่ 2.2) 
ประกอบดว้ย สถานศึกษาในระดบัอุดมศึกษา  มีจ  านวน 2 แห่ง  ไดแ้ก่  อ.เมือง อ.หล่มสกั 

สถานศึกษาในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  มีจ  านวน 5  แห่ง  
ไดแ้ก่  อ.เมือง  อ.หล่มสัก  อ.วิเชียรบุรี  อ.ชนแดน  สถานศึกษาในสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 40 (สพม.40) มีจ  านวน 39 แห่ง  มีทั้ง 11 อ าเภอ  สถานศึกษาในส านกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 (สพป.1) มีจ  านวน 151 แห่ง ไดแ้ก่ อ.เมือง อ.วงั
โป่ง อ.ชนแดน  สถานศึกษาในส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 (สพป.2)  
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มีจ  านวน 161 แห่ง ไดแ้ก่ อ.เขาคอ้ อ.หล่มสกั อ.หล่มเก่า อ.น ้ าหนาว และ สถานศึกษาในส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 (สพป.3) มีจ  านวน 198 แห่ง ไดแ้ก่ อ.บึงสามพนั 
อ.วิเชียรบุรี อ.หนองไผ่ อ.ศรีเทพ (ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์. 21 
กนัยายน 2557) 

 
ตารางที่ 2.2  แสดงจ านวนสถานศึกษาของรัฐในจงัหวดัเพชรบูรณ์แยกตามอ าเภอ  

อ าเภอ 
จ านวนสถานศึกษาของรัฐในจังหวัดเพชรบูรณ์ (แห่ง) 

ระดับอุดมศึกษา สอศ สพม.40 สพป.1 สพป.2 สพป.3 รวม 
เมือง 1 2 6 80 - - 89 

ชนแดน - 1 2 50 - - 53 
วงัโป่ง - - 2 21 - - 23 
บึงสามพนั - - 4 - - 37 41 

วเิชียรบุรี - 1 6 - - 63 70 
หนองไผ ่ - - 4 - - 59 63 
ศรีเทพ - - 3 - - 39 42 
น ้ าหนาว - - 1 - 14 - 15 

หล่มสกั 1 1 7 - 88 - 97 
หล่มเก่า - - 2 - 48 - 50 
เขาคอ้ - - 2 - 11 - 13 

รวม 2 5 39 151 161 198 556 
 

(ที่มา:งานขอ้มูลสารสนเทศ กลุ่มนโยบายและแผน สพป.เพชรบูรณ์) 
และ (ที่มา:ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา) 

 
ดา้นเศรษฐกิจ  
เศรษฐกิจของจงัหวดัเพชรบูรณ์ปรับตวัดีขึ้นจากภาคการเกษตรโดยผลผลิตที่ส าคญัเพิม่ขึ้น  

ไดแ้ก่ ขา้วนาปีขา้วโพดเล้ียงสัตว ์ ออ้ย มนัส าปะหลงั และถัว่เขียวผิวมนั เน่ืองจากราคา จูงใจให้
ขยายพื้นที่ปลูก ประกอบกบัสภาพอากาศเอ้ืออ านวย มีปริมาณฝนตกอยา่งต่อเน่ือง   การขยายตวั
ทางดา้นอุตสาหกรรมการเกษตร เช่น โรงสีขา้ว และโรงงานต่างๆ ซ่ึงเป็นโรงงานขนาดกลาง ใชเ้งิน 
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ลงทุนตั้งแต่ 10 ล้านบาท ขึ้นไป การท่องเที่ยวอยู่ในเกณฑดี์ ผลิตภณัฑ์มวลรวมของจงัหวดั
เพชรบูรณ์(GPP) มีมูลค่า 69,821 ลา้นบาท แยกตามภาคเกษตร 31,595 ลา้นบาท(1.18%) นอกภาค
เกษตร 38,226 ลา้นบาท (4.27%) อตัราการ ขยายตวัทางเศรษฐกิจ (Grow Rate : GR) 3.2% รายได้
เฉล่ียต่อหวั 67,890 บาท/คน/ปี เป็นอนัดบัที่ 11 ของภาค และล าดบัที่ 51 ของประเทศ 

 
ดา้นไฟฟ้า  
จงัหวดัเพชรบูรณ์ มีไฟฟ้าเขา้ถึงแลว้ทุกหมู่บา้น มีผูใ้ชก้ระแสไฟฟ้าทั้งหมด 304,999 ราย  

โดยแบ่งการจ าหน่ายไฟฟ้าเพื่อใช้ส าหรับที่อยู่อาศัย สถานที่ราชการ สาธารณะ สถานธุรกิจ 
อุตสาหกรรม และอ่ืน ๆ การจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ในจงัหวดัเพชรบูรณ์ รวมทั้งส้ิน 897.38 ลา้น
กิโลวตัต/์ชัว่โมง (ส านกังานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์, 2559) 

 
2.2 แนวคดิเกี่ยวกับการประหยดัพลังงาน 

พลงังานเป็นปัจจยัส าคญัส าหรับการด ารงชีวติของมนุษย ์โดยแหล่งพลงังานที่มีอยูใ่น 
ปัจจุบนัมีจ ากัด แต่จ านวนประชากรเพิ่มมากขึ้น การใช้พลังงานในอนาคตก็จะเพิ่มสูงขึ้นตาม
จ านวนประชากร การใชพ้ลงังานในขั้นตอนต่าง ๆ จะส่งผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้ม ดงันั้นมนุษย์
จึงตอ้งเรียนรู้วิธีการใชอ้ยา่งประหยดัและมีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้มีพลงังานเพียงพอส าหรับ
การวางแผนใชใ้นอนาคตและพฒันาแหล่งพลังงานอ่ืนๆ มาใชท้ดแทนก่อนที่แหล่งพลังงานใน
ปัจจุบนัจะถูกใชห้มดไป พลงังานจึงเป็นปัญหาส าคญัของทุกประเทศ 

2.2.1  ความส าคญัของพลงังานไฟฟ้า 
ไฟฟ้าเป็นปัจจยัส าคญัอยา่งยิง่ต่อการด ารงชีวติและการประกอบกิจกรรมต่างๆ ของ 

คนเราเน่ืองจากผูใ้ชไ้ฟฟ้าในประเทศไทยแบ่งเป็นกลุ่มใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ กลุ่มบา้นและที่อยูอ่าศยั ธุรกิจ
อุตสาหกรรมเกษตรกรรม และอ่ืน ๆ จากการศึกษาความส าคญัของไฟฟ้าจากเอกสารต่างๆ (การ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ. 2553) ไดส้รุปความส าคญัของไฟฟ้า ไวด้งัน้ี 

1. ใชใ้นการด าเนินชีวติประจ าวนั ช่วยใหกิ้จกรรมที่จ  าเป็นในแต่ละวนั 
ด าเนินไปดว้ยดี เช่นการให้แสงสว่าง การหุงตม้ การใชเ้คร่ืองมือประกอบอาชีพบางชนิด การผลิต
อุตสาหกรรมในครัวเรือนการใชเ้คร่ืองมือส่ือสาร รับข่าวสารจากวทิยโุทรทศัน์ เป็นตน้ 

2. ใชใ้นเคร่ืองอ านวยความสะดวกสบายยิง่ขึ้น นอกเหนือจากการด าเนิน 
กิจกรรมที่จ  าเป็นในแต่ละวนั เช่น การใชเ้คร่ืองปรับอากาศ เคร่ืองท าน ้ าอุ่น เป็นตน้ 
 3. ใชใ้นภาคการผลิตเพือ่พฒันาเศรษฐกิจและสงัคมในทุกสาขา ทั้ง 
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ภาคอุตสาหกรรมเกษตรกรรม การคมนาคมขนส่ง การประมง การก่อสร้าง การศึกษา เป็นตน้ อาจ
กล่าวไดว้า่การพฒันาทุกอาชีพตอ้งอาศยัพลงังานไฟฟ้าทั้งส้ิน 

4. ใชใ้นดา้นความมัน่คงของประเทศดว้ยเหตุผลดา้นการทหารและทางราชการ  
โดยเฉพาะในยุคขอ้มูลข่าวสารที่คอมพิวเตอร์มีบทบาทในการท างานและควบคุมการท างานที่
ทนัสมยั ไฟฟ้ายิง่มีบทบาทส าคญัมากขึ้น 

5. ใชใ้นเคร่ืองมือแลกเปล่ียนขอ้มูลขา่วสาร ถ่ายทอดความรู้วทิยาการและ 
ประเพณีตลอดจนการสร้างความเขา้ใจอนัดีระหว่างประเทศต่างๆ ไดร้วดเร็วสะดวกและประหยดั
ดว้ยการส่ือสารไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส์ และอินเตอร์เน็ต ซ่ึงตอ้งใชไ้ฟฟ้า เป็นตน้ 

ไฟฟ้าจึงมีความส าคญัมาก ตั้งแต่ในระดบับุคคล ครอบครัว ประเทศชาติไปจนถึงระดบั
โลกเม่ือไฟฟ้ามีความส าคญั และการผลิตพลงังานไฟฟ้า ตอ้งอาศยัพลงังานจากแหล่งต่าง ๆ เช่น 
พลงังานจากน ้ ามนั และแก๊สธรรมชาติ ซ่ึงเป็นประเภทหมดส้ิน ได ้จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิง่ที่จะตอ้ง
ช่วยกนัประหยดัพลงังานและทรัพยากรธรรมชาติเหล่าน้ีไวใ้ห้ใชไ้ดน้านๆ ดงันั้น เราจึงตอ้งระวงั
การใช้พลงังานไฟฟ้ามิให้ส้ินเปลืองจนเกินไป และใช้อยา่งประหยดัเพื่อให้เกิดประโยชน์อย่าง
แทจ้ริงสถานการณ์การใชไ้ฟฟ้าในประเทศไทย 

การใชไ้ฟฟ้าของประเทศไทย สถิติของการใชไ้ฟฟ้าของไทย จากการรวบรวมโดยการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย. 2553) พบว่า ตั้ งแต่
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัที่ 1 พ.ศ. 2505 เป็นตน้มา ประเทศไทยใชไ้ฟฟ้าเพิ่มขึ้น 
อยา่งต่อเน่ืองทุกปี และพยากรณ์ว่า ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าจะเพิ่มสูงขึ้น จากขอ้มูลการไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทยพบว่า การใช้ไฟฟ้าของประเทศไทย ในปี 2553 มีการขยายตัวสูงกว่าที่
คาดการณ์ไว ้โดยเฉพาะความต้องการพลังงานไฟฟ้ามีอัตราเพิ่มขึ้น ถึง ร้อยละ 10.5 เป็นการ
ขยายตวัสูงที่สุดในรอบ 15 ปี และจากวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินคร้ังล่าสุดในช่วงปลายปี 2551 
ต่อเน่ืองในปี 2552 ที่ได้ลุกลามขยายตวัไปทุกภูมิภาคของโลก บวกกับปัจจยัลบภายในประเทศ 
โดยเฉพาะความไม่สงบทางการเมือง ส่งผลให้การใชไ้ฟฟ้าของปี 2552 อยูใ่นภาวะถดถอย กระทัง่
ปลายปี 2552 จึงเร่ิมปรับตวัดีขึ้น เล็กน้อย และขยายตวัสูงขึ้น ตลอดระยะ 7 เดือนแรกของปี 2553 
โดยมีปัจจยัหลกัคือผลทางดา้นเศรษฐกิจ ที่ส่วนหน่ึงมาจากการส่งออก การจา้งงาน และการบริโภค
ภายในประเทศที่มีการขยายตวัดีมาก ปัจจยัส าคญัอีกประการหน่ึงคือสภาพอากาศที่เร่ิมร้อนอบอา้ว
เร็วและมีฝนตกชา้กวา่ปกติ ส่งผลใหก้ารใชไ้ฟฟ้าเพิม่ขึ้น จากขอ้มูลพบว่าในปี 2553 ปริมาณการใช้
ไฟฟ้าอยู่ที่ระดบั 149,301 กิโลวตัต์/ชัว่โมง เพิ่มขึ้นจากปี 2552 ร้อยละ 10.5 (กระทรวงพลงังาน:
แผนบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2555 – 2558) ซ่ึงนับไดว้่าอยูใ่นระดบัที่สูง จากแนวโน้มการใช้
พลงังานไฟฟ้าที่เพิม่ขึ้น ดงักล่าว จากการที่ประเทศไทยมีทรัพยากรพลงังานในประเทศที่จ  ากดั ซ่ึง 
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จากขอ้มูลขา้งตน้ อาจกล่าวไดว้า่ ประเทศไทยใชพ้ลงังานโดยเฉพาะพลงังานไฟฟ้ามากและ
ฟุ่มเฟือย หากในอนาคตยงัไม่สามารถด าเนินการใหมี้การจดัการทรัพยากรพลงังานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งการเปล่ียนรูปแบบการบริโภคจากการใชพ้ลงังานอยา่งฟุ่มเฟือยมาเป็นการ
ประหยดัแลว้ ประเทศไทยอาจจะประสบปัญหาการเกิดวกิฤตการณ์ทางพลงังานอยา่งแน่นอน 

2.2.2  มาตรการทัว่ไปในการประหยดัพลงังาน 
 ส่ิงส าคญัคือ ผูใ้ชไ้ฟฟ้า ตอ้งเอาใจใส่เป็นพเิศษเพื่อลดการสูญเสีย จะท าใหป้ระหยดั 

เงินค่าไฟฟ้าในแต่ละเดือนได ้(การไฟฟ้าฝ่ายผลิต. 2548) การประหยดัสามารถท าไดด้งัน้ี 
1. ปิดสวติซ์เม่ือไม่ใชง้าน เม่ือไรก็ตามที่ออกจากหอ้ง ตอ้งแน่ใจวา่ดบัไฟ 

เรียบร้อยแลว้ ถึงแมว้า่จะเป็นเวลาสั้น ๆ ก็ตาม 
2. เปล่ียนมาใชอุ้ปกรณ์ประหยดัไฟ เม่ือตอ้งการจะเปล่ียนหลอดไฟใหม่  

ควรใชห้ลอดผอมหรือหลอดคอมแพคฟลูออเรสเซนต ์
3. ใชแ้สงสวา่งเท่าที่จ  าเป็น ควรใชห้ลอดไฟที่มีจ  านวนวตัตน์อ้ย ๆ ก่อน เพือ่ดู 

วา่แสงสวา่งนั้นเพยีงพอหรือไม่ โดยการใหท้ดลองใชว้ธีิน้ีส าหรับทางเดินในบา้น ชั้นล่างตึก ห้องที่
ไม่ตอ้งใช้สายตามากนัก หรือในกรณีที่จ  าเป็นตอ้งเปิดไฟในบา้นหรือห้องนอนไวท้ั้งคืนควรใช้
หลอดไฟวตัตต์  ่า ๆ ที่มีขาเสียบเป็นชุดส าเร็จรูปซ่ึงเสียบเขา้กบัเตา้รับเปิดแทนหลอดไฟเดิมจะท าให้
ประหยดัค่าไฟฟ้าไดม้าก ใชโ้คมตั้งโต๊ะในจุดที่ตอ้งการใชแ้สงสว่างเฉพาะแห่ง เช่น อ่านหนังสือ 
เยบ็ปักถกัร้อย จะประหยดักวา่การตอ้งเปิดไฟทั้งหอ้ง ทั้ง ๆ ที่ตอ้งการแสงสวา่งเพยีงจุดเดียว 

4.การเลือกใชโ้คมไฟฟ้าประสิทธิภาพสูง เป็นทางเลือกหน่ึงที่ควรค านึงถึง เพราะ 
อาคารส านักงานหรือบา้นที่อยู่อาศยัที่ยงัใช้โคมไฟชนิดที่มีประสิทธิภาพต ่าสะทอ้นแสงไดน้้อย 
ตอ้งใชห้ลอดตั้งแต่ 2 - 3 หลอด ถา้เปล่ียนมาใชโ้คมไฟชนิดที่มีประสิทธิภาพสูง ซ่ึงมีแผ่นสะทอ้น
แสงท าดว้ยอะลูมิเนียมขดัเงาหรือเคลือบโลหะเงินเพิ่มเขา้ไปในตวัโคมไฟจะสามารถลดจ านวน
หลอดลงไดจ้ากเดิม 2 หลอด เหลือเพยีง 1 หลอด และจากเดิม 3 หลอด เหลือเพยีง 2 หลอด โดยแสง
สวา่งจะยงัคงไดเ้ท่าเดิมจึงช่วยให้ประหยดัไฟฟ้าไดอี้กทางหน่ึงจากขั้นตอนการประหยดัพลงังาน
ดงักล่าวสามารถสรุปไดว้่า การด าเนินการเก่ียวกบัการประหยดัพลงังานนั้น ตอ้งวางแผนล่วงหน้า
อยา่งมีระบบขั้นตอนที่ชดัเจน และที่ส าคญัตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากบุคลากรหรือเจา้หน้าที่ใน
สถานที่ที่จะด าเนินการ เม่ือมีการด าเนินการตอ้งมีการประเมินผลการปฏิบตัิเป็นระยะๆ ส่วนวิธีการ
ที่จะด าเนินการประหยดัพลังงานจะต้องค านึงถึงค่าใช้จ่ายในการลงทุน ต้องพิจารณาวิธีการ
ประหยดัพลงังานที่มีการลงทุนน้อยที่สุดอนัดบัแรกพลงังานไฟฟ้าเป็นวตัถุดิบที่ส าคญัที่จะช่วยให้
ประเทศพฒันาไปในรูปแบบต่างๆได ้ แต่การไดม้าของพลงังานนั้นประกอบดว้ยทรัพยากรต่างๆ 
มากมาย โดยเฉพาะทรัพยากรธรรมชาติซ่ึงมีขอ้จ ากดัในตวัของมนัเอง เพราะฉะนั้นการใชพ้ลงังาน 
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ไฟฟ้าที่ส าคญัตอ้งค  านึงถึงประโยชน์สูงสุดที่จะเกิดขึ้นและค านึงถึงความประหยดั เพราะฉะนั้นการ
ใชพ้ลงังานไฟฟ้าอยา่งประหยดัจะตอ้งมีการวางแผนการใชท้ี่ถูกวิธีโรงเรียนเป็นสถานที่ที่มีการใช้
พลงังานไฟฟ้าอยา่งสม ่าเสมอและปริมาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้าจะแปรผนัตรงกบัจ านวนบุคลากร
และอุปกรณ์ไฟฟ้าที่มีในโรงเรียน ท าให้โรงเรียนเป็นสถานที่หน่ึงที่ควรจะมีการจดัการดา้นการใช้
พลังงาน เพื่อเป็นตวัอย่างที่ดีกับบุคลากรและนักเรียนสามารถน าเอารูปแบบการจดัการการใช้
พลงังานไฟฟ้าดงักล่าวไปใชใ้นชีวติประจ าวนัไดแ้ละยงัช่วยประหยดังบประมาณของชาติในการใช้
จ่ายดา้นพลงังานไฟฟ้าไดใ้นระดบัหน่ึง 
 

2.2.3  พฤติกรรมการประหยดัพลงังานไฟฟ้า   
 การศึกษาพฤติกรรมของคนไทยประเภทต่างๆ ตั้งแต่วยัเด็ก เยาวชน จนถึงวยัผูใ้หญ่ 

ในสถานการณ์และสภาพแวดลอ้มต่างๆให้ครอบคลุมปรากฏการณ์ทางสังคมที่ก  าลงัเปล่ียนแปลง
ไปอยา่งมากในปัจจุบนัและในอนาคตไดมี้การท าวิจยัเพื่อวิเคราะห์หาสาเหตุของจิตใจของการเป็น
คนดีคนเก่งของคนไทยในประเภทต่างๆ ตั้งแต่ปี 2520 และในปี 2535 โดยไดก้ าหนดการศึกษา
สาเหตุ และผลที่เก่ียวกบัพฤติกรรมที่ส าคญั 7 ด้าน ในโครงการวิจยัแม่บท : การวิจยัและพฒันา
ระบบ พฤติกรรมไทยหลกัในระยะยาว ไดแ้ก่ 1) พฤติกรรมจริยธรรม 2) พฤติกรรมครอบครัว 3) 
พฤติกรรมการท างาน 4)พฤติกรรมสุขภาพจิตและการบริโภค 5)พฤติกรรมประชาธิปไตย 6)
พฤติกรรมการเป็นพลเมืองดี และ 7) พฤติกรรมอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและสาธารณประโยชน์ และการ
ประหยดั 

ส าหรับพฤติกรรมประหยดันั้ น มีนักวิจัยหลายคนได้ให้ความหมาย เช่น นพวรรณ  
ทองก าเหนิด(2554: 5) กล่าววา่การประหยดัเป็นคุณธรรมประการหน่ึงที่ส าคญั  ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้ง
กบัการวางแผนในการใชท้รัพยากรให้เกิดประโยชน์มากที่สุด รวมทั้งการใชอ้ยา่งระมัดระวงั ไม่
ฟุ่มเฟือย อยูใ่นขอบเขตที่พอเหมาะ และใชอ้ยา่งคุม้ค่า 

 
2.3 แนวคดิเกี่ยวกับการมส่ีวนร่วมของประชาชน  

อรพนิท ์ สพโชคชยั(2550) ไดร้วบรวมแนวคิดเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของประชาชน ไว ้
ดงัน้ี การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง กระบวนการที่ประชาชนและผูท้ี่เก่ียวขอ้งมีโอกาส ได้
เขา้ร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ ท  าความเขา้ใจร่วมแสดงทศันะ ร่วมเสนอปัญหา/ประเด็นส าคญัที่
เ ก่ียวข้อง  ร่วมคิดแนวทาง  ร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมในกระบวนการตัดสินใจและร่วม
กระบวนการพฒันาในฐานะหุน้ส่วนการพฒันา  หลกัการในเร่ืองการมีส่วนร่วมของประชาชนนั้น 
เร่ิมมาจากบทเรียนของความลม้เหลวในการพฒันาชุมชนชนบท ที่ไม่เนน้การมีส่วนร่วมของ 
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ประชาชนและการพฒันาแบบยัง่ยนื ประกอบกบักระแสความคิดของนกัวชิาการทั้งในประเทศและ
ในระดบัสากล เก่ียวกบัเร่ืองของการมีส่วนร่วมของประชาชน ท าให้การพฒันาในยคุหลงัๆ ไดเ้น้น
ประชาชนในชุมชนเป็นเป้าหมายส าคญัของการขบัเคล่ือนการพฒันา และมีส่วนร่วมของประชาชน 
(People’s Participation) จึงเป็นประเด็นส าคญัในการพฒันาชุมชน โดยตั้งแต่แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 6 เป็นตน้มา ได้มีการก าหนดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้
ค่อนขา้งชดัเจน 
 ทั้งน้ี การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันา ก็คือ กระบวนการที่เช่ือมโยงระหวา่ง 
ภาครัฐ และภาคีอ่ืนๆ นอกจากภาครัฐ เช่น ธุรกิจเอกชน ประชาชน ชุมชน และองคก์รต่างๆ ให้ไดมี้
โอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในการคิด ตัดสินใจ เพราะการพฒันาที่ทรงพลังและย ัง่ยืนในสังคม
ประชาธิปไตย เกิดจากการพฒันาที่ผูท้ี่เก่ียวขอ้งทุกภาคส่วนไดร่้วมคิด ร่วมตดัสินใจ ร่วมแรงร่วมใจ
ในการด าเนินการ และร่วมรับประโยชน์จากการพฒันา 
 ส าหรับแนวคิดเร่ืองการมีส่วนร่วมของประชาชนที่น าไปสู่การพฒันาที่ย ัง่ยนืนั้น 
ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ซ่ึงหากขาดขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงไป จะท าใหก้ารมีส่วนร่วมของ
ประชาชนที่จะน าไปสู่การพฒันาชุมชนที่ย ัง่ยนืจะไม่สามารถเกิดขึ้นไดอ้ยา่งสมบูรณ์ โดย 5 ขั้นตอน
ไดแ้ก่ 
            1.  การมีส่วนร่วมในการรับรู้ สามารถใหค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
            2.  การมีส่วนร่วมในการเลือกและเสนอแนวทางเพือ่ตดัสินใจ 
            3.  การมีส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจ 
            4.  การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานติดตามตรวจสอบ 
               5.  การมีส่วนร่วมรับประโยชน์ และเป็นเจา้ของนโยบายสาธารณะ 
 อรพรรณ  นาคมหาชลาสินธุ ์(2550) กล่าวถึงปัญหาและระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชน
ไวด้งัน้ี ปัญหา อุปสรรคและความตอ้งการของประชาชน ในสาระร่างรัฐธรรมนูญที่ได้ก  าหนด
แนวนโยบายโดยเล็งเห็นความจ าเป็นที่ประชาชนตอ้งเขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของการด าเนินการภาครัฐ 
และสถานภาพปัจจุบนัของการด าเนินการของรัฐบาล ซ่ึงปัญหา อุปสรรคและความตอ้งการการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญและมีความต้องการเข้าร่วมใน
กระบวนการพัฒนาระบบราชการ แต่ประชาชนบางส่วนยงัไม่สามารถเข้าร่วมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเต็มศกัยภาพเน่ืองจากยงัขาดขอ้มูล ความรู้ความเขา้ใจในงานของภาครัฐอยา่ง
ต่อเน่ืองเป็นระบบ ประชาชนตอ้งการให้เกิดการรวมตวัเป็นเครือข่ายที่มีการติดต่อส่ือสารอย่าง
ต่อเน่ืองและคาดหวงัวา่ภาครัฐ จะส่งเสริมการท างานของเครือข่ายภาคประชาสังคม โดยการท างาน
ร่วมกบัเครือข่ายเป็นเร่ืองที่สลบัซบัซอ้น มีความแตกต่างและหลากหลาย อุปสรรคที่ส าคญัต่อการ 
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เปล่ียนแปลงอยา่งมีประสิทธิภาพในการปรับนโยบายและสร้างวฒันธรรมในการบริหารงานโดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมคือ มีกรอบกฎหมายก าหนดใหเ้ปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วม แต่ยงั
ขาดความตระหนกั จิตส านึกและความมุ่งมัน่ที่แมจ้ริง แนวทางและมาตรการ ตลอดจนกฎระเบียบ
ในปัจจุบนัช้ีน าใหข้า้ราชการเขา้ใจผดิก่อใหเ้กิดการด าเนินงานที่ผดิพลาด เป็นตน้  
 การบริหารงานภาครัฐเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของประชาชน ไดมี้การก าหนดไว ้5 ระดบัดงัน้ี  
   ระดบัที่ 1 การใหข้อ้มูลข่าวสารแก่ประชาชนเก่ียวกบักิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน 
ภาครัฐ เป็นระดบัที่ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในขั้นน้อยสุดซ่ึงเป็นสิทธิพื้นฐานของประชาชนใน
การไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบังานของภาครัฐ โดยหน่วยงานภาครัฐมีหนา้ที่ในการน าเสนอขอ้มูล
ที่เป็นจริง ถูกตอ้ง ทนัสมยัและประชาชนสามารถเขา้ถึงได ้ 
  ระดับที่ 2 การเปิดให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการด าเนินงานการ
ปฏิบติังานของหน่วยงานของรัฐอยา่งอิสระและเป็นระบบ โดยหน่วยงานภาครัฐ ให้มีกระบวนการ
รับฟังความคิดเห็น  ปรึกษาหารือทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ และน าขอ้เสนอ ความคิดเห็น 
ประเด็นที่ประชาชนเป็นห่วงไปเป็นแนวทางการปรับปรุงนโยบาย การตดัสินใจและพฒันาวิธีการ
ปฏิบติังานในหน่วยงาน  
  ระดบัที่ 3 เป็นระดบัที่หน่วยภาครัฐเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมหรือ 
เก่ียวขอ้งในกระบวนการก าหนดนโยบาย การวางแผนงานโครงการ และวิธีการท างาน โดย
หน่วยงานภาครัฐมีหน้าที่จดัระบบ อ านวยความสะดวก ยอมรับการเสนอแนะและ การตดัสินใจ
ร่วมกบัภาคประชาชน การมีส่วนร่วมระดบัชั้นมกัด าเนินการในรูปแบบกรรมการที่มีตวัแทนภาค
ประชาชนเขา้ร่วม  
   ระดบัที่ 4 การที่หน่วยงานภาครัฐเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมมีบทบาท
เป็นหุน้ส่วนหรือภาคีในการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงานภาครัฐ  
   ระดบัที่ 5 การเสริมอ านาจประชาชน เป็นระดบัที่เปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีบทบาท
เตม็ในการตดัสินใจ การบริหารงานและการด าเนินกิจกรรมใดๆ เพือ่เขา้มาทดแทนการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐด าเนินการหรือปฏิบติังานอยา่งใด อยา่งหน่ึง ระดบัการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในระดบัสูงสุดน้ีเนน้ใหป้ระชาชนเป็นเจา้ของด าเนินการภารกิจและภาครัฐมีหนา้ที่ใน
การส่งเสริมสนบัสนุนเท่านั้น  

วนัชยั  วฒันศพัท ์(2553) กล่าวถึงกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนไวด้งัน้ี 
กระบวนการมีส่วนร่วม  เป็นกระบวนการที่จะกระจายอ านาจจากผูมี้อ  านาจที่แต่เดิมมกัจะใชอ้  านาจ
เหนือ (Power over หรือ Power against) ตามทฤษฎี ผูมี้อ  านาจจะชอบที่จะใชอ้  านาจเหนือ เช่น แม่
ซ่ึงมีอ านาจมากกวา่ลูก ก็มกัจะใชอ้  านาจเหนือลูก สัง่ใหลู้กกลบับา้นก่อนค ่า มาถึงวนัหน่ึงลูกซ่ึงโต 



 

19 
 

ขึ้นมาเป็นหนุ่มเป็นสาวแลว้ ก็จะขอกลับบา้นดึก เพราะจะไปงานวนัเกิดเพื่อน แม่ก็ยงัใช้อ  านาจ
เหนือลูกใหก้ลบับา้นภายในหกโมงเยน็ ถามวา่ลูกสาวจะยงัเช่ือและปฏิบติัตามไหม ตามทฤษฎีแลว้ 
หากผูมี้อ  านาจยิง่ใชอิ้ทธิพลเหนือไปเร่ือยๆ อ านาจนั้นๆ ก็จะใชไ้ม่ได ้เพราะอ านาจที่มีหรือไม่มีนั้น 
ไม่ใช่วา่เรา “มี” หรือ “ไม่มี” “อ านาจ” อยา่งเดียว แต่อยูท่ี่คนอ่ืนๆ ที่อยูร่อบขา้งหรือที่เราใชอ้  านาจ
เหนือเขานั้น เขามองว่าเราเหมาะสมที่จะมีอ านาจเหนือหรือไม่ ซ่ึงบางคร้ังส าคญักว่าดว้ยซ ้ าไป 
ฉะนั้นแทนที่แม่จะใชอ้  านาจเหนือ หนัมาใชอ้  านาจร่วมกนั (Power with) ลงมาพูดคุยกบัลูก หาทาง
ออกที่ดีกวา่แทนการสัง่อยา่งเดียว ลูกก็จะยนิดีปฏิบติัและเช่ือฟังแม่ต่อไปการท างานแบบมีส่วนร่วม
นั้นไม่วา่จะเป็นระดบัครอบครัว ระดบัโรงเรียน ระดบัชุมชน ระดบัองคก์ร หรือระดบัประเทศนั้น
วา่มีความส าคญัอยา่งยิง่ในกระบวนทศัน์ปัจจุบนั เพราะจะช่วยให้ผูมี้ส่วนร่วมเกิดความรู้สึกความ
เป็นเจา้ของ (Ownership) และจะท าให้ผูมี้ส่วนร่วมหรือผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียนั้น ยนิยอมปฏิบติัตาม 
(Compliance) และรวมถึงตกลงยอมรับ (Commitment) ไดอ้ยา่งสมคัรใจ เต็มใจ และสบายใจ ไดมี้
การด าเนินการแกปั้ญหาความไม่เรียบร้อยในหอ้งเรียนโดยกระบวนการมีส่วนร่วม หลงัจากพยายาม
ดว้ยวิธีการใช้ไมเ้รียว ใช้กฎกติกาที่ครูอาจารยอ์อกกฎ หรือวางระเบียบให้นักเรียนปฏิบติั แต่การ
ยอมรับก็ยงัไม่ไดผ้ลดีนกั ครูประจ าชั้นไดช้วนนักเรียนในห้องให้ร่วมกนั “ตระหนัก” ถึงปัญหาใน
หอ้งเรียน เช่น ความสกปรก การแต่งกายนักเรียน การไม่มีระเบียบในห้องเรียน ใชก้ระบวนการมี
ส่วนร่วมที่จะวางกติกากนัเอง จนในที่สุดไดร้ะเบียบปฏิบติัประจ าห้องที่ครูรับ เอามาจดัพิมพติ์ดไว้
ในห้อง ปรากฏว่าไดรั้บการยอมรับและการปฏิบติัตามอยา่งดีกว่ากฎกติกาที่ครูก าหนดกติกานั้น 
ตวัอยา่งเช่นน้ี เป็นตวัอยา่งที่สามารถจะน าไปใชใ้นองคก์ารหรือรัฐวิสาหกิจที่จะสร้างกระบวนการ
มีส่วนร่วมที่จะเป็นเคร่ืองมือของการมีส่วนร่วมอยา่งมีคุณภาพต่อไป   

ส านกัส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลย ี(2553) กล่าวถึงหลกัการมีส่วนร่วมของประชาชนไว ้
ดงัน้ี 

หลกัการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนและผูท้ี่เก่ียวขอ้ง 
ทุกภาคส่วนของสงัคมไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมกบัภาคราชการนั้น International Association for Public 
Participation ไดแ้บ่งระดบัของการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี  
    1.  การใหข้อ้มูลข่าวสาร ถือเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในระดบัต ่าที่สุด แต่เป็น
ระดบัที่ส าคญัที่สุด เพราะเป็นกา้วแรกของการที่ภาคราชการจะเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้สู่
กระบวนการมีส่วนร่วมในเร่ืองต่างๆ วิธีการใหข้อ้มูลสามารถใชช่้องทางต่างๆ เช่น เอกสารส่ิงพมิพ ์
การเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารผา่นทางส่ือต่างๆ การจดันิทรรศการ จดหมายข่าว การจดังานแถลงข่าว 
การติดประกาศ และการใหข้อ้มูลผา่นเวบ็ไซต ์เป็นตน้ 

 2.การรับฟังความคิดเห็น เป็นกระบวนการที่เปิดใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการให ้
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ขอ้มูลขอ้เทจ็จริงและความคิดเห็นเพือ่ประกอบการตดัสินใจของหน่วยงานภาครัฐดว้ยวิธีต่างๆ เช่น 
การรับฟังความคิดเห็น การส ารวจความคิดเห็น การจดัเวทีสาธารณะ การแสดงความคิดเห็นผ่าน
เวบ็ไซต ์เป็นตน้ 

 3.  การเก่ียวขอ้ง เป็นการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการปฏิบติังานหรือ 
ร่วมเสนอแนะแนวทางที่น าไปสู่การตดัสินใจ เพื่อสร้างความมัน่ใจใหป้ระชาชนวา่ขอ้มูลความ
คิดเห็นและความตอ้งการของประชาชนจะถูกน าไปพจิารณาเป็นทางเลือกในการบริหารงานของ
ภาครัฐ เช่น การประชุมเชิงปฏิบติัการเพือ่พจิารณาประเด็นนโยบายสาธารณะ ประชาพจิารณ์ การ
จดัตั้งคณะท างานเพือ่เสนอแนะประเด็นนโยบาย เป็นตน้ 
 4.  ความร่วมมือ เป็นการใหก้ลุ่มประชาชนผูแ้ทนภาคสาธารณะมีส่วนร่วม โดยเป็น 
หุน้ส่วนกบัภาครัฐในทุกขั้นตอนของการตดัสินใจ และมีการด าเนินกิจกรรมร่วมกนัอยา่งต่อเน่ือง 
เช่น คณะกรรมการที่มีฝ่ายประชาชนร่วมเป็นกรรมการ เป็นตน้ 

 5.  การเสริมอ านาจแก่ประชาชน เป็นขั้นที่ใหบ้ทบาทประชาชนในระดบัสูงที่สุด โดย 
ใหป้ระชาชนเป็นผูต้ดัสินใจ เช่น การลงประชามติในประเด็นสาธารณะต่างๆ โครงการกองทุน
หมู่บา้นที่มอบอ านาจใหป้ระชาชนเป็นผูต้ดัสินใจทั้งหมด เป็นตน้ 
    การสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน อาจท าไดห้ลายระดบัและหลายวธีิ ซ่ึงบางวธีิสามารถ
ท าได้อยา่งง่ายๆ แต่บางวิธีก็ตอ้งใช้เวลา ขึ้นอยูก่ ับความตอ้งการเขา้มามีส่วนร่วมของประชาชน 
ค่าใช้จ่ายและความจ าเป็นในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนเป็นเร่ืองละเอียดอ่อน จึงตอ้งมีการพฒันาความรู้ความเขา้ใจในการให้ขอ้มูลข่าวสารที่
ถูกตอ้งแก่ประชาชน การรับฟังความคิดเห็น การเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม รวมทั้ง
พฒันาทกัษะและศกัยภาพของขา้ราชการทุกระดับควบคู่กนัไปดว้ยจากหลกัการและความจ าเป็น
ดงักล่าวท าให้การพฒันาระบบราชการที่ผ่านมาได้รับการพฒันากระบวนการบริหารราชการที่
สนบัสนุนการปรับกระบวนการท างานของส่วนราชการที่เปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วม
มากขึ้น หรือที่เรียกวา่ “การบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม”  

 ชมพ ูโกติรัมย ์(2553) กล่าวถึงการมีส่วนร่วมไวด้งัน้ี นโยบายการพฒันาประเทศ 
ตามกระแสหลักในประเทศที่พฒันาแล้วได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน   
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ประชาชนส่วนใหญ่ในระดบัรากหญา้ที่มิใช่ทางผ่านทางการเมืองในความหมาย
กระแสหลกั  สะทอ้นใหเ้ห็นนโยบายการพฒันาซ่ึงพยายามกระตุน้ให้ประชาชนเขา้มาร่วมก าหนด
โยบายและร่วมท ากิจกรรมทางการเมือง  ในประเทศก าลังพัฒนาทั้ งหลายซ่ึงหลังจากได้
ประชาธิปไตยมาแลว้ภายหลงัจากการไดอิ้สรภาพจากการตกเป็นประเทศอาณานิคม บางประเทศ
ปฏิรูปสู่ความเป็นประชาธิปไตยตามกระแสหลกัของโลกจากกระบวนการภายในประเทศเองโดย 
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ภาคประชาชนเร่ิมเคล่ือนไหว  ตรงน้ีเป็นจุดเร่ิมความคิดว่าตอ้งมีองคก์รประชาชนเขา้มาจดัการ
กิจกรรมต่างๆ อยา่งต่อเน่ืองและอยา่งริเร่ิม ซ่ึงไม่ใช่องคก์รของรัฐ  (Non-Government Organization  
หรือ NGO) เขา้มามีบทบาทสนบัสนุนการเคล่ือนไหวภาคประชาชน โดยที่ภาคประชาชนไม่ใช่แค่
รอคอยการช่วยเหลือจากรัฐหรือเป็นฝ่ายถูกช้ีน าเป็นดา้นหลกัโดยเฉพาะการกระตุน้เพื่อน าไปสู่การ
ท าประชามติ  Huntington  นกัรัฐศาสตร์ชาวอเมริกา เสนอวา่ประเทศก าลงัพฒันามีการเปล่ียนแปลง
อ านาจทางการเมืองและเศรษฐกิจอยา่งมาก  แต่ประชาชนไม่ไดมี้ส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจ
ในระบอบการปกครอง  รัฐและรัฐบาลค่อนขา้งผกูขาดอ านาจ  รับใชช้นกลุ่มน้อยในระดบัผูน้ าของ
ประเทศ มากวา่จะเป็นรัฐที่ไดรั้บการเลือกตั้งเขา้มารับใชค้นส่วนใหญ่ เม่ือเป็นเช่นน้ีนกัวชิาการและ
ชนชั้นกลางไดเ้ห็นปัญหาเช่นน้ี โดยหาทางแกไ้ขท าอยา่งไรจะสร้างรูปแบบประชาธิปไตยในระดบั
รากหญา้ขึ้นมาได ้ แมใ้นทางปฏิบติัแลว้มกัไม่ค่อยประสบผลส าเร็จ  เม่ือเวลาผ่านไปไดเ้ป็นชนวน
เหตุแห่งความขดัแยง้ระหวา่งกลุ่มต่างๆ   
 
2.4 งานวิจัยที่เกีย่วข้อง  
 กิตติศกัด์ิ  ประชาบุตร (2554) ไดศ้ึกษาพฤติกรรมการใชพ้ลงังานไฟฟ้าของผูป้ฏิบตัิงานและ
มุมมองของผูบ้ริหารในการบริหารต้นทุนค่าไฟฟ้าของ บริษัท พูนพินโฮลด้ิง จ  ากัด โดยมี
วตัถุประสงคเ์พือ่ศึกษาถึงพฤติกรรมการใชพ้ลงังานไฟฟ้าของผูป้ฏิบตัิงานและมุมมองของผูบ้ริหาร
ในการบริหารต้นทุนค่าไฟฟ้าของบริษัท พูนพินโฮลด้ิง จ  ากัด กลุ่มตัวอย่าง คือ พนักงานที่
ปฏิบติังานในอาคารพนูพนิ จ  านวน 190 คน  โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสูงสุด 
ค่าต  ่าสุด, Independent Sample t-test,  การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ์ของเพียร์สัน ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอาย ุ
31-40 ปี มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี ต  าแหน่งพนักงานทัว่ไป และมีรายไดต่้อเดือน 20,000 บาท
ขึ้นไป ไดรั้บข่าวเก่ียวกับการประหยดัพลังงานไฟฟ้าทุกวนั สนใจขอ้มูลที่เก่ียวกบัการประหยดั
พลงังานในระดบั ปานกลาง มีความรู้เก่ียวกบัการประหยดัพลงังานไฟฟ้า คิดเป็นคะแนนเฉล่ีย 5.67 
คะแนน  ทศันคติต่อการใชพ้ลงังานไฟฟ้าอยา่งประหยดัในอาคารพูนพิน ในระดบัเห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
มีระยะเวลาที่ใช้พลงังานไฟฟ้าเพื่อเป็นแสงสว่างต่อวนัเฉล่ีย 7.99 ชัว่โมง ระยะเวลาที่ใชอุ้ปกรณ์
ส านกังานต่อวนัเฉล่ีย 6.44 ชัว่โมง ระยะเวลาที่ใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าเพื่อความบนัเทิง ต่อวนัเฉล่ีย 2.97 
ชัว่โมง ระยะเวลาที่ใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าเพื่อความสะดวกสบาย ต่อวนัเฉล่ีย 6.19 ชัว่โมง มีพฤติกรรม
การใชไ้ฟฟ้า และการมีส่วนร่วมในการใชพ้ลงังานไฟฟ้าอยา่งประหยดัในอาคารพูนพิน ในระดบั
ปานกลาง การทดสอบสมมติฐานพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามที่มีขอ้มูลส่วนบุคคลแตกต่างกนั มี 
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พฤติกรรมการใชไ้ฟฟ้าและการมีส่วนร่วมในการประหยดัพลงังานไฟฟ้าในอาคารพูนพินแตกต่าง
กนั การเปิดรับข่าวสารเก่ียวกบัการประหยดัพลงังานไฟฟ้า ความรู้เก่ียวกบัการประหยดัพลงังาน
ไฟฟ้ามีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกันกับพฤติกรรมในการใช้พลังงานไฟฟ้าอย่างประหยดั
พลงังานในอาคารพนูพนิอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 

ธรณ์ธนัย ์อ าภานุกิจ (2551: 78) ศึกษาการรับรู้ข่าวสารดา้นประหยดัพลงังานไฟฟ้า ใน 
อาคารส านักงานของพนักงานธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน)ส านักงานใหญ่ กลุ่มที่ใช้คือ
พนักงานธนาคารกรุงไทย พบว่า ในกลุ่มรวม ตวัแปรอิสระสามารถร่วมกนัท านายการมีส่วนร่วม
ประหยดัพลงังานไฟฟ้า ในอาคารส านักงานไดร้้อยละ 23.5 โดยมีตวัแปรที่มีประสิทธิภาพในการ
ท านายอนัดบัแรก คือ การรับรู้ข่าวสารดา้นประหยดัพลงังานไฟฟ้า ( β =.274)  

สุทธิชยั สุขสีเสน (2550) ไดท้  าการศึกษาการมีส่วนร่วมและปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อการมี 
ส่วนร่วมของประชาชน รวมทั้ง ปัญหา อุปสรรค แนวทางในการแกไ้ขปัญหา และขอ้เสนอแนะใน
การด าเนินการวางแผนพลงังานชุมชนในจงัหวดัสงขลา พบว่า ประชาชนในพื้น ที่มีค่าใชจ่้ายดา้น
พลงังาน 2,072 บาทต่อครัวเรือน คิดเป็นสัดส่วนต่อรายไดอ้ยูท่ี่ร้อยละ 25.9 ส าหรับปัจจยัที่มีผลต่อ
การมีส่วนร่วมในโครงการวางแผนพลงังานชุมชน ประกอบดว้ย ปัจจยัทางดา้นการศึกษา ปัจจยั
ทางดา้นรายได ้ปัจจยัทางดา้นรายจ่ายในดา้นพลงังาน ความเช่ือมัน่ ในตวัผูน้ า และการสนับสนุน
ของภาครัฐ ขอ้เสนอแนะเพือ่ใหเ้กิดการมีส่วนร่วมในการเขา้ร่วมโครงการวางแผนพลงังานชุมชน
ประกอบดว้ย การจดัให้มีกลุ่มอาชีพภายในชุมชน เพื่อให้มีเวลาว่างที่ตรงกนัและสามารถเขา้ร่วม
โครงการวางแผนพลังงานชุมชนได้ การประชาสัมพนัธ์ที่มีแผนการประชาสัมพนัธ์ที่แน่นอน
ชดัเจนการส่งเสริมใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและผูน้ าชุมชนมีพฤติกรรมการอนุรักษพ์ลงังาน
และการใช้พลงังานทดแทน เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับชาวบา้น การส่งเสริมให้มีการจดัเก็บ
ฐานข้อมูลด้านพลังงานชุมชน และการสนับสนุนโครงการทางด้านพลังงานให้เขา้ไปอยู่ใน
แผนพฒันาของต าบล เพือ่ใหมี้งบประมาณในการด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง 

สุบิลย ์จิรุรุทธ์ิ(2551: 72) ศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษพ์ลงังานไฟฟ้าของพนกังานการ 
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคส านักงานใหญ่ กลุ่มตวัอยา่งที่ใช ้คือ พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคส านักงาน
ใหญ่ พบวา่ การรับรู้ข่าวสารดา้นการอนุรักษพ์ลงังานไฟฟ้ามีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั พฤติกรรม
การอนุรักษพ์ลงังานไฟฟ้าอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

พเิชษฐ ์ผดุงสุวรรณ์ (2551) ไดท้  าการศึกษาสมรรถนะของชุมชนในการจดัการพลงังาน 
ตามแผนพลงังานชุมชน และปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการ โดยเลือกองคก์ารบริหารส่วนต าบล
ทบัปริก อ าเภอเมือง จงัหวดักระบี่ มาเป็นกรณีศึกษา พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกบัพลงังานในระดบัปานกลาง เน่ืองจากยงัขาดการใหค้วามรู้ที่ถูกตอ้งและการประชาสมัพนัธ ์
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ที่ไม่ทั่วถึง และยงัไม่มีพฤติกรรมในการประหยดัพลังงานและใช้พลังงานทดแทนเท่าที่ควร
เน่ืองจากไม่ได้รับความสะดวกสบายหากจะต้องเปล่ียนมาใช้พลังงานทางเลือกหรือพลังงาน
ทดแทน ประกอบกับความเช่ือของชาวบา้นที่เห็นว่า พลังงานทดแทนอาจจะมีประสิทธิภาพไม่ดี
เท่ากบัเช้ือ เพลิงอยา่งเช่น น ้ ามนั รวมทั้ง ยงัไม่มีเวลาที่จะเขา้ร่วมโครงการวางแผนพลงังานชุมชน
อีกดว้ย ดงันั้น องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเองจะตอ้งส่งเสริมให้ประชาชนในพื้น ที่มีความรู้ความ
เขา้ใจในเร่ืองของการจดัการพลงังานชุมชน โดยเฉพาะในเร่ืองของการใชพ้ลงังานอยา่งรู้คุณค่า 

Denis and Parker (2009) ไดศ้ึกษาการวางแผนพลงังานชุมชนในประเทศแคนาดา 
กรณีศึกษา บทบาทของพลงังานหมุนเวียน ซ่ึงประเทศแคนาดาไดใ้ห้ความสนใจในการวางแผน
พลงังานซ่ึงน ามาใชใ้นระดบัภูมิภาคและระดบัทอ้งถ่ินมากขึ้น การเปล่ียนแปลงน้ีเป็นเพราะความ
ตอ้งการในการลดก๊าซเรือนกระจกและตอ้งการพึ่งตนเองดา้นพลงังานมากขึ้น ในทางทฤษฎีการ
บริหารจดัการพลงังานในระดบัทอ้งถ่ินท าไดง่้ายเพราะสามารถท าใหป้ระสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
3 ด้าน ได้แก่ การใชพ้ลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ การอนุรักษ์พลงังาน และการใช้พลังงาน
หมุนเวียน ผลการวิเคราะห์พบว่าแผนพลังงานชุมชนแผนแรกของ 10 ชุมชนที่ไปศึกษา ซ่ึงมี
ประชากรตั้งแต่ 500-1,000,000 คน พบว่ากิจกรรมและโครงการที่อยูใ่นแผนพลงังานชุมชนจะมี
ความเก่ียวข้องกับการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและการอนุรักษ์พลังงาน ซ่ึงชุมชนให้
ความส าคญักบัการน าพลงังานหมุนเวียนมาใชน้้อยกว่า ส าหรับชุมชนที่ให้ความสนใจกบัพลงังาน
หมุนเวียนจะเน้นไปที่เทคโนโลยซ่ึีง ผูด้  าเนินการระดบัทอ้งถ่ินสามารถใชไ้ด ้คือ พลงังานชีวภาพ
เพือ่ใชใ้นการคมนาคม ส าหรับพลงังานลมและพลงังานแสงอาทิตยจ์ากโซล่าร์เซลลแ์ละให้พลงังาน
ความร้อนถูกใชไ้ม่มากนกั ในภาพรวมประมาณร้อยละ 20 ของชุมชนขนาดใหญ่สนใจเทคโนโลยี
พลงังานหมุนเวยีนหลายประเภท และร้อยละ 60 ของชุมชนขนาดเล็กสนใจพลงังานหมุนเวยีนหลาย
ประเภท ผลการศึกษาสามารถสรุปไดว้่าชุมชนขนาดเล็กและชุมชนที่อยูห่่างไกลมีความสนใจใน
พลงังานหมุนเวยีนมากกวา่ชุมชนอ่ืนๆ 

Kaygusuz (2010) ไดศึ้กษานโยบายดา้นพลงังานอยา่งย ัง่ยนื นโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้มและ 
นโยบายดา้นเกษตรกรรมในประเทศตุรกี ปัจจุบนัความตอ้งการพลงังานและไฟฟ้าในประเทศตุรกี
สูงขึ้น อยา่งมากและพึ่งพาการน าเขา้พลงังานอยา่งมากซ่ึง น าไปสู่ภาระทาง ดา้นเศรษฐกิจและดา้น
มลพิษทางอากาศซ่ึงเป็นปัญหาส่ิงแวดล้อมที่ไดรั้บความห่วงใยในประเทศอยา่งมาก การขยายตวั
ของการผลิตพลงังานและการบริโภคพลงังานไดน้ าไปสู่ปัญหาส่ิงแวดลอ้มตามมาอีกมากมายทั้งใน
ระดบัประเทศ ระดบัภูมิภาค และระดบัทอ้งถ่ิน พบวา่ปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซดท์ี่ปลดปล่อย
ในประเทศตุรกีมีความสัมพันธ์กับปริมาณการบริโภคพลังงาน ซ่ึงทางประเทศตุรกีได้ให้
ความส าคญักบัการปกป้องส่ิงแวดลอ้มโดยการลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก ซ่ึงการลดปริมาณก๊าซ 



 

24 
 

เรือนกระจกจะเป็นไปได้ก็ต่อเม่ือมีการใช้พลังงานหมุนเวียนโดยเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลท าใหเ้กิดการพฒันาพลงังานที่สะอาด ซ่ึงประเทศตุรกีมีสภาพ    ทางภูมิศาสตร์ที่มีขอ้ดี
ในหลายๆ ดา้นที่สามารถใชพ้ลงังานหมุนเวยีนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทที่ 3 
วธิีการด าเนินการวจิัย 

 
 การวจิยัเร่ืองประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลกัการทรงงาน เป็นการวจิยัเชิงส ารวจ  
ความคิดเห็นระดบัการมีส่วนร่วมในการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดั 
เพชรบูรณ์  ซ่ึงมีรายละเอียดเก่ียวกบัสมมุติฐานการวจิยั พื้นที่ที่ศึกษาและวธีิการวางแผนการ 
ด าเนินงานรวมทั้งวธีิด าเนินการวจิยั (Research Methodology) วธีิการเก็บขอ้มูล ซ่ึงผูว้จิยัมีขั้นตอน 
การด าเนินการวจิยัตามล าดบัหวัขอ้ ดงัน้ี 
 
3.1 ศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
 ผูว้จิยัท  าการศึกษา  จากผลการส ารวจแยกรายอ าเภอออกเป็น 11 อ าเภอ ในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
สถิติผูใ้ชไ้ฟฟ้าและการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้ารายอ าเภอ  จ  าแนกตามประเภทผูใ้ชง้าน (ดงัตารางที่ 
3.1 และ รูปที่ 3.1) มีทั้งหมด  298,114 ราย  และมีการจ าหน่ายไฟฟ้ารวม 789.35  ลา้นกิโลวตัต/์
ชัว่โมง (ส านักงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์, 2557) ผูว้ิจยัท  าการรวบรวมขอ้มูลจ านวนผูใ้ชไ้ฟฟ้าใน 
จงัหวดัเพชรบูรณ์มีไฟฟ้าเขา้ถึงแล้วทุกหมู่บา้น ศึกษาและรวบรวมขอ้มูลของประหยดัพลงังาน
ไฟฟ้าสู่ชุมชน (ดงัรูปที่ 3.2) ดงัน้ี  

-ท  าการศึกษาการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
ทั้ง  2  ดา้น  คือ ดา้นแสงสวา่ง ดา้นความร้อน   

-ท าการรวบรวมขอ้มูลคา่ไฟฟ้าของเยาวชนจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวดั
เพชรบูรณ์ โดยรวบรวมขอ้มูลค่าไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์จากการใชไ้ฟฟ้าใน
ชีวติประจ าวนั  

-ท  าการรวบรวมขอ้มูลคา่ไฟฟ้าเพือ่วดัการประหยดัพลงังานไฟฟ้า ของชุมชนอ าเภอ
เมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยรวบรวมขอ้มูลค่าไฟฟ้าก่อนและหลงัการอบรมเชิงปฏิบตัิการ เร่ือง การ
ประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
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ตารางที่ 3.1  สถิติผูใ้ชไ้ฟฟ้าและการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า แยกรายอ าเภอ ในจงัหวดัเพชรบูรณ์ 

ที่ อ าเภอ จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า(ราย) การจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า(ล้านกิโลวัตต์/ช่ัวโมง) 

1 เมืองเพชรบูรณ์ 72,037 226.98 
2 หล่มสกั 56,939 13.10 
3 วเิชียรบุรี 33,098 2.18 
4 หนองไผ ่ 29,024 78.41 
5 บึงสามพนั 23,192 15.81 
6 ชนแดน 20,934 8.98 
7 หล่มเก่า 20,188 2.73 
8 ศรีเทพ 18,070 9.61 
9 เขาคอ้ 13,191 6.09 
10 วงัโป่ง 7,381 7.36 
11 น ้ าหนาว 4,060 5.10 
 รวมทั้งหมด 298,114 786.35 

(ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์,2557) 

 

 
 

 

รูปที่ 3.1  แผนภูมิการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้ารายอ าเภอ  จ  าแนกตามประเภทผูใ้ชง้าน 
(ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวดัเพชรบูรณ์,2557) 
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รูปที่ 3.2 ผูว้จิยัด าเนินการติดต่อผูจ้ดัการการไฟฟ้าจงัหวดัส่วนภูมิภาคเพือ่รวบรวมขอ้มูล 
การใชไ้ฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์  
ณ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวดัเพชรบูรณ์ อ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
3.2 ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ผูว้ิจยัท  าการติดต่อผูบ้ริหารการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพื่อก าหนดกลุ่มตวัอยา่งชุมชนในการมี
ส่วนร่วมในการประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนอ าเภอเมือง จังหวดัเพชรบูรณ์ พร้อมก าหนด
ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ประชากรในจงัหวดัเพชรบูรณ์ อ าเภอที่มีประชากรหนาแน่นมากที่สุด(ดงัตารางที่ 3.2) คือ 
คือ อ าเภอบึงสามพนั  146.23  คน/ตารางกิโลเมตร รองลงมาคือ อ าเภอหล่มสกั 102.63 คน/ตาราง 
กิโลเมตร และอนัดบัสาม คือ อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 92.35 คน/ตารางกิโลเมตร (แผนพฒันาจงัหวดั
เพชรบูรณ์ 4 ปี พ.ศ. 2558 - 2561.กนัยายน 2557) ก าหนดกลุ่มตวัอยา่งชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ผูน้ าชุมชน และประชาชนในอ าเภอเมือง 
จงัหวดัเพชรบูรณ์   

ประชากร ได้แก่ ชุมชนในอ าเภอเมือง จังหวดัเพชรบูรณ์  รวมเป็นประชากรจ านวน  
210,643 คน (ดงัตารางที่ 3.3 )  
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ตารางที่ 3.2  ความหนาแน่นของประชากรจงัหวดัเพชรบูรณ์  
อ าเภอ จ านวนประชากร ความหนาแน่น 

ของประชากร (ตร.กม.) ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
เมือง 104,846 105,797 210,643 21.17 92.35 
หล่มสกั 77,553 80,044 157,577 15.84 102.63 
หล่มเก่า 32,930 34,046 66,976 6.73 72.24 
น ้ าหนาว 9,255 8,785 18,040 1.81 29.10 
เขาคอ้ 15,520 18,393 36,913 3.71 27.69 
ชนแดน 40,025 39,774 79,799 8.02 70.18 
วงัโป่ง 18,549 18,873 37,422 3.76 68.92 
หนองไผ ่ 56,189 56,560 112,749 11.33 82.89 
บึงสามพนั 35,705 36,208 71,913 7.23 146.82 
วเิชียรบุรี 65,340 67,173 132,513 13.32 81.20 
ศรีเทพ 35,102 35,455 70,557 7.09 87.11 
รวมทั้งหมด 493,994 501,108 995,102 100.00 78.55 

(ที่มา : แผนพฒันาจงัหวดัเพชรบูรณ์ 4 ปี พ.ศ. 2558 - 2561.กนัยายน 2557) 

 
ตารางที่ 3.3 ตารางแสดงจ านวนประชากร อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ ปี 2557  

อ าเภอ จ านวนประชากร ความหนาแน่น 
ของประชากร (ตร.กม.) ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

เมือง 104,846 105,797 210,643 47.86 92.35 
   

(ที่มา : ที่ท  าการปกครองจงัหวดัเพชรบูรณ์) 

 
3.3 การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่ใช้ในงานวิจัย  
 ส าหรับการสร้างเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้จิยัไดส้ร้างขึ้น มีขั้นตอนในการ
ด าเนินการ ดงัน้ี  
  3.3.1 ศึกษาจากต ารา เอกสาร และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง เพื่อน ามาใชเ้ป็นแนวทางใน
การสร้างแบบสอบถาม  
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  3.3.2 ร่างแบบสอบถามจากต ารา เอกสาร และหลักการทางวิชาการที่เก่ียวขอ้งให้
ครอบคลุมเน้ือหา  
  3.3.3 น าแบบสอบถามที่ปรับแกไ้ขใหมี้ความถูกตอ้งและสมบูรณ์แลว้ไปใช ้กบั  
ผูน้ าชุมชนอ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์  
 
3.4 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 ผูว้จิยัไดก้  าหนดเคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี   โดยแบ่งเป็นจ านวน 3 ตอน คือ 
  ตอนที่ 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 ความคิดเห็นที่มีต่อพฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน  
 ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะ 
 
3.5 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองประหยัดพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  

ผูว้จิยัไดท้  าการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการ เร่ือง ประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง 
จงัหวดัเพชรบูรณ์ (ดงัรูปที่ 3.3)  

 

 
 

รูปที่ 3.3 ผูว้จิยัไดท้  าการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิการ เร่ือง ประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน  
อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์  
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3.6 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผูว้จิยัขอความร่วมมือกบัชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยไดด้ าเนินการเก็บรวบรวม
ขอ้มูล ดงัต่อไปน้ี 

3.6.1 ขอ้มูลเอกสารเป็นขอ้มูลที่ศึกษารวบรวมที่เก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการ
ประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ แนวทางปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม
ที่ก่อใหเ้กิดความส าเร็จกบัโครงการวจิยั เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยแจกแบบสอบถามพร้อมทั้ง
ช้ีแจงวตัถุประสงคแ์ละประโยชน์ในการวิจยัอธิบายค าสั่งวิธีกรอกแบบสอบถามและเน้ือหาของ
ค าถามให้ผูก้รอกแบบสอบถามเขา้ใจก่อนตอบเพื่อสรุปข้อเสนอแนะ ให้มีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลต่อไป  
  3.6.2  ขอ้มูลภาคสนามเป็นการเก็บขอ้มูลการสัมภาษณ์ แบบสอบถาม ชุมชนใน
อ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์ ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวมรวบแบบสอบถามดว้ยตนเอง หลงัจากผูต้อบกรอก
แบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแลว้เพื่อให้ไดม้าซ่ึงแบบสอบถามที่กรอกขอ้ความแลว้อย่างสมบูรณ์  
โดยการสัมภาษณ์ และให้ ชุมชนในอ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 ความคิดเห็นที่มีต่อพฤติกรรมประหยดั
พลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน และตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะ โดยผูว้ิจยัท  าการรวบรวมขอ้มูลแบบสอบถาม
ประหยดัพลงังานไฟฟ้า จากชุมชน  และ ท าการสัมภาษณ์และเก็บรวมรวบแบบสอบถามประหยดั
พลงังานไฟฟ้า 
  3.6.3 น าแบบสอบถามมาตรวจสอบความถูกตอ้งและครบถว้น   เพือ่ใหไ้ดข้อ้มูลทีมี่
ความถูกตอ้งสมบูรณ์เพือ่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
 
3.7 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 การวิเคราะห์ขอ้มูลประหยดัพลังงานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์ มี
รายละเอียดดงัน้ี 

  3.7.1 ขอ้มูลเชิงพื้นที่  คือ ชุมชนอ าเภอเมือง  จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

  3.7.2 ขอ้มูลภาคสนาม คือ การเก็บขอ้มูลที่ได้จากการสัมภาษณ์  แบบสอบถาม 
เก่ียวกบัประหยดัพลงังานไฟฟ้าและผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัโครงการวจิยั โดยน าขอ้มูลน้ีมาประกอบในการ
ประเมินผลและรายงานสรุปผลการวิจยัประหยดัพลังงานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ มาตรวจสอบความสมบูรณ์และน ามาลงรหสัในกระดาษ  
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เกณฑก์ารใหค้ะแนนมีลกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า โดยใหผู้ต้อบบอก
ระดบัความคิดเห็น 5 ระดบั ตามความคิดเห็นใน ดงัน้ี  

5  หมายถึง  ระดบัมากที่สุด  
4  หมายถึง  ระดบัมาก  
3 หมายถึง  ระดบัปานกลาง  
2  หมายถึง  ระดบันอ้ย  
1  หมายถึง  ระดบันอ้ยที่สุด 

 
3.7.3 ค่าสถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ค่าสถิติพื้นฐานประกอบดว้ย ค่าร้อยละ ค่า 

คะแนนเฉล่ียและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยท าการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ น า
ขอ้มูลน้ีมาประกอบในการประเมินผลและรายงานสรุปผลการวิจยัประหยดัพลังงานไฟฟ้าของ
ชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ ให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลต่อไป ค่าสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ขอ้มูล  ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
   3.7.3.1 ขอ้มูลที่ไดจ้ากตอนที่ 1 วิเคราะห์โดยการแจกแจงความถ่ี เป็นการ
แสดงค่าความถ่ีของขอ้มูลที่เก็บมาได ้โดยแสดงเป็นจ านวน  และค านวณหาค่าร้อยละ  

    ค่าร้อยละ คือ การค านวณหาสดัส่วนของขอ้มูลในแต่ละตวัเทียบ 
กบัขอ้มูลรวมทั้งหมด โดยใหข้อ้มูลรวมทั้งหมดมีค่าเป็นร้อยละ 

สูตรการค านวณหา 
 ร้อยละ   =    (X/N) x 100 
เม่ือ    X  คือ จ  านวนขอ้มูลที่ตอ้งการน ามาหาค่าร้อยละ   

  N คือ จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด  
 

 3.7.3.2 ขอ้มูลที่ไดจ้ากตอนที่ 2 ระดบัความคิดเห็นของชุมชนที่มีต่อการมี 
ส่วนรวมประหยดัพลงังานไฟฟ้า วเิคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
   ค่าเฉล่ียเลขคณิต คือ การค านวณหาค่าเฉล่ียจากขอ้มูลดิบที่ไม่อยูใ่น
รูปของตารางแจกแจงความถ่ี   มีสูตร 
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   คือ    ค่าเฉล่ีย 

          คือ    ผลรวมของขอ้มูลทั้งหมด 
     N            คือ    จ  านวนขอ้มูลทั้งหมด 

 
 ใช้แบ่งเกณฑก์ารประเมิน ของ John W. Best  ในการแปลผลคะแนนเฉล่ียของผูต้อบ
แบบสอบถามซ่ึงแบ่งออกเป็น 5 ระดบั ดงัต่อไปน้ี 

 ค่าเฉล่ีย 4.50 - 5.00 หมายถึง มีระดบัประหยดั มากที่สุด 
ค่าเฉล่ีย 3.50 - 4.49 หมายถึง  มีระดบัประหยดั มาก   
ค่าเฉล่ีย 2.50 - 3.49 หมายถึง  มีระดบัประหยดั ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  1.50 - 2.49 หมายถึง มีระดบัประหยดั น้อย  

           ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.49  หมายถึง มีระดบัประหยดั น้อยที่สุด 

 

   ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คือ ค่ารากที่สองของผลรวมของความแตกต่างระหว่าง 
ขอ้มูลดิบกบัค่าเฉล่ียยกก าลงัสอง (sum of squares ของผลต่าง) หารดว้ยจ านวนขอ้มูลทั้งหมด  
   
    สูตร                       
 

 
 

X  คือ  ขอ้มูลแต่ละจ านวน 
µ  คือ  ค่าเฉล่ียของขอ้มูลชุดนั้น 
N  คือ  จ  านวนขอ้มูลจากประชากรทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 



 

บทที่ 4 
ผลการวจิัย 

 
  การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดท้  าการวิจยัเร่ือง ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลกัการทรง

งานเป็นการวิจยัเชิงส ารวจ ความคิดเห็นของชุมชน เม่ือผูว้ิจยัไดร้วบรวมแบบสอบถามที่ส่งกลับ
มาแล้ว น าแบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบความถูกตอ้งครบถ้วน ได้จ  านวน 57 ฉบบั ซ่ึง
ประกอบดว้ย ผูบ้ริหารสังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน  19 คน ผูน้ าชุมชน จ านวน 19  
คน และประชาชน จ านวน 19 คน จากนั้นน ามาตรวจให้คะแนนตามเกณฑท์ี่ตั้งไวใ้นการน าเสนอ
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลและแปลผลการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบ
และค าบรรยาย แบ่งออกเป็น  2  ตอน  ดงัน้ี 

   ตอนที่ 1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
   ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของชุมชนที่มีต่อพฤติกรรมประหยดั
พลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 ผูว้ิจยัได้วิเคราะห์ขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดที่เป็นของชุมชนใน อ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ ไดผ้ลการวิเคราะห์ขอ้มูลจากคะแนนแบบสอบถามแนวพฤติกรรมประหยดัพลังงาน
ไฟฟ้าสู่ชมชน   โดยน าเสนอในตารางที่ 4.1 ถึงตารางที่ 4.8 ดงัน้ี 

การวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียเพื่อแปลความหมาย ผูว้ิจยัใช้เกณฑ์การวิเคราะห์ขอ้มูลค่าสถิติ
พื้นฐาน ค่าคะแนนเฉล่ีย และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการก าหนดคะแนน ใชแ้บ่งเกณฑก์าร
ประเมิน ของ John W. Best  ในการแปลผลคะแนนเฉล่ียของผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงแบ่งออกเป็น 5 
ระดบั ดงัต่อไปน้ี 

 ค่าเฉล่ีย 4.50 - 5.00  หมายถึง มีระดบั  มากที่สุด 
 ค่าเฉล่ีย 3.50 - 4.49  หมายถึง  มีระดบั มาก   
 ค่าเฉล่ีย 2.50 - 3.49  หมายถึง มีระดบั ปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 1.50 - 2.49  หมายถึง มีระดบั น้อย  

           ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.49  หมายถึง  มีระดบั น้อยที่สุด 

 
4.1 ผลการวิเคราะห์ระดับพฤติกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ้าของชุมชนอ าเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์  

ผูว้จิยัไดว้ิเคราะห์ขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งที่เป็นของชุมชนใน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
(ดงัตารางที่ 4.1 ถึง 4.2 ) โดยผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามตาราง ดงัน้ี 

 
 
 



 

34 
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพทั่วไป  

   ไดผ้ลการวเิคราะห์ขอ้มูลจากคะแนนแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ผูต้อบแบบสอบถามของชุมชนในอ าเภอเมือง  จ.เพชรบูรณ์ จ านวน 57 คน โดยน าเสนอในตารางที่ 
4.1 ดงัน้ี 
 
ตารางที่ 4.1  ตารางแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัขอ้มูลสถานภาพทัว่ไป (n = 57) 

ข้อมูลสภาพทัว่ไป จ านวน (คน) ร้อยละ 

เพศ 
หญิง 
ชาย 

 
23 
34 

 
40.35 
59.65 

รวม 57 100 
อาย ุ

ปี 
31-40 ปี 
41-50 ปี 
51-60 ปี 

 
21 
16 
15 
5 

 
36.84 
28.07 
26.32 
8.77 

รวม 57 100 
วฒิุทางการศึกษา 

ต  ่ากวา่ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

 
14 
30 
13 
0 

 
24.56 
52.64 
22.80 

0 
รวม 57 100 

สถานภาพการท างาน 
ขา้ราชการ 
พนกังาน  

ลูกจา้งชัว่คราว 

 
8 

29 
20 

 
14.04 
50.88 
35.08 

รวม 
 

57 100 
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ตารางที่ 4.1(ต่อ)  ตารางแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัขอ้มูลสถานภาพทัว่ไป (n = 57) 
ข้อมูลสภาพทัว่ไป จ านวน (คน) ร้อยละ 

รายไดต่้อเดือน 
ต ่ากวา่ 10,001 บาท 
10,001-20,000 บาท 
20,001-30,000 บาท 
30,001-40,000 บาท 
มากกวา่ 40,000  บาท 

 
20 
11 
21 
5 
0 

 
35.09 
19.30 
36.84 
8.77 

0 
รวม 57 100 

 
 จากตารางที่ 4.1 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามของชุมชนในอ าเภอเมือง  จ.เพชรบูรณ์ ส่วนใหญ่
เป็นเพศชาย(จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 59.65)  ส่วนใหญ่มีอายอุยูร่ะหว่าง 20-30 ปี  (จ  านวน 21 
คน คิดเป็นร้อยละ 36.84)  ส่วนใหญ่มีวฒิุทางการศึกษา ปริญญาตรี  (จ  านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 
52.64)  ส่วนใหญ่มีต  าแหน่งพนกังาน  (จ  านวน 29 คน คิดเป็น ร้อยละ 50.88 )  ส่วนใหญ่มีรายไดต่้อ
เดือน  20,001 -  30,000  บาท (จ านวน 21  คน   คิดเป็นร้อยละ 36.84 )  

 
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคดิเห็นของชุมชนอ าเภอเมือง  จ.เพชรบูรณ์ ที่มีต่อพฤติกรรม
ประหยัดพลังงานไฟฟ้าสู่ชมชน   
 

ตารางที่ 4.2  ตารางแสดงผลการประเมินความคิดเห็นของชุมชนในอ าเภอเมือง จ.เพชรบูรณ์ ที่มีต่อ 
  พฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน  

 
รายการ 

ผลการประเมิน 

ค่าเฉลี่ย 
(X ) 

ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

(S.D.) 

ระดับ 
ความคดิเห็น 

1.ด้านแสงสว่าง 3.49 1.04 ปานกลาง 
1.1 ท่านเปิดไฟฟ้าเพือ่ใหแ้สงสวา่งในส่วนที่จ  าเป็นและใชง้าน
เท่านั้น 

3.50 
 

1.10 
 

มาก 

1.2 ท่านเปิดสวทิซไ์ฟฟ้าแสงสวา่งในหอ้งเม่ือมีการใชง้าน และ  
ปิด ไฟฟ้าทุกคร้ังเม่ือไม่มีการใชง้าน 

4.06 0.73 มาก 



 

รายการ 

ผลการประเมิน 
ค่าเฉลี่ย 

(X ) 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน

(S.D.) 

ระดับ 
ความคดิเห็น 

1.3 ท่านมกั ปิดไฟฟ้าแสงสวา่งเม่ือเห็นวา่ไม่มีผูใ้ชง้าน 2.87 0.99 ปานกลาง 
1.4 ท่านเปิดหนา้ต่างหรือมู่ล่ีหรือผา้ม่าน  
     เพือ่ใหมี้แสงสวา่งจากธรรมชาติขณะท างาน 

3.93 0.70 มาก 

1.5 ท่านใหค้วามร่วมมือในการรณรงคป์ระหยดัพลงังานไฟฟ้า  3.07 1.10 ปานกลาง 
1.6ท่านมีส่วนร่วมในการแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งท าการเปล่ียนหลอดไฟ 3.53 1.30 มาก 
1.7 ท่านแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบการท างานของไฟฟ้าแสง
สวา่งสม ่าเสมอ 

3.50 1.11 มาก 

1.8 ท่านไดแ้นะน าใหชุ้มชน/หน่วยงานใชห้ลอดประหยดัไฟฟ้า 3.44 1.29 ปานกลาง 
2.ด้านพลังงานความร้อน 3.41 1.18 ปานกลาง 

2.1 ท่าน ปิด เคร่ืองคอมพวิเตอร์เม่ือใชง้านเรียบร้อยแลว้ 
และเม่ือไม่มีการใชง้านเกิน 30 นาที  

3.44 1.29 ปานกลาง 

2.2 ท่าน ปิด จอภาพคอมพวิเตอร์หรือตั้งระบบปิดอตัโนมติั 
เม่ือไม่มีการใชง้านเกิน 30 นาท ี

3.44 1.29 ปานกลาง 

2.3 เม่ือท่าน ปิด คอมพวิเตอร์หลงัเลิกใชง้านจะปิดสวทิซ์ไฟ ที่
เสียบปลัก๊หรือถอดปลัก๊ไฟเคร่ืองคอมพวิเตอร์ดว้ยทุกคร้ัง 

2.50 1.58 ปานกลาง 

2.4 ท่านท าความสะอาดดา้นนอกเคร่ืองคอมพวิเตอร์ดว้ยตนเอง 2.39 1.50 นอ้ย 
2.5 ท่านเปิดเคร่ืองปร้ินเตอร์ไวต้ลอดเวลาท างาน 3.20 1.15 ปานกลาง 
2.6 ท่าน ปิด เคร่ืองปร้ินเตอร์และถอดปลัก๊ไฟทุกคร้ัง 
      หลงัการใชง้าน 

3.47 1.13 ปานกลาง 

2.7 ท่านเปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารไวต้ลอดเวลาท างาน 3.93 0.70 มาก 
2.8 ท่านปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารหลงัเลิกใชง้าน 
     และถอดปลัก๊ออกดว้ยทุกคร้ัง  

4.06 0.73 มาก 

2.9 ท่านถอดปลัก๊เคร่ืองไฟฟ้าทุกชนิดเม่ือใชง้านเสร็จ 3.50 1.10 มาก 
2.10 ท่านปิดโทรทศัน์เม่ือไม่มีคนดู 3.73 1.16 มาก 
2.11 ท่านช่วยดูแลเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าโดยการถอดปลัก๊ทุกคร้ัง 
       เม่ือไม่ใชง้าน 
 

3.53 1.19 มาก 



 

 
รายการ 

ผลการประเมิน 
ค่าเฉลี่ย 

(X ) 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

(S.D.) 

ระดับ 
ความคดิเห็น 

2.12 ท่านแจง้เจา้หนา้ที่ผูรั้บผดิชอบทุกคร้ังเม่ือพบความผดิปกติ
ของเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 

3.50 
 

1.10 
 

มาก 

2.13 ท่านแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าของท่านวา่มี
กระแสไฟฟ้าร่ัวหรือไม่ 

4.06 0.73 มาก 

 

 จากตารางที่ 4.2 พบวา่ผลการประเมินความคิดเห็นของชุมชนในอ าเภอเมือง จ.เพชรบูรณ์ ที่มี
ต่อพฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน  จากความคิดเห็น สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 1.ด้านแสงสว่าง ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง โดยดา้นที่
มีค่าความคิดเห็นมากที่สุดคือ ท่านเปิดสวิทซ์ไฟฟ้าแสงสว่างในห้องเม่ือมีการใช้งาน และ  ปิด 
ไฟฟ้าทุกคร้ังเม่ือไม่มีการใชง้าน ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย (X ) เท่ากบั 4.06 (ระดบัมาก) และมีค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 0.73 โดยดา้นที่มีค่าความคิดเห็นน้อยที่สุดคือ ท่านมกั ปิดไฟฟ้าแสงสว่าง
เม่ือเห็นวา่ไม่มีผูใ้ชง้าน ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย(X ) เท่ากบั 2.87 (ระดบัน้อย) และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) เท่ากบั 0.99  
 2.ด้านพลังงานความร้อน ผูต้อบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
โดยดา้นที่มีค่าความคิดเห็นมากที่สุดคือ ท่านปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารหลงัเลิกใช้งาน ถอดปลัก๊ออก
ดว้ยทุกคร้ัง และท่านแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าของท่านว่ามีกระแสไฟฟ้าร่ัวหรือไม่ 
ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย (X ) เท่ากบั 4.06 (ระดบัมาก) และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.)เท่ากบั 0.73 โดย
ดา้นที่มีค่าความคิดเห็นนอ้ยที่สุดคือ ท่านท าความสะอาดดา้นนอกเคร่ืองคอมพวิเตอร์ดว้ยตนเอง ซ่ึง
มีค่าเฉล่ีย(X ) เท่ากบั 2.39 (ระดบันอ้ย) และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 1.50 

 

  
 
 
 
 
 



 

บทที่ 5 
สรุปผลการวจิัย  

 
 งานวจิยั เร่ือง ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลกัการทรงงาน มีวตัถุประสงคเ์พือ่ท  า
การประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยัคร้ัง
น้ี เป็นชุมชนใน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ รวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน  จ  านวน 57 คน  เคร่ืองมือที่
ใชใ้นการวิจยั เป็นแบบสอบถาม (questionnaires) โดยลกัษณะแบบสอบถามแบ่งเป็น 2 ตอน คือ    
    ตอนที่ 1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของชุมชนที่มีต่อพฤติกรรมประหยดั
พลงังานไฟฟ้าสู่ชมชน  
 มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า โดยให้ผูต้อบบอกระดบัความคิดเห็น  
5  ระดบัความคิดเห็น  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอ้ย  นอ้ยที่สุด  วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล   
โดยใชว้ธีิการแจกแบบสอบถามชุมชนใน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
 การวเิคราะห์ขอ้มูล  โดยท าการวเิคราะห์ขอ้มูลตามลกัษณะแบบสอบถามดงัน้ี ตอนที่ 1 
แบบสอบถามขอ้มูลสถานภาพทัว่ไป ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา รายไดต่้อเดือน โดยหา
ค่าความถ่ีร้อยละ ตอนที่ 2 ขอ้มูลที่เป็นค าถามเก่ียวกบัความคิดเห็นในรายการประหยดัพลงังาน
ไฟฟ้าที่มีต่อพฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

 
5.1 สรุปผลการวิจัย  
 ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลักการทรงงาน  โดยชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดั
เพชรบูรณ์ ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  มีอายุอยูร่ะหว่าง 20-30 ปี  มีวุฒิทาง
การศึกษาปริญญาตรี  ต  าแหน่งพนกังาน  มีรายไดต่้อเดือน  20,001 -  30,000  บาท  

 ประหยดัพลังงานไฟฟ้าสู่ชุมชนตามหลกัการทรงงาน  พบวา่ความคิดเห็นของชุมชน อ าเภอ
เมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์  ที่มีต่อพฤติกรรมประหยดัพลงังานไฟฟ้าสู่ชุมชน   โดยรวมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง เม่ือพจิารณารายดา้นพบวา่ ชุมชน อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์มีส่วนร่วมการประหยดั
พลงังานไฟฟ้า ดา้นแสงสวา่ง มีค่าเฉล่ียมากที่สุดเท่ากบั 3.49  ส่วนดา้นพลงังานความร้อน มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 3.41  นอกจากนั้นพบว่า ชุมชนในอ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ มีส่วนร่วมการประหยดั
พลงังานไฟฟ้า ดา้นแสงสว่าง มากที่สุดคือท่านเปิดสวิทซ์ไฟฟ้าแสงสว่างในห้องเม่ือมีการใชง้าน 
และ  ปิด ไฟฟ้าทุกคร้ังเม่ือไม่มีการใชง้าน   นอ้ยที่สุดคือท่านมกั ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเม่ือเห็นว่าไม่มี
ผูใ้ชง้าน ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย(X ) เท่ากบั 2.87   ดา้นพลงังานความร้อนที่ชุมชนมีส่วนร่วมมากที่สุด คือท่าน
ปิดเคร่ืองถ่ายเอกสารหลงัเลิกใชง้าน ถอดปลัก๊ออกดว้ยทุกคร้ัง และท่านแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบ 
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เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าของท่านว่ามีกระแสไฟฟ้าร่ัวหรือไม่  น้อยที่สุดคือ ท่านท าความสะอาดดา้นนอก
เคร่ืองคอมพวิเตอร์ดว้ยตนเอง ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย(X ) เท่ากบั 2.39    
 

5.2 ข้อเสนอแนะ 
 5.2.1 ผูน้ าชุมชนของจงัหวดัเพชรบูรณ์ควรติดต่อหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งดา้นไฟฟ้ามาใหค้วามรู้
กบัประชาชนเร่ืองการประหยดัพลงังานไฟฟ้าอยา่งสม ่าเสมอเพื่อให้ประชาชนเขา้ใจการประหยดั
พลงังานไฟฟ้าอยา่งต่อเน่ืองและเพือ่ความปลอดภยัของชุมชน 
 5.2.2 ส่วนราชการจงัหวดัเพชรบูรณ์ ผูน้ าชุมชนและผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ควรน าผลการวจิยัไปใช ้
เป็นขอ้เสนอแนะทั้งในเชิงนโยบายและเชิงปฏิบติับนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของชุมชนจงัหวดั
เพชรบูรณ์ 
 5.2.3 ชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ควรสร้างมีจิตส านึกต่อการประหยดัพลงังานไฟฟ้าเพิม่มากขึ้น
และพร้อมที่จะมีส่วนร่วมในการประหยดัพลงังานไฟฟ้าใหมี้ประสิทธิภาพมากขึ้น 
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ช่ือโครงการวิจัย แหล่งทุน 
1.พฒันาส่ือการเรียนการสอนเพือ่ผูเ้รียน 
รายวชิาคอนกรีตอดัแรง 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภทวจิยั 
เพือ่พฒันาการเรียนการสอนจากมหาวทิยาลยั 
ราชภฏัเพชรบูรณ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

  
2.การทดลองผลิตแผน่วสัดุจากฟางขา้ว 
ส าหรับงานก่อสร้าง 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภทวจิยัทัว่ไป 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
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ต่อการปฏิบติัการทดสอบวเิคราะห์ขนาด
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(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภทวจิยัเพือ่พฒันาการเรียน 
การสอน จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
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ก่อสร้าง (ต  าแหน่งผูร่้วมวจิยั) 
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การสอน จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
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7.การพฒันาโปรแกรมวิเคราะห์ปริมาณ
งานและประมาณราคาโครงสร้างบ้าน
คอนกรีตเสริมเหล็ก (ต  าแหน่งผูร่้วมวจิยั) 
 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภททัว่ไป 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2556 

8.ศึกษาแนวทางการประหยดัพลังงาน
ไฟฟ้าในอาคารของมหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์  เพื่อ เป็นต้นแบบสู่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภทงบประมาณแผน่ดิน 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557  
โดยผา่นการพจิารณาจากส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ(วช.)  

  

9.การพฒันาโปรแกรมการประมาณราคา
วสัดุก่อสร้างงานอาคาร 
(ต  าแหน่งผูร่้วมโครงการวิจยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประเภททัว่ไป 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

  

10.การมีส่วนร่วมในการประหยดั
พลงังานไฟฟ้าของชุมชนจงัหวดั
เพชรบูรณ์ เพือ่เป็นตน้แบบสู่ชุมชน
ภาคเหนือตอนล่าง 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนงานวจิยัเพือ่สร้างองคค์วามรู้  
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน งบประมาณแผน่ดิน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   
โดยผา่นการพจิารณาจากส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.) 

  

11.ศึกษาพฤติกรรมการปฏิบตัิงานของ
พนกังานมหาวทิยาลยั(สายสนบัสนุน) 
ลูกจา้งประจ า ลูกจา้งชัว่คราว  สังกดั
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์(ต  าแหน่งผู ้
ร่วมโครงการวิจยั) 
 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่ 
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน งบประมาณแผน่ดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   

12.ศึกษาพฤติกรรมการปฏิบตัิงาน
ราชการเจา้หนา้ที่ของรัฐฝ่ายกองช่างใน
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินทีมี่ต่อชุมชน
จงัหวดัเพชรบูรณ์ 
(ต  าแหน่งผูร่้วมโครงการวิจยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่ 
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
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13.การประหยดัพลงังานไฟฟ้าอยา่งย ัง่ยนื  
เพือ่ชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนงานวจิยัเพือ่สร้างองคค์วามรู้  
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน งบประมาณแผน่ดิน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   
โดยผา่นการพจิารณาจากส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.) 

  
14.ศึกษาความพงึพอใจของประชาชนที่มี
ต่อการปฏิบติังานราชการฝ่ายกองช่างใน
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดั
เพชรบูรณ์ 
(ต  าแหน่งผูร่้วมโครงการวิจยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน  
งบประมาณแผน่ดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  
15.ผลของขนาดคละดินลูกรัง  
อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  
ที่มีต่อก าลังรับแรงอัดคอนกรีต 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จากคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  
 7.3 งานวจิยัที่ท  าเสร็จแลว้ : ช่ือผลงานวจิยั ปีที่พิมพ ์การเผยแพร่ และแหล่งทุน  

               (อาจมากกวา่ 1 เร่ือง) 
 7.3.1 ช่ือผลงานวจิยั เร่ือง “การทดลองผลิตแผ่นวสัดจุากฟางข้าวส าหรับงาน
ก่อสร้าง”  ไดมี้การเผยแพร่ ที่ "มหกรรมงานวจิยัแห่งชาติ 2555" (Thailand Research Expo 2012)  
แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
 7.3.2 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการปฏิบัติการ 
ทดสอบวิเคราะห์ขนาดของดินเมด็หยาบโดยวิธีตะแกรงร่อนในวิชาปฏิบัติการปฐพกีลศาสตร์” ไดมี้
การเผยแพร่ ใน การประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 1 “งานวจิยัเพือ่
พฒันาทอ้งถ่ิน” วนัที่  14  กุมภาพนัธ ์ 2557 แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2555 
 7.3.3 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “การศึกษาพฤติกรรมการเข้าเรียนของนักศึกษาสาขา 
เทคโนโลยอุีตสาหกรรมก่อสร้าง” ได้มีการน าเสนองานวิจยั ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ  
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 1 “งานวจิยัเพือ่พฒันาทอ้งถ่ิน” วนัที่  14  กุมภาพนัธ ์ 2557  

http://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=5&cad=rja&ved=0CEUQFjAE&url=http%3A%2F%2Fwww.researchexpo-register.com%2F&ei=aNFGUur7DITxrQel64DIAg&usg=AFQjCNFDBFXt35FelwQ0bwsWeJaZ87B_vg&bvm=bv.53217764,d.bmk
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และ ไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสาร “ราชภฏัเพชรบูรณ์สาร” ปีที่   16  ฉบบัที่ 2  กรกฎาคม – 
ธนัวาคม 2557แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2555 
 7.3.4 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “ รูปแบบการส่งเสริมพฤติกรรมการประหยดัพลงังาน 
ไฟฟ้าในอาคารของบุคลากรและนักศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ” ไดมี้การเผยแพร่ ใน 
การประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 2 “งานวจิยัเพือ่พฒันาทอ้งถ่ิน” 
วนัที่  14  กุมภาพนัธ ์ 2558 
แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 
 7.3.5 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “ศึกษาแนวทางการประหยดัพลงังานไฟฟ้าในอาคารของ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ เพือ่เป็นตน้แบบสู่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัเพชรบูรณ์”  
ไดมี้การน าเสนองานวจิยัในการประชุมสมัมนาวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ เครือข่ายบณั
ทิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ คร้ังที่ 16 และการประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยั
ราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 2 ในวนัที่ 22 กรกฎาคม 2559  ณ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2557 

 7.3.6 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “การพฒันาโปรแกรมการประมาณราคาวสัดุก่อสร้างงาน 
อาคาร”ไดมี้การน าเสนองานวจิยัในการประชุมสมัมนาวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ 
เครือข่ายบณัทิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ คร้ังที่ 16 และการประชุมวชิาการระดบัชาติ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 2 ในวนัที่ 22 กรกฎาคม 2559  ณ มหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2557 
  7.3.7 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “ศึกษาพฤติกรรมการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลยั
(สายสนับสนุน) ลกูจ้างประจ า ลกูจ้างช่ัวคราว  สังกัดมหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์”  ไดมี้การ
น าเสนองานวจิยัในการประชุมสมัมนาวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ เครือข่ายบณัทิตศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ คร้ังที่ 16 และการประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ คร้ังที่ 2 ในวนัที่ 22 กรกฎาคม 2559  ณ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2558 
 7.3.8 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “การมีส่วนร่วมในการประหยดัพลงังานไฟฟ้าของชุมชน 
จงัหวดัเพชรบูรณ์ เพือ่เป็นตน้แบบสู่ชุมชนภาคเหนือตอนล่าง”  ไดมี้การน าเสนองานวจิยัในการ
ประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์   คร้ังที่ 1   เร่ือง 
นวตักรรมอาคาร 2559 ในระหวา่งวนัที่ 10-11  สิงหาคม พ.ศ. 2559 ณ โรงแรมไมดา้ ทวารวดี แก
รนด ์อ.เมือง จ.นครปฐม  แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2558 
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 7.3.9 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “พฤติกรรมการปฏิบตัิงานราชการเจา้หนา้ที่ของรัฐฝ่าย 
กองช่างในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินทีมี่ต่อชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์” ไดมี้การน าเสนองานวจิยั
ในการประชุมวชิาการระดบัชาติหรือระดบันานาชาติ ในการประชุมวชิาการและน าเสนอ
ผลงานวจิยัระดบัชาติ คร้ังที่ ๗ “มหาวทิยาลยัเพือ่รับใชส้ังคม.....พลงัขบัเคล่ือนประเทศไทยสู่ยคุ 
๔.๐”  The National Academic Research Conference 7th “University Social Engagement as a 
Driving Force for Thailand 4.0” ในวนัที่ 6-7 กรกฎาคม 2560 ณ หอ้งประชุมวทิยาการจดัการ คณะ
วทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสีมา แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ  2559 

  7.3.10 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “การประหยดัพลงังานไฟฟ้าอยา่งย ัง่ยนื เพือ่ชุมชนจงัหวดั
เพชรบูรณ์”  ไดมี้การน าเสนองานวจิยัใน Thailand Research Symposium 2017 ขึ้น ระหวา่งงาน 
“มหกรรมงานวจิยัแห่งชาติ 2560 (Thailand Research Expo 2017)” ในระหวา่งวนัที่ 23 – 27 
สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด ์และบางกอกคอนเวนชนัเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวลิด์ 
กรุงเทพฯ แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2560 
 7.3.11 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง“ความพงึพอใจของประชาชนที่มีต่อการปฏิบติังาน
ราชการ ฝ่ายกองช่างในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดัเพชรบูรณ์”ไดมี้การน าเสนองานวจิยัใน
การประชุมวชิาการผลงานวจิยัระดบัชาติ  เครือข่ายบณัฑิตศึกษา  มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ 
คร้ังที่ ๑๘ และล าปางวจิยั คร้ังที่ ๔ "บูรณาการงานวจิยัสู่การพฒันาทอ้งถ่ินที่ย ัง่ยนื" ในวนัศุกร์ที่ 20 
กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ณ อาคารโอฬาร โรจน์หิรัญ มหาวทิยาลยัราชภฏัล าปาง แหล่งทุนจาก
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2560 
 7.4 งานวิจยัที่ก  าลงัท า: ช่ือขอ้เสนอการวจิยั แหล่งทุน และสถานภาพในการท าการ 
วจิยัวา่ได ้ท  าการวจิยัเสร็จแลว้ประมาณร้อยละเทา่ใด 
 

-ไม่มี- 
 
 

 
 
 
 
 



 

ผู้ร่วมวิจัย 
1. ช่ือ – นามสกลุ (ภาษาไทย) นายณัฐพล  ภู่ระหงษ ์  

    ช่ือ – นามสกลุ (ภาษาองักฤษ)  Nuttapon   Phurahong 
 2.เลขหมายบตัรประจ าตวัประชาชน 1650500009191 

3.ต  าแหน่งปัจจุบนั   
 อาจารยพ์นกังานมหาวทิยาลยั(สายวชิาการ) สาขาวชิาเทคโนโลยวีิศวกรรมโยธา  
 คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและเทคโนโลยอุีตสาหกรรม   
 มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  เวลาที่ใชท้  าวจิยั (ชัว่โมง : สปัดาห์) : 20 ชัว่โมง/สปัดาห ์
 4.หน่วยงาน   

 สาขาเทคโนโลยวีศิวกรรมโยธา คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
67000 โทรศพัท ์056 - 717100 โทรสาร 056 - 717151 ไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส ์e-mail: 
nuttapon_sam@hotmail.com 

 

5.ประวตัิการศึกษา 
 
 

                        
                                                      

                        
6.สาขาวชิาการที่มีความช านาญพเิศษ (แตกต่างจากวฒิุการศึกษา) ระบุสาขาวชิาการ    

 สาขาวชิาการ   : ไฟฟ้า 
 

 7.ประสบการณ์ที่เก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานวิจยัทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุ
สถานภาพในการท าการวิจยัวา่เป็นผูอ้  านวยการแผนงานวิจยั หัวหนา้โครงการวิจยั หรือผูร่้วมวจิยั
ในแต่ละผลงานวจิยั 

7.1 ผูอ้  านวยการแผนงานวจิยั : (ไม่มี) 
7.2 หวัหนา้โครงการวจิยั :  

 
 
 

ปริญญาตรี  วศิวกรรมไฟฟ้า-ไฟฟ้าก าลงั (วศ.บ. ) 
มหาวทิยาลยันเรศวร จ.พษิณุโลก                            

ปริญญาโท  วศิวกรรมไฟฟ้า-ไฟฟ้าก าลงั (วศ.ม.)  
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้คุณทหารลาดกระบงั 

mailto:nuttapon_sam@hotmail.com
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ช่ือโครงการวิจัย แหล่งทุน 
  
1.การมีส่วนร่วมในการประหยดัพลงังานไฟฟ้า
ของชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ เพือ่เป็นตน้แบบสู่
ชุมชนภาคเหนือตอนล่าง(ต าแหน่งผูร่้วม
โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนงานวจิยัเพือ่สร้างองคค์วามรู้ 
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน งบประมาณแผน่ดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   
โดยผา่นการพจิารณาจากส านกังาน
คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.) 

  
2.ระบบส่องสวา่งพลงังานสนามแม่เหล็ก 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนสนบัสนุนนกัวจิยัรุ่นใหม่ 
งบประมาณรายได ้
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  
3.การพฒันาเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าจากพลงังานน ้ า
และพลงังานลม 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนงานวจิยัเพือ่สร้างสะสม 
องคค์วามรู้ ที่มีศกัยภาพ งบประมาณแผน่ดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   

  
4.การประหยดัพลงังานไฟฟ้าอยา่งย ัง่ยนื  
เพือ่ชุมชนจงัหวดัเพชรบูรณ์ 
(ต  าแหน่งผูร่้วมโครงการวิจยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่ 
สร้างสะสมองคค์วามรู้ที่มีศกัยภาพ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์   
โดยผา่นการพจิารณาจากส านกังาน 
คณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.) 

  
5.การสืบคน้ยอ้นกลบัผลิตภณัฑข์า้วคุณภาพ
คุณภาพแบบสูญญากาศของเกษตรกร จงัหวดั
เพชรบูรณ์ 

ไดรั้บทุนอุดหนุนงานวจิยัเพือ่สร้างสะสม 
องคค์วามรู้ ที่มีศกัยภาพ งบประมาณแผน่ดิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
 



 

7.3 งานวจิยัที่ท  าเสร็จแลว้ : ช่ือผลงานวจิยั ปีที่พิมพ ์การเผยแพร่ และแหล่งทุน  
                       (อาจมากกวา่ 1 เร่ือง) 
  7.3.1 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “การพฒันาโปรแกรมการประมาณราคาวสัดุก่อสร้างงาน 

อาคาร”  ไดมี้การน าเสนองานวจิยัในการประชุมสมัมนาวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติ 
เครือข่ายบณัทิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ คร้ังที่ 16 และการประชุมวชิาการระดบัชาติ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 2 ในวนัที่ 22 กรกฎาคม 2559  ณ มหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ  2557 
  7.3.2 ช่ือผลงานวจิยัเร่ือง “ระบบส่องสวา่งพลงังานสนามแม่เหล็ก ” ไดมี้การ 
น าเสนองานวจิยัในการประชุมวชิาการระดบัชาติ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ คร้ังที่ 4 ในวนัที่ 
10 มีนาคม 2560  ณ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ แหล่งทุนจากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ  2559 
 7.4 งานวิจยัที่ก  าลงัท า: ช่ือขอ้เสนอการวจิยั แหล่งทุน และสถานภาพในการท าการ 
วจิยัวา่ได ้ท  าการวจิยัเสร็จแลว้ประมาณร้อยละเทา่ใด 
 

-ไม่มี- 
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ช่ือโครงการวิจัย แหล่งทุน 
6.ระบบน ้ าพลงังานสนามแม่เหล็กเพือ่เพิม่อตัรา
การเจริญเติบโตของผกัไฮโดรโปนิกส์ 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่ 
องคค์วามรู้พื้นฐานของประเทศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  
7.การเพิม่อตัราการงอกและการเจริญเติบโตของ
ขา้วลืมผวัดว้ยพลงังานสนามแม่เหล็ก 
(ต  าแหน่งหวัหนา้โครงการวจิยั) 

ไดรั้บทุนอุดหนุนการท าวจิยัเพือ่ 
องคค์วามรู้พื้นฐานของประเทศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
จากมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

  


