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บทคัดย่อ 

 

 งานวิจยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อ ř) ศึกษาข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลักสูตร
ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา                    

2) หาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ ŠŘ/ŠŘ ś) ประเมินประสิทธิผล
ของหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้น
ประถมศึกษา ในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 3.1) เปรียบเทียบทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ
ของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังการฝึกอบรม ś.Ś) เปรียบเทียบความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่งก่อนและหลงัการฝึกอบรม ś.ś) ศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่ง
ท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 3.4) เปรียบเทียบทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนก่อนและหลงัการเขา้ค่าย
ภาษาองักฤษ 3.5) ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ กลุ่มตวัอยา่ง
ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ท่ี ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในปีการศึกษา ŚŝŞŘ ครูผู ้สอน
ภาษาองักฤษระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś และ ś จ านวน ŠŘ คน และนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś และ ś จ านวน ŚŜŘ คน โดยวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการทดลองคือ 1) แบบส ารวจข้อมูล
พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 2) หลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ 
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ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 3) แบบประเมินประสิทธิผลของหลกัสูตรฝึกอบรม
ผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ ในระดบัชั้นประถมศึกษา ในประเด็น
ต่างๆ ดงัน้ี ś.ř) แบบประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่งก่อนและ
หลงัการฝึกอบรม ś.Ś) แบบประเมินความรู้ดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่ง
ก่อนและหลังการฝึกอบรม 3.3) แบบประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรม 3.4) แบบประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนก่อนและหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

และ 3.5) แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ ระยะเวลา
ฝึกอบรมในการทดลองทั้งหมด 2 วนั วนัละ 6 ชั่วโมง และระยะเวลาในการจดัค่ายภาษาองักฤษ
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 3 วนั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลคือ ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่า
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ř) ข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์
แบบสอบถามเพื่อน ามาออกแบบหลกัสูตร มีรายละเอียดดงัน้ี ř.ř จดัอบรมในระหว่างภาคเรียน                    
ř.Ś ระยะเวลาในการจดัอบรม จ านวน 2 วนั และ ř.ś จดัอบรมโดยเน้นบูรณาการทกัษะการฟัง      
การพูด การอ่าน และการเขียน Ś) หลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษา มีประสิทธิภาพเท่ากับ 81.44/85.78 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 
80/80 3) ผลคะแนนเฉล่ียดา้นทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษหลงัการฝึกอบรมสูงข้ึน
กว่าก่อนการฝึกอบรม เท่ากับ řś.Śŝ  คะแนน Ŝ) ผลคะแนนเฉล่ียด้านการจัดกิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษหลังการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม เท่ากับ Ş.šš คะแนน ŝ) กลุ่มตัวอย่าง                
มีความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาในระดบัมากท่ีสุด 6) ผลคะแนนเฉล่ียดา้นทกัษะภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษสูงกวา่ก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ เท่ากบั 14.16 คะแนน 

และ 7) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษในระดบัมากท่ีสุด 

ค าส าคญั  :  การพฒันาหลกัสูตร  ผูน้  ากิจกรรม  ค่ายภาษาองักฤษ 
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Abstract 

 

 This research aimed to: 1) investigate general information in order to develop the English 

camp leader training program for primary school teachers 2) develop the English camp leader 

training program for primary school teachers to meet the efficiency criterion (E1/E2) at 80/80 and 

3) evaluate the English camp leader training program for primary school teachers in the topics of; 

3.1 English camp leader skills before and after attending this program, 3.2 knowledge about 

English camp activities before and after attending this program, 3.3 a satisfaction towards the 

English camp leader training program for primary school teachers, 3.4 students’ English skills 
before and after attending English camp, and 3.5 students’ satisfaction towards English camp.                

The samples applying purposive sampling consisted of 80 persons who are the fourth-year 

undergraduate students, majoring in English at the Faculty of Education, Phetchabun Rajabhat 

University, in academic year 2017 and primary school teachers who teach English subject in 

Phetchabun Primary Educational Service Area 1, 2 and 3, and 240 primary students in 

Phetchabun Primary Educational Service Area 1, 2 and 3. The research instruments were: 1) the 

questionnaire designed to gather information required for developing the English camp leader 

training program for primary school teachers 2) the English camp leader training program for 

primary school teachers 3) the evaluation of the English camp leader training program for primary 

school teachers in the topic of; 3.1 the evaluation of English camp leader skills before and after 

attending this program, 3.2 the evaluation of knowledge about English camp activities before and 

after attending this program, 3.3 the evaluation of a satisfaction towards develop the English 

camp leader training program for primary school teachers, 3.4 the evaluation of students’ English 
skills before and after attending English camp, and 3.5 the evaluation of a satisfaction towards  
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English camp. The research was conducted in 2 days (6 hours a day) for the training program and 

3 days for English camp. The mean and standard deviation were applied to analyze the data. 

 The finding of this research revealed as follows: 1) the information required to use in the 

training were; 1.1 holding the training during the semester, 1.2 there are 2 days (6 hours a day) for 

training, and 1.3 language function in the training program were; listening, speaking, reading and 

writing skills, 2) the English camp leader training program for primary school teachers attained 

the efficiency criterion at 81.44/85.78, which was higher than the established requirement of 

80/80, 3) the mean of English camp leader skills posttest scores is higher than the mean of 

English camp leader skills pretest scores in the level of 13.25 scores, 4) the mean of knowledge 

about English camp activities posttest scores is higher than the mean of knowledge about English 

camp activities pretest scores in the level of 6.99 scores, 5) the samples showed the highest 

satisfaction level towards the English camp leader training program for primary school teachers, 

6) the mean of students’ English skills posttest scores is higher than the mean of students’ English 
skills pretest scores in the level of 14.16 scores, and 7) the students showed the highest 

satisfaction level towards the English camp. 

Keywords  :  Developing Training Program, Activity Leader, English Camp 
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กิตติกรรมประกาศ 

 

 งานวจิยัฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยความกรุณาจากคณะผูบ้ริหาร คณาจารย ์และเจา้หนา้ท่ี
คณะครุศาสตร์ ท่ีไดใ้หค้วามช่วยเหลือเป็นอยา่งดี 

 ขอขอบคุณคณะผูเ้ช่ียวชาญ ไดแ้ก่ อาจารย ์ดร.กมลฉตัร กล่อมอ่ิม อาจารยป์รมะ แกว้พวง 
และอาจารย์นทีธร นาคพรหม ท่ีได้เสียสละเวลาในการให้ค  าปรึกษาและข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินการวจิยั ท าใหก้ารวจิยัคร้ังน้ีส าเร็จลุล่วงไปดว้ยดี 

 ขอบคุณกลุ่มตัวอย่างและนักเรียนท่ีให้ความร่วมมือในการด าเนินการวิจัยและแสดง                   
ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมเพื่อการวิจยัในคร้ังน้ี 

 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจยั งบประมาณแผน่ดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ประเภทโครงการวิจยัและนวตักรรมเพื่อแกปั้ญหาหรือสร้างความเขม้แข็ง
ด้านสังคมชุมชน ความมั่นคง และคุณภาพชีวิตประชาชนตามยุทธศาสตร์ของประเทศ และ
ขอขอบคุณบุคลากรและผูบ้ริหารสถาบันวิจัยและพฒันา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ท่ีได ้                      
ใหค้วามช่วยเหลือและสนบัสนุนงบประมาณในการท าวจิยั 

 ขอบคุณสมาชิกในครอบครัวท่ีคอยให้ความช่วยเหลือและเป็นก าลังใจในการท าวิจัย                 
มาโดยตลอด จนท าใหผ้ลงานส าเร็จสมบูรณ์ 

 และสุดทา้ย ส าหรับความดีอนัเกิดจากการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูเ้ขียนขอมอบแด่ผูมี้พระคุณ
ทุกท่าน และขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ี 
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บทที ่1 

บทน ำ 
 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

 ภาษาองักฤษเป็นภาษาสากลท่ีใช้ส าหรับส่ือสารและถือเป็นส่ือกลางในการติดต่อส่ือสาร
ด้านต่างๆ ท่ีแพร่หลายไปทัว่โลก จะเห็นได้ว่าในปัจจุบนัภาษาองักฤษมีบทบาทในทุกๆ ด้าน                         
ไม่ว่าจะเป็นทางดา้นสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการศึกษา ดงัท่ี กระทรวงศึกษาธิการ (2551) 
ได้กล่าวถึงความส าคัญไว้ว่า ภาษาอังกฤษเป็นเคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสาร การศึกษา                          
การแสวงหาความรู้ และการประกอบอาชีพ การเรียนรู้ภาษาองักฤษจึงมีความส าคญัและจ าเป็น
อย่างยิ่งในชีวิตประจ าวนั ดังนั้ น ผูท่ี้มีความรู้ในเร่ืองของภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดีจึงเป็น                         
ผู ้ท่ีได้เปรียบในการน าภาษาอังกฤษไปใช้เพื่อก่อให้ เกิดประโยชน์และสามารถน าไปใช ้                     
ได้อย่างเหมาะสม อันจะน าไป สู่การพัฒนา การศึกษาต่อในระดับ ท่ี สู งข้ึน  รวมไปถึง                                  
การแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสังคมโลก จากความส าคญัดังกล่าว กระทรวงศึกษาธิการจึงได้เห็น
ความส าคัญของการเรียนการสอนภาษาองักฤษท่ีมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการน า
ภาษาอังกฤษไปใช้ในการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงการเรียนรู้ดังกล่าวจะน ามาซ่ึง                    
มิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ อันจะก่อให้เกิดเจตนคติท่ีดีต่อการใช้ภาษา 
ต่างประเทศและมีวิสัยทัศน์ ท่ี ดีในการด าเนินชีวิต เพื่ อให้ เข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆได้ง่าย                         
และกวา้งขวางข้ึน 

 จากความจ าเป็นในการเรียนรู้ภาษาองักฤษดงักล่าวขา้งตน้ ท าใหมี้การพฒันาดา้นหลกัสูตร
และการสอนมาอย่างต่อเน่ือง โดยปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดให้มีการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษตั้งแต่ขั้นพื้นฐานในช่วงชั้นท่ี 1 ถึงช่วงชั้น 4 เพื่อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการ
ส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสมตามสถานการณ์และความจ าเป็น โดยมีการก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ข้ึนในแต่ละช่วงชั้น เพื่อเป็นเป้าหมายในการพฒันาให้ผูเ้รียน                     

มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ตรงตามจุดหมายของหลกัสูตรอนัเป็นคุณภาพตามความคาดหวงั              

ของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
หมายถึงผลการเรียนรู้ท่ีตอ้งการให้เกิดในตวัผูเ้รียนเป็นมาตรฐานกลาง ซ่ึงเป็นกรอบดา้นความรู้ 
ทกัษะ กระบวนการ และคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ท่ีสถานศึกษาสามารถน าไปปรับและพฒันา 
เพื่อก าหนดเป็นผลการเรียนรู้ในหลกัสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้เป็นขอ้ก าหนดเก่ียวกบั
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัของผูเ้รียน อนัจะน าไปสู่การจดักระบวนการเรียนรู้และการวดัประเมินผล
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การเรียนรู้ทั้ง 4 สาระ และ 8 มาตรฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) โดยกระทรวงศึกษาธิการ                  
มีความคาดหวงัว่าเม่ือผูเ้รียนเรียนอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาถึงชั้นมธัยมศึกษา ผูเ้รียน   
จะมีเจตคติท่ีดีต่อภาษา สามารถใช้ภาษาส่ือสารในสถานการณ์ต่างๆ แสวงหาความรู้ ประกอบ
อาชีพ และศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน รวมทั้ งมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองราวและวฒันธรรม                   
อนัหลากหลายของประชาคมโลกและสามารถถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคม
โลกไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544)   
 ถึงแม้ว่ากระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ , 2545) ได้ มีความพยายาม                               
ให้ความส าคญัต่อการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์
และพัฒนาการด้านการเรียนด้วยตนเอง แต่เน่ืองจากปัจจัยสภาพแวดล้อมของสังคมไทย                        
ท่ีไม่เอ้ืออ านวยให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้จากชีวิตประจ าวนั จึงท าให้ความ
พยายามดงักล่าวไม่ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนภาษาองักฤษไดดี้เท่าท่ีควร นอกจากน้ี 
กระทรวงศึกษาธิการยงัไดมี้นโยบายปฏิรูปหลกัสูตรและกระบวนการสอน เร่งพฒันาครูผูส้อน 
โดยเน้นการจดัการเรียนการสอนให้มีคุณภาพเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลก และยงัได้เล็งเห็นความส าคัญของทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร                        
ในชีวิตประจ าว ัน  จึงได้ก าหนดแผนยุทธศาสตร์ปฏิ รูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ                             
ซ่ึงก าหนดให้ทุกโรงเรียนจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษเป็นประจ าทุกปี เพื่อเพิ่มโอกาสในการ                     
ฝึกพูดภาษาองักฤษให้กบันกัเรียนไทย เน่ืองจากค่ายภาษาองักฤษจะช่วยสร้างประสบการณ์และ
ความรู้ เพื่อให้ผูเ้ขา้ค่ายมีโอกาสใชภ้าษาองักฤษจริงในบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย (อาริน สะอีดี และ      
สุรัยยา สุไลมาน, 2551) เป็นการสร้างบรรยากาศท่ีสมจริงในการฝึกใช้ภาษาองักฤษแก่ผูเ้ขา้ค่าย                 
ในบรรยากาศท่ีไม่ตึงเครียดเหมือนบรรยากาศในห้องเรียน เป็นบรรยากาศท่ีผ่อนคลายและ
สนุกสนาน การใช้เพลง เกม และกิจกรรมเพื่อนนัทนาการต่างๆ จะช่วยให้เกิดการเรียนรู้และใช้
ภาษาอยา่งเป็นธรรมชาติ (Morrow, 1983; Willis, 1998; Lochana and Deb, 2006 อา้งอิงจาก สุนีตา 
โฆษิตชยัวฒัน์, Śŝŝŝ) ค่ายภาษาองักฤษจึงเป็นการเปิดโอกาสให้ไดใ้ชภ้าษาองักฤษในสถานการณ์
ต่างๆ อย่างมั่นใจมากข้ึน เป็นการสร้างสถานการณ์ให้การส่ือสารเป็นไปอย่างมีจุดมุ่งหมาย                    
และส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการพูดภาษา โดยเสริมสร้างประสบการณ์ทางภาษาให้แก่
ผูเ้รียนโดยตรง (Willis, 1998; Hashim, 2006; Nurhakim, 2009 อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, 
Śŝŝŝ) อีกทั้งเป็นการส่งเสริมให้ไดพ้ฒันาการใช้ภาษาองักฤษในระดบัท่ีสูงข้ึน (Hinson and Park, 

2009 อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) 
 ถึงแมว้่าการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษจะมีความส าคญัและถูกบงัคบัให้เป็นกิจกรรม                  
ท่ีโรงเรียนจะต้องจัดให้นักเรียนในทุกปีการศึกษา แต่จากการสอบถามข้อมูลจากครูผู ้สอน
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ภาษาอังกฤษและนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูท่ีสอนวิชาภาษาอังกฤษในระดับชั้ น
ประถมศึกษา พบวา่ การจดัค่ายภาษาองักฤษยงัประสบปัญหาในการด าเนินงานอยูม่าก ซ่ึงส่วนใหญ่
พบปัญหา ดงัน้ี 

 1. ครูไม่เช่ียวชาญในดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

 2. ครูไม่เช่ียวชาญในด้านการคิดค้นหรือสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ๆในการจดัค่ายภาษา 
องักฤษ 

 3. ครูผูส้อนภาษาองักฤษท่ีไม่ไดจ้บการศึกษาวิชาเอกภาษาองักฤษมาโดยตรงจะไม่กล้า        
เป็นผูน้ าหรือเป็นวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  

 4. หากครูผูส้อนภาษาองักฤษในโรงเรียนนั้นๆเป็นผูน้ าหรือเป็นวิทยากรในการจดัค่าย
ภาษาองักฤษให้กบัโรงเรียน นกัเรียนจะเกิดความเบ่ือหน่าย เพราะเกิดความคุน้ชินกบัคุณครูจากการ
เรียนในห้องเรียนอยู่แลว้ นกัเรียนจึงคิดว่าไม่มีอะไรทา้ทายในการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ และคิดว่า
เป็นเพียงการเปล่ียนสถานท่ีเรียน 

 5. ครูรู้สึกสับสนในการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษ โดยเฉพาะค่าย
ภาษาองักฤษท่ีต้องการเน้นทกัษะแบบบูรณาการ คือทั้ งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน                   
หรือการออกแบบค่ายภาษาอังกฤษท่ีเน้นความรู้บางเร่ืองโดยเฉพาะ เช่น ค่ายภาษาอังกฤษ                      
เพื่อพัฒนาความรู้ด้านประชาคมอาเซียน ค่ายภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมสอบ ค่ายภาษาอังกฤษ                      
เพือ่เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯลฯ 

 6. ครูไม่กลา้เป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ เพราะรู้สึกประหม่าเม่ือตอ้งใช้ภาษาองักฤษในการ
จดัค่าย 

 จากสภาพปัญหาของการจดัค่ายภาษาองักฤษในโรงเรียนขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงไดจ้ดัท าหลกัสูตร
ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาข้ึน 
เพื่อเสริมสร้างทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ การใช้ภาษาองักฤษ และพฒันาความสามารถ                  
ในการจัดค่ายภาษาอังกฤษ ซ่ึงเป็นกิจกรรมเสริมภาษาอังกฤษนอกชั้ นเรียนให้แก่นักศึกษา                        
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
และครูผูส้อนภาษาองักฤษ ระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 โดยเน้นการพฒันาทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ 
การใช้ภาษาอังกฤษ และการพัฒนาความสามารถในการจัดค่ายภาษาอังกฤษ มีการว ัดผล                         
และประเมินหลักสูตรฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ ทั้ งน้ี เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมและเป็น
แนวทางในการจดัค่ายภาษาองักฤษให้กบัครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ดงัท่ี                  
เคนเนด้ี (Kennedy, 2002 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ไดก้ล่าววา่ ครูผูส้อนภาษาท่ีสอง                          
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หรือภาษาต่างประเทศจ าเป็นต้องได้รับการฝึกอบรมเพื่อให้มีความรู้และความสามารถอย่าง
ครบถว้น ทั้งดา้นทกัษะและเทคนิควิธีสอน เพื่อการจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ให้เกิดการใชภ้าษาองักฤษ
อยา่งมีประสิทธิภาพ  

 

1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับ
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 
  1.2.1 เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น า
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

  1.2.2 เพื่อหาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 

  1.2.3 เพื่อประเมินประสิทธิผลของหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษา 
อังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา ในประเด็นต่างๆ ดังนี้ 
   1.2.3.1 เปรียบเทียบทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่ม
ตัวอย่างก่อนและหลังการฝึกอบรม 

         1.2.3.2 เปรียบเทียบความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่ม
ตัวอย่างก่อนและหลังการฝึกอบรม 

         1.2.3.3 ศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

1.2.3.4 เปรียบเทียบทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้า
ค่ายภาษาอังกฤษ 

1.2.3.5 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 

1.3 ขอบเขตของกำรวิจัย 

 ř.ś.ř ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  ประชากร 

  ประชากรในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ระดับชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 
3 และนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 
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  กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในปี
การศึกษา 2560 และครูผู้สอนภาษาอังกฤษระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 , 2 และ 3 จ านวน 80 คน และนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 
3 จ านวน 240 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 ř.ś.Ś ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั 

  ตวัแปรตน้ 

  หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ                       
ในระดับชั้นประถมศึกษา 
  ตวัแปรตาม 

1. ทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่าง               
  2. ความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่าง         
   3. ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

  4. ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

  5. ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ   
 1.3.3 ระยะเวลาในการวิจัย  

ผู้วิจัยแบ่งระยะเวลาในการวิจัยเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 
ระยะที่ 1 
1) แจกแบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น า

กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาให้กับกลุ่ม
ตัวอย่าง จากนั้น น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

  2) ประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนการ
อบรม 

  3) จัดกิจกรรมฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าห รับครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา จ านวน 2 วัน วันละ 6 ชั่วโมง  และประเมินทกัษะการเป็น
ผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษก่อนการฝึกอบรม 
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  4) ประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างหลังการ
อบรม 

  5) ประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

  6) ประเมินหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาหลังจากการทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

ระยะที่ 2 

  ช่วงที่ 1 

  1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 จ านวน 
80 คน 

  2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

  3) จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 จ านวน 1 วัน วันละ 6 ชั่วโมง 

  4) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

  5) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

  ช่วงที่ 2 

  1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 2 จ านวน 
80 คน 

  2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

  3) จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 2 จ านวน 1 วัน วันละ 6 ชั่วโมง 

  4) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

  5) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

  ช่วงที่ 3 

  1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 3 จ านวน 
80 คน   

  2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 
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  3) จัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 3 จ านวน 1 วัน วันละ 6 ชั่วโมง 

  4) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

  5) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

  6) สรุปการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียน                 
ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 

  7) ประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษหลงัการฝึกอบรม  
   

1.4 ทฤษฎี สมมุติฐำน และกรอบแนวควำมคิดของกำรวิจัย 

 จากการศึกษาข้อมูลที่ เกี่ ยวข้องกับการจัดท าหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา สามารถตั้งสมมุติฐานได้ดังนี้ 

1.4.1 หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ                       
ในระดับชั้นประถมศึกษามีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 

1.4.2 กลุ่มตัวอย่างมีทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสูงขึ้นหลังเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

1.4.3 กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษสูงขึ้นหลังเข้ารับการฝึกอบรม 

1.4.4 กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาในระดับมาก 

1.4.5 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 มีทักษะและความรู้ด้านภาษาอังกฤษเพิ่มมากขึ้นหลังการ
เข้าค่ายภาษาอังกฤษที่จัดโดยกลุ่มตัวอย่าง 

1.4.6 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 มีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษที่จัด
โดยกลุ่มตัวอย่างในระดับมาก 

 

1.5 ประโยชน์ของกำรวิจัย 

1.5.1 ได้หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ                  
ในระดับชั้นประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให้ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา              
มีทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ และมีความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ   
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1.5.2 เพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษและผู้ที่มีความสนใจ 

1.5.3 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นอ่ืนๆ 

1.5.4 เพื่อเพิ่มศักยภาพของวิทยากรในการจัดค่ายภาษาอังกฤษ 

1.5.5 เพื่อเพิ่มจ านวนวิทยากรในการจัดค่ายภาษาอังกฤษ 

 

1.6 นิยามศัพท์เฉพำะ 

 หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ำกิจกรรมค่ำยภำษำอังกฤษ  หมายถึง หลักสูตรท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน                    
ในรูปแบบของการฝึกอบรมเพื่อพฒันาทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ โดยเน้นพฒันาทกัษะ
ของผู ้เข้าอบรมใน 2 หัวข้อ คือ ทักษะการเป็นผู ้น าและทักษะการออกแบบกิจกรรมในค่าย
ภาษาองักฤษ โดยจดัอบรมเป็นเวลาทั้งหมด 2 วนั 

 ครูผู้สอนภำษำอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษำ หมายถึง นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ
ครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ท่ีฝึกประสบการณ์วชิาชีพ
ครู ในปีการศึกษา ŚŝŞŘ และครูผูส้อนภาษาอังกฤษระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś และ ś จ านวน 8Ř คน 

 ประสิทธิภำพของหลักสูตร หมายถึง ผลของการใช้หลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษากับกลุ่มตวัอย่าง ซ่ึงมีการ
เปรียบเทียบระหว่างประสิทธิภาพของกระบวนการ (Eř) กับประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (EŚ)                       
คือ  มีการทดสอบระหว่างเรียนจ านวน Ŝ คร้ัง (Eř) และทดสอบหลังเสร็จส้ินการเรียน (EŚ)                     
โดยผูว้จิยัตั้งเกณฑไ์วท่ี้ 80/80 

 ประสิทธิผลของหลักสูตร หมายถึง ผลของการใช้หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษากับกลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงมี 2 

ประเด็น คือ ทกัษะการเป็นผูน้ าและทกัษะการออกแบบกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 

 ควำมพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึก ความคิด หรือทศันคติของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อหลกัสูตร
ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา                   
โดยใช้คะแนนจากการตอบแบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม มีเกณฑ์ในการ
ประเมินทั้งหมด ŝ ระดบั ตั้งแต่พึงพอใจมากท่ีสุดจนถึงระดบัพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด       
 

 



บทที ่2  
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 การวิจยัเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษา ผูว้ิจยัได้ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ี เก่ียวข้องเพื่อเป็น
แนวทางในการด าเนินงาน ตามหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 

 

 2.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  การพฒันาหลกัสูตรมีความส าคญัต่อการจดัการศึกษาเป็นอยา่งยิง่ เพราะเป็นการมุ่งหวงั
ให้ผูเ้รียนมีพฒันาการตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรท่ีตั้งไว ้ซ่ึงผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การพฒันาหลกัสูตร ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

  Ś.ř.ř ความหมายของหลกัสูตร 

   กระทรวงศึกษาธิการ (ŚŝŜŝ) ไดใ้ห้ความหมายของค าวา่หลกัสูตรไวว้า่ หลกัสูตร                             
คือ โครงการหรือประมวลความรู้และประสบการณ์ต่างๆ สถานศึกษาจัดข้ึนทั้ งในและนอก
หอ้งเรียน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองไปในทิศทางท่ีเหมาะสม 

   กาญจนา คุณารักษ์ (ŚŝŜś) สรุปไวว้่าหลักสูตร คือ โครงการ หรือแผน หรือ
ข้อก าหนดอันประกอบด้วยหลักการ จุดหมาย โครงสร้าง กิจกรรม และวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ                  
ในการจดัการเรียนการสอนท่ีจะพัฒนาผูเ้รียนให้เกิดความรู้ความสามารถและประสบการณ์                       
โดยส่งเสริมให้เอกตับุคคลไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รู้จกัตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ในสังคม 
ในโลกไดอ้ยา่งมีคุณภาพและมีความสุข 

   สุมน อมรวิวฒัน์ (ŚŝśŘ) กล่าววา่ หลกัสูตร คือ แนวก าหนดประสบการณ์ทั้งมวล             
ท่ีมุ่งหมายให้นกัเรียนไดรั้บการศึกษาทั้งในแง่วิจารณ์และพฒันาทุกดา้น ครอบคลุมถึงการก าหนด
กิจกรรมการเรียนการสอนและวิธีฝึกอบรมเด็กในชั้นเรียน หลกัสูตรมีฐานะเป็นมาตรฐานและเป็น
พื้นฐานอย่างหน่ึงในการจัดประสบการณ์ให้แก่นักเรียน ครูจึงสามารถเพิ่มเติมเสริมแต่ง                             
ใหเ้หมาะสมกบัสภาพของผูเ้รียนและทอ้งถ่ินได ้  
 จากความหมายของหลกัสูตรดงัท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ สามารถสรุปความหมาย
ของหลกัสูตรไวว้่า หลกัสูตร หมายถึง แผนงานหรือโครงการท่ีจดัข้ึนเพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บความรู้              
และประสบการณ์ต่างๆ ท่ีจะท าให้ผูเ้รียนมีพัฒนาการด้านท่ีเหมาะสม ให้ผู ้เรียนเกิดความรู้
ความสามารถและประสบการณ์ โดยส่งเสริมให้เอกตับุคคลไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง รู้จกั
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ตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ในสังคม และในโลกอย่างมีคุณภาพและมีความสุข สอดคล้องกับ     
ความตอ้งการของผูเ้รียน สังคม และส่ิงแวดลอ้ม ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาท่ีก าหนดไว ้

 Ś.ř.Ś หลกัสูตรฝึกอบรม 

 วิเชียร อินทรสัมพันธ์ (ŚŝŜŞ) กล่าวว่า หลักสูตรฝึกอบรมมีความแตกต่าง             
จากหลกัสูตรทัว่ๆ ไปในเร่ืองของการมีขอบเขตและจุดมุ่งหมายท่ีเฉพาะเจาะจง หลกัสูตรฝึกอบรม
ถูกสร้างหรือถูกพฒันาข้ึนในโรงเรียน ระยะเวลาในการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรฝึกอบรม
ไม่ยาวนัก การประเมินผลจะเน้นท่ีผลของหลกัสูตรกบัการพฒันาบุคคล เพราะหลกัการฝึกอบรม                  
มีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาบุคลากรในองคก์รให้เกิดการเปล่ียนแปลงไปในทิศทางท่ีตอ้งการ เป็นการ
ฝึกฝน และสร้างเสริมสมรรถการท างานของบุคลการในองค์กรหรือหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ
ยิง่ข้ึน  
  (Wallace, 1991 ; Goldstien, 19993 ; Vella, 1995 ; Gagne and Medsker, řššŞ 
อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, Śŝŝŝ) ได้ให้ความหมายของหลักสูตรฝึกอบรมไวใ้นท านอง
เดียวกนัวา่ หลกัสูตรฝึกอบรมคือกระบวนการจดัการเรียนรู้และการฝึกทกัษะเฉพาะทางในเร่ืองใด
เร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะให้แกผู้เ้ขา้ร่วมอบรม เพื่อเพิ่มความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ความช านาญ และ
เจตคติท่ี ดี  เพื่อเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการท างานหรือการเรียนรู้กลุ่มบุคคลให้ มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน โดยคาดหวงัใหบ้รรลุส าเร็จตามท่ีก าหนดไวใ้นระยะเวลาท่ีไม่ยาวนกั  
 สรุปได้ว่า หลกัสูตรฝึกอบรมเป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามขอบเขตและ
จุดมุ่งหมายในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงอย่างเฉพาะเจาะจง เพื่อพัฒนากลุ่มบุคคลให้มีความรู้ ทักษะ 
ความสามารถ ความช านาญ และทศันคติท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึนในระยะเวลาสั้ นๆท่ีก าหนดไว้
อยา่งชดัเจน 

 Ś.ř.ś ความส าคญัของหลกัสูตร 

   วิชัย  วงษ์ ใหญ่  (ŚŝŜś) ได้ส รุปความส าคัญของหลักสูตรไว้ว่า เป็นแผน                       
และแนวทางในการจัดการศึกษาของชาติให้บรรลุตามความมุ่งหมายและนโยบาย เป็นหลัก                    
และแนวทางในการวางแผนวิชาการ การจดัการ และการบริหารการศึกษา การสรรหาและพฒันา
บุคลากร การจดัวสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ นวตักรรมการเรียนการสอน งบประมาณ อาคารสถานท่ี 
เป็นเคร่ืองมือในการควบคุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคุณภาพของผูเ้รียนให้เป็นไป
ตามนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของประเทศ และสอดคล้องกับแต่ละความต้องการ                         
ของท้องถ่ิน ระบบหลกัสูตรจะก าหนดความมุ่งหมาย ขอบข่ายเน้ือหา แนวทางการจดักิจกรรม                
การเรียนการสอน แหล่งทรัพยากร และการประเมินผล ส าหรับการจัดการศึกษาของครูและ
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ผูบ้ริหาร และเป็นเคร่ืองบ่งช้ีทิศทางการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับ
แนวโนม้การพฒันาทางสังคม 

   ธ ารง บัวศรี (ŚŝŜŚ) ได้กล่าวไวว้่า หลักสูตรเป็นแนวทางในการจัดการเรียน                      
การสอนเพื่อจดัมวลประสบการณ์ให้แก่ผูเ้รียน จึงเปรียบเสมือนแผนท่ีท่ีครูจะตอ้งก าหนดเข็มทิศ                
ให้เป็นไปในทิศทางท่ีเป็นจุดหมายปลายทางของการสอน จะช่วยก าหนดว่าจะตอ้งท าอะไรบา้ง
ระหว่างทาง ใช้อุปกรณ์ใดบ้าง ต้องตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างไร ในขณะท่ีผู ้เรียน                                  
ก็จะทราบล่วงหนา้วา่จะเรียนรู้อะไร จะไดรั้บผลอยา่งไร ตอ้งเตรียมการอยา่งไรจึงจะเรียนรู้ไดส้ าเร็จ     
ตามจุดมุ่งหมาย  
 สุมน อมรวิวฒัน์ (ŚŝśŘ) กล่าวว่า หลกัสูตรเป็นตวัก าหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 
นั่นคือก าหนดจุดมุ่งหมายปลายทาง หรือลักษณะของผู ้เรียนท่ีจะเป็นผลผลิตของการศึกษา                      
เช่น ผูเ้รียนควรจะได้เรียนรู้อะไร มีทกัษะอะไร ตลอดทั้งบุคลิกภาพและเจตคติควรเป็นอย่างไร 
อย่างไรก็ตามหลกัสูตรจะถูกก าหนดโดยเป้าหมายทางการศึกษาไวด้้วย โดยท่ีเป้าหมายทางการ
ศึกษาจะพยายามอธิบายถึงผลผลิตทางการศึกษาอย่างกวา้งๆ ในขณะท่ีหลักสูตรจะก าหนด
รายละเอียด และจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ท่ีจะตอ้งเกิดข้ึนในระหวา่งกระบวนการเรียนการสอน 

 จากความส าคญัของหลักสูตรดงักล่าวขา้งต้น สรุปได้ว่าหลกัสูตรเป็นตวับอก                  
ถึงแผนการจดัการศึกษาเพื่อให้ทราบแนวทางว่าจะจดัการศึกษาไปในทิศทางใด มีวตัถุประสงค์
อย่างไร และจะต้องเตรียมและจดักระท าอะไรบ้างให้บรรลุวตัถุประสงค์นั้ น นั่นหมายรวมถึง        
จะต้องวางแผนจดัการเรียนการสอน เตรียมส่ือการสอน และวดัผลอย่างไร เพื่อให้ผูเ้ก่ียวข้อง                    
ทุกฝ่ายด าเนินการไปในทิศทางเดียวกนัเพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาในดา้นต่างๆ ท่ีพึงประสงค์
ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาท่ีวางไวต้อนตน้ 

  Ś.ř.Ŝ องคป์ระกอบของหลกัสูตร  
    Beauchamp (řšŠř อ้างอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์ , Śŝŝŝ) มองว่าหลักสูตร                
มีความคล้ายคลึงกบัระบบต่างๆ ท่ีประกอบดว้ย ś ส่วนหลกั คือ ř) ส่วนท่ีเป็นตวัป้อนเขา้ (Input) 

ไดแ้ก่ เน้ือหาวิชา ผูเ้รียน ชุมชน และพื้นฐานการศึกษา Ś) ส่วนของกระบวนการ (Process) ไดแ้ก่ 
ลักษณะการใช้ ส่ือและอุปกรณ์ ระยะเวลา และการวดัผล และ ś) ผลลัพธ์ท่ีได้ (Output) ได้แก่ 
ความรู้ ทกัษะ เจตคติ และความมัน่ใจ  
    สุมน อมรวิวฒัน์ (ŚŝśŘ) กล่าวถึงองค์ประกอบของหลักสูตรในแง่ของส่ิงท่ี
จ าเป็นตอ้งมีในทุกหลกัสูตร ไดแ้ก่ พื้นฐานของหลกัสูตร หลกัสูตรแม่บท เอกสารและวสัดุประกอบ
หลกัสูตร แผนการสอนประจ าบทเรียน กิจกรรมการเรียน ผูเ้รียน และการวดัและการประเมินผล 
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    ธ ารง บวัศรี (Śŝ4Ś) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตรว่าประกอบ                    
ไปดว้ย ř) เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศึกษา (Educational goals and policies) Ś) จุดมุ่งหมายของ
หลัก สู ตร  (Curriculum aims) ś ) รูป แบบและโครงส ร้างหลัก สู ตร  (Types and structures)                                

Ŝ) จุดประสงค์ของวิชา (Subject objectives) ŝ) เน้ือหา (Content) Ş) จุดประสงค์ของการเรียนรู้ 
(Instructional objectives) ş) ยุทธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional strategies) และ Š) การ
ประเมินผล (Curriculum materials and instructional media)  

    เม่ือพิจารณาแนวคิดของนักการศึกษาท่ีเก่ียวกับองค์ประกอบของหลักสูตร 
สามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบของหลักสูตรท่ีส าคัญประกอบด้วย เหตุผลและความจ าเป็น                    
ของหลกัสูตร จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เน้ือหาสาระ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียน
การสอน การประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตรหากต้องการให้หลักสูตรมีประสิทธิภาพ                 
มากข้ึน 

 Ś.ř.ŝ การพฒันาหลกัสูตรภาษาองักฤษ 

   Graves (ŚŘŘŘ อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, Śŝŝŝ) ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกบั
การพฒันาหลกัสูตรการสอนภาษาว่าครูท่ีดีจะตอ้งสามารถปรับหลกัสูตรให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน              
และผูส้อนตามบริบทและสถานการณ์ โดยตอ้งด าเนินการในขั้นตอนส าคญั ş ขั้นตอน คือ ř) การ
วิเคราะห์ความต้องการความจ าเป็น (Needs assessment) เพื่อตอบค าถามว่าผูเ้รียนตอ้งการเรียนรู้
อะไร และครูจะทราบถึงความต้องการจ าเป็นของผูเ้รียนได้อย่างไร เพื่อเป็นแนวทางให้ผูส้อน
สามารถจดัการเรียนการสอนไดต้รงตามความตอ้งการจ าเป็นนั้นๆ กล่าวคือ ผูส้อนควรจะรู้วา่ควร
เลือกอะไรมาสอนให้กบันกัเรียนในชั้นของตน โดยกระบวนการวดัความตอ้งการนั้นมีหลากหลาย
วธีิ ไม่วา่จะเป็น Questionnaire หรืออาจจะใชก้ารสังเกต การทดสอบ หรือการสัมภาษณ์ เป็นวิธีการ               
ท่ีท  าให้ผูส้อนได้รู้ว่าผูเ้รียนได้เรียนรู้อะไรแล้ว และต้องเสริมเร่ืองอะไร ทั้ งน้ีก็ข้ึนอยู่กับความ
เหมาะสมและประสิทธิภาพของเคร่ืองมือในการวดั Ś) การก าหนดเป้าหมายและวตัถุประสงคข์อง
การศึกษาท่ีต้องการให้บรรลุ (Determining goals and objectives) เป็นการก าหนดวตัถุประสงค ์                  
ท่ีต้องการให้บรรลุว่าคืออะไร เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ดังกล่าวผูเ้รียนจะต้องท าหรือเรียนรู้
อะไรบา้งในการก าหนดแนวคิดเพื่อวางแผนการสอนก าหนดจุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์เพื่อให้
ผูเ้รียนบรรลุจุดหมายท่ีตั้ งไว ้ś) การพิจารณาเน้ือหาสาระ (Conceptualizing content) ว่าผูส้อน
ตอ้งการจะสอนประเด็นเน้ือหาหลกัๆ ส าคญัอะไร จะก าหนดเน้ือหาเก่ียวกบัอะไรลงไปในหลกัสูตร
หรือประมวลการสอนบา้ง เช่น การก าหนดลกัษณะท่ีตอ้งการเนน้ เช่น listening, speaking, reading 

,writing โดยระบุองค์ประกอบส าคญัของภาษาไวอ้ย่างชัดเจนในเร่ืองของ functions, grammar, 

notion and topics, pronunciation, vocabulary, communicative situations แล ะ  Ŝ ) ก ารคัด เลื อ ก
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กิจกรรมและพฒันาส่ือการสอน (Selecting and developing materials and activities) วา่ผูส้อนจะใช้
ส่ืออะไร อยา่งไร ในการสอน และก าหนดบทบาทของครูผูส้อนและผูเ้รียนในชั้นเรียน ซ่ึงส่ิงส าคญั
ท่ีต้องค านึงถึง คือ Ŝ.ř) ความเหมาะสมของส่ือการสอน ไม่ว่าจะเป็นความเหมาะสมของส่ือ                      
กบัระดบัภาษา ระดบัความพอใจต่อส่ือ ความเก่ียวขอ้งกบัผูเ้รียน เป็นตน้ Ŝ.Ś) ตวัครูผูส้อน มีความ
ตั้งใจใช้ส่ือการสอนท่ีนักเรียนไม่คุ ้นเคยได้อย่างไร หรือจะพัฒนาส่ือการสอนอย่างไรให้เกิด                    
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีการพฒันาสามารถท าไดท้ั้งก่อนและหลงัการสอน ŝ) การจดัล าดบั
โครงสร้างของเน้ือหาและกิจกรรม (Organization of content and activities) หมายถึง ผู ้สอน                    
จะจดัล าดับเน้ือหาและกิจกรรมการเรียนรู้อย่างไร การจดัระบบเน้ือหาและกิจกรรม คือ การท่ี
ครูผูส้อนจะต้องจัดระบบการสอนว่า จะจัดการสอนเร่ืองใดก่อนหรือหลัง เช่น จากเร่ืองง่าย                    
หรือเร่ืองใกลต้วัไปสู่เร่ืองยากหรือเร่ืองท่ีไกลตวัออกไป เป็นตน้ หรืออีกนัยหน่ึง คือ การท่ีผูส้อน               
ได้วางกรอบของกิจกรรมท่ีเป็นไปได้อย่างคร่าวๆ ไว้ล่วงหน้า ผู ้สอนอาจมีแนวคิดท่ีว่าครู                  
และนักเรียนสามารถร่วมกนัออกแบบระบบการเรียนรู้อย่างไร ทั้งน้ีอาจกล่าวไดว้่า การจดัระบบ
เน้ือหาและกิจกรรมนั้ นสามารถยืดหยุ่นได้ Ş) การประเมิน (Evaluation) คือ การก าหนดส่ิงท่ี
ตอ้งการประเมิน วิธีการ และกระบวนการประเมิน ซ่ึงการประเมินผล คือ การวดัความสามารถ                   
และพฒันาการของผูเ้รียนในดา้นต่างๆ เช่น ความสามารถ ความกา้วหน้าหรือความส าเร็จ ผลของ
การประเมินอาจใช้ประโยชน์ส าหรับการวางแผนการสอนในคร้ังต่อไปดว้ย และ ş) การพิจารณา               
ถึงทรัพยากรท่ีมีและขอ้จ ากดั (Considering of resources and constraint) ทั้งน้ีการค านึงถึงทรัพยากร 
สภาพของชั้นเรียน รวมถึงข้อจ ากัดท่ีอาจเป็นอุปสรรคต่อการเรียนการสอน ทั้ งน้ีถือเป็นเร่ือง                     
ของการพิจารณาความเป็นไปไดข้องการน าหลกัสูตรไปใชน้ัน่เอง     
   Nunan (řššŠ อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, Śŝŝŝ) เสนอว่า ในการออกแบบ
หลกัสูตรภาษาองักฤษหรือประมวลการสอนนั้น ส่ิงส าคญัท่ีตอ้งค านึงถึง คือ การตดัสินใจเก่ียวกบั
ปัจจยัด้านต่างๆ ได้แก่ การประเมินความตอ้งการหรือวตัถุประสงค์ของผูเ้รียน การตั้งเป้าหมาย             
หรือวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรการเลือกเน้ือหาและการจดัระดบัเน้ือหา การจดัระบบการเรียนรู้                 
และวธีิสอนท่ีเหมาะสม การจดักลุ่มผูเ้รียน การคดัเลือก ประยุกต ์หรือพฒันาส่ือการเรียนรู้ กิจกรรม
การเรียนรู้ การวดัและประเมินเคร่ืองมือท่ีใช้วดั และประเมินผลหลกัสูตรเพื่อน าไปสู่การปรับปรุง
ในอนาคต ส่ิงส าคญั คือ ตอ้งบูรณาการ มีการวางแผน การน าไปใช้ และการประเมินผลหลกัสูตร 
ตลอดจนองคป์ระกอบอ่ืนๆ เขา้ดว้ยกนั 

   จากรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรภาษาองักฤษท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ สามารถสรุป
ได้ว่า การพฒันาหลักสูตรการสอนภาษาประกอบด้วย การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของ
ผูเ้ก่ียวข้องเพื่อน ามาก าหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลักสูตร การพิจารณาคัดเลือก                       
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และเรียบเรียงล าดบัเน้ือหาสาระ โดยค านึงถึงองคป์ระกอบของภาษา ไดแ้ก่ หนา้ท่ีภาษา ไวยากรณ์                 
การออกเสียง ค าศพัท์ สถานการณ์ในการส่ือสาร การคดัเลือกรูปแบบการจดักิจกรรม การออกแบบ
ส่ือการสอนท่ีเหมาะสม การวางแผนการประเมินผลท่ีรวมถึงการวดัและประเมินเคร่ืองมือท่ีใช ้               
และการวดัประเมินผลหลกัสูตร 

 Ś.ř.Ş การประเมินหลกัสูตร 

   ธเนศ ข าเกิด (ŚŝŜŞ) ได้ให้ความหมายของการประเมินหลักสูตรไว้ ดังน้ี                   
ř) รูปแบบการประเมินท่ีเน้นจุดมุ่งหมาย (Objective based model) เป็นรูปแบบท่ีมุ่งดูผลท่ีเกิดจาก
การปฏิบัติงานว่าบรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวห้รือไม่ ได้แก่ รูปแบบการประเมินของ 
Cronbach และ Kirkpatrick เป็นต้น Ś) รูปแบบการประเมินตดัสินคุณค่า (Judgmental evaluation 

model) เป็นรูปแบบซ่ึงมุ่งให้ได้มาซ่ึงข้อมูลสารสนเทศส าหรับก าหนดและวินิจฉัยคุณค่าของ
โครงการนั้น ได้แก่ รูปแบบการประเมินของ Stake และ Provus เป็นตน้ ś) รูปแบบการประเมิน                        
ท่ี เน้นการตัดสินใจ (Decision-oriented evaluation model) เป็นรูปแบบท่ีมุ่งให้ได้มาซ่ึงข้อมูล                    
และข่าวสารต่างๆ เพื่อช่วยในการตดัสินใจเลือกทางเลือกต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง ได้แก่ รูปแบบ                     
การประเมินของ Stufflebeam และ Alkin เป็นตน้ รายละเอียดของรูปแบบการประเมินการน าไปใช้
อยา่งแพร่หลาย มีดงัต่อไปน้ี 

 Ś.ř.Ş.ř รูปแบบการประเมินแบบ CIPP (Stufflebeam et al, 1971)  
  รูปแบบการประเมินแบบ CIPP (Stufflebeam et al, řšşř อ้างอิงจาก                     
สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, Śŝŝŝ) เป็นการประเมินภาพรวมของโครงการ ตั้ งแต่บริบท ปัจจยัป้อน 
กระบวนการ และผลผลิต (context, input, process and output) โดยใช้วิธีการสร้างเกณฑ์และ
ประสิทธิภาพของโครงการทั้ งภาพรวมและรายปัจจัยเป็นส าคัญ ř) การประเมินด้านบริบท                  
หรือประเมินเน้ือความ (Context evaluation) เป็นการศึกษาปัจจัยพื้นฐานท่ีน าไปสู่การพัฒนา
เป้าหมายของโครงการ ไดแ้ก่ บริบทของสภาพแวดลอ้ม นโยบาย วสิัยทศัน์ ปัญหา แหล่งทุน สภาพ                     
ความผนัผวนทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง ตลอดจนแนวโนม้การก่อตวัของปัญหาท่ีอาจจะเป็น
อุปสรรคต่อการด าเนินโครงการ เป็นตน้ Ś) การประเมินปัจจยัป้อน (Input evaluation) เพื่อคน้หา
ประสิทธิภาพขององค์ประกอบท่ีน ามาเป็นปัจจยัป้อน ซ่ึงในด้านการท่องเท่ียวอาจจะจ าแนก                   
เป็นบุคคล อาจพิจารณาเป็น เพศ อายุ มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ ความพึงพอใจ                        
ความคาดหวงั ทศันคติ ศกัยภาพ ความสามารถ ประสบการณ์ ความรู้ คุณวุฒิทางการศึกษา ถ่ินท่ีอยู่
และลักษณะกระบวนการกลุ่ม  เป็นต้น  ś) การประเมินกระบวนการ (Process evaluation)                          

เป็นการศึกษาต่อจากการประเมินบริบทและปัจจยัป้อนว่ากระบวนการเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้
หรือไม่ เป็นการศึกษาค้นหาข้อบกพร่อง จุดอ่อน หรือจุดแข็งของกระบวนการบริหารจดัการ
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โครงการท่ีจะน าโครงการบรรลุวตัถุประสงค์ท่ีวางไวว้่ามีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด และ Ŝ) 
ประเมินผลผลิต (Product evaluation) เป็นการตรวจสอบประสิทธิผลของโครงการ โดยเฉพาะ                        
ความสอดคล้องระหว่างวตัถุประสงค์กับผลลัพธ์ท่ีได้ แล้วน าเกณฑ์ ท่ีก าหนดไว้ไปตัดสิน                    
เกณฑม์าตรฐานนั้นอาจจะก าหนดข้ึนเองหรืออาศยัเกณฑท่ี์บุคคลหรือหน่วยงานอ่ืนก าหนดไวก้็ได ้ 
 Ś.ř.Ş.Ś รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของ Tyler (The Tyler Model) 

  Tyler (1969, อา้งอิงจาก สงดั อุทรานนท,์ ŚŝśŘ) ให้หลกัในการประเมินผล
สัมฤทธ์ิของหลกัสูตร โดยพิจารณาตดัสินจากการบรรลุผลส าเร็จของจุดมุ่งหมายทางการศึกษา                
ท่ี ตั้ งไว้ ก ารประเมินหลักสูตรตาม รูปแบบ น้ี จึงควรตอบค าถาม  Ŝ ข้อให้ ได้ชัด เจน  คือ                                  
ř) มีจุดมุ่งหมายทางการศึกษาใดบา้งท่ีโรงเรียนตอ้งการ Ś) มีประสบการณ์ทางการศึกษาใดบา้งท่ีจะ
ท าให้บรรลุ จุดมุ่ งหมาย ś) ควรจัดประสบการณ์ทางการศึกษาเหล่านั้ นอย่างไรจึงจะเกิด
ประสิทธิภาพ และ Ŝ) จะตดัสินใจไดโ้ดยวธีิใดวา่จุดมุ่งหมายเหล่านั้นบรรลุผลตามตอ้งการ รูปแบบ
การประเมินหลักสูตรของ Tyler เป็นการพิจารณาความสัมพันธ์ท่ีเป็นเหตุเป็นผลต่อกันของ
องคป์ระกอบหลกัสูตร ś ส่วน คือ จุดมุ่งหมายทางการศึกษา ประสบการณ์การเรียนรู้  และสัมฤทธ์ิ
ผลของการเรียน  
 Ś.ř.Ş.ś การประเมินตามแนวความคิดของ Stake 

              Stake (řšŞş อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, Śŝŝŝ) เน้นว่า การประเมิน
โครงการจะตอ้งมี Ś ส่วน คือ การบรรยาย (Descriptive) และการตดัสินคุณค่า (Judgment) ในภาค
การบรรยายนั้น ผูเ้ช่ียวชาญหรือผูป้ระเมินจะตอ้งหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการให้ไดม้ากท่ีสุด 
ประกอบดว้ย Ś ส่วน คือ ř) เป้าหมายหรือความคาดหวงั (Goals or intents) เป้าหมายท่ีครอบคลุม
นโยบายทั้งหมด ส าหรับการประเมินการศึกษาไม่ควรจะสนใจเป้าหมายเฉพาะในแง่พฤติกรรม                    
ของผูเ้รียนเพียงอยา่งเดียว ตอ้งค านึงถึงองคป์ระกอบอ่ืนๆ ดว้ย ความคาดหวงัน้ีประกอบดว้ย ś ส่วน 
คือ ส่ิงน า (Antecedence) เป็นสภาพท่ีมีอยู่ก่อน ซ่ึงอาจจะเก่ียวข้องกบัผลของการเรียนการสอน
ปฏิบติัการ (Transactions) เป็นผลส าเร็จของการจดักระท างานเป็นองค์ประกอบของกระบวนการ
เรียนการสอน ผลลัพธ์ (Outcomes) เป็นผลของการศึกษา และ Ś) ส่ิงท่ีเป็นจริงหรือสังเกตได ้
(Observations) เป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนจริงในสภาพความเป็นจริง มีส่วนประกอบ ś ส่วนเช่นกนั คือ ส่ิงน า 
ปฏิบติัการ และผลลพัธ์ 
 Ś.ř.Ş.Ŝ รูปแบบการประเมินของ Kirkpatrick 

              รูปแบบการประเมินของ Kirkpatrick (řšşŠ อ้างอิงจาก สุนีตา โฆษิต
ชยัวฒัน์, Śŝŝŝ)  เป็นรูปแบบการประเมินโครงการการฝึกอบรมภายหลงัการฝึกอบรม โดยเสนอ                
ให้มีการประเมิน Ŝ รายการ ดังน้ี ř) การประเมินปฏิกิริยา (Reaction) เป็นการประเมินปฏิกิริยา
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ตอบสนองของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมว่ามีความรู้สึกต่อโครงการอยา่งไร เช่น หลกัสูตรและเน้ือหา
สาระตรงกับความต้องการหรือไม่ เอกสารประกอบการฝึกอบรม สถานท่ี ส่ือ ระยะเวลาการ
ฝึกอบรมเหมาะสมเพียงไร วิทยากรเหมาะสมหรือไม่ ไดรั้บความรู้หรือทกัษะในระดบัใด มีความ
คาดหวงัต่อการน าความรู้หรือทกัษะไปใช้ในการปฏิบัติงานเพียงใด Ś) การประเมินการเรียนรู้ 
(Learning) เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ผลการวดัตอ้งเป็นเชิง
ปริมาณและมาจากเค ร่ืองมือ ท่ี เช่ือถือได้  เช่น  แบบทดสอบ (Test) แบบสอบภาคปฏิบัติ 
(Performance test) แบบวดัทัศนคติ (Attitude test) และแบบสังเกตพฤติกรรม ś) การประเมิน
พฤติกรรม (Behavior) เป็นการประเมินการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเม่ือกลับไปปฏิบัติงาน                        
การประเมินในระดับน้ีเป็นการตดัสินการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในขณะปฏิบติังานซ่ึงเป็นส่ิง                    
ท่ียากและเก่ียวขอ้งกบัระยะเวลา คือตอ้งทิ้งระยะเวลาประมาณ ś-Ş เดือน และจ าเป็นตอ้งพิจารณา
องค์ประกอบอ่ืนๆ มากมาย Ŝ) การประเมินผลลพัธ์ท่ีเกิดกบัองค์กร (Result) เป็นการประเมินผล
ลัพธ์หรือผลกระทบท่ีเกิดกับองค์กรอันเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู ้เข้ารับ                     
การฝึกอบรม ซ่ึงมีผลปลายทางท่ีส าคญัท่ีไดจ้ากการฝึกอบรม เช่น ตน้ทุนลดลง ประสิทธิภาพของ
การท างานของหน่วยงานหรือองคก์รเพิ่มข้ึน ปัจจยัเส่ียงลดลง เป็นประโยชน์ต่อเพื่อนร่วมงาน แนว
ทางการประเมินโดยการเปรียบเทียบสถานการณ์ก่อนและหลงัการฝึกอบรม  
  จากการประเมินรูปแบบต่างๆ จะเห็นได้ว่าการประเมินหลักสูตรเป็นขั้นตอน
ส าคัญท่ีต้องมีการวางแผน เลือกวิธีท่ีเหมาะสม และสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร                      
เป็นขั้นตอนท่ีควรมีการวางแผนการประเมินอยา่งเป็นระบบ เพื่อให้ครอบคลุมและสะทอ้นคุณภาพ                           
ของหลกัสูตรอยา่งแทจ้ริง ส าหรับการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัเลือกใชแ้นวทางการประเมินของ Kirkpatrick 

(řšşŠ) โดยเลือกประเมินเฉพาะปฏิกิริยาของผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมว่ามีความรู้สึกต่อโครงการ
อยา่งไร และประเมินการเรียนรู้ ทกัษะท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเป็นส าคญั 

 

 2.2 ค่ายภาษาอังกฤษ 

  ค่ายภาษาอังกฤษเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีจดัข้ึนเพื่อให้ผูเ้ข้าค่ายมีพฒันาการ                    
ทางภาษาท่ีเพิ่มข้ึนนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนปกติ ดงันั้นจึงมีผูใ้ห้ความส าคญัของการ                      
จดัค่ายภาษาองักฤษและท าการศึกษาคน้ควา้ในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 

  Ś.Ś.ř ความหมายของค่ายภาษาองักฤษ 

   McNeely (ŚŘŘŜ อ้างอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์ , Śŝŝŝ) ได้ให้ความหมาย                   
ของค่ายไวว้่า เป็นการวางแผนเพื่อเพิ่มเติมประสบการณ์เรียนรู้นอกห้องเรียน โดยจดักิจกรรม                     
ให้เหมาะสมกบัวยัและจุดมุ่งหมายของการจดัค่ายนั้นๆ กิจกรรมท่ีจดัมีตั้งแต่กิจกรรมท่ีเก่ียวกีฬา 



17 

 

กายบริหาร ไปจนถึงศิลปหัตถกรรม การเรียนรู้จากธรรมชาติ การใช้เกมการละเล่น และกิจกรรม
เพื่อความบนัเทิงต่างๆ เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ีไดรั้บในค่าย  
   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ศิริพนัธ์ โรจนุตมะ (ŚŝŜř) ท่ีไดนิ้ยามค าวา่ ค่ายภาษาองักฤษว่า 
เป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทางภาษาภายนอกห้องเรียนท่ีมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาความรู้
ความสามารถในการส่ือสารตามระดบัภาษาท่ีเรียน และส่งเสริมให้สมาชิกของค่ายพฒันาความรู้ 
ความช านาญทางภาษาในสถานการณ์จริง เน้นความสนุกสนานเพลิดเพลินในการใช้ภาษา ซ่ึงแฝง
อยูใ่นรูปของการใชกิ้จกรรมทางภาษาและเกมต่างๆ 

   ศิริยา ตระกูลสุ  (2541) ได้กล่าวถึงค่ายภาษาอังกฤษไว้ว่า ค่ายภาษาอังกฤษ                    
ถือเป็นการจดักิจกรรมเพื่อให้โอกาสแก่เยาวชนในการส่ือสารภาษาองักฤษอย่างมีประสิทธิภาพ
เช่นเดียวกับชาวต่างชาติเจา้ของภาษา โดยค านึงถึงวฒันธรรมของเจา้ของภาษาด้วย เป็นการจดั
กิจกรรมทางภาษาต่างๆ ทั้งในและนอกห้องเรียน เพื่อเพิ่มความสามารถต่อการเรียนรู้ภาษาองักฤษ 
และเป็นแหล่งสร้างสรรค์ประสบการณ์ทางภาษาโดยเน้นการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการจัด
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ภาษา นอกเหนือจาการเรียนในบรรยากาศเดิมของห้องเรียนและน า
ภาษาองักฤษมาเป็นส่ือกลางในการส่ือสาร เป็นการพฒันาประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาองักฤษ
ให้กบัผูเ้รียน อีกทั้งผูเ้รียนมีโอกาสไดเ้รียนรู้การใชชี้วิตร่วมกบัผูอ่ื้นเป็นหมู่คณะและน ามา ซ่ึงการ
พฒันาทางจิตใจและสังคมของตวัเรียนเอง   
   จากความหมายของค่ายภาษาองักฤษท่ีกล่าวมาแล้วข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า                 
ค่ายภาษาองักฤษ คือ  ค่ายท่ีจดัข้ึนเพื่อให้ผูเ้ขา้ค่ายไดฝึ้กและมีประสบการณ์ในการใช้ภาษาอย่างมี
จุดมุ่งหมายในสถานการณ์จริงนอกเหนือจากการเรียนรู้ในชั้นเรียน โดยมีบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย
และสนุกสนาน มีการใช้กิจกรรมาทางภาษาในหลายรูปแบบท่ีสร้างสรรค์และเสริมสร้างความ
มัน่ใจในการใชภ้าษาองักฤษมากยิ่งข้ึน ทั้งน้ีเพื่อประโยชน์แก่ผูเ้ขา้ค่ายในแง่ของการเพิ่มพูนความรู้ 
การพฒันาทกัษะภาษา รวมไปถึงสามารถใชท้กัษะทางสังคมไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 

  Ś.Ś.Ś จุดมุ่งหมายและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษ 

 การจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษนั้นจ าเป็นตอ้งค านึงถึงจุดมุ่งหมายเป็นหลัก                
เพื่ อ เป็นการก าหนดทิศทางในการด าเนินกิจกรรมให้ เกิดผลลัพธ์ ท่ี น่าพอใจกับผู ้เข้าค่าย                                   
โดยจุดมุ่งหมายดงักล่าวท าใหผู้เ้ขา้ค่ายทราบถึงประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม ซ่ึงค่าย
ภาษาอังกฤษโดยทั่วไปมีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาทกัษะในการใช้ภาษาองักฤษด้านต่างๆ ให้แก่                         
ผูเ้ขา้ค่าย ทั้งน้ีไดมี้ผูท้  าการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษไว ้
อาทิ เพื่อให้ผูเ้รียนไดใ้ชเ้วลาวา่งให้เกิดประโยชน์ มีโอกาสฝึกการท างานและอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น อนัจะ     
น ามาซ่ึงการพัฒนาสังคมและอารมณ์  รวมทั้ งให้ผู ้เรียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้                             
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จากการเรียนในห้องเรียนเป็นการเรียนนอกห้องเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน (ศิริยา ตระกูลสุ, 

2541, ศิริยา คนิวรานนัท,์ 2541, รัตนาภรณ์ โพธ์ิทอง, 2544)  
 Wighting Nisbet และ Tibdall (ŚŘŘŝ อ้างอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, Śŝŝŝ)                  
มีความเห็นสอดคลอ้งกบัเฉลียวศรี พิบูลชล (Śŝś5) ในลกัษณะเดียวกนัวา่ การจดัค่ายภาษาองักฤษ
เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ค่ายมีประสบการณ์ในการใช้ภาษาอย่างสมจริง และในขณะเดียวกนั                    
ก็เป็นการเปล่ียนบรรยากาศการเรียนการสอนนอกห้องเรียนเพื่อเพิ่มพูนความคล่องแคล่วในการใช้
ภาษา กล่าวคือ ในขณะท่ีผูเ้รียนสนุกกบัการท ากิจกรรมทางภาษาผูเ้รียนก็จะไดฝึ้กใชภ้าษาในเวลา
เดียวกนัด้วย การใช้ภาษาในระหว่างการท ากิจกรรมน้ีเป็นการเรียนภาษาโดยไม่รู้ตวั จึงเป็นการ
เพิ่มพูนความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาและเพื่อความสนุกสนานในรูปแบบการเรียนท่ีแตกต่าง                   
จากการเรียนการสอนในห้องเรียน อีกทั้งเป็นการสร้างสัมพนัธภาพอนัดีระหว่างครูและนักเรียน 
โดยครูท่ีร่วมจดัค่ายสามารถเรียนรู้วธีิการสอนใหม่ๆ จากวทิยากรท่ีร่วมจดัค่ายไดอี้กดว้ย   
    ส าหรับจุดประสงคข์องการจดัค่ายภาษาองักฤษส าหรับนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา
นั้น Pupipat et al. (ŚŘŘŞ) กล่าวว่า เพื่อเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ค่ายไดพ้ฒันาทกัษะทางภาษาโดยเฉพาะ
การพูดและการฟังภายใตกิ้จกรรมท่ีหลากหลายเพื่อสร้างทศันคติท่ีดีและเป็นความมัน่ใจในการ
ส่ือสารโดยใชภ้าษาองักฤษเพื่อเพิ่มพูนความรู้ทางภาษาเพื่อเสริมสร้างทกัษะในการใชภ้าษาองักฤษ
เป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้อ่ืน เพื่อเสริมสร้างทกัษะทางสังคม การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
คุณธรรมและจริยธรรม และเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณและ
สร้างสรรค ์เป็นการรับรู้วฒันธรรมทางภาษาอีกอยา่งหน่ึง 

    จากจุดมุ่งหมายและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ 
ผูว้จิยัสามารถสรุปไดว้า่ จุดมุ่งหมายท่ีส าคญัและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษ คือ เพื่อเปิด
โอกาสให้ผูเ้ขา้ค่ายสามารถใช้ภาษาอย่างมีจุดมุ่งหมายนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนปกติ                     
ท  าให้ผูเ้ขา้ค่ายสามารถพูดภาษาองักฤษไดค้ล่องแคล่วข้ึนในสถานการณ์จริง ผูเ้ขา้ค่ายมีโอกาสได้
เรียนรู้และมีพฒันาการทางภาษาท่ีดีข้ึนจากการร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลายและสนุกสนาน อาทิ                 
การเล่นเกม การร้องเพลง เป็นต้น การเพิ่มทศันคติในทางบวกต่อการเรียนรู้ภาษาของผูเ้ขา้ค่าย                  
และผูจ้ดัค่ายอีกดว้ย 

 Ś.Ś.ś ประเภทของค่ายภาษาองักฤษ 

   สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์ (Śŝŝŝ) ปัจจุบนัค่ายภาษาองักฤษมีมากมายหลายประเภท 
โดยการแบ่งประเภทของค่ายนั้นจะข้ึนอยูก่บัลกัษณะ รูปแบบ ระยะเวลา สถานท่ี และรายละเอียด
ต่างๆ ของการจดัค่ายท่ีผูจ้ดัค่ายก าหนดข้ึน ทั้งน้ีมีนักการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญหลายท่านได้แบ่ง
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ประเภทของค่ายภาษาองักฤษไวเ้ป็น Ś ประเภทใหญ่ๆ คือ ค่ายกลางวนั (Day camp) และค่ายคา้งคืน 
(Overnight camp) มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

   ค่ายกลางวนั (Day camp) หมายถึง ค่ายท่ีจดัในเฉพาะเวลากลางวนัเท่านั้น ผูเ้รียน
จะอยู่ท  ากิจกรรมต่างๆ ตามท่ีก าหนดไวใ้นช่วงกลางวนัและไม่มีการคา้งคืน อาจจดัภายในหรือ
ภายนอกสถานศึกษาข้ึนอยูก่บังบประมาณและความเหมาะสม ค่ายกลางวนัในแต่ละวนัอาจมีการ
ก าหนดหัวข้อเร่ืองตามความสนใจของนักศึกษาท่ีมาเข้าค่าย อาทิ แฟชั่น เทคโนโลยี เป็นต้น 
Pupipat et al. (ŚŘŘŞ) และ เจริญ จิตวารินทร์ (ŚŝŜř) ได้แนะน าว่าควรจดัอย่างน้อย Ś วนั โดยอาจ
ติดต่อกนัหรือสัปดาห์ละ ř วนัก็ได ้ 
   ค่ายคา้งคืน (Overnight camp) หมายถึง ค่ายพกัแรมท่ีอยู่คา้งคืน อาจเป็นคืนเดียว
หรือหลายคืนก็ได้ ซ่ึงผู ้เรียนจะต้องอยู่ประจ าท่ีค่ายทั้ งกลางวนัและกลางคืนจนครบก าหนด
ระยะเวลาการจัดค่ายตามท่ีก าหนดไว ้(ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2540, ศิริยา คนิวรานนท์, เจริญ               
จิตวารินทร์, 2547, Pupipat et al., ŚŘŘŞ) ระบุว่า ค่ายคา้งคืนจ าเป็นตอ้งมีการเตรียมพร้อมท่ียุ่งยาก
มากกวา่ เน่ืองจากตอ้งจดัเตรียมกิจกรรมมากกวา่ และผูเ้ขา้ค่ายตอ้งอยูร่่วมกนันานกวา่ ดงันั้นจึงตอ้ง
พยายามส่งเสริมให้ผู ้เข้าค่ายมีความสนิทสนมกันในเวลาอันรวดเร็ว (Pupipat et al., ŚŘŘŞ) 
นอกจากน้ีหากมีการจดัค่ายพกัแรมในโรงเรียน ควรจดัอย่างน้อย Ś วนั ř คืน แต่ถ้าจดัภายนอก
โรงเรียนอาจท าการเลือกสถานท่ีตามความเหมาะสมและควรใชเ้วลาอยา่งน้อย ś วนั Ś คืน ในการ
จดักิจกรรม (เจริญ จิตวารินทร์, 2547) 
   จาก ท่ี ก ล่ าวม าข้างต้น ถึ งประ เภทของค่ ายภ าษ าอังกฤษพอส รุปได้ว่ า                                
ค่ายภาษาองักฤษ แบ่งออกไดเ้ป็น Ś ประเภท กล่าวคือ ค่ายกลางวนั และ ค่ายกลางคืน ทั้ง Ś แบบ
อาจจดัภายในหรือภายนอกสถานศึกษาก็ได้ ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบังบประมาณและความเหมาะสม และ              
ค่ายทั้ง Ś ประเภทนั้นผูเ้รียนจะตอ้งอยูป่ระจ าท่ีค่ายจนครบระยะเวลาท่ีก าหนดไว ้

 Ś.Ś.Ŝ กิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 

   มีผูส้นใจศึกษาคน้ควา้และให้ขอ้แนะน าในประเด็นต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรม
ทางภาษา ดงัต่อไปน้ี 

  Ś.Ś.Ŝ.ř แนวทางในการจดักิจกรรมส าหรับค่ายภาษาองักฤษ 

   การจดัค่ายภาษาองักฤษจ าเป็นตอ้งมีแนวทางในการจดักิจกรรมเพื่อให้
เกิดความเหมาะสมระหว่างรูปแบบของกิจกรรมกับสถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรม รวมทั้ ง
ระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมส าหรับค่ายภาษาองักฤษไว ้ดงัน้ี 

    ในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมต่างๆ เพื่อจดัค่ายภาษาองักฤษนั้น กิจกรรม      
ท่ีใช้ควรมีลกัษณะเป็นกิจกรรมท่ียากต่อการจดัในห้องเรียน ตอ้งใช้พื้นท่ี ใช้เสียง ซ่ึงอาจรบกวน
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ห้องขา้งเคียงหากจดัในชัว่โมงเรียนปกติ กิจกรรมแรกๆ ควรเป็นกิจกรรมท่ีช่วยสร้างความคุน้เคย                
ให้แก้ผูเ้ข้าค่าย (Ice breaking activity) กิจกรรมต่างๆ ควรมุ่งเน้นฝึกความคล่องแคล่วทางภาษา 
กิจกรรมควรเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดลุ้ก นั่ง เดิน ท ากิจกรรมสลบักบักิจกรรมท่ีนัง่อยูต่ลอดเวลา 
เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนใชภ้าษามากท่ีสุดโดยให้นกัเรียนจดักิจกรรมเอง เช่น การแสดง
ละครหรือบทบาทสมมุติ เนน้ความสนุกสนานเพลิดเพลิน ใช้อุปกรณ์ไม่มากนกั และเป็นกิจกรรม                  
ท่ีฝึกใหน้กัเรียนเป็นคนช่างสังเกต (เฉลียวศรี พิบูลชล, 2535)  
    ประพันธ์ศิริ สุ เสารัจ (ŚŝŜŘ) ได้กล่าวถึงแนวทางในการจัดกิจกรรม
ส าหรับค่ายภาษาองักฤษไวว้่า ลกัษณะของกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษอาจมีทั้งกิจกรรมในร่ม                 
และกลางแจง้ ทั้ งประเภทเด่ียวและกลุ่ม เพื่อฝึกการเป็นผูน้ าและผูต้าม มีการจดัเวลาในการเล่น                    
การท างาน และการพกัผ่อนในสัดส่วนท่ีพอเหมาะ เป็นกิจกรรมท่ีเน้ือหาก่อให้เกิดการปลูกฝัง
พฤติกรรมและบุคลิกภาพท่ีสมดุลกนั เป็นกิจกรรมท่ีค านึงถึงสุขภาพและความปลอดภยัของผูเ้รียน 
ไม่ควรเป็นกิจกรรมท่ีหนกัเกินไป กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัเพศ วยั ความตอ้งการและความสนใจ
ของผูเ้รียน มีความประหยดั ก่อใหเ้กิดการร่วมมือ วางแผน และจดัเตรียมทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง  
    แนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษนั้นควรจดักิจกรรมท่ีสร้าง
ความคุ้นเคยเพื่อให้ผูเ้รียนได้คุ ้นเคยและใกล้ชิดกัน ควรจดักิจกรรมท่ีมีเน้ือหาง่ายไปสู่เน้ือหา                    
และวิธีการด าเนินกิจกรรมท่ียากข้ึน โดยกิจกรรมช่วงแรกควรจดักิจกรรมท่ีผูเ้รียนไม่ตอ้งใชภ้าษา                    
ในการส่ือสารมากนักแต่จะใช้ภาษาท่าทางในการส่ือสารความหมาย ควรจดักิจกรรมท่ีผูเ้รียน                       
มีโอกาสลุก เดิน นั่ง ท ากิจกรรม ควรจดักิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนไดเ้ปล่ียนสถานท่ี โดยมีทั้งกิจกรรม              
ในร่มและกิจกรรมกลางแจง้หรือใช้ประโยชน์จากสถานท่ีในการจดักิจกรรม เพื่อเป็นการเปล่ียน
บรรยากาศในการเรียนและใชป้ระโยชน์จากสถานท่ี ควรจดักิจกรรมท่ีมีส่ือแบบต่างๆ เช่น รูปภาพ 
ของจริง เพื่อสร้างความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ในการท ากิจกรรม ควรจดักิจกรรมเพื่อให้ผูเ้ขา้ค่าย
ไดบ้ริหารร่างกาย โดยครูหรือนกัเรียนเป็นผูน้ ากิจกรรม และใชภ้าษาง่ายๆ ในการออกค าสั่ง เป็นตน้ 
และควรจดักิจกรรมสอดแทรกเพื่อสร้างความสนุกสนานและบรรยากาศท่ีผ่อนคลายแก่ผูเ้รียน               
และ ศิริยา คนิววรานนท์ (ŚŝŜř) กบั กาญจนา จนัทะดวง (ŚŝŜŚ) ยงัเพิ่มเติมอีกว่าการจดักิจกรรม              
ในค่ายภาษาองักฤษนั้นควรเป็นกิจกรรรมท่ีเน้นการท างานเป็นกลุ่ม เพื่อฝึกการใช้ภาษาองักฤษ                
ท่ีหลากหลายและสมจริง 

    กล่าวโดยสรุป การจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษนั้น ประเด็นส าคญัท่ีผูจ้ดั
ค่ายจะต้องค านึงถึงในการเลือกจัดกิจกรรมในแต่ละช่วงของค่ายภาษาอังกฤษก็คือ กิจกรรม                
ในช่วงแรกควรเป็นกิจกรรมท่ีเน้นสร้างความคุ้นเคยให้แก่ผูเ้ขา้ค่าย ก่อให้เกิดความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน เหมาะสมกบัเพศและวยั กิจกรรมช่วงกลางควรเป็นการฝึกความคล่องแคล่วทางภาษา 
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โดยมีการเรียงล าดบักิจกรรมจากเน้ือหาและวิธีการจดัในระดบัง่ายไปสู่ระดบัท่ียากข้ึน เหมาะสม              
กบัระดบัความสามารถของผูเ้ขา้ค่าย และเนน้ให้ผูเ้ขา้ค่ายไดใ้ชภ้าษามากท่ีสุด กิจกรรมในช่วงทา้ย
ควรเป็นการบูรณาการความรู้และทกัษะต่างๆ อยา่งสร้างสรรคแ์ละไดแ้สดงออกตามความสามารถ       
ท่ีตนถนดั โดยมีการก าหนดระยะเวลาอยา่งเหมาะสม  
 Ś.Ś.Ŝ.Ś ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 

    ศิริยา คนิวรานนท์ (ŚŝŜř) และ เจริญ จิตวารินทร์ (ŚŝŜş) ได้กล่าวถึง
ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษไวว้่า กิจกรรมท่ีใช้ในค่ายภาษาองักฤษนั้น                   
มีการแบ่งประเภทตามรูปแบบและลกัษณะของกิจกรรมท่ีแตกต่างกนัออกไป โดยสามารถแบ่ง
ออกเป็น Ś ประเภทใหญ่ๆ ไดแ้ก่ กิจกรรมดา้นวิชาการ และกิจกรรมดา้นนนัทนาการ มีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

    Ś.Ś.Ŝ.Ś.ř กิจกรรมดา้นวิชาการ เป็นกิจกรรมท่ีจดัข้ึนเสริมจากหลกัสูตร
ปกติ โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ฝึกใช้ทกัษะทางภาษาทั้ง Ŝ ทักษะ คือ ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
มุ่งเน้นการฝึกความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาตามรูปแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย เน้นความ
สนุกสนานเพลิดเพลินท่ีแฝงความรู้ทางภาษาไปพร้อมๆ กนั  
    Ś.Ś.Ŝ.Ś.Ś กิจกรรมด้านนันทนาการ เป็นกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพื่อความ
สนุกสนาน มีความผ่อนคลาย ส่งเสริมการแสดงออก และสามคัคี ส่งเสริมสัมพนัธภาพระหว่าง                   
ผูเ้ข้าค่าย เช่น การออกก าลังกาย การร้องเพลงท่ีมีท่าทางประกอบ การเล่นเกม การชมวีดีทศัน์                 
การเล่นรอบกองไฟ และการประกวดต่างๆ  
  หากพิจารณาตามรูปแบบของกิจกรรมแล้ว ค่ายภาษาอังกฤษแต่ละค่ายต่างมี
รูปแบบท่ีแตกต่างกัน ซ่ึง เฉลียวศรี พิ บูลชล (Śŝśŝ) ได้แบ่งกิจกรรมฝึกภาษาท่ีใช้ในค่าย
ภาษาองักฤษออกเป็น ŝ ประเภท คือ 1) กิจกรรมสร้างความคุน้เคย 2) กิจกรรมท่ีใช้สถานท่ีร่วมกนั                   
ในการจดักิจกรรม 3) กิจกรรมเพื่อฝึกทบทวนค าศัพท์ 4) กิจกรรมเพื่อฝึกโครงสร้างทางภาษา               
และ 5) กิจกรรมเพื่อฝึกความเขา้ใจในการอ่าน  
  ศิริยา คนิวรานนท์ (ŚŝŜŚ) แบ่งรูปแบบของกิจกรรมท่ีใชใ้นค่ายภาษาองักฤษเป็น                   
ş ประเภท คือ ř) กิจกรรมเพื่อสร้างความคุน้เคย (Ice breaking activity) เป็นกิจกรรมท่ีจดัในช่วง
ตน้ๆ ของกิจกรรมในวนัแรกเพื่อให้ผูเ้รียนท่ีมาจากต่างห้องเรียนสร้างความคุน้เคยกนั และช่วยให้
ผูเ้รียนรู้สึกผ่อนคลายก่อนท่ีจะท ากิจรรมอ่ืนๆ ต่อไป Ś) กิจกรรมเพื่อฝึกทบทวนค าศพัท์ (Word 

games) เป็นกิจกรรมฝึกค าศพัท์โดยคิดและพูดค าศพัท์หรือประโยคท่ีมีค าศพัท์ มีการใช้บตัรค า                   
ท่ีก าหนดให้ เป็นกิจกรรมทบทวนค าศพัท์ท่ีผูเ้รียนรู้มาแล้ว ś) กิจกรรมเพื่อฝึกโครงสร้างภาษา 
(Structure games) เป็นกิจกรรมท่ีฝึกสร้างประโยคหรือพูดประโยคท่ีถูกต้อง เช่น ให้ผูเ้รียนแต่ง
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ประโยคให้ถูกต้องตาม tense ท่ีก าหนดให้ Ŝ) กิจกรรมการใช้ทักษะสัมพนัธ์ (Integrated skills)   

เป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดใ้ชท้กัษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในเวลาเดียวกนั ŝ) กิจกรรมท่ีใชส้ถานท่ี
กลางแจง้ (Out of classroom activities) เป็นกิจกรรมท่ีใชป้ระโยชน์จากเน้ือท่ีกวา้งๆ นอกห้องเรียน 
ซ่ึ งไม่สามารถจัดในห้องเรียนหรืออาคารได้ Ş) กิจกรรมสนทนาเพื่ อแลกเป ล่ียนข้อมูล 
(Communication games) เป็นกิจกรรมท่ีมีลกัษณะเป็นการหาขอ้มูลเพิ่มเติมหรือมีการแกไ้ขปัญหา
ร่วมกนั โดยท่ีคนใดคนหน่ึงรู้ขอ้มูลเพียงบางส่วนในขณะท่ีคนอ่ืนๆ จะรู้ในส่วนท่ีไม่เหมือนกนั 
ตอ้งการส่ือสารโดยการสนทนากนัเพื่อให้ไดข้อ้มูลครบถ้วน ถือเป็นกิจกรรมท่ีสร้างสถานการณ์               
ให้ผูเ้รียนมีความจ าเป็นตอ้งใช้ภาษา เพื่อส่ือความหมายซ่ึงกนัและกนั และ ş) กิจกรรมการแสดง
บทบาทสมมุติ (Role-play) เป็นกิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนมีโอกาสได้แสดงออกทั้งกริยาท่าทางในการ
แสดงตามบทบาทท่ีก าหนดให้ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการสอนทกัษะการฟังและการพูด
ภาษาอีกทั้งยงัให้ผูเ้รียนไดคิ้ดเพื่อหาค าตอบโตต้อบในการพูดคุยสนทนาซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีใกลเ้คียง
กบัสถานการณ์จริงอีกดว้ย  
  

 2.3 ผู้น ากิจกรรม 

  ในการด าเนินงานหรือกิจกรรมต่างๆ ผูน้ ากิจกรรมถือเป็นบุคคลท่ีมีความส าคญัต่อการ
ท างานให้บรรลุผลส าเร็จเป็นอย่างมาก ซ่ึงมีนักการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงผูน้ ากิจกรรมไว ้
ดงัน้ี 

 2.3.1 ความหมายของผูน้ ากิจกรรม 

      คณิต เขียววิชยั (2531) ไดใ้ห้ความหมายของผูน้ ากิจกรรมนนัทนาการไวว้า่ ผูน้  า
นนัทนาการ หมายถึง ผูท่ี้ท  าให้กระบวนการต่างๆ ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีอาจจะท า
เป็นกลุ่มหรือท าร่วมกับคนอ่ืนๆ เพื่อชักน าให้สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วมหรือเป็นผูต้ ัดสินใจ
เปล่ียนแปลงบางส่ิงบางอยา่ง เพื่อให้โครงการด าเนินไปดว้ยดี ผูน้  านนัทนาการนั้นอาจมีบทบาท
หรือหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

1. มีอาชีพหรือหนา้ท่ีในการด าเนินงานตามรายการต่างๆ 

2. ผูท่ี้มีหนา้ท่ีในการมอบหมายงานใหบุ้คคลอ่ืนๆไปด าเนินการ 

3. เป็นสมาชิกคนหน่ึงของกลุ่ม ร่วมเล่น และมีความสัมพนัธ์กบัสมาชิกคนอ่ืนๆ
เป็นอยา่งดี 

ก าโชค เผือกสุวรรณ  (2538) ได้ให้ค  าจ  ากัดความของค าว่าผู ้น ากิจกรรม
นนัทนาการไวว้า่ ผูน้  ากิจกรรมนนัทนาการคือบุคคลท่ีอยูใ่นต าแหน่งท่ีมีอิทธิพลของกลุ่มสมาชิก



23 

 

และต้องแสดงภาวการณ์น ากลุ่มให้เกิดการปฏิสัมพนัธ์ของสมาชิก อนัจะส่งเสริมให้สมาชิก                       
ได้พฒันาอารมณ์ จิตใจ และสังคมท่ีสนุกสนาน ร่าเริง เบิกบาน โดยอาศยักระบวนการต่างๆ                  
ของกิจกรรมนนัทนาการเป็นส่ือสู่เป้าหมาย และตอ้งมีหนา้ท่ี ดงัน้ี  

1. จดัอ านวยการกิจกรรมนันทนาการ วางแผนและนโยบายด าเนินกิจกรรม
นนัทนาการในรูปแบบโครงการนนัทนาการ 

2. แนะน าให้ความรู้เชิงปฏิบติั เชิงวิชาการแก่ผูน้ าระดับต่างๆ รวมทั้งสมาชิก                    
ของกลุ่ม 

3. สอน แนะน ากิจกรรมทกัษะดา้นนนัทนาการใหแ้ก่สมาชิกกลุ่มอยา่งสม ่าเสมอ 

4. อ านวยความสะดวกและจดัหาส่ิงเพิ่มเติมส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ 

5. ดูแลรักษาอุปกรณ์ต่างๆใหมี้สภาพดี ใชไ้ดทุ้กโอกาส 

6. ดูและและรักษาความปลอดภยัของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

7. เป็นท่ีปรึกษาและพึ่งพาไดข้องสมาชิก 

ราตรี พฒันรังสรรค์ (2542) ได้ให้ความหมายของผูน้ ากิจกรรมไวว้่า หมายถึง 
สมาชิกกลุ่มผูท่ี้มีบทบาทส าคญักวา่ผูอ่ื้นในดา้นการน าผูอ่ื้น และการด าเนินกิจกรรมกลุ่มให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้

 2.3.2 บทบาทของผูน้ ากิจกรรม 

      ก าโชค เผอืกสุวรรณ (ŚŝśŠ) ไดก้ล่าวถึงบทบาทของผูน้ ากิจกรรมไว ้ดงัน้ี 

 ř. เป็นผูบ้ริหารจดัการ 

 Ś. เป็นครู 

 ś. เป็นผูก้  ากบั 

 Ŝ. เป็นผูแ้สดงน า 

 ŝ. เป็นนกัพฒันา 

 Ş. เป็นหวัหนา้กลุ่ม 

 ş. เป็นนกัประชาสัมพนัธ์ 

 Š. เป็นนกักีฬา 
 š. เป็นนกัแนะแนว 

 řŘ. เป็นพี่เล้ียง 
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 řř. เป็นนกัตรวจสอบและประเมินผล 

 2.3.3 หนา้ท่ีของผูน้ ากิจกรรม 

     จรินทร์ ธานีรัตน์ (2528) ไดก้ล่าวถึงหนา้ท่ีโดยตรงของผูน้ ากิจกรรมนนัทนาการ
ไว ้ดงัน้ี 

1. จดัอ านวยการกิจกรรมนันทนาการ ตั้ งแต่วางนโยบาย วางแผนและปฏิบัติ
ภารกิจตามแผนงาน โครงการนั้นจนจบกิจการ 

2. แนะน าให้ความรู้ในเชิงปฏิบติัการ เชิงวิชาการนันทนาการแก้ผูร่้วมทีมงาน 
และสมาชิกอยา่งสมบูรณ์ 

3. สอน และฝึกฝนทกัษะกิจกรรมนนัทนาการ 

4. ควบคุม ดูแล รักษาความปลอดภยัในระหวา่งปฏิบติักิจกรรมนนัทนาการของ
สมาชิก 

5. ควบคุม ดูแล และรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองอ านวยความสะดวกต่างๆ ให้มีสภาพ
พร้อมใชง้านไดต้ลอดเวลา 

6. เป็นจุดรวมการพึ่งพาของสมาชิก 

เจฟฟารี รูบิน (1976, อ้างอิงจาก ก าโชค เผือกสุวรรณ , 2538) หน้าท่ีของผูน้ า
กิจกรรมนนัทนาการโดยทัว่ไป มีดงัน้ี 

1. ก าหนดนโยบายของกลุ่มและช่วยให้กลุ่มบรรลุเป้าหมายโดยวางแผน
ด าเนินการประสานงานใหส้มาชิกร่วมมือกนัท ากิจกรรมจนบรรลุเป้าหมาย 

2. ช่วยให้กลุ่มอยู่โดยลดความเครียด ขจดัความขัดแยง้ต่างๆ และสร้างความ
สามคัคีร่วมกนั 

3. เป็นจุดรวมใจและเป็นแบบอยา่งท่ีดีของสมาชิก 

4. เป็นท่ีระบายอารมณ์ของสมาชิก 

5. เป็นตวัแทนของกลุ่มในการติดต่อสัมพนัธ์ 

6. เป็นผูใ้ห้ความรู้ ความเขา้ใจ และแนะน าช่วยเหลือให้สมาชิกของกลุ่มปฏิบติั
กิจกรรมท่ีไดรั้บมอบหมาย 

7. เป็นผูน้ าหรือสาธิต หรือแสดงรูปแบบท่าทางใหส้มาชิกท าตาม เลียนแบบ 

 2.3.4 คุณลกัษณะของผูน้ ากิจกรรม 

     โจเซฟ ลี (1979, อา้งอิงจาก ศิริรัตน์ ภทัรเมธีกิจ, 2555) นกันนัทนาการคนส าคญั 
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กล่าวว่า ผูน้ านันทนาการต้องเป็นผูท่ี้มีความรอบรู้ มีความเข้าใจในทุกๆ  ด้าน (Well-rounded 

personality) และมีลกัษณะนิสัยตรงไปตรงมา ดว้ยบุคลิกภาพทั้งสองประเภทน้ี ผูน้ าสามารถเขา้ถึง
จิตใจทั้งเด็กและผูใ้หญ่ท่ีเขา้มาร่วมกิจกรรมนนัทนาการ ถา้หากปราศจากคุณสมบติัพื้นฐานดงักล่าว 
ผูน้ านันทนาการจะไม่ได้รับความร่วมใจในหน้าท่ีของตนเลย นอกจากนั้นเขายงัเสริมว่า ผูน้  า
นันทนาการตอ้งสามารถสร้างมนุษยสัมพนัธ์อนัแนบแน่นกบับุคคล แต่ละคนและหมู่คณะท่ีเขา้
มาร่วมกิจกรรมนนัทนาการนั้น 

บุ คคล ท่ี จะ เป็ น ผู ้น านัน ทน าก ารได้นั้ น ต้อ ง มี ค วาม รู้  ค วามส าม ารถ                                      
มีประสบการณ์ในกิจกรรมนันทนาการ มีความสนใจ ความตอ้งการ ทศันคติต่อกิจกรรมกลุ่มชน
และสังคม อยากให้ผูอ่ื้นมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน ตนเองก็มกัจะไดรั้บความพอใจมีความสุข  
ผูน้  าตอ้งไดรั้บการศึกษาวชิาการแขนงน้ีและมีความช านาญพิเศษ ไดรั้บการฝึกฝนในกิจกรรมต่างๆ 
เช่น การบริการกิจกรรมกีฬา ศิลปหัตถกรรม ดนตรี ฯลฯ ท าให้เขามีความเช่ือมั่นสามารถ
ด าเนินงานไปโดยเรียบร้อย ตอ้งเรียนรู้จิตวิทยาการเรียนการเล่น จิตวทิยาต่างๆ เพราะจะท าให้เขา้ใจ
และรู้ความตอ้งการของผูเ้ขา้ร่วมไดดี้ข้ึน ฉะนั้น ผูน้ าทางนนัทนาการแต่ละบุคคลไม่วา่จะเป็นผูน้ า
ระดับใด จะเป็นระดับบริหารหรือระดับปฏิบัติการภาคสนามก็ตาม ควรจะมีคุณสมบัติท่ีพึง
ปรารถนาของแต่ละบุคคลดงัต่อไปน้ี 

1. ต้องมีความรู้สึกในคุณค่าและเกียรติของมนุษย์ทุกคน และต้องยอมรับว่า                   
คนทุกคนมีเกียรติมีคุณค่าแห่งตนทั้งส้ิน 

2. มีความเข้าใจในความสนใจ และความต้องการของประชาชนท่ีจะเข้าร่วม                 
ในกิจกรรมนนัทนาการ 

3. ตระหนักและเขา้ใจเร่ืองความสนุกสนานร่าเริงของชีวิต และศิลปะในการ
ด าเนินชีวติของแต่ละบุคคลอีกดว้ย 

4. มีความปรารถนาอนัแรงกล้าท่ีจะให้บริการกิจกรรมนันทนาการแก่บุคคล
ทัว่ไปท่ีเขา้มาร่วมอยา่งเตม็ความสามารถ 

5. ผูน้ าตอ้งเป็นผูก้ระตือรือร้นในหน้าท่ีการงานอนัจะท าให้ทุกคนกระตือรือร้น
อยากเขา้ร่วมกิจกรรมดว้ย 

6. ตอ้งมีทกัษะในกิจกรรมนนัทนาการแขนงนั้นๆ มาแลว้เป็นอยา่งดี 

7. อารมณ์มัน่คง ต้องอดทนต่อการกระท าผิดๆถูกๆของผูเ้ข้าร่วมและมีความ
พยายามช่วยแกไ้ขใหเ้ขาท าใหถู้กวธีิและเกิดความสนุกสนานในท่ีสุด 

8. มีอารมณ์ขนั ยิม้แยม้แจ่มใสเสมอ จะท าให้ผูเ้ขา้ร่วมสนุกสนานเต็มท่ี แต่มิได้



26 

 

หมายความวา่ขนัไปเสียหมด ไม่สมเหตุสมผล และไม่แสดงลกัษณะเคร่งเครียดจนเกินไป 

9. ตอ้งเป็นคนสุภาพเรียบร้อย พูดจาไพเราะเสมอ 

10. พยายามมองผา่นความผิดพลาดของผูเ้ขา้ร่วมเล็กๆ น้อยๆ ไปเสียบา้ง คือไม่
พยายามจูจ้ี้ในความผดิเล็กนอ้ย เพราะท าใหผู้เ้ขา้ร่วมเกิดความเบ่ือหน่าย 

11. มีพลานามยัดี ทั้งทางกายและทางจิตใจ 

12. ลกัษณะนิสัยเป็นมิตรต่อทุกคน 

13. มีความยุติธรรมไม่ล าเอียง ให้ความยุติธรรมแก่ทุกคน ไม่วา่คนจน คนร ่ ารวย 
สวย หรือไม่สวย หรือทุพพลภาพ 

14. ตอ้งมีความเช่ือมัน่ในตนเอง 

15. ตอ้งเป็นผูท่ี้รักการบริการและอยากเห็นบุคคลอ่ืนมีความสนุกสนาน 

16. ตอ้งเป็นบุคคลท่ีรักการสังคม ไม่เก็บตวั 

17. เป็นบุคคลท่ีมีความสามารถในการปรับตวัเขา้กบัสังคมไดดี้ทุกสถานการณ์ 

18. มีความเป็นนักประชาธิปไตย เห็นอกเห็นใจผูเ้ข้าร่วมให้เลือกกิจกรรมท่ี
เหมาะสม 

ราชบัณฑิตยสถาน (2538, อ้างอิงจาก ศิ ริรัตน์  ภัทรเมธี กิจ , 2555) ได้นิยาม
ความหมายของคุณลกัษณะ หมายถึง เคร่ืองหมายหรือส่ิงท่ีช้ีให้เห็นความดีหรือลกัษณะประจ า                     
นกัการศึกษาและนกัวชิาการ ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะท่ีแสดงถึงการเป็นผูน้ าไว ้ดงัน้ี 

 1. คุณลกัษณะในดา้นความรู้ 

 2. คุณลกัษณะในดา้นความสามารถ 

 3. คุณลกัษณะในดา้นบุคลิกลกัษณะ 

 4. คุณลกัษณะในดา้นคุณธรรม 

 5. คุณลกัษณะในดา้นอุดมการณ์ในการปฏิบติังาน 

 จากขอ้มูลขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้่า การเป็นผูน้ ากิจกรรมท่ีดีนั้น ผูน้  าควรปฏิบติัตน
ตามแบบประชาธิปไตย มีความยุติธรรม สามารถเขา้ใจ ปรับตวั และยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผูอ่ื้น ผูน้ าตอ้งเป็นแบบอยา่งท่ีดี มีความรับผิดชอบ มีความรู้ความสามารถในการด าเนินกิจการหรือ
งานนั้นๆ ไดเ้ป็นอยา่งดี 

  



บทที ่3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 

 การวจิยั เร่ือง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา มีการด าเนินการเป็นล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 

 ř. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 Ś. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 ś. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 4. การด าเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 5. การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูล 

 

3.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

  3.1.ř ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  ประชากร 

  ประชากรในการวิจัยคร้ังน้ี คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครูผูส้อนภาษาองักฤษ ระดับชั้ น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś                    
และ ś และนักเรียนระดับชั้ นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś และ ś 

  กลุ่มตวัอยา่ง 

  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในปี
การศึกษา 2560 และครูผู้สอนภาษาอังกฤษระดับชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 , 2 และ 3 จ านวน 80 คน และนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 , 2                 
และ 3 จ านวน 240 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

  3.1.Ś ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั 

  ตวัแปรตน้ 
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  หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ                       
ในระดบัชั้นประถมศึกษา 
  ตวัแปรตาม 

 1. ทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่ง               
 2. ความรู้ดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่ง         
  3. ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 

 4. ทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนก่อนและหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

 5. ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ   

  3.1.ś ระยะเวลาในการวจิยั 

 ผูว้จิยัแบ่งระยะเวลาในการวจิยัเป็น Ś ระยะ ดงัน้ี 

 ระยะท่ี ř 

 ř) แจกแบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ า
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษาให้กับกลุ่ม
ตวัอย่าง จากนั้ น น าข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 

 Ś) ประเมินความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างก่อนการ
อบรม 

 ś) จดักิจกรรมฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ
ในระดบัชั้นประถมศึกษา จ านวน Ś วนั วนัละ Ş ชั่วโมง และประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรม
ค่ายภาษาองักฤษก่อนการฝึกอบรม 

 Ŝ) ประเมินความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างหลงัการ
อบรม 

 ŝ) ประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

 Ş) ประเมินหลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาหลงัจากการทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

 ระยะท่ี 2 

 ช่วงท่ี 1 

 1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1          
จ  านวน 80 คน 
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 2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 3) จดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 จ  านวน 1 วนั วนัละ 6 ชัว่โมง 

 4) ประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

 5) ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ  

 ช่วงท่ี 2 

 1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 2 จ  านวน 
80 คน 

 2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 3) จดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 จ  านวน 1 วนั วนัละ 6 ชัว่โมง 

 4) ประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

 5) ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ  

 ช่วงท่ี 3 

 1) กลุ่มตัวอย่างออกแบบการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 3 จ  านวน 
80 คน   

 2) ประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 3) จดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1 จ  านวน 1 วนั วนัละ 6 ชัว่โมง 

 4) ประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

 5) ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ  

 6) สรุปการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียน                 
ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 

 7) ประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษหลงัการฝึกอบรม 

 

 

 

 



30 

 

3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

  3.2.1 แบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรม                 
ค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 

  3.2.2 หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษ                   
ในระดบัชั้นประถมศึกษา 
  3.2.3 แบบประเมินประสิทธิผลของหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 

 ś.Ś.ś.ř แบบประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่ง              
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม 

 ś.Ś.ś.Ś แบบประเมินความรู้ดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่าง
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม 

 3.2.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 

 3.2.3.4 แบบประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่าย
ภาษาองักฤษ 

 3.2.3.5 แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษา 
องักฤษ 

 

3.3 กำรสร้ำงเครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

  3.3.1 ศึกษาต ารา เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างเคร่ืองมือวจิยั  
  3.3.2 สร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง 

  3.3.3 น าเคร่ืองมือเสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อให้ความเห็นและพิจารณาตรวจสอบ
ความถูกตอ้ง โดยใชค้่าความเท่ียงตรง จากนั้นน าเคร่ืองมือกลบัมาปรับปรุง แกไ้ข ตามขอ้เสนอแนะ
ของผูเ้ช่ียวชาญ 

  3.3.4 น าเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพมาจดัพิมพเ์พื่อน าไปด าเนินการทดลอง 

 

3.4 กำรด ำเนินกำรทดลองและกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

  3.4.1 แจกแบบส ารวจขอ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรม
ค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาใหก้บักลุ่มตวัอยา่ง จากนั้น 
น าขอ้มูลท่ีได้มาวิเคราะห์และออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 
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  3.4.Ś ประเมินทักษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนการ
ฝึกอบรม โดยสังเกตพฤติกรรมในระหว่างการจดักิจกรรมฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ
ส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา จ านวน Ś วนั วนัละ Ş ชัว่โมง แบบประเมิน
มีทั้งหมด 20 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบด้วยระดบัคะแนนจ านวน 5 ระดบั คือ 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

คะแนน 4 คะแนน และ 5 คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด 10Ř คะแนน 

  3.4.ś ประเมินความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนการ
ฝึกอบรม โดยให้กลุ่มตัวอย่างน าแบบทดสอบไปท าท่ีบ้าน มีเวลาในการท า ś วนั จากนั้ นน า
แบบทดสอบก่อนการฝึกอบรมมาส่งผูว้ิจยั เน้ือหาท่ีใช้ในการท าแบบทดสอบเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการ
ออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษแบบ One Day Camp โดยเน้นพฒันาทกัษะการฟัง การพูดการ
อ่าน และการเขียน ส าหรับนักเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษา เกณฑ์การให้คะแนนการออกแบบ
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ มีหัวขอ้ท่ีใช้ในการพิจารณา คือ ดา้นจุดประสงค์ ดา้นการพฒันาทกัษะ
และภาษาเป้าหมาย ด้านวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม และด้านการวดัผล
ประเมินผล แต่ละดา้นมีคะแนน ř-Ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด ŚŘ คะแนน 

  3.4.Ŝ จดักิจกรรมฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ               
ในระดับชั้ นประถมศึกษา จ านวน Ś วนั วนัละ Ş ชั่วโมง โดยกิจกรรมจะแบ่งออกเป็น Ŝ ฐาน 
ประกอบด้วย 1. ฐานการพฒันาทกัษะการฟัง 2. ฐานการพฒันาทกัษะการพูด 3. ฐานการพฒันา
ทักษะการอ่าน และ 4. ฐานการพฒันาทักษะการเขียน ในแต่ละฐานจะเน้นกิจกรรมท่ีส่งเสริม                    
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทางและเน้นการออกแบบกิจกรรมในการจดัค่ายภาษาอังกฤษ 
ลกัษณะของกิจกรรมในแต่ละฐานมีการด าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี ř. ขั้นน า Ś. ขั้นสอน ś. ขั้น
ปฏิบติั และ Ŝ. ขั้นวดัผลประเมินผล และมีการวดัผลในแต่ละฐาน 

 3.4.5 ประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม แบบประเมินมี
ทั้งหมด 1Ř ข้อ แต่ละข้อประกอบด้วยระดับคะแนนจ านวน ŝ ระดบั คือ ř คะแนน Ś คะแนน ś 
คะแนน Ŝ คะแนน และ ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด 50 คะแนน  

 3.4.6 กลุ่มตวัอย่างออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 จ านวน   
240 คน (แบ่งการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษออกเป็น 3 คร้ัง ตามจ านวนเขตทั้ ง 3 เขต โดยมี
นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษเขตละ 80 คน) 
 3.4.7 กลุ่มตวัอย่างประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนักเรียนก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 
โดยแบ่งเป็นทกัษะการฟัง 10 คะแนน ทกัษะการพูด 10 คะแนน ทกัษะการอ่าน 10 คะแนน และ
ทกัษะการเขียน 10 คะแนน รวมทั้งหมดเป็น 40 คะแนน 
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 3.4.8 กลุ่มตวัอย่างจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียน                  
ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 จ านวนเขตละ 1 วนั 
วนัละ 6 ชัว่โมง 

 3.4.9 กลุ่มตวัอย่างประเมินทกัษะภาษาองักฤษของนักเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 
โดยแบ่งเป็นทกัษะการฟัง 10 คะแนน ทกัษะการพูด 10 คะแนน ทกัษะการอ่าน 10 คะแนน และ
ทกัษะการเขียน 10 คะแนน รวมทั้งหมดเป็น 40 คะแนน 

 3.4.10 ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ                  
แบบประเมินมีทั้งหมด 1Ř ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยระดบัคะแนนจ านวน ŝ ระดบั คือ ř คะแนน Ś 
คะแนน ś คะแนน Ŝ คะแนน และ ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด 50 คะแนน  

 3.4.11 ประเมินทักษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างหลังการ
ฝึกอบรม โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม ในระหว่างการจัดกิจกรรมให้กับโรงเรียนในสังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต ř, Ś และ ś แบบประเมินมีทั้งหมด ŚŘ ขอ้ 
แต่ละขอ้ประกอบดว้ยระดบัคะแนนจ านวน ŝ ระดบั คือ ř คะแนน Ś คะแนน ś คะแนน Ŝ คะแนน 
และ ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด řŘŘ คะแนน 

 3.4.12 ประเมินความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตัวอย่างหลังการ
ฝึกอบรม โดยให้กลุ่มตัวอย่างน าแบบทดสอบไปท าท่ีบ้าน มีเวลาในการท า ś วนั จากนั้ นน า
แบบทดสอบก่อนการฝึกอบรมมาส่งผูว้ิจยั เน้ือหาท่ีใช้ในการท าแบบทดสอบเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการ
ออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษแบบ One Day Camp โดยเน้นพัฒนาทักษะการฟัง การพูด                    
การอ่าน และการเขียน ส าหรับนกัเรียนในระดบัชั้นประถมศึกษา เกณฑก์ารใหค้ะแนนการออกแบบ
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ มีหัวขอ้ท่ีใช้ในการพิจารณา คือ ดา้นจุดประสงค์ ดา้นการพฒันาทกัษะ
และภาษาเป้าหมาย ด้านวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ด้านขั้นตอนการจัดกิจกรรม และด้านการวดัผล
ประเมินผล แต่ละดา้นมีคะแนน ř-Ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด ŚŘ คะแนน 

 

3.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในกำรเก็บข้อมูล 

 3.5.1 แบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรม                 
ค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 

 - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการคดัเลือกแบบส ารวจท่ีมีความสมบูรณ์เพื่อใชใ้นการวิเคราะห์
และสังเคราะห์ขอ้มูล    

 3.5.2 หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษ                   
ในระดบัชั้นประถมศึกษา 
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 - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าความเท่ียงตรง 

 3.5.3 แบบประเมินประสิทธิผลของหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 

 3.5.3.1 แบบประเมินทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่าง
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม 

 - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชแ้บบสังเกตพฤติกรรม มีเกณฑ์การให้คะแนนทั้งหมด 
ŚŘ ขอ้ แต่ละข้อประกอบด้วยระดบัคะแนนจ านวน ŝ ระดบั คือ ř คะแนน Ś คะแนน ś คะแนน                    
Ŝ คะแนน และ ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด řŘŘ คะแนน 

 3.5.3.2 แบบประเมินความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่าง
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม 

 - วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เกณฑ์การให้คะแนนการออกแบบกิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษ มีหัวข้อท่ีใช้ในการพิจารณา คือ ด้านจุดประสงค์ ด้านการพัฒนาทักษะและ
ภาษาเป้าหมาย ดา้นวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ดา้นขั้นตอนการจดักิจกรรม และดา้นการวดัผลประเมินผล 
แต่ละดา้นมีคะแนน ř-Ŝ คะแนน คะแนนรวมทั้งหมด ŚŘ คะแนน 

 3.5.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 

 - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานตามเกณฑ ์ดงัน้ี    
  4.50  -  5.00  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด 

  3.50  -  4.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 

  2.50  -  3.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 

  1.50  -  2.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 

  1.00  -  1.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 3.5.3.4 แบบประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่าย
ภาษาองักฤษ 

 - วิเคราะห์ขอ้มูลโดยแบ่งการประเมินออกเป็น 4 ดา้น คือ ดา้นทกัษะการฟัง 
řŘ คะแนน ดา้นทกัษะการพูด řŘ คะแนน ดา้นทกัษะการอ่าน řŘ คะแนน และดา้นทกัษะการเขียน 
řŘ คะแนน รวมทั้งหมดเป็น ŜŘ คะแนน 

 3.5.3.5 แบบประเมินความพึ งพอใจของนัก เรียน ท่ี มี ต่อการจัดกิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษ 

 - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าเฉล่ียและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานตามเกณฑ ์ดงัน้ี    
  4.50  -  5.00  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากท่ีสุด 
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  3.50  -  4.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 

  2.50  -  3.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 

  1.50  -  2.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 

  1.00  -  1.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

 

 

 

   

 

 

 



บทที ่4 

ผลการวิจัย 

 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ซ่ึงมีวตัถุประสงคข์องการวิจยั ดงัน้ี ř. เพื่อศึกษา
ข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา Ś. เพื่อหาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ า
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา ให้ มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ ŠŘ/ŠŘ ś. เพื่อประเมินประสิทธิผลของหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา ในประเด็นต่างๆ ดังน้ี                      
ś.ř เปรียบเทียบทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างก่อนและหลงัการ
ฝึกอบรม ś.Ś เปรียบเทียบความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อน                   
และหลังการฝึกอบรม และ ś.ś ศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อหลักสูตรฝึกอบรม                   
โดยผูว้จิยัแบ่งการวเิคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 7 ตอน ดงัน้ี   
 ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 

 ตอนท่ี 2 ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ตามเกณฑ ์80/80 

 ตอนท่ี 3 ทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่งก่อนและหลงัการ
ฝึกอบรม 

 ตอนท่ี Ŝ ความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างก่อนและหลงัการ
ฝึกอบรม 

 ตอนท่ี ŝ ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 

 ตอนท่ี 6 ทกัษะภาษาองักฤษของนกัเรียนก่อนและหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 

 ตอนท่ี 7 ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 จากการแจกแบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ า
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาให้กบันกัศึกษา              
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์                   
ท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในปีการศึกษา ŚŝŞŘ และครูผูส้อนภาษาองักฤษ ระดบัชั้นประถมศึกษา 
โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 จ านวน                    
8Ř คน ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปและความต้องการฝึกอบรม 

ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง ____ ท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

ř. เพศ           
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 หญิง 69 คน คิดเป็นร้อยละ 86.25 

2 ชาย 11 คน คิดเป็นร้อยละ 13.75 

 

Ś. อาย ุ          
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 21-30 ปี 80 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

2 31-40 ปี 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

2 41-50 ปี 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

2 51-60 ปี 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

3. ท่านเรียนหรือจบการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาองักฤษใช่หรือไม่ 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ใช่ 80 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

2 ไม่ใช่ 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
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ความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

4. ท่านมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยา่งไร 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 2-3 คร้ัง 73 คน คิดเป็นร้อยละ 91.25  
2 4-5 คร้ัง 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5 

3 1 คร้ัง 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.75 

4 ไม่เคยเขา้ร่วม 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

4 มากกวา่ 5 คร้ัง 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

5. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 53 คน คิดเป็นร้อยละ 66.25 

2 นอ้ย 21 คน คิดเป็นร้อยละ 26.25 

3 มาก 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5 

4 นอ้ยท่ีสุด 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 

5 มากท่ีสุด 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

6. ท่านสามารถคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆ ในการจดัค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 61 คน คิดเป็นร้อยละ 76.25 

2 นอ้ย 9 คน คิดเป็นร้อยละ 11.25 

3 มาก 8 คน คิดเป็นร้อยละ 10 

4 นอ้ยท่ีสุด 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 

5 มากท่ีสุด 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
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7. ท่านมีความกลา้ในการเป็นผูน้ าหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 56 คน คิดเป็นร้อยละ 70 

2 นอ้ย 15 คน คิดเป็นร้อยละ 18.75 

3 มาก 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5 

4 นอ้ยท่ีสุด 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.75 

5 มากท่ีสุด 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 

 

8. ท่านสามารถบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษเขา้กบัการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษไดม้าก
นอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 68 คน คิดเป็นร้อยละ 85 

2 นอ้ย 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.25 

3 มาก 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5 

4 นอ้ยท่ีสุด 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 

5 มากท่ีสุด 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25 

 

9. ท่านสามารถออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 65 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 

2 มาก 7 คน คิดเป็นร้อยละ 8.75 

3 นอ้ย 5 คน คิดเป็นร้อยละ 4 

4 นอ้ยท่ีสุด 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 

5 มากท่ีสุด 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25 
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10. ท่านมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษระหวา่งการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ย
เพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ปานกลาง 43 คน คิดเป็นร้อยละ 53.75 

2 นอ้ย 25 คน คิดเป็นร้อยละ 31.25 

3 มาก 9 คน คิดเป็นร้อยละ 11.25 

4 นอ้ยท่ีสุด 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3.75 

5 มากท่ีสุด 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

11. ท่านคิดวา่ค่ายภาษาองักฤษมีประโยชน์ต่อผูเ้รียนภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 มากท่ีสุด 75 คน คิดเป็นร้อยละ 93.75 

2 มาก 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.25 

3 ปานกลาง 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

3 นอ้ย 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

3 นอ้ยท่ีสุด 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

12. ท่านคิดว่านักศึกษาสาขาวิชาภาษาองักฤษ จ าเป็นตอ้งได้รับการฝึกอบรมการจดักิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษ มากนอ้ยเพียงใด 

 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 มากท่ีสุด 80 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

2 มาก 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

2 ปานกลาง 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

2 นอ้ย 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

2 นอ้ยท่ีสุด 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
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13. ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมผูน้ าค่ายภาษาองักฤษในเรืองใดมากท่ีสุด โปรดเลือกเพียง                       
ř หวัขอ้ 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 

1 
บูรณาการทกัษะการฟัง การพดู 
การอ่าน และการเขียน 

71 คน คิดเป็นร้อยละ 88.75 

2 ความรู้ดา้นประชาคมอาเซียน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.25 

3 การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี Śř 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5 

4 อ่ืนๆ (ระบุ).................................... 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

14. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษเป็นระยะเวลาเท่าใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 2 วนั 69 คน คิดเป็นร้อยละ 86.25 

2 3 วนั 6 คน คิดเป็นร้อยละ 7.5 

3 1 วนั 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.25 

4 4 วนั 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

4 5 วนั 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

15. ช่วงเวลาท่ีท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือช่วงใด 
 

ล าดับที ่ หัวข้อ จ านวน (คน) 
1 ระหวา่งภาคเรียน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 87.5 

2 ช่วงปิดภาคเรียน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 12.5 

3 ช่วงวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์   0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 

 

 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดร้วบรวมขอ้มูลและออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรม
ผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา โดยมี
รายละเอียด ดังน้ี ř. จดัอบรมในระหว่างภาคเรียน Ś. ระยะเวลาในการจดัอบรม จ านวน 2 วนั                       
ś. จดัอบรมโดยเนน้บูรณาการทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
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 ตอนท่ี 2 ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับ
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา ตามเกณฑ์ 80/80 

 ผลการหาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา จ านวน 8Ř คน ไดผ้ลการเปรียบเทียบประสิทธิภาพ
ของกระบวนการ (E1) กบัประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) ดงัน้ี การทดสอบระหว่างเรียนจ านวน                  
Ŝ คร้ัง (E1) มีค่าเท่ากับ 81.44 และการทดสอบหลังเสร็จส้ินการเรียน (E2) มีค่าเท่ากับ 85.78                    
จึงกล่าวได้ว่าหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษ                        
ในระดบัชั้นประถมศึกษา มีประสิทธิภาพเท่ากบั Šř.ŜŜ/Šŝ.şŠ ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานท่ีตั้งไว ้                 
คือ 80/80 แสดงวา่หลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ                        
ในระดับชั้นประถมศึกษาท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน เป็นหลักสูตรท่ีมีประสิทธิภาพ ดังข้อมูลแสดงใน                   
ตารางท่ี ř 
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ตารางท่ี 1 คะแนนเฉล่ียระหวา่งเรียน (E1) และคะแนนหลงัเรียน (E2) 
 

คนท่ี 

ร้อยละของคะแนนสอบ 

ระหว่างเรียน (ครั้งที่) 

คะแนนเฉลี่ย 
4 ครั้ง  

(40 คะแนน) 

คะแนนสอบ
หลังเรียน  

(40 คะแนน) 

1 2 3 4 (E1) (E2) 

1 35 31 31 34 33 35 

2 31 33 33 31 32 36 

3 33 33 32 32 33 34 

4 35 34 34 35 35 35 

5 29 34 35 30 32 36 

6 31 35 33 34 33 33 

7 34 33 34 28 32 34 

8 34 34 33 33 34 35 

9 34 34 33 34 34 36 

10 27 30 33 30 30 33 

11 31 35 32 31 32 36 

12 35 34 34 32 34 33 

13 32 28 31 29 30 34 

14 32 28 35 29 31 33 

15 33 32 34 28 32 35 

16 33 32 34 33 33 33 

17 34 30 31 30 31 34 

18 34 31 28 33 32 35 

19 26 33 31 29 30 34 

20 33 34 34 28 32 36 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

คนท่ี 

ร้อยละของคะแนนสอบ 

ระหว่างเรียน (ครั้งที่) 

คะแนนเฉลี่ย 
4 ครั้ง  

(40 คะแนน) 

คะแนนสอบ
หลังเรียน  

(40 คะแนน) 

1 2 3 4 (E1) (E2) 

21 34 34 31 33 33 35 

22 33 32 33 34 33 33 

23 34 35 34 30 33 33 

24 31 34 33 34 33 33 

25 31 35 35 32 33 35 

26 34 34 31 29 32 36 

27 35 30 31 30 32 35 

28 31 25 32 35 31 34 

29 31 34 32 34 33 33 

30 32 28 31 35 32 35 

31 33 34 34 35 34 32 

32 34 33 30 33 33 34 

33 33 35 34 33 34 32 

34 32 33 32 32 32 36 

35 34 31 35 33 33 32 

36 35 32 34 35 34 35 

37 35 33 33 34 34 36 

38 31 34 32 31 32 34 

39 33 35 32 34 34 35 

40 33 34 33 33 33 32 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

คนท่ี 

ร้อยละของคะแนนสอบ 

ระหว่างเรียน (ครั้งที่) 

คะแนนเฉลี่ย 
4 ครั้ง  

(40 คะแนน) 

คะแนนสอบ
หลังเรียน  

(40 คะแนน) 

1 2 3 4 (E1) (E2) 

41 32 34 30 33 32 35 

42 34 31 34 33 33 34 

43 35 33 31 29 32 32 

44 31 25 32 31 30 34 

45 31 25 32 31 30 32 

46 33 33 32 32 33 34 

47 33 35 34 34 34 35 

48 35 31 33 33 33 33 

49 33 32 34 28 32 36 

50 33 30 31 30 31 34 

51 35 32 33 35 34 32 

52 31 34 33 33 33 34 

53 34 33 32 32 33 35 

54 33 34 34 33 34 35 

55 35 30 31 33 32 35 

56 31 35 35 33 34 34 

57 33 33 31 29 32 35 

58 31 34 32 31 32 34 

59 35 35 35 33 35 36 

60 32 35 31 33 33 35 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

คนท่ี 

ร้อยละของคะแนนสอบระหว่าง
เรียน (ครั้งที่) 

คะแนนเฉลี่ย 
4 ครั้ง (40 

คะแนน) 

คะแนนสอบ
หลังเรียน (40 

คะแนน) 

1 2 3 4 (E1) (E2) 

61 33 32 34 33 33 36 

62 34 35 31 33 33 35 

63 31 34 35 32 33 35 

64 35 33 31 35 34 32 

65 31 34 34 31 33 34 

66 32 33 34 32 33 35 

67 34 34 32 33 33 34 

68 35 32 34 35 34 34 

69 33 33 35 35 34 33 

70 35 32 33 32 33 34 

71 34 34 35 34 34 35 

72 31 35 32 35 33 36 

73 33 33 32 32 33 36 

74 33 35 35 30 33 34 

75 32 34 34 33 33 35 

76 33 32 34 33 33 34 

77 33 33 34 30 33 35 

78 31 32 34 32 32 35 

79 26 31 31 29 29 34 

80 31 34 32 35 33 35 

คิดเป็นร้อยละ 81.44 85.78 
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ตอนท่ี 3 ทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังการฝึกอบรม 

 ผูว้ิจยัได้ท าการประเมินทักษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่าง                 
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากการประเมินก่อนและหลงัการทดลอง                  
มาเปรียบเทียบกนั ดงัแสดงในตาราง Ś   
 

กลุ่มตัวอย่าง (คน) 
คะแนนเฉลี่ย 

ก่อนการทดลอง 

(100 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย 

หลังการทดลอง 

(100 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย
ผลต่าง 

80 67.03 80.28 13.25 

 

ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 

ตารางท่ี 2 คะแนนการประเมินทักษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตัวอย่าง                 
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม 

 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

1 70 76 6 

2 61 74 13 

3 64 76 12 

4 61 80 19 

5 73 77 4 

6 63 84 21 

7 64 76 12 

8 71 75 4 

9 61 80 19 

10 64 74 10 

11 71 84 13 

12 61 80 19 

13 68 74 6 

14 61 76 15 

15 67 81 14 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

16 70 84 14 

17 65 80 15 

18 72 76 4 

19 64 85 21 

20 65 74 9 

21 63 80 17 

22 70 80 10 

23 61 83 22 

24 67 81 14 

25 64 85 21 

26 67 76 9 

27 63 81 18 

28 70 85 15 

29 72 75 3 

30 70 81 11 

31 61 76 15 

32 73 86 13 

33 63 85 22 

34 61 76 15 

35 66 82 16 

36 72 81 9 

37 66 86 20 

38 66 76 10 

39 70 82 12 

40 63 81 18 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

41 70 75 5 

42 61 76 15 

43 71 86 15 

44 65 82 17 

45 70 82 12 

46 69 76 7 

47 73 88 15 

48 70 83 13 

49 63 90 27 

50 66 75 9 

51 70 76 6 

52 70 86 16 

53 74 79 5 

54 66 82 16 

55 66 76 10 

56 74 83 9 

57 63 88 25 

58 70 83 13 

59 69 81 12 

60 72 76 4 

61 61 75 14 

62 70 87 17 

63 74 75 1 

64 66 79 13 

65 69 76 7 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

66 63 83 20 

67 70 82 12 

68 63 83 20 

69 70 76 6 

70 72 87 15 

71 66 75 9 

72 69 82 13 

73 66 85 19 

74 63 76 13 

75 70 82 12 

76 64 75 11 

77 63 83 20 

78 70 75 5 

79 74 96 22 

80 63 83 20 

เฉลี่ย 67.03 80.28 13.25 

 

 

ตอนท่ี 4 ความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังการฝึกอบรม 

 ผูว้ิจยัได้ท าการทดสอบเพื่อวดัความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษก่อนและหลังการ
ทดลองของกลุ่มตวัอยา่ง และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากแบบทดสอบก่อนและหลงัการทดลองมา
เปรียบเทียบกนั ดงัแสดงในตาราง ś 
 

กลุ่มตัวอย่าง (คน) 
คะแนนเฉลี่ย 

ก่อนการทดลอง 

(20 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย 

หลังการทดลอง 

(20 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย
ผลต่าง 

80 8.61 15.6 6.99 

 

ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 3 คะแนนสอบก่อนและหลงัเรียน ดา้นความรู้ดา้นกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

1 7 14 7 

2 7 15 8 

3 8 15 7 

4 8 14 6 

5 10 16 6 

6 10 16 6 

7 9 19 10 

8 10 13 3 

9 10 12 2 

10 8 14 6 

11 9 16 7 

12 8 14 6 

13 9 15 6 

14 10 15 5 

15 8 16 8 

16 9 16 7 

17 8 15 7 

18 8 15 7 

19 10 14 4 

20 8 15 7 

21 9 17 8 

22 11 16 5 

23 8 15 7 

24 10 14 4 

25 8 15 7 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

26 7 16 9 

27 9 18 9 

28 11 17 6 

29 10 17 7 

30 9 18 9 

31 9 14 5 

32 13 15 2 

33 9 16 7 

34 6 15 9 

35 9 16 7 

36 9 17 8 

37 8 17 9 

38 9 15 6 

39 7 16 9 

40 7 18 11 

41 12 15 3 

42 7 15 8 

43 11 16 5 

44 8 18 10 

45 7 16 9 

46 7 16 9 

47 8 16 8 

48 9 16 7 

49 8 15 7 

50 7 16 9 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

51 8 15 7 

52 8 15 7 

53 7 16 9 

54 7 18 11 

55 7 16 9 

56 10 14 4 

57 8 15 7 

58 9 16 7 

59 11 14 3 

60 6 15 9 

61 9 13 4 

62 10 16 6 

63 9 17 8 

64 10 17 7 

65 7 18 11 

66 7 16 9 

67 8 14 6 

68 9 16 7 

69 8 16 8 

70 10 16 6 

71 8 15 7 

72 9 16 7 

73 8 14 6 

74 7 15 8 

75 9 17 8 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

76 8 18 10 

77 7 14 7 

78 12 13 1 

79 7 16 9 

80 10 17 7 

เฉลี่ย 8.6125 15.6 6.9875 

 

ตอนท่ี 5 ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

 หลังจากจดักิจกรรมฝึกอบรมโดยใช้หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาแลว้ ผูว้จิยัไดแ้จกแบบสอบถามเพื่อประเมิน
ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผู ้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา โดยผูว้ิจ ัยน าผลจากการตอบแบบสอบถาม                        
เพื่อประเมินความพึงพอใจมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̄ ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบว่า 
กลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษาอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ = 4.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ                
เรียงตามล าดบั 3 ล าดบัแรก พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือขอ้ 5 วิทยากรสามารถกระตุน้ให้ผูเ้ขา้รับ
การอบรมมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม  (x̄  = 4.76) รองลงมาคือข้อ 3 วิทยากรสามารถจดักิจกรรม                     
ได้อย่างน่าสนใจสร้างบรรยากาศในการอบรมได้ดี (x̄ = 4.56) และถัดมาคือข้อ 8 สามารถน า
กิจกรรมตวัอย่างและกิจกรรมท้ายบทเรียนไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ ซ่ึงขอ้มูลอ่ืนๆ                 
มีรายละเอียด ดงัตารางท่ี Ŝ 
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ตารางท่ี 4 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อ
หลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้ น
ประถมศึกษา 
 

ข้อความ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ S.D. เห็นด้วยในระดับ 

1. เน้ือหามีความน่าสนใจ ทนัสมยั                

และเหมาะสมกบัเวลาท่ีใชจ้ดักิจกรรม 
4.43 88.75 0.743 มาก 

2. เน้ือหาท่ีใชส้ามารถน าไปจดัการเรียน
การสอนไดจ้ริง และเกิดประโยชน์ 

4.47 89.5 0.655 มาก 

3. วทิยากรสามารถจดักิจกรรมไดอ้ยา่ง
น่าสนใจ สร้างบรรยากาศในการอบรม             
ไดดี้  

4.56 91.25 0.592 มากท่ีสุด 

4. วทิยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย 
ตอบขอ้ซกัถาม และแนะน าแนวทาง
แกปั้ญหาไดดี้ 

4.46 89.25 0.572 มาก 

5. วทิยากรสามารถกระตุน้ใหผู้เ้ขา้รับ       
การอบรมมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม 

4.76 95.25 0.509 มากท่ีสุด 

6. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย 
และทนัสมยั 

4.4 88 0.628 มาก 

7. กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั 
ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้
แสดงออก 

4.45 89 0.634 มาก 

8. สามารถน ากิจกรรมตวัอยา่งและ
กิจกรรมทา้ยบทเรียนไปประยกุตใ์ช ้             
ในการเรียนการสอนได ้

4.55 91 0.673 มากท่ีสุด 

9. หลกัสูตรฝึกอบรมน้ีมีการประเมิน                
ท่ีเหมาะสม 

4.51 90.25 0.616 มากท่ีสุด 

10. หลกัสูตรฝึกอบรมน้ีมีประโยชน์ และ
สามารถน าไปบูรณาการกบัรายวชิาอ่ืนได ้

4.38 87.75 0.720 มาก 

ค่าเฉลี่ย 4.5 90 0.634 มากท่ีสุด 
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ตอนท่ี 6 ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 ผู ้วิจัยได้ท าการประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่าย
ภาษาองักฤษ และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากการประเมินก่อนและหลงัการทดลองมาเปรียบเทียบ
กนั ดงัแสดงในตาราง 5 
 

กลุ่มตัวอย่าง (คน) 

คะแนนเฉลี่ย 

ก่อนการเข้าค่าย
ภาษาอังกฤษ 

(40 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย 

หลังการเข้าค่าย
ภาษาอังกฤษ 

(40 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย
ผลต่าง 

240 15.11 29.27 14.16 

 

ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
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ตารางท่ี 5 คะแนนการประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่าย
ภาษาองักฤษ 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง   คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

1 17 30 13   26 18 27 9 

2 20 26 6   27 15 30 15 

3 16 26 10   28 13 31 18 

4 18 31 13   29 12 29 17 

5 13 31 18   30 9 27 18 

6 12 32 20   31 13 32 19 

7 15 32 17   32 15 27 12 

8 15 32 17   33 16 27 11 

9 17 27 10   34 16 31 15 

10 13 29 16   35 17 33 16 

11 12 32 20   36 16 28 12 

12 17 30 13 

  

37 15 29 14 

13 19 29 10 38 17 30 13 

14 14 31 17 39 16 30 14 

15 13 29 16 40 13 28 15 

16 11 30 19 41 14 28 14 

17 13 31 18 42 12 29 17 

18 15 29 14 43 16 28 12 

19 13 28 15 44 18 26 8 

20 16 27 11 45 17 29 12 

21 19 29 10 46 14 26 12 

22 12 31 19 47 13 26 13 

23 14 28 14 48 17 32 15 

24 12 30 18 49 14 29 15 

25 12 31 19 50 11 28 17 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง   คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

51 15 28 13   76 16 30 14 

52 15 29 14   77 12 31 19 

53 18 34 16   78 12 31 19 

54 16 32 16   79 17 30 13 

55 17 28 11   80 17 29 12 

56 13 30 17   81 18 26 8 

57 12 30 18   82 20 26 6 

58 16 31 15   83 14 30 16 

59 14 28 14   84 13 27 14 

60 13 29 16   85 15 28 13 

61 15 31 16   86 17 32 15 

62 13 29 16   87 18 29 11 

63 12 28 16   88 17 29 12 

64 17 28 11   89 13 32 19 

65 17 27 10   90 16 28 12 

66 15 29 14   91 17 30 13 

67 12 31 19   92 14 29 15 

68 12 29 17   93 17 28 11 

69 12 29 17   94 15 29 14 

70 13 32 19   95 13 31 18 

71 17 29 12   96 13 28 15 

72 16 29 13   97 16 28 12 

73 14 27 13   98 16 34 18 

74 16 29 13   99 14 28 14 

75 15 26 11   100 19 28 9 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง   คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

101 17 32 15   126 12 29 17 

102 11 33 22   127 12 30 18 

103 16 30 14   128 14 29 15 

104 14 28 14   129 17 29 12 

105 18 29 11   130 16 29 13 

106 16 30 14   131 16 29 13 

107 14 27 13   132 16 30 14 

108 15 28 13   133 17 31 14 

109 15 29 14   134 12 30 18 

110 17 32 15   135 13 28 15 

111 16 28 12   136 13 28 15 

112 16 30 14   137 16 29 13 

113 13 30 17   138 15 31 16 

114 16 29 13   139 13 29 16 

115 17 28 11   140 14 29 15 

116 14 28 14   141 17 30 13 

117 14 32 18   142 17 28 11 

118 16 28 12   143 13 28 15 

119 16 28 12   144 16 32 16 

120 17 30 13   145 19 31 12 

121 15 31 16   146 18 31 13 

122 11 29 18   147 11 30 19 

123 18 30 12   148 14 29 15 

124 17 30 13   149 13 29 16 

125 13 31 18   150 12 29 17 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง   คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

151 15 26 11   176 15 31 16 

152 17 29 12   177 18 31 13 

153 16 27 11   178 20 27 7 

154 19 29 10   179 20 27 7 

155 18 25 7   180 16 32 16 

156 16 32 16   181 12 30 18 

157 12 30 18   182 12 28 16 

158 11 26 15   183 14 33 19 

159 13 27 14   184 17 29 12 

160 15 32 17   185 17 28 11 

161 15 29 14   186 12 27 15 

162 11 32 21   187 15 28 13 

163 20 26 6   188 18 31 13 

164 19 28 9   189 19 29 10 

165 13 31 18   190 14 31 17 

166 13 29 16   191 12 26 14 

167 14 27 13   192 15 27 12 

168 18 29 11   193 13 33 20 

169 16 29 13   194 17 30 13 

170 14 26 12   195 17 29 12 

171 13 29 16   196 14 28 14 

172 16 32 16   197 15 32 17 

173 18 31 13   198 13 26 13 

174 17 27 10   199 17 28 11 

175 13 28 15   200 18 29 11 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง   คนท่ี ก่อน หลัง ผลต่าง 

201 17 29 12   221 18 30 12 

202 16 27 11   222 17 27 10 

203 16 29 13   223 16 27 11 

204 15 27 12   224 14 29 15 

205 14 27 13   225 17 31 14 

206 17 32 15   226 18 31 13 

207 17 32 15   227 14 32 18 

208 14 27 13   228 14 29 15 

209 12 27 15   229 13 29 16 

210 16 29 13   230 15 30 15 

211 17 27 10   231 14 31 17 

212 17 28 11   232 12 30 18 

213 16 30 14   233 17 31 14 

214 17 30 13   234 19 32 13 

215 14 29 15   235 15 29 14 

216 16 30 14   236 16 29 13 

217 17 29 12   237 14 29 15 

218 17 28 11   238 14 32 18 

219 13 33 20   239 16 28 12 

220 12 33 21   240 14 29 15 

          รวม 15.11 29.27 14.16 
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ตอนท่ี 7 ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 หลงัจากจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแล้ว ผูว้ิจยัได้แจกแบบสอบถามเพื่อประเมินความ                     
พึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ โดยผู ้วิจัยน าผลจากการตอบ
แบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̄ ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยู่ในระดับมากท่ีสุด                    
(x̄ = 4.54) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงตามล าดบั 3 ล าดบัแรก พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือขอ้ 5 
กิจกรรมท่ีใช้สามารถช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รียนอยากอ่านภาษาองักฤษมากยิ่งข้ึน (x̄  = 4.61) รองลงมา
คือขอ้ 8 กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก (x̄ = 4.58) 
และข้อ 9 แต่ละกิจกรรมมีการประเมินการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม (x̄ = 4.58) ถัดมาคือข้อ 2 จ  านวน
เน้ือหาในแต่ละกิจกรรมเหมาะสมกบัเวลาท่ีใช ้ซ่ึงขอ้มูลอ่ืนๆ มีรายละเอียด ดงัตารางท่ี 6 
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ตารางท่ี 6 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจดั
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 
 

ข้อความ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ S.D. เห็นด้วยในระดับ 

1. กิจกรรมมีความสนุกสนานและน่าสนใจ 4.45 89.00 0.700 มาก 

2. จ านวนเน้ือหาในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม
กบัเวลาท่ีใช ้

4.57 91.5 0.580 มากท่ีสุด 

3. แต่ละกิจกรรมใชภ้าษาและโครงสร้าง                   
ท่ีเขา้ใจง่าย 

4.55 91.08 0.530 มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมมีความทนัสมยั และสามารถน ามา
ปรับใช ้ในชีวติประจ าวนัได ้

4.56 91.25 0.545 มากท่ีสุด 

5. กิจกรรมท่ีใชส้ามารถช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียน
อยากเรียนภาษาองักฤษมากยิง่ข้ึน 

4.61 92.33 0.602 มากท่ีสุด 

6. กิจกรรมมีความหลากหลาย แปลกใหม่ 
และทา้ทายความสามารถของผูเ้รียน 

4.52 90.58 0.577 มากท่ีสุด 

7. กิจกรรมท่ีใชช่้วยใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันา
ความคิดและทกัษะการส่ือสาร 

4.49 89.83 0.620 มาก 

8. กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ได้
คิดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 

4.58 91.75 0.600 มากท่ีสุด 

9. แต่ละกิจกรรมมีการประเมินการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสม 

4.58 91.66 0.534 มากท่ีสุด 

10. กิจกรรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถ
พฒันาทกัษะการส่ือสารภาษาองักฤษไดอ้ยา่ง
แทจ้ริง 

4.51 90.33 0.599 มากท่ีสุด 

ค่าเฉลี่ย 4.54 90.93 0.589 มากท่ีสุด 

 

 

 

 

 



บทที ่5 

สรุปผล อภิปรายผล ขอ้เสนอแนะ 

 

 การวจิยั เร่ือง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา สามารถสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

 

สรุปผลการวิจัย 

 ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

จากขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาขา้งตน้ ผูว้จิยัไดน้ าขอ้มูลมาวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้ น
ประถมศึกษา โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 ř. จดัอบรมในระหวา่งภาคเรียน 

 Ś. ระยะเวลาในการจดัอบรม จ านวน 2 วนั วนัละ Ş ชัว่โมง 

 ś. จดัอบรมโดยเนน้บูรณาการทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 

 

 ตอนท่ี 2 ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับ
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา ตามเกณฑ์ 80/80 

 ผลการหาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา จ านวน ŠŘ คน ไดผ้ลการเปรียบเทียบประสิทธิภาพ
ของกระบวนการ (Eř) กบัประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (EŚ) ดงัน้ี การทดสอบระหว่างเรียนจ านวน                  
Ŝ คร้ัง (Eř) มีค่าเท่ากับ Šř.ŜŜ และการทดสอบหลังเสร็จส้ินการเรียน (EŚ) มีค่าเท่ากับ Šŝ.şŠ                    
จึงกล่าวได้ว่าหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาอังกฤษ                        
ในระดบัชั้นประถมศึกษา มีประสิทธิภาพเท่ากบั Šř.ŜŜ/Šŝ.şŠ ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานท่ีตั้งไว ้                 
คือ ŠŘ/ŠŘ แสดงวา่หลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ                        
ในระดบัชั้นประถมศึกษาท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน เป็นหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพ 
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 ตอนท่ี 3 ทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังการ
ฝึกอบรม 

 ผูว้ิจยัได้ท าการประเมินทักษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่าง                 
ก่อนและหลงัการฝึกอบรม และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากการประเมินก่อนและหลงัการทดลอง                  
มาเปรียบเทียบกนั มีผลคือ จากกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด 8Ř คน มีผลเฉล่ียคะแนนก่อนการฝึกอบรม 
เท่ากบั 67.03 คะแนน มีผลเฉล่ียคะแนนหลงัการฝึกอบรม เท่ากบั ŠŘ.ŚŠ คะแนน และมีผลเฉล่ีย
คะแนนความต่างของคะแนนสอบก่อนและหลงัการฝึกอบรม เท่ากบั řś.Śŝ คะแนน 

 

 ตอนท่ี 4 ความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่างก่อนและหลัง                    
การฝึกอบรม 

 ผูว้ิจยัไดท้  าการทดสอบเพื่อวดัความรู้ด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษก่อนและหลงั                         
การฝึกอบรมของกลุ่มตวัอย่าง และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากแบบทดสอบก่อนและหลังการ
ฝึกอบรมมาเปรียบเทียบกัน  มีผลคือ จากกลุ่มตัวอย่างทั้ งหมด 8Ř คน มีผลเฉล่ียคะแนน                    
ก่อนการฝึกอบรม เท่ากบั 8.6ř คะแนน มีผลเฉล่ียคะแนนหลงัการฝึกอบรม เท่ากบั ř5.6 คะแนน 
และมีผลเฉล่ียคะแนนความต่างของคะแนนสอบก่อนและหลงัการฝึกอบรม เท่ากบั 6.99 คะแนน 

 

 ตอนท่ี 5 ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อหลักสูตรฝึกอบรม 

 หลังจากจดักิจกรรมฝึกอบรมโดยใช้หลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ
ส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาแลว้ ผูว้จิยัไดแ้จกแบบสอบถามเพื่อประเมิน
ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอย่างท่ีมีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผู ้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา โดยผูว้ิจ ัยน าผลจากการตอบแบบสอบถาม                        
เพื่อประเมินความพึงพอใจมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̄ ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบว่า 
กลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษาอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ = 4.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือข้อ 5 วิทยากรสามารถกระตุ้นให้ผูเ้ข้ารับการอบรมมีส่วนร่วม                       
ในทุกกิจกรรม  (x̄  = 4.76) รองลงมาคือข้อ 3 วิทยากรสามารถจัดกิจกรรมได้อย่างน่าสนใจ                     
สร้างบรรยากาศในการอบรมไดดี้ ( x̄ = 4.56) รองลงมาคือข้อ 8 สามารถน ากิจกรรมตวัอย่าง  และ
กิจกรรมทา้ยบทเรียนไปประยุกตใ์ชใ้นการเรียนการสอนได้ (x̄ = 4.55) รองลงมาคือขอ้ 9 หลกัสูตร
ฝึกอบรมน้ีมีการประเมินท่ีเหมาะสม (x̄ = 4.51) รองลงมาคือข้อ  2 เน้ือหาท่ีใช้สามารถน าไป                        
จดัการเรียนการสอนไดจ้ริง และเกิดประโยชน์ (x̄ = 4.47) รองลงมาคือขอ้ 4 วิทยากรมีความชดัเจน
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ในการบรรยาย ตอบข้อซักถาม และแนะน าแนวทางแก้ปัญหาได้ดี (x̄ = 4.46) รองลงมาคือข้อ 7 

กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกัน ได้คิดอย่างสร้างสรรค์ และกล้าแสดงออก  (x̄ = 4.45)
รองลงมาคือขอ้ 6 กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และทนัสมยั (x̄ = 4.40) รองลงมาคือขอ้ 10 

หลกัสูตรฝึกอบรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถน าไปบูรณาการกบัรายวชิาอ่ืนได ้(x̄ = 4.38) 
 

 ตอนท่ี 6 ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 ผู ้วิจ ัยได้ท าการประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่าย
ภาษาองักฤษ และน าค่าเฉล่ียของคะแนนจากการประเมินก่อนและหลงัการทดลองมาเปรียบเทียบ
กนั มีผลคือ จากนักเรียนทั้งหมด 24Ř คน มีผลเฉล่ียคะแนนก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ เท่ากบั 
15.11 คะแนน มีผลเฉล่ียคะแนนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ เท่ากบั 29.27 คะแนน และมีผลเฉล่ีย
คะแนนความต่างของคะแนนสอบก่อนและหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ เท่ากบั 14.16 คะแนน 

 

ตอนท่ี 7 ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 หลงัจากจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษให้แก่นักเรียนชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแล้ว ผูว้ิจยัได้แจกแบบสอบถามเพื่อประเมินความ                     
พึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ โดยผู ้วิจัยน าผลจากการตอบ
แบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (x̄ ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยู่ในระดับมากท่ีสุด                    
(x̄ = 4.54) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือขอ้ 5 กิจกรรมท่ีใช้สามารถช่วย
กระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากอ่านภาษาองักฤษมากยิง่ข้ึน (x̄  = 4.61) รองลงมาคือขอ้ 8 กิจกรรมช่วยให้เกิด
การท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก (x̄ = 4.58) และขอ้ 9 แต่ละกิจกรรมมี
การประเมินการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  (x̄ = 4.58) รองลงมาคือขอ้ 2 จ  านวนเน้ือหาในแต่ละกิจกรรม
เหมาะสมกับเวลาท่ีใช้ รองลงมาคือข้อ 4 กิจกรรมมีความทันสมัย และสามารถน ามาปรับใช ้                   
ในชีวิตประจ าวนัได ้(x̄ = 4.56) รองลงมาคือขอ้ 3 แต่ละกิจกรรมใช้ภาษาและโครงสร้างท่ีเขา้ใจง่าย 

(x̄ = 4.55) รองลงมาคือข้อ 6 กิจกรรมมีความหลากหลาย แปลกใหม่ และท้าทายความสามารถ                 
ของผู ้เรียน  (x̄ = 4.52) รองลงมาคือข้อ 10 กิจกรรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถพัฒนาทักษะ               
การส่ือสารภาษาองักฤษได้อย่างแท้จริง (x̄ = 4.51) รองลงมาคือขอ้ 7 กิจกรรมท่ีใช้ช่วยให้ผูเ้รียน               
ได้พฒันาความคิดและทกัษะการส่ือสาร (x̄ = 4.49) รองลงมาคือขอ้ 1 กิจกรรมมีความสนุกสนาน
และน่าสนใจ (x̄ = 4.45) 
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อภิปรายผล  
 การวจิยั เร่ือง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา สามารถอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 

 ř. จากการน าหลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษาไปทดลองใช้ พบว่า หลักสูตรมีประสิทธิภาพเท่ากับ 
Šř.ŜŜ/Šŝ.şŠ ซ่ึงสูงกวา่เกณฑม์าตรฐานท่ีตั้งไว ้ทั้งน้ี อาจเน่ืองมาจากสาเหตุต่างๆ เช่น ก่อนการจดัท า
หลักสูตร ผู ้วิจ ัยได้แจกแบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรให้แก่                      
กลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงผลของการเก็บรวมรวมขอ้มูลน้ีมีประโยชน์ในการออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ า
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาเป็นอย่างมาก
เพราะท าให้ทราบถึงความจ าเป็นและความตอ้งการท่ีแท้จริงของกลุ่มตวัอย่าง จากขอ้มูลเหล่าน้ี                  
ท าให้ผูว้ิจยัสามารถก าหนดวตัถุประสงค์ เป้าหมาย และวิธีการด าเนินการจดักิจกรรมในหลกัสูตร
ไดส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม จึงท าให้การจดักิจกรรมโดยใช้หลกัสูตร
ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 
ประสบความส าเร็จ และเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงมีความสอดคล้องกบัแนวคิดของ 
Graves (2000), Richard (2001) and Nunan (1998) (อ้างอิงจาก สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์ , 2555) ท่ีได ้
ให้ความเห็นไวว้่าการสอบถามและเก็บข้อมูลพื้นฐานก่อนการออกแบบหลักสูตรต่างๆ จะช่วย
สะท้อนให้เห็นถึงความจ าเป็นและความต้องการท่ีแท้จริงของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างชัดเจน                         
และตรงกบัวตัถุประสงค์ท่ีกลุ่มตวัอย่างตอ้งการ และข้อมูลท่ีได้มาเหล่าน้ี จะช่วยให้ผูอ้อกแบบ
หลกัสูตรสามารถออกแบบการจดัการเรียนการสอนในหลกัสูตรไดอ้ยา่งเป็นระบบท าให้การเรียน
การสอนโดยใชห้ลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนนั้นมีคุณภาพ เป็นไปตามจุดมุ่งหมายท่ีไดต้ั้งไว ้ 

 2. คะแนนเฉล่ียด้านทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างหลัง                  
การฝึกอบรมสูงกวา่ก่อนการฝึกอบรม โดยมีผลเฉล่ียคะแนนสูงข้ึน 13.25 คะแนน ทั้งน้ี อาจเป็นผล
มาจากการปฏิบติักิจกรรมต่างๆ ร่วมกนั ท าให้กลุ่มตวัอยา่งมีโอกาสในการสังเกตเห็นทกัษะการเป็น
ผูน้ าการจดัค่ายภาษาองักฤษของบุคคลอ่ืนๆ ทั้งในลกัษณะกลุ่มและตวับุคคล จึงท าให้กลุ่มตวัอยา่ง             
เกิดการเรียนรู้และพฒันาปรับปรุงทกัษะผูน้ าค่ายภาษาองักฤษของตนเองให้ดียิ่งข้ึน นอกจากน้ี
ลักษณะของกิจกรรมในการฝึกอบรมยงัเน้นท่ีการเปิดโอกาสให้ทุกคนได้แสดงความสามารถ                  
ในดา้นทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ โดยมีวทิยากรคอยใหค้วามช่วยเหลือ แนะน า และใหผ้ล
สะท้อนกลับในการปฏิบัติตนเพื่ อให้ ก ลุ่มตัวอย่างสามารถเป็นผู ้น าค่ายภาษาอังกฤษท่ี ดี                    
มีประสิทธิภาพ และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใชไ้ดจ้ริง ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัความคิดเห็น
ของศิริยา ตระกูลสุ (ŚŝŜř) ศิริยา คนิวรานนัท ์(ŚŝŜř) และ รัตนาภรณ์ โพธ์ิทอง (ŚŝŜŜ) ท่ีไดก้ล่าวถึง
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การเขา้ค่ายภาษาองักฤษไวว้่า ค่ายภาษาองักฤษช่วยให้มีโอกาสฝึกการท างานและอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น 
อนัจะน ามาซ่ึงการพฒันาสังคมและอารมณ์ รวมทั้งให้ผูเ้รียนได้เปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้               
จากการเรียนในหอ้งเรียนเป็นการเรียนนอกหอ้งเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มากยิง่ข้ึน 

 3. คะแนนเฉล่ียด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอย่างหลงัการฝึกอบรม                  
สูงกว่าก่อนการฝึกอบรม โดยมีผลเฉล่ียคะแนนสูงข้ึน 6.99 คะแนน ทั้งน้ี อาจเป็นผลมาจากการท า
กิจกรรมท่ีให้กลุ่มตวัอยา่งไดฝึ้กปฏิบติัการออกแบบกิจกรรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ โดยดูตวัอยา่ง
จากกิจกรรมท่ีวิทยากรสาธิตให้ดู ท าให้กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน าไป
ประยุกตใ์ช้กบัการจดัค่ายภาษาองักฤษได ้ตลอดจนมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น และการร่วมมือ
กนัในการศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ซ่ึงช่วยให้แต่ละกิจกรรมมีความหลาหลาย ทนัสมยั 
เป็นท่ีน่าสนใจ และเหมาะสมกบัผูเ้รียน ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบัความคิดเห็นของ Nayak and Rao 

(2002, อา้งอิงจาก สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ท่ีกล่าววา่ ยิ่งผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากเท่าใด 
การเรียนรู้ย่อมเกิดข้ึนมากเท่านั้ น รวมถึงการก าหนดให้ผู ้เข้าร่วมอบรมสนทนาท้ายกิจกรรม
ฝึกอบรมเพื่อพูดคุย แลกเปล่ียนความคิดเห็น เก่ียวกับข้อดี ข้อเสีย และการน ากิจกรรมต่างๆ                        
ไปปรับใช ้ขั้นตอนน้ีจึงเป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความรู้ ความเขา้ใจในกิจกรรมต่างๆ ตามแนวทาง
การเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 

Ŝ. กลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดับชั้ นประถมศึกษาอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( x̄  = 4.50) เม่ือพิจารณา                   
เป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือข้อ 5 วิทยากรสามารถกระตุ้นให้ผูเ้ข้ารับการอบรม                   
มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม (x̄  = 4.76) รองลงมาคือข้อ 3 วิทยากรสามารถจัดกิจกรรมได้อย่าง
น่าสนใจ สร้างบรรยากาศในการอบรมได้ดี ( x̄ = 4.56) รองลงมาคือข้อ 8 สามารถน ากิจกรรม
ตวัอย่าง  และกิจกรรมทา้ยบทเรียนไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ (x̄ = 4.55) รองลงมาคือ        
ข้อ 9 หลักสูตรฝึกอบรมน้ีมีการประเมินท่ีเหมาะสม (x̄ = 4.51) รองลงมาคือข้อ  2 เน้ือหาท่ีใช้
สามารถน าไปจดัการเรียนการสอนไดจ้ริง และเกิดประโยชน์ (x̄ = 4.47) รองลงมาคือขอ้ 4 วิทยากร
มีความชัดเจนในการบรรยาย ตอบข้อซักถาม และแนะน าแนวทางแก้ปัญหาได้ดี (x̄ = 4.46) 
รองลงมาคือขอ้ 7 กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 

(x̄ = 4.45) รองลงมาคือข้อ  6 กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และทันสมัย  (x̄ = 4.40)                      
และล าดับสุดท้ายคือข้อ 10 หลักสูตรฝึกอบรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถน าไปบูรณาการกับ
รายวิชาอ่ืนได้ (x̄ = 4.38) ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะเน้ือหาของหลกัสูตรตรงกับวตัถุประสงค์ท่ีตอ้งการ                  
ของผูเ้รียน ซ่ึงเป็นผลมาจากการท าแบบสอบถามขอ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นก่อนการจดัท าหลกัสูตร                     
จึงท าให้กลุ่มตวัอย่างมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมฝึกอบรมในหลักสูตรน้ีเป็นอย่างมาก 
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นอกจากน้ีลกัษณะของกิจกรรมในหลกัสูตรยงัช่วยให้กลุ่มตวัอย่างมีโอกาสในการแสดงความคิด 
ความสามารถ และพฒันาทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษไดเ้ป็นอย่างดี อีกทั้ง การฝึกปฏิบติั                   
ยงัช่วยกระตุ้นให้ทุกคนต้องมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม จึงท าให้ทุกคนรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า                       
และเป็นส่วนหน่ึงของการจดักิจกรรม  
 5. คะแนนเฉล่ียด้านทกัษะภาษาองักฤษของนักเรียนหลงัการเขา้ค่ายภาษาองักฤษสูงกว่า
ก่อนการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ โดยมีผลเฉล่ียคะแนนสูงข้ึน 14.16 คะแนน ทั้งน้ี อาจเป็นผลมาจาก
การไดฝึ้กปฏิบติัเพื่อพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในระหวา่งการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ ซ่ึงเป็นการเรียนรู้
ในบรรยากาศท่ีสนุกสนาน ผ่อนคลาย ไม่ตึงเครียดจนเกินไป ตลอดจนการได้มีโอกาสในการ                  
ฝึกปฏิบติัทกัษะภาษาองักฤษผ่านรูปแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย จึงช่วยให้นกัเรียนสามารถจดจ า 
การเรียนรู้ไดดี้ยิง่ข้ึน  
 6. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษอยู่ในระดับมากท่ีสุด                    
(x̄ = 4.54) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือขอ้ 5 กิจกรรมท่ีใช้สามารถช่วย
กระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากอ่านภาษาองักฤษมากยิง่ข้ึน (x̄  = 4.61) รองลงมาคือขอ้ 8 กิจกรรมช่วยให้เกิด
การท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก (x̄ = 4.58) และขอ้ 9 แต่ละกิจกรรมมี
การประเมินการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  (x̄ = 4.58) รองลงมาคือขอ้ 2 จ  านวนเน้ือหาในแต่ละกิจกรรม
เหมาะสมกับเวลาท่ีใช้ รองลงมาคือข้อ 4 กิจกรรมมีความทันสมัย และสามารถน ามาปรับใช ้                   
ในชีวิตประจ าวนัได ้(x̄ = 4.56) รองลงมาคือขอ้ 3 แต่ละกิจกรรมใช้ภาษาและโครงสร้างท่ีเขา้ใจง่าย 

(x̄ = 4.55) รองลงมาคือข้อ 6 กิจกรรมมีความหลากหลาย แปลกใหม่ และท้าทายความสามารถ                 
ของผู ้เรียน  (x̄ = 4.52) รองลงมาคือข้อ 10 กิจกรรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถพัฒนาทักษะ               
การส่ือสารภาษาองักฤษได้อย่างแท้จริง (x̄ = 4.51) รองลงมาคือขอ้ 7 กิจกรรมท่ีใช้ช่วยให้ผูเ้รียน               
ได้พฒันาความคิดและทกัษะการส่ือสาร (x̄ = 4.49) รองลงมาคือขอ้ 1 กิจกรรมมีความสนุกสนาน
และน่าสนใจ (x̄ = 4.45) ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษถูกออกแบบให้มีความ
สนุกสนาน เป็นกิจกรรมท่ีนกัเรียนทุกคนจะตอ้งมีส่วนร่วมในการปฏิบติั จึงท าให้นกัเรียนช่ืนชอบ 
เพราะไดรั้บทั้งความรู้และไดฝึ้กการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ผูท่ี้มีความสนใจน าหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาไปใช ้สามารถเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงหวัขอ้ในการจดัค่าย
ภาษาองักฤษใหมี้ความเหมาะสมกบักลุ่มผูเ้รียนได ้
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ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 

 ควรมีการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู ้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู ้สอน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นอ่ืนๆ ดว้ย 
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ภาคผนวก ก  แบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรม 

                      ค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

แบบส ารวจข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ

ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

ค าชี้แจง  

 แบบสอบถามฉบับน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อส ารวจข้อมูลพื้นฐาน ความจ าเป็น และความ

ตอ้งการในการเขา้รับการฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษ                   

ในระดบัชั้นประถมศึกษา โดยขอ้มูลท่ีได้จะถูกน ามาวิเคราะห์ และใช้เป็นขอ้มูลพื้นฐานในการ

พฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้น

ประถมศึกษา 

 ข้อมูลท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามฉบับน้ี จะถูกน าไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร

ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา 

ดงันั้น จึงขอให้ท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกขอ้ตามสภาพความเป็นจริง และขอขอบคุณมา                  

ณ โอกาสน้ี 

 

 

      อาจารยอ์โณทยั พลเยีย่ม เพชรแสง 

       อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาภาษาองักฤษ  

       คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์  
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ข้อมูลทั่วไปและความต้องการฝึกอบรม 

ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง ___ ท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

ř. เพศ          ___ หญิง          ___ ชาย 

Ś. อาย ุ         ___ 21-30 ปี ___ 31-40 ปี ___ 41-50 ปี ___ 51-60 ปี  

ś. ท่านเรียนหรือจบการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาองักฤษใช่หรือไม่ 

___ ใช่          ___ ไม่ใช่ 

ความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

Ŝ. ท่านมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยา่งไร 

___ ไม่เคยเขา้ร่วม    ___ 1 คร้ัง    ___ Ś-ś คร้ัง    ___ Ŝ-ŝ คร้ัง___ มากกวา่ ŝ คร้ัง 

ŝ. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด  

Ş. ท่านสามารถคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆ ในการจดัค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด  

7. ท่านมีความกลา้ในการเป็นผูน้ าหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด  

Š. ท่านสามารถบูรณาการความรู้ด้านภาษาองักฤษเขา้กบัการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษได ้                 

มากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด  

š. ท่านสามารถออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด 
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řŘ. ท่านมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษระหวา่งการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ย

เพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด 

11. ท่านคิดวา่ค่ายภาษาองักฤษมีประโยชน์ต่อผูเ้รียนภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด 

12. ท่านคิดว่าครูผู ้สอนวิชาภาษาอังกฤษ จ าเป็นต้องได้รับการฝึกอบรมการจัดกิจกรรมค่าย

ภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย    ___ นอ้ยท่ีสุด 

řś. ท่านต้องการเข้ารับการฝึกอบรมผูน้ าค่ายภาษาองักฤษในเรืองใดมากท่ีสุด โปรดเลือกเพียง                      

ř หวัขอ้ 

___ บูรณาการทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 

___ ความรู้ดา้นประชาคมอาเซียน 

___ การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี Śř 

___ อ่ืนๆ (ระบุ)........................................................................ 

řŜ. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษเป็นระยะเวลาเท่าใด 

___ ř วนั    ___ Ś วนั    ___ ś วนั    ___ Ŝ วนั    ___ ŝ วนั 

řŝ. ช่วงเวลาท่ีท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือช่วงใด 

___ ระหวา่งภาคเรียน  ___ ช่วงปิดภาคเรียน  ___ ช่วงวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์   
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ภาคผนวก ข  หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ                     
                        ในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ                   
ในระดับช้ันประถมศึกษา 

 

หลักการและเหตุผล 

 ค่ายภาษาองักฤษเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกเวลาเรียนท่ีมีประโยชน์ต่อผูเ้ข้าร่วม                    
ในด้านการพฒันาทักษะทางสังคม (กาญจนา จนัทะดวง, 2542) ค่ายภาษาองักฤษเปิดโอกาส                   
ให้ผูเ้รียนไดฝึ้กท างานร่วมกนั รู้จกัแกปั้ญหาร่วมกนั สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ซ่ึงมีประโยชน์
ต่อทั้ งผูเ้รียนและครูผูส้อน ซ่ึง Malouf (1998 อ้างถึงใน สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, 2555) กล่าวว่า 
นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมในกิจกรรมเสริมหลกัสูตรนอกเวลาเรียนยอ่มมีโอกาสประสบความส าเร็จในการ
เรียนวิชาต่างๆ มากข้ึน เน่ืองจากเกิดแรงจูงใจในทางบวกจากการท ากิจกรรมท่ีตนสนใจ                            
ในบรรยากาศท่ีไม่กดดันนอกห้องเรียน ท าให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเองตามมา อีกทั้ ง                    
ยงัไดรั้บการพฒันาในทางบวกทั้งทางดา้นกายภาพและดา้นความคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินชีวิต
ของตนเองต่อผูอ่ื้น  
 ถึงแมว้่าการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษจะมีความส าคญัและถูกบงัคบัให้เป็นกิจกรรม                   
ท่ีโรงเรียนจะต้องจัดให้นักเรียนในทุกปีการศึกษา แต่จากการสอบถามข้อมูลจากครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษและนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูท่ีสอนวิชาภาษาอังกฤษในระดับชั้ น
ประถมศึกษา พบว่า การจัดค่ายภาษาอังกฤษยังประสบปัญหาในการด าเนินงานอยู่มาก                              
ซ่ึงส่วนใหญ่พบปัญหา ดงัน้ี 

 1. ครูไม่เช่ียวชาญในดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

 2. ครูไม่เช่ียวชาญในด้านการคิดค้นหรือสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ๆในการจดัค่ายภาษา 
องักฤษ 

 3. ครูผูส้อนภาษาองักฤษท่ีไม่ไดจ้บการศึกษาวชิาเอกภาษาองักฤษมาโดยตรงจะไม่กลา้เป็น
ผูน้ าหรือเป็นวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  

 4. หากครูผูส้อนภาษาองักฤษในโรงเรียนนั้นๆ เป็นผูน้ าหรือเป็นวิทยากรในการจดัค่าย
ภาษาองักฤษให้กับโรงเรียน นักเรียนจะเกิดความเบ่ือหน่าย เพราะเกิดความคุ้นชินกับคุณครู                   
จากการเรียนในห้องเรียนอยู่แล้ว นักเรียนจึงคิดว่าไม่มีอะไรทา้ทายในการเขา้ค่ายภาษาองักฤษ 
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และคิดวา่เป็นเพียงการเปล่ียนสถานท่ีเรียน 

 5. ครูรู้สึกสับสนในการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะ                       
ค่ายภาษาองักฤษท่ีตอ้งการเนน้ทกัษะแบบบูรณาการ คือทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
หรือการออกแบบค่ายภาษาอังกฤษท่ีเน้นความรู้บางเร่ืองโดยเฉพาะ เช่น ค่ายภาษาอังกฤษ                   
เพื่อพฒันาความรู้ด้านประชาคมอาเซียน ค่ายภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมสอบ ค่ายภาษาอังกฤษ                      
เพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ฯลฯ 

 6. ครูไม่กลา้เป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ เพราะรู้สึกประหม่าเม่ือตอ้งใช้ภาษาองักฤษในการ
จดัค่าย 

 จากสภาพปัญหาของการจดัค่ายภาษาองักฤษในโรงเรียนขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงไดจ้ดัท าหลกัสูตร
ฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษาข้ึน 
โดยใช้เน้ือหาการจดักิจกรรมจากเอกสารประกอบการสอนรายวิชากิจกรรมส าหรับการสอน
ภาษาองักฤษ ทั้งน้ี เพื่อเป็นการเสริมสร้างทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ การใชภ้าษาองักฤษ 
และพัฒนาความสามารถในการจดัค่ายภาษาอังกฤษ ซ่ึงเป็นกิจกรรมเสริมภาษาองักฤษนอก                  
ชั้ นเรียนให้แก่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และครูผูส้อนภาษาอังกฤษ ระดับชั้ นประถมศึกษา โรงเรียน                        
ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 โดยเนน้การพฒันา
ทกัษะการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ การใช้ภาษาองักฤษ และการพฒันาความสามารถในการจดั
ค่ายภาษาองักฤษ มีการวดัผลและประเมินหลกัสูตรฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ ทั้งน้ี เพื่อเป็นการ
เตรียมความพร้อมและเป็นแนวทางในการจดัค่ายภาษาอังกฤษให้กับครูผูส้อนภาษาอังกฤษ                       
ในระดบัชั้นประถมศึกษา ดงัท่ี เคนเนด้ี (Kennedy, 2002 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, 2555) 

ได้กล่าวว่า ครูผูส้อนภาษาท่ีสองหรือภาษาต่างประเทศจ าเป็นต้องได้รับการฝึกอบรมเพื่อให้มี
ความรู้และความสามารถอย่างครบถ้วน ทั้งด้านทกัษะและเทคนิควิธีสอน เพื่อการจดักิจกรรม                        
ท่ีมุ่งเนน้ใหเ้กิดการใชภ้าษาองักฤษอยา่งมีประสิทธิภาพ  

 

วัตถุประสงค์การฝึกอบรม 

การฝึกอบรมคร้ังน้ีเป็นการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับ
ครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างทกัษะการใช้
ภาษาองักฤษและพฒันาความสามารถในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  
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ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภฏัเพชรบูรณ์ ท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในปีการศึกษา 2561 และครูผูส้อนภาษาองักฤษ
ระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์               
เขต 1, 2 และ 3 จ านวน 80 คน 

 

ระยะเวลาในการฝึกอบรม 

ใชเ้วลาในการฝึกอบรมทั้งส้ิน řŚ ชัว่โมง โดยแบ่งการอบรมออกเป็น Ś วนั วนัละ Ş ชัว่โมง                             
 

สถานท่ีฝึกอบรม 

 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

 

กิจกรรมการฝึกอบรม 

 การฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดับชั้น
ประถมศึกษา มีกิจกรรมทั้งหมด 4 ฐาน โดยในแต่ละฐานจะเนน้กิจกรรมท่ีส่งเสริมการพฒันาทกัษะ
ภาษาองักฤษทางดา้นการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และการออกแบบกิจกรรมเพื่อบูรณาการ                  
ทั้ ง 4 ทักษะ การบรรยายให้ความรู้เร่ืองแนวปฏิบัติในการเป็นผูน้ าค่ายภาษาองักฤษ ตลอดจน                    
ให้ผูเ้ขา้รับการอบรมได้ฝึกปฏิบติัการจดัค่ายภาษาองักฤษ ทั้งน้ี เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการอบรมได้น า
ความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ชใ้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษในโรงเรียนของตน 

 ลกัษณะของกิจกรรมในแต่ละฐาน มีการด าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 

 1. การน าเขา้สู่เน้ือหา 

  เป็นกิจกรรมน าผูเ้ขา้อบรมเข้าสู่เน้ือหา เน้นกิจกรรมท่ีสนุกสนาน ไม่ตึงเครียด 
และใชภ้าษาองักฤษท่ีไม่ซบัซอ้น 

 2. การบรรยายเน้ือหา 

  เป็นการบรรยายเน้ือหาและแนะแนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาอังกฤษ                   
โดยเนน้การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในแต่ละดา้น 

 3. การจดักิจกรรมตวัอยา่ง 

  เป็นการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษเพื่อเป็นแนวทางใหแ้ก่ผูเ้ขา้รับการอบรม 



79 

 

 4. การออกแบบกิจกรรม 

  ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดฝึ้กปฏิบติัออกแบบการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 

 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภฏัเพชรบูรณ์ ท่ีฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในปีการศึกษา ŚŝŞ1 และครูผูส้อนภาษาองักฤษ
ระดบัชั้นประถมศึกษา โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา เพชรบูรณ์                      
เขต ř, Ś และ ś ไดพ้ฒันาทกัษะการเป็นผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ ไดพ้ฒันาความรู้ดา้นการจดั
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ และสามารถน าความรู้ไปใชใ้นการจดัค่ายภาษาองักฤษได ้

 

ก าหนดการด าเนินการฝึกอบรม 

วันท่ี 1 

8.00-8.30 ปฐมนิเทศ (แจง้วตัถุประสงคแ์ละแนวทางการฝึกอบรม) 
กิจกรรมพัฒนาทักษะการฟัง 

8.30-9.00 กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

9.00-9.30 การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง 

9.30-10.00 การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง 

10.00-10.15 ----พกัรับประทานอาหารวา่ง----- 

10.15-12.15 การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง (งานกลุ่ม) 
12.15-13.00 ----พกัรับประทานอาหารกลางวนั----- 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการพูด 

13.00-13.30 กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

13.30-14.00 การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด 

14.00-14.30 การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด 

14.30-14.15 ----พกัรับประทานอาหารวา่ง----- 

14.15-16.15 การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด (งานกลุ่ม) 
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วันท่ี 2 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน 

8.30-9.00 กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

9.00-9.30 การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน 

9.30-10.00 การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน 

10.00-10.15 ----พกัรับประทานอาหารวา่ง----- 

10.15-12.15 การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน (งานกลุ่ม) 
12.15-13.00 ----พกัรับประทานอาหารกลางวนั----- 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการเขียน 

13.00-13.30 กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

13.30-14.00 การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน 

14.00-14.30 การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน 

14.30-14.15 ----พกัรับประทานอาหารวา่ง----- 

14.15-16.15 การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน (งานกลุ่ม) 
16.15-16.30 ทบทวนและสรุปกิจกรรมร่วมกนั 
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กิจกรรมพัฒนาทักษะการฟัง 

วตัถุประสงค ์

 - ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟังได ้

เวลา 

 - řŠŘ นาที 

ขั้นตอน 

ř. กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

 - วทิยากรกล่าวทกัทายผูเ้ขา้อบรม และถามค าถามทัว่ไปเก่ียวกบัการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการฟัง 

 - วิทยากรและผูเ้ขา้อบรมร่วมกนัแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการฟัง 

 - วทิยากรเร่ิมกิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา เกมวาดตามค าบอก 

  - วทิยากรแจกดินสอและกระดาษเปล่าใหก้บัผูเ้ขา้อบรม 

  - วิทยากรให้ผูเ้ขา้อบรมฟังขอ้ความและให้วาดรูปตามท่ีไดย้ิน พร้อมก าหนดเวลา
ในการวาด 

  - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมเปล่ียนกระดาษกบัเพื่อนเพื่อตรวจค าตอบ 

  - ช่วยกนัอภิปรายกิจกรรม เกมวาดตามค าบอก 

Ś. การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง 

 ทักษะการฟังภาษาอังกฤษเป็นส่ิงส าคัญท่ีต้องฝึกฝนให้ผูเ้รียนเกิดความช านาญและมี
ความสามารถในการฟังอยา่งเขา้ใจในสารท่ีไดรั้บฟัง ครูผูส้อนควรมีความรู้และเทคนิคในการสอน
ทกัษะการฟังอยา่งไร จึงจะสามารถจดัการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดป้ระสบผลส าเร็จ 

 การฟังในชีวิตประจ าวนัของคนเราจะเกิดข้ึนไดใ้น Ś กรณี คือ การฟังท่ีไดย้นิโดยมิไดต้ั้งใจ
ในสถานการณ์รอบตัวทั่วๆไป (Casual Listening) และ การฟังอย่างตั้ งใจและมีจุดมุ่งหมาย 
(Focused Listening) จุดมุ่งหมาย หรือวตัถุประสงค์ของการฟัง คือ การรับรู้และท าความเข้าใจ                    
ใน “สาร” ท่ีผูอ่ื้นส่ือความมาสู่เรา 
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 ทักษะการฟังภาษาอังกฤษเป็นส่ิงส าคัญท่ีต้องฝึกฝนให้ผูเ้รียนเกิดความช านาญและมี
ความสามารถในการฟังอยา่งเขา้ใจในสารท่ีไดรั้บฟัง ครูผูส้อนควรมีความรู้และเทคนิคในการสอน
ทกัษะการฟังอยา่งไร จึงจะสามารถจดัการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดป้ระสบผลส าเร็จ 

 ř. เทคนิควธีิปฏิบติั 

 ส่ิงส าคญัท่ีครูผุส้อนควรพิจารณาในการสอนทกัษะการฟัง มี Ś ประการ คือ 

  ř.ř สถานการณ์ในการฟัง สถานการณ์ท่ีก่อให้เกิดการฟังภาษาอังกฤษได้นั้ น                  
ควรเป็นสถานการณ์ของการฟังท่ีเกิดข้ึนในชีวิตจริง สถานการณ์จริง หรือ สถานการณ์จ าลอง                      
ในห้องเรียน ซ่ึงอาจเป็น การฟังค าสั่งครู การฟังเพื่อนสนทนา การฟังบทสนทนาจากบทเรียน                   
การฟังโทรศพัท ์การฟังรายการวทิย ุโทรทศัน์ วดิีทศัน์ 
  ř.Ś กิจกรรมในการสอนฟัง ซ่ึงแบ่งเป็น ś กิจกรรม คือ กิจกรรมน าเขา้สู่การฟัง                        
( Pre-listening) กิจกรรมระหวา่งการฟัง หรือ ขณะท่ีสอนฟัง (While-listening) กิจกรรมหลงัการฟัง 
(Post-listening) แต่ละกิจกรรมอาจใชเ้ทคนิค ดงัน้ี 

   ř) กิจกรรมน าเขา้สู่การฟัง ( Pre-listening) การท่ีผูเ้รียนจะฟังสารไดอ้ยา่ง
เขา้ใจ ควรตอ้งมีขอ้มูลบางส่วนเก่ียวกบัสารท่ีได้รับฟัง โดยครูผูส้อนอาจใช้กิจกรรมน าให้ผูเ้รียน                  
ไดมี้ขอ้มูลบางส่วนเพื่อช่วยสร้างความเขา้ใจในบริบท ก่อนการรับฟังสารท่ีก าหนดให้ เช่น การใช้
รูปภาพ อาจให้ผูเ้รียนดูรูปภาพท่ีเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะได้ฟัง สนทนา หรือ อภิปราย หรือ หาค าตอบ
เก่ียวกบัภาพนั้นๆ การเขียนรายการค าศพัท์ อาจให้ผูเ้รียนจดัท ารายการค าศพัท์เดิมท่ีรู้จกั โดยใช้
วิธีการเขียนบนัทึกค าศพัทท่ี์ไดย้ินขณะรับฟังสาร หรือการขีดเส้นใต ้หรือวงกลมลอ้มรอบค าศพัท์
ในสารท่ีอ่านและรับฟังไปพร้อมๆ กันการอ่านค าถามเก่ียวกับเร่ือง อาจให้ผูเ้รียนอ่านค าถาม                  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองราวในสารท่ีจะไดรั้บฟัง เพื่อให้ผูเ้รียนไดท้ราบแนวทางวา่จะไดรั้บฟังเก่ียวกบั
เร่ืองใด เป็นการเตรียมตวัล่วงหนา้เก่ียวกบัขอ้มูลประกอบการรับฟัง และคน้หาค าตอบท่ีจะไดจ้าก
การฟังสารนั้นๆ การทบทวนค าศพัทท่ี์เก่ียวขอ้ง อาจทบทวนค าศพัทจ์ากความรู้เดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ซ่ึงจะ
ปรากฏอีกในสารท่ีจะได้รับฟัง เป็นการช่วยทบทวนขอ้มูลส่วนหน่ึงของสารท่ีจะได้เรียนรู้ใหม่                
จากการฟัง 

   Ś) กิจกรรมระหวา่งการฟัง หรือ กิจกรรมขณะท่ีสอนฟัง (While-listening) 

เป็นกิจกรรมท่ีให้ผูเ้รียนได้ฝึกปฏิบติัในขณะท่ีรับฟังสารนั้น กิจกรรมน้ีมิใช่การทดสอบการฟัง                  
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แต่เป็นการ “ฝึกทักษะการฟังเพื่อความเข้าใจ” กิจกรรมระหว่างการฟังน้ี ไม่ควรจัดกิจกรรม                        
ให้ผูเ้รียนได้ปฏิบติัทักษะอ่ืนๆ เช่น อ่าน หรือ เขียน หรือ พูด มากนัก ควรจดักิจกรรมประเภท
ต่อไปน้ี 

   - ฟังแลว้ช้ี เช่น ครูพูดประโยคเก่ียวกบัวตัถุ ส่ิงของ หรือ สถานท่ีรอบตวั 
ภายในชั้นเรียน ผูเ้รียนช้ีส่ิงท่ีได้ฟังจากประโยคค าพูดของครูฟังแลว้ท าเคร่ืองหมายบนภาพ เช่น 
ผูเ้รียนแต่ละคนมีภาพคนละ ř ภาพ ในขณะท่ีครูอ่านประโยคหรือขอ้ความ ผูเ้รียนจะท าเคร่ืองหมาย 
X ลงในบริเวณภาพท่ีไม่ตรงกบัขอ้ความท่ีไดฟั้ง 

   - ฟังแลว้เรียงรูปภาพ เช่น ผูเ้รียนมีภาพชุด คนละ ř ชุด ครูอ่านสาร ผูเ้รียน
เรียงล าดบัภาพตามสารท่ีไดฟั้ง โดยการเขียนหมายเลขลงใตภ้าพทั้งชุดนั้น 

   - ฟังแล้ววาดภาพ เช่น ผูเ้รียนมีกระดาษกับปากกาหรือ ดินสอ ครูพูด
ประโยคท่ีมีค าศพัท์ท่ีตอ้งการให้นกัเรียนวาดภาพ เช่น ค าศพัท์เก่ียวกบัวตัถุส่ิงของ สถานท่ี สัตว ์
ผลไม ้ฯลฯ นกัเรียนฟังแลว้วาดภาพส่ิงท่ีเก่ียวกบัค าศพัทท่ี์ไดฟั้ง 

   - ฟังแล้วจับคู่ภาพกับประโยคท่ีได้ฟัง ผู ้เรียนมีภาพคนละหลายภาพ                      
ครูอ่านประโยคทีละประโยค ผูเ้รียนเลือกจบัคู่ภาพท่ีสอดคลอ้งกบัประโยคท่ีไดฟั้ง โดยการเขียน
หมายเลขล าดบัท่ีของประโยคลงใตภ้าพแต่ละภาพ 

   - ฟังแล้วปฏิบติัตาม ผูส้อนพูดประโยคค าสั่งให้ผูเ้รียนฟัง ผูเ้รียนปฏิบติั
ตามค าสั่งท่ีไดฟั้งแต่ละประโยค 

   - ฟังแลว้แสดงบทบาท ผูส้อนพูดประโยคหรือขอ้ความเก่ียวกบับทบาท
ใหผู้เ้รียนฟัง ผูเ้รียนแสดงบทบาทตามประโยคท่ีไดฟั้งแต่ละประโยค หรือขอ้ความนั้น 

   - ฟังแล้วเขียนเส้นทาง ทิศทาง ผูเ้รียนมีภาพสถานท่ีต่างๆ คนละ ř ภาพ 
ผูส้อนพูดประโยคหรือข้อความเก่ียวกับเส้นทาง ทิศทาง ท่ีจะไปสู่สถานท่ีต่างๆ ในภาพนั้ น                        
ใหผู้เ้รียนฟัง ผูเ้รียนลากเส้นทางจากต าแหน่งสถานท่ีแห่งหน่ึงไปสู่ต าแหน่งต่างๆ ตามท่ีไดฟั้ง 

   ś) กิจกรรมหลงัการฟัง (Post-listening) เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งให้ผูเ้รียนไดฝึ้ก
การใชภ้าษาภายหลงัท่ีไดฝึ้กปฏิบติักิจกรรมระหวา่งการฟังแลว้ เช่น อาจฝึกทกัษะการเขียน ส าหรับ
ผูเ้รียนระดบัตน้ โดยให้เขียนตามค าบอก (Dictation) ประโยคท่ีได้ฟังมาแล้ว เป็นการตรวจสอบ
ความรู้ ความถูกตอ้งของการเขียนค าศพัท์ ส านวน โครงสร้างไวยากรณ์ ของประโยคนั้น หรือฝึก
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ทกัษะการพูด ส าหรับผูเ้รียนระดบัสูง โดยการให้อภิปรายเก่ียวกบัสารท่ีไดฟั้ง หรืออภิปรายเก่ียวกบั
อารมณ์หรือเจตคติของผูพู้ด เป็นตน้ 

เอกสารอ้างอิง 

https://sites.google.com/site/arsilah4058/kar-sxn-thaksa-kar-fang 

ś. การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง 

 ś.ř เกมเขา้เมือง 

วัตถุประสงค์  
 ř. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัสถานท่ี ต าแหน่ง ท่ีตั้ง และทิศทาง 

 Ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถระบุต าแหน่งของสถานท่ีต่างๆได ้

 ś. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการฟัง 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř. ครูวาดแผนผงัเมืองบนกระดาน และใหน้กัเรียนวาดลงในกระดาษ 

 Ś. ครูสอนค าศพัทเ์ก่ียวกบัต าแหน่ง สถานท่ี และทิศทาง ไดแ้ก่  
 Hotel, Shop, Police Station, School, Temple, Hospital, Next to, On the corner, Between, 

Near, Opposite. 

 ś. ใหน้กัเรียนฟังบทความเร่ือง Hello Town โดยมีเน้ือหาดงัน้ี  
 You’re never been to Hello Town. Main Street is the biggest street. Then there is Old 
Street which is much smaller. There is a small hospital next to school. Opposite temple is 

hospital. Hospital is between school and police station. A large hotel is on the corner, there is 

shop near it.  

 โดยครูเป็นผู ้อ่านให้นักเรียนฟังสองรอบ รอบแรกอ่านน ้ าเสียงปกติ ไม่มีการเน้นค า                       
ส่วนรอบท่ีสองจะอ่านชา้ๆ และเนน้ค าศพัทส์ถานท่ี ต าแหน่งท่ีตั้งและทิศทาง 

 Ŝ. ให้นักเรียนออกมาเขียนค าตอบบนกระดานโดยสุ่มเลขท่ีและให้ทุกคนช่วยกันตรวจ
ค าตอบ 

 ŝ. ใหน้กัเรียนแต่งประโยคตามตามแผนผงัเมืองลงในสมุด เช่น The shop is near the hotel. 
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สื่อการเรียนการสอน 

 ř. บัตรค าศัพ ท์  ได้แ ก่  Next to, On the corner, Between, Near, Opposite, Hotel, Shop, 

Police Station, School, Temple, Hospital 

 Ś. บตัรภาพสถานท่ี ไดแ้ก่ Hotel, Shop, Police Station, School, Temple, Hospital 

 ś. บทความเร่ือง Hello Town   

 ś.Ś เกมเคร่ืองเรือน 

วัตถุประสงค์ 
 ř. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ค าศพัท ์เร่ือง Furniture และ Prepositions 

 Ś. เพื่อใหน้กัเรียนไดฝึ้กทกัษะการฟัง 

 ś. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ค าศพัทจ์ากรูปภาพ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř. ครูแบ่งนกัเรียน Ś กลุ่ม โดยมีกลุ่มท่ีเป็น Furniture และเป็นกลุ่มท่ีเป็นคนยา้ย Furniture 

 Ś. ครูช้ีแจงวิธีการเล่นกิจกรรม โดยให้นักเรียนท่ีเป็นคนยา้ย Furniture ฟังค าสั่งจากครู                   
และยา้ย Furniture ตามต าแหน่งท่ีครูก าหนด เช่น  
 - Put the table near the window. 

 - Put the chairs around the table. 

 - Put the sofa near the door. 

 - Put the picture on the wall above the sofa. 

 - Put the TV opposite the sofa. 

ś. ครูให้นักเรียนร่วมกนัสรุปและอธิบายว่า Furniture ถูกจดัวางอยู่ต  าแหน่งใดบ้างโดย
อธิบายเป็นภาษาองักฤษ 

 T: Where is the window?  

 S: The table is near the window. 

 S: The chairs are around the table. 

 S: The sofa is near the door. 

 S: The picture is on the wall above the sofa. 
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 S: The TV is opposite the sofa. 

สื่อการเรียนการสอน 

1. Furniture Vocabulary 

 Chair, Table, Television, Armchair, Sofa, Picture, Cupboard, Vase, Cabinet, Bed 

Preposition Vocabulary  

 Between, Near, Round, Above, On 

 ś.ś เกมประเทศ 

วัตถุประสงค์ 
 ř. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัประเทศ และแผนท่ี 

 Ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถระบุต าแหน่งของสถานท่ีต่างๆ ได ้

 ś. เพื่อใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการฟัง 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř.ครูน าเสนอแผนท่ีประเทศในกลุ่ม  ASEAN (Thailand, Singapore, Laos, Indonesia, 

Cambodia, Malaysia, Brunei, Darussalam, Myanmar, Philippines, Vietnam) 

 Ś. ครูให้นกัเรียนเขียนช่ือประเทศลงในแผนท่ีท่ีครูแจกให้ จากนั้นบอกนกัเรียนวา่ เราก าลงั
อธิบายแผนท่ีท่องเท่ียวของครู โดยท่ีนกัเรียนตอ้งใส่ล าดบัเส้นทางลงบนแผนท่ีของตนเอง 

 ś. ครูเล่าแผนท่ีการเดินทางให้นกัเรียนฟัง เท่ียวระบุล าดบัประเทศท่ีครูไปมาแลว้ลงไปใน
แผนท่ีของตนเอง 

  I left Thailand in December and drove down to Malaysia to visit the Petronas Tower.                     

I stayed there for a while before I flew to Laos. And then I took a train to Vietnam. And I went to 

Cambodia. Next, I flew to meet my friend in Bali, Indonesia. I travelled down to Brunei to visit 

my grandparents. And three months passed, I go to Philippines before I flew to Myanmar. Then I 

flew to Singapore to find a job. 

 Ŝ. ครูทวนท่ีเล่าไปอีกคร้ัง แลว้ใหน้กัเรียนเช็คค าตอบอีกคร้ัง 

 ŝ. ครูใหน้กัเรียนเปรียบเทียบค าตอบตนเองกบักลุ่มอ่ืน 

 Ş. ครูทวนท่ีเล่าไปอีกคร้ัง พร้อมเฉลยบนแผนท่ีใหญ่ 
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สื่อการเรียนการสอน 

 ř. ค  าอธิบายเก่ียวกบัประเทศต่างๆ ใน ASEAN 

 Ś. แผนท่ีแบบต่างๆ และบตัรค าศพัท ์

Ŝ. พกัรับประทานอาหารวา่ง 

5. การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการฟัง (งานกลุ่ม) 
 - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 4 กลุ่ม 

 - วิทยากรให้ผูเ้ข้าอบรมช่วยกนัระดมความคิดและออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะ           
การฟัง 

 - วทิยากรเลือกตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอ 

 - วทิยากรและผูอ้บรมร่วมกนัอภิปรายและสรุป 

6. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการพูด 

วตัถุประสงค ์

 - ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูดได ้

เวลา 

 - 180 นาที 

ขั้นตอน 

1. กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

 - วทิยากรกล่าวทกัทายผูเ้ขา้อบรม และถามค าถามทัว่ไปเก่ียวกบัการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการพูด 

 - วิทยากรและผูเ้ขา้อบรมร่วมกนัแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการพูด 

 - วทิยากรเร่ิมกิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา เกมใบภ้าพ 

  - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 6 กลุ่ม 

  - วทิยากรแจกดินสอ สี และกระดาษเปล่าใหก้บัผูเ้ขา้อบรม 
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  - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมเลือกสมาชิก 1 คน เป็นคนวาดรูป  
  - สมาชิก 5 คนท่ีเหลือจะได้รับรูปภาพ 1 รูป โดยให้ช่วยกันอธิบายภาพเป็น
ภาษาองักฤษ เพื่อบอกใหเ้พื่อนท่ีเป็นคนวาด วาดภาพตามค าบอก  
  - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมเปล่ียนกระดาษกบัเพื่อนกลุ่มอ่ืนเพื่อตรวจค าตอบ 

  - ช่วยกนัอภิปรายกิจกรรม เกมใบภ้าพ 

2. การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด 

 ทักษ ะการพู ด เป็น ทักษ ะส าคัญ ใน ก ารเรียน ภาษ าอังกฤษ เป็ น ภาษ าท่ี ส องห รือ
ภาษาต่างประเทศ การใช้เทคนิคและวิธีการต่างๆ เขา้มามีส่วนช่วยจึงสามารถท าให้เราเขา้ใจและ                 
ฝึกปฏิบัติได้ง่ายข้ึน ทั้ งน้ี มีผูเ้ช่ียวชาญด้านภาษาเสนอขั้นตอนการสอนทักษะการพูดไวอ้ย่าง
น่าสนใจ ดงัน้ี 

จิล  แฮดฟิลด์  และชาร์ลส แฮดฟิลด์  (Jill Hadfield and Charles Hadfield: 2009 , หน้า                 
Ś-ŝ) ไดก้ล่าวถึงกิจกรรมการพูดไวว้า่ ในการพฒันาทกัษะการพูดของผูเ้รียนในระดบัเร่ิมตน้แต่ละ
กิจกรรมควรประกอบไปดว้ย ś ขั้นตอนในการพูด ดงัน้ี 

 ř. ขั้ นเตรียมพร้อม (setting up) เป็นขั้ นน าผู ้เรียนเข้าสู่หัวข้อท่ีจะเรียน กิจกรรมท่ีท า                  
อาจจะเป็นการสาธิตใหผู้เ้รียนทั้งชั้นไดรู้้วา่เราก าลงัจะท าอะไร หรือใหผู้เ้รียนไดท้  าส่ือเพื่อใชใ้นการ                
ท  ากิจกรรมพฒันาทักษะการพูด กิจกรรมในขั้นน้ีค่อนข้างส าคัญ เพราะผูเ้รียนจ าเป็นต้องรู้ว่า                      
ตนตอ้งท าอะไรเม่ือตอ้งท ากิจกรรมเป็นคู่หรือเป็นกลุ่ม ถ้าผูเ้รียนรู้สึกสับสนในการท ากิจกรรม                   
จะท าให้ผูเ้รียนไม่สนุกกบัการท ากิจกรรม อยา่งไรก็ตาม ผูส้อนควรแสดงตวัอยา่งให้แน่ใจวา่ผูเ้รียน
เขา้ใจจริงๆ โดยอาจถามยอ้นกลบัเพื่อตรวจสอบความเขา้ใจของผูเ้รียนอีกคร้ังก่อนท ากิจกรรมหลกั 
และในขั้นตอนน้ี ผูส้อนจะสอนการออกเสียงท่ีค่อนขา้งยากก่อนท่ีจะใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมก็ได ้

 Ś. ขั้นฝึกการพูด (speaking practice) ในขั้นน้ีเป็นขั้นตอนท่ีส าคญัผูเ้รียนจะไดฝึ้กสนทนา     
กบัผูเ้รียนคนอ่ืนๆ เป็นคู่ กลุ่ม หรือแข่งขนักนัเป็นทีม โดยในขั้นฝึกการพูดน้ี บทเรียนเปรียบเสมือน
กับสะพานท่ีเช่ือมผู ้เรียนระหว่างห้องเรียนกับโลกภายนอก ผู ้เรียนจะได้เรียนรู้การใช้ภาษา                       
และฝึกพูดในห้องเรียน หลังจากนั้ น ผูเ้รียนจะต้องน าภาษาท่ีได้ฝึกใช้ไปแล้วนั้ น ไปใช้นอก
ห้องเรียน ซ่ึงเป็นการใช้ภาษาในชีวิตจริง ในการท่ีผู ้เรียนจะสามารถเช่ือมโยงการใช้ภาษา                            
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จากห้องเรียนไปสู่โลกภายนอกไดน้ั้น ผูส้อนจะตอ้งใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสในการฝึกพูด ผูเ้รียนตอ้งมี
เป้าหมายในการส่ือสารท่ีชดัเจน และใชภ้าษาในสถานการณ์ท่ีมีความหมาย   
 มีวธีิการมากมายท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถฝึกทกัษะการฝึกพูดได ้เช่น 

  ř. ถามและตอบ - ผูเ้รียนผลดักนัถาม - ตอบค าถาม 

  Ś. อธิบายและวาด - ผูเ้รียนจบัคู่กนั ผูเ้รียน A มีรูปภาพซ่ึงผูเ้รียน B ไม่เห็น ผูเ้รียน 
A อธิบายรูปภาพแลว้ใหผู้เ้รียน B วาดภาพตาม 

  ś. อภิปราย - ผู ้เรียนจับคู่หรือกลุ่ม แล้วร่วมกันแสดงความคิดเห็นในหัวข้อ               
ท่ีก าหนดให ้

  Ŝ. เดา - ผูส้อนหรือตวัแทนผูเ้รียนมีขอ้มูลบางอยา่ง ซ่ึงผูเ้รียนท่ีเหลือในหอ้งจะตอ้ง
หาค าตอบโดยการเดาและใชค้  าถามในการถาม 

  ŝ. จ า - ผูเ้รียนจ ารายละเอียดของส่ิงท่ีผูส้อนก าหนดให้ให้ เช่น จ านวนรูปภาพ                    
หรือ ส่ิงของในห้องเรียน จากนั้นผูเ้รียนปิดตา และพยายามบอกรายละเอียดของส่ิงท่ีผูส้อนให้ดูไป
ก่อนหนา้นั้น 

  Ş. แสดงท่าทาง - ผูเ้รียนแสดงท่าท่าง เช่น แสดงความรู้สึก หรือท่าทางต่างๆ แลว้
ใหเ้พื่อนในหอ้งช่วยกนัทาย 

  ş. เรียงล าดบั - ผูเ้รียนจดัเรียงล าดบัตามค าสั่งท่ีก าหนดให ้โดยการใชค้  าถาม 

  Š. กรอกแบบฟอร์ม หรือตอบแบบสอบถาม - ผูเ้รียนถามและตอบค าถาม หรือให้
ขอ้มูลตามท่ีก าหนดให ้ 
  š. แสดงบทบาทสมมติ - ผู ้เรียนแสดงบทบาทสมมติตามจินตนาการ หรือ
สถานการณ์ท่ีผูส้อนก าหนดให ้

 ś. ขั้นใหผ้ลสะทอ้นกลบั (feedback) หลงัจากท ากิจกรรมเสร็จแลว้ ผูเ้รียนจะกลบัมารวมกนั
เป็นกลุ่มใหญ่ ผูเ้รียนบางคนจะเป็นผูใ้ห้ข้อมูลกับเพื่อนๆ ในห้อง เก่ียวกับผลการท ากิจกรรมคู่                      
หรือกิจกรรมกลุ่มตามท่ีได้รับมอบหมาย เป็นช่วงเวลาท่ีผูส้อนจะให้ผลสะท้อนกลับในการท า
กิจกรรมการพูดของผูเ้รียน และเป็นช่วงเวลาท่ีผูส้อนและผูเ้รียนจะไดแ้กปั้ญหาร่วมกนั ในระหวา่ง
ท่ีผูเ้รียนท ากิจกรรม ผูส้อนตอ้งคอยสังเกตดูว่าผูเ้รียนใช้ภาษาไดถู้กตอ้งหรือไม่ และจดบนัทึกไว ้
เม่ือส้ินสุดกิจกรรม ผูส้อนควรหยิบประเด็นใหญ่ๆ หรือประเด็นท่ีผู ้เรียนใช้ผิดเป็นส่วนมาก                                  
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มาพูดคุยในชั้ นเรียน เช่น เร่ืองไวยากรณ์ การออกเสียง หรือค าศัพท์ โดยอาจเขียนตัวอย่าง                            
บนกระดานแล้วให้ผูเ้รียนช่วยกันดูว่ามีข้อผิดพลาดตรงไหน ต้องแก้ไขอย่างไร หากผู ้เรียน                      
โดยส่วนมากยงัไม่เขา้ใจ ผูส้อนอาจตอ้งหาเวลาในการอธิบายเพิ่มเติมใหช้ดัเจน 

 สถาบันภาษาอังกฤษ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ŚŝŝŠ: ŜŠ-Ŝš)                       
ได้กล่าวถึงเร่ืองการพูดไวว้่า การพูดเปนการส่ือสารความคิด ประสบการณ และความตองการ                    
ของผูพูดไปสูผูฟง เพื่อส่ือความหมายใหผูฟงเกิดความเขาใจ โดยอาศยัน ้ าเสียง ภาษา และกิริยา                   
ทาทางอยางมีประสิทธิภาพและถูกตองตามจรรยามารยาทและประเพณีนิยมของสังคม ใหผฟูงรับรู
และเกิดการตอบสนอง เปนทกัษะท่ีส าคญัส าหรับบุคคลในการส่ือสารในชีวิตประจ าวนั ในการ
ประกอบอาชีพธุรกิจตางๆ ในการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ การพูดเปนการส่ือสารแบบเผชิญ
หนา (Face To Face Communication) ระหวางบุคคล ดังนั้ นการพูดจะประสบความส าเร็จ                        
ยอมตองมีองคประกอบดงัตอไปน้ี 

 ř. ผูพูด (Speaker) เปนผูส่ือสารไปยงัผูฟง จึงตองแสดงความสามารถในการพูดถายทอด
ความรูสึก ขอคิดเห็น ขอเท็จจริง ตลอดจนทศันคติของตนไปสูผูฟงใหดีท่ีสุดเทาท่ีท าได โดยการ                  
รูจกัใชภาษา เสียง อากัปกริยา และรูจกัสะสมความคิดอานท่ีมีคุณคา มีประโยชน และรวบรวม                   
การเตรียมความคิดตางๆ เหลานั้น ใหเปนระเบียบ เพื่อถายทอดใหผฟูงทราบ ผูฟงก็จะเขาใจไดงาย 
แจมแจง และรวดเร็ว 

 Ś. สาระหรือเน้ือเร่ืองท่ีพูด (Speech) ผพููดควรจะพูดเร่ืองท่ีตนถนดัและมีความรูในดานนั้น 
มีการเตรียมล าดบัและการด าเนินเร่ืองท่ีดี และถูกตอง 

 ś. ผูฟง (Audience) การส่ือความหมายเปนกระบวนการติดตอทางสังคมท่ีมีผูพูดเปนผูให ้                  
ผฟูงเปนผรัูบ ผพููดจะส่ือความหมายไดตรงเปาหมายยิง่ข้ึนหากรูจกัวเิคราะหผฟูง 

 Ŝ . เค ร่ืองมื อใน ก ารส่ื อค วาม ห ม าย  (Communication Channel) ส่ิ ง ท่ี ชวยถ ายท อด                     
ความรูสึกนึกคิดของผูพูดไปใหคนฟง เชน เสียง สีหนา อากปักริยา ทาทาง และอาจรวมไปถึง                     
โสตทศันูปกรณอ่ืน ๆ 

 ŝ. ความมุงหมายหรือผลท่ีเกิดจากการพูด การพูดทุกชนิดจะตองมีจุดมุงหมายหรือผล                      
ท่ีเกิดข้ึน 
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 ในการสอนทกัษะการพูดภาษาองักฤษนั้น ครูควรออกแบบกิจกรรมจากงายไปหายากเพื่อ
ลดความวิตกกงัวลของนกัเรียน กิจกรรมควรเปนท่ียอมรับของเจาของภาษาดวย นกัเรียนควรไดรับ                 
การสงเสริมพฒันาการทางการพูดท่ีเหมาะสมและไดฝกบอยๆ เพื่อการส่ือสารถายทอดความรูสึก                 
นึกคิดและความตองการของตนเองใหผอ่ืูนเขาใจ โดยใชน ้ าเสียง อากปักิริยา ซ่ึงเปนพฤติกรรมท่ีไม
ใชค าพูดดวย และพูดใหถูกตองและชัดเจนข้ึน การสอนทักษะการพูดภาษาอังกฤษมีขั้นตอน                           
และกิจกรรมตางๆ กนั ดงัตอไปน้ี 

 ř. ขั้นบอกจุดประสงคและขั้นเสนอเน้ือหา ครูควรจะบอกใหนักเรียนรูถึงส่ิงท่ีจะเรียน                    
โดยการตั้ งค  าถาม เลาเร่ือง หรือใชส่ือตางๆ ชวงหลังจากน าเสนอเน้ือหาซ่ึงอยูในรูปบริบท                           
ครูจะตองใหนกัเรียนสังเกตลกัษณะของภาษา ความหมายของขอความท่ีจะพูด เชน ผูพูดเปนใคร                 
พูดเก่ียวกบัอะไร สถานท่ีพูด และจุดประสงคในการพูด 

 Ś. ขั้นการฝก การฝกจะกระท าทนัทีหลงัจากเสนอเน้ือหา อาจจะฝกพูดพรอมๆ กนัหรือ                   
เปนคู โดยการฝกเร่ิมจากการฝกโดยมีกรอบหรือการควบคุม ตอมาก็ลดการควบคุมลงจนนกัเรียน
สามารถใชภาษาได ้ 
 ś. ขั้นถายโอน เปนขั้นตอนท่ีน าความรูท่ีไดมาใชในรูปแบบการใชภาษาอยางอิสระ                   
ใกลเคียงกบัสถานการณท่ีเปนจริง เชน การท าบทบาทสมมติ การน าเสนอ การสาธิต เปนตน 

 จากขั้นตอนการสอนทักษะการพูดท่ีกล่าวมาข้างต้น สามารถสรุปได้ว่าขั้นตอนส าคญั                   
ในการสอนทกัษะการพูดประกอบดว้ย 1) ขั้นการบอกวตัถุประสงค์ เพื่อให้ผูเ้รียนเขา้ใจชดัเจนว่า      
จะเรียนรู้อะไร และเม่ือเรียนจบแลว้จะตอ้งสามารถเขา้ใจและน าไปใชไ้ด ้2) ขั้นการน าเสนอเน้ือหา
ซ่ึงตอ้งมีปริมาณท่ีมากเพียงพอเพื่อให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ความเขา้ใจในขั้นน้ีไปใช้ฝึกปฏิบติั
ในขั้นต่อไป 3) ขั้นการฝึกซ้อมและให้ข้อมูลยอ้นกลับ เพื่อเพิ่มความคล่องแคล่ว ถูกต้อง และ
เหมาะสมในการพูดภาษา กิจกรรมส าหรับใช้ในการพฒันาความสามารถในการพูดแบ่งออกเป็น 
กิจกรรมเพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูล โดยจ ากดัขอบเขตของปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการสนทนา เช่น กิจกรรม
การเติมขอ้มูลท่ีขาดหายไปให้สมบูรณ์ เกมต่างๆ และกิจกรรมการแลกเปล่ียนโดยไม่จ  ากดัขอบเขต
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งการสนทนา เช่น การสัมภาษณ์ การใช้สถานการณ์จ าลองบทบาทสมมุติ ทั้งน้ี
ข้ึนอยูก่บัวา่ผูส้อนจะเลือกกิจกรรมรูปแบบใด ไปใชอ้ยา่งไร เพื่อให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนแต่ละระดบั 
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ในแต่ละโอกาส ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้ งน่ีผูส้อนต้องค านึงถึงการพูดภาษาเพื่อการส่ือสาร                         
ท่ีแทจ้ริง โดยมีจุดมุ่งหมายและมีการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

เอกสารอ้างอิง 

Jill Hadfield and Charles Hadfield.  (2009). Simple Speaking Activities. New York. Oxford  

University Press. 

สถาบนัภาษาองักฤษ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. (2558). คู่มือการจดัการเรียน
 การสอนภาษาองักฤษเเนวใหม่ ตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาองักฤษท่ีเป็น
 สากล. กรุงเทพฯ. โรงพิมพอ์งคก์ารสงเคราะห์ทหารผา่นศึก. 
3. การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด 

 3.1 เกมความสามารถ 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัค าศพัท ์เร่ืองความสามารถในการท ากิจกรรมต่างๆ 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนสนทนาเก่ียวกบั ความสามารถของตนเอง 

 3. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการพูด 

กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

 1. ครูทบทวนค าศพัท ์โดยใชส่ื้อรูปภาพจาก Power Point  

 ride a bicycle, play football, sing a song, swim, play guitar, wash dishes, cook, type, 

 make up, and dance  

 2. ครูสอนโครงสร้างประโยคค าถาม – ตอบ เก่ียวกบัความสามารถในการท ากิจกรรมของ
นกัเรียน 

  - Can you swim? 

  - Yes, I can. 

  - No, I can’t. 
 3. ครูใหน้กัเรียนจบัคู่กบัสนทนาตามโครงสร้างประโยคดงักล่าว 

 4. แบ่งนกัเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม และให้แต่ละกลุ่มยืนต่อแถวกนัเล่นเกม โดยผูท่ี้อยูห่นา้สุด
จบับตัรค าในกล่อง และใบท้่าทางให้กบัเพื่อนในกลุ่ม เม่ือมีคนทายถูก ให้ผูที้ใบท้่าทางไปต่อทา้ย
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แถว และใบใ้หค้นถดัไป มาจบัค าศพัท ์และใบท้่าทางจนครบทุกคน กลุ่มในเสร็จก่อนให้นัง่ลงและ
เป็นผูช้นะ 

 5. ครูใหน้กัเรียนช่วยกนัสรุปความรู้ท่ีไดรั้บ โดยใชค้  าถาม อาทิ เช่น 

  - ถา้ครูแนนป่ันจกัรยานไม่ไดค้วรพูดวา่อะไร 

  - ถา้เราอยากรู้วา่เพื่อนมีความสามารถอะไร นกัเรียนจะใชค้  าถามอยา่งไร 

 6. สุ่มถามนกัเรียนวา่ เพื่อนท่ีคู่กนักบันกัเรียนสามารถท าอะไรไดบ้า้ง หรือท าอะไรไดบ้า้ง 

สื่อการเรียนการสอน 

 1. Power Point 

 2. อุปกรณ์ประกอบฉาก 

 3. บตัรค าศพัทใ์บค้  า 

 4. กล่อง  

 3.2 เกมซ้ือของ 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัอาหาร 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการพูด 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 1. ทบทวนค าศพัทแ์ละประโยค 

  Container + food/drink 

  1. Bottle (water, oil, fish sauce) 

  2. Jar (honey, cookies, jam, peanut butter) 

  3. Box (donuts, juice, milk) 

  4. Bag (candies, chips) 

  5. Can (coca cola, tuna) 

  6. Cup (yogurt, coffee) 

  7. Tube (toothpaste, paint) 

  Sentences 
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  1. Have you got any _______? 

  2. Yes, I have. How many would you like? 

  3. Sorry, No I haven’t. 
  4. I’d like _____________ please. 
 2. ครูอธิบายเกม 

 เกมแบ่งออกเป็น 2 ขั้น คือ 1.จบัคู่ / กลุ่ม และ 2. เล่นบทบาทสมมติ 

 ขั้นท่ี 1 จบัคู่/กลุ่ม  
 ครูแจกหมวก food, drinks and container ให้นักเรียนคนละ 1 ใบจากนั้นให้นักเรียนจบัคู่
หรือกลุ่ม เช่น  
  Apple +basket 

  Cake + box 

  Orange + orange +bag 

 ขั้นท่ี 2  

 ครูให้นกัเรียนเล่นบทบาทสมมติ เม่ือนกัเรียนจบัคู่กนัไดแ้ล้วให้นัง่เป็นกลุ่ม และออกไป
น าเสนอทีละคู่ / กลุ่ม โดยคนท่ีออกไปน าเสนอเป็น shopper คนท่ีนัง่อยูเ่ป็น seller 

 (บทพูด) 
 Shopper: Have you got any _______? 

 Seller: Yes, I have. How many would you like? / Sorry, No I haven’t. 
 Shopper: I’d like _____________ please. 
สื่อการเรียนการสอน 

 1. หมวก food, drink and container 

 2. บทสนทนาแผน่เล็กส าหรับแจกนกัเรียนคนละ 1 ใบ 

 3.3 เกมวางส่ิงของ 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อให้นักเรียนสามารถระบุต าแหน่งของเฟอร์นิเจอร์ท่ีอยู่ในห้องเรียนได้ โดยใช ้                          
ค  าบุพบทท่ีก าหนดให ้
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 2. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการพูด 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 1. ครูทบทวนค าศพัทใ์หน้กัเรียน 

 2. ครูอธิบายรูปแบบการตอบค าถาม เช่น  
  Where is the/my ______?   

  Where are the/my _______?   

 3. ครูใหน้กัเรียนปิดตาโดยครูถามค าถามวา่ส่ิงของอยูท่ี่ไหนโดยใชต้วัอยา่ง 

  T: Where is my bag?   

  S: It is under the table. 

 4. ครูปิดตาแลว้ใหน้กัเรียนถามวา่ส่ิงของอยูท่ี่ไหนโดยใหน้กัเรียนเป็นผูถ้าม   
  S: Where is my bag?   

  T: It is under the table. 

 5. ให้นักเรียนจบักลุ่ม 5 กลุ่ม หลงัจากนั้นครูก าหนดค าศพัท์ท่ีใช้ในการเล่นเกม ในรอบ
แรกเล่นเป็นรอบตวัอย่าง โดยให้นักเรียนทุกคนในห้องปิดตา ครูจะน าบตัรค าไปซ่อนในบริเวณ
หอ้งเรียน เม่ือเสร็จแลว้ใหน้กัเรียนลืมตา ครูจะใหส้ัญญาณออกไปหาค าศพัทพ์ร้อมกนั เม่ือคนท่ีเจอ
ค าศพัท์ให้กลบัมาท่ีกลุ่มตนเอง แต่ไม่ตอ้งน าบตัรค าศพัท์มาดว้ย ให้คนท่ีเจอบตัรค าศพัท์มาเขียน
ค าตอบลงกระดาษ และยกค าตอบค าถามพร้อมกนัทั้งกลุ่ม    
 6. ให้แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมา 1 คน เพื่อมาซ่อนบตัรค าท่ีครูก าหนดให้ และเล่นเกม
ดงัเดิมจนครบทุกค าศพัท ์และร่วมกนัสรุปคะแนน 

 7. ทบทวนค าบุพบทโดยใชค้  าถามท่ีเก่ียวกบัต าแหน่งของส่ิงของในชั้นเรียน 

สื่อการเรียนการสอน 

 1. Object Vocabulary 

  1. กระเป๋า          
  2. หนงัสือ 

  3. โตะ๊ 

  4. คอมพิวเตอร์ 
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  5. ล าโพง 

  6. ไมโครโฟน 

  7. ผนงั 

  8. เกา้อ้ี 

 2. Preposition Vocabulary  

  1. On 

  2. In front of 

  3. Behind 

  4. In 

  5. Under 

4. พกัรับประทานอาหารวา่ง 

5. การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการพูด (งานกลุ่ม) 
 - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 4 กลุ่ม 

 - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมช่วยกนัระดมความคิดและออกแบบกิจกรรมพฒันาทกัษะการพูด 

 - วทิยากรเลือกตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอ 

 - วทิยากรและผูอ้บรมร่วมกนัอภิปรายและสรุป 

 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน 

วตัถุประสงค ์

 - ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่านได ้

เวลา 

 - řŠŘ นาที 

ขั้นตอน 

ř. กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

 - วทิยากรกล่าวทกัทายผูเ้ขา้อบรม และถามค าถามทัว่ไปเก่ียวกบัการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการอ่าน 
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 - วิทยากรและผูเ้ขา้อบรมร่วมกนัแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการอ่าน 

 - วทิยากรเร่ิมกิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา เกมรูปไหนกนันะ 

 - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น Ş กลุ่ม  
 - วทิยากรแจกเน้ือเร่ืองและรูปภาพ จ านวน ŝ ชุด ใหแ้ต่ละกลุ่ม 

 - วทิยากรใหส้มาชิกในกลุ่มช่วยกนัอ่านและจบัคู่ใหต้รงกบัรูปภาพ 

 - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมตรวจค าตอบ 

Ś. การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน 

 การอ่านเพื่อความเข้าใจเป็นกระบวนการท่ีต้องใช้ทักษะการอ่านหลายทักษะรวมกัน                     
เพื่อน ามาพฒันาความสามารถในการอ่านเพื่อท าความเขา้ใจ ดว้ยเหตุน้ี ผูเ้ช่ียวชาญและนกัวิชาการ
ดา้นการอ่านหลายท่านจึงไดมี้ความคิดเห็นและให้ขอ้เสนอแนะในการสอนทกัษะส าหรับการอ่าน
เพื่อความเขา้ใจ ดงัน้ี  

เกศินี  วชัรเสถียร (ŚŝŜŚ, หนา้ řŜ) กล่าววา่ ทกัษะการอ่านโดยทัว่ไปแบ่งไดเ้ป็น Ŝ ส่วน คือ 

ř. ทักษะการอ่านในชั้ นต้น เป็นทักษะท่ีจูงใจผู ้เรียนให้เกิดความต้องการท่ีจะเรียนรู้                      
การอ่านท่ีผูเ้รียนจะอ่านไดน้ั้นจ าเป็นจะตอ้งเห็นความแตกต่างของอกัษรแต่ละตวั ฟังความแตกต่าง
ของเสียงในภาษาไดจ้  าล าดบัพยญัชนะและสระได ้เขา้ใจความหมายสัญลกัษณ์ต่างๆ ได ้สามารถพูด
และจ าค าศพัท์ไดต้ามสมควรมีความคิดรวบยอดและจินตนาการต่อประสบการณ์ท่ีผ่านมาสนใจ                    
ในค าศพัทต์ามสมควร และสามารถเรียกช่ือตวัอกัษรต่างๆ ไดแ้ลว้ 

Ś. ทกัษะการสังเกตค า ผูส้อนจะช่วยเหลือให้ผูเ้รียนไดส้ังเกตค า ดงัน้ี เรียนค าโดยการเขียน                 
ให้ผูเ้รียนดูบ่อยๆ ออกเสียงพยญัชนะและค าศพัท์ท่ีเก่ียวขอ้งกับชีวิตประจ าวนั เรียนโครงสร้าง                      
ของเสียงท่ีพบบ่อยๆ  เรียนเสียงพยญัชนะ รู้จกัแบ่งค าออกเป็นพยางค์และออกเสียงแต่ละพยางค ์                 
ให้ถูกต้อง รู้จกัใช้ตัวช้ีแนะในบริบท  (Context clues) เพื่อเดาความหมายของค าศัพท์และการ                    
ออกเสียงค าอยา่งถูกตอ้ง รู้จกัสังเกตโครงสร้างของประโยคเพื่อเดาความหมายของค าและการอ่าน
ออกเสียง และใชพ้จนานุกรมเพื่อหาความหมายและการออกเสียงค า 

ś. ทกัษะการอ่านเพื่อความเข้าใจ เป็นการอ่านเพื่อให้ผูอ่้านเกิดความเข้าใจในส่ิงท่ีอ่าน 
ผูส้อนจะช่วยให้ผูอ่้านเขา้ใจโดยการสอนดงัต่อไปน้ี รู้จกัวิธีการหาใจความส าคญัของเร่ือง เขียนยอ่
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เน้ือหาส าคญัของเร่ืองได ้ เรียงล าดบัเหตุการณ์ของเร่ืองได ้สรุปใจความส าคญัของเร่ืองได ้ประเมิน
เร่ืองท่ีอ่านได้ เพิ่มพูนค าศพัท์ซ่ึงจะเขา้ใจเร่ืองได้ดีข้ึน พฒันาความเร็วของการอ่านได้เหมาะสม 
และพฒันาการอ่านทกัษะการอ่านออกเสียงเพื่อใหผู้อ่ื้นฟังและเขา้ใจได ้

Ŝ. ทกัษะการอ่านเพื่อการเรียนรู้ เป็นการอ่านเพื่อแสวงหาความรู้ และเพื่อให้สนุกสนานกบั
การอ่าน ผูส้อนจะช่วยผูเ้รียนไดโ้ดยการฝึกใหอ่้านส่ิงต่างๆ ในใจได ้

นอกจากความหมายของทักษะการอ่านท่ีกล่าวมาข้างต้นแล้ว กรมวิชาการกระทรวง- 
ศึกษาธิการ (ŚŝŜŚ, หนา้ ŚŞ-Śş) ยงัไดเ้สนอทกัษะท่ีส าคญัในการอ่านเพื่อความเขา้ใจดงัน้ี 

ř. ทกัษะการอ่านในขั้นตน้ (Pre-reading skill) เป็นทกัษะท่ีจูงใจผูเ้รียนใหเ้กิดความตอ้งการ
ท่ีจะเรียนรู้การอ่าน ซ่ึงก่อนท่ีผูเ้รียนจะอ่านนั้นจ าเป็นตอ้งเห็นความแตกต่างของตวัอกัษรแต่ละตวั 
ฟังความแตกต่างของเสียงในภาษาได ้จ าล าดบัพยญัชนะและสระได ้เขา้ใจเคร่ืองหมายสัญลกัษณ์
ต่างๆ สามารถพูดและฟังค าศพัทไ์ดต้ามสมควร มีความคิดรวบยอดและจินตนาการต่อประสบการณ์
ท่ีผา่นมา สนใจค าศพัทแ์ละการอ่านหนงัสือ  สามารถเรียกช่ือตวัอกัษรต่างๆ ไดแ้ลว้ 

Ś. ทักษะการจ าค า (Word recognition) ผู ้สอนจะช่วยเหลือผู ้เรียนให้ รู้จักสังเกตค าได ้                      
โดยเรียนค าด้วยการดูบ่อยๆ เรียนเสียงพยญัชนะ รู้จกัแบ่งค าออกเป็นพยางค์และออกเสียงแต่ละ
พยางคอ์ยา่งถูกตอ้ง รู้จกัใชบ้ริบทเพื่อเดาความหมายของค าและการออกเสียง ใชพ้จนานุกรมเพื่อหา
ความหมายและการออกเสียงค า 

ś. ทักษะการอ่านเพื่อความเข้าใจ (Comprehension) เป็นการอ่านเพื่อให้ผูอ่้านเกิดความ
เขา้ใจในส่ิงท่ีอ่าน ผูส้อนจะช่วยให้ผูอ่้านเขา้ใจไดโ้ดยการสอน เช่น รู้วิธีหาใจความส าคญัของเร่ือง 
(Main idea) เขียนยอ่เน้ือหาส าคญัของเร่ืองได ้เรียงล าดบัเหตุการณ์ของเร่ืองได ้สรุปใจความส าคญั                    
ของเร่ืองได้ เพิ่มพูนค าศพัท์ซ่ึงจะช่วยให้เข้าใจเร่ืองได้ดีข้ึน พฒันาอตัราความเร็วของการอ่าน                      
ใหเ้หมาะสม พฒันาทกัษะการอ่านออกเสียงเพื่อใหผู้อ่ื้นไดฟั้งและเขา้ใจ 

Ŝ. ทกัษะการอ่านเพื่อวตัถุประสงค์ต่างๆ (Functional reading) เป็นการอ่านเพื่อแสวงหา
ความรู้  และเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลินกบัการอ่าน ผูส้อนจะช่วยผูเ้รียนไดโ้ดยการฝึกให้อ่าน
ส่ิงต่างๆ เช่น อ่านสัญลกัษณ์ อ่านแผนท่ี อ่านตาราง และป้ายโฆษณา รู้วิธีใชส่้วนต่างๆ ของหนงัสือ 
ใช้หนังสือเป็นส่ืออ้างอิง พัฒนาทักษะการใช้ห้องสมุด พัฒนาทักษะการเขียน เพลิดเพลิน                            
กบัการอ่าน เปรียบดงักิจกรรมเพื่อการพกัผอ่น 
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ประเทิน มหาขันธ์ (ŚŝśŘ, หน้า řš) ได้ก าหนดทักษะเบ้ืองต้นส าหรับการอ่านไวเ้ป็น                               
ş ประการ ดงัน้ี 

ř.  ทกัษะทางการรับรู้ 

Ś.  ทกัษะในการท าความเขา้ใจทางภาษา 

ś. ทกัษะในการจ าค า 

Ŝ.  ทกัษะในการอ่านเพื่อความเขา้ใจและความซาบซ้ึง 

ŝ.  ทกัษะในการคน้ควา้ 

Ş.  ทกัษะในการเพิ่มอตัราความเร็วในการท าความเขา้ใจ 

ş.  ทกัษะในการอ่านออกเสียง 

จากข้อมูลเก่ียวกับทักษะการอ่านของนักวิชาการหลายๆท่านท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น                     
จะเห็นได้ว่า  ทกัษะการอ่านเป็นทกัษะท่ีตอ้งอาศยัความรู้ทางภาษา เน้ือหา รูปแบบของบทอ่าน                  
และความคิดของผูอ่้านในการท าความเขา้ใจแนวคิดและจุดประสงคข์องผูเ้ขียน โดยผา่นภาษาเขียน
ในระดบัค า ประโยคและขอ้ความ  ความส าเร็จในการเขา้ใจเน้ือหาส่ิงท่ีอ่านข้ึนอยูก่บัความสามารถ
ในการตีความซ่ึงตอ้งอาศยัความรู้เดิมและประสบการณ์ของผูอ่้าน  
เอกสารอา้งอิง 

เกศินี วชัรเสถียร. การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ โดยใชรู้ปแบบการสอน 

แบบร่วมมือกนัเรียนรู้ และการสอนแบบตอบสนองดว้ยท่าทาง ส าหรับนกัเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5. วทิยานิพนธ์ ศษ.ม. มหาวทิยาลยัขอนแก่น. ขอนแก่น, 2542. 

กรมวชิาการ กระทรวงศึกษาธิการ. (2542). พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542.     

กรุงเทพฯ: คุรุสภา ลาดพร้าว.  
ประเทิน มหาขนัธ์. (2530). การสอนอ่านเบ้ืองตน้. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร์. 
ś. การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน 

 ś.ř เกมน ้ากบัแอป๊เป้ิล 

วัตถุประสงค์  
 ř. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัอาหาร 

 Ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถอ่านออกเสียงค าศพัทไ์ดถู้กตอ้ง 
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 ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเขา้ใจเร่ืองราวท่ีอ่านได ้

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř. ครูทกัทายนกัเรียน หลงัจากนั้นครูน าเขา้สู่บทเรียนดว้ยการพานกัเรียนร้องเพลง Apples 

and Bananas พร้อมท าท่าประกอบ 

 Ś. ครูยกบตัรค าศพัทแ์ละบตัรภาพท่ีน ามาจากบทความสอนนกัเรียนอ่านออกเสียงทีละค า 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ś. ครูสอนค าศพัทจ์นครบและทบทวนการออกเสียงพร้อมความหมายอีกคร้ังก่อนสอนอ่าน
แต่ละประโยค 

 Ŝ. ครูให้นักเรียนน าบทความท่ีแจกข้ึนมาหลังจากนั้ นครูอ่านประโยคทีละประโยค                           
ใหน้กัเรียนฟังและใหน้กัเรียนอ่านตาม 

  T : Susan likes to eat apples. 

apple 

eat 

wear 

hat 
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  S : Susan likes to eat apples. 

 ŝ. ครูสอนอ่านประโยคจนจบบทความ (ท าเหมือนในขอ้ท่ี Ŝ) หลงัจากนั้นให้นกัเรียนอ่าน
พร้อมกนัทั้งหมด 

 Ş. ครูสุ่มประโยคในบทความใหเ้ด็กแต่ละคนอ่านอีกคร้ัง 

 ş. ครูพานักเรียนเล่นเกมเติมศพัท์ซ่ึงเป็นค าศพัท์ท่ีได้เรียนไป โดยให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม
ออกเป็น Ś กลุ่ม คือ กลุ่ม A และกลุ่ม B ซ่ึงแต่ละกลุ่มนั้นจะได้รับค าศพัท์ไปและตอ้งน าไปเติม                    
ในช่องว่างให้ถูกต้องจากบทความท่ีครูน ามาให้ กลุ่มไหนเป็นผูเ้สร็จก่อนจะเป็นผูช้นะ แต่มี                       
ข้อแม้ว่าจะต้องเติมค าศัพท์ได้ถูกต้อง ถ้าไม่ถูกต้องจะเปล่ียนไปตรวจกลุ่มผูแ้พ้ถ้ากลุ่มผูแ้พ ้                        
เติมค าศพัท์ไดถู้กตอ้งหมดทุกค าจะเป็นผูช้นะ แต่ถา้ไม่จะตดัสินจากกลุ่มท่ีเติมค าศพัท์ไดค้ะแนน
สูงสุด เป็นผูช้นะ 

 Š. ครูให้นกัเรียนช่วยกนัอ่านบทความบนกระดานอีกคร้ัง หลงัจากนั้นครูแจกใบบทความ
ใหไ้ปหดัอ่าน 

 š. ครูให้นกัเรียนไปฝึกอ่านบทความเร่ือง water and an apple เพื่อทดสอบในช่วงพกัเท่ียง 
โดยท่ีนักเรียนจะต้องอ่านออกสียงค าศพัท์ให้ถูกต้องพร้อมแปลบทความท่ีอ่านตามความเขา้ใจ                       
(5 คะแนน)  

Water and an Apple 

 Susan likes to eat apples. She likes to eat big red apples. She likes to wear a blue hat.               

She wears a big blue hat on her head. She wears a hat and eats an apple. She drinks some water 

from a white cup. Susan drinks water and eats apples. She doesn't cut the apple with a knife. A 

knife is sharp. She just eats the apple. She holds the apple in her hand. She bites into the apple 

with her teeth. She licks her lips. She drinks more water. She wipes her mouth with her hand. 

สื่อการเรียนการสอน 

 1. บตัรภาพและบตัรค าศพัท ์  

 ś.Ś เกมท าอาหารกนัเถอะ 

วัตถุประสงค์  
 ř. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัอาหาร 
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 Ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถอ่านออกเสียงค าศพัทไ์ดถู้กตอ้ง 

 ś. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเขา้ใจเร่ืองราวท่ีอ่านได ้

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř. ครูทกัทายนกัเรียน Good morning everybody.  

 Ś. ครูแสดงรูปภาพอาหารแต่ละอยา่งข้ึนมา และถามนกัเรียนวา่ในพิซซ่ามีอะไรบา้ง เพื่อให้
นกัเรียนช่วยกนัตอบโดยครูจะถามไปเร่ือยๆ เช่น 

 

 

T : What is it ? 

  S : Pizza 

  T : Pizza have tomato and what else? 

3. หลงัจากท่ีครูโชวภ์าพเสร็จเรียบร้อยครูโชวเ์น้ือเพลงและพานกัเรียนร้องเพลง 

   Let’s make a pizza, you and me.    
       I love pizza, it’s yummy.        
     Put on the tomatoes. 

     Put on the mushrooms.      

            Put on the cheese.       

     Let’s eat! 
 4. ครูสอนค าศพัทก่์อนใหน้กัเรียนอ่านเน้ือเร่ืองท่ีครูก าหนดให ้

 

                        

   mushroom       french fries      sandwich          lettuce           mayonnaise    whole wheat 

 

5. ครูให้นกัเรียนอ่านเน้ือเร่ืองท่ีก าหนดให้โดยการอ่านออกเสียงพร้อมกนัและให้นกัเรียน       
ตอบค าถามจากเร่ืองท่ีอ่าน 
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6. ครูพานักเรียนเล่นเกม โดยครูจะแสดงภาพอาหาร 1 อย่าง และให้นักเรียนช่วยกนัร้อง
เพลงอาหารท่ีครูเลือก จากนั้นให้นักเรียนบอกส่วนประกอบของอาหารท่ีครูเลือกคนละ 1 อย่าง
หลงัจากท่ีเพลงจบ เช่น ครูแสดงรูปแฮมเบอร์เกอร์ นักเรียนก็ร้องเพลง Let’s make a hamburger, 

you and me. I love hamburger, it’s yummy. เม่ือเพลงจบ คนแรกตอบ Put on the tomatoes. คนท่ี 2 

ตอบ Put on the tomatoes. Put on the pork. โดยนกัเรียนจะพูดส่วนประกอบของคนท่ีอยู่ก่อนหน้า
ทุกคน เกมจะรันไปเร่ือยๆ จนถึงคนสุดทา้ยและคนสุดทา้ยพูดของตวัเองและบอก Let’s eat! 

สื่อการเรียนการสอน 

ř. รูปภาพอาหาร 

Ś. เร่ืองสั้น 

3.3 เกมกิจวตัรประจ าวนั 

วัตถุประสงค์  
1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบักิจวตัรประจ าวนั 

2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถอ่านออกเสียงค าศพัทไ์ดถู้กตอ้ง 

3. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเขา้ใจเร่ืองราวท่ีอ่านได ้

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
1. ครูทกัทายนกัเรียน และถามนกัเรียนวา่ต่ืนเชา้มาท าอะไรบา้ง  
2. ครูน าเสนอค าศพัทแ์ละบตัรภาพเร่ือง Daily Routine 

wake up, brush my teeth, take a shower, get dressed, eat breakfast, go to school 
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3. ครูน าเสนอประโยคเร่ือง Daily Activities 

 I wake up early in the morning. 

 I brush my teeth. 

 I always take a shower. 

 I get dressed my uniform. 

 I eat breakfast at 7 o’clock. 
 I go to school at 8 o’clock 

4. ครูสุ่มใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความจากประโยคขา้งตน้ คนละประโยค 

 1. ครูใหน้กัเรียนเล่นเกม Daily Routine อะไรมาก่อน 

 2. ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มละเท่าๆ กนั 

 3. ครูใหน้กัเรียนเลือกประโยค และน ามาเรียงต่อกนัใหถู้กตอ้ง 

5. กลุ่มท่ีเรียงประโยคเสร็จก่อน เรียงประโยคถูกตอ้งจะไดอ่้านประโยคท่ีตวัเองเลือกและ
เป็นผูช้นะ 

สื่อการเรียนการสอน 

1. บตัรค าศพัทแ์ละบตัรภาพ  

4. พกัรับประทานอาหารวา่ง 

5. การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน (งานกลุ่ม) 
- วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 4 กลุ่ม 

- วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมช่วยกนัระดมความคิดและออกแบบกิจกรรมพฒันาทกัษะการอ่าน 

- วทิยากรเลือกตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอ 

- วทิยากรและผูอ้บรมร่วมกนัอภิปรายและสรุป 

6. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

 

กิจกรรมพัฒนาทักษะการเขียน 

วตัถุประสงค ์

 - ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียนได ้
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เวลา 

 - 180 นาที 

ขั้นตอน 

1. กิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา 

 - วทิยากรกล่าวทกัทายผูเ้ขา้อบรม และถามค าถามทัว่ไปเก่ียวกบัการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการเขียน 

 - วิทยากรและผูเ้ขา้อบรมร่วมกนัแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา
ทกัษะการเขียน 

 - วทิยากรเร่ิมกิจกรรมน าเขา้สู่เน้ือหา เกมหาความแตกต่าง 

  - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 8 กลุ่ม 

  - วิทยากรแจกกระดาษเปล่า ดินสอ และรูปภาพให้ผูเ้ขา้อบรม กลุ่มละ 2 รูป โดย
ทั้ง 2 รูปจะเป็นรูปภาพท่ีคลา้ยกนั  
  - วิทยากรให้ผูเ้ข้าอบรมแต่ละกลุ่มช่วยกันหาจุดท่ีแตกต่าง และเขียนตอบเป็น
ประโยค โดยใหเ้ขียนขอ้แตกต่างจุดละ 1 ประโยค 

  - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมเปล่ียนกระดาษกบัเพื่อนเพื่อตรวจค าตอบ 

  - ช่วยกนัอภิปรายกิจกรรม เกมหาความแตกต่าง 

2. การสอนกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน 

 การเขียน คือ การส่ือสารให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ด้วยขอ้ความเป็นลายลกัษณ์อกัษร มีจุดมุ่งหมาย
เพื่อถ่ายทอดความคิดของผูส่้งสารคือผูเ้ขียนไปสู่ผูรั้บสารคือผูอ่้าน กระบวนการสอนทกัษะการ
เขียน ยงัจ าเป็นต้องเร่ิมต้นจากการสร้างระบบในการเขียน จากความถูกต้องแบบควบคุมได ้
(Controlled Writing) ไปสู่การเขียนแบบควบคุมน้อยลง (Less Controlled Writing) อนัจะน าไปสู่
การเขียนแบบอิสระ (Free Writing) ได้ในท่ีสุด ครูผูส้อนควรมีความรู้และความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะการเขียนให้แก่ผู ้เรียนได้อย่างไร ผู ้เรียนจึงจะมีทักษะการเขียน
ภาษาองักฤษท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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จิล  แฮดฟิลด์  และชาร์ลส  แฮดฟิลด์  (Jill Hadfield and Charles Hadfield: 2014 , ś-ŝ)                   
ได้กล่าวถึงกิจกรรมการเขียนไวว้่า ในการพัฒนาทักษะการเขียนของผู ้เรียนในระดับเร่ิมต้น                         
ควรประกอบไปดว้ย ś ขั้นตอนในการเขียน ดงัน้ี 

 ř. ขั้นน า (lead in) เป็นขั้นท่ีน าผูเ้รียนเขา้สู่เน้ือหาท่ีจะเรียน และดึงความสนใจจากผูเ้รียน 
ในการเขียนนั้น ถ้าผูเ้รียนได้ได้ท  ากิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมในการเขียน ผูเ้รียนจะสามารถ                 
ผลิตงานเขียนไดดี้ข้ึน เช่น ผูเ้รียนไดมี้โอกาสในการจินตนาการหรือถูกกระตุน้ก่อนท่ีจะลงมือเขียน                    
โดยจุดประสงค์ของขั้ นน าน้ีจะเป็นการกระตุ้นให้ผู ้เรียนคิดเก่ียวกับหัวข้อเร่ืองท่ีต้องเขียน                          
และแนะแนวทางการใชภ้าษาท่ีผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งใชใ้นงานเขียน  
 Ś. ขั้นจดัรูปแบบ (organizing text) เป็นขั้นฝึกการเขียนตามรูปแบบท่ีก าหนดให้ เพื่อเตรียม
ผูเ้รียนในการเขียนแบบอิสระ ในขั้นน้ี ผูเ้รียนจะได้ฝึกการเขียนแบบควบคุมเพื่อเตรียมตวัสู่การ
เขียนแบบอิสระ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีส าคัญมาก เพราะภาษาเขียนแตกต่างจากภาษาพูด ในการพูดนั้ น                     
การเปล่งเสียงพูดมักจะสั้ นและไม่สมบูรณ์ ภาษาท่ีใช้เป็นระดับภาษาพูดท่ีอาจใช้ไวยากรณ์                           
ไม่ถูกตอ้ง อย่างไรก็ตาม โดยส่วนมากแลว้ภาษาเขียนจะเป็นทางการและมีความซับซ้อนมากกว่า 
และเป็นไปตามรูปแบบท่ีชดัเจน 

 วธีิสอนรูปแบบการเขียน มีดงัน้ี 

Ś.ř ท าให้สมบูรณ์ - ผูเ้รียนเติมค าหรือวลีท่ีเหมาะสมลงในช่องว่างในขอ้ความหรือเกม
ปริศนาอกัษรไขว ้วิธีน้ีจะช่วยให้ผูเ้รียนไดฝึ้กการเติมค าท่ีมีเป้าหมายเฉพาะ เช่น ฝึกเติมค าบุพบท          
เป็นตน้ 

Ś.Ś อธิบายรูปภาพ - ผู ้เรียนจะได้ฝึกเขียนอธิบายรูปภาพ หรืออภิปรายร่วมกับเพื่อน                    
ในชั้นเรียนวา่การจดัเรียงประโยคในลกัษณะใดท่ีดีท่ีสุดในการท่ีจะอธิบายรูปภาพ และผูเ้รียนจะได้
ฝึกการใชรู้ปแบบต่างๆ ในการเขียนดว้ย 

Ś.ś รวมศพัท์ - ผูเ้รียนรวมค าศพัทห์รือประโยคโดยใชต้วัเช่ือม เช่น ‘และ’ หรือ ‘แต่’ วิธีน้ี
จะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาทกัษะการเช่ือมโยงความคิดท าให้งานเขียนนั้นมีประสิทธิภาพ                
มากข้ึน 

Ś.Ŝ จบัคู่ - ผูเ้รียนจะได้ฝึกจบัคู่ประโยคท่ีถูกแบ่งคร่ึงเป็น Ś ส่วน วิธีน้ีจะช่วยให้ผูเ้รียน
เขา้ใจวา่ประโยคถูกสร้างข้ึนมาไดอ้ยา่งไร และค าศพัทแ์ต่ละค าเช่ือมโยงกนัอยูอ่ยา่งไร 
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Ś.ŝ จดัเรียงล าดับใหม่ - ผูเ้รียนจะได้รับประโยคหรือข้อความซ่ึงรวมกันไวโ้ดยไม่ได้
จดัเรียง ผูเ้รียนต้องจดัเรียงล าดับใหม่ให้ถูกต้อง วิธีน้ีจะช่วยให้ผูเ้รียนเข้าใจเร่ืองการวางล าดับ
ค าศพัทใ์นประโยค  

Ś.Ş แทนท่ี - ผู ้สอนจะเขียนประโยคไว้บนกระดาน แล้วให้ผู ้เรียนหาค าหรือว ลีท่ีมี
ความหมายคลา้ยกนัมาแทนท่ี วิธีน้ีจะช่วยให้ผูส้อนเห็นว่าผูเ้รียนเขา้ใจกระบวนการสร้างประโยค
หรือไม่ 

Ś.ş เขียนจากบนัทึกสั้นๆ - ผูเ้รียนจะไดรั้บบนัทึกสั้นๆ จากนั้น ให้ผูเ้รียนเขียนขยายความ 
โดยจดัเรียงล าดบัความคิดใหส้อดคลอ้งกบัขอ้มูลท่ีไดรั้บ 

 ś. ขั้นออกแบบการเขียน (creating tasks) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนได้ผลิตการเขียนด้วยตนเอง                
อย่างเป็นอิสระ โดยใช้ความรู้จากส่ิงท่ีเรียนมา ผูส้อนมีหน้าท่ีในการให้บริบทและเหตุผลในการ
เขียนเท่านั้น โดยส่ิงหน่ึงท่ียากต่อการเขียนคือ ผูเ้รียนไม่รู้ว่าใครท่ีผูเ้รียนก าลงัเขียนถึง และท าไม
ตอ้งเขียน ในชีวิตจริงนั้นเรามีเหตุผลมากมายท่ีจะเขียน เช่น เขียนตอบจดหมาย เขียนเพื่อเตรียม
รายการซ้ือของ เขียนเพื่อร่างขอ้ความเตรียมน าไปพูด เป็นตน้ ในชั้นเรียน มกัจะไม่ค่อยมีเหตุผล                 
ในการเขียนมากนกั ยกเวน้เสียแต่วา่ ครูสั่งให้เขียนเป็นการบา้น อยา่งไรก็ตาม ผูส้อนควรให้บริบท
ท่ีเป็นรูปธรรมและน่าสนใจในการเขียนแก่ผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนได้สร้างสรรค์งานเขียนนั้นๆ                   
ข้ึนมาเอง  
 มีวธีิการในการท ากิจกรรม ดงัน้ี 

ś.ř เขียนจากภาพ - ผูเ้รียนใชรู้ปภาพในการเป็นจุดเร่ิมตน้ในการเขียน 

ś.Ś ตอบสนองขอ้ความ - ผูเ้รียนได้รับขอ้ความเพื่อให้อ่านก่อนท่ีผูเ้รียนจะได้เขียน เช่น         
บทกวี หรือจดหมาย ข้อความท่ีผูเ้รียนได้อ่านนั้น จะเป็นแรงบนัดาลใจในการเขียน และช่วยให้
ผูเ้รียนรู้จกัเลือกใช้ค  าศพัท์และวลีท่ีหลากหลาย ซ่ึงผูเ้รียนอาจจะเลือกใช้ขอ้ความท่ีตนเองเลือก                   
มาเพื่อเป็นแนวทางในการเขียนก็ได ้

ś.ś ส ารวจและรายงาน - ผูเ้รียนใช้การถามเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลจากเพื่อนๆ ในชั้นเรียน 
จากนั้น ผูเ้รียนน าขอ้มูลท่ีไดม้าเขียนเป็นรายงาน โดยผูส้อนอาจจะให้หวัขอ้หรือจุดประสงคใ์นการ
เขียน 
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ś.Ŝ มองเห็น - ผูส้อนให้ผูเ้รียนหลบัตาและนึกภาพตามท่ีผูส้อนไดอ้ธิบายให้ฟัง จากนั้น         
ให้ผู ้เรียนเขียนบรรยายส่ิงท่ีผู ้สอนบอกตามจินตนาการของผู ้เรียนเอง โดยผู ้เรียนสามารถ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นในการเขียนกบัเพื่อๆ ในชั้นเรียนได ้    
 นอกจากน้ี ผูเ้รียนยงัสามารถสลบับทบบาทกนัในการท ากิจกรรมได้ เช่น ให้ผูเ้รียนเป็น
ผูอ้อกแบบและท ากิจกรรมกบัเพื่อนๆ ในหอ้งเรียนเอง มีตวัอยา่งวธีิการจดักิจกรรม ดงัน้ี 

ś.ŝ เขียนและท า - ผูเ้รียนเขียนขอ้ความ ยกตวัอยา่งเช่น จดหมาย ค าอธิบายการใชง้าน หรือ
ค าบรรยายฉากต่างๆ เพื่อให้เพื่อนๆ ในชั้นเรียนอ่าน จากนั้นให้เพื่อนๆ ท าช้ินงานต่อ เช่น เขียน
ตารางจากค าอธิบายการใชง้าน เป็นตน้  

ś.Ş เขียนและวาด - ผูเ้รียนวาดภาพพร้อมเขียนค าอธิบาย จากนั้น ผูเ้รียนส่งต่อค าอธิบาย                 
ใหเ้พื่อน เพื่อใหเ้พื่อนวาดรูปต่อ จากนั้น น ารูปของทั้ง Ś มาเปรียบเทียบกนับนกระดาน 

ś.ş เขียนและเดา - ผู ้เรียนเขียนค าอธิบายหรือสร้างเกมปริศนาเพื่อให้เพื่อนคนอ่ืนๆ                  
ในหอ้งอ่านและเดาวา่เป็นใคร หรือเป็นส่ิงของชนิดใด 

เอกสารอา้งอิง 

Jill Hadfield and Charles Hadfield. (2014). Simple Writing Activities. New York. Oxford  

University Press. 

3. การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน 

 3.1 เกมไปตลาด 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัอาหาร 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถใช ้some และ any ได ้

 3. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการเขียน 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 1. ครูให้นักเรียนหลบัตาและลองจินตนาการว่านักเรียนก าลงัเดินอยู่ในตลาด จากนั้นครู
ถามนกัเรียนวา่เห็นวา่มีอะไรขายอยูบ่า้ง 

 2. ครูขออาสาสมคัรออกมาเล่าให้เพื่อนในห้องเรียนฟังว่าเห็นอะไรบ้างจากจินตนาการ
ตวัเอง 
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 3. ครูแสดงตารางล าดบัการใส่ค าให้นกัเรียนดู และบอกนกัเรียนวา่ให้เขียนประโยคจากส่ิง
ท่ีตวัเองเห็นวา่มีขายท่ีตลาด โดยใชต้ารางน้ีเป็นแนวทาง 

 4. ครูเพิ่มค าศพัท์เก่ียวกบัอาหารท่ีวางขายในตลาดเพิ่ม เพื่อให้นักเรียนมีตวัเลือกในการ
น าไปแต่งประโยคไดม้ากข้ึน 

 5. ครูให้นักเรียนเขียนบรรยายเก่ียวกบัตลาดในจิตนาการของตน จากนั้นให้น าค าศพัท ์                 
ท่ีไดม้าสร้างประโยคเพิ่มเติมจากประโยคแรก 

 6. น าเสนอ บทกลอนน้ี 

  In the market 

  I bought some eggs, 

  I bought some cheese, 

  I bought a little ham. 

  But I didn’t buy any peas, 
  I went back home and opened my book- 

  What kind of meal am I going to cook? 

 จากนั้น ครูบอกให้นกัเรียนอ่านบทกลอนน้ี ถามนกัเรียนว่าจากวตัถุดิบท่ีเห็นนั้นนกัเรียน        
จะสามารถน ามาประกอบอาหารอะไรไดบ้า้ง (ไข่เจียวแฮมชีส) 
 7. ครูให้นักเรียนนึกถึงสูตรอาหารง่ายๆ ท่ีพวกเขารู้จกั และให้พวกเขาเขียนรายการสูตร
อาหารนั้นๆ 

 8. ครูใหน้กัเรียนน าวตัถุดิบจากสูตรของตนมาใส่ลงในใบงานดงักล่าวในรูปแบบกลอน 

  I bought ________ 

  I bought _________, 

  I bought _________. 

  But I didn’t buy any peas, 
  I went back home and opened my book- 

  What kind of meal am I going to cook? 
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 9. หลงัจากท่ีนกัเรียนเสร็จงานแลว้ ครูให้นกัเรียนสลบักลอนของตนเองกบัเพื่อนแลว้แบ่ง
กันอ่าน แล้วจากนั้นลอกเดาดูว่าจากส่วนผสมท่ีปรากฏในกลอนของเพื่อน เพื่อนคนนั้นน่าจะ
ประกอบอาหารชนิดไหน 

สื่อการเรียนการสอน 

 1. ตารางการแทนท่ีค า 

 2. กระดาน 

 3. กลอนและกรอบงาน 

There is a apples in the  market. 

 isn’t some cheese   

 are any bread   

 aren’t  melon   

   fish   

   oil   

 

3.2 เกมรูปร่าง 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัรูปร่าง และสี 

 2. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถใช ้and, with ได ้

 3. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการเขียน 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 ř. ทบทวนค าศพัท ์เก่ียวกบัรูปร่างและสี 

 Ś. บอกส่ิงของต่างๆ จากภาพท่ีเตรียมมาเช่น 

  It’s square and brown with four legs. 
  It’s small and round and red, with money inside. 
  It’s round and flat and silver. 

 ś. ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่มเป็น Ŝ กลุ่ม กลุ่มละ Ŝ-Ş คน 
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 Ŝ. ครูอธิบายใหน้กัเรียนทราบถึงวธีิการด าเนินกิจกรรม 

 ŝ. ครูแจกกระดาษใหน้กัเรียนทุกกลุ่ม 

 Ş. ให้นกัเรียนส่งตวัแทนกลุ่มออกมาจบัสลาก ซ่ึงในสลาก ř ใบ จะประกอบไปดว้ยรูปภาพ
ต่างๆ ś ภาพ ไดแ้ก่ 

 

 
 

 
 

 

 

 7. ใหส้มาชิกในกลุ่มช่วยกนัเขียนประโยคสั้นๆบรรยายลกัษณะของรูปภาพท่ีไดรั้บ 

 8. เม่ือนักเรียนแต่ละกลุ่มเขียนประโยคเสร็จแล้ว ให้แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาบอก
ลกัษณะของรูปภาพท่ีกลุ่มของตวัเองไดรั้บ และให้เพื่อนๆ กลุ่มอ่ืนช่วยกนัทายว่า คือส่ิงของชนิด
ไหน และเฉลยไปพร้อมๆ กนั 

 9. ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุปองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บ 

สื่อการเรียนการสอน 

 ř. กระดาษ  
 Ś. รูปภาพ 

 3.3 เกมประเทศ สัญชาติ และภาษา 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อใหน้กัเรียนรู้ความหมายค าศพัทเ์ก่ียวกบัประเทศ สัญชาติ และภาษา 
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 2. เพื่อใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะการเขียน 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 1. ครูทบทวนค าศัพท์เร่ืองประเทศ สัญชาติ และภาษา และแจกใบงานให้นักเรียนท า                       
และออกเสียงไปพร้อมกนั 

 2. ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม และใหเ้ขา้แถวตอนลึก 

 3. ครูแบ่งกลุ่ม และสุ่มหวัขอ้ใหแ้ก่นกัเรียน ประกอบไปดว้ย ประเทศ สัญชาติ และภาษา 

 4. ครูอธิบายกิจกรรม โดยครูจะแสดงรูปธงชาติ แลว้ให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกมาเขียนบน
กระดาษ ยกตวัอยา่ง เช่น ครูยกธงชาติประเทศ Canada นกัเรียนกลุ่ม ประเทศ ตอ้งออกมาเขียนค าวา่ 
Canada ส่วนนกัเรียนกลุ่ม สัญชาติ ตอ้งออกมาเขียนค าวา่ Canadian และกลุ่ม ภาษา จะตอ้งออกมา
เขียนค าวา่ English เป็นตน้ 

 5. จากนั้นครูตรวจและสรุปคะแนนจากการท ากิจกรรม 

 6. ครูให้นกัเรียนนัง่ท่ีให้เรียบร้อย แลว้น าใบงานท่ีแจกให้เม่ือตน้ชัว่โมง มาท าแบบฝึกหัด
เติมประโยคใหส้มบูรณ์ 

 7. ครูสรุปความรู้ โดยการถามค าถามนกัเรียนวา่ วนัน้ีนกัเรียนไดรั้บความรู้เร่ืองอะไรบา้ง 

สื่อการเรียนการสอน 

 ř. ใบงาน 

4. พกัรับประทานอาหารวา่ง 

5. การออกแบบกิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการเขียน (งานกลุ่ม) 

 - วทิยากรแบ่งผูเ้ขา้อบรมออกเป็น 4 กลุ่ม 

 - วทิยากรใหผู้เ้ขา้อบรมช่วยกนัระดมความคิดและออกแบบกิจกรรมเพฒันาทกัษะการเขียน 

 - วทิยากรเลือกตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอ 

 - วทิยากรและผูอ้บรมร่วมกนัอภิปรายและสรุป 
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ภาคผนวก ค  แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อหลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

         ส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย

อย่างยิ่ง 

1. เน้ือหามีความน่าสนใจ ทนัสมยั และเหมาะสมกบั
เวลาท่ีใชจ้ดักิจกรรม 

          

2. เน้ือหาท่ีใชส้ามารถน าไปจดัการเรียนการสอนไดจ้ริง 

และเกิดประโยชน์ 

          

3. วทิยากรสามารถจดักิจกรรมไดอ้ยา่งน่าสนใจ                    
สร้างบรรยากาศในการอบรมไดดี้  

          

4. วทิยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย ตอบขอ้ซกัถาม 

และแนะน าแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ 

          

5. วทิยากรสามารถกระตุน้ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมมีส่วน
ร่วมในทุกกิจกรรม 

          

6. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และทนัสมยั           

7. กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่ง
สร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 

          

8. สามารถน ากิจกรรมตวัอยา่งและกิจกรรมทา้ยบทเรียน
ไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนได ้

          

9. หลกัสูตรฝึกอบรมน้ีมีการประเมินท่ีเหมาะสม           

10. หลกัสูตรฝึกอบรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถน าไป
บูรณาการกบัรายวชิาอ่ืนได ้
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ภาคผนวก ฆ  แบบประเมินทักษะการเป็นผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่าง               
        ก่อนและหลังการฝึกอบรม 

 

พฤติกรรมการเป็นผู้น า 
เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็นด้วย 
อย่างยิ่ง 

1. สามารถสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้
ได้ดีในระหว่างการท ากิจกรรม           

2. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เป็นกันเอง และ
สามารถปรับตัวเข้ากับบุคคลอ่ืนได้ง่าย           

3. มีการเตรียมความพร้อมและค้นคว้า 

หาข้อมูลก่อนการท ากิจกรรม           

4. สามารถจัดล าดับกิจกรรมที่จะต้องท า
ได้อย่างเป็นระบบ 

          

5. มีบุคลิกภาพที่ดี พูดจาชัดเจน เสียงดัง
ฟังชัด           

6. กล้าแสดงความคิดเห็น รับฟังความ
คิดเห็นของผู้อ่ืน และมีความเป็น
ประชาธิปไตย           

7. สามารถถ่ายทอดความรู้ในกิจกรรม 

ที่ท าได้เป็นอย่างดี           

8. สามารถจัดกิจกรรมได้อย่าง
สนุกสนาน น่าสนใจ และมีประโยชน์           

9. ออกแบบกิจกรรมได้เหมาะสมกับ
เน้ือหาที่ก าหนดให้           

10. สามารถคิดค้นวิธีการสอน หรือการ
จัดกิจกรรมรูปแบบใหม่ๆได้           
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พฤติกรรมการเป็นผู้น า 
เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

11. สามารถอธิบายเน้ือหาหรือกิจกรรม
ให้เข้าใจได้ง่ายและชัดเจน           

12. สามารถตอบข้อซักถามของผู้ท า
กิจกรรมได้อย่างถูกต้อง           

13. มีการพัฒนาการออกแบบกิจกรรม 

อยู่เสมอ           

14. ออกแบบกิจกรรมให้ทุกคนได้มี 
ส่วนร่วมในทุกกิจกรรม           

15. สามารถประยุกต์กิจกรรมให้
เหมาะสมกับเนื้อหาที่ก าหนดให้           

16. สามารถกระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
แสดงความสามารถและคิดอย่าง
สร้างสรรค์           

17. จัดสรรเวลาในแต่ละกิจกรรมได้อย่าง
เหมาะสม           

18. กิจกรรมมีความหลากหลาย 
เหมาะสมกับผู้เรียนที่มีความแตกต่างกัน           

19. ท ากิจกรรมบรรลุผลส าเร็จ 

ตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้           

20. ออกแบบการประเมินในแต่ละ
กิจกรรมได้อย่างเหมาะสม           

 

 

 

 



116 

 

ภาคผนวก ง  แบบประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของกลุ่มตัวอย่าง 

         ก่อนและหลังการฝึกอบรม 

 

แบบประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตัวอย่าง 

ก่อนและหลังการฝึกอบรม 

  

 แบบประเมินความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษฉบบัน้ีใช้ส าหรับวดัความรู้ด้านการ                  
จดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของกลุ่มตวัอยา่งก่อนและหลงัการฝึกอบรมในหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ า
กิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึง
ของการวิจยัเร่ืองการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 จุดมุ่งหมายของแบบทดสอบ 

 แบบประเมินความรู้ดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษฉบบัน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อทดสอบ
ความสามารถในด้านการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษก่อนและหลังการเข้ารับการอบรมของ                      
กลุ่มตวัอยา่งท่ีเขา้รับการอบรมในหลกัสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้ นประถมศึกษา จ านวน 8Ř คน ซ่ึงได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง
(Purposive Sampling) 

 คุณสมบัติผู้เข้าสอบ 

 ผูเ้ขา้รับการอบรมในหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อน
ภาษาองักฤษในระดบัชั้นประถมศึกษา จ านวน ŠŘ คน 

 ระยะเวลาในการทดสอบ 

 ผู ้เข้าสอบมีเวลาในการท าแบบทดสอบก่อนการอบรม ś ว ัน  และมีเวลาในการท า
แบบทดสอบหลงัการอบรม ś วนั โดยใหผู้เ้ขา้สอบน าแบบทดสอบไปท าท่ีบา้น 

 รูปแบบการด าเนินการสอบ 

 ท าการทดสอบ Ś คร้ัง คือ ก่อนเขา้อบรม และหลงัเขา้อบรม โดยมีรายละเอียดคือ ผูเ้ขา้สอบ
ตอ้งท าแบบทดสอบก่อนการอบรม โดยรับแบบทดสอบไปท าท่ีบา้น มีเวลาในการท า ś วนั จากนั้น



117 

 

น าแบบทดสอบก่อนการอบรมมาส่งผู ้ประเมิน หลังจากนั้ นให้ผู ้เข้าสอบเข้ารับการอบรม                        
ในหลักสูตรฝึกอบรมผูน้ ากิจกรรมค่ายภาษาองักฤษส าหรับครูผูส้อนภาษาองักฤษในระดับชั้น
ประถมศึกษา เป็นเวลา 2 วนั เม่ือเสร็จส้ินการอบรมแล้ว ผูเ้ขา้สอบตอ้งท าแบบทดสอบหลงัการ
อบรม โดยรับแบบทดสอบไปท าท่ีบ้าน มีเวลาในการท า ś วนั จากนั้นน าแบบทดสอบก่อนการ
อบรมมาส่งผู ้ประเมิน แบบทดสอบแต่ละชุดจะถูกประเมินโดยผู ้ประเมินจ านวน Ś ท่าน                               
ตามเกณฑท่ี์ก าหนด 

 เนื้อหาของแบบทดสอบ 

 เน้ือหาท่ีใชใ้นการท าแบบทดสอบเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ              
แบบ One Day Camp โดยเน้นพฒันาทกัษะการฟัง การพูดการอ่าน และการเขียน ส าหรับนกัเรียน
ในระดบัชั้นประถมศึกษา 

 เกณฑ์การให้คะแนน 

 เกณฑ์การให้คะแนนการออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ มีหัวขอ้ท่ีใช้ในการพิจารณา 
ดงัต่อไปน้ี  
 ř. จุดประสงค ์

 Ś. เน้ือหาและภาษาเป้าหมาย 

 ś. วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ 

 Ŝ. ขั้นตอนการจดักิจกรรม 

 5. การวดัผลประเมินผล  

ซ่ึงเกณฑก์ารใหค้ะแนนมีระดบั ดงัน้ี 

     1 ถึง 5 คะแนน           อยูใ่นระดบั      พอใช ้

   6 ถึง 10 คะแนน           อยูใ่นระดบั       ปานกลาง 

11 ถึง 15 คะแนน           อยูใ่นระดบั       ดี 

16 ถึง 20 คะแนน           อยูใ่นระดบั       ดีมาก 
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แบบประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 

 

ค าสั่ง จงออกแบบกิจกรรมส าหรับค่ายภาษาองักฤษ ř วนั เพื่อพฒันาทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียนภาษาองักฤษ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ř-6 จ  านวน řŘŘ คน ตามหัวข้อ         
ท่ีก าหนดใหต่้อไปน้ี 

 ř. ช่ือค่าย 

 Ś. จุดประสงค ์

 3. เน้ือหาและภาษาเป้าหมาย 

 Ŝ. วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ 

 ŝ. ขั้นตอนการจดักิจกรรม 

 Ş. การวดัผลประเมินผล 

 โดยมีเกณฑใ์นการประเมินความรู้ดา้นกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ ตามรายละเอียด ดงัน้ี 
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แบบประเมินความรู้ด้านการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 

ความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ คะแนน 

จุดประสงค์   

จุดประสงคท์ั้งหมดไม่ชดัเจน 1 

บางจุดประสงคมี์ความชดัเจน และเหมาะสมกบักิจกรรม 2 

จุดประสงคเ์กือบทั้งหมดมีความชดัเจน และเหมาะสมกบักิจกรรม 3 

จุดประสงคท์ั้งหมดมีความชดัเจน และเหมาะสมกบักิจกรรม 4 

เนื้อหาและภาษาเป้าหมาย   

เน้ือหาไม่เป็นปัจจุบนั ไม่ทนัสมยั และเลือกภาษาเป้าหมาย ไม่เหมาะสมกบักิจกรรม 1 

เน้ือหาบางส่วนมีความทนัสมยัแต่ยงัไม่ครอบคลุม  สามารถเลือกภาษาเป้าหมาย  2  

ไดเ้หมาะสมกบักิจกรรม   

เน้ือหาเกือบทั้งหมดมีความทนัสมยั ครอบคลุม และสามารถเลือกภาษาเป้าหมาย 3 

ไดเ้หมาะสมกบักิจกรรม   

เน้ือหาทั้งหมดมีความทนัสมยั ครอบคลุม และสามารถเลือกภาษาเป้าหมาย 4 

ไดเ้หมาะสมกบักิจกรรม   

วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ   

วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ไม่เหมาะสมกบักิจกรรม 1 

วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ยงัไม่ครบถว้น 2 

วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ เกือบทั้งหมด มีความเหมาะสมกบักิจกรรม 3 

วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือ ทั้งหมด มีความเหมาะสมกบักิจกรรม 4 
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ความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ คะแนน 

ขั้นตอนการจัดกิจกรรม   

ขั้นตอนการจดักิจกรรมไม่ชดัเจน ยากท่ีจะปฏิบติัไดจ้ริง 1 

บางขั้นตอนการจดักิจกรรมไม่ชดัเจน แต่สามารถปฏิบติัไดจ้ริง 2 

ขั้นตอนการจดักิจกรรมเกือบทั้งหมดมีความชดัเจน สามารถปฏิบติัไดจ้ริง 3 

ขั้นตอนการจดักิจกรรมทั้งหมดมีความชดัเจน สามารถปฏิบติัไดจ้ริง 4 

การวัดผลประเมินผล   

เกณฑใ์นการวดัผลประเมินผลยงัไม่น่าเช่ือถือ 1 

เกณฑใ์นการวดัผลประเมินผลยงัไม่ชดัเจน 2 

เกณฑใ์นการวดัผลประเมินผลมีความชดัเจน น่าเช่ือถือ 3 

เกณฑใ์นการวดัผลประเมินผลมีความชดัเจน น่าเช่ือถือ และเหมาะสมกบัผูเ้รียนทุกคน 4 

รวม   

 

ผลการประเมินทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 
ระดับ 

ท่ีได้ 
    1 ถึง 5 คะแนน          อยูใ่นระดบั      พอใช ้   

  6 ถึง 10 คะแนน          อยูใ่นระดบั      ปานกลาง   

11 ถึง 15 คะแนน          อยูใ่นระดบั      ดี   

16 ถึง 20 คะแนน          อยูใ่นระดบั      ดีมาก   
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ภาคผนวก จ  แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

 

ค าชี้แจง     ใหท้  าเคร่ืองหมาย   ✓  ในช่องวา่งท่ีตรงกบัความจริง / ความคิดเห็นของนกัเรียน 

 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย

อย่างยิ่ง 

1. กิจกรรมมีความสนุกสนานและน่าสนใจ           

2. จ านวนเน้ือหาในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม 

กับเวลาที่ใช้ 
          

3. แต่ละกิจกรรมใช้ภาษาและโครงสร้างที่เข้าใจง่าย           

4. กิจกรรมมีความทันสมัย และสามารถน ามาปรับใช้ 
ในชีวิตประจ าวันได้ 

          

5. กิจกรรมที่ใช้สามารถช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนอยากเรียน
ภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น 

          

6. กิจกรรมมีความหลากหลาย แปลกใหม่ และท้าทาย
ความสามารถของผู้เรียน 

          

7. กิจกรรมที่ใช้ช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาความคิดและ
ทักษะการสื่อสาร 

          

8. กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกัน ได้คิดอย่าง
สร้างสรรค์ และกล้าแสดงออก 

          

9. แต่ละกิจกรรมมีการประเมินการเรียนรู้ที่เหมาะสม           

10. กิจกรรมนี้มีประโยชน์ และสามารถพัฒนาทักษะ
การสื่อสารภาษาอังกฤษได้อย่างแท้จริง 
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ภาคผนวก ฉ  แบบประเมินทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

 

1. แบบประเมินทักษะการฟัง 

ค าสั่ง   ใหน้กัเรียนฟัง จากนั้นวาดรูปเคร่ืองเรือนและสถานท่ีใหถู้กตอ้ง 

 

 

 

ค าสั่งในการวางต าแหน่งเครืองเรือน  
1. ………. The bed is in the bedroom. 

2. ………. The pillow is on the bed. 

3. ………. The shower is in the bathroom. 

4. ………. The gas stove is in the kitchen. 

5. ………. The closet is in the dressing room. 

6. ………. The coffee table is in the living room. 

7. ………. The bathtub is under the shower. 

8. ………. The mirror is next to the closet. 

9. ………. The sideboard is next to the gas stove. 

10. ………. The sofa is behind the coffee table. 
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2. แบบประเมินทักษะการพูด 

ค าสั่ง  ใหน้กัเรียนพูดตอบค าถามใหถู้กตอ้งตามโครงสร้างท่ีก าหนดให้ 
 T: Where I can……………? 

 S: You can …………… . 
ค าถาม 

 1. Where I can buy the book? 

 2. Where I can buy the flower? 

 3. Where I can buy clothes? 

 4. Where I can buy some stationery? 

 5. Where I can do laundry? 

 6. Where I can drink coffee? 

 7. Where I can have food? 

 8. Where I can print photos? 

 9. Where I can shop? 

 10. Where I can surf the internet? 
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3. แบบประเมินทักษะการอ่าน 

ค าสั่ง  ใหน้กัเรียนอ่านบทอ่านแลว้เขียนล าดบัการท่องเท่ียว 1-10 เรียงล าดบัใหถู้กตอ้ง 

การเดินทางท่องเท่ียงของ Linda 

  My name is Linda. I traveled a lot last years. I had a dream to visit the fashion 

town. Around October, I went to Paris in France to catch my dream. I wanted to see the real 

Sakura. I went to Japan in the Sakura bloom season in the February. I went to Thailand around 

April 12th -16th to celebrate Songkran Festival. I moved down to Singapore around May for my 

work. My parents called me to visit them in England around August and I did.  My parents and I 

went to India together around September. We met my council that I just visited her in the 

beginning of the year. I went to China to meet my council around January. My American friends 

called me to join their camp in Africa in the end of the year. So, I moved to America to meet up 

my friends around the first week of December. We moved to Canada to pick up some friends 

there around the middle of December. We visited South Africa in the end of December to conduct 

our English camp. That were my beautiful memory. 
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4. แบบประเมินทักษะการเขียน 

ค าสั่ง  ใหน้กัเรียนเขียนอธิบายลกัษณะบุคคลตามรูปภาพท่ีก าหนดให้ 
 

 

1. ……………………………………….. 
2. ……………………………………….. 

       3. ……………………………………….. 
       4. ……………………………………….. 
       5. ……………………………………….. 

 

1. ……………………………………….. 
2. ……………………………………….. 
3. ……………………………………….. 
4. ……………………………………….. 
5. ……………………………………….. 
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ภาคผนวก ช  ค่าความเท่ียงตรง (IOC) แบบสอบถามข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตร 

                      ฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้น 

                      ประถมศึกษา 
 

ค าถามข้อท่ี 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนท่ี ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

ข้อมูลทั่วไปและความต้องการฝึกอบรม 

1. เพศ          ____ หญิง          ____ ชาย 1 1 1   

2. อาย ุ         ____ ปี 1 1 1   

3. ท่านเรียนหรือจบการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาองักฤษ
ใช่หรือไม่                                                                   
___ ใช่          ___ ไม่ใช่ 

1 1 1   

ความรู้ด้านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

4. ท่านมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษอยา่งไร                                                  

___ ไม่เคยเขา้ร่วม    ___ 1 คร้ัง    ___ 2-3 คร้ัง          

___ 4-5 คร้ัง___ มากกวา่ 5 คร้ัง 

1 1 1   

5. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด                                    

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

1 1 1   

6. ท่านสามารถคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆ 

ในการจดัค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด           

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

1 1 1   
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ค าถามข้อท่ี 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนท่ี ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

7. ท่านมีความกลา้ในการเป็นผูน้ าหรือวทิยากรในการ
จดัค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด                          

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด                          

1 1 1   

8. ท่านสามารถบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษ       
เขา้กบัการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ย
เพียงใด                                                                      

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

0 1 1   

9. ท่านสามารถออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่าย
ภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด                                 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

1 0 1   

10. ท่านมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษระหวา่ง
การจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด                

1 1 1   

11. ท่านคิดวา่ค่ายภาษาองักฤษมีประโยชน์ต่อผูเ้รียน
ภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด                                    

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

1 1 0   
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ค าถามข้อท่ี 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนท่ี ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

12. ท่านคิดวา่ครูผูส้อนวชิาภาษาองักฤษ จ าเป็นตอ้ง
ไดรั้บการฝึกอบรมการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมาก
นอ้ยเพียงใด                                                               

___ มากท่ีสุด    ___ มาก    ___ ปานกลาง    ___ นอ้ย  

___ นอ้ยท่ีสุด 

1 1 1   

13. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมผูน้ าค่าย
ภาษาองักฤษในเรืองใดมากท่ีสุด โปรดเลือกเพียง          

1 หวัขอ้                                                                      

___ บูรณาการทกัษะการฟัง การพูด การอ่าน            
และการเขียน 

___ ความรู้ดา้นประชาคมอาเซียน 

___ การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

___ อ่ืนๆ 

(ระบุ)........................................................................ 

1 1 1   

14. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษ
เป็นระยะเวลาเท่าใด                                                   

___ 1 วนั    ___ 2 วนั    ___ 3 วนั    ___ 4 วนั           

___ 5 วนั 

1 1 1   

15. ช่วงเวลาท่ีท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือ
ช่วงใด                                                                        

___ ระหวา่งภาคเรียน                                                

___ ช่วงปิดภาคเรียน                                                  

___ ช่วงวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์   

1 1 0   

เฉลี่ย 0.91 

 



129 

 

ภาคผนวก ซ  ค่าความเท่ียงตรง (IOC) หลักสูตรฝึกอบรมผู้น ากิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับ 

                       ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

รายการท่ีประเมิน 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนท่ี ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

1. ช่ือกิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงค ์ 1 1 1   

2. แผนการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัเร่ืองท่ี
ก าหนดไว ้

1 1 1   

3. แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีการก าหนดช้ินงาน/
ภาระงานอยา่งเหมาะสม 

0 1 1   

4. ก าหนดเวลาไดเ้หมาะสมกบักิจกรรม  1 1 1   

5. กิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้และ
ระดบัชั้นของนกัเรียน 

1 1 1   

6. กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลายและสามารถ
ปฏิบติัไดจ้ริง 

1 1 1   

7. กิจกรรมการเรียนรู้เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการจดัการ
เรียนรู้เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัเป็นส าคญั 

1 1 1   

8. มีส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายและเหมาะสม  1 1 1   

9. ส่ือมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละกิจกรรม
การเรียนรู้ 

1 1 1   

10. มีการวดัและประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค ์

1 1 1   

เฉลี่ย 0.97 
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ภาคผนวก ฌ  ค่าความเท่ียงตรง (IOC) แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อหลักสูตรฝึกอบรมผู้น า 
                       กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษส าหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 

 

ความคิดเห็นของนักเรียน 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนท่ี ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

1. กิจกรรมมีความสนุกสนานและน่าสนใจ 1 1 1   

2. จ านวนเน้ือหาในแต่ละกิจกรรมเหมาะสมกบัเวลา              

ท่ีใช ้
1 1 1   

3. แต่ละกิจกรรมใชภ้าษาและโครงสร้างท่ีเขา้ใจง่าย 1 1 1   

4. กิจกรรมมีความทนัสมยั และสามารถน ามาปรับใช ้
ในชีวติประจ าวนัได ้

1 1 1   

5. กิจกรรมท่ีใชส้ามารถช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียน 

อยากเรียนภาษาองักฤษมากยิง่ข้ึน 
1 0 1   

6. กิจกรรมมีความหลากหลาย แปลกใหม่ และทา้ทาย
ความสามารถของผูเ้รียน 

1 1 1   

7. กิจกรรมท่ีใชช่้วยใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาความคิด 

และทกัษะการส่ือสาร 
1 1 0   

8. กิจกรรมช่วยให้เกิดการท างานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่ง
สร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 

0 1 1   

9. แต่ละกิจกรรมมีการประเมินการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 1 1 1   

10. กิจกรรมน้ีมีประโยชน์ และสามารถพฒันาทกัษะ
การส่ือสารภาษาองักฤษไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

1 1 1 
  

เฉลี่ย 0.9 
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ประวัติผู้วิจัย 

 

ชื่อ – นามสกุล  นางอโณทยั พลเยีย่ม เพชรแสง 

   Mrs. Anothai Ponyeam Pachsang 

ต าแหน่งปัจจุบัน  อาจารยส์าขาวชิาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์    

   มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

หน่วยงาน  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ท่ีอยู่   Šś หมู่ řř ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

E-mail   pony_27@windowslive.com 

ประวัติการศึกษา  ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาเพื่ออาชีพ) มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

   ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (ภาษาองักฤษ) มหาวทิยาลยันเรศวร  
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