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บทคัดย่อ 
 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ผลการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลัง
เรียน ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล แตกต่างกัน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงให้เห็นว่ากิจกรรมการฝึกอบรมดังกล่าวมีผลท าให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ดังกล่าวมีความรู้เพ่ิมขึ้น   ส่วนผล
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.45 ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.60 ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากหรือดี 
 
ค าส าคัญ : ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, การถ่ายทอดเทคโนโลยี, เสื้อเกราะกันกระสุน 
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Abstract 
 This research aims to technology transfer of inthanin-bullet armor production 
technology for the state officials Prathuan in Phetchabun province. Research has found 
that the achievement of pretest and posttest of the participants in these project is 
significantly different at the .05 level, thus it shows that the training activities of 
technology transfer of inthanin-bullet armor production technology have been 
effective and giving participants increase in knowledge. While the results satisfaction 
of this activity found that in the overview, the total average value is equal 4.45(SD=0.6) 
which level is very desirable or good of the satisfaction. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
  งานวิจัยเรื่องนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดีต้องขอขอบคุณมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา คณะกรรมการบริหารงานวิจัย ที่ได้พิจารณาให้ทุนสนับสนุนการวิจัยประเภท
ทุนอุดหนุนเพ่ือสร้างสะสมองค์ความรู้ที่มีศักยภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2560 ขอขอบคุณคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรมที่คอยอ านวยความสะดวกในการออกหนังสือส าหรับ
ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอกในขั้นตอนการด าเนินการวิจัย ขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิที่ใน
ความอนุเคราะห์ตรวจคุณภาพเครื่องมือวิจัย ขอขอบคุณผู้บังคับบัญชากองพลทหารม้าที่ 1 ผู้บังคับ
การต ารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอวิเชียรบุรี สถานีต ารวจภูธรอ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอหล่มสัก ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์บุคลากรในการเก็บข้อมูลวิจัยวิจัย 
ขอขอบคุณนาวาอากาศโท พชรพล อาจค าพันธุ์ หัวหน้าแผนกทดสอบทางขีปนวิธี โรงงานวัตถุระเบิด
ทหาร กรมการอุตสาหกรรมทหาร ศูนย์การอุตสาหกรรมป้องกันประเทศและพลังงานทหาร อาจารย์
วิทยา  หนูช่างสิงห์ สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
อาจารย์สุชาติ  เขียวนอก สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ได้
ให้ความอนุเคราะห์เป็นวิทยากร 
  สุดท้ายนี้ผู้วิจัยขอขอบพระคุณทุกท่านที่ให้ค าแนะน ากับบทความวิจัยนี้ให้สมบูรณ์ หาก
งานวิจัยครั้งนี้ผิดพลาดประการใดทางผู้วิจัยขอนอมรับข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นต่างๆ เพ่ือน าไป
ปรับให้งานวิจัยมีความสมบูรณ์มากข้ึนในโอกาสต่อไป 
 
 

               ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ และคณะ 
                                10 มิถุนายน 2561 
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บทท่ี 1 

บทน ำ 
 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

จากการปฏิบัติหน้าที่ของทหาร ต ารวจ และเจ้าหน้าที่รัฐฝ่ายอ่ืนๆที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ในพ้ืนที่
ที่มีความเสี่ยงสูงหรือในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ จ าเป็นต้องมีอุปกรณ์ป้องกันตัวส่วนบุคคลที่ครบถ้วน 
เช่น เสื้อเกราะกันกระสุน โลห์กันกระสุน และหมวก เป็นต้น เพ่ือจะใช้เป็นเครื่องป้องกันและรักษา
ชีวิตของเจ้าหน้าที่เหล่านี้ไว้หากเกิดการต่อสู้ขึ้น โดยเฉพาะในงานด้านการปราบปรามยาเสพติดใน
ปัจจุบันคนร้ายมักจะมีอาวุธและจะต่อสู้ขัดขืนเจ้าหน้าที่เป็นประจ าดังที่ปรากฏในข่าวสาร จึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่เจ้าหน้าที่รัฐต้องใส่เสื้อเกราะกันกระสุน ดังค ากล่าวของ พล.ต.อ. สมยศ พุ่มพันธุ์ม่วง 
ผู้บัญชาการต ารวจ ได้กล่าวว่าควรจะต้องมีการเตรียมพร้อมทั้งอาวุธปืนประจ ากาย อุปกรณ์ป้องกันตัว
ก่อนปฏิบัติหน้าที่ทุกครั้ง และควรมีการทบทวนการท างานเพ่ือป้องกันการสูญเสี ยมากขึ้น โดย
ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ต ารวจใส่เสื้อเกราะกันกระสุนในขณะปฏิบัติหน้าที่ทุกคน (เดลินิวส์ , 2558) 
ประกอบกับข้อมูลการวิจัยของกองวิจัย ส านักงานยุทธศาสตร์ต ารวจ พบว่าหนึ่งในปัจจัยที่มีผลต่อ
ความเครียดของต ารวจจนส่งผลให้เกิดการฆ่าตัวตายก็คือการท างานที่เสี่ยงอันตรายมาก แล้วไม่มีเสื้อ
เกราะ อุปกรณ์ป้องกันตัวอ่ืนๆรวมถึงอาวุธปืนและกุญแจมือก็ต้องด าเนินการจัดซื้อหาเอง โดยเฉพาะ
ในกลุ่มเจ้าหน้าที่ต ารวจสายตรวจและสายสืบ (ปิยะ ต๊ะวิชัย, 2557) การใส่เสื้อเกราะกันกระสุนขณะ
ปฏิบัติหน้าที่นั้นจะช่วยลดอันตรายจากกระสุนปืนหรือของมีคมอ่ืนๆที่มาท าร้ายบริเวณล าตัวของผู้ที่
สวมใส่ได้เป็นอย่างดี และยังลดการเกิดอาการบลันท์ทรอมา (Blunt trauma) หรืออาการฟกช้ าจาก
แรงกระแทกของกระสุนด้วย เสื้อเกราะกันกระสุนถูกประกาศให้เป็นยุทธภัณฑ์ตามพระราชบัญญัติ
ควบคุมยุทธภัณฑ์ พ.ศ. 2530 ดังนั้นการมีเสื้อเกราะไว้เป็นของส่วนตัวจึงต้องได้รับอนุญาตครอบครอง
จากนายทะเบียนตามกฎหมาย ยกเว้นหน่วยงานทหารและต ารวจที่สามารถขออนุญาตมีเสื้อเกราะกัน
กระสุนไว้ในครอบครองได้ตามนโยบายของทางราชการเท่านั้น เสื้อเกราะกันกระสุนคุณภาพดีที่มี
น้ าหนักเบาและมีราคาสูง ประมาณ 30,000 บาทข้ึนไปนั้น ส่วนใหญ่จะมีเฉพาะเจ้าหน้าที่ระดับสัญญา
บัตรเท่านั้น ส่วนเจ้าหน้าที่ระดับปฏิบัติการ (ชั้นประทวน) จะใช้เสื้อเกราะกันกระสุนจากการแจกของ
หน่วยงานต้นสังกัดหรือจัดหาซื้อมาใส่เอง เสื้อเกราะกันกระสุนที่มีการแจกนั้นจะมีส่วนประกอบจาก
โลหะท าให้มีน้ าหนักประมาณ 10 ก.ก. ขึ้นไป ด้วยเหตุจากน้ าหนักมากเกินไปจึงท าให้เจ้าหน้าที่ไม่
นิยมใส่กัน ในปัจจุบันได้มีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวัสดุเสื้อเกราะกันกระสุนที่มีประสิทธิภาพที่ดีและมี
ราคาถูกกันอย่างกว้างขวาง เช่น เสื้อเกราะกันกระสุนจากใยสับปะรด (เอกรัฐ ใจบุญ , 2558) การ
ประยุกต์ท าแผ่นเกราะกันกระสุนกันเองจากจากฟิล์มเอกซเรย์ในเสื้อเกราะพระเจ้าตาก จากใยแก้ว 
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(อนุสิทธิบัตรไทย เลขที่ 4263, 2551) จากแผ่นเหล็กบวกกับแผ่นซับแรงต้านการหมุนของกระสุนจาก
เม็ดทรายอัดกับยาง (อนุสิทธิบัตรไทย เลขที่ 7274, 2555) จากเซรามิกส์ชนิดอลูมินาหุ้มอะลูมิเนียม
และเส้นใยเคฟลาร์ความหนาแน่นสูงในเสื้อเกราะของเอ็มเท็ค แผ่นเกราะกันกระสุนจากวัสดุในงาน
ประดับยนต์ (อนุสิทธิบัตรไทย เลขที่ 9250, 2557) เป็นต้น จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นได้ว่าเสื้อเกราะ
กันกระสุนที่มีน้ าหนักที่เบาและมีราคาถูกจะเป็นส่วนส าคัญในการตัดสินใจใช้เสื้อเกราะกันกระสุนของ
เจ้าหน้าที ่

งานวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์ที่จะถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล
ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นการจัดการความรู้ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ สู่การใช้ประโยชน์โดยชุมชนท้องถิ่นและสาธารณะ ด้วยยุทธวิธีที่เหมาะสม (ส านักงาน
คณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ, 2555) โดยถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตต้นแบบเสื้อเกราะกันกระสุน
อินทนิลนี้สามารถป้องกันภัยคุกคาม ระดับ 2 หรือกระสุนขนาด 9 มม., 11 มม., .45 ACP และ .357 
SIG FMJ (FN) ซึ่งเป็นมาตรฐานของเสื้อเกราะอ่อนที่ใช้กันอย่างกว้างขวางทั่วโลกและเป็นมาตรฐาน
เดียวกันกับเสื้อเกราะของต ารวจสหรัฐที่ใส่ปฏิบัติหน้าที่ สามารถกันกระสุนได้เกือบทุกชนิดยกเว้น
กระสุนปืนพกที่มีอ านาจการทะลุทะลวงสูง สามารถป้องกันการเกิดค่าแบล็คเฟซซิกเนเจอร์ได้ดี ซึ่งค่า
แบล็คเฟซซิกเนเจอร์คือค่าการยุบตัวของเสื้อเกราะเข้าไปด้านในจากแรงกระแทกของกระสุนส่งผลให้
เกิดอาการบลันท์ทรอมากับผู้สวมใส่ ซึ่งเกณฑ์มาตรฐาน NIJ Standard–0101.06 จะก าหนดการ
ยุบตัวเข้าไปไม่เกินกว่า 44 มิลลิเมตร ด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่กลุ่มเป้าหมายแบ่งออกเป็น 3 
โซน คือ โซนเพชรบูรณ์ตอนเหนือที่ อ.หล่มสัก โซนตอนกลางที่ อ.เมือง โซนตอนใต้ ที่ อ.วิเชียรบุรี 
ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่กลุ่มเป้าหมายเพ่ือสามารถผลิตใช้งานหรือซ่อมแซมได้ โดยกลุ่มตัวเพ่ือจะเป็น
การถ่ายทอดเทคโนโลยีการสร้างเสื้อเกราะกันกระสุนต้นแบบที่มีมีน้ าหนักเบา ราคาถูกและมี
ประสิทธิภาพ ส าหรับทหาร ต ารวจ ชั้นประทวน สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน (อส.) และเจ้าหน้า
ฝ่ายความมั่นคงในจังหวัดเพชรบูรณ์และที่อ่ืนๆต่อไป 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวน
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ขอบเขตของกำรวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตของการวิจัยไว้ดังนี้ 

1. ขอบเขตด้ำนประชำกร 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น

ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้จากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจงโดย
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พิจารณาจากคุณลักษณะด้านการเป็นเจ้าหน้าที่รัฐมีกฎหมายรองรับในการปฏิบัติหน้าที่รักษา
กฎหมาย ความสงบเรียบร้อย โดยสามารถครอบครองยุทธภัณฑ์ได้ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้ง
นี้ได้แก่ ต ารวจ ทหาร ระดับชั้นประทวน สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน (อส.) อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ใน อ.หล่มสัก อ.เมือง อ.วิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 150 ราย  

2. ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น

ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ การถ่ายทอดเทคโนโลยีแบบอบรมเชิงปฏิบัติการ 
2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่  

2.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล 

2.2.2 ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

3. ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น

ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ สถานที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ห้อง 106 ที่นั่ง ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

4. ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
การวิจัยครั้งนี้ใช้ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย 8 เดือน 

ประโยชน์ของกำรวิจัย 

ได้ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวน 
เช่น ต ารวจ ทหาร ชั้นประทวน สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน (อส.) อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) ในจังหวัดเพชรบูรณ์  ซึ่งเป็นผลงานวิจัยที่น าไปสู่การใช้งานได้จริงตามแนวยุทธศาสตร์
การวิจัยที่ 5 ที่เกี่ยวกับการจัดการความรู้ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ สู่ การใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์ การใช้ประโยชน์โดยชุมชนท้องถิ่นและสาธารณะ ด้วยยุทธวิธีที่เหมาะสมที่เข้าถึงประชาชน
และประชาสังคมอย่างแพร่หลาย 

สมมติฐำนในกำรวิจัย 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่เรียนรู้แบบสาธิต มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความ
แตกต่างกันหรือไม่ โดยมีค่านัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
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 2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น
ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ อยู่ในระดับมาก 



บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
การถ่ายทอดเทคโนโลยี  

1.1 แนวคิดการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
เอกพงศ์ มุสิกะเจริญ (2559, 1 มีนาคม) เป็นการด าเนินการเพ่ือให้เทคโนโลยีถูกส่งออก

จากแหล่งเดิมไปยังปลายทางที่เป็นเป้าหมายหรือผู้รับที่เป็นเป้าหมายอันได้แก่ผู้น าเทคโนโลยีเหล่านั้น
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ให้เกิดผล 2 ประการ คือ 

1. ตอบสนองความต้องการและความจ าเป็นเฉพาะของบุคคลเป้าหมาย 
2. บุคคลเป้าหมายสามารถน า เทคโนโลยี หรือความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์

ของตนเองให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
1.2 วิธีการถ่ายทอดเทคโนโลยี 

คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2555) กล่าวถึงวิธีการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรที่เหมาะสม
ในปัจจุบันเป็นการถ่ายทอด 2 ทาง ดังแสดงในภาพที่ 2.1 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.1 องค์ประกอบของการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
ที่มา : คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2555) 

1.3 หลักการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2555) กล่าวโดยสรุปได้ว่าหลักการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
ประกอบด้วยสาระส าคัญดังต่อไปนี้ 

1.3.1 การถ่ายทอดเทคโนโลยีต้องมีเป้าหมายที่ชัดเจนเพ่ือตอบสนองความต้องการและ
ความ จ าเป็นเฉพาะของบุคคลเป้าหมาย 

1.3.2 องค์ประกอบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรมีความครบถ้วนสมบูรณ์ทั้งผู้ส่ง 
ผู้รับเนื้อหาและช่องทาง  
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1.3.3 การถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมต้องพิจารณาทั้งด้าน เนื้อหาองค์ความรู้ 
ข่าวสารที่จะถ่ายทอด ความพร้อมของผู้ส่ง ผู้รับ ตลอดจนช่องทางวิธีการถ่ายทอด ต้องมีความ
สอดคล้องและเหมาะสมต่อสถานการณ์ เงื่อนไข ตลอดจนสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่มีอยู่  

1.3.4 กลุ่มเป้าหมายสามารถน าเทคโนโลยีหรือความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้ได้จริง ภายใต้ 
เงื่อนไขของกลุ่มเป้าหมายให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

1.4 กระบวนการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2555) กล่าวถึงการบริหารจัดการต้องพิจารณาทั้งกระบวนการว่ามี
ขั้นตอนและภารกิจที่จะต้องกระท าอะไรบ้าง ซึ่งกระบวนการในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรได้
น าแนวคิดเรื่องกระบวนการฝึกอบรมและระบบการเรียนรู้มาประยุกต์ใช้ ในการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร ดังแสดงในภาพที่ 2.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.2 แผนภูมิกระบวนการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
ที่มา : คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2555 
 

1.5 การเตรียมการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
คณะกรรมการหลักสูตรและคณะท างานผลิตวิชากรมส่งเสริมการเกษตรและ

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2555) กล่าวถึง การเตรียมการถ่ายทอดเทคโนโลยี มีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

1. วิเคราะห์และสรุปความจ าเป็นในการถ่ายทอดเทคโนโลยีเป็นขั้นตอนของการส ารวจ
และวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

2. จัดท าหลักสูตรและวางแผนการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
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3. เขียนวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมเป็นการก าหนดการ
เปลี่ยนแปลงของผู้เรียนที่เข้ารับการถ่ายทอดในด้านความรู้ทักษะ และทัศนคติการเขียนวัตถุประสงค์
เชิงพฤติกรรมที่ดีจึงควรจะมีความชัดเจน กระชับ และสามารถวัดได้ โดยมีการระบุพฤติกรรมที่
ต้องการให้เปลี่ยนแปลงให้ชัดเจนและเจาะจงมากที่สุด 

1.6 การด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร แบ่งเป็น 3 ขั้นตอน คือ 
1.6.1 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นก่อนด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร มีกิจกรรมที่

จะต้องด าเนินการ ดังนี้ 
1.6.1.1 เขียนโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
1.6.1.2 จัดท าก าหนดการหรือ ตารางการถ่ายทอด เพ่ือแสดงภาพรวมของการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
1.6.1.3 เสนอโครงการขออนุมัติหรือขอความเห็นชอบ 
1.6.1.4 ประสานงานในเรื่องต่างๆ เช่น การติดต่อสถานที่  การติดต่อ

ประสานงานวิทยากร การพิจารณาคัดเลือกและแจ้งเกษตรกรเข้ารับการถ่ายทอด การออกหนังสือ
ต่างๆ การเตรียมการเรื่องวัสดุโสตทัศนูปกรณ์และเอกสารต่างๆ ที่จะใช้ประกอบการถ่ายทอด 

1.6.2 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นระหว่างด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยี เริ่มด าเนินการถ่ายทอด
เทคโนโลยีตามตารางที่ก าหนด ชี้แจงวัตถุประสงค์หรือรายละเอียดต่างๆ ที่ต้องการแจ้งให้เกษตรกรผู้
เข้ารับการถ่ายทอดทราบเพ่ิมเติม และด าเนินการถ่ายทอดตามแผนการเรียนรู้ที่จัดท าไว้ 

1.6.3 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นหลังเสร็จสิ้นการถ่ายทอดเทคโนโลยี เมื่อสิ้นสุดการถ่ายทอด 
เทคโนโลยีแล้ว ยังมีกิจกรรมท่ีจะต้องจัดท าอีก ดังนี้ 

1.6.3.1 การขอบคุณ ท าหนังสือขอบคุณบุคคลและหน่วยงานต่างๆ 
1.6.3.2 การรายงานเสนอฝ่ายบริหาร รายงานสรุปผลการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
1.6.3.3 การรวบรวมเอกสารจัดพิมพ์เป็นเล่ม 
1.6.3.4 การจัดการเรื่องงบประมาณ  

1.7 การติดตามประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การติดตามประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยี เป็นการตรวจสอบว่ากลุ่มผู้เรียนบรรลุ

วัตถุประสงค์การเรียนรู้หรือไม่ อย่างไร ซึ่งเป็นปัจจัยที่มีผลต่อความส าเร็จหรือประสิทธิภาพของการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร โดยทั่วไปนิยมใช้ 2 แบบ คือ 

1.7.1 การประเมินผลและติดตามผลการฝึกอบรมแบบซิปป์ (CIPP Evaluation) ซึ่งได้
เสนอรูปแบบการประเมินผลโครงการทุกประเภท รวมทั้งประเมินผลโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีด้วย
โดยยึดถือการประเมินผลโครงการทั้งระบบ และก าหนดขั้นตอนการประเมินเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

ระยะที่ 1 การประเมินสาระส าคัญ (Context Evaluation) เป็นการประเมินว่า
โครงการมีความเหมาะสมและสมเหตุสมผลเพียงใด โดยพิจารณาถึงปัจจัยต่างๆ ที่มีผลต่อการ
ถ่ายทอด 
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ระยะที่ 2 การประเมินปัจจัยเบื้องต้น (Input Evaluation) เป็นการตรวจสอบ
ความพร้อมของโครงการ โดยพิจารณาถึงทรัพยากรในการบริหารจัดการโครงการถ่ายทอด ได้แก่ 
ก าลังคนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์อาคารสถานที่ ผู้เข้ารับการถ่ายทอด วิทยากร ฯลฯ 

ระยะที่ 3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) เป็นการประเมินผล
ในระยะด าเนินการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือการถ่ายทอดเทคโนโลยีสิ้นสุดแล้ว โดยพิจารณาถึงระบวน
การและขั้นตอนต่างๆ ของการถ่ายทอด เพ่ือประเมินว่า การถ่ายทอดเทคโนโลยีด าเนินไปตาม
กระบวนการที่ก าหนดหรือไม่ มีความพร้อมมากน้อยเพียงใด มีประสิทธิภาพหรือไม่ มีปัญหาอุปสรรค
ในการด าเนินการอย่างไรบ้าง รวมทั้งกลุ่มผู้เรียนรู้มีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด 

ระยะที่ 4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation) เป็นการประเมินผลการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีเมื่อเสร็จสิ้นโครงการแล้ว หรือหลังจากกลุ่มผู้เรียนรู้กลับไปปฏิบัติหน้าที่แล้ว  3 – 
6 เดือน โดยพิจารณาถึงผลของการถ่ายทอดเทคโนโลยีว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
อย่างไร โดยมากจะเน้นที่ผู้เรียนรู้ว่า ได้ความรู้ทักษะ ทัศนคติหรือมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ
เรียนรู้มากน้อยเพียงใด เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดหรือไม่อย่างไร 

1.7.2 การประเมินผลและติดตามผลแบบแฮมบลิน (Hamblin Evaluation) ซึ่งได้
เสนอในรูปแบบการประเมินผลโครงการโดยยึดระดับของการรับรู้หรือผลที่เกิดขึ้นจากการถ่ายทอด
เทคโนโลยีเป็นหลัก แบ่งการประเมินออกเป็น 4 ระดับ ดังนี้ 

ระดับที่ 1 การประเมินปฏิกิริยา (Reaction Evaluation) เป็นการประเมินว่าผู้
เรียนรู้มีปฏิกิริยาอย่างไร มีความพึงพอใจ หรือรู้สึกอย่างไรต่อการถ่ายทอดเทคโนโลยีต่อหลักสูตร 
เนื้อหาวิชาวิทยากร สถานที่ เวลา เทคนิคการถ่ายทอด และอุปกรณ์การถ่ายทอด 

ระดับที่ 2 การประเมินการเรียนรู้ (Learning Evaluation) เป็นการประเมินว่า
ผู้เรียนรู้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรรมในการเรียนรู้มากน้อยเพียงใด ทั้งทางด้านความรู้ทักษะ และ
ทัศนคติซึ่งถือว่าเป็นหัวใจส าคัญของการถ่ายทอดเทคโนโลยีการประเมินผลเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้
เรียนรู้จะต้องค านึงด้วยว่า บางเรื่องสามารถเรียนรู้เองก็ได้ดังนั้น การประเมินผลจะต้องควบคุม
อิทธิพลภายนอกที่มีต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนรู้และท าการประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีเฉพาะ
เรื่องท่ีเกี่ยวกับการเรียนรู้เท่านั้น 

ระดับท่ี 3 การประเมินพฤติกรรม (Behavior Evaluation) เป็นการประเมินผล
เมื่อการถ่ายทอดเทคโนโลยีสิ้นสุดแล้วว่า กลุ่มผู้ เรียนรู้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการปฏิบัติ
อย่างไรหลังจากได้เรียนรู้จากการถ่ายทอดแล้ว แต่การประเมินผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีในเรื่องของ
พฤติกรรมนี้เป็นเรื่องที่ค่อนข้างยาก ต้องใช้เวลา เพราะการศึกษาพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงของผู้
เรียนรู้อาจเกิดจากการถ่ายทอดเทคโนโลยีหรืออาจไม่ได้เกิดจากถ่ายทอดเทคโนโลยีก็ได้แต่เกิดจาก
อิทธิพลภายนอก เช่น การเปลี่ยนแปลงด้านราคาผลผลิต ความต้องการของผู้บริโภค/ตลาด ฯลฯ ซึ่ง
สิ่งเหล่านี้มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้เช่นกัน ผู้ประเมินเรื่องการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
จะต้องค านึงให้มาก เพ่ือให้การประเมินผลเกิดความเท่ียงตรงและมีความน่าเชื่อถือมากท่ีสุด 

ระดับที่ 4 การประเมินผลลัพธ์ (Result Evaluation) เป็นการประเมินผลการ
ถ่ายทอดที่มีต่อผลงานโดยรวมขององค์กรว่า เป็นไปในทางที่ดีข้ึนเพียงใด โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยี
ดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อการบรรลุเป้าหมายขององค์กรมากน้อยเพียงใด เช่น ท าให้ประสิทธิภาพใน
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การประกอบอาชีพเพ่ิมขึ้นหรือไม่ ท าให้เกิดสิ่งใหม่ๆ หรือไม่ กลุ่มผู้รับบริการมีความพึงพอใจมากขึ้น
เพียงใด เป็นต้น 
 
เทคนิควิธีการสอนแนวใหม่ 
 คุณภาพของผู้เรียนนั้นนอกจากจะเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบในตัวผู้เรียนเอง เช่น ความพร้อม 
สติปัญญา เจตคติ และสภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ แล้ว กระบวนการเรียนการสอนที่ครู จัดให้ก็นับว่าเป็นสิ่ง
ส าคัญยิ่งต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเช่นกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ น านวัตกรรมต่าง ๆ มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ เข้าใจในสิ่งที่ ต้องการให้ผู้รู้นั้นนับว่าเป็น
อีกก้าวหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ดังนั้นเพ่ือให้เกิด ประโยชน์โดยตรงต่อการส่งเสริมให้
ผู้สอนได้เห็นแนวทางในการสอนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ความรู้ เรื่อง เทคนิคการสอนแนวใหม่จึงมี
ความจ าเป็นที่ผู้สอนควรจะศึกษาเพ่ือจะเป็น “ ผู้สอนใน ยุคโลกาภิวัตน์ ” เทคนิคการสอนแนวใหม่ที่
นิยมใช้ในปัจจุบัน และใช้ได้ผล ประกอบด้วยเทคนิค การสอนดังต่อไปนี้  (ณฐมน แนวค า, 2555, 23 
มิถุนายน) 
 1. วิธีสอนแบบท างานรับผิดชอบร่วมกัน ( Co – operative Leanning ) 
 2. วิธีสอนแบบระดมพลังสมอง ( Brainstorming ) 
 3. วิธีการสอนโดยการลงมือปฏิบัติ ( Practice ) 
 4. วิธีสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง ( Simulation ) 
 5. วิธีสอนแบบสาธิต ( Demonstration Method ) 
 6. วิธีสอนแบบโครงการ ( Project Method ) 
 7. เทคนิคการอภิปรายแบบอ่างปลา 
 8. วิธีสอนโดยใช้กรณีตัวอย่าง 
 9. วิธีสอนโดยใช้เกม 

 ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกใช้วิธีการสอนแบบสาธิต ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
วิธีสอนแบบสาธิต 
เป็นวิธีสอนที่ครูแสดงให้นักเรียนดูและให้ความรู้แก่นักเรียนโดยใช้สื่อการเรียนรู้ที่เป็น

รูปธรรม และผู้เรียนได้ประสบการณ์ตรง การสอนแบบสาธิตแบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ ได้แก่ ผู้สอน
เป็นผู้สาธิต  ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสาธิต ผู้เรียนสาธิตเป็นกลุ่ม ผู้เรียนสาธิตเป็นรายบุคคล วิทยากร
เป็นผู้สาธิต และการสาธิตแบบเงียบโดยให้นักเรียนสังเกตเอง ซึ่งการสอนแบบสาธิตมีรายละเอียด 
ดังนี้ (ทิศนา แขมมณี, 2547) 

ขั้นตอนของการสอนแบบสาธิต 
1. ข้ันเตรียมการสอน 

1.1 ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้โดยวิธีการสาธิต 
1.2 ศึกษาเนื้อหาสาระให้ชัดเจน  และจัดล าดับให้เหมาะสม 
1.3 เตรียมกิจกรรมให้ผู้เรียนปฏิบัติ 
1.4 เตรียมสื่อ อุปกรณ์ เอกสารให้เพียงพอกับผู้เรียน 
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1.5 ก าหนดเวลาการสาธิตให้พอเหมาะ 
1.6 ก าหนดวิธีการประเมินผล 
1.7 เตรียมสภาพห้องเรียน 
1.8 ทดลองสาธิตก่อนสอนจริงในห้องเรียน 

2. ข้ันสาธิต 
2.1 แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหาสาระที่จะเรียนรู้ 
2.2 บอกให้นักเรียนรู้บทบาทของตนเอง ได้แก่ การทดลองปฏิบัติ การจดบันทึก การสรุป 
2.3 แนะน าสื่อการเรียนรู้ 
2.4 ด าเนินการสาธิต 

3. ข้ันสรุป 
3.1 ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลที่เกิดจากการสาธิต 
3.2 บันทึกข้ันตอนการสาธิตพร้อมทั้งผลที่เกิดข้ึน 

4. ข้ันวัดและประเมินผล 
4.1 ผู้เรียนทดลองสาธิตให้ผู้อื่นดูพร้อมทั้งบอกผลและข้อคิดท่ีได้ 
4.2 ให้เขียนรายงาน ตอบค าถามจากแบบฝึกหัด และแสดงความคิดเห็น 

ข้อดีของการสอนแบบสาธิต 
1.  ผู้เรียนได้ประสบการณ์ตรง  
2.  สร้างความสนใจ และความกระตือรือร้น 
3.  ฝึกการสังเกต การสรุปผล การบันทึก และการจัดขั้นตอน 

ข้อจ ากัดของการสอนแบบสาธิต 
1.  การสาธิตบางครั้งไม่สามารถใช้กับผู้เรียนกลุ่มใหญ่ 
2.  ผู้สอนต้องแนะน าขั้นตอน อุปกรณ์ ที่ใช้ในการสาธิตอย่างชัดเจน 
3.  ผู้สอนต้องทดลองการสาธิตก่อนสอนให้แม่นย าเพื่อลดข้อผิดพลาดที่อาจเกิดข้ึน 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
ไพรัช วงศ์ยุทธไกร (2556) ได้วิจัยเรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีในโรงงานอุตสาหกรรม

ประกอบรถยนต์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการได้มาของเทคโนโลยี วิธีการถ่ายทอดเทคโนโลยี และ
ความส าเร็จของการถ่ายทอดเทคโนโลยี โดยแบ่งเทคโนโลยีเป็น 2 ระดับ คือ เทคโนโลยีขั้นพ้ืนฐาน 
และเทคโนโลยีขั้นสูง พบว่า ด้านการได้มาของเทคโนโลยี มากที่สุด คือ การได้มาโดยบริษัทร่วมทุนให้
การถ่ายทอดเทคโนโลยี และบริษัทแม่เป็นผู้ให้การถ่ายทอดเทคโนโลยี ด้านวิธีการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มากที่สุด ได้แก่ การสาธิต การลงมือปฏิบัติ สังเกตหรือดูงาน และสถานการณ์จริง ด้านความส าเร็จ
ของการถ่ายทอดเทคโนโลยี พบว่า มีความส าเร็จของการถ่ายทอดเทคโนโลยีอยู่ในระดับมีความส าเร็จ
มาก 

สุรพล จันทราปัตย์ และกันยารัตน์ เชี่ยวเวช (2559, 27 กรกฎาคม) ได้วิจัยเรื่อง การถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตข้าวของชาวนาชั้นน าในจังหวัดพิษณุโลก มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามการด าเนินงาน
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ของชาวนาชั้นน าในจังหวัดพิษณุโลก ที่ผ่านการฝึกอบรมที่จัดโดยวิทยากรหลักของกรมการข้าวในการ
ท าหน้าที่เป็นวิทยากรข้าวประจ าท้องถิ่นในการถ่ายทอดแก่ชาวนามืออาชีพ และให้ค าปรึกษาแนะน า
แก่ชาวนาในชุมชน เครื่องมือในการศึกษาได้แก่ แบบสัมภาษณ์การจัดกลุ่มเสวนา การสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้างกลุ่มตัวอย่างที่เป็นวิทยากรหลัก จ านวน 11 คน จากศูนย์วิจัยข้าวพิษณุโลก และชาวนาชั้น
น าจาก จ.พิษณุโลกจ านวน 22 คน ผลการวิจัยพบว่า หลังการฝึกอบรมแล้วชาวนาชั้นน าส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 77.27 น าความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อให้กับชาวนามืออาชีพ แต่บางรายขาดทักษะการ
ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีการผลิต ดังนั้น ควรคัดเลือกชาวนาชั้นน าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติดังที่รม
การข้าวก าหนด มีความรู้ ความสามารถ และมีเวลาในการถ่ายทอดความรู้ให้กบัชาวนามืออาชีพ และ
ควรเป็นผู้ทีส่ามารถประสานงานต่อเนื่องกับวิทยากรหลักได้ 
 



บทท่ี 3 

วิธีการด าเนินงานวิจัย 
 
  การวิจัยเรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐ มีวิธีการด าเนินการวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวน
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้จากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจงโดยพิจารณา
จากคุณลักษณะด้านการเป็นเจ้าหน้าที่รัฐมีกฎหมายรองรับในการปฏิบัติหน้าที่รักษากฎหมาย ความ
สงบเรียบร้อย โดยสามารถครอบครองยุทธภัณฑ์ได้ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ต ารวจ 
ทหาร ระดับชั้นประทวน สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน (อส.) อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) ใน อ.หล่มสัก อ.เมือง อ.วิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 150 ราย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  1. แผนการจัดการเรียนรู้แบบสาธิต ซึ่งมีข้ันตอนการสร้างและการตรวจสอบคุณภาพ ดังนี้ 
   1.1 ผู้วิจัยได้ศึกษาขอบข่ายเนื้อหาของกิจกรรม ที่เกี่ยวข้องกับการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ และศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้แบบสาธิต 
   1.2 ก าหนดขอบข่ายของการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล 
ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ แบบเป็น 4 ขั้นตอน ได้แก่ 
    1.2.1 ขั้นเตรียมการสอน โดยการก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้โดยวิธีการสาธิต 
ศึกษาเนื้อหาสาระให้ชัดเจน  และจัดล าดับให้เหมาะสม เตรียมกิจกรรมให้ผู้เรียนปฏิบัติ เตรียมสื่อ 
อุปกรณ์ เอกสารให้เพียงพอกับผู้เรียน ก าหนดเวลาการสาธิตให้พอเหมาะ ก าหนดวิธีการประเมินผล 
เตรียมสภาพห้องเรียน ทดลองสาธิตก่อนสอนจริงในห้องเรียน 
    1.2.2 ขั้นสาธิต  ผู้วิจัยแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหาสาระที่จะเรียนรู้ บอกให้
ผู้เข้าอบรมรู้บทบาทของตนเอง ได้แก่ การทดลองปฏิบัติ การจดบันทึก การสรุป แนะน าสื่อการเรียนรู้ 
ด าเนินการสาธิต 
    1.2.3 ขั้นสรุป ผู้วิจัยผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลที่เกิดจากการสาธิต บันทึก
ขั้นตอนการสาธิตพร้อมทั้งผลที่เกิดข้ึน 
    1.2.4 ขั้นวัดและประเมินผล โดยการที่ผู้เข้าอบรมทดลองสาธิตให้ผู้อ่ืนดูพร้อมทั้ง
บอกผลและข้อคิดที่ได้จากการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล โดยให้ตอบ
ค าถามจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน (Pre-Test) และหลังเรียน (Post-Test) 
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   1.3 ผู้วิจัยได้เขียนแผนการสอนแบบสาธิต เพ่ือใช้อบรมซึ่งประกอบไปด้วย สาระส าคัญ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการอบรม สื่อการสอน และการประเมินผล 
โดยก าหนดกิจกรรมการอบรม 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 60 นาที 
   1.4 ตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหาสาระของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสาธิต โดย
การแสดงความคิดเห็นแล้วน ามาหาค่าความตรงเชิงเนื้อหา โดยมีเกณฑ์ ดังนี้  
    เกณฑ์การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ มีดังนี้ 
    คะแนน +1 หมายถึง  ใช้ได ้
    คะแนน 0 หมายถึง  ไม่แน่ใจ 
    คะแนน -1 หมายถึง  แก้ไข 
    เกณฑ์การแปลความหมายค่าความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา มีดังนี้ 
    คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-50-1.00 หมายถึง  มีค่าความเที่ยงตรงใช้ได้ 
    คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-00-0.49 หมายถึง  ต้องปรับปรุง 
    เมื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้แล้วน ามาหาค่าความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหา พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้  มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 1.00 แสดงว่าแผนการจัดการ
เรียนรู้ใช้ได้ 
   1.5 ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 
  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน (Pre-Test) และหลังเรียน (Post-Test) 
ของผู้เข้าร่วมอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล  ซึ่งมีขั้นตอนการ
สร้างและการตรวจสอบคุณภาพ ดังนี้ 
   2.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนก่อน (Pre-Test) และหลังเรียน (Post-Test)  
   2.2 สร้างเกณฑ์การประเมินผลกิจกรรม ด้านความรู ความเข้าใจ เกี่ยวกับการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล โดยผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบสาธิต โดย
เกณฑ์การประเมินผลกิจกรรม มีดังนี ้
    2.2.1 ความคิดเห็น ใช่ 
    2.2.2 ความคิดเห็น ไม่ใช่ 
   2.3 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน (Pre-Test) และหลังเรียน (Post-
Test) เรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ โดย
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความรู ความเข้าใจ เกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะ
กันกระสุนอินทนิล  
   2.4 ตรวจสอบความถูกต้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการแสดง
ความคิดเห็นแล้วน ามาหาค่าความตรงเชิงเนื้อหา โดยมีเกณฑ์ ดังนี้  
    เกณฑ์การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ มีดังนี้ 
    คะแนน +1 หมายถึง  ใช้ได ้
    คะแนน 0 หมายถึง  ไม่แน่ใจ 
    คะแนน -1 หมายถึง  แก้ไข 
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    เกณฑ์การแปลความหมายค่าความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา มีดังนี้ 
    คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-50-1.00 หมายถึง  มีค่าความเที่ยงตรงใช้ได้ 
    คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-00-0.49 หมายถึง  ต้องปรับปรุง 

    เมื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแล้วน ามาหาค่า
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา พบว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน (Pre-Test) และหลัง
เรียน (Post-Test) เรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐ มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 1.00 แสดงว่าแผนการจัดการเรียนรู้ใช้ได้ 
   2.5 ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 
   2.6 น าเครื่องมือไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
  3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อ
เกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์  ซึ่งมีวิธีการสร้าง
เครื่องมือวิจัย ดังนี้ 
   3.1 ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถามความพึง
พอใจ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างและพัฒนาแบบสอบถามให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของการ
วิจัย 
   3.2 สร้างเกณฑ์การประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 
ระดับของลิเคิร์ท โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
    ระดับ  5 = หมายถึง ความพึงพอใจต่อกิจกรรม  มากที่สุดหรือดีมาก 
    ระดับ  4 = หมายถึง ความพึงพอใจต่อกิจกรรม มากหรือดี     
    ระดับ  3 = หมายถึง ความพึงพอใจต่อกิจกรรม ปานกลางหรือพอใช้ 
    ระดับ  2 = หมายถึง ความพึงพอใจต่อกิจกรรม น้อยหรือต่ ากว่ามาตรฐาน    
    ระดับ  1 = หมายถึง ความพึงพอใจต่อโครงการ น้อยที่สุดหรือต้องปรับปรุงแก้ไข 
   3.3 สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์  ซึ่ง
แบบสอบถาม ประกอบไปด้วย 
    3.3.1 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    3.3.2 ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรม จ าแนกเป็น 
      3.3.2.1 กระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ 
      3.3.2.2 เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ/วิทยากร/ผู้ประสานงาน 
      3.3.2.3 การอ านวยความสะดวก 
      3.3.2.4 ความรู้ความเข้าใจและการน าความรู้ไปใช้ 
      3.3.2.5 ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 
    3.3.3 ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
   3.4 ตรวจสอบคุณภาพความตรงเชิงเนื้อหา ของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรม
การอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น
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ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 18 ท่าน ด้วยการแสดงความคิดเห็นแล้วน ามา
หาค่าความตรงเชิงเนื้อหา โดยมีเกณฑ์ ดังนี้  
      เกณฑ์การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ มีดังนี้ 
      คะแนน +1 หมายถึง  ใช้ได ้
      คะแนน 0 หมายถึง  ไม่แน่ใจ 
      คะแนน -1 หมายถึง  แก้ไข 

      เกณฑ์การแปลความหมายค่าความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา มีดังนี้ 
      คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-50-1.00 หมายถึง มีค่าความเที่ยงตรงใช้ได ้
      คะแนน IOC  ตั้งแต ่ 0-00-0.49 หมายถึง ต้องปรับปรุง 

      เมื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการอบรม
การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล แล้ว พบว่า ค่า IOC มีค่า 1.00 แสดงว่า
แบบสอบถามความพึงพอใจใช้ได้ 
   3.5 น าข้อมูลกลับมาแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
   3.6 น าแบบสอบถามที่สมบูรณ์เรียบร้อยไปสอบถามกับกลุ่มตัวอย่าง 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บข้อมูลการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่
รัฐ ผู้วิจัยด าเนินการ ดังนี้ 
  1. ขอหนังสือแนะน าตัวผู้วิจัย และหนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม โดยออกจากหน่วยงานต้น
สังกัด ส าหรับแนะน าตัวกับผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุน
อินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ โดยผู้วิจัยประสานงานเพ่ือขอนัดวันจัดกิจกรรม 
  2. ด าเนินกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบสาธิต  
  3. ผู้วิจัยด าเนินการสอบก่อนเรียน (Pre-Test) และด าเนินการสอนตามแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบสาธิต เป็น 1 วัน จ านวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 60 นาที  
  4. หลังจากจบการสอนตามแผนแล้ว ผู้วิจัยได้ด าเนินการทดสอบหลังเรียน (Post-Test) 
ด้วยวิธีเดียวกันกับก่อนเรียน (Pre-Test) 
  5. ผู้วิจัยท าการประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรมการอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์  หลังจาก
ด าเนินการทดสอบหลังเรียน (Post-Test) เรียบร้อยแล้ว 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
  1. การวิเคราะห์ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนก่อน (Pre-Test) และหลังเรียน(Post-
Test) ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล โดยหาค่า
ร้อยละ และการทดสอบสมมติฐาน Paired Sample t test  
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  2. การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการอบรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อ
เกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์
ข้อมูล โดยใช้สถิติการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ในการวิเคราะห์และใช้สถิติบรรยายในการ
สรุปผล  

สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
  1. ค่าร้อยละ (Percentage)  ใช้สูตรดังนี้  (พิสณุ ฟองศรี, 2551) 

    สูตร  P  =  
𝑓

𝑁
 x 100 

    เมื่อ  P คือ ร้อยละ 
      f คือ ความถี่หรือจ านวนข้อมูลที่ต้องการหาร้อยละ 
      N คือ จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
 
  2. ค่าเฉลี่ย (𝑥̅)  ใช้สูตรดังนี้  (พิสณุ ฟองศร,ี 2551) 

    สูตร  𝑥̅ =  
∑ 𝑥

𝑛
 

    เมื่อ  𝑥̅  คือ ค่าตัวกลางเลขคณิตหรือค่าเฉลี่ย 
      ∑ 𝑥 คือ ผลรวมของข้อมูลทั้งหมด 
      n  คือ จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
 
  3. ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation:S.D.)   
    ใช้สูตร ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธานี, 2546) 

    สูตร  S.D. = √
∑(𝑥−𝑥̅)2

𝑛−1
 

    เมื่อ  S.D.  คือ  ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 
      𝑥̅     คือ ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 
                          x      คือ คะแนนของแต่ละคน 
                          n      คือ จ านวนนักเรียนทั้งหมด 

  4. การทดสอบสมมติฐาน Paired Sample t test ใช้สูตร ดังนี้ (จรัญ จันทลักขณา, 2549) 

    สูตร  t = 
𝐷̅

𝑠𝐷̅
 

    เมื่อ  D  =  ความแตกต่างของค่าของตัวแปรตามแต่ละคู่ 
      𝐷̅ = ค่าเฉลี่ยของ D 
                          D1 = เป็นค่าเบี่ยงเบนของแต่ละความแตกต่างจากความแตกต่างเฉลี่ย 
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      di  =  Di  𝐷̅ 

      𝑠𝐷
2  = 

∑ 𝑑𝑖
2

(𝑛−1)
 = ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของ D 

      𝑠𝐷
2  = 

𝑠𝐷
2

𝑛
 เท่ากับ s2 ของค่าเฉลี่ยความแตกต่าง 

    ดังนั้น t = 
𝐷̅

𝑠𝐷̅
 

    ช่วงความเชื่อมั่นเท่ากับ 95%C.L. =𝐷̅±𝑡0.05 𝑠𝐷̅ 
 
  5. สถิติที่ใช้ในการบรรยายลิเคิร์ท สเกล ดังนี้ (บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์,2549)  
     4.51 - 5.00  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ  มากที่สุดหรือดีมาก 
     3.51 - 4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ  มากหรือดี 
     2.51 - 3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ  ปานกลางหรือพอใช้ 
     1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ  น้อยหรือต่ ากว่ามาตรฐาน 
     1.00 - 1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ  น้อยที่สุดหรือต้องปรับปรุงแก้ไข 
 
  6. สถิติในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
    การหาค่าดัชนีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา/โครงสร้างของแบบทดสอบฉบับหนึ่งที่มีผล
การพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ (บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร, 2555) 

    สูตร  IOC = 
∑ 𝑅

N
 

    เมื่อ  IOC   คือ ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับลักษณะพฤติกรรม 
      ∑ 𝑅 คือ  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญเนื้อหาทั้งหมด 
      N  คือ จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 



บทท่ี 4 

ผลการวิจัย 
 
  ในบทนี้เป็นการรายงานผลการวิจัย ตามวิธีการด าเนินการวิจัยจากบทที่แล้ว ซึ่งผลการวิจัย
จะสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

ผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
  ผลการวิจัย ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล 
   1.1 สมมติฐานในการวิจัยผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่เรียนรู้แบบแบบสาธิต มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความแตกต่างกันหรือไม่  
    1.1.1 สมมติฐานทางสถิติ 
      H0: 𝜇หลังเรียน = 𝜇ก่อนเรียน  = 0 ผลการทดสอบคะแนนก่อนเรียน
และหลังเรียนไม่แตกต่างกัน 
      H1: 𝜇หลังเรียน > 𝜇ก่อนเรียน ≠ 0  ผลการทดสอบคะแนนก่อนเรียน
และหลังเรียนแตกต่างกัน 
    1.1.2 ค่าอัลฟ่า (ค่าความเชื่อมัน) α = .05 
    1.1.3 ผลการประมวลผลด้วยโปรแกรมวิเคราะห์ผลทางสถิติ ดังแสดงในตารางที่ 
4.1- 4.3 
 
ตารางท่ี 4.1 Paired Samples Statistics 

ประเด็นการเปรียบเทียบ Mean N Std. Deviation 
Std. Error 

Mean 

Pair 1 
คะแนนก่อน 6.84 150 1.614 .132 
คะแนนหลัง 9.11 150 1.150 .094 

  จากตารางที่ 4.1 การเปรียบเทียบ พบว่า มีค่าเฉลี่ยคะแนนก่อน 6.84 คะแนนหลัง 9.11 โดย
ค่าเฉลี่ยคะแนนหลังเรียนสูงกว่า 
 
ตารางท่ี 4.2  Paired Samples Correlations 

ประเด็นการเปรียบเทียบ N Correlation Sig. 
Pair 1 คะแนนก่อน & คะแนนหลัง 150 .220 .007 
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ตารางท่ี 4.3  Paired Samples Test 

ประเด็นการเปรียบเทียบ 

Paired Differences 

t df 
Sig. (2-
tailed) Mean 

Std. 
Deviation 

Std. Error 
Mean 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Pair 1 คะแนนก่อน - คะแนนหลัง -2.273 1.764 .144 -2.558 -1.989 -15.781 149 .000 
   
   1.2  สรุปการทดสอบสมมติฐานทางสถิต ิ
     H0: 𝜇หลังเรียน = 𝜇ก่อนเรียน  = 0 ผลการทดสอบคะแนนก่อนเรียนและ
หลังเรียนไม่แตกต่างกัน 
     H1: 𝜇หลังเรียน > 𝜇ก่อนเรียน ≠ 0  ผลการทดสอบคะแนนก่อนเรียนและ
หลังเรียนแตกต่างกัน 
     P (ความน่าจ าเป็น) = .000, ค่าอัลฟ่า (ระดับนัยส าคัญ) = .05 ดังนั้น 
  ดังนั้น ค่า P น้อยกว่า ค่าอัลฟ่า (ระดับนัยส าคัญ) (เท่ากับ sig.) จึงปฏิเสธ H0 ยอมรับ H1 
   
  จึงสรุปได้ว่า ผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 แสดงให้เห็นว่ากิจกรรมการฝึกอบรมดังกล่าวมีผลท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ดังกล่าวมีความรู้เพ่ิมข้ึน 
   1.3 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมติฐาน ซึ่งจะแสดงค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของการเปรียบเทียบความแตกต่างของผลการทดสอบก่อน-หลังการเข้าร่วมกิจกรรมถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ดังแสดงในตารางที่ 4.4 
 
ตารางท่ี 4.4 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมติฐาน 

ประเด็นการเปรียบเทียบ 

คะแนนก่อน
เรียน 

(Pre-Test) 

คะแนนหลังเรียน 
(Post-Test) 

t P 

𝑥̅ S.D. 𝑥̅ S.D. 
ความรู้เรื่อง “การผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิล” 6.84 1.614 9.11 1.150 -15.781 .000 
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  2. ผลระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
   จากสมมติฐานในการวิจัยผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิล มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุน
อินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ อยู่ในระดับมาก 

ตารางท่ี 4.5 ค่าร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ประเด็นการประเมิน ความถี่ ร้อยละ 

1. เพศ   

ชาย 150 100 
หญิง 0 0 
รวม 150 100 

2. สถานะ   
ต ารวจ 15 10 
ทหาร 99 66 

สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน 0 0 
ประชาชนผู้สนใจ 36 24 

รวม 150 100 
3. วุฒิการศึกษา   

ต่ ากว่าปริญญาตรี 120 80 
ปริญญาตรี          28 19 

สูงกว่าปริญญาตรี 2 1 
รวม 150 100 

4. อายุ   
ต่ ากว่า 20 ปี                         0 0 

20-40 ปี                      141 94 
41 ปีขึ้นไป 9 6 

รวม 150 100 

  จากตารางที่ 4.5 ผลการวิจัยค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 150 คน 
พบว่า เป็นเพศชายร้อยละ 100 ส่วนด้านสถานะเป็นทหารร้อยละ 66 รอลงมาเป็นประชาชนผู้สนใจ 
ร้อยละ 24 และเป็นต ารวจร้อยละ 10 ส่วนด้านวุฒิการศึกษาเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี
ร้อยละ 80 รองลงมาเป็นปริญญาตรีร้อยละ 19 และสูงกว่าปริญญาตรีร้อยละ 1 ส่วนด้านอายุ เป็นผู้มี
อายุ 20-40 ปี ร้อยละ 94 และเป็นผู้มีอายุ 41 ปีขึ้นไป ร้อยละ 6 
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ตารางที่ 4.6 ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น
ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน สรุปเหตุผล 

1. กระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ    
1.1 การประชาสัมพันธ์โครงการ ฯ 4.31 0.72 มากหรือดี 
1.2 ความเหมาะสมของสถานที่ 4.65 0.56 มากที่สุดหรือดีมาก 
1.3 ความเหมาะสมของระยะเวลา (จ ำนวน 8 

ชั่วโมง, จ ำนวน 1 วัน) 4.31 0.82 มากหรือดี 
1.4 ความเหมาะสมของช่วงเวลา (08.00 – 

17.15 น.,เดือนเมษำยน 2561) 4.20 0.84 มากหรือดี 
1.5 การจัดล าดับขั้นตอนของกิจกรรม 4.29 0.74 มากหรือดี 

เฉลี่ย 4.35 0.73 มากหรือดี 
2 .  เ จ้ า หน้ า ที่ ผู้ ใ ห้ บ ริ ก า ร / วิ ท ย า ก ร / ผู้
ประสานงาน 

  
 

2.1 ความรอบรู้ ในเนื้อหาของวิทยากร 4.54 0.50 มากที่สุดหรือดีมาก 
2.2 ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 4.46 0.57 มากหรือดี 
2.3 การตอบค าถาม 4.50 0.50 มากหรือดี 
2.4 ความเหมาะสมของวิทยากร ในภาพรวม 4.65 0.48 มากที่สุดหรือดีมาก 

เฉลี่ย 4.54 0.51 มากที่สุดหรือดีมาก 

3. การอ านวยความสะดวก    
3.1 เอกสาร 4.43 0.67 มากหรือดี 
3.2 โสตทัศนูปกรณ์ 4.27 0.69 มากหรือดี 
3.3 เจ้าหน้าที่สนับสนุน 4.39 0.67 มากหรือดี 
3.4 อาหาร เคร่ืองดื่มและสถานที่ 4.51 0.69 มากที่สุดหรือดีมาก 

เฉลี่ย 4.40 0.68 มากหรือดี 
4. ความรู้ความเข้าใจและการน าความรู้ไปใช้    

4.1  ท่ านได้รับความรู้  แนวคิด ทักษะและ
ประสบการณ์ใหม่ ๆ จากโครงการ 4.39 0.57 มากหรือดี 

4.2  ท่านสามารถน าสิ่งที่ได้รับจากโครงการ/
กิจกรรมนี้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 4.46 0.50 มากหรือดี 

4.3 สิ่งที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรมครั้งนี้
ตรงตามความคาดหวังของท่านหรือไม่ 4.46 0.57 มากหรือดี 

4.4 สัดส่วนระหว่างการฝึกอบรมภาคทฤษฎีกับ
ภาคปฏิบัติ (ถ้ามี) มีความเหมาะสม 4.34 0.62 มากหรือดี 

4.5 โครงการ/กิจกรรมในหลักสูตรเอ้ืออ านวยต่อ
การเรียนรู้และพัฒนาความสามารถของท่าน 4.41 0.57 มากหรือดี 
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ตารางท่ี 4.6 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน สรุปเหตุผล 

4.6 ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 4.58 0.50 มากที่สุดหรือดีมาก 
เฉลี่ย 4.44 0.55 มากหรือดี 

5. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของ
โครงการ 4.54 0.50 มากที่สุดหรือดีมาก 

เฉลี่ย 4.54 0.50 มากที่สุดหรือดีมาก 

รวมเฉลี่ย 4.45 0.60 มากหรือดี 
  จากตารางที่ 4.6 ผลการวิจัย พบว่า ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์  ใน
ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.45 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.60 ระดับความพึงพอใจ อยู่
ในเกณฑ์ มากหรือดี เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้
ให้บริการ/วิทยากร/ผู้ประสานงาน และด้านความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.54 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.51 และ 0.50 ตามล าดับ ระดับความพึง
พอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากที่สุดหรือดีมาก  รองลงมาได้แก่ ด้านความรู้ความเข้าใจและการน าความรู้ไป
ใช้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.44 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.55 ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ 
มากหรือดี  และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สุด ได้แก่ ด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.35 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.73 ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากหรือดี 
  จากผลการวิจัยในตารางที่ 4.6 ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากหรือดี ซึ่งสอดคล้องกับ 
สมมติฐานที่ตั้งไว้ คือ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล 
มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับ
เจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ อยู่ในระดับมาก 



บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

  การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวน
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ วัตถุประสงค์ในการวิจัยครั้งนี้ เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งสามารถสรุปผลการวิจัยดังนี้ 

สรุปผล 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงให้เห็น
ว่ากิจกรรมการฝึกอบรมดังกล่าวมีผลท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิล ดังกล่าวมีความรู้เพ่ิมข้ึน 
  2. ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุน
อินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 4.45 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.60 ระดับความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากหรือดี 
  สรุปสมมติฐานการวิจัย พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะ
กันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่เรียนรู้แบบสาธิต มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความแตกต่างกัน อย่างมีค่านัยส าคัญทางสถิติที่ .05 ส่วนประเด็นผู้เข้าร่วม
กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัด
เพชรบูรณ์ อยู่ในระดับมาก เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

อภิปรายผล 
  ประเด็นแรกด้านความรู้ ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต
เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงให้เห็นว่า
กิจกรรมการฝึกอบรมดังกล่าวมีผลท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวมีความรู้เพ่ิมขึ้น  สอดคล้องกับ (สุ
รพล จันทราปัตย์ และกันยารัตน์ เชี่ยวเวช, 2559, 27 กรกฎาคม) ซึ่งได้ท าการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตข้าวของชาวนาชั้นน าในจังหวัดพิษณุโลก โดยผลการวิจัยพบว่า หลังการฝึกอบรมแล้วชาวนา
ชั้นน าส่วนใหญ่ ร้อยละ 77.27 น าความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อให้กับชาวนามืออาชีพ 
  ประเด็นที่สองความพึงพอใจต่อกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุน
อินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ กิจกรรมแบบสาธิต ในภาพรวมมีระดับ
ความพึงพอใจ อยู่ในเกณฑ์ มากหรือดี สอดคล้องกับ (ไพรัช วงศ์ยุทธไกร, 2556) ได้วิจัยเรื่อง การ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีในโรงงานอุตสาหกรรมประกอบรถยนต์ โดยผลการวิจัยมีความส าเร็จของการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีอยู่ในระดับมีความส าเร็จมาก 
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ข้อเสนอแนะ 
  การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล  ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น
ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้การวิจัยเรื่องดังกล่าวมีความครอบคลุมจึงเสนอแนะแนวทางใน
การวิจัยต่อไป ดังนี้ 
  1. การศึกษาและการติดตามการน าเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล และองค์ความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ประโยชน์  
  2. ศึกษาความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์ 
  3. การพัฒนาเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลให้สามารถผ่านมาตรฐานระดับที่สูงกว่าเดิม 



บรรณานุกรม 
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แบบประเมินผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 
 
 ข้าพเจ้าว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ และคณะ เป็นอาจารย์สังกัดคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ท าวิจัยเรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ  เป็นโครงการวิจัยย่อยภายใต้ชุดโครงการวิจัย การวิจัยและ
พัฒนาเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลเพื่อการใช้งานส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้นประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 วัตถุประสงค์ในการวิจัยมีดังนี้ 
 - เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐชั้น
ประทวนในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

ค าชี้แจง : แบบประเมินความเที่ยงตรง (IOC) ของเครื่องมือการวิจัยเรื่อง การถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
ประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ  เพ่ือประเมินความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อข้อค าถาม มีความเหมาะสมในการน าไปใช้ เป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลในการวิจัย ซึ่งแบบค าถามนี้จะใช้เป็นแบบทดสอบก่อนและหลัง ส าหรับจัด
กิจกรรมถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิลส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ 
โดยได้ก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความเท่ียงตรง  

+1 = แน่ใจว่าค าถามมีความเหมาะสม  
  0 = ไม่แน่ใจว่าค าถามมีความเหมาะสมหรือไม่  
 -1 = แน่ใจว่าค าถามไม่มีความเหมาะสม 
 

ข้อที่ ข้อค าถามในแบบทดสอบ 
ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติม 
+1 0 -1 

1 มาตรฐาน (National Institute of Justice, NIJ) หมายถึ ง 
มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับเรื่องวิธีทดสอบ เกณฑ์การทดสอบ 
ความสามารถหรือประสิทธิภาพการป้องกันกระสุนของเสื้อ
เกราะที่ก าหนดโดยสถาบันความเที่ยงธรรมแห่งชาติ  

    

2 การทดสอบตามมาตรฐาน (National Institute of Justice, 
NIJ) เป็นของประเทศอังกฤษ 

    

3 การแบ่งระดับประสิทธิภาพในการป้องกันกระสุน  ตาม
มาตรฐาน(National Institute of Justice, NIJ) แบ่งได้เป็น 5 
ระดับ 

    

4 ข้อก าหนดเสื้อเกราะกันกระสุนที่จะผ่านเกณฑ์การทดสอบต้อง
ไม่ท า ใ ห้ หุ่นทดสอบเกิ ดรอยยุบตั วด้ าน ใน  ( backface 
signature) ลึกไม่เกิน 50 มิลลิเมตร หลังถูกยิงด้วยกระสุน
ทดสอบตามระดับการป้องกัน 
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ข้อที่ ข้อค าถามในแบบทดสอบ 
ความคิดเห็น 
ผู้เชี่ยวชาญ ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเติม 
+1 0 -1 

5 วัสดุที่ใช้ท าเกราะกันกระสุนในงานวิจัยครั้งนี้มี 3 ประเภท 
ได้แก่ ผ้าคาร์บอน ผ้าคาร์บอน ไฟเบอร ์ผ้าเคฟล่าร์ 

    

6 วิธีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ในงานวิจัยครั้งนี้มี 
6 ขั้นตอน 

    

7 เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีเกราะจ านวน 4 ชั้น /ชั้นละ 
12 แผ่น 

    

8 เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ได้ผ่านการทดสอบระดับ 2A     
9 เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีน้ าหนักเฉลี่ย 4 กิโลกรัม     
10 เสื้อเกราะกันกระสุนถือว่าไม่เป็นยุทธภัณฑ์     

 
 
 
      ลงชื่อ......................................................... 
          ผู้เชี่ยวชาญ 
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สรุปผลวิเคราะห์ผลการประเมินผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวิจัย 

 
แบบประเมินก่อนการอบรม (Pre-test) และหลังการอบรม (Post -Test) โครงการวิจัยย่อย การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล

ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ 
 
ตารางที่ ก-1 ผลการประเมินผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 

รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณค่าความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที ่ ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1. มาตรฐาน (National Institute of Justice, NIJ) หมายถงึ 
มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับเรื่องวิธีทดสอบ เกณฑ์การทดสอบ 
ความสามารถหรือประสิทธิภาพการป้องกันกระสุนของเสื้อ
เกราะที่ก าหนดโดยสถาบันความเที่ยงธรรมแห่งชาติ  

+1 +1 +1 0 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

2 .  การทดสอบตามมาตรฐาน (National Institute of 
Justice, NIJ) เป็นของประเทศอังกฤษ 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

3. การแบ่งระดับประสิทธิภาพในการป้องกันกระสุน ตาม
มาตรฐาน(National Institute of Justice, NIJ) แบ่งได้เป็น 
5 ระดับ 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

4. ข้อก าหนดเสื้อเกราะกันกระสุนท่ีจะผ่านเกณฑก์ารทดสอบ
ต้องไม่ท าให้หุ่นทดสอบเกิดรอยยุบตัวด้านใน (backface 
signature) ลึกไม่เกิน 50 มิลลิเมตร หลังถูกยิงด้วยกระสุน
ทดสอบตามระดับการป้องกัน 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 0 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตารางที่ ก-1 (ต่อ) 

รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณค่าความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที ่ ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

5. วัสดุที่ใช้ท าเกราะกันกระสุนในงานวิจัยครั้งนี้มี 3 ประเภท 
ได้แก่ ผ้าคาร์บอน ผ้าคาร์บอน ไฟเบอร์ ผ้าเคฟล่าร์ 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

6. วิธีการผลิตเสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ในงานวิจัยครั้งนี้
มี 6 ข้ันตอน 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

7. เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีเกราะจ านวน 4 ช้ัน /ช้ัน
ละ 12 แผ่น 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

8. เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล ได้ผ่านการทดสอบระดับ 2A +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 0 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

9. เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล มีน้ าหนักเฉลี่ย 4 กิโลกรัม +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 0 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

10. เสื้อเกราะกันกระสุนถือว่าไม่เป็นยุทธภัณฑ์ +1 +1 +1 0 +1 +1 +1 +1 +1 0 +1 0 +1 0 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

 

ค่า  IOC  =   1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1 

    10                                            
                                           =   18    =   1.80 

              10 
สรุปว่า   แบบทดสอบใช้ได้ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนก่อน(Pre-Test)  

และหลังเรียน(Post-Test) 
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แบบประเมินก่อนการอบรม (Pre-test) 
โครงการวิจัย การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล  

ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ 
 

ค าชี้แจง : โปรดเลือกเพียง 1 ค ำตอบ ในแต่ละรำยกำร โดยใส่เครื่องหมำย  ในช่องว่ำง เพ่ือแสดง
ถึงควำมคิดเห็นของท่ำน 

 

ชื่อผู้ประเมิน................................ ................................................... 

ความรู ความเข้าใจ เกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิล 

ความคิดเห็น 
ใช่ ไม่ใช่ 

1. มำตรฐำน (National Institute of Justice, NIJ) หมำยถึง มำตรฐำนที่เก่ียวข้อง
กับเรื่องวิธีทดสอบ เกณฑ์กำรทดสอบ ควำมสำมำรถหรือประสิทธิภำพกำรป้องกัน
กระสุนของเสื้อเกรำะท่ีก ำหนดโดยสถำบันควำมเที่ยงธรรมแห่งชำติ  

  

2. กำรทดสอบตำมมำตรฐำน (National Institute of Justice, NIJ) เป็นของ
ประเทศอังกฤษ 

  

3. กำรแบ่งระดับประสิทธิภำพในกำรป้องกันกระสุน ตำมมำตรฐำน(National 
Institute of Justice, NIJ) แบ่งได้เป็น 5 ระดับ 

  

4. ข้อก ำหนดเสื้อเกรำะกันกระสุนที่จะผ่ำนเกณฑ์กำรทดสอบต้องไม่ท ำให้หุ่น
ทดสอบเกิดรอยยุบตัวด้ำนใน (backface signature) ลึกเกิน 50 มิลลิเมตร หลังถูก
ยิงด้วยกระสุนทดสอบตำมระดับกำรป้องกัน 

  

5. วัสดุที่ใช้ท ำเกรำะกันกระสุนในงำนวิจัยครั้งนี้มี 3 ประเภท ได้แก่ ผ้ำคำร์บอน ผ้ำ
คำร์บอน ไฟเบอร์ ผ้ำเคฟล่ำร์ 

  

6. วิธีกำรผลิตเสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล ในงำนวิจัยครั้งนี้มี 6 ขั้นตอน   
7. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล มีเกรำะจ ำนวน 4 ชั้น /ชั้นละ 12 แผ่น   
8. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล ได้ผ่ำนกำรทดสอบระดับ 2A   
9. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล มีน้ ำหนักเฉลี่ย 4 กิโลกรัม   
10. เสื้อเกรำะกันกระสุนถือว่ำไม่เป็นยุทธภัณฑ์   
 

 

 

....คณะผู้จดัท ำขอขอบคุณท่ำนที่ไดต้อบแบบประเมิน.... 
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แบบประเมินหลังการอบรม (Post -Test) 
โครงการวิจัย การถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกันกระสุนอินทนิล 

ส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ 
 

ค าชี้แจง : โปรดเลือกเพียง 1 ค ำตอบ ในแต่ละรำยกำร โดยใส่เครื่องหมำย  ในช่องว่ำง เพ่ือแสดง
ถึงควำมคิดเห็นของท่ำน 

 

ชื่อผู้ประเมิน................................ ................................................... 

ความรู ความเข้าใจ เกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการประดิษฐ์เสื้อเกราะกัน
กระสุนอินทนิล 

ความคิดเห็น 
ใช่ ไม่ใช่ 

1. มำตรฐำน (National Institute of Justice, NIJ) หมำยถึง มำตรฐำนที่เก่ียวข้อง
กับเรื่องวิธีทดสอบ เกณฑ์กำรทดสอบ ควำมสำมำรถหรือประสิทธิภำพกำรป้องกัน
กระสุนของเสื้อเกรำะท่ีก ำหนดโดยสถำบันควำมเที่ยงธรรมแห่งชำติ  

  

2. กำรทดสอบตำมมำตรฐำน (National Institute of Justice, NIJ) เป็นของ
ประเทศอังกฤษ 

  

3. กำรแบ่งระดับประสิทธิภำพในกำรป้องกันกระสุน ตำมมำตรฐำน(National 
Institute of Justice, NIJ) แบ่งได้เป็น 5 ระดับ 

  

4. ข้อก ำหนดเสื้อเกรำะกันกระสุนที่จะผ่ำนเกณฑ์กำรทดสอบต้องไม่ท ำให้หุ่น
ทดสอบเกิดรอยยุบตัวด้ำนใน (backface signature) ลึกเกิน 50 มิลลิเมตร หลังถูก
ยิงด้วยกระสุนทดสอบตำมระดับกำรป้องกัน 

  

5. วัสดุที่ใช้ท ำเกรำะกันกระสุนในงำนวิจัยครั้งนี้มี 3 ประเภท ได้แก่ ผ้ำคำร์บอน ผ้ำ
คำร์บอน ไฟเบอร์ ผ้ำเคฟล่ำร์ 

  

6. วิธีกำรผลิตเสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล ในงำนวิจัยครั้งนี้มี 6 ขั้นตอน   
7. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล มีเกรำะจ ำนวน 4 ชั้น /ชั้นละ 12 แผ่น   
8. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล ได้ผ่ำนกำรทดสอบระดับ 2A   
9. เสื้อเกรำะกันกระสุนอินทนิล มีน้ ำหนักเฉลี่ย 4 กิโลกรัม   
10. เสื้อเกรำะกันกระสุนถือว่ำไม่เป็นยุทธภัณฑ์   
 

 

 

 

....คณะผู้จดัท ำขอขอบคุณท่ำนที่ไดต้อบแบบประเมิน.... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ภาพบรรยากาศกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตเสื้อเกราะกนักระสุน

อินทนิล 
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ประวัตินักวิจัย 
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ประวัตินักวิจัย 
 
1. ชื่อ – นามสกุล   ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ 
       Acting Sub LT. Saksirichai  Srisawad 
2. หมายเลขบัตรประชาชน - 
3. ต าแหน่งปัจจุบัน   พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
4. ต าแหน่งทางวิชาการ  - 
5. หน่วยงานและสถานที่อยู่ท่ีติดต่อได้สะดวก 
       สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต   
       คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง  อ.เมือง   
       จ.เพชรบูรณ์  67000   โทรศัพท์ 056-717164, 0-8002-8888-3 
       โทรสาร 056-717164  E-mail :  seksunsek@hotmail.com 
6. ประวัติการศึกษา 
       ค.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
       วท.บ. (เทคโนโลยีการผลิต)  สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ 
7. สาขาวิชาการที่มีความช านาญพิเศษ 
       การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต 
       งานเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์   
       งานเทคโนโลยีเครื่องมือกล   
       เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และเทคโนโลยีการเกษตร 
8. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย 
       8.1 หัวหน้าโครงการวิจัย : ชื่อโครงการวิจัย 
        8.1.1 การศึกษาและพัฒนาเครื่องป่นสมุนไพร 
        8.1.2 การพัฒนาประสิทธิภาพและสร้างชุดถอดรกมะขาม  
        8.1.3 ชุดกลไกการกรอกน้้าจิ้ม  
        8.1.4 การศึกษาสมรรถนะของชุดถอดรกมะขาม : กรณีศึกษา 
          มะขามหวานพันธุ์ประกายทอง  
        8.1.5 การออกแบบและประดิษฐ์เครื่องฉีกก้านใบยาส้าหรับ 
          กลุ่มเกษตรกรจังหวัดเพชรบูรณ์ 
        8.1.6 การวิจัยและพัฒนาเครื่องฉีกก้านใบยาส้าหรับกลุ่มเกษตรกร

จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ประวัตินักวิจัย 
 
1. ชื่อ – นามสกุล   นางสาวสุวิมล เทียกทุม 
       Miss. Suwimon Thaikthum 
2. หมายเลขบัตรประชาชน  
3. ต าแหน่งปัจจุบัน   พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
4. ต าแหน่งทางวิชาการ  - 
5. หน่วยงานและสถานที่อยู่ท่ีติดต่อได้สะดวก 
       สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ   
       คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง  อ.เมือง   
       จ.เพชรบูรณ์  67000   โทรศัพท์ 056-717164, 0-8970-3465-9 
       โทรสาร 056-717164  E-mail :  mapheangvan@gmail.com 
6. ประวัติการศึกษา 
       วศ.ม. (วิศวกรรมอาหาร) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
       วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
7. สาขาวิชาการที่มีความช านาญพิเศษ 
       กรรมวิธีการผลิต  
       เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม 
       วิศวกรรมอาหาร 
8. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย 
       8.1 หัวหน้าโครงการวิจัย : ชื่อโครงการวิจัย 
        8.1.1 กา รออกแบบและสร้ า ง เ ครื่ อ ง เ ก็ บ รั ง ไหม เ พ่ื อ เ พ่ิม
ประสิทธิภาพในการเก็บรังไหมจากจ่อหมุน. ทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2554 
        8.1.2  สาเหตุที่ท้าให้นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต หมู่
เรียน 5511021371 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ไม่ตั้งใจเรียน. ทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
2556 
        8.1.3 การจ้าลองสถานการณ์เส้นทางการขนส่งนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เสนอขอทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2557  
        8.1.4 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์กันกระแทกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
จากแกลบส้าหรับใช้ในการขนส่งของผู้ผลิตมะม่วงน้้าดอกไม้ต้าบลดงมูลเหล็ก เสนอขอทุนวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2558  
        8.1.5 การออกแบบและสร้างเครื่องท้าแบบหล่อแบบเปลือก
ส้าหรับเป็นสื่อการเรียนการสอน น้าเสนอผลงานวิจัยภาคบรรยายในการประชุมวิชาการระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 2 ประจ้าปี 2558 
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        8.1.6 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์กันกระแทกที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
จากแกลบส้าหรับใช้ในการขนส่งของผู้ผลิตมะม่วงน้้าดอกไม้ต้าบลดงมูลเหล็ก เสนอขอทุนวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2558 
        8.1.7 การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ OTOP ด้วยวิศวกรรมการเคลือบผิว 
: กรณีศึกษาสินค้ากลุ่มตีมีดบ้านใหม่และสินค้ากลุ่มสตรีก้าวหน้า อ้าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ประวัตินักวิจัย 
 
1. ชื่อ – นามสกุล   นางสาวหทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ 
       Miss. Hathainuch Janchaiyaphoom 
2. หมายเลขบัตรประชาชน - 
3. ต าแหน่งปัจจุบัน   พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
4. ต าแหน่งทางวิชาการ  - 
5. หน่วยงานและสถานที่อยู่ท่ีติดต่อได้สะดวก 
       สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ   
       คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง  อ.เมือง   
       จ.เพชรบูรณ์  67000   โทรศัพท์ 056-717164, 0-9563-0555-7 
       โทรสาร 056-717164  E-mail :  hathainuch.jan@gmail.com 
6. ประวัติการศึกษา 
       วศ.ม. (การจัดการพลังงาน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
       วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
7. สาขาวิชาการที่มีความช านาญพิเศษ 
       คณิตศาสตร์วิศวกรรม 1, 2, 3 
       การจัดการพลังงานในโรงงานอุตสาหกรรม  
8. ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานวิจัย 
       8.1 หัวหน้าโครงการวิจัย : ชื่อโครงการวิจัย 
        8.1.1 การพัฒนาชุดกระทุ้งถ่านส้าหรับเตาแก๊สซิไฟเออร์ 
        8.1.2  การประยุกต์ ใช้วิธีอาณานิคมมดเพ่ือจัดเส้นทางการ
ท่องเที่ยวในอ้าเภอเขาค้อ 
        8.1.3 การเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ OTOP ด้วยวิศวกรรมการเคลือบผิว 
: กรณีศึกษาสินค้ากลุ่มตีมีดบ้านใหม่และสินค้ากลุ่มสตรีก้าวหน้า อ้าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์
         
        8.1.4  การประยุกต์ใช้วิศวกรรมคันไซในการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมผลผลิต
ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปลรูปบ้านกุดกุ่ม ต.บุ่งคล้า อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
        8.1.5 การออกแบบและสร้ า งแม่ พิม พ์ปั๊ ม โลหะ เ พ่ื อ ใช้ ใ น
กระบวนการผลิตสินค้าของที่ระลึกพวงกุญแจโลหะรูปฝักมะขาม กลุ่มสตรีก้าวหน้า อ.หล่มสัก จ.
เพชรบูรณ์ และส้ารวจความพึงพอใจในผลิตภัณฑ์ 
        8.1.6 การออกแบบและสร้างอุปกรณ์จับยึดหมุนเพลาในงานตัด
ด้วยแท่นตัดไฟเบอร์ 
        8.1.7 การออกแบบและสร้างเครื่องผลิตไบโอดีเซลส้าหรับใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนวิชาการจัดการพลังงานในโรงงานอุตสาหกรรม 
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