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มาตรฐาน (S.D.) ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพบว่า 1) ขอ้มูลพื3นฐานในการพฒันาหลกัสูตร ได้แก่ 
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Abstract 

 

 This research aimed to : 1) investigate general information in order to develop the 

English camp management training program for student teachers; 2) develop the English camp 

management training program for student teachers to meet the efficiency criterion (E1/E2) at  

80/80; and 3) evaluate a satisfaction towards the quality of the English camp management training 

program for student teachers. The samples applying simple random sampling consisted of 60 

fourth-year undergraduate students majoring in English at the Faculty of Education, Phetchabun 

Rajabhat University, in the second semester of the 2015 academic year. The research instruments 

were: 1) a questionnaire designed to gather information required for developing the English camp 

management training program for student teachers; 2) the English camp management training 

program for student teachers and; 3) a student teachers’ satisfaction questionnaire towards the 

training program. The training program was conducted in 2 days (6 hours a day). The mean and 

standard deviation were applied to analyze the data. 

 The finding of this research revealed as follows: 1) the information required to develop 

the training program was English camp activities designed to develop 4 English language skills, 

namely, listening, speaking, reading and writing. It is also recommended that the training program 

might consist of 4 procedures including introduction teaching, teaching content, activity 

demonstration and activity design; 2) the English camp management training program for student 

teachers attained the efficiency criterion at 84.91/88.15, which was higher than the established 

requirement of 80/80; and 3) the student teachers showed the highest satisfaction level towards 

English camp management training program. 
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บทที� 1 

บทนํา 

 
1.1 ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
 ปัจจุบันภาษาอังกฤษมีบทบาทสําคัญต่อคนทุกชาติทั�วโลก เนื�องจากภาษาอังกฤษ                      
เป็นภาษาสากลที�ใช้สื�อสารระหว่างประเทศ ยิ�งไปกว่านั)น ในปี พ.ศ. 2558 อาเซียนไดก้าํหนดให้
ภาษาองักฤษเป็นภาษากลางของอาเซียน นั�นหมายความว่าประชาชนพลเมืองใน 10 ประเทศ
อาเซียนจะต้องใช้ภาษาองักฤษในการติดต่อสื� อสารกันนอกเหนือจากการใช้ภาษาประจาํชาติ                      
จึงกล่าวได้ว่า ภาษาองักฤษเป็นเครื�องมือสําคญัสําหรับพลเมืองอาเซียนในการสื�อสารและสร้าง
สัมพนัธ์สู่โลกกวา้งของภูมิภาคอาเซียน และภาษาองักฤษจะเป็นภาษาที�สองของพลเมืองอาเซียน               
คู่กบัภาษาประจาํชาติของแต่ละประเทศอีกดว้ย (สมเกียรติ อ่อนวิมล, 2554)  ดงันั)นเพื�อเตรียม               
ความพร้อมและการปรับตวัให้เท่าทนัสถานการณ์ให้สามารถรับมือกบัภาวการณ์เปลี�ยนแปลง                  
ในอนาคต กระทรวงศึกษาธิการได้เล็งเห็นความสําคญัและความจาํเป็นของภาษาองักฤษ จึงได้
กําหนดแผนพัฒนาการศึกษา โดยกําหนดให้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศที�เป็นสาระ                      
การเรียนรู้พื)นฐานซึ� งนักเรียนทุกคนต้องได้เรียนรู้ มีการกําหนดมาตรฐานตัวชี) ว ัดความรู้
ความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ความเข้าใจวฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ                      
ที�มีคุณค่า โดยกําหนดให้ผูเ้รียนที�ผ่านการศึกษาขั)นพื)นฐานจะต้องสามารถใช้ภาษาในการพูด      
สื�อสารได ้เพื�อพฒันาคุณภาพของเยาวชนให้มีความพร้อมดา้นภาษาองักฤษเพื�อกา้วสู่อาเซียนและ                       
เวทีโลกได้อย่างสง่างาม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2555) และบณัฑิตไทยควรได้รับการพฒันา                     
ให้สามารถใช้ภาษาองักฤษในการสื�อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื�อสร้างโอกาสให้แก่ตนเอง                   
ใหส้ามารถทาํงานในประเทศเพื�อนบา้นไดด้ว้ย (ธญัญลกัษณ์ วรีะสมบติั, 2555: 21) 
 จากความจาํเป็นในการเรียนรู้ภาษาองักฤษดงักล่าวขา้งตน้ ทาํให้มีการพฒันาดา้นหลกัสูตร
และการสอนมาอย่างต่อเนื�อง โดยปัจจุบนักระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดให้มีการเรียนวิชา
ภาษาองักฤษตั)งแต่ขั)นพื)นฐานในช่วงชั)นที� 1 ถึงช่วงชั)นที� 4 เพื�อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการ
สื�อสารไดอ้ย่างเหมาะสมตามสถานการณ์และความจาํเป็น โดยมีการกาํหนดมาตรฐานการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ขึ)นในแต่ละช่วงชั)น เพื�อเป็นเป้าหมายในการพฒันาให้ผูเ้รียน                  
มีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ ตรงตามจุดหมายของหลักสูตรอนัเป็นคุณภาพตามความคาดหวงั                
ของหลกัสูตรการศึกษาขั)นพื)นฐาน ซึ� งมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
หมายถึงผลการเรียนรู้ที�ตอ้งการให้เกิดในตวัผูเ้รียนเป็นมาตรฐานกลาง ซึ� งเป็นกรอบดา้นความรู้ 
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ทกัษะ กระบวนการ และคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ที�สถานศึกษาสามารถนาํไปปรับและพฒันา
เพื�อกาํหนดเป็นผลการเรียนรู้ในหลกัสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้เป็นขอ้กาํหนดเกี�ยวกบั
ผลการเรียนรู้ที�คาดหวงัของผูเ้รียน อนัจะนาํไปสู่การจดักระบวนการเรียนรู้และการวดัประเมิน                
ผลการเรียนรู้ทั)ง 4 สาระ และ 8 มาตรฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545: 3-6) กระทรวงศึกษาธิการ        
มีความคาดหวงัว่าเมื�อผูเ้รียนเรียนอย่างต่อเนื�องตั)งแต่ชั)นประถมศึกษาถึงชั)นมธัยมศึกษา ผูเ้รียน                  
จะมีเจตคติที�ดีต่อภาษา สามารถใชภ้าษาสื�อสารในสถานการณ์ต่างๆ แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ 
และศึกษาต่อในระดบัที�สูงขึ)น รวมทั)งมีความรู้ความเขา้ใจในเรื�องราวและวฒันธรรมอนัหลากหลาย
ของประชาคมโลกและสามารถถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคมโลกได้อย่าง
สร้างสรรค ์(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544)  
 ถึงแมว้า่กระทรวงศึกษาธิการ (กรมวิชาการ, 2545) ไดมี้ความพยายามให้ความสําคญัต่อ
การสอนที�เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญั โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์และพฒันาการดา้น
การเรียนด้วยตนเอง แต่เนื�องจากปัจจยัสภาพแวดล้อมของสังคมไทยที�ไม่เอื)ออาํนวยให้ผูเ้รียน
สามารถเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้จากชีวิตประจาํวนั จึงทาํให้ความพยายามดังกล่าวไม่ส่งผล                 
ให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนภาษาองักฤษไดดี้เท่าที�ควร นอกจากนี)  กระทรวงศึกษาธิการยงัได ้            
มีนโยบายปฏิรูปหลักสูตรและกระบวนการสอนเร่งพฒันาครูผูส้อน โดยเน้นการจดัการเรียน                  
การสอนให้มีคุณภาพเพื�อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก และยงัได้
เล็งเห็นความสําคญัของทกัษะการใช้ภาษาองักฤษในการสื�อสารในชีวิตประจาํวนั จึงไดก้าํหนด
แผนยุทธศาสตร์ปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ซึ� งกําหนดให้ทุกโรงเรียนจัดกิจกรรม                    
ค่ายภาษาองักฤษเป็นประจาํทุกปีเพื�อเพิ�มโอกาสในการฝึกพูดภาษาองักฤษให้กบันักเรียนไทย 
เนื�องจากค่ายภาษาอังกฤษจะช่วยสร้างประสบการณ์และความรู้ เพื�อให้ผู ้เข้าค่ายมีโอกาส                        
ใชภ้าษาองักฤษจริงในบรรยากาศที�ผอ่นคลาย (อาริน สะอีดี และสุรัยยา สุไลมาน, 2551) เป็นการ
สร้างบรรยากาศที�สมจริงในการฝึกใชภ้าษาองักฤษแก่ผูเ้ขา้ค่ายในบรรยากาศที�ไม่ตึงเครียดเหมือน
บรรยากาศในห้องเรียน เป็นบรรยากาศที�ผ่อนคลายและสนุกสนาน การใชเ้พลง เกม และกิจกรรม
เพื�อนันทนาการต่างๆจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้และใช้ภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ (Morrow, 1983; 
Willis, 1998; Lochana and Deb, 2006 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ค่ายภาษาองักฤษ                  
จึงเป็นการเปิดโอกาสให้ไดใ้ช้ภาษาองักฤษในสถานการณ์ต่างๆอย่างมั�นใจมากขึ)น เป็นการสร้าง
สถานการณ์ให้การสื�อสารเป็นไปอยา่งมีจุดมุ่งหมายและส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการพูด
ภาษา โดยเสริมสร้างประสบการณ์ทางภาษาให้แก่ผูเ้รียนโดยตรง อีกทั)งเป็นการส่งเสริมให้ได้
พฒันาการใช้ภาษาองักฤษในระดบัที�สูงขึ)น เพิ�มแรงจูงใจและเสริมสร้างเจตคติที�ดีต่อการเรียน
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ภาษาองักฤษแก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ (ถิรลกัษณ์ เอกนยัน์, 2548; นิธิวดี โพธิ_ จกัร, 
2549; สุริยา ตน้ทอง, 2549) 
 ค่ายภาษาองักฤษเป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกเวลาเรียนที�มีประโยชน์ต่อผูเ้ข้าร่วม                    
ในด้านการพฒันาทกัษะทางสังคม (กาญจนา จนัทะดวง, 2542) ค่ายภาษาองักฤษเปิดโอกาส                    
ให้ผูเ้รียนไดฝึ้กทาํงานร่วมกนั รู้จกัแกปั้ญหาร่วมกนั สร้างความสัมพนัธ์ที�ดีต่อกนั ซึ� งมีประโยชน์
ต่อทั)งผูเ้รียนและครูผูส้อน และจากผลงานวจิยัของ Biernat (1989) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 
2555) พบวา่ นกัเรียนที�ผา่นการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมพิเศษนอกหลกัสูตรการเรียนแบบปกติ (Extra 
Curriculum Activities) มีโอกาสในการประสบความสําเร็จในการศึกษาระดบั อุดมศึกษาสูงมาก 
รวมทั)งผูที้�ผา่นกิจกรรมที�เกี�ยวกบัศิลปะการแสดงมกัจะไดเ้ปรียบในการสอบสัมภาษณ์เพื�อเขา้เรียน
ต่อในระดับมหาวิทยาลัย เนื�องจากมีทกัษะสังคมที�มีประโยชน์ในการอยู่ร่วมกับผูอื้�นในสังคม 
Malouf (1998) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) กล่าวว่า นกัเรียนที�เขา้ร่วมในกิจกรรม                           
เสริมหลักสูตรนอกเวลาเรียนย่อมมีโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาต่างๆมากขึ) น 
เนื�องจากเกิดแรงจูงใจในทางบวกจากการทํากิจกรรมที�ตนสนใจในบรรยากาศที�ไม่กดดัน                       
นอกห้องเรียน ทาํให้เกิดความภาคภูมิใจในตนเองตามมา อีกทั)งยงัได้รับการพฒันาในทางบวก                   
ทั)งทางดา้นกายภาพและดา้นความคิดที�เกี�ยวขอ้งกบัการดาํเนินชีวติของตนเองต่อผูอื้�น  
  การจดัการเรียนการสอนหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ไดถู้กปรับปรุง แกไ้ข และพฒันาขึ)นเพื�อเป็นการส่งเสริมการเรียน
การสอนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และการพฒันาคุณภาพนกัศึกษาครูภาษาองักฤษ            
ตามมาตรฐานวชิาชีพและความตอ้งการของทอ้งถิ�นและสังคม โดยการจดัการเรียนการสอนมุ่งเนน้
ให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการใช้ภาษาองักฤษ มีทกัษะในการสื�อสารทั)งทางดา้นการฟัง การพูด 
การอ่าน และการเขียน ตลอดจนสามารถคดัสรรและประยุกตใ์ชว้ิธีการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
จากวิสัยทศัน์และพนัธกิจหลกัของการจดัการศึกษาที�เน้นความสําคญัในเรื�องการพฒันาบณัฑิต                
ในดา้นทกัษะการใชภ้าษาองักฤษและการสอนภาษาองักฤษเพื�อตอบสนองต่อผูใ้ชบ้ณัฑิต ทอ้งถิ�น 
และสังคม การจดัการเรียนการสอนหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษจึงไดบ้รรจุ
รายวิชาที�เน้นทกัษะการใช้ภาษาองักฤษ การจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ และรายวิชาชีพครู       
ลงในหลกัสูตร เพื�อให้ผูเ้รียนสามารถใช้และสอนภาษาองักฤษไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ จากขอ้มูล
การออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนกัศึกษาชั)นปีที� 5 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ พบวา่ นกัศึกษามีปัญหาในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเป็นกิจกรรม
บังคับที�โรงเรียนต้องทํา เป็นประจําทุกปี โดยนักศึกษาส่วนใหญ่พบปัญหาในการจัดค่าย
ภาษาองักฤษ ดงันี)  
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  1. นกัศึกษาขาดความรู้ดา้นการจดักิจกรรมที�ใชใ้นการจดัค่ายภาษาองักฤษ  
  2. นักศึกษาไม่สามารถคิดค้นหรือสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ๆในการจดัค่าย
ภาษาองักฤษ  
  3. นกัศึกษาไม่กลา้เป็นผูน้าํหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  
  4. นกัศึกษารู้สึกสับสนในการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษ 
  5. นกัศึกษาบางส่วนยงัไม่สามารถบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษเขา้กบัค่าย
ภาษาองักฤษได ้
  6. นกัศึกษารู้สึกประหม่าเมื�อตอ้งใชภ้าษาองักฤษในการจดัค่ายภาษาองักฤษ 
 จากสภาพปัญหาของการจดัค่ายภาษาองักฤษในโรงเรียนขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงไดจ้ดัทาํหลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขึ)น เพื�อเสริมสร้าง
ทกัษะการใช้ภาษาองักฤษและพฒันาความสามารถในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเป็นกิจกรรม               
เสริมภาษาองักฤษนอกชั)นเรียนให้แก่นักศึกษาชั)นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ โดยเน้นการพฒันาทักษะและกระบวนการในการจัดกิจกรรม                 
ค่ายภาษาองักฤษ มีการวดัผลและประเมินหลกัสูตรฝึกอบรมอยา่งเป็นระบบเพื�อเตรียมความพร้อม
ใหแ้ก่นกัศึกษาในการออกฝึกปฏิบติัการสอนภาษาองักฤษในชั)นปีที� 5 ดงัที� เทพนาคร ทาคง (2546) 
ไดก้ล่าวไวว้า่ ควรมีการฝึกฝนนกัศึกษาครูเพื�อให้สามารถประกอบอาชีพเป็นครูสอนภาษาองักฤษ                
ที�ดี ซึ� งตรงกบัทศันะของ เคนเนดี)  (Kennedy, 2002 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ที�ได้
กล่าวว่าครูผูส้อนภาษาที�สองหรือภาษาต่างประเทศจาํเป็นตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมเพื�อให้มีความรู้
และความสามารถอย่างครบถ้วนทั)งด้านทกัษะและเทคนิควิธีสอน เพื�อการจดักิจกรรมที�มุ่งเน้น                
ให้เกิดการใช้ภาษาองักฤษอยา่งมีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Kuh et al., (1991) 
(อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ที�ไดใ้ห้ความเห็นไวว้า่ สถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา
ควรส่งเสริมให้นักศึกษาใช้เวลานอกชั)นเรียนทาํกิจกรรมที�เป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ในสาขา        
ของตนอย่างมีเป้าหมาย เพราะจะเป็นการเพิ�มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนรู้                      
และสามารถนาํความรู้ไปปรับใชจ้ริง ทั)งนี) เพื�อการประกอบอาชีพครูสอนภาษาองักฤษที�มีคุณภาพ
ต่อไป 
 
1.2 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 การวิจยัครั) งนี) เป็นการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษา        
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพื�อเสริมสร้างทกัษะการใช้ภาษาองักฤษและพฒันาความสามารถ                   
ในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเป็นกิจกรรมเสริมภาษาองักฤษนอกชั)นเรียนให้แก่นกัศึกษาชั)นปีที� 4 
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สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ โดยมีวตัถุประสงค์ของ                   
การวจิยั ดงันี)  
 1.2.1 เพื�อศึกษาข้อมูลพื)นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย
ภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 1.2.2 เพื�อหาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ใหมี้ประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
 1.2.3 เพื�อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย
ภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 
1.3 ขอบเขตของการวจัิย 
 1.3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  ประชากร 
  ประชากรในการวิจยัครั) งนี)  คือ นักศึกษาชั)นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะ                  
ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
  กลุ่มตวัอยา่ง 
  กลุ่มตวัอย่างในการวิจยัครั) งนี)  คือ นกัศึกษาชั)นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะ
ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 60 คน โดยวิธีการ
สุ่มอยา่งง่าย 
 1.3.2 ตวัแปรที�ใชใ้นการวจิยั 
  ตวัแปรตน้ 
  หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วชิาชีพครู 
  ตวัแปรตาม 
  ความพึงพอใจในการฝึกอบรมของนกัศึกษากลุ่มตวัอยา่ง 
  1.3.3 ระยะเวลาในการวจิยั 
  ผูว้ิจยัใช้เวลาในการฝึกอบรมทั)งสิ)น 12 ชั�วโมง โดยแบ่งการอบรมออกเป็น 2 วนั 
วนัละ 6 ชั�วโมง ในระหวา่ง กุมภาพนัธ์ 2559 - กนัยายน 2559  
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1.4 ทฤษฎ ีสมมุติฐาน และกรอบแนวความคิดของการวจัิย 
 จากการศึกษาขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งกบัการจดัทาํหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ
สาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู สามารถตั)งสมมุติฐานไดด้งันี)  
   1.4.1 หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
   1.4.2 กลุ่มตวัอยา่งมีความรู้ดา้นกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษสูงขึ)นหลงัเขา้รับการฝึกอบรม 
   1.4.3 กลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับ
นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูในระดบัมาก 
 
1.5 กรอบแนวความคิดของการวจัิย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัจจัยนําเข้า (Input) 

ข้อมลูจากเอกสาร ตํารา และงานวิจยั 
- การจดัคา่ยภาษาองักฤษ 

กระบวนการ (Process) 

จดุประสงค์ 
- พฒันาความรู้ด้านการจดักิจกรรมคา่ยภาษาองักฤษ 
เนื %อหา 
- ความรู้ด้านการจดักิจกรรมคา่ยภาษาองักฤษ 
วิธีดําเนินการ 
- ดําเนินกิจกรรมโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activities Based Learning)      
แนวทางการประเมินผล 
- ความพงึพอใจตอ่หลกัสตูรฝึกอบรม 

ผลลัพธ์ที%ได้ (Output) 

- ความพงึพอใจตอ่หลกัสตูรฝึกอบรม 



7 
 

1.6 ประโยชน์ของการวจัิย 
 16.1 ได้หลักสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูที� มีประสิทธิภาพ เพื�อให้นักศึกษามีทักษะและมีความรู้ด้านการจัดกิจกรรม                               
ค่ายภาษาองักฤษเพิ�มมากขึ)น   
 16.2 เพื�อเป็นการเตรียมความพร้อมใหแ้ก่นกัศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 16.3 เพื�อเป็นแนวทางในการจดัค่ายภาษาองักฤษแก่ครูผูส้อนภาษาองักฤษที�มีความสนใจ 
 16.4 เพื�อเป็นแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ
สาํหรับนกัศึกษาครูและครูผูส้อนภาษาองักฤษ 
 

1.7 นิยามศัพท์เฉพาะ 

 หลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษ 
 หลักสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ หมายถึง หลักสูตรฝึกอบรมเพื�อพฒันา
ความสามารถในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขา    
วิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ซึ� งเนื)อหาในการนาํมาจดักิจกรรม               
ค่ายภาษาองักฤษเป็นเนื)อหาภาษาองักฤษสําหรับนกัเรียนในระดบัชั)นมธัยมศึกษาตอนตน้ กิจกรรม
ภายในหลักสูตรมีทั) งหมด 4 กิจกรรม คือ กิจกรรมการฟัง กิจกรรมการพูด กิจกรรมการอ่าน                  
และกิจกรรมการเขียน 
   
 

 

 

 



บทที� 2  

เอกสารและงานวจิยัที�เกี�ยวข้อง 

 
 การวิจัยเรื� องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                     
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ผู ้วิจ ัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที� เกี�ยวข้องเพื�อเป็นแนวทาง                 
ในการดาํเนินงาน ตามหวัขอ้ดงัต่อไปนี1  
 
 2.1 การพฒันาหลกัสูตร 
 หลกัสูตรเป็นตวักาํหนดแผนการดาํเนินการและแนวทางในการจดัการศึกษาให้เหมาะสม
เพื�อให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายที�วางไว ้การพฒันาหลักสูตรจึงมีความสําคญัต่อการจดัการศึกษา                 
อยา่งยิ�ง เพราะเป็นการมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนมีพฒันาการตามจุดมุ่งหมายที�ตั1งไว ้ผูว้ิจยัจึงไดศึ้กษาแนวคิด
ที�เกี�ยวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร ดงัรายละเอียดต่อไปนี1  
  2.1.1 ความหมายของหลกัสูตร 
  คาํวา่หลกัสูตรมีความหมายที�กวา้งมาก ทั1งนี1 ขึ1นอยูก่บัผูน้าํไปใชใ้นการให้คาํจาํกดั
ความ โดยหลกัสูตรอาจหมายถึงรายการที�โรงเรียนกาํหนดสอน รายวิชาที�จดัการสอนให้กบัเด็ก 
รายวิชาที�โรงเรียนเปิดสอน หรือการวางแผนจดัประสบการณ์เรียนรู้ที�ทางโรงเรียนจดัขึ1น (วิชัย          
วงษใ์หญ่, 2525) เป็นตน้ เนื�องจากการพฒันาหลกัสูตรในครั1 งนี1 เป็นการวางแผนการจดัเนื1อหาสาระ
ที�มุ่งเน้นกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้เพื�อเสริมประสบการณ์นอกห้องเรียนในระยะสั1 น 
ดงันั1น ผูว้ิจยัจึงได้ศึกษาความหมายของหลกัสูตรที�มีลกัษณะเกี�ยวขอ้งกบัหลกัสูตรการฝึกอบรม 
ดงันี1  
  Taba (1962) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) กล่าวถึงความหมายของ
หลกัสูตรวา่ เป็นแผนการเรียนที�ประกอบดว้ยจุดประสงค์ จุดมุ่งหมายเฉพาะ การจดัเนื1อหา วิธีการ
เรียนการสอน และการประเมินผล ในขณะที� Saylor และ Alexander (1974) กบั Beauchamp (1981) 
(อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ให้ความหมายของหลกัสูตรคลา้ยคลึงกนัว่า เป็นแผนที�
แสดงถึงความตั1งใจที�จะจดัโอกาสการเรียนรู้ให้แก่บุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ� งที�ไดรั้บการศึกษาและ               
สิ�งอื�นๆร่วมกนั โดยมีแนวทางในการวางแผนการเรียนการสอน จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เนื1อหา
สาระที�สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย และแนวทางการประเมินหลกัสูตรที�ชดัเจน ส่วน Crow (1980) 
(อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, 2555) กล่าวถึงความหมายของหลกัสูตรว่า คือประสบการณ์
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ทั1งหลายที�จดัให้กบัผูเ้รียนทั1งภายในและภายนอกโรงเรียน ทั1งทางตรงและทางออ้ม เพื�อให้ผูเ้รียน             
มีการเปลี�ยนแปลงไปตามลกัษณะที�ตั1งจุดหมายเอาไว ้
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530) กล่าวว่า หลกัสูตรคือแนวกาํหนดประสบการณ์ทั1งมวล             
ที�มุ่งหมายให้นกัเรียนไดรั้บการศึกษาทั1งในแง่วิจารณ์และพฒันาทุกดา้น ครอบคลุมถึงการกาํหนด
กิจกรรมการเรียนการสอนและวิธีฝึกอบรมเด็กในชั1นเรียน หลกัสูตรมีฐานะเป็นมาตรฐานและเป็น
พื1นฐานอย่างหนึ� งในการจัดประสบการณ์ให้แก่นักเรียน ครูจึงสามารถเพิ�มเติมเสริมแต่ง                             
ให้เหมาะสมกบัสภาพของผูเ้รียนและทอ้งถิ�นได้ สําหรับความหมายของหลกัสูตรที�กรมวิชาการ 
(2545) ไดก้าํหนดไว ้กล่าวว่า หลกัสูตรคือโครงการหรือประมวลความรู้และประสบการณ์ต่างๆ
สถานศึกษาจดัขึ1นทั1งในและนอกห้องเรียน เพื�อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองไปใน
ทิศทางที� เหมาะสม กาญจนา คุณารักษ์ (2543) สรุปไว้ว่าหลักสูตรคือโครงการ หรือแผน                        
หรือขอ้กาํหนดอนัประกอบด้วยหลกัการ จุดหมาย โครงสร้าง กิจกรรม และวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ                  
ในการจัดการเรียนการสอนที�จะพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความรู้ความสามารถและประสบการณ์                     
โดยส่งเสริมให้เอกตับุคคลไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตน รู้จกัตนเอง มีชีวิตอยูใ่นโรงเรียน ในสังคม 
ในโลกไดอ้ยา่งมีคุณภาพและมีความสุข 
  จากความหมายของหลกัสูตรดงัที�กล่าวมาแล้วขา้งตน้ สามารถสรุปความหมาย
ของหลกัสูตรไวว้่า หลกัสูตรหมายถึงแผนงานหรือโครงการที�จดัขึ1นเพื�อให้ผูเ้รียนได้รับความรู้              
และประสบการณ์ต่างๆที�จะทําให้ผู ้เรียนมีพัฒนาการด้านที� เหมาะสม ให้ผู ้เรียนเกิดความรู้
ความสามารถและประสบการณ์ โดยส่งเสริมให้เอกตับุคคลไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของตนเอง รู้จกั
ตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ในสังคม และในโลกอย่างมีคุณภาพและมีความสุข สอดคล้องกับ     
ความตอ้งการของผูเ้รียน สังคม และสิ�งแวดลอ้ม ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาที�กาํหนดไว ้
  2.1.2 หลกัสูตรฝึกอบรม 
  หลกัสูตรฝึกอบรมมีความแตกต่างจากหลกัสูตรทั�วๆไปในเรื�องของการมีขอบเขต
และจุดมุ่งหมายที�เฉพาะเจาะจง หลกัสูตรฝึกอบรมถูกสร้างหรือถูกพฒันาขึ1นในโรงเรียน ระยะเวลา
ในการจดัการเรียนการสอนตามหลักสูตรฝึกอบรมไม่ยาวนัก การประเมินผลจะเน้นที�ผลของ
หลกัสูตรกบัการพฒันาบุคคล เพราะหลกัการฝึกอบรมมีจุดมุ่งหมายเพื�อพฒันาบุคลากรในองค์กร
ให้เกิดการเปลี�ยนแปลงไปในทิศทางที�ตอ้งการ เป็นการฝึกฝน และสร้างเสริมสมรรถการทาํงาน
ของบุคลการในองคก์รหรือหน่วยงานใหมี้ประสิทธิภาพยิ�งขึ1น (วเิชียร อินทรสัมพนัธ์, 2546)  
  มีผู ้ให้ความหมายของหลักสูตรฝึกอบรมไว้ในทํานองเดียวกันว่า หลักสูตร
ฝึกอบรมคือกระบวนการจดัการเรียนรู้และการฝึกทกัษะเฉพาะทางในเรื�องใดเรื�องหนึ� งโดยเฉพาะ
ใหแ้กผู้เ้ขา้ร่วมอบรม เพื�อเพิ�มความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ความชาํนาญ และเจตคติที�ดี เพื�อเป็นการ
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เปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการทาํงานหรือการเรียนรู้กลุ่มบุคคลใหมี้ประสิทธิภาพมากขึ1น โดยคาดหวงั
ให้บรรลุสําเร็จตามที�กาํหนดไวใ้นระยะเวลาที�ไม่ยาวนกั (Wallace, 1991; Goldstien, 19993; Vella, 
1995; Gagne and Medsker, 1996 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) 
  สรุปได้ว่า หลักสูตรฝึกอบรมเป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามขอบเขตและ
จุดมุ่งหมายในเรื� องใดเรื� องหนึ� งอย่างเฉพาะเจาะจง เพื�อพฒันากลุ่มบุคคลให้มีความรู้ ทักษะ 
ความสามารถ ความชาํนาญ และทศันคติที�มีประสิทธิภาพมากขึ1นในระยะเวลาสั1 นๆที�กาํหนดไว้
อยา่งชดัเจน 
  2.1.3 ความสาํคญัของหลกัสูตร 
  ในการจดัการศึกษาทุกระบบและทุกรูปแบบให้สําเร็จเป็นไปตามวตัถุประสงคน์ั1น 
สิ� งสําคัญที�สุดประการหนึ� งคือหลักสูตร เพราะหลักสูตรเปรียบเสมือนแก่นสําคัญในการวาง                     
แนวทางการจดัการศึกษา และเป็นตวักาํหนดทิศทางของการศึกษาเพื�อให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันา                  
ในด้านต่างๆโดยเป็นไปตามจุดมุ่งหมายที�วางไว ้ทั1งนี1 มีนักการศึกษาและผูเ้ชี�ยวชาญหลายท่าน                   
ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของหลกัสูตรไวด้งันี1  
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530) กล่าวว่า หลกัสูตรเป็นตวักาํหนดจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 
นั�นคือกาํหนดจุดมุ่งหมายปลายทาง หรือลกัษณะของผูเ้รียนที�จะเป็นผลผลิตของการศึกษา เช่น 
ผูเ้รียนควรจะไดเ้รียนรู้อะไร มีทกัษะอะไร ตลอดทั1งบุคลิกภาพและเจตคติควรเป็นอยา่งไร อยา่งไร
ก็ตามหลักสูตรจะถูกกาํหนดโดยเป้าหมายทางการศึกษาไวด้้วย โดยที�เป้าหมายทางการศึกษา                  
จะพยายามอธิบายถึงผลผลิตทางการศึกษาอย่างกวา้งๆ ในขณะที�หลกัสูตรจะกาํหนดรายละเอียด 
และจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ที�จะตอ้งเกิดขึ1นในระหวา่งกระบวนการเรียนการสอน 
  ธาํรง บวัศรี (2542) ไดก้ล่าวไวส้รุปว่า หลกัสูตรเป็นแนวทางในการจดัการเรียน
การสอนเพื�อจดัมวลประสบการณ์ให้แก่ผูเ้รียน จึงเปรียบเสมือนแผนที�ที�ครูจะตอ้งกาํหนดเข็มทิศ                
ให้เป็นไปในทิศทางที�เป็นจุดหมายปลายทางของการสอน จะช่วยกาํหนดว่าจะตอ้งทาํอะไรบา้ง
ระหว่างทาง ใช้อุปกรณ์ใดบา้ง ตอ้งตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างไร ในขณะที�ผูเ้รียนก็จะ
ทราบล่วงหน้าว่าจะเรียนรู้อะไร จะไดรั้บผลอย่างไร ตอ้งเตรียมการอย่างไรจึงจะเรียนรู้ไดส้ําเร็จ     
ตามจุดมุ่งหมาย สําหรับ Pratt (1994) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ไดก้ล่าวเปรียบเทียบ
วา่หลกัสูตรมีความสําคญัต่อการเรียนการสอนเช่นเดียวกบัความสําคญัของพิมพเ์ขียวในการสร้าง
บ้าน โดยผูว้างแผนหลักสูตนจะต้องตั1งคาํถามของการนําหลักสูตรไปใช้ได้ชัดเจน รวมไปถึง
กําหนดวตัถุประสงค์ของหลักสูตรว่ามีกี�ข้อ อะไรบ้าง เพื�อคําตอบที�ได้จะเป็นการยกระดับ                      
ความผาสุกของมนุษยน์ั�นเอง 
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  ความสาํคญัของหลกัสูตรที�วชิยั วงษใ์หญ่ (2543) สรุปไวคื้อเป็นแผนและแนวทาง
ในการจดัการศึกษาของชาติให้บรรลุตามความมุ่งหมายและนโยบาย เป็นหลกัและแนวทางในการ
วางแผนวิชาการ การจดัการ และการบริหารการศึกษา การสรรหาและพฒันาบุคลากร การจดัวสัดุ
อุปกรณ์ เครื�องมือ นวตักรรมการเรียนการสอน งบประมาณ อาคารสถานที� เป็นเครื�องมือในการ
ควบคุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคุณภาพของผูเ้รียนให้เป็นไปตามนโยบายและ
แผนพฒันาการศึกษาของประเทศ และสอดคล้องกับแต่ละความต้องการของท้องถิ�น ระบบ
หลกัสูตรจะกาํหนดความมุ่งหมาย ขอบข่ายเนื1อหา แนวทางการจดักิจกรรม การเรียนการสอน 
แหล่งทรัพยากร และการประเมินผล สําหรับการจัดการศึกษาของครูและผูบ้ริหาร และเป็น
เครื�องบ่งชี1 ทิศทางการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์ห้มีคุณภาพและสอดคลอ้งกบัแนวโน้มการพฒันา              
ทางสังคม 
  จากความสําคญัของหลักสูตรดังกล่าวขา้งต้น สรุปได้ว่าหลักสูตรเป็นตวับอก                  
ถึงแผนการจดัการศึกษาเพื�อให้ทราบแนวทางว่าจะจดัการศึกษาไปในทิศทางใด มีวตัถุประสงค์
อย่างไร และจะต้องเตรียมและจดักระทาํอะไรบ้างให้บรรลุวตัถุประสงค์นั1น นั�นหมายรวมถึง        
จะต้องวางแผนจดัการเรียนการสอน เตรียมสื�อการสอน และวดัผลอย่างไร เพื�อให้ผูเ้กี�ยวข้อง                    
ทุกฝ่ายดาํเนินการไปในทิศทางเดียวกนัเพื�อให้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาในดา้นต่างๆที�พึงประสงค์
ตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาที�วางไวต้อนตน้ 
  2.1.4 องคป์ระกอบของหลกัสูตร  
  หลกัสูตรแต่ละหลกัสูตรต่างประกอบไปดว้ยส่วนสําคญัหลายส่วน มีนกัการศึกษา
หลายท่านไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของหลกัสูตรในมุมมองที�หลากหลาย ทั1งในลกัษณะที�สอดคลอ้ง
และแตกต่างกนัดงันี1  
  Taba (1962) Ornstein และ HunKins (1993) รวมถึงสุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546) (อา้งถึงใน 
สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ต่างมีความเห็นที�สอดคล้องกนัว่า องค์ประกอบหลกัที�สําคญัของ
หลกัสูตรไดแ้ก่ 1) จุดประสงคห์รือจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 2) เนื1อหาสาระวิชา 3) วีการสอนและ
การจดัดาํเนินการเพื�อสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ และ 4) การประเมินผล ในขณะที� Tyler (1969) 
(อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ไดก้ล่าวถึงองค์ประกอบของหลกัสูตรว่าประกอบดว้ย
โครงสร้าง 4 ประการ คือ 1) จุดมุ่งหมาย (Educational purpose) ที�ต้องการให้เกิดแก่ผูเ้รียน                            
2) ประสบการณ์ (Educational experience) ที�โรงเรียนจดัขึ1นเพื�อให้บรรลุผล 3) วิธีจดัประสบการณ์ 
(Organization of educational experience) เพื�อให้การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 4) การ
ประเมิน (Determination of experience) เพื�อตรวจสอบจุดมุ่งหมายที�ตั1งไวว้่าบรรลุเป้าหมาย                          
มากน้อยเพียงใด แต่สําหรับ Beauchamp (1981) กลบัมองว่าหลกัสูตรมีความคลา้ยคลึงกบัระบบ
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ต่างๆที�ประกอบดว้ย 3 ส่วนหลกั คือ 1) ส่วนที�เป็นตวัป้อนเขา้ (Input) ไดแ้ก่ เนื1อหาวิชา ผูเ้รียน 
ชุมชน และพื1นฐานการศึกษา 2) ส่วนของกระบวนการ (Process) ไดแ้ก่ ลกัษณะการใช้ สื�อและ
อุปกรณ์ ระยะเวลา และการวดัผล 3) ผลลพัธ์ที�ได ้(Output) ไดแ้ก่ ความรู้ ทกัษะ เจตคติ และความ
มั�นใจ 
  สุมน อมรวิวฒัน์ (2530) กล่าวถึงองค์ประกอบของหลักสูตรในแง่สิ� งที�ต้องมี                    
ในทุกหลกัสูตร ไดแ้ก่ พื1นฐานของหลกัสูตร หลกัสูตรแม่บท เอกสารและวสัดุประกอบหลกัสูตร 
แผนการสอนประจาํบทเรียน กิจกรรมการเรียน ผูเ้รียน และการวดัและการประเมินผล ส่วนสงดั 
อุทรานนัท์ (2530) พูดถึงองค์ประกอบต่างๆเช่นเดียวกบัท่านอื�น แต่เพิ�มในส่วนของหลกัสูตรที�ดี
ต้องคํานึงถึง เหตุผลและความจาํเป็นของหลักสูตร และข้อเสนอแนะต่างๆที�เป็นประโยชน์                      
ต่อการปรับปรุงหลกัสูตรใหดี้ยิ�งขึ1น 
  ธํารง บวัศรี (2542) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบที�สําคญัของหลกัสูตรว่าประกอบ                    
ไปดว้ย 1) เป้าประสงคแ์ละนโยบายการศึกษา (Educational goals and policies) 2) จุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร (Curriculum aims) 3) รูปแบบและโครงสร้างหลักสูตร (Types and structures)                              
4) จุดประสงค์ของวิชา (Subject objectives) 5) เนื1อหา (Content) 6) จุดประสงค์ของการเรียนรู้ 
(Instructional objectives) 7) ยุทธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional strategies) 8) การ
ประเมินผล (Curriculum materials and instructional media)  
  เมื�อพิจารณาแนวคิดของนักการศึกษาที� เกี�ยวกับองค์ประกอบของหลักสูตร 
สามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบของหลกัสูตรที�สําคญัประกอบด้วย เหตุผลและความจาํเป็นของ
หลกัสูตร จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เนื1อหาสารระ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน สื�อการเรียน
การสอน การประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตรหากต้องการให้หลักสูตรมีประสิทธิภาพ                 
มากขึ1น 
  2.1.5 การพฒันาหลกัสูตรภาษาองักฤษ 
  การพฒันาหลกัสูตรภาษาองักฤษนั1นมีลกัษณะและขั1นตอนที�ไม่แตกต่างจากการ
พฒันาหลกัสูตรทั�วไปนกั นกัการศึกษาที�เป็นที�ยอมรับและถือเป็นตน้แบบของการพฒันาหลกัสูตร
สอนภาษาไดเ้สนอแนวคิดและรูปแบบของการพฒันาหลกัสูตรไวอ้ยา่งน่าสนใจ ดงันี1  
  Graves (2000) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ไดเ้สนอแนวคิดเกี�ยวกบั
การพฒันาหลกัสูตรการสอนภาษาว่าครูที�ดีจะตอ้งสามารถปรับหลกัสูตรให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน              
และผูส้อนตามบริบทและสถานการณ์ โดยตอ้งดาํเนินการในขั1นตอนสําคญั 7 ขั1นตอน คือ 1) การ
วิเคราะห์ความตอ้งการความจาํเป็น (Needs assessment) เพื�อตอบคาํถามวา่ผูเ้รียนตอ้งการเรียนรู้
อะไร และครูจะทราบถึงความต้องการจาํเป็นของผูเ้รียนได้อย่างไร เพื�อเป็นแนวทางให้ผูส้อน
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สามารถจดัการเรียนการสอนไดต้รงตามความตอ้งการจาํเป็นนั1นๆ กล่าวคือ ผูส้อนควรจะรู้ว่าควร
เลือกอะไรมาสอนให้กบันกัเรียนในชั1นของตน โดยกระบวนการวดัความตอ้งการนั1นมีหลากหลาย
วิธี ไม่วา่จะเป็น Questionnaire หรืออาจะใชก้ารสังเกต การทดสอบ หรือการสัมภาษณ์ เป็นวิธีการ               
ที�ทาํให้ผูส้อนได้รู้ว่าผูเ้รียนได้เรียนรู้อะไรแล้ว และต้องเสริมเรื� องอะไร ทั1งนี1 ก็ขึ1 นอยู่กับความ
เหมาะสมและประสิทธิภาพของเครื�องมือในการวดั 2) การกาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงคข์อง
การศึกษาที�ตอ้งการให้บรรลุ (Determining goals and objectives) เป็นการกาํหนดวตัถุประสงค ์                  
ที�ต้องการให้บรรลุว่าคืออะไร เพื�อให้บรรลุวตัถุประสงค์ดังกล่าวผูเ้รียนจะต้องทาํหรือเรียนรู้
อะไรบา้งในการกาํหนดแนวคิดเพื�อวางแผนการสอนกาํหนดจุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์เพื�อให้
ผูเ้รียนบรรลุจุดหมายที�ตั1งไว ้3) การพิจารณาเนื1อหาสาระ (Conceptualizing content) ว่าผูส้อน
ตอ้งการจะสอนประเด็นเนื1อหาหลกัๆสาํคญัอะไร จะกาํหนดเนื1อหาเกี�ยวกบัอะไรลงไปในหลกัสูตร
หรือประมวลการสอนบา้ง เช่น การกาํหนดลกัษณะที�ตอ้งการเนน้ เช่น listening, speaking, reading 
,writing โดยระบุองค์ประกอบสําคญัของภาษาไวอ้ย่างชดัเจนในเรื�องของ functions, grammar, 
notion and topics, pronunciation, vocabulary, communicative situations และ 4) การคดัเลือก
กิจกรรมและพฒันาสื�อการสอน (Selecting and developing materials and activities) วา่ผูส้อนจะใช้
สื�ออะไร อยา่งไร ในการสอน และกาํหนดบทบาทของครูผูส้อนและผูเ้รียนในชั1นเรียน ซึ� งสิ�งสําคญั
ที�ตอ้งคาํนึงถึงคือ 4.1) ความเหมาะสมของสื�อการสอน ไม่วา่จะเป็นความเหมาะสมของสื�อกบัระดบั
ภาษา ระดบัความพอใจต่อสื�อ ความเกี�ยวขอ้งกบัผูเ้รียน เป็นตน้ 4.2) ตวัครูผูส้อน มีความตั1งใจใชสื้�อ
การสอนที�นักเรียนไม่คุ ้นเคยได้อย่างไร หรือจะพฒันาสื� อการสอนอย่างไรให้เกิดการเรียนรู้                    
ที�มีประสิทธิภาพ ทั1งนี1การพฒันาสามารถทาํไดท้ั1งก่อนและหลงัการสอน 5) การจดัลาํดบัโครงสร้าง
ของเนื1อหาและกิจกรรม (Organization of content and activities) หมายถึง ผูส้อนจะจดัลาํดบัเนื1อหา
และกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งไร การจดัระบบเนื1อหาและกิจกรรมคือการที�ครูผูส้อนจะตอ้งจดัระบบ
การสอนว่า จะจดัการสอนเรื�องใดก่อนหรือหลงั เช่น จากเรื�องง่ายหรือเรื� องใกล้ตวัไปสู่เรื� องยาก
หรือเรื� องที�ไกลตัวออกไป เป็นต้น หรืออีกนัยหนึ� งคือการที�ผู ้สอนได้วางกรอบของกิจกรรม                       
ที�เป็นไปได้อย่างคร่าวๆไวล่้วงหน้า ผูส้อนอาจมีแนวคิดที�ว่าครูและนักเรียนสามารถร่วมกัน
ออกแบบระบบการเรียนรู้อยา่งไร ทั1งนี1อาจกล่าวไดว้า่ การจดัระบบเนื1อหาและกิจกรรมนั1นสามารถ
ยืดหยุ่นได้ 6) การประเมิน (Evaluation) คือการกําหนดสิ� งที�ต้องการประเมิน วิธีการ และ
กระบวนการประเมิน ซึ� งการประเมินผลคือการวดัความสามารถและพฒันาการของผูเ้รียนในดา้น
ต่างๆ เช่น ความสามารถ ความก้าวหน้าหรือความสําเร็จ ผลของการประเมินอาจใช้ประโยชน์
สําหรับการวางแผนการสอนในครั1 งต่อไปดว้ย และ 7) การพิจารณาถึงทรัพยากรที�มีและขอ้จาํกดั 
(Considering of resources and constraint) ทั1งนี1 การคาํนึงถึงทรัพยากร สภาพของชั1นเรียน รวมถึง
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ขอ้จาํกดัที�อาจเป็นอุปสรรคต่อการเรียนการสอน ทั1งนี1 ถือเป็นเรื�องของการพิจารณาความเป็นไปได้
ของการนาํหลกัสูตรไปใชน้ั�นเอง     
  Nunan (1998) เสนอว่า ในการออกแบบหลกัสูตรภาษาองักฤษหรือประมวล                  
การสอนนั1น สิ�งสําคญัที�ตอ้งคาํนึงถึงคือ การตดัสินใจเกี�ยวกบัปัจจยัดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ การประเมิน
ความต้องการหรือวตัถุประสงค์ของผูเ้รียน การตั1 งเป้าหมายหรือวตัถุประสงค์ของหลักสูตร                     
การเลือกเนื1อหาและการจดัระดบัเนื1อหา การจดัระบบการเรียนรู้และวธีิสอนที�เหมาะสม การจดักลุ่ม
ผูเ้รียน การคดัเลือก ประยุกต์ หรือพฒันาสื�อการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและประเมิน
เครื�องมือที�ใช้วดั และประเมินผลหลกัสูตรเพื�อนาํไปสู่การปรับปรุงในอนาคต สิ�งสําคญัคือตอ้ง
บูรณาการ มีการวางแผน การนาํไปใช้ และการประเมินผลหลกัสูตร ตลอดจนองค์ประกอบอื�นๆ        
เขา้ดว้ยกนั 
  จากรูปแบบการพฒันาหลกัสูตรภาษาองักฤษที�กล่าวมาแลว้ขา้งตน้ สามารถสรุป
ได้ว่า การพฒันาหลักสูตรการสอนภาษาประกอบด้วย การวิเคราะห์ความต้องการจาํเป็นของ
ผูเ้กี�ยวขอ้งเพื�อนาํมากาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร การพิจารณาคดัเลือกและ       
เรียบเรียงลาํดบัเนื1อหาสาระ โดยคาํนึงถึงองค์ประกอบของภาษา ได้แก่ หน้าที�ภาษา ไวยากรณ์                 
การออกเสียง คาํศพัท ์สถานการณ์ในการสื�อสาร การคดัเลือกรูปแบบการจดักิจกรรม การออกแบบ
สื�อการสอนที�เหมาะสม การวางแผนการประเมินผลที�รวมถึงการวดัและประเมินเครื�องมือที�ใช ้              
และการวดัประเมินผลหลกัสูตร 
  2.1.6  การประเมินหลกัสูตร 
  การประเมินหลัก สูตรเป็นการแสวงหาข้อมูลที�บ่ง ชี1 ให้ เ ห็นคุณภาพของ
กระบวนการพฒันาหลักสูตร เพื�อนาํมาพิจารณาตดัสินความถูกตอ้งเหมาะสม ความสอดคล้อง 
ความสัมพนัธ์กบับริบทที�กาํหนด เพื�อศึกษาความเป็นไปไดใ้นการปรับปรุง แกไ้ข ปรับเปลี�ยน หรือ
เลิกลม้หลกัสูตร 
  การประเมินหลักสูตรมีหลายรูปแบบ ซึ� งผูป้ระเมินสามารถเลือกรูปแบบการ
ประเมินที�สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ที�มุ่งประเมิน (ธเนศ ขาํเกิด, 2546) ดงันี1  1) รูปแบบการ
ประเมินที�เนน้จุดมุ่งหมาย (Objective based model) เป็นรูปแบบที�มุ่งดูผลที�เกิดจากการปฏิบติังาน
ว่าบรรลุตามจุดมุ่งหมายที�กาํหนดไวห้รือไม่ ได้แก่ รูปแบบการประเมินของ Cronbach และ 
Kirkpatrick เป็นตน้ 2) รูปแบบการประเมินตดัสินคุณค่า (Judgmental evaluation model) เป็น
รูปแบบซึ� งมุ่งให้ได้มาซึ� งข้อมูลสารสนเทศสําหรับกาํหนดและวินิจฉัยคุณค่าของโครงการนั1น          
ได้แก่ รูปแบบการประเมินของ Stake และ Provus เป็นตน้ 3) รูปแบบการประเมินที�เน้นการ
ตดัสินใจ (Decision-oriented evaluation model) เป็นรูปแบบที�มุ่งให้ไดม้าซึ� งขอ้มูลและข่าวสาร



15 
 

ต่างๆเพื�อช่วยในการตดัสินใจเลือกทางเลือกต่างๆไดอ้ย่างถูกตอ้ง ไดแ้ก่ รูปแบบการประเมินของ 
Stufflebeam และ Alkin เป็นตน้ รายละเอียดของรูปแบบการประเมินการนาํไปใชอ้ยา่งแพร่หลาย                   
มีดงัต่อไปนี1  
   2.1.6.1 รูปแบบการประเมินแบบ CIPP (Stufflebeam et al, 1971)  
   รูปแบบการประเมินแบบ CIPP (Stufflebeam et al, 1971) (อา้งถึงใน                     
สุนีตา โฆษิตชัยวฒัน์, 2555) เป็นการประเมินภาพรวมของโครงการ ตั1งแต่บริบท ปัจจยัป้อน 
กระบวนการ และผลผลิต (context, input, process and output) โดยใช้วิธีการสร้างเกณฑ์และ
ประสิทธิภาพของโครงการทั1งภาพรวมและรายปัจจยัเป็นสําคญั 1) การประเมินดา้นบริบท หรือ
ประเมินเนื1อความ (Context evaluation) เป็นการศึกษาปัจจยัพื1นฐานที�นาํไปสู่การพฒันาเป้าหมาย
ของโครงการ ไดแ้ก่ บริบทของสภาพแวดล้อม นโยบาย วิสัยทศัน์ ปัญหา แหล่งทุน สภาพความ              
ผนัผวนทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง ตลอดจนแนวโน้มการก่อตวัของปัญหาที�อาจจะเป็น
อุปสรรคต่อการดาํเนินโครงการ เป็นตน้ 2) การประเมินปัจจยัป้อน (Input evaluation) เพื�อคน้หา
ประสิทธิภาพขององค์ประกอบที�นาํมาเป็นปัจจยัป้อน ซึ� งในดา้นการท่องเที�ยวอาจจะจาํแนกเป็น
บุคคล อาจพิจารณาเป็น เพศ อาย ุมีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ ความพึงพอใจ ความคาดหวงั 
ทศันคติ ศกัยภาพ ความสามารถ ประสบการณ์ ความรู้ คุณวุฒิทางการศึกษา ถิ�นที�อยู่และลกัษณะ
กระบวนการกลุ่ม เป็นตน้ 3) การประเมินกระบวนการ (Process evaluation) เป็นการศึกษาต่อจาก
การประเมินบริบทและปัจจยัป้อนว่ากระบวนการเป็นไปตามแผนที�วางไวห้รือไม่ เป็นการศึกษา
คน้หาขอ้บกพร่อง จุดอ่อน หรือจุดแข็งของกระบวนการบริหารจดัการโครงการที�จะนาํโครงการ
บรรลุวตัถุประสงคที์�วางไวว้า่มีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใด และ 4) ประประเมินผลผลิต (Product 
evaluation) เป็นการตรวจสอบประสิทธิผลของโครงการ โดยเฉพาะความสอดคล้องระหว่าง
วตัถุประสงคก์บัผลลพัธ์ที�ได ้แลว้นาํเกณฑที์�กาํหนดไวไ้ปตดัสิน เกณฑม์าตรฐานนั1นอาจจะกาํหนด
ขึ1นเองหรืออาศยัเกณฑที์�บุคคลหรือหน่วยงานอื�นกาํหนดไวก้็ได ้ 
   2.1.6.2 รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของ Tyler (The Tyler Model) 
   Tyler (1969) ให้หลักในการประเมินผลสัมฤทธิz ของหลักสูตรโดย
พิจารณาตดัสินจากการบรรลุผลสําเร็จของจุดมุ่งหมายทางการศึกษาที�ตั1งไว ้การประเมินหลกัสูตร
ตามรูปแบบนี1 จึงควรตอบคาํถาม 4 ข้อให้ได้ชัดเจน คือ 1) มีจุดมุ่งหมายทางการศึกษาใดบ้าง                         
ที�โรงเรียนตอ้งการ 2) มีประสบการณ์ทางการศึกษาใดบา้งที�จะทาํให้บรรลุจุดมุ่งหมาย 3) ควรจดั
ประสบการณ์ทางการศึกษาเหล่านั1นอย่างไรจึงจะเกิดประสิทธิภาพ และ 4) จะตดัสินใจได้โดย                   
วธีิใดวา่จุดมุ่งหมายเหล่านั1นบรรลุผลตามตอ้งการ รูปแบบการประเมินหลกัสูตรของ Tyler เป็นการ
พิจารณาความสัมพนัธ์ที�เป็นเหตุเป็นผลต่อกนัขององค์ประกอบหลกัสูตร 3 ส่วน คือ จุดมุ่งหมาย
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ทางการศึกษา ประสบการณ์การเรียนรู้  และสัมฤทธิz ผลของการเรียน (อา้งถึงใน สงดั อุทรานนท์, 
2537) 
   2.1.6.3 การประเมินตามแนวความคิดของ Stake 
   Stake (1967) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) เนน้วา่ การประเมิน
โครงการจะตอ้งมี 2 ส่วน คือ การบรรยาย (Descriptive) และการตดัสินคุณค่า (Judgment) ในภาค
การบรรยายนั1น ผูเ้ชี�ยวชาญหรือผูป้ระเมินจะตอ้งหาขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งกบัโครงการให้ไดม้ากที�สุด 
ประกอบดว้ย 2 ส่วน คือ 1) เป้าหมายหรือความคาดหวงั (Goals or intents) เป้าหมายที�ครอบคลุม
นโยบายทั1งหมด สาํหรับการประเมินการศึกษาไม่ควรจะสนใจเป้าหมายเฉพาะในแง่พฤติกรรมของ
ผูเ้รียนเพียงอยา่งเดียว ตอ้งคาํนึงถึงองคป์ระกอบอื�นๆดว้ย ความคาดหวงันี1ประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ 
สิ� งนํา (Antecedence) เป็นสภาพที�มีอยู่ก่อน ซึ� งอาจจะเกี�ยวข้องกับผลของการเรียนการสอน
ปฏิบติัการ (Transactions) เป็นผลสําเร็จของการจดักระทาํงานเป็นองคป์ระกอบของกระบวนการ
เรียนการสอน ผลลพัธ์ (Outcomes) เป็นผลของการศึกษา และ 2) สิ� งที�เป็นจริงหรือสังเกตได ้
(Observations) เป็นสิ�งที�เกิดขึ1นจริงในสภาพความเป็นจริง มีส่วนประกอบ 3 ส่วนเช่นกนั คือ สิ�งนาํ 
ปฏิบติัการ และผลลพัธ์ 
   2.1.6.4 รูปแบบการประเมินของ Kirkpatrick 
   รูปแบบการประเมินของ Kirkpatrick (1978) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิต
ชยัวฒัน์, 2555)  เป็นรูปแบบการประเมินโครงการการฝึกอบรมภายหลงัการฝึกอบรม โดยเสนอ                
ให้มีการประเมิน 4 รายการ ดงันี1  1) การประเมินปฏิกิริยา (Reaction) เป็นการประเมินปฏิกิริยา
ตอบสนองของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมว่ามีความรู้สึกต่อโครงการอย่างไร เช่น หลกัสูตรและเนื1อหา
สาระตรงกับความต้องการหรือไม่ เอกสารประกอบการฝึกอบรม สถานที� สื� อ ระยะเวลาการ
ฝึกอบรมเหมาะสมเพียงไร วิทยากรเหมาะสมหรือไม่ ไดรั้บความรู้หรือทกัษะในระดบัใด มีความ
คาดหวงัต่อการนาํความรู้หรือทกัษะไปใช้ในการปฏิบติังานเพียงใด 2) การประเมินการเรียนรู้ 
(Learning) เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ที�เกิดขึ1นกบัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ผลการวดัตอ้งเป็นเชิง
ปริมาณและมาจากเครื� องมือที� เชื� อถือได้ เช่น แบบทดสอบ (Test) แบบสอบภาคปฏิบัติ 
(Performance test) แบบวดัทศันคติ (Attitude test) และแบบสังเกตพฤติกรรม 3) การประเมิน
พฤติกรรม (Behavior) เป็นการประเมินการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมเมื�อกลับไปปฏิบัติงาน                        
การประเมินในระดบันี1 เป็นการตดัสินการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมในขณะปฏิบติังานซึ� งเป็นสิ� ง                    
ที�ยากและเกี�ยวขอ้งกบัระยะเวลา คือตอ้งทิ1งระยะเวลาประมาณ 3-6 เดือน และจาํเป็นตอ้งพิจารณา
องคป์ระกอบอื�นๆมากมาย 4) การประเมินผลลพัธ์ที�เกิดกบัองคก์ร (Result) เป็นการประเมินผลลพัธ์
หรือผลกระทบที�เกิดกบัองคก์รอนัเนื�องมาจากการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 
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ซึ� งมีผลปลายทางที�สําคญัที�ได้จากการฝึกอบรม เช่น ตน้ทุนลดลง ประสิทธิภาพของการทาํงาน                
ของหน่วยงานหรือองค์กรเพิ�มขึ1 น ปัจจยัเสี� ยงลดลง เป็นประโยชน์ต่อเพื�อนร่วมงาน แนวทาง                      
การประเมินโดยการเปรียบเทียบสถานการณ์ก่อนและหลงัการฝึกอบรม  
  จากการประเมินรูปแบบต่างๆจะเห็นไดว้า่การประเมินหลกัสูตรเป็นขั1นตอนสําคญั
ที�ตอ้งมีการวางแผน เลือกวิธีที�เหมาะสม และสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เป็นขั1นตอน                 
ที�ควรมีการวางแผนการประเมินอย่างเป็นระบบ เพื�อให้ครอบคลุมและสะท้อนคุณภาพ                           
ของหลกัสูตรอยา่งแทจ้ริง สาํหรับการวจิยัครั1 งนี1  ผูว้จิยัเลือกใชแ้นวทางการประเมินของ Kirkpatrick 
(1978) โดยเลือกประเมินเฉพาะปฏิกิริยาของผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมว่ามีความรู้สึกต่อโครงการ
อยา่งไร และประเมินการเรียนรู้ ทกัษะที�เกิดขึ1นกบัผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเป็นสาํคญั 
 
 2.2 ค่ายภาษาองักฤษ 
 ค่ายภาษาองักฤษเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรที�จดัขึ1นเพื�อให้ผูเ้ขา้ค่ายมีพฒันาการทางภาษา
ที�เพิ�มขึ1 นนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนปกติ ดังนั1 นจึงมีผูใ้ห้ความสําคญัของการจดัค่าย
ภาษาองักฤษและทาํการศึกษาคน้ควา้ในประเด็นต่างๆ ดงันี1  
  2.2.1 ความหมายของค่ายภาษาองักฤษ 
  มีนกัการศึกษาและผูเ้ชี�ยวชาญหลายท่านได้ทาํการศึกษาและให้ความหมายของ
ค่ายภาษาองักฤษไวอ้ยา่งหลากหลาย แต่มีความหมายใกลเ้คียงกนั ดงันี1  
  McNeely (2004) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ไดใ้ห้ความหมายของ
ค่ายไวว้่า เป็นการวางแผนเพื�อเพิ�มเติมประสบการณ์เรียนรู้นอกห้องเรียน โดยจดักิจกรรมให้
เหมาะสมกบัวยัและจุดมุ่งหมายของการจดัค่ายนั1นๆ กิจกรรมที�จดัมีตั1งแต่กิจกรรมที�เกี�ยวกีฬา กาย
บริหาร ไปจนถึงศิลปหตัถกรรม การเรียนรู้จากธรรมชาติ การใช้เกมการละเล่น และกิจกรรมเพื�อ
ความบนัเทิงต่างๆ เพื�อเสริมสร้างการเรียนรู้จากประสบการณ์ที�ได้รับในค่าย ในขณะเดียวกัน 
American Camp Association (2005) ไดใ้ห้ความหมายของค่ายไวว้่าเป็นการสร้างกิจกรรมนอก
ห้องเรียนที�มีการออกแบบและจดัขึ1 น อนัประกอบไปด้วยกิจกรรมนันทนาการเพื�อความสนุก
สําหรับเด็ก เยาวชน และผูใ้หญ่ ควรเป็นการจดักิจกรรมนอกห้องเรียน วางแผนอย่างเป็นระบบ                 
มีประโยชน์และมีความพิเศษที�จะทาํให้เกิดความเปลี�ยนแปลงในทางบวกแก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมค่าย
ทุกคน ซึ� งสอดคลอ้งกบั ศิริพนัธ์ โรจนุตมะ (2541,3) ที�ไดนิ้ยามคาํวา่ ค่ายภาษาองักฤษวา่ คือการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ทางภาษาภายนอกห้องเรียนที� มุ่ง เน้นให้ผู ้เ รียนได้พัฒนาความรู้
ความสามารถในการสื�อสารตามระดบัภาษาที�เรียน และส่งเสริมให้สมาชิกของค่ายพฒันาความรู้ 
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ความชาํนาญทางภาษาในสถานการณ์จริง เนน้ความสนุกสนานเพลิดเพลินในการใชภ้าษา ซึ� งแฝง
อยูใ่นรูปของการใชกิ้จกรรมทางภาษาและเกมต่างๆ 
  ค่ายภาษาองักฤษถือเป็นการจดักิจกรรมเพื�อให้โอกาสแก่เยาวชนในการสื�อสาร
ภาษาองักฤษอยา่งมีประสิทธิภาพเช่นเดียวกบัชาวต่างชาติเจา้ของภาษา โดยคาํนึงถึงวฒันธรรมของ
เจา้ของภาษาดว้ย เป็นการจดักิจกรรมทางภาษาต่างๆทั1งในและนอกหอ้งเรียน เพื�อเพิ�มความสามารถ
ต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเป็นแหล่งสร้างสรรค์ประสบการณ์ทางภาษาโดยเน้นการจัด
บรรยากาศที�เอื1อต่อการจดัประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ภาษา นอกเหนือจาการเรียนในบรรยากาศ
เดิมของห้องเรียนและนาํภาษาองักฤษมาเป็นสื�อกลางในการสื�อสาร เป็นการพฒันาประสบการณ์
การเรียนรู้ภาษาองักฤษให้กบัผูเ้รียน อีกทั1งผูเ้รียนมีโอกาสได้เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกบัผูอื้�นเป็น                
หมู่คณะและนาํมา ซึ� งการพฒันาทางจิตใจและสังคมของตวัเรียนเอง (ศิริยา ตระกลูสุ, 2541, 7) 
  นัก วิ ช า ก า รห ล า ย ท่ า นมี ค ว า ม เ ห็ นส อ ดค ล้อ ง ไ ป ใ นทํา นอ ง เ ดีย วกันว่ า                               
ค่ายภาษาองักฤษ คือ สถานที�ที�มีการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาองักฤษ และใช้ชีวิตร่วมกนั
เป็นกลุ่มเพื�อฝึกภาษานอกห้องเรียนในบรรยากาศที�ผ่อนคลาย สนุกสนาน และมีความเป็นอิสระ 
โดยมีผูที้�ผ่านการอบรมหรือผูเ้ชี�ยวชาญเป็นผูด้าํเนินกิจกรรมและคอยให้ความช่วยเหลือขณะที�
ผูเ้รียนมีการร่วมกิจกรรมต่างๆ เช่น การเล่นเกมฝึกภาษา การร้องเพลง การแสดงบทบาทสมมุติ 
ทั1งนี1 เพื�อพฒันาความสามารถในการใช้ภาษาของผูเ้รียน รวมทั1งเกิดการเรียนรู้ในเรื�องของการใช้
ชีวิตร่วมกนัเป็นหมู่คณะ (สุริยา ตน้ทอง, 2549) โดย Pupipat et al. (2006, 5) ไดเ้พิ�มเติมวา่ค่าย
ภาษาองักฤษนั1นมิใช้เป็นเพียงการเรียนรู้ภาษาภายนอกห้องเรียนแต่จะตอ้งเป็นการเรียนรู้ภาษาใน
บรรยากาศที�ผ่อนคลาย เน้นความบนัเทิง และขณะเดียวกนัก็มีการเน้นให้ผูเ้ขา้ค่ายมีความมั�นใจ               
ในการใช้ภาษาเพื�อการสื� อสาร โดยใช้กิจกรรมที�หลากหลาย และมีการเวียนปฏิบติัภาระงาน                      
ที�เกิดขึ1นจริงในชีวิตประจาํวนัในลกัษณะของฐานการเรียนรู้ จึงเป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ค่าย                   
ได้แลกเปลี�ยนความคิดเห็นทั1งกับผูเ้ข้าค่ายด้วยกันและกับทีมงานผูจ้ดัค่าย กระบวนการต่างๆ                
เหล่านี1สามารถเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทาํงานร่วมกบัผูอื้�นรวมทั1งก่อให้เกิดภาวะผูน้าํให้แก่
ผูเ้รียนไดอี้กดว้ย 
  จากความหมายของค่ายภาษาองักฤษที�กล่าวมาแล้วข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า                 
ค่ายภาษาองักฤษ คือ  ค่ายที�จดัขึ1นเพื�อให้ผูเ้ขา้ค่ายไดฝึ้กและมีประสบการณ์ในการใชภ้าษาอยา่งมี
จุดมุ่งหมายในสถานการณ์จริงนอกเหนือจากการเรียนรู้ในชั1นเรียน โดยมีบรรยากาศที�ผ่อนคลาย
และสนุกสนาน มีการใช้กิจกรรมาทางภาษาในหลายรูปแบบที�สร้างสรรค์และเสริมสร้างความ
มั�นใจในการใชภ้าษาองักฤษมากยิ�งขึ1น ทั1งนี1 เพื�อประโยชน์แก่ผูเ้ขา้ค่ายในแง่ของการเพิ�มพูนความรู้ 
การพฒันาทกัษะภาษา รวมไปถึงสามารถใชท้กัษะทางสังคมไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 
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  2.2.2 จุดมุ่งหมายและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษ 
  การจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษนั1 นจาํเป็นต้องคาํนึงถึงจุดมุ่งหมายเป็นหลัก                
เพื�อเป็นการกําหนดทิศทางในการดําเนินกิจกรรมให้เกิดผลลัพธ์ที�น่าพอใจกับผูเ้ข้าค่าย โดย
จุดมุ่งหมายดงักล่าวทาํให้ผูเ้ขา้ค่ายทราบถึงประโยชน์ที�จะไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรม ซึ� งค่าย
ภาษาองักฤษโดยทั�วไปมีจุดมุ่งหมายเพื�อพฒันาทกัษะในการใชภ้าษาองักฤษดา้นต่างๆให้แก่ผูเ้ขา้
ค่าย ทั1งนี1 ไดมี้ผูท้าํการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลที�เกี�ยวกบัประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษไว ้อาทิ 
เพื�อให้ผูเ้รียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีโอกาสฝึกการทาํงานและอยู่ร่วมกบัผูอื้�น อนัจะ     
นาํมาซึ� งการพฒันาสังคมและอารมณ์ รวมทั1งให้ผูเ้รียนไดเ้ปลี�ยนบรรยากาศในการเรียนรู้จากการ
เรียนในหอ้งเรียนเป็นการเรียนนอกหอ้งเรียนที�เอื1อต่อการเรียนรู้มากยิ�งขึ1น (ศิริยา ตระกูลสุ, 2541, 9; 
ศิริยา คนิวรานนัท,์ 2541, 13; รัตนาภรณ์ โพธิz ทอง, 2544, 20)  
  Wighting Nisbet และ Tibdall (2005) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555)                  
มีความเห็นสอดคล้องกับเฉลียวศรี พิบูลชล (2535, 30) ในลักษณะเดียวกันว่า การจัดค่าย
ภาษาองักฤษเป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ค่ายมีประสบการณ์ในการใช้ภาษาอย่างสมจริง และใน
ขณะเดียวกันก็เป็นการเปลี�ยนบรรยากาศการเรียนการสอนนอกห้องเรียนเพื�อเพิ�มพูนความ
คล่องแคล่วในการใชภ้าษา กล่าวคือ ในขณะที�ผูเ้รียนสนุกกบัการทาํกิจกรรมทางภาษาผูเ้รียนก็จะได้
ฝึกใชภ้าษาในเวลาเดียวกนัดว้ย การใชภ้าษาในระหวา่งการทาํกิจกรรมนี1 เป็นการเรียนภาษาโดยไม่
รู้ตัว จึงเป็นการเพิ�มพูนความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาและเพื�อความสนุกสนานในรูปแบบ                   
การเรียนที�แตกต่างจากการเรียนการสอนในหอ้งเรียน อีกทั1งเป็นการสร้างสัมพนัธภาพอนัดีระหวา่ง
ครูและนักเรียน โดยครูที�ร่วมจดัค่ายสามารถเรียนรู้วิธีการสอนใหม่ๆจากวิทยากรที�ร่วมจดัค่าย              
ไดอี้กดว้ย   
  สําหรับจุดประสงคข์องการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา
นั1น Pupipat et al. (2006, 6) กล่าววา่ เพื�อเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ค่ายไดพ้ฒันาทกัษะทางภาษาโดยเฉพาะ
การพูดและการฟังภายใตกิ้จกรรมที�หลากหลายเพื�อสร้างทศันคติที�ดีและเป็นความมั�นใจในการ
สื�อสารโดยใชภ้าษาองักฤษเพื�อเพิ�มพูนความรู้ทางภาษาเพื�อเสริมสร้างทกัษะในการใชภ้าษาองักฤษ
เป็นเครื�องมือในการแสวงหาความรู้อื�น เพื�อเสริมสร้างทกัษะทางสังคม การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
คุณธรรมและจริยธรรม และเพื�อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณและ
สร้างสรรค ์เป็นการรับรู้วฒันธรรมทางภาษาอีกอยา่งหนึ�ง 
  จากจุดมุ่งหมายและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษที�กล่าวมาแลว้ขา้งตน้ 
ผูว้ิจยัสามารถสรุปไดว้า่ จุดมุ่งหมายที�สําคญัและประโยชน์ของการจดัค่ายภาษาองักฤษคือเพื�อเปิด
โอกาสให้ผูเ้ขา้ค่ายสามารถใช้ภาษาอย่างมีจุดมุ่งหมายนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนปกติ                     



20 
 

ทาํให้ผูเ้ขา้ค่ายสามารถพูดภาษาองักฤษไดค้ล่องแคล่วขึ1นในสถานการณ์จริง ผูเ้ขา้ค่ายมีโอกาสได้
เรียนรู้และมีพฒันาการทางภาษาที�ดีขึ1นจากการร่วมกิจกรรมที�หลากหลายและสนุกสนาน อาทิ การ
เล่นเกม การร้องเพลง เป็นตน้ การเพิ�มทศันคติในทางบวกต่อการเรียนรู้ภาษาของผูเ้ขา้ค่ายและผูจ้ดั
ค่ายอีกดว้ย 
  2.2.3 ประเภทของค่ายภาษาองักฤษ 
  ปัจจุบนัค่ายภาษาองักฤษมีมากมายหลายประเภท โดยการแบ่งประเภทของค่ายนั1น
จะขึ1นอยู่กบัลกัษณะ รูปแบบ ระยะเวลา สถานที� และรายละเอียดต่างๆของการจดัค่ายที�ผูจ้ดัค่าย
กาํหนดขึ1น ทั1งนี1 มีนกัการศึกษาและผูเ้ชี�ยวชาญหลายท่านไดแ้บ่งประเภทของค่ายภาษาองักฤษไว้
เป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ ค่ายกลางวนั (Day camp) และค่ายคา้งคืน (Overnight camp) มีรายละเอียด
ดงัต่อไปนี1  
  ค่ายกลางวนั (Day camp) หมายถึง ค่ายที�จดัในเฉพาะเวลากลางวนัเท่านั1น ผูเ้รียน
จะอยู่ทาํกิจกรรมต่างๆตามที�กาํหนดไวใ้นช่วงกลางวนัและไม่มีการค้างคืน อาจจดัภายในหรือ
ภายนอกสถานศึกษาขึ1นอยู่กบังบประมาณและความเหมาะสม ค่ายกลางวนัในแต่ละวนัอาจมีการ
กาํหนดหัวข้อเรื� องตามความสนใจของนักศึกษาที�มาเข้าค่าย อาทิ แฟชั�น เทคโนโลยี เป็นต้น 
Pupipat et al. (2006) และ เจริญ จิตวารินทร์ (2541, 11) ไดแ้นะนาํวา่ควรจดัอยา่งนอ้ย 2 วนั โดยอาจ
ติดต่อกนัหรือสัปดาห์ละ 1 วนัก็ได ้ 
  ค่ายคา้งคืน (Overnight camp) หมายถึงค่ายพกัแรมที�อยู่คา้งคืน อาจเป็นคืนเดียว
หรือหลายคืนก็ได้ ซึ� งผูเ้รียนจะต้องอยู่ประจาํที�ค่ายทั1 งกลางวนัและกลางคืนจนครบกําหนด
ระยะเวลาการจดัค่ายตามที�กาํหนดไว ้(ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ, 2540; ศิริยา คนิวรานนท,์ 2541; เจริญ 
จิตวารินทร์, 2547; Pupipat et al., 2006) ระบุวา่ ค่ายคา้งคืนจาํเป็นตอ้งมีการเตรียมพร้อมที�ยุง่ยาก
มากกวา่ เนื�องจากตอ้งจดัเตรียมกิจกรรมมากกวา่ และผูเ้ขา้ค่ายตอ้งอยูร่่วมกนันานกวา่ ดงันั1นจึงตอ้ง
พยายามส่งเสริมให้ผูเ้ขา้ค่ายมีความสนิมสนมกนัในเวลาอนัรวดเร็ว (Pupipat et al., 2006) 
นอกจากนี1 หากมีการจดัค่ายพกัแรมในโรงเรียน ควรจดัอย่างน้อย 2 วนั 1 คืน แต่ถ้าจดัภายนอก
โรงเรียนอาจทาํการเลือกสถานที�ตามความเหมาะสมและควรใช้เวลาอยา่งน้อย 3 วนั 2 คืน ในการ
จดักิจกรรม (เจริญ จิตวารินทร์, 2547) 
  จา ก ที� ก ล่ า ว ม า ข้า ง ต้น ถึ ง ป ร ะ เ ภ ท ข อ ง ค่ า ย ภ า ษ า อัง ก ฤ ษ พ อ ส รุ ป ไ ด้ว่ า                               
ค่ายภาษาองักฤษ แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ประเภท กล่าวคือ ค่ายกลางวนั และ ค่ายกลางคืน ทั1ง 2 แบบ
อาจจดัภายในหรือภายนอกสถานศึกษาก็ได้ ทั1งนี1 ขึ1นอยู่กบังบประมาณและความเหมาะสม และ              
ค่ายทั1ง 2 ประเภทนั1นผูเ้รียนจะตอ้งอยูป่ระจาํที�ค่ายจนครบระยะเวลาที�กาํหนดไว ้
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  2.2.4 กิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
  ในการจดัค่ายภาษาองักฤษ การวางแผนจดักิจกรรมทางภาษาถือเป็นเรื�องที�สําคญั
มาก เนื�องจากจุดประสงคห์ลกัของการจดัค่ายภาษาองักฤษก็คือการพฒันาทกัษะทางภาษาดา้นต่างๆ
ของผูเ้ขา้ค่าย ดงันั1น ผูจ้ดัค่ายจึงมีความจาํเป็นที�จะตอ้งศึกษารูปแบบและหลกัการในการจดักิจกรรม
ทางภาษาเพื�อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทุกคน ทั1งนี1 มีผูส้นใจศึกษาคน้ควา้และให้
ขอ้แนะนาํในประเด็นต่างๆที�เกี�ยวขอ้งกบักิจกรรมทางภาษา ดงัต่อไปนี1  
   2.2.4.1 แนวทางในการจดักิจกรรมสาํหรับค่ายภาษาองักฤษ 
   การจดัค่ายภาษาองักฤษจาํเป็นตอ้งมีแนวทางในการจดักิจกรรมเพื�อให้
เกิดความเหมาะสมระหว่างรูปแบบของกิจกรรมกับสถานที�ที�ใช้ในการจัดกิจกรรม รวมทั1 ง
ระยะเวลาที�ใชใ้นการจดักิจกรรมสาํหรับค่ายภาษาองักฤษไว ้ดงันี1  
   ในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมต่างๆเพื�อจดัค่ายภาษาองักฤษนั1น กิจกรรม      
ที�ใช้ควรมีลกัษณะเป็นกิจกรรมที�ยากต่อการจดัในห้องเรียน ตอ้งใช้พื1นที� ใช้เสียง ซึ� งอาจรบกวน
ห้องขา้งเคียงหากจดัในชั�วโมงเรียนปกติ กิจกรรมแรกๆควรเป็นกิจกรรมที�ช่วยสร้างความคุน้เคย                
ให้แกผู้เ้ขา้ค่าย (Ice breaking activity) กิจกรรมต่างๆควรมุ่งเนน้ฝึกความคล่องแคล่วทางภาษา 
กิจกรรมควรเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดลุ้ก นั�ง เดิน ทาํกิจกรรมสลบักบักิจกรรมที�นั�งอยู่ตลอดเวลา 
เป็นกิจกรรมที�เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนใชภ้าษามากที�สุดโดยให้นกัเรียนจดักิจกรรมเอง เช่น การแสดง
ละครหรือบทบาทสมมุติ เนน้ความสนุกสนานเพลิดเพลิน ใช้อุปกรณ์ไม่มากนกั และเป็นกิจกรรม                  
ที�ฝึกใหน้กัเรียนเป็นคนช่างสังเกต (เฉลียวศรี พิบูลชล, 2535)  
   ลักษณะของกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษอาจมีทั1งกิจกรรมในร่มและ
กลางแจง้ ทั1งประเภทเดี�ยวและกลุ่ม เพื�อฝึกการเป็นผูน้าํและผูต้าม มีการจดัเวลาในการเล่น การ
ทาํงาน และการพักผ่อนในสัดส่วนที�พอเหมาะ เป็นกิจกรรมที� เนื1 อหาก่อให้เกิดการปลูกฝัง
พฤติกรรมและบุคลิกภาพที�สมดุลกนั เป็นกิจกรรมที�คาํนึงถึงสุขภาพและความปลอดภยัของผูเ้รียน 
ไม่ควรเป็นกิจกรรมที�หนกัเกินไป กิจกรรมตอ้งเหมาะสมกบัเพศ วยั ความตอ้งการและความสนใจ
ของผูเ้รียน มีความประหยดั ก่อให้เกิดการร่วมมือ วางแผน และจัดเตรียมทุกฝ่ายที� เกี�ยวข้อง 
(ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ, 2540)  
   แนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษนั1นควรจดักิจกรรมที�สร้าง
ความคุน้เคยเพื�อให้ผูเ้รียนไดคุ้น้เคยและใกลชิ้ดกนั ควรจดักิจกรรมที�มีเนื1อหาง่ายไปสู่เนื1อหาและ
วิธีการดาํเนินกิจกรรมที�ยากขึ1 น โดยกิจกรรมช่วงแรกควรจดักิจกรรมที�ผูเ้รียนไม่ต้องใช้ภาษา                    
ในการสื�อสารมากนักแต่จะใช้ภาษาท่าทางในการสื�อสารความหมาย ควรจดักิจกรรมที�ผูเ้รียน                       
มีโอกาสลุก เดิน นั�ง ทาํกิจกรรม ควรจดักิจกรรมที�ให้ผูเ้รียนได้เปลี�ยนสถานที� โดยมีทั1งกิจกรรม              
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ในร่มและกิจกรรมกลางแจง้หรือใช้ประโยชน์จากสถานที�ในการจดักิจกรรม เพื�อเป็นการเปลี�ยน
บรรยากาศในการเรียนและใชป้ระโยชน์จากสถานที� ควรจดักิจกรรมที�มีสื�อแบบต่างๆ เช่น รูปภาพ 
ของจริง เพื�อสร้างความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ในการทาํกิจกรรม ควรจดักิจกรรมเพื�อให้ผูเ้ขา้ค่าย
ไดบ้ริหารร่างกาย โดยครูหรือนกัเรียนเป็นผูน้าํกิจกรรม และใชภ้าษาง่ายๆในการออกคาํสั�ง เป็นตน้ 
และควรจดักิจกรรมสอดแทรกเพื�อสร้างความสนุกสนานและบรรยากาศที�ผ่อนคลายแก่ผูเ้รียน               
และ ศิริยา คนิววรานนท์ (2541) กบั กาญจนา จนัทะดวง (2542) ยงัเพิ�มเติมอีกว่าการจดักิจกรรม              
ในค่ายภาษาองักฤษนั1นควรเป็นกิจกรรรมที�เน้นการทาํงานเป็นกลุ่ม เพื�อฝึกการใช้ภาษาองักฤษ                
ที�หลากหลายและสมจริง 
   กล่าวโดยสรุป การจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษนั1น ประเด็นสําคญัที�ผูจ้ดั
ค่ายจะต้องคาํนึงถึงในการเลือกจัดกิจกรรมในแต่ละช่วงของค่ายภาษาอังกฤษก็คือ กิจกรรม                
ในช่วงแรกควรเป็นกิจกรรมที�เน้นสร้างความคุ้นเคยให้แก่ผูเ้ขา้ค่าย ก่อให้เกิดความสนุกสนาน
เพลิดเพลิน เหมาะสมกบัเพศและวยั กิจกรรมช่วงกลางควรเป็นการฝึกความคล่องแคล่วทางภาษา 
โดยมีการเรียงลาํดบักิจกรรมจากเนื1อหาและวิธีการจดัในระดบัง่ายไปสู่ระดบัที�ยากขึ1น เหมาะสม              
กบัระดบัความสามารถของผูเ้ขา้ค่าย และเนน้ให้ผูเ้ขา้ค่ายไดใ้ชภ้าษามากที�สุด กิจกรรมในช่วงทา้ย
ควรเป็นการบูรณาการความรู้และทกัษะต่างๆอย่างสร้างสรรค์และไดแ้สดงออกตามความสามารถ       
ที�ตนถนดั โดยมีการกาํหนดระยะเวลาอยา่งเหมาะสม  
   2.2.4.2 ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
   กิจกรรมที�ใชใ้นค่ายภาษาองักฤษนั1น มีการแบ่งประเภทตามรูปแบบและ
ลักษณะของกิจกรรมที�แตกต่างกันออกไป โดยสามารถแบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ ได้แก่ 
กิจกรรมดา้นวชิาการ และกิจกรรมดา้นนนัทนาการ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี1  
    2.4.2.1 กิจกรรมด้านวิชาการ เป็นกิจกรรมที�จัดขึ1 นเสริมจาก
หลกัสูตรปกติ โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดฝึ้กใชท้กัษะทางภาษาทั1ง 4 ทกัษะ คือ ฟัง พูด อ่าน และ
เขียน มุ่งเน้นการฝึกความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาตามรูปแบบกิจกรรมที�หลากหลาย เนน้ความ
สนุกสนานเพลิดเพลินที�แฝงความรู้ทางภาษาไปพร้อมๆกนั  
    2.4.2.2) กิจกรรมดา้นนนัทนาการ เป็นกิจกรรมที�จดัขึ1นเพื�อความ
สนุกสนาน มีความผ่อนคลาย ส่งเสริมการแสดงออก และสามคัคี ส่งเสริมสัมพนัธภาพระหว่าง                   
ผูเ้ขา้ค่าย เช่น การออกกาํลังกาย การร้องเพลงที�มีท่าทางประกอบ การเล่นเกม การชมวีดีทศัน์                 
การเล่นรอบกองไฟ และการประกวดต่างๆ (ศิริยา คนิวรานนท,์ 2541; เจริญ จิตวารินทร์, 2547)  
  หากพิจารณาตามรูปแบบของกิจกรรมแล้ว ค่ายภาษาอังกฤษแต่ละค่ายต่างมี
รูปแบบที�แตกต่างกัน ซึ� ง เฉลียวศรี พิบูลชล (2535) ได้แบ่งกิจกรรมฝึกภาษาที�ใช้ในค่าย
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ภาษาองักฤษออกเป็น 5 ประเภท คือ กิจกรรมสร้างความคุ้นเคย กิจกรรมที�ใช้สถานที�ร่วมกัน                   
ในการจดักิจกรรม กิจกรรมเพื�อฝึกทบทวนคาํศพัท์ กิจกรรมเพื�อฝึกโครงสร้างทางภาษา และ
กิจกรรมเพื�อฝึกความเข้าใจในการอ่าน ในขณะที� ศิริยา คนิวรานนท์ (2542) แบ่งรูปแบบของ
กิจกรรมที�ใชใ้นค่ายภาษาองักฤษเป็น 7 ประเภท คือ 1) กิจกรรมเพื�อสร้างความคุน้เคย (Ice breaking 
activity) เป็นกิจกรรมที�จดัในช่วงตน้ๆของกิจกรรมในวนัแรกเพื�อให้ผูเ้รียนที�มาจากต่างห้องเรียน
สร้างความคุน้เคยกนั และช่วยให้ผูเ้รียนรู้สึกผอ่นคลายก่อนที�จะทาํกิจรรมอื�นๆต่อไป 2) กิจกรรม
เพื�อฝึกทบทวนคาํศพัท ์(Word games) เป็นกิจกรรมฝึกคาํศพัทโ์ดยคิดและพูดคาํศพัทห์รือประโยค                   
ที�มีคาํศพัท ์มีการใชบ้ตัรคาํที�กาํหนดให้ เป็นกิจกรรมทบทวนคาํศพัท์ที�ผูเ้รียนรู้มาแลว้ 3) กิจกรรม
เพื�อฝึกโครงสร้างภาษา (Structure games) เป็นกิจกรรมที�ฝึกสร้างประโยคหรือพูดประโยคที�ถูกตอ้ง 
เช่น ให้ผูเ้รียนแต่งประโยคให้ถูกตอ้งตาม tense ที�กาํหนดให้ 4) กิจกรรมการใช้ทกัษะสัมพนัธ์ 
(Integrated skills) เป็นกิจกรรมที�ผูเ้รียนไดใ้ช้ทกัษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนในเวลาเดียวกนั                     
5) กิจกรรมที�ใช้สถานที�กลางแจง้ (Out of classroom activities) เป็นกิจกรรมที�ใช้ประโยชน์จาก              
เนื1อที�กวา้งๆนอกห้องเรียน ซึ� งไม่สามารถจดัในห้องเรียนหรืออาคารได้ 6) กิจกรรมสนทนาเพื�อ
แลกเปลี�ยนขอ้มูล (Communication games) เป็นกิจกรรมที�มีลกัษณะเป็นการหาขอ้มูลเพิ�มเติมหรือ          
มีการแกไ้ขปัญหาร่วมกนั โดยที�คนใดคนหนึ�งรู้ขอ้มูลเพียงบางส่วนในขณะที�คนอื�นๆจะรู้ในส่วน                
ที�ไม่เหมือนกัน ต้องการสื�อสารโดยการสนทนากันเพื�อให้ได้ข้อมูลครบถ้วน ถือเป็นกิจกรรม                       
ที�สร้างสถานการณ์ให้ผูเ้รียนมีความจาํเป็นต้องใช้ภาษา เพื�อสื�อความหมายซึ� งกันและกัน และ                       
7) กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมุติ (Role-play) เป็นกิจกรรมที�ให้ผูเ้รียนมีโอกาสได้แสดงออก                    
ทั1งกริยาท่าทางในการแสดงตามบทบาทที�กาํหนดให ้ซึ� งจะเป็นประโยชน์อยา่งยิ�งต่อการสอนทกัษะ
การฟังและการพูดภาษาอีกทั1งยงัให้ผูเ้รียนไดคิ้ดเพื�อหาคาํตอบโตต้อบในการพูดคุยสนทนาซึ� งเป็น
กิจกรรมที�ใกลเ้คียงกบัสถานการณ์จริงอีกด้วย ส่วน Maley และ Duff 2002 (อา้งอิงจาก ศิริยา 
คนิวรานนท,์ 2542) ไดแ้บ่งกิจกรรมทางภาษาออกเป็น 7 ประเภทเช่นเดียวกนั คือ 1) กิจกรรมสร้าง
ความคุน้เคย 2) กิจกรรมฝึกการสังเกต 3) กิจกรรมแปลความ 4) กิจกรรมสร้างสรรค์และประดิษฐ ์           
5) กิจกรรมคาํศพัท ์6) กิจกรรมแกไ้ขปัญหา และ 7) กิจกรรมกวแีละเพลงต่างๆ 
  2.2.5 การเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 
  การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity based learning) เป็นแนวทางการ
เรียนรู้ที�เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั เป็นการจดัการเรียนรู้ที�ใชกิ้จกรรมทางภาษาที�ตรงกบัความสนใจของ
ผูเ้รียนเพื�อให้เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งสร้างสรรคแ์ละเป็นธรรมชาติ โดยคาํนึงถึงบรรยากาศ              
ที�ผอ่นคลาย ไม่กดดนั และสนุกสนาน โดยมีการจดัให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมต่างๆ 
การเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐานมีประวติัความเป็นมาและหลกัการน่าสนใจดงันี1  
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   2.2.5.1 ความเป็นมาของการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 
   การเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน (Activity based learning) เป็นแนวทาง
การเรียนรู้ที�คิดคน้โดยชาวองักฤษชื�อ David Horsburgh ในราวปี 1944 สมยัสงครามโลกครั1 งที� 2 
เพื�อใชใ้นการสอนใหก้บัโรงเรียน Rishi Valley ในประเทศอินเดีย ต่อมาเขา้จึงตดัสินใจตั1งรกรากอยู่
ที�นั�นและเริ�มก่อตั1งโรงเรียน Neel Bagh ทางโรงเรียนไดมี้การจดัให้มีการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็น
ฐานกบัหลกัสูตรที�หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นวิชาทั�วไป เช่น ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ สันสกฤต 
หรือแมแ้ต่วิชาพิเศษ เช่น ดนตรี ช่างไม ้การทาํสวน การตดัเยบ็ เป็นตน้ ซึ� งต่อมาเป็นที�ยอมรับว่า
เป็นแนวทางการเรียนรู้ที�มีประสิทธิภาพแนวทางหนึ�ง (Anandalakshmy et al., 2004) (อา้งถึงใน                    
สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) 
   2.2.5.2 แนวคิดและหลกัการการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 
   การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานมุ่งคาํนึงถึงสิ�งที�ผูเ้รียนสนใจ อารมณ์
ของผูเ้รียน ทกัษะ และความสามารถของผูเ้รียนเป็นหลกั ในการผลกัดนัใหเ้กิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
ถือเป็นการจดัประสบการณ์ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ผ่านการฝึกปฏิบติักิจกรรมต่างๆด้วยตวัผูเ้รียนเอง
อยา่งเป็นธรรมชาติในบรรยากาศที�ผ่อนคลาย ไม่กดดนั เพื�อการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริงและคงทน โดย
ใช้แนวคิดเชิงสร้างสรรค์เพื�อออกแบบสื�อการเรียนรู้ที�เหมาะสมกบัวิชาการต่างๆ และเลือกใช้
กิจกรรมที�หลากหลาย หากผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมมากเท่าใดการเรียนรู้ย่อมเกิดขึ1 นมาก       
เท่านั1น (Nayak and Rao, 2002) แนวทางการเรียนรู้แบบนี1 เหมาะสําหรับผูเ้รียนทุกเพศทุกวยั                       
ที�มีความกระตือรือร้นในการทาํกิจกรรม ไม่วา่จะเป็นกิจกรรมที�ใชค้วามคิดหรือกิจกรรมที�เนน้การ
เคลื�อนไหวก็ตาม (Rowland and Birkett, 1992) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) และเป็น
การเรียนรู้อยา่งเป็นระบบที�มีการวดัและประเมินผลเชื�อมโยงไปยงัจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้  
   2.2.5.3 วธีิการจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 
   การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานเป็นการจดัการเรียนรู้ที�เนน้ผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลาง สามารถทาํได้โดยแบ่งหลกัสูตรออกเป็นหน่วยย่อยต่างๆ แต่ละหน่วยมีสื�อการเรียนรู้                  
ที�เหมาะสมที�ตรงกบัความสนใจของผูเ้รียน เพื�อการเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการทาํกิจกรรมโดยใชสื้�อ
เหล่านั1น กิจกรรมที�นิยมใชก้บัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐานควรมีความหลากหลาย อาทิ การ
ถกเถียงเพื�อหาขอ้ยุติ การแสดงบทบาทสมมุติ การแสดงละคร การใชเ้กม บทกลอน การวาดภาพ 
และการร้องเพลง โดยให้ผูเ้รียนไดท้ดลองฝึกปฏิบติักิจกรรมอย่างจริงจงั และมีการเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนสรุปผลการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และสามารถประยุกตค์วามรู้ที�ไดใ้ห้เป็นประโยชน์ต่อชีวิตและ
การทาํงานได้ โดยมีครูผูส้อนเป็นผูแ้นะนาํและคอยให้ความช่วยเหลือแก่ผูเ้รียนอยู่ห่างๆ แสดง
บทบาทในขอบเขตจาํกดัเฉพาะเมื�อผูเ้รียนตอ้งการความช่วยเหลือเท่านั1น 
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   2.2.5.4 ประโยชน์ของการเรียนรู้ภาษาโดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน 
   การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity based learning) ช่วยให้
บรรยากาศในการเรียนสนุกสนาน ผ่อนคลาย ไม่กดดนั ผูเ้รียนจะมีความเชื�อมั�นในการใช้ภาษา                
จากการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ฝึกใช้ภาษาคล้ายกับการใช้ภาษาในชีวิตจริงอย่างมีความหมาย 
ประกอบกบัการคดัเลือกเนื1อหาที�ตรงกบัความสนใจของผูเ้รียน จะทาํให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและ
อยากติดตาม ก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมและเพิ�มปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน อีกทั1ง
ส่งเสริมให้ผู ้เ รียนรู้จักการเคารพตนเองและผู ้อื�น ผู ้เ รียนมีโอกาสแก้ปัญหาและตัดสินใจ                             
ในสถานการณ์ต่างๆดว้ยตนเองอีกดว้ย (Nayak and Rao, 2002) 
  สรุปได้ว่า แนวทางการจดัการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานเหมาะสมกับการ
ออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษที�มุ่งให้ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดป้ฏิบติักิจกรรมทาง
ภาษามากมายหลายกิจกรรม เพื�อเป็นการฝึกใช้ภาษาองักฤษอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ� งกิจกรรมทาง
ภาษานั1นมีมากมายหลายประเภท การแบ่งประเภทของกิจกรรมก็แตกต่างกนัออกไปตามรูปแบบ 
ลกัษณะ วตัถุประสงค์ สถานที�ที�ใช ้ประโยชน์ที�ไดรั้บจากกิจกรรม แลว้แต่ว่าผูแ้บ่งประเภทจะยึด
อะไรเป็นหลัก ดังนั1 น การที�จะเลือกกิจกรรมประเภทใดไปใช้จึงต้องมีความสอดคล้องกับ
วตัถุประสงคเ์ป็นสําคญั ส่วนการเลือกกิจกรรมาใชใ้นการจดัค่ายภาษาองักฤษให้กบันกัศึกษาชั1นปี      
ที� 4 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ในครั1 งนี1  ผูว้ิจ ัยได้
เลือกสรรกิจกรรมที�เนน้การสร้างความคุน้เคย การเพิ�มทกัษะสัมพนัธ์ และเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วม
อบรมไดแ้สดงออกอยา่งอิสระในบรรยากาศที�สนุกสนานและไม่กดดนั โดยใชสื้�อที�หลากหลายและ
เป็นไปตามความสนใจของผูเ้ขา้อบรมเป็นสําคญั อาทิ กิจกรรมเพื�อพฒันาคาํศพัท์และทกัษะทาง
ภาษา กิจกรรมสร้างสรรค์และประดิษฐ์ กิจกรรมที�ใช้สถานที�กลางแจ้ง กิจกรรมแก้ไขปัญหา 
กิจกรรมเกี�ยวกบับทกวีและเพลงต่างๆ กิจกรรมสนทนาเพื�อแลกเปลี�ยนขอ้มูล และกิจกรรมการ
แสดงบทบทสมมุติ เป็นตน้ 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทที� 3 

วธีิดาํเนินการวจิยั 

 
 การวิจยัครั� งนี� มีจุดประสงค์เพื�อ 1. ศึกษาขอ้มูลพื�นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2. หาประสิทธิภาพ
ของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 และ 3. ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยดาํเนินการเป็น
ลาํดบัขั�นตอนดงันี�  
 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 3.1.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  ประชากร 
  ประชากรในการวิจยัครั� งนี�  คือ นักศึกษาชั�นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะ                  
ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
  กลุ่มตวัอยา่ง 
  กลุ่มตวัอย่างในการวิจยัครั� งนี�  คือ นกัศึกษาชั�นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะ
ครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 60 คน โดยวิธีการ
สุ่มอยา่งง่าย 
 3.1.2 ตวัแปรที�ใชใ้นการวจิยั 
  ตวัแปรตน้ 
  หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วชิาชีพครู 
  ตวัแปรตาม 
  ความพึงพอใจในการฝึกอบรมของนกัศึกษากลุ่มตวัอยา่ง 
  3.1.3 ระยะเวลาในการวจิยั 
  ผูว้ิจยัใช้เวลาในการฝึกอบรมทั�งสิ�น 12 ชั�วโมง โดยแบ่งการอบรมออกเป็น 2 วนั 
วนัละ 6 ชั�วโมง ในระหวา่ง กุมภาพนัธ์ 2559 - กนัยายน 2559 
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3.2 เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

 3.2.1 แบบสํารวจข้อมูลพื�นฐานที�จ ําเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัด                               
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

3.2.2 หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู  

3.2.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที� มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัด                               
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 
3.3 การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

3.3.1 ศึกษาตาํรา เอกสาร และงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการสร้างเครื�องมือวจิยั ดงันี�   
3.3.1.1 แบบสํารวจขอ้มูลพื�นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดั                     

ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู                             
3.3.1.2 หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                               

ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู  
3.3.1.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที�มีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการจดั

ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู  
3.3.2) สร้างเครื�องมือที�ใชใ้นการทดลอง ดงันี�   

3.3.2.1 แบบสํารวจขอ้มูลพื�นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดั
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู  

3.3.2.2 หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพครู  

3.3.2.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที�มีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการจดั
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

3.3.3 นาํเครื�องมือเสนอผูเ้ชี�ยวชาญ จาํนวน 3 ท่าน เพื�อให้ความเห็นและพิจารณาตรวจสอบ
ความถูกตอ้ง  

3.3.4 นาํเครื�องมือที�มีคุณภาพมาจดัพิมพเ์พื�อนาํไปดาํเนินการทดลอง 
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3.4 การดําเนินการทดลองและการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 3.4.1 แจกแบบสํารวจขอ้มูลพื�นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่าย
ภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูให้กับกลุ่มตวัอย่าง จากนั�นนําข้อมูล                        
ที�ได้มาวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                              
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

3.4.2 ประเมินความรู้ดา้นกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของนกัศึกษาก่อนการอบรม 
3.4.3 จดักิจรรมฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครูจาํนวน 2 วนั วนัละ 6 ชั�วโมง 
3.4.4 ประเมินความรู้ดา้นกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของนกัศึกษาหลงัการอบรม   
3.4.5 ประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที�มีต่อหลกัสูตรฝึกอบรม 

 
3.5 การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติที�ใช้ในการเกบ็ข้อมูล 

 3.5.1 แบบสํารวจข้อมูลพื�นฐานที�จ ําเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัด                               
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
  - วิเคราะห์ข้อมูลโดยการคดัเลือกแบบสํารวจที�มีความสมบูรณ์เพื�อใช้ในการ
วเิคราะห์และสังเคราะห์ขอ้มูล   

3.5.2 หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู 
  - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าความเที�ยงตรง 

3.5.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที� มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัด                              
ค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
  - วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชค้่าเฉลี�ยและค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐานตามเกณฑ ์ดงันี�     
   4.50  -  5.00  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมากที�สุด 
   3.50  -  4.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัมาก 
   2.50  -  3.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบัปานกลาง 
   1.50  -  2.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ย 
   1.00  -  1.49  หมายถึง  เห็นดว้ยในระดบันอ้ยที�สุด 
 
 

 



บทที� 4 

ผลการวจิยั 

 
 การวิจยัครั� งนี� เป็นการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษา            
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยมีวตัถุประสงค์เพื-อ 1. ศึกษาขอ้มูลพื�นฐานที-จาํเป็นในการพฒันา
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู                               
2. หาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 และ 3. ประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที-มีต่อ
หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ผูว้ิจยัแบ่ง
การวเิคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 3 ตอน ตามวตัถุประสงคว์จิยั ดงันี�    
 ตอนที- 1 ขอ้มูลพื�นฐานที-จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ
สาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 ตอนที- 2 ประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูตามเกณฑ ์80/80 
 ตอนที- 3 ความพึงพอใจของนักศึกษาที-มีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ
สาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ตอนที� 1 ข้อมูลพื นฐานที�จําเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 
 ผูว้ิจยัได้แจกแบบสํารวจขอ้มูลพื�นฐานที-จาํเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดั                   
ค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูให้กบักลุ่มตวัอย่าง จากนั�นคดัเลือก
เฉพาะแบบสํารวจที-มีความสมบูรณ์เพื-อนาํมาใช้ในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ขอ้มูลเพื-อสร้าง
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ซึ- งมี
รายละเอียดขอ้มูล ดงันี�  
 1. เพศ          หญิง 53 คน / 88%          ชาย 7 คน / 12%           

2. อาย ุ         21 ปี 17 คน / 28%          22 ปี 33 คน / 55%          23 ปี 10 คน / 17%                                 
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3. ประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 
            1 ครั� ง  15 คน / 25%           
            2-3 ครั� ง  45 คน / 75%           

4. ความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ         
มาก           3 คน / 5%           
ปานกลาง           16 คน / 27%           
นอ้ย           41 คน / 68%           

5. การคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆในการจดัค่ายภาษาองักฤษ 
มาก           5 คน / 8%           
ปานกลาง           22 คน / 37%           
นอ้ย           33 คน / 55%                  

6. ความกลา้ในการเป็นผูน้าํหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษ 
มาก           7 คน / 12%           
ปานกลาง            21 คน / 35%           
นอ้ย           32 คน / 53%                     

7. การบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษเขา้กบัการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
มาก           21 คน / 35%           
ปานกลาง           30 คน / 50%           
นอ้ย           9 คน / 15%           

8. การออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษ 
มาก           16 คน /27%           
ปานกลาง           29 คน / 48%           
นอ้ย           15 คน / 25%           

9. ใชภ้าษาองักฤษระหวา่งการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ 
มาก           9 คน / 15%           
ปานกลาง           29 คน / 48%           
นอ้ย           22 คน / 37%           

10. ทกัษะทางภาษาองักฤษที-มีความสาํคญัและควรนาํมาจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
ทกัษะการฟัง  18 คน / 30%           
ทกัษะการพดู  21 คน / 35%           
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ทกัษะการอ่าน  12 คน / 20%           
ทกัษะการเขียน    9 คน / 15%           

11. ประโยชน์ของค่ายภาษาองักฤษต่อผูเ้รียนภาษาองักฤษ 
มากที-สุด 56 คน / 93%           
มาก           4 คน / 7%           

12. ความจาํเป็นในการฝึกอบรมการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษของนกัศึกษา                                   
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูสาขาวชิาภาษาองักฤษ  

มากที-สุด 54 คน / 90%           
มาก           6 คน / 10%           

13. ระยะเวลาในการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษ 
   1 วนั           7 คน / 12%           

2 วนั           35 คน / 58%           
3 วนั           18 คน / 30%            

14. ช่วงเวลาที-ท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือช่วงใด 
ระหวา่งภาคเรียน 47 คน / 78%                    
ช่วงปิดภาค  13 คน / 22%     
       

จากขอ้มูลพื�นฐานในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดน้าํขอ้มูลมาวิเคราะห์และออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรม
การจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยจดักิจกรรมฝึกอบรม                     
การจดัค่ายภาษาองักฤษเป็นเวลา 2 วนั มีกิจกรรมยอ่ยทั�งหมด 4 ฐาน คือ ฐานการออกแบบกิจกรรม
การฟัง ฐานการออกแบบกิจกรรมการพดู ฐานการออกแบบกิจกรรมการอ่าน และฐานการออกแบบ
กิจกรรมการเขียน โดยในแต่ละฐานมีการดาํเนินการตามขั�นตอนดงันี�  

 1. การนาํเขา้สู่เนื�อหา 
  เป็นกิจกรรมนาํผูเ้ขา้อบรมเขา้สู่เนื�อหา เน้นกิจกรรมที-สนุกสนาน ไม่ตึงเครียด 

และใชภ้าษาองักฤษที-ไม่ซบัซอ้น 
 2. การบรรยายเนื�อหา 
  เป็นการบรรยายเนื�อหาและแนะแนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ โดย

เนน้การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในแต่ละดา้น 
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 3. การจดักิจกรรมตวัอยา่ง 
  เป็นการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษเพื-อเป็นแนวทางใหแ้ก่ผูเ้ขา้รับการอบรม 
 4. การออกแบบกิจกรรม 
  ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดฝึ้กปฏิบติัออกแบบการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
และมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที- มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย

ภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 
 ตอนที� 2 ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                

ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูตามเกณฑ์ 80/80 
 
 ผลการหาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จาํนวน 60 คน ไดผ้ลการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1) กบัประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) ดงันี�  การทดสอบระหวา่งการฝึกอบรมจาํนวน 4 ฐาน (E1) 
มีค่าเท่ากบั 84.91 และการทดสอบหลงัเสร็จสิ�นการฝึกอบรม มีค่าเท่ากบั 88.15 จึงกล่าวได้ว่า
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู                               
มีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.91/88.15 ซึ- งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที-ตั�งไว ้คือ 80/80 แสดงวา่หลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที-ผูว้ิจยัพฒันาขึ�น               
เป็นหลกัสูตรที-มีประสิทธิภาพ ดงัขอ้มูลแสดงในตารางที- 1 
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ตารางที� 1 ค่าร้อยละของคะแนนเฉลี-ยระหว่างการฝึกอบรม (E1) และค่าร้อยละของคะแนน               
หลงัการฝึกอบรม (E2) 

กลุ่ม

ที�  

คน

ที� 

ร้อยละของคะแนนระหว่างฝึกอบรม คะแนนเฉลี�ย 4 ฐาน คะแนนหลงัอบรม 

การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน (E1) (E2) 

1 

1 87 90 84 84 86.25 82 
2 85 79 87 87 84.50 83 
3 84 86 79 79 82.00 90 
4 84 85 86 86 85.25 79 
5 87 84 82 82 83.75 86 
6 79 87 81 81 82.00 90 
7 86 79 90 90 86.25 79 
8 82 86 79 79 81.50 86 
9 81 82 89 84 84.00 85 

10 90 81 84 87 85.50 84 

2 

11 79 90 87 79 83.75 87 
12 95 79 79 86 84.75 82 
13 85 82 86 82 83.75 83 
14 95 81 82 81 84.75 90 
15 96 90 81 85 88.00 79 
16 97 79 90 87 88.25 86 
17 93 84 90 82 87.25 95 
18 92 87 79 83 85.25 96 
19 97 79 86 87 87.25 97 
20 79 86 85 82 83.00 93 

3 

21 86 82 86 85 84.75 92 
22 85 81 85 87 84.50 97 
23 87 90 88 82 86.75 79 
24 82 79 87 83 82.75 86 
25 83 86 90 90 87.25 85 
26 81 85 79 79 81.00 95 
27 89 77 86 85 84.25 96 
28 92 79 85 87 85.75 97 
29 93 86 79 82 85.00 93 
30 95 82 86 83 86.50 92 
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ตารางที� 1 ค่าร้อยละของคะแนนเฉลี-ยระหว่างการฝึกอบรม (E1) และค่าร้อยละของคะแนน               
หลงัการฝึกอบรม (E2) (ต่อ) 

กลุ่ม

ที�  

คน

ที� 

ร้อยละของคะแนนระหว่างฝึกอบรม คะแนนเฉลี�ย 4 ฐาน คะแนนหลงัอบรม 

การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน (E1) (E2) 

4 

31 96 81 85 87 87.25 97 
32 97 90 87 82 89.00 79 
33 88 79 82 83 83.00 79 
34 87 88 83 97 88.75 85 
35 87 85 85 88 86.25 90 
36 85 86 87 87 86.25 79 
37 85 85 90 87 86.75 86 
38 85 87 82 85 84.75 95 
39 78 82 81 82 80.75 96 
40 79 83 90 83 83.75 97 

5 

41 86 90 79 90 86.25 93 
42 85 79 88 79 82.75 92 
43 87 79 96 86 87.00 97 
44 82 86 97 85 87.50 79 
45 83 82 88 85 84.50 83 
46 79 81 86 87 83.25 90 
47 86 79 85 82 83.00 79 
48 85 79 87 83 83.50 86 
49 87 82 82 87 84.50 85 
50 82 90 83 82 84.25 85 

6 

51 83 79 85 83 82.50 87 
52 79 86 79 85 82.25 96 
53 86 79 86 79 82.50 97 
54 85 86 85 86 85.50 93 
55 87 85 90 85 86.75 92 
56 82 87 82 90 85.25 97 
57 78 78 83 97 84.00 79 
58 79 83 85 88 83.75 83 
59 86 97 79 87 87.25 87 
60 85 88 86 87 86.50 82 

คะแนน 86.08 83.73 85.00 84.83 83.50 88.15 
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 ตอนที� 3 ความพึงพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู  
 
 หลงัจากจดักิจกรรมฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูแลว้ ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามเพื-อประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที-มีต่อหลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยนาํผลจากการ
ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นมาวเิคราะห์หาค่าเฉลี-ย (x̄ )และส่วนเบี-ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา่  
นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูอยู่ในระดบัมากที-สุด (x̄ = 4.55) เมื-อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ขอ้ที-มี
ค่าเฉลี-ยสูงสุดคือขอ้ 4 วิทยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย ตอบขอ้ซักถาม และแนะนาํแนวทาง
แก้ปัญหาได้ดี กับข้อ 8 สามารถนํากิจกรรมตัวอย่างและกิจกรรมท้ายบทเรียนไปประยุกต์ใช ้                      
ในการเรียนการสอนได ้(x̄ = 4.67) รองลงมาคือขอ้  6 กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และ
ทนัสมยั กบัขอ้ 7 กิจกรรมช่วยให้เกิดการทาํงานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 
(x̄ = 4.60) และข้อ  5  วิทยากรสามารถกระตุ้นให้ผูเ้ขา้รับการอบรมมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม                   
(x̄ = 4.57) ซึ- งมีรายละเอียด ดงัตารางที- 2  
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ตารางที� 2 ค่าเฉลี-ย  ค่าส่วนเบี-ยงเบนมาตรฐาน  และระดบัความคิดเห็นของนกัศึกษาที-มีต่อหลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

ข้อความ  x̄  S.D. เห็นด้วยในระดบั 

1. เนื�อหามีความน่าสนใจ ทนัสมยั และเหมาะสม              

กบัเวลาที-ใชจ้ดักิจกรรม 
4.40 0.62 มาก 

2. เนื�อหาที-ใชส้ามารถนาํไปจดัการเรียนการสอนไดจ้ริง 

และเกิดประโยชน์ 
4.53 0.68 มากที-สุด 

3. วิทยากรสามารถจดักิจกรรมไดอ้ยา่งน่าสนใจ        

สร้างบรรยากาศในการอบรมไดดี้ 
4.47 0.68 มาก 

4. วิทยากรมีความชดัเจนในการบรรยายตอบ                     

ขอ้ซกัถาม และแนะนาํแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ 
4.67 0.55 มากที-สุด 

5. วิทยากรสามารถกระตุน้ให้ผูเ้ขา้รับการอบรม                  

มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม 
4.57 0.68 มากที-สุด 

6. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลายและทนัสมยั 4.6 0.62 มากที-สุด 

7. กิจกรรมช่วยใหเ้กิดการทาํงานร่วมกนัไดคิ้ดอยา่ง

สร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 
4.6 0.62 มากที-สุด 

8. สามารถนาํกิจกรรมตวัอยา่งและกิจกรรมทา้ย

บทเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนได ้
4.67 0.55 มากที-สุด 

9. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีการประเมินที-เหมาะสม 4.43 0.68 มาก 

10. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีประโยชน์ และสามารถนาํไป

บูรณาการกบัรายวิชาอื-นได ้
4.53 0.68 มากที-สุด 

ค่าเฉลี�ย 4.55 0.64 มากที�สุด 
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บทที� 5 

สรุปผล อภปิรายผล ข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัย เรื� อง การพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                         
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู สามารถสรุปผลตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัไดด้งันี/  
 
สรุปผล 

 1. เพื�อศึกษาข้อมูลพื"นฐานที�จําเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
จากขอ้มูลพื/นฐานในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดน้าํขอ้มูลมาวิเคราะห์และออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรม
การจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยจดักิจกรรมฝึกอบรม                     
การจดัค่ายภาษาองักฤษเป็นเวลา 2 วนั มีกิจกรรมยอ่ยทั/งหมด 4 ฐาน คือ ฐานการออกแบบกิจกรรม
การฟัง ฐานการออกแบบกิจกรรมการพดู ฐานการออกแบบกิจกรรมการอ่าน และฐานการออกแบบ
กิจกรรมการเขียน โดยในแต่ละฐานมีการดาํเนินการตามขั/นตอนดงันี/  

  1. การนาํเขา้สู่เนื/อหา 
  เป็นกิจกรรมนาํผูเ้ขา้อบรมเขา้สู่เนื/อหา เน้นกิจกรรมที�สนุกสนาน ไม่ตึงเครียด 

และใชภ้าษาองักฤษที�ไม่ซบัซอ้น 
  2. การบรรยายเนื/อหา 
  เป็นการบรรยายเนื/อหาและแนะแนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ โดย

เนน้การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในแต่ละดา้น 
  3. การจดักิจกรรมตวัอยา่ง 
  เป็นการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษเพื�อเป็นแนวทางใหแ้ก่ผูเ้ขา้รับการอบรม 
  4. การออกแบบกิจกรรม 
  ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดฝึ้กปฏิบติัออกแบบการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 
และมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที� มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย

ภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
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 2. เพื�อหาประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา              

ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
 ผลการหาประสิทธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จาํนวน 60 คน ไดผ้ลการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1) กบัประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) ดงันี/  การทดสอบระหวา่งการฝึกอบรมจาํนวน 4 ฐาน (E1) 
มีค่าเท่ากบั 84.91 และการทดสอบหลงัเสร็จสิ/นการฝึกอบรม มีค่าเท่ากบั 88.15 จึงกล่าวได้ว่า
หลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู                               
มีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.91/88.15 ซึ� งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที�ตั/งไว ้คือ 80/80 แสดงวา่หลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที�ผูว้ิจยัพฒันาขึ/น               
เป็นหลกัสูตรที�มีประสิทธิภาพ 
 

 3.  เพื�อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที�มี ต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย

ภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 หลงัจากจดักิจกรรมฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูแลว้ ผูว้ิจยัไดแ้จกแบบสอบถามเพื�อประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษาที�มีต่อหลกัสูตร
ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยนาํผลจากการ
ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นมาวเิคราะห์หาค่าเฉลี�ย (x̄ ) และส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา่  
นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครูอยูใ่นระดบัมากที�สุด (x̄ = 4.55) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ใน 3 อนัดบัแรก 
พบว่า  ขอ้ที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุดคือขอ้ 4 วิทยากรมีความชัดเจนในการบรรยาย ตอบขอ้ซักถาม และ
แนะนาํแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ กบัขอ้ 8 สามารถนาํกิจกรรมตวัอย่างและกิจกรรมทา้ยบทเรียนไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ ( x̄ = 4.67) รองลงมาคือข้อ 6 กิจกรรมมีความน่าสนใจ 
หลากหลาย และทนัสมยั กบัขอ้ 7 กิจกรรมช่วยให้เกิดการทาํงานร่วมกนั ไดคิ้ดอย่างสร้างสรรค ์
และกลา้แสดงออก (x̄ = 4.60) และขอ้ 5 วิทยากรสามารถกระตุน้ให้ผูเ้ขา้รับการอบรมมีส่วนร่วม                
ในทุกกิจกรรม (x̄ = 4.57)  
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อภิปรายผล  
 การวิจัย เรื� อง การพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษา                         
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู สามารถอภิปรายผลได ้ดงันี/  
 1. จากการนาํหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูไปทดลองใช้ พบว่าหลักสูตรมีประสิทธิภาพเท่ากับ 84.91/88.15 ซึ� งสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐานที�ตั/งไว ้คือ 80/80 ทั/งนี/  อาจเนื�องมาจากสาเหตุต่างๆ เช่น ก่อนการจดัทาํหลกัสูตรฝึกอบรม
การจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ผูว้ิจยัได้แจกแบบสอบถาม
ข้อมูลพื/นฐานที�จาํเป็นในการพฒันาหลักสูตร ซึ� งผลของการเก็บรวมรวมข้อมูลนี/ มีประโยชน์                          
ในการออกแบบหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครูเป็นอย่างมาก เพราะทาํให้ทราบถึงความจาํเป็นและความตอ้งการที�แทจ้ริงของผูที้�ตอ้งเขา้รับ             
การอบรม ทาํใหผู้ว้จิยัสามารถกาํหนดจุดประสงค ์เป้าหมาย และวธีิการดาํเนินกิจกรรมในหลกัสูตร
ไดอ้ย่างชัดเจน อีกทั/งกิจกรรมที�ดาํเนินในหลกัสูตรเป็นกิจกรรมการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเน้น         
การทาํกิจกรรมในบรรยากาศที�ผ่อนคลาย ไม่ตึงเครียดเหมือนบรรยากาศในห้องเรียน มีการใช ้              
เพลง เกม และกิจกรรมเพื�อนันทนาการต่างๆเพื�อช่วยให้เกิดการเรียนรู้และใช้ภาษาอย่างเป็น
ธรรมชาติ ซึ� งค่ายภาษาองักฤษเป็นกิจกรรมเสริมหลกัสูตรนอกเวลาเรียนที�มีประโยชน์ต่อผูเ้ขา้ร่วม
ในด้านการพฒันาทกัษะทางสังคม (กาญจนา จนัทะดวง, 2542) ค่ายภาษาองักฤษเปิดโอกาส                   
ให้ผูเ้รียนไดฝึ้กทาํงานร่วมกนั รู้จกัแกปั้ญหาร่วมกนั สร้างความสัมพนัธ์ที�ดีต่อกนั ซึ� งมีประโยชน์
ต่อทั/งผูเ้รียนและครูผูส้อน และจากผลงานวจิยัของ Biernat (1989) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 
2555) พบวา่ นกัเรียนที�ผา่นการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมพิเศษนอกหลกัสูตรการเรียนแบบปกติ (Extra 
Curriculum Activities) มีโอกาสในการประสบความสําเร็จในการศึกษาระดบั อุดมศึกษาสูงมาก 
รวมทั/งผูที้�ผา่นกิจกรรมที�เกี�ยวกบัศิลปะการแสดงมกัจะไดเ้ปรียบในการสอบสัมภาษณ์เพื�อเขา้เรียน
ต่อในระดับมหาวิทยาลัย เนื�องจากมีทกัษะสังคมที�มีประโยชน์ในการอยู่ร่วมกับผูอื้�นในสังคม 
Malouf (1998) (อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) กล่าววา่ นกัเรียนที�เขา้ร่วมในกิจกรรมเสริม
หลกัสูตรนอกเวลาเรียนย่อมมีโอกาสประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาต่างๆมากขึ/น เนื�องจาก               
เกิดแรงจูงใจในทางบวกจากการทาํกิจกรรมที�ตนสนใจในบรรยากาศที�ไม่กดดันนอกห้องเรียน                   
ทาํใหเ้กิดความภาคภูมิใจในตนเองตามมา อีกทั/งยงัไดรั้บการพฒันาในทางบวกทั/งทางดา้นกายภาพ
และดา้นความคิดที�เกี�ยวขอ้งกบัการดาํเนินชีวติของตนเองต่อผูอื้�น 
 2. จากการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่าย
ภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูอยูใ่นระดบั
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มากที�สุด (x̄ = 4.55) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้ใน 3 อนัดบัแรก พบว่า  ขอ้ที�มีค่าเฉลี�ยสูงสุดคือขอ้ 4 
วิทยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย ตอบขอ้ซกัถาม และแนะนาํแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ กบัขอ้ 8 
สามารถนํากิจกรรมตัวอย่างและกิจกรรมท้ายบทเรียนไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได ้                 
(x̄ = 4.67) รองลงมาคือขอ้ 6 กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และทนัสมยั กบัขอ้ 7 กิจกรรม
ช่วยให้เกิดการทาํงานร่วมกนั ได้คิดอย่างสร้างสรรค์ และกล้าแสดงออก (x̄ = 4.60) และขอ้ 5  
วิทยากรสามารถกระตุน้ให้ผูเ้ขา้รับการอบรมมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม (x̄ = 4.57) ทั/งนี/ อาจเป็น
เพราะกิจกรรมใจการฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
เป็นกิจกรรมที�เนน้การฝึกปฏิบติั และทุกคนจะตอ้งมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม จึงทาํให้ทุกคนรู้สึกวา่
ตนเองมีคุณค่าและเป็นส่วนหนึ� งของการจดักิจกรรม อีกทั/งรูปแบบของการฝึกอบรมเป็นการเน้น
การจดักิจกรรมที�สามารถนาํไปจดัการเรียนการสอนได้จริง กิจกรรมตวัอย่างและกิจกรรมทา้ย
บทเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน และสามารถนาํไปบูรณาการกบัรายวิชาอื�นได ้จึงทาํให้
ผูเ้ขา้อบรมรู้สึกสนใจ ทาํให้บรรยากาศในการจดัอบรมเป็นไปอย่างสนุกสนาน และผูเ้ขา้อบรม
สามารถออกแบบกิจกรรมต่างๆเพื�อนาํไปใชใ้นการจดัค่ายภาษาองักฤษไดจ้ริง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. เนื/อหาที�ใช้ในการจดักิจกรรมของหลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็นเนื/ อหาสําหรับนักเรียนชั/ นมัธยมศึกษาตอนต้น                        
หากตอ้งการนาํไปใชก้บันกัเรียนในระดบัชั/นอื�นๆ ควรปรับเนื/อหาในขั/นตอนการออกแบบกิจกรรม 
 2. หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
ใชร้ะยะเวลาค่อนขา้งสั/น หากตอ้งการเพิ�มเนื/อหา กิจกรรม หรือทกัษะอื�น ควรเพิ�มระยะเวลาในการ
จดัอบรม 
 
ข้อเสนอแนะในการทาํวจัิยครั"งต่อไป 
 1. ควรมีการวิจยัเพื�อพฒันาวิทยากรหรือผูน้าํกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษสําหรับโรงเรียน                
ในสังกดัการศึกษาขั/นพื/นฐาน เพราะเป็นกิจกรรมที�ตอ้งดาํเนินงานเป็นประจาํทุกปี 
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ภาคผนวก ก  แบบสํารวจข้อมูลพื�นฐานที�จําเป็นในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจัด                                

        ค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

 

แบบสอบถามข้อมูลพื�นฐานในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษ                                

สําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

 

คําชี�แจง  

 แบบสอบถามฉบับนี� มีวตัถุประสงค์เพื�อสํารวจข้อมูลพื�นฐาน ความจาํเป็น และความ

ตอ้งการในการเขา้รับการอบรมการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ เพื�อใช้เป็นขอ้มูลในการออกแบบ

หลกัสูตรฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

 

 ขอ้มูลที�ได้จากการตอบแบบสอบถามฉบบันี�  จะถูกนําไปใช้ในการออกแบบหลกัสูตร

ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ดงันั�นจึงขอให้ท่าน

ตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ตามสภาพความเป็นจริง และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี�  

 

 

 

 

         นางอโณทยั พลเยี�ยม เพชรแสง 

      อาจารยป์ระจาํสาขาวชิาภาษาองักฤษ  

           คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 
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ตอนที� 1 ข้อมูลทั�วไปและความต้องการฝึกอบรม 

คาํชี�แจง โปรดทาํเครื�องหมาย � ลงในช่อง ____ ที�ตรงกบัความเป็นจริง 

1. เพศ          ____ หญิง          ____ ชาย 

2. อาย ุ         ____ ปี 

3. ท่านมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยา่งไร 

____ ไม่เคยเขา้ร่วม ____ 1 ครั� ง ____ 2-3 ครั� ง ____4-5 ครั� ง ____ มากกวา่ 5 ครั� ง 

4. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด  

5. ท่านสามารถคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆในการจดัค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด  

6. ท่านมีความกลา้ในการเป็นผูน้าํหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด  

7. ท่านสามารถบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษเขา้กบัการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษไดม้าก

นอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด  

8. ท่านสามารถการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด 

9. ท่านมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษระหวา่งการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ย

เพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด 

10. ท่านคิดวา่ทกัษะทางภาษาองักฤษทกัษะใดที�มีความสาํคญัและควรนาํมาจดักิจกรรมในค่าย

ภาษาองักฤษมากที�สุด 

____ ทกัษะการฟัง       ____ ทกัษะการพดู       ____ ทกัษะการอ่าน       ____ ทกัษะการเขียน 

11. ท่านคิดวา่ค่ายภาษาองักฤษมีประโยชน์ต่อผูเ้รียนภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด 
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12. ท่านคิดวา่นกัศึกษาศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู สาขาวชิาภาษาองักฤษ จาํเป็นตอ้งไดรั้บ

การฝึกอบรมการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 

____ มากที�สุด          ____ มาก          ____ ปานกลาง          ____นอ้ย          ____ นอ้ยที�สุด 

13. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษเป็นระยะเวลาเท่าใด 

____ 1 วนั          ____ 2 วนั          ____ 3 วนั          ____ 4 วนั          5 วนั 

14. ช่วงเวลาที�ท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือช่วงใด 

____ ระหวา่งภาคเรียน          ____ ช่วงปิดภาคเรียน          ____ ช่วงวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์   
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ภาคผนวก ข  หลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 

         วชิาชีพครู 

 

หลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 

หลกัการและเหตุผล 

 ปัจจุบนัภาษาองักฤษมีบทบาทสําคญัต่อคนทุกชาติทั�วโลก เนื�องจากภาษาองักฤษเป็น

ภาษาสากลที�ใช้สื� อสารระหว่างประเทศ ยิ�งไปกว่านั�น ในปี พ.ศ. 2558 อาเซียนได้กาํหนดให้

ภาษาองักฤษเป็นภาษากลางของอาเซียน นั�นหมายความว่าประชาชนพลเมืองใน 10 ประเทศ

อาเซียนจะต้องใช้ภาษาองักฤษในการติดต่อสื� อสารกันนอกเหนือจากการใช้ภาษาประจาํชาติ                     

จึงกล่าวไดว้่า ภาษาองักฤษเป็นเครื�องมือสําคญัสําหรับพลเมืองอาเซียนที�จะใช้ในการสื�อสารและ

สร้างสัมพนัธ์สู่โลกกวา้งของภูมิภาค และภาษาองักฤษจะเป็นภาษาที�สองของพลเมืองอาเซียนคู่กบั

ภาษาประจาํชาติของแต่ละประเทศอีกดว้ย (สมเกียรติ อ่อนวิมล, 2554) ดงันั�นเพื�อเป็นการเตรียม            

ความพร้อมและปรับตวัให้เท่าทนัสถานการณ์ให้สามารถรับมือกบัการเปลี�ยนแปลงในอนาคต 

กระทรวงศึกษาธิการได้เล็งเห็นความสําคัญและความจาํเป็นของภาษาอังกฤษ จึงได้กําหนด

แผนพฒันาการศึกษา โดยกาํหนดให้ภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศที�เป็นสาระการเรียนรู้

พื�นฐานซึ� งนักเรียนทุกคนต้องได้เรียนรู้ (ธัญญลักษณ์ วีระสมบัติ, 2555: 21) แต่ถึงแม้ว่า

กระทรวงศึกษาธิการ (กรมวิชาการ, 2545) ไดมี้ความพยายามให้ความสําคญัต่อการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษที�เน้นผูเ้รียนเป็นสําคัญ โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้รับประสบการณ์และพฒันา                      

ดา้นการเรียนดว้ยตนเอง แต่เนื�องจากปัจจยัสภาพแวดลอ้มของสังคมไทยที�ไม่เอื�ออาํนวยให้ผูเ้รียน

สามารถเรียนรู้ภาษาองักฤษไดจ้ากชีวิตประจาํวนั จึงทาํให้ความพยายามดงักล่าวไม่ส่งผลให้เกิด

ประสิทธิภาพในการเรียนภาษาองักฤษไดดี้เท่าที�ควร นอกจากนี�  กระทรวงศึกษาธิการยงัไดก้าํหนด

แผนยุทธศาสตร์ปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาองักฤษ ซึ� งกาํหนดให้ทุกโรงเรียนจดักิจกรรมค่าย

ภาษาองักฤษเป็นประจาํทุกปีเพื�อเพิ�มโอกาสในการฝึกพูดภาษาองักฤษให้กบันกัเรียนไทย เนื�องจาก

ค่ายภาษาองักฤษจะช่วยสร้างประสบการณ์และความรู้ เพื�อให้ผูเ้ขา้ค่ายมีโอกาสใช้ภาษาองักฤษ                      

ไดจ้ริงในบรรยากาศที�ผ่อนคลาย (อาริน สะอีดี และสุรัยยา สุไลมาน, 2551) และเป็นการจดัการ

เรียนการสอนที�ไม่ตึงเครียดเหมือนในห้องเรียน มีการใชเ้พลง เกม และกิจกรรมนนัทนาการต่างๆ 
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ซึ� งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้และใชภ้าษาอยา่งเป็นธรรมชาติ (Morrow, 1983; Willis, 1998; Lochana 

and Deb, 2006 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555)  

 การจดัการเรียนการสอนหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ไดถู้กปรับปรุง แกไ้ข และพฒันาขึ�นเพื�อเป็นการส่งเสริมการเรียน

การสอนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และการพฒันาคุณภาพนกัศึกษาครูภาษาองักฤษ        

ตามมาตรฐานวิชาชีพและความตอ้งการของทอ้งถิ�นและสังคม จากวิสัยทศัน์และพนัธกิจหลกัของ

การจดัการศึกษาที�เนน้ความสําคญัในเรื�องการพฒันาบณัฑิตในดา้นทกัษะการใชภ้าษาองักฤษและ

การสอนภาษาองักฤษเพื�อตอบสนองต่อผูใ้ช้บณัฑิต ทอ้งถิ�น และสังคม การจดัการเรียนการสอน

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษจึงได้บรรจุรายวิชาที� เน้นทักษะการใช้

ภาษาองักฤษ การจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ และรายวิชาชีพครูลงในหลักสูตร เพื�อให ้           

ผูเ้รียนสามารถใชแ้ละสอนภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ จากขอ้มูลการออกฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครูของนักศึกษาชั� นปีที� 5 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ พบว่า นักศึกษามีปัญหาในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเป็นกิจกรรมบงัคบัที�โรงเรียน                   

ตอ้งทาํเป็นประจาํทุกปี โดยนกัศึกษาส่วนใหญ่พบปัญหาในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ดงันี�  

  1. นกัศึกษาขาดความรู้ดา้นการจดักิจกรรมที�ใชใ้นการจดัค่ายภาษาองักฤษ  

  2. นักศึกษาไม่สามารถคิดค้นหรือสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ๆในการจัดค่าย

ภาษาองักฤษ  

  3. นกัศึกษาไม่กลา้เป็นผูน้าํหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  

  4. นกัศึกษารู้สึกสับสนในการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษ 

  5. นกัศึกษาบางส่วนยงัไม่สามารถบูรณาการความรู้ด้านภาษาองักฤษเขา้กบัค่าย

ภาษาองักฤษได ้

  6. นกัศึกษารู้สึกประหม่าเมื�อตอ้งใชภ้าษาองักฤษในการจดัค่ายภาษาองักฤษ 

 จากสภาพปัญหาของการจดัค่ายภาษาองักฤษในโรงเรียนขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงไดจ้ดัทาํหลกัสูตร

ฝึกอบรมการจดัค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูขึ�น เพื�อเสริมสร้าง

ทกัษะการใช้ภาษาองักฤษและพฒันาความสามารถในการจดัค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งเป็นกิจกรรม                        

เสริมภาษาองักฤษนอกชั�นเรียนให้แก่นักศึกษาชั�นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ 
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มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ โดยเน้นการพฒันาทกัษะและกระบวนการในการจดักิจกรรมค่าย

ภาษาองักฤษ มีการวดัผลและประเมินหลกัสูตรฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ เพื�อเตรียมความพร้อม

ใหแ้ก่นกัศึกษาในการออกฝึกปฏิบติัการสอนภาษาองักฤษในชั�นปีที� 5 ดงัที� เทพนาคร ทาคง (2546) 

ไดก้ล่าวไวว้า่ ควรมีการฝึกฝนนกัศึกษาครูเพื�อให้สามารถประกอบอาชีพเป็นครูสอนภาษาองักฤษ                

ที�ดี ซึ� งตรงกบัทศันะของ เคนเนดี�  (Kennedy, 2002 อา้งถึงใน สุนีตา โฆษิตชยัวฒัน์, 2555) ที�ได้

กล่าวว่าครูผูส้อนภาษาที�สองหรือภาษาต่างประเทศจาํเป็นตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมเพื�อให้มีความรู้

และความสามารถอยา่งครบถว้น ทั�งดา้นทกัษะและเทคนิควิธีสอน เพื�อการจดักิจกรรมที�มุ่งเนน้ให้

เกิดการใชภ้าษาองักฤษอยา่งมีประสิทธิภาพ 

วตัถุประสงค์การฝึกอบรม 

การฝึกอบรมครั� งนี� เป็นการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับ

นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อเสริมสร้างทกัษะการใชภ้าษาองักฤษ

และพฒันาความสามารถในการจดัค่ายภาษาองักฤษ  

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

นกัศึกษาชั�นปีที� 4 สาขาวิชาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 60 คน  

ระยะเวลาในการฝึกอบรม 

ใชเ้วลาในการฝึกอบรมทั�งสิ�น 12 ชั�วโมง โดยแบ่งการอบรมออกเป็น 2 วนั วนัละ 6 ชั�วโมง                   

สถานที�ฝึกอบรม 

 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

กจิกรรมการฝึกอบรม 

 การฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู                               

มีกิจกรรมทั�งหมด 4 ฐาน โดยในแต่ละฐานจะเนน้กิจกรรมที�ส่งเสริมการพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ

ทางดา้นการฟัง การพดู การอ่าน การเขียน และการออกแบบกิจกรรมเสริมนอกชั�นเรียน ซึ� งกิจกรรม

ทั�งหมดนี�จะทาํใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ทั�งทางดา้นการพฒันาทกัษะภาษาองักฤษและการ

ออกแบบกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษ ซึ� งจะเป็นประโยชน์ในการนําไปประยุกต์ใช้ในระหว่าง                             

การปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา  
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 ลกัษณะของกิจกรรมในแต่ละฐาน มีการดาํเนินการตามขั�นตอนดงันี�  

 1. การนาํเขา้สู่เนื�อหา 

  เป็นกิจกรรมนาํผูเ้ขา้อบรมเขา้สู่เนื�อหา เน้นกิจกรรมที�สนุกสนาน ไม่ตึงเครียด 

และใชภ้าษาองักฤษที�ไม่ซบัซอ้น 

 2. การบรรยายเนื�อหา 

  เป็นการบรรยายเนื�อหาและแนะแนวทางการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ                     

โดยเนน้การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในแต่ละดา้น 

 3. การจดักิจกรรมตวัอยา่ง 

  เป็นการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษเพื�อเป็นแนวทางใหแ้ก่ผูเ้ขา้รับการอบรม 

 4. การออกแบบกิจกรรม 

  ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดฝึ้กปฏิบติัออกแบบการจดักิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษ 

ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 

นกัศึกษาชั�นปีที� 4 สาขาวชิาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ได้

ฝึกเตรียมความพร้อมในดา้นการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษก่อนออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 
 

กาํหนดการดําเนินการฝึกอบรม 

วนัที� 1 

8.00-8.30 Introduction (Telling purposes and training guidelines) 

Listening Activities 

8.30-9.00 Listening activity introduction 

9.00-9.30 Listening activity teaching 

9.30-10.00 Listening activities 

10.00-10.15 -----Coffee break----- 

10.15-12.15 Listening activity designs (group work) 

12.15-13.00 -----Lunch break----- 
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Speaking activities 

13.00-13.30 Speaking activity introduction 

13.30-14.00 Speaking activity teaching 

14.00-14.30 Speaking activities 

14.30-14.15 -----Coffee break----- 

14.15-16.15 Speaking activity designs (group work) 

 
************************************************************************************************************************************************************ 

 

 

วนัที� 2 

Reading Activities 

8.30-9.00 Reading activity introduction 

9.00-9.30 Reading activity teaching 

9.30-10.00 Reading activities 

10.00-10.15 -----Coffee break----- 

10.15-12.15 Reading activity designs (group work) 

12.15-13.00 -----Lunch break----- 

Writing activities 

13.00-13.30 Writing activity introduction 

13.30-14.00 Writing activity teaching 

14.00-14.30 Writing activities 

14.30-14.15 -----Coffee break----- 

14.15-16.15 Writing activity designs (group work) 
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Listening Activities 

Objectives 

 - Students can improve listening skill. 

 - Students can design listening activities. 

Time 

 - 180 Minutes 

Material 

 - ‘listening activities’ sheet, papers, pencils, color pencils, and pictures 

Procedure 

1. Listening activity introduction 

 - Teacher begins the game by greeting the students and asks them with the general 

questions about listening skill. 

 - Teacher lets students play the game. 

 - Teacher hands out papers and pencils to students. 

 - Teacher lets all students listen sentences slowly and lets them draw the picture. 

 - Teacher lets students change their pictures with friends and lets them check the answer 

together. 

2. Listening activity teaching 

 - Teacher lets students learn about listening activities. 

3. Listening activities 

 3.1 Arrange the pictures 

  - Teacher lets students make a group of 6. 

  - Teacher hands out pictures to each group. 

  - Teacher lets students listen story. 

  - Students in each group try to arrange the pictures follow the story. 
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  - Teacher lets each group changes the pictures with other groups and lets them 

check the answer together. 

 3.2 Draw the picture 

  - Teacher hands out the paper to each group. 

  - Teacher lets students listen story. 

  - Students in each group draw and paint the picture follow the story. 

  - Teacher lets each group changes the picture with other groups and lets them 

checks the answer together. 

4. Coffee break 

5. Listening activity design (group work) 

 - Teacher lets students make a group of 4. 

 - Teacher lets students brainstorm and design listening activities for the students in 

secondary school. 

 - Teacher chooses 3 groups to show. 

 - Teacher lets students summarize together. 

6. Lunch break 
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Speaking Activities 

Objectives 

 - Students can improve speaking skill. 

 - Students can design speaking activities. 

Time 

 - 180 Minutes 

Material 

 - ‘speaking activities’ sheet, papers, pencils, color pencils, pictures, and dice 

Procedure 

1. Speaking activity introduction 

 - Teacher begins the game by greeting the students and asks them with the general 

questions about speaking skill. 

 - Teacher lets students play the game. 

 - Teacher chooses 20 students, and then teacher lets each student picks up a picture in the 

box. 

 - Each student has to describe the words about the picture, and lets friends guess. 

2. Speaking activity teaching 

 - Teacher lets students learn about speaking activities. 

3. Speaking activities 

 3.1 Guess what? 

  - Teacher lets students make a group of 6 and hands out them the papers. 

  - Each group picks up one picture. 

  - 5 members of each group try to describe the words or sentences about the 

picture and let a friend in their group draw the picture. 

  - Teacher lets each group changes the pictures with other groups and lets them 

check the answer together. 
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 3.2 Snakes and Ladders Game 

  - Teacher lets students make a group of 6. 

  - Each group chooses 1 person to be a representative to play game. 

  - Before rolling the dice, the representative has to guess the word from the 

friends who show the gesture of the word. The representative has 5 seconds to guess. 

4. Coffee break 

5. Speaking activity design (group work) 

 - Teacher lets students make a group of 4. 

 - Teacher lets students brainstorm and design speaking activities for the students in 

secondary school. 

 - Teacher chooses 3 groups to show. 

 - Teacher lets students summarize together. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



57 
 

Reading Activities 

Objectives 

 - Students can improve reading skill. 

 - Students can design reading activities. 

Time 

 - 180 Minutes 

Material 

 - ‘reading activities’ sheet, papers, pencils, and pictures 

Procedure 

1. Reading activity introduction 

 - Teacher begins the game by greeting the students and asks them with the general 

questions about reading skill. 

 - Teacher lets students play the game. 

 - Teacher lets students make a group of 6 and lets them stand in line. 

 - Teacher hands out the English sentence to students, one sentence a person. 

 - Teacher lets the first student in each line whispers the given sentence to the second 

student. 

 - The second student in each line has to remember the given text of the first student, and 

then the second student whispers to the third student with the first and the second sentences.  

 - The third student in each line has to remember the given text of the first and the second 

students, and then the third student whispers to the fourth student with the first, the second and 

the third sentences. 

 - Teacher lets all students do the same way until the last one of each line. 

 - Teacher lets the last student in each line come in front of the room and lets them say all 

sentences they listen, and then teacher shows the answers. 

2. Reading activity teaching 
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 - Teacher lets students learn about reading activities. 

3. Reading activities 

 3.1 Which picture? 

  - Teacher lets students make a group of 6 and hands out them the story sheet. 

  - All members in each group try to read the story and then choose 1 picture that 

can explain the given story, there are 5 stories.  

  - Teacher lets each group changes the pictures with other groups and lets them 

check the answer together. 

 3.2 What idiom? 

  - Teacher lets students make a group of 6 and hands out them the story sheet. 

  - All members in each group try to read the story and then choose 1 idiom that 

can explain the given story, there are 5 stories.  

  - Teacher lets each group changes the pictures with other groups and check the 

  answer together. 

4. Coffee break 

5. Reading activity design (group work) 

 - Teacher lets students make a group of 4. 

 - Teacher lets students brainstorm and design reading activities for the students in 

secondary school. 

 - Teacher chooses 3 groups to show. 

 - Teacher lets students summarize together. 

6. Lunch break 
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Writing Activities 

Objectives 

 - Students can improve writing skill. 

 - Students can design writing activities. 

Time 

 - 180 Minutes 

Material 

 - ‘writing activities’ sheet, papers, pencils, color pencils, and pictures 

Procedure 

1. Writing activity introduction 

 - Teacher begins the game by greeting the students and asks them with the general 

questions about writing skill. 

 - Teacher lets students play the game. 

 - Teacher hands out the papers to all students. 

 - Teacher shows the picture and 10 keywords, and then lets the students write the story 

from the given picture 15 sentences. 

2. Writing activity teaching 

 - Teacher lets students learn about writing activities. 

3. Writing activities 

 3.1 How different? 

  - Teacher lets students make a group of 8 and hands out them the 2 pictures that 

are similar.  

  - Teacher lets students find the differences of 2 pictures, and then lets them write 

how they are different.  

4. Coffee break 

5. Writing activity design (group work) 
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 - Teacher lets students make a group of 4. 

 - Teacher lets students brainstorm and design writing activities for the students in 

secondary school. 

 - Teacher chooses 3 groups to show. 

 - Teacher lets students summarize together. 
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ภาคผนวก ค  แบบประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลกัสูตรฝึกอบรมการจัด                                  

        ค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

 

ความคิดเห็นของนักศึกษา 

เห็น

ด้วย

อย่าง

ยิ�ง 

เห็น

ด้วย 

ไม่

แน่ใจ 

ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็น

ด้วย

อย่าง

ยิ�ง 

1. เนื�อหามีความน่าสนใจ ทนัสมยั และ

เหมาะสมกบัเวลาที�ใชจ้ดักิจกรรม 

          

2. เนื�อหาที�ใชส้ามารถนาํไปจดัการเรียน 

การสอนไดจ้ริง และเกิดประโยชน์ 

          

3. วทิยากรสามารถจดักิจกรรมไดอ้ยา่งน่าสนใจ 

สร้างบรรยากาศในการอบรมไดดี้  

          

4. วทิยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย ตอบขอ้

ซกัถาม และแนะนาํแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ 

          

5. วทิยากรสามารถกระตุน้ใหผู้เ้ขา้รับการอบรม

มีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม 

          

6. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และ

ทนัสมยั 

          

7. กิจกรรมช่วยให้เกิดการทาํงานร่วมกนั ไดคิ้ด

อยา่งสร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 

          

8. สามารถนาํกิจกรรมตวัอยา่งและกิจกรรมทา้ย

บทเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนได ้

          

9. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีการประเมินที�เหมาะสม           

10. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีประโยชน์ และ

สามารถนาํไปบูรณาการกบัรายวชิาอื�นได ้
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ภาคผนวก ง  ค่าความเที�ยงตรง (IOC) แบบสํารวจข้อมูลพื�นฐานที�จําเป็นในการพฒันาหลกัสูตร 

         ฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

 

คาํถามข้อที� 

ความคดิเห็นของ

ผู้เชี�ยวชาญ คนที� ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

1. เพศ    1 1 1   

2. อาย ุ 1 1 1   

3. ท่านมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายภาษาองักฤษอยา่งไร 1 1 1   

4. ท่านมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 1 1 0   

5. ท่านสามารถคิดคน้หรือสร้างสรรคกิ์จกรรมใหม่ๆในการจดัค่ายภาษาองักฤษ
ไดม้ากนอ้ยเพียงใด 1 1 1   

6. ท่านมีความกลา้ในการเป็นผูน้าํหรือวทิยากรในการจดัค่ายภาษาองักฤษมาก
นอ้ยเพียงใด 1 1 1   

7. ท่านสามารถบูรณาการความรู้ดา้นภาษาองักฤษเขา้กบัการจดักิจกรรมในค่าย
ภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 1 1 1   

8. ท่านสามารถการออกแบบกิจกรรมโดยรวมของค่ายภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ย
เพียงใด 1 0 1   

9. ท่านมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษระหวา่งการจดักิจกรรมค่าย
ภาษาองักฤษไดม้ากนอ้ยเพียงใด 1 1 1   

10. ท่านคิดวา่ทกัษะทางภาษาองักฤษทกัษะใดที�มีความสาํคญัและควรนาํมาจดั
กิจกรรมในค่ายภาษาองักฤษมากที�สุด 1 1 1   

11. ท่านคิดวา่ค่ายภาษาองักฤษมีประโยชน์ต่อผูเ้รียนภาษาองักฤษมากนอ้ย
เพียงใด 

0 1 1   

12. ท่านคิดวา่นกัศึกษาศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู สาขาวชิาภาษาองักฤษ 
จาํเป็นตอ้งไดรั้บการฝึกอบรมการจดักิจกรรมค่ายภาษาองักฤษมากนอ้ยเพียงใด 1 1 1   

13. ท่านตอ้งการเขา้รับการฝึกอบรมค่ายภาษาองักฤษเป็นระยะเวลาเท่าใด 1 1 1   

14. ช่วงเวลาที�ท่านสะดวกในการเขา้รับการอบรมคือช่วงใด 1 1 1   

เฉลี�ย 0.93 
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ภาคผนวก จ  ค่าความเที�ยงตรง (IOC) หลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษา 

        ฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

 

รายการที�ประเมิน 
ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ คนที� 

ข้อเสนอแนะ 
1 2 3 

1. แผนการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัเรื�องที�กาํหนด
ไว ้

1 1 0   

2. แผนการจดัการเรียนรู้มีการกาํหนดชิ�นงาน/ภาระงานอยา่ง
เหมาะสม 

0 1 1   

3. กาํหนดเนื�อหาสาระเหมาะสมกบัคาบเวลา 0 1 1   

4. กิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้และ
ระดบัชั�นของนกัเรียน 

1 1 1   

5. กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลายและสามารถปฏิบติัได้
จริง 

1 1 0   

6. กิจกรรมการเรียนรู้เป็นกิจกรรมที�ส่งเสริมกระบวนการคิด
ของนกัศึกษา 

1 1 1   

7. นกัศึกษาทาํชิ�นงานที�ไดใ้ชค้วามรู้ ความคิดมากกวา่การทาํ
ตามที�ครูกาํหนดหรือการทาํแบบฝึกหดัทั�วไป 

1 0 1   

8. มีสื�อและแหล่งเรียนรู้ที�หลากหลายและเหมาะสม  1 1 1   

9. สื�อมีความสอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้และกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

1 1 1   

10. มีการวดัและประเมินผลที�สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้
เหมาะสม 

1 0 1   

เฉลี�ย 0.8 
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ภาคผนวก ฉ  ค่าความเที�ยงตรง (IOC) แบบประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาที�มีต่อหลกัสูตร 

         ฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

 

  

ความคิดเห็นของ

ผู้เชี�ยวชาญ คนที� ข้อเสนอแนะ 

1 2 3 

ความคิดเห็นของนักศึกษา         

1. เนื�อหามีความน่าสนใจ ทนัสมยั และเหมาะสมกบั

เวลาที�ใชจ้ดักิจกรรม 
1 1 1   

2. เนื�อหาที�ใชส้ามารถนาํไปจดัการเรียน 

การสอนไดจ้ริง และเกิดประโยชน์ 
1 1 1   

3. วทิยากรสามารถจดักิจกรรมไดอ้ยา่งน่าสนใจ สร้าง

บรรยากาศในการอบรมไดดี้  
1 1 1   

4. วทิยากรมีความชดัเจนในการบรรยาย ตอบขอ้

ซกัถาม และแนะนาํแนวทางแกปั้ญหาไดดี้ 
1 1 1   

5. วทิยากรสามารถกระตุน้ใหผู้เ้ขา้รับการอบรมมีส่วน

ร่วมในทุกกิจกรรม 
1 0 1   

6. กิจกรรมมีความน่าสนใจ หลากหลาย และทนัสมยั 1 1 0   

7. กิจกรรมช่วยให้เกิดการทาํงานร่วมกนั ไดคิ้ดอยา่ง

สร้างสรรค ์และกลา้แสดงออก 
1 1 1   

8. สามารถนาํกิจกรรมตวัอยา่งและกิจกรรมทา้ย

บทเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอนได ้
0 1 1   

9. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีการประเมินที�เหมาะสม 1 1 1   

10. หลกัสูตรฝึกอบรมนี� มีประโยชน์ และสามารถ

นาํไปบูรณาการกบัรายวชิาอื�นได ้
1 1 1 

  

เฉลี�ย 0.9 
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ภาคผนวก ช  ภาพตัวอย่างการจัดกจิกรรม หลกัสูตรฝึกอบรมการจัดค่ายภาษาองักฤษสําหรับ

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

Listening 
3.1 Arrange the pictures 
 The owner of a missing cat is asking for help. "My baby has been missing for over a month now, and I 
want him back so badly," said Mrs. Brown, a 56-year-old woman. Mrs. Brown lives by herself in a trailer park 
near Clovis. She said that Clyde, her 7-year-old cat, didn't come home for dinner more than a month ago. The 
next morning he didn't appear for breakfast either. After Clyde missed an extra-special lunch, she called the 
police. 
 When the policeman asked her to describe Clyde, she told him that Clyde had beautiful green eyes, 
had all his teeth but was missing half of his left ear, and was seven years old and completely white. She then 
told the officer that Clyde was about a foot high. 
 A bell went off. "Is Clyde your child or your pet?" the officer suspiciously asked. "Well, he's my cat, 
of course," Mrs. Brown replied. "Lady, you're supposed to report missing PERSONS, not missing CATS," said 
the irritated policeman. "Well, who can I report this to?" she asked. "You can't. You have to ask around your 
neighborhood or put up flyers," replied the officer. 
 Mrs. Brown figured that a billboard would work a lot better than an 8"x11" piece of paper on a 
telephone pole. There was an empty billboard at the end of her street just off the interstate highway. The 
billboard had a phone number on it. She called that number, and they told her they could blow up a picture of 
Clyde (from Mrs. Brown's family album) and put it on the billboard for all to see. 
 "But how can people see it when they whiz by on the interstate?" she asked. "Oh, don't worry, ma'am, 
they only whiz by between 2 a.m. and 5:30 a.m. The rest of the day, the interstate is so full of commuters that 
no one moves." They told her it would cost only $3,000 a month. So she took most of the money out of her 
savings account and rented the billboard for a month. 
 The month has passed, but Clyde has not appeared. Because she has almost no money in savings, Mrs. 
Brown called the local newspaper to see if anyone could help her rent the billboard for just one more month. 
She is waiting but, so far, no one has stepped forward. 
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Speaking 

3.1 Guess what? 
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Reading 

3.1 What picture? 
1. Try to Sleep 
 Norma went to bed. It was eleven o'clock. She turned out the light. She lay in bed. It was dark. It was 
quiet. She couldn't sleep. She closed her eyes. She tried to sleep, but she couldn't. She turned the light back on. 
She opened her book. She started to read her book. It was a good book. She read one page. Then she read 
another page. After a while, she felt sleepy. She closed the book. She turned out the light. She closed her eyes. 
She went straight to sleep. 
http://www.rong-chang.com/nse/se/nse002.htm 
2. Washing Her Hands 
 Fay went into the bathroom. She turned on the cold water. She turned on the hot water. Warm water 
came out of the faucet. She put her hands under the warm water. She rubbed her hands together. She picked up 
a bar of white soap. She rubbed the soap with her hands. She put the soap back. She washed her hands for half a 
minute. Then she rinsed her hands with the water. She turned off the hot water. She turned off the cold water. 
She dried her hands with a towel. 
http://www.rong-chang.com/nse/se/nse003.htm 
3. Buy a New Car 

Linda wants to buy a new car. She has an old car. Her old car is a white Honda. Linda wants to buy a 
new Honda. She wants to buy a new red Honda. She has saved $1,000. She will use $1,000 to help buy the new 
car. She will give $1,000 to the Honda dealer. The Honda dealer will give her a contract to sign. The contract 
will require her to pay $400 a month for seven years. Her new red Honda will cost Linda a lot of money. But 
that's okay, because Linda makes a lot of money. 
http://www.rong-chang.com/nse/se/nse006.htm 
4. Water and an Apple 
 Susan likes to eat apples. She likes to eat big red apples. She likes to wear a blue hat. She wears a big 
blue hat on her head. She wears a hat and eats an apple. She drinks some water from a white cup. Susan drinks 
water and eats apples. She doesn't cut the apple with a knife. A knife is sharp. She just eats the apple. She holds 
the apple in her hand. She bites into the apple with her teeth. She licks her lips. She drinks more water. She 
wipes her mouth with her hand. 
http://www.rong-chang.com/nse/se/nse007.htm 
5. In Love 
 Donna loved her husband. Her husband loved Donna. They were in love with each other. She wanted 
to give him a birthday present. He was going to be 40 years old next week. She wondered what to give him. 
Should she give him a watch? Should she give him a sweater? Should she give him a new guitar? What should 
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she give him? She asked him what he wanted for his birthday. He said he didn't want anything for his birthday. 
"Oh, you must want something!" she said. "You're right," he said. "I want your love forever." 
http://www.rong-chang.com/nse/se/nse011.htm 
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Writing 

3.1 What picture? 
 

 
 

 

 



72 
 

 
 

 

 



73 
 

ประวตัผู้ิวจิยั 

 

ชื�อ – นามสกุล  นางอโณทยั พลเยี�ยม เพชรแสง 

   Mrs. Anothai Ponyeam Pachsang 

ตําแหน่งปัจจุบัน  อาจารยส์าขาวชิาภาษาองักฤษ คณะครุศาสตร์    

   มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

หน่วยงาน  คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ 

ที�อยู่   83 หมู่ 11 ตาํบลสะเดียง อาํเภอเมือง จงัหวดัเพชรบูรณ์ 

E-mail   pony_27@windowslive.com 

ประวตัิการศึกษา  ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาเพื�ออาชีพ) มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

   ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (ภาษาองักฤษ) มหาวทิยาลยันเรศวร  

 


