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บทคดัย่อ 

 งานวิจยัเป็นงานวิจยัเชิงปริมาณมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความรู้ความเขา้ใจในประชาคม
การเมืองและความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษา และเพื่อหาแนวทางยกระดบัความรู้ความเขา้ใจใน
ประชาคมการเมืองความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษาเพื่อเตรียมพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนประชากร
ท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ นักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ จ านวน 771 คน คน ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยคือ  ภาค
การศึกษาท่ี 1 - 2/2558 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี เป็นแบบทดสอบ จ านวน 100 ขอ้ค าถาม 
สถิติท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นสถิติเชิงพรรณนา  
 ผลการวจิยัคือ : 

1. ภาพรวมความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนกัศึกษานั้น

อยูใ่นระดบั ดีพอใช ้แต่เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ดา้นท่ีนกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจดีท่ีสุดคือด้าน

ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัอาเซียนเบื้องตน้ ซ่ึงอยู่ในระดับดีมาก  ด้านวฒันธรรมการเมือง

ประชาธิปไตยในอาเซียนเบื้องตน้ นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในระดบัพอใช้    ด้านความรู้

ความเขา้ใจเกี่ยวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบื้องตน้ท่ีนักศึกษามีความรู้

ความเขา้ใจในระดบัอ่อนมาก และยิ่งความรู้ความเขา้ใจในเชิงเทคนิคมากๆอย่าง ดา้นความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และดา้นความรู้ความ
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เขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้นั้นนกัศึกษาแมจ้ะมีความรู้ความเขา้ใจอยูแ่ต่ผลคะแนนก็อยู่ใน

ระดบัตก เม่ือพิจารณาตวัแปรตน้ทุกตวัพบวา่ ไม่วา่จะเป็นเพศ, ชั้นปี, ภาคการศึกษา, และสาขาวิชา 

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้  บทบาทหนา้ท่ีของ

ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และ  ความมัน่คงเบ้ืองตน้ นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจ

ในภาพรวมอยู่ในระดบัตก ทั้งหมด ส่วนความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ถือว่าความรู้

ความเขา้ใจอยูใ่นเกณฑพ์อใช ้  

2. ในส่วนกลุ่มความรู้ความเข้าใจ นักศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัอาเซียน

เบ้ืองตน้ ดีมาก ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ ดี ด้านความรู้ความ

เขา้ใจเกี่ยวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบื้องตน้ อ่อนมาก และ ดา้นความรู้

ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน กบั ดา้นความรู้

ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ อยูใ่นระดบัตก หมายความวา่ ในการจดัการเรียนการสอน

นั้นตอ้งเน้นหนัก ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของประชาคมการเมืองและความ

มัน่คงอาเซียน กบั ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้เป็นส าคญัท่ีสุด ความรู้ความ

เขา้ใจเกี่ยวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบื้องตน้ รองลงมา ด้านวฒันธรรม

การเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบื้องตน้ และ อาเซียนเบื้องตน้ น้อยท่ีสุด ทั้ งน้ียงัพบว่า 

นักศึกษานั้นแม้จะมีความแม่นย  าทางทฤษฎี แต่กลับขาดความสามารถในการกลั่นกรองและ

ประยกุตใ์ชค้วามรู้  

 
ค าส าคัญ : ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน, ความรู้ความเขา้ใจ, ตวัแบบ 
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Abstract 

 
 This quantitative research purposed to study student’s cognizance on knowledge on 

ASEAN Political and Security Community (APSC) and constructing a model on cognizance 

improvement for preparing students to the ASEAN community. Population is 771 political 

science student, the period of gestation is the 1 - 2/2558 semester, research instrument is 100 

topics examination questionnaire, Statistics is descriptive statistics 

 Result of the research are as follow:  

1. Overall students’ cognizance in ASEAN security is fair; the aspect of basic 

cognizance on ASEAN community is good, the aspect of basic cognizance on ASEAN 

democratic culture is moderate, the aspect of basic cognizance on APSC is very low, the aspect of 

cognizance on ASPC’s roles and the aspect of cognizance on basic cognizance on security is fail. 

Considering independent variables; sex, year, and session found that; the aspect of basic 

cognizance on APSC, the aspect of cognizance on ASPC’s roles, and the aspect of basic 

cognizance on security are all fail while the aspect of basic cognizance on ASEAN community is 

moderate.  

2. On groups of cognitional knowledge, students has; a well on the aspect of basic 

cognizance on ASEAN community, a good on the aspect of basic cognizance on ASEAN 

democratic culture, a  low on the aspect of basic cognizance on ASPC, and are fail on the aspect 

of cognizance on ASPC’s roles and the aspect of cognizance on basic cognizance on security. The 
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result means the instruction must underlining on; first and foremost, the ASPC’s roles and the 

basic theories of security; second, ASPC; and last, APSC democratic culture and ASEAN 

community. Moreover, the research found that students are precise on the theoretical cognizance, 

but unable to distilling and making a practical use.     

 

Keywords  : APSC, cognizance, model 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

จากการส ารวจของกระทรวงการต่างประเทศเร่ือง “การส ารวจความตระหนักรู้
เก่ียวกบัอาเซียน” (Survey on ASEAN Community Building Efforts) ซ่ึงจดัท าโดยบริษทัท่ีปรึกษา
ทางธุรกิจ Ipsos Business Consulting ผลการส ารวจความตระหนกัรู้เก่ียวกบัอาเซียนแสดงว่า ภาค
ธุรกิจและภาคอุตสาหกรรมมีความเขา้ใจพื้นฐาน และมีความรู้สึกเชิงบวกเก่ียวกบัอาเซียน โดย
คาดหวงัวา่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะมีส่วนพฒันาเศรษฐกิจและความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี
ผ่าน การรับรู้จากส่ือต่าง ๆ ส่วน ผลส ารวจของภาคธุรกิจกลุ่มประเทศ CLMV (กัมพูชา, ลาว,  
เมียนมาร์, เวียตนาม) กลบัช้ีวา่ มีความรู้สึกในเชิงลบ โดยมองว่าประเทศท่ีพฒันามากกวา่จะเขา้มา
ตกัตวงผลประโยชน์จากประเทศท่ีพฒันา น้อยกวา่ในการรวมตวัประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดา้น
ผลส ารวจของบุคคลทัว่ไปนั้นเห็นวา่ ประโยชน์สูงสุดจากการรวมตวักนัเป็น ประชาคมอาเซียน คือ 
“สันติภาพและความมัน่คง” รองลงมาคือ การพฒันาทางดา้นเศรษฐกิจ การเคล่ือนยา้ยเงินทุน และ
การเปิดภาคบริการอย่างเสรี การเพิ่มโอกาสการท างานในอาเซียน ขณะเดียวกนัจะส่งผลให้อตัรา
ค่าแรงของแรงงานต่างดา้วสูงข้ึน ซ่ึงจะกระทบโดยตรงต่อแรงงานทอ้งถ่ิน อนัอาจจะเกิดเป็นปัญหา
สังคมตามมา ส่วนภาคประชาสังคมมองวา่ ภายหลงัจากการรวมตวัเป็นประชาคมอาเซียนแลว้ ภาค
การท่องเท่ียวจะเติบโตมากข้ึน ซ่ึงจะมีส่วนท าให้เกิดปัญหาส่ิงแวดลอ้มตามมา แต่ก็จะยกระดบั
เศรษฐกิจในภาพรวม นอกจากน้ีผูท่ี้สามารถส่ือสารไดห้ลายภาษาจะเป็นกลุ่มท่ีไดรั้บประโยชน์จาก
การรวมกลุ่มของอาเซียนมาก (ศูนยข์อ้มูลอาเซียนกรุงเทพมหานคร, 2557) 

ส่วนของไทยนั้นพบว่า 25% มีความเข้าใจเก่ียวกับประชาคมอาเซียน ซ่ึงอยู่ใน
อนัดบั 5 และร้ังทา้ยในเร่ือง “ความเขา้ใจในแนวโนม้การสูญเสียอุตสาหกรรมหลกั” (potential loss 
of core industry) และนอกจากน้ียงัช้ีให้เห็นว่า การรับรู้ขอ้มูลผ่านส่ือโทรทศัน์ของไทยนั้น สูงถึง 
100% แต่กลบัรับรู้ขอ้มูลผ่านส่ืออินเทอร์เน็ตต ่าท่ีสุดในภูมิภาค (ทีมข่าวต่างประเทศประชาชาติ
ธุรกิจ, 2555) ด้านทรัพยากรมนุษยก์ารส ารวจความรู้และความเขา้ใจของนักศึกษา จากประเทศ
สมาชิกอาเซียน 10 ประเทศต่อพฒันาการของประชาคมอาเซียน จากงานศึกษามูลนิธิอาเซียน 
(2551) เ ร่ือง Attitudes and Awareness toward ASEAN: Findings of a Ten Nation Survey ส ารวจ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีจากมหาวิทยาลัยชั้นน าของประเทศสมาชิกอา เซียนทั้งสิบประเทศ 
จ านวนประเทศละ 200-220 คน รวมทั้งส้ิน 2,170 คน พบวา่ภำพรวมต่ออำเซียน นกัศึกษาส่วนใหญ่
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รวมทั้งไทยมองอาเซียนในดา้นบวก ส่วนนกัศึกษาจากกมัพูชา ลาวและเวียดนามจะกระตือรือร้น
เป็นพิเศษต่อความร่วมมือกบัอาเซียน ส่วนสิงคโปร์จะมองอาเซียนทั้งบวกและลบควบคู่กนั ขณะท่ี
พม่าจะมีทัศนคติในทางลบหรือความแคลงใจกับอาเซียนมากกว่าประเทศอ่ืน ส่วนควำมเป็น
พลเมืองอำเซียน นักศึกษาร้อยละ 88.5 คิดว่าประเทศของตนได้ประโยชน์จากการเป็นสมาชิก
อาเซียน และประมาณร้อยละ 70 คิดวา่ตนจะไดป้ระโยชน์จากอาเซียน โดยนกัศึกษาจากกมัพชูา ลาว
และเวียดนามมีมุมมองเชิงบวกมากท่ีสุด ขณะท่ีนักศึกษาจากสิงคโปร์และพม่าเห็นด้วยในเร่ืองน้ี
น้อยกว่าชาติอ่ืน ส่วนไทยเห็นดว้ยร้อยละ 89.5 และร้อยละ 74.5 ตามล าดบั ส่วนประเด็นท่ีว่า ตน
เป็นพลเมืองอาเซียน (ASEAN Citizen) หรือไม่นั้น ร้อยละ 76.8 ของนกัศึกษาอาเซียนทั้งหมดเห็น
ดว้ยว่าตนเป็นพลเมืองอาเซียน ส่วนนกัศึกษาไทยเห็นด้วยร้อยละ 67 ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ค่อนขา้งต ่า 
ขณะเดียวกันควำมรู้ต่ออำเซียน โดยเฉล่ียนักศึกษาส่วน ใหญ่สามารถระบุช่ือประเทศสมาชิก
อาเซียนได ้9 ประเทศจาก 10 ประเทศ และสามารถระบุต าแหน่งประเทศอาเซียนในแผนท่ีได ้7 จาก 
10 ประเทศ และร้อยละ 75 สามารถจดจ าธงของอาเซียนได้ ยกเวน้กมัพูชา (ตอบถูกร้อยละ 63.1) 
ฟิลิปปินส์ (ร้อยละ 38.6) และไทย (ร้อยละ 38.5) และ นอกจากน้ีไทยยงัเป็นประเทศท่ีจดจ าปีท่ีมี
การก่อตั้งอาเซียนไดน้้อยท่ีสุดแม ้ว่าอาเซียนจะถือก าเนิดในประเทศไทยก็ตาม โดยตอบถูกเพียง
ร้อยละ 27.5 เท่านั้น ขณะท่ีค่าเฉล่ียของภูมิภาคคือร้อยละ 49.5  

ส่ิงส าคัญท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงภายหลังการรวมตัวกันเป็นประชาคม
อาเซียน  จะท าใหส้ภาพสังคมไทยในอนาคตเปล่ียนแปลงไปจากอดีต สังคมไทยจะประกอบไปดว้ย
ผูค้นจากประเทศเพื่อนบา้นมากกว่ายุคปัจจุบนั สภาพการคา้ การลงทุน สภาพเศรษฐกิจจะมีความ
ใกลชิ้ดกนัมาก การคมนาคมจากประเทศหน่ึงสู่ประเทศหน่ึงจะมีความสะดวกสบายมากข้ึน จะมี
การติดต่อส่ือสารระหว่างประชาชนในภูมิภาคอาเซียนมากข้ึน สังคมไทยจะเป็นสังคมหลาก
วฒันธรรมยิ่งข้ึน ภาษาท่ีใช้เป็นเป็นภาษากลางของประชาคมอาเซียน คือ ภาษาองักฤษ ความใน
ร่วมมือทางการศึกษาของประชาคมอาเซียนจะมีความใกลชิ้ดกนัมากข้ึน การท ากิจกรรมร่วมกนัของ
ประชาชนในประชาคมอาเซียนจะเพิ่มข้ึน ความสัมพนัธ์ท่ีใกลชิ้ดมากข้ึนของประชาชนในภูมิภาค
อาเซียน จะน าไปสู่การมีวฒันธรรมท่ีหลากหลายในสังคม เกิดการตั้งถ่ินฐาน การยา้ยแรงงานขา้ม
ชาติจะเพิ่มมากข้ึน น้ีเป็นเพียงบางส่วนของการเปล่ียนแปลงท่ีกระทบต่อวถีิชีวิตของนกัศึกษาในอีก 
ไม่นานนกั การรวมตวัเป็นประชาคมอาเซียน มีทั้งส่วนไดแ้ละส่วนเสียอยู่หลายประการ ทั้งความ
เจริญก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการท่องเท่ียว เกิดตลาดการคา้เสรี เกิดการร่วมมือกนัทาง
เศรษฐกิจ ส่งผลให้เกิดอ านาจการต่อรอง ความสะดวกในการเดินทางไปมาหาสู่กนั เพราะการ
คมนาคมท่ีเช่ือมโยงกนั และมีความทัว่ถึงมากข้ึน โอกาสดา้นการมีงานท าเพิ่มมากข้ึน อยา่งไรก็ตาม
ปัญหาเร่ืองอธิปไตยของประเทศอาจลดลง เพราะตอ้งค านึงถึงผลประโยชน์ของประชาคมเพิ่มข้ึน 
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วฒันธรรมไทยอาจจะไดรั้บผลกระทบ หากคนไทยไม่ตระหนักถึงคุณค่าทางวฒันธรรม สภาวะ
สังคมพหุวฒันธรรม ท าให้คนไทยต้องรู้จกัปรับตวัและพฒันาวิถีการด ารงชีวิตต้องเรียนรู้การ
ด ารงชีวิตภายใตค้วามหลากหลาย ตอ้งฝึกความอดทนต่อความยุง่ยากอนัเน่ืองมาจากความไม่เคยชิน
กบัวฒันธรรมท่ีมี ความแตกต่างกนั จึงมีความเป็นไปไดท่ี้จะเกิดความขดัแยง้ระหวา่งคนไทย-คน
ไทย และคนไทย-ต่างชาติท่ีอาจเพิ่มสูงข้ึน ความมัน่คงของชาติอาจเพิ่มสูงข้ึน เพราะจะมีผูค้นจาก
ต่างชาติต่างวฒันธรรมทั้งประสงคดี์และประสงคร้์ายเขา้มาใน ประเทศไทยเพิ่มมากข้ึน ส านึกความ
เป็นคนไทยหากลดลง ยอ่มส่งผลต่อความมัน่คงของชาติดงักล่าว การขา้มแดนของแรงงานขา้มชาติ
ท่ีเขา้มาในประเทศไทยเพิ่มมากข้ึน ยอ่มส่งผลต่อการมีงานท าของบณัฑิตไทย ความขดัแยง้ระหวา่ง
คนไทย-คนไทย และคนไทย-ต่างชาติท่ีอาจเพิ่มข้ึนในอนาคต หากขาดวินยัในการอยูร่่วมกนัภายใต้
สั งคมพหุว ัฒนธรรม  (คณะอนุกรรมการพัฒนานิ สิตนัก ศึกษานอกชั้ น เ รียน เค รือข่ าย
สถาบนัอุดมศึกษาเขตภาคกลางเพื่อพฒันาบณัฑิตอุดมคติ, 2557) 

ดงันั้นเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของพลเมืองไทยตอบรับกับการ
รวมตัวประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เร่ืองการพฒันาทรัพยากรมนุษย์จึงเป็นโจทย์ใหญ่ และมี
ความส าคญั ท่ีทุกภาคส่วนจะตอ้งร่วมกนัคิดและด าเนินการ กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบในมิติดา้นการศึกษา จึงมีการเปิดตวัโครงการ "การศึกษาไทยกา้วไกลสู่อาเซียน" โดย
ร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทั้ งภาครัฐและภาคเอกชน ในการพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นให้พลเมือง
กลุ่มเป้าหมายในทุกระดบั โดยมุ่ง เนน้การพฒันาให้คนไทยมีความพร้อมในการกา้วสู่ความเป็นพหุ
วฒันธรรม มีความสามารถประยุกต์ใชเ้ทคโนโลยีสมยัใหม่อย่างเหมาะสม และมีความสามารถใน
การใช้ภาษาเพื่อการติดต่อส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในด้านการด าเนินการเพื่อเสริมสร้าง
ความสัมพนัธ์ และความร่วมมือทางการศึกษากบัประเทศสมาชิกอาเซียน และประเทศคู่เจรจา เราจะ
ให้ความส าคญักบัการขยายความสัมพนัธ์ และความร่วมมือดา้นการแลกเปล่ียนทางการศึกษา การ
เรียนรู้ การพฒันาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา อย่างมีทิศทางท่ีสอดคล้องกบัความ
ตอ้งการก าลังคนในตลาดแรงงานในอนาคตของประเทศ กระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินความ
ร่วมมือกบัประเทศสมาชิกอาเซียนเพื่อยกระดบัคุณภาพการศึกษาในหลายรูปแบบ ซ่ึงการรวมตวั
เป็นประชาคมอาเซียนจะสร้างโอกาสและความทา้ทายใหก้บัประเทศไทยหลายดา้นไม่วา่จะเป็นการ
พฒันามาตรฐาน คุณภาพ และการเตรียมการเพื่อเคล่ือนยา้ยแรงงาน (ประชาชาติธุรกิจออนไลน์, 3 
ก.พ. 2558)  

ปัญหาส าคญัข้อหน่ึงในการเตรียมตวัเป็นประชาคมอาเซียน คือการเตรียมการ
เพื่อให้นกัเรียน นิสิตนกัศึกษา และประชาชนของแต่ละประเทศให้มีความพร้อมต่อการรวมตวักนั
เป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในปี พ.ศ. 2558  ทวา่จากการส ารวจนกัศึกษาไทยตระหนกัในเร่ือง
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น้ีน้อยมาก และขาดการเตรียมการท่ีดี ส่วนใหญ่ยงัใช้ชีวิตแบบไม่เตรียมการ เพราะขาดการรับรู้
ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานการณ์อนาคต อาจจะพอรู้ความเคล่ือนไหวบา้งแต่ไม่รู้วา่สถานการณ์อนาคตมี
ความเก่ียวขอ้ง กบัตนเองอยา่งไร  บางส่วนท่ีพอจะทราบบา้งก็พบวา่ยงัขาดการเตรียมการ ส่วนใหญ่
มองวา่ไวถึ้งเวลาค่อยปรับตวั ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษทั้งในดา้นการพูด อ่าน เขียน ใน
ภาพรวมยงัขาดทกัษะท่ีดี แต่ภาษาองักฤษถูกก าหนดให้เป็นภาษากลางของอาเซียน สถานการณ์
เช่นน้ีย่อมส่งผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขนักบับณัฑิตจาก ประเทศเพื่อนบา้นท่ีคาดว่า
จะเขา้มาสมคัรงานในประเทศไทยเพิ่มมากข้ึนในอนาคต และในอนาคตสถานประกอบการย่อม
ตอ้งการบณัฑิตท่ีมีทกัษะทางภาษาองักฤษสูงเพิ่ม มากข้ึน การมีงานท าของนักศึกษาไทยจึงเป็น
ประเด็นน่าเป็นห่วงในอนาคต กระบวนทศัน์การเรียนรู้ของนกัศึกษา ยงัเป็นไปเพื่อในรูปแบบของ
การเรียนเพื่อใหไ้ดป้ริญญา มากกวา่เรียนเพื่อให้ตนเองมีศกัยภาพ ขณะท่ีนกัศึกษาจากประเทศเพื่อน
บา้นให้ความส าคญัต่อการเรียนสูงมาก จึงน่าเป็นห่วงส าหรับนกัศึกษารุ่นใหม่ในอนาคตท่ีอาจจะ
ยงัคงประมาทกบั สถานการณ์ประมาทต่อศกัยภาพของบณัฑิตจากประเทศเพื่อนบา้น นกัศึกษารุ่น
ใหม่ซึมซบัค่านิยมใหม่ ๆ ท่ีไม่เอ้ือต่อการพฒันาศกัยภาพดา้นการเรียนรู้ของตนเอง ไม่เอ้ือต่อการอยู่
ร่วมกนัท่ีดีในสังคม เช่น รักเสรีภาพ มีความเป็นปัจเจกชนสูง แสดงออกซ่ึงภาวะอารมณ์อย่างขาด
ความยบัย ั้งชัง่ใจ เรียนเพื่อรวย ขาดความรับผิดชอบในตนเองท่ีมากพอ ฯลฯ ซ่ึงเป็นอุปสรรคอยา่ง
มากต่อการใช้ชีวิตภายใตส้ังคมพหุวฒันธรรมท่ีเพิ่มมาก ข้ึนในอนาคต (คณะอนุกรรมการพฒันา
นิสิตนักศึกษานอกชั้นเรียน เครือข่ายสถาบนัอุดมศึกษาเขตภาคกลางเพื่อพฒันาบณัฑิตอุดมคติ, 
2557)  

ในการน้ี ผูว้ิจ ัยซ่ึงเป็นอาจารย์สังกัด สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ในฐานะบุคลากรหน่วยงานทางการศึกษาท่ีมีหน้าท่ีเตรียมพร้อม 
และผลิตทรัพยากรมนุษยเ์พื่อตอบสนองต่อความเปล่ียนแปลงของสังคมจึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้ง
เตรียมความพร้อมในเร่ืองความรู้ความเขา้ใจในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รวมทั้งยกระดบัความรู้
ความเขา้ใจดงักล่าวเพื่อท่ีจะสร้างโอกาสในตลาดแรงงาน และการด ารงชีพสภาพสังคมท่ีก าลงัจะ
เปล่ียนแปลงอนัส่งผลกระทบอยา่งยิ่งต่ออนาคตของนกัศึกษา โดยเฉพาะอยา่งยิ่งกบันกัศึกษาสาขา
รัฐศาสตร์ท่ีมีโอกาสตอ้งปฏิบติังานเก่ียวกบัความมัน่คงต่อไป 
 
1.2 วตัถุประสงค์ของโครงกำรวจัิย 

1. เพื่อศึกษาความรู้ความเขา้ใจในประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษา 
2. เพื่อหาแนวทางยกระดบัความรู้ความเขา้ใจในประชาคมการเมืองความมัน่คงอาเซียนของ

นกัศึกษาเพื่อเตรียมพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
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1.3  ระเบียบวธีิวจัิย 
 การวิจยัน้ี เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (quantitative research) ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี 
ไดแ้ก่ นกัศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ 
ภาคปกติ และ กศ.ปช. ทั้ง 4 ชั้นปี ท่ียงัลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษา 2558 จ านวน 771 คน (ส านกั
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน , 2559) ระยะเวลาในการด าเนินการวิจยัคือ  ภาคการศึกษาท่ี 
2/2558 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็นแบบทดสอบ จ านวน 1 ฉบบั  
 
1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 

  1. ควำมรู้ควำมเข้ำใจต่ออำเซียน คือ ความรู้ในเร่ืองภาพรวมต่ออาเซียน ความเป็น
พลเมืองอาเซียน  และความรู้ต่ออาเซียนใน  4 ระดบั คือ   

  1. know-what เป็นความรู้เชิงทฤษฎีลว้นๆ  
  2. know-how เป็นความรู้ท่ีมีทั้งเชิงทฤษฎี และเชิงบริบท สามารถปรับให้เขา้กบั

สภาพแวดลอ้ม  
  3. know-why เป็นความรู้ในระดบัท่ีอธิบายเหตุผลได ้  วา่ท าไมความรู้นั้นๆ   จึงใช้

ไดผ้ลในบริบทหน่ึง  แต่ใชไ้ม่ไดผ้ลในอีกบริบทหน่ึง  
  4. care-why เป็นความรู้ในระดับคุณค่า ความเช่ือ ซ่ึงจะเป็นแรงขับกันมาจาก

ภายในจิตใจ ให้ตอ้งกระท าส่ิงนั้นๆ เม่ือเผชิญสถานการณ์ ผา่นกิจกรรมการจดัการเพื่อให้มีการน า
ความรู้ มาใชป้ระโยชน์  
  2. ควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ืองควำมมั่นคงอำเซียน คือ ความร่วมมือดา้นการเมืองและความ
มัน่คงของกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน โดยความรู้ดงักล่าวมีความประเด็นความมุ่งหวงัท่ีจะ 
  2.1 สร้างชีวติท่ีเป็นสุขร่วมกนั  
  2.2 สร้างความยุติธรรมให้กบัพลเมืองอาเซียนบนฐานของการสรรสร้างวฒันธรรม
ประชาธิปไตย 
  2.3 สร้างระบบนิติรัฐ, ธรรมาภิบาล, การพิทกัษสิ์ทธิเสรีภาพตามหลกัสิทธิมนุษยชน
บนพื้นฐานความแตกต่างหลากหลายของเพศสภาพ, เช้ือชาติ, ศาสนา, ภาษา, ภูมิหลงัทางสังคม
วฒันธรรม  
  2.4 สร้างระบบแกปั้ญหาดว้ยการพูดคุยบนฐานของผลประโยชน์ส่วนร่วมของสมาชิก
อาเซียน 
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3. แนวทำงกำรยกระดับควำมรู้ควำมเข้ำใจ คือ แนวทางการยกระดบัความรู้ เป็นการต่อยอด
กระบวนการการจดัการความรู้จากผลสรุปของการทดสอบความรู้ความเขา้ในในประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียนท่ีแสดงใหเ้ห็นจุดอ่อนวา่นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจดา้นใดบา้ง  
 
1.5 ประโยชน์ของกำรวจัิย 
1. การจดัการความรู้เก่ียวกบัประชาคมอาเซียน 
2. เสนอแนวทางยกระดบัความรู้ความเขา้ใจในประชาคมอาเซียน 
3. ไดตี้พิมพเ์ผยแพร่ผลงานวิจยัในวารสารวิชาการ หรือน าเสนอผลงานวิจยัในเวทีวิชาการ

ระดบัชาติต่อไป 
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บทที ่2 
เอกสำรและงำนวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 

2.1 ควำมมั่นคงอำเซียน 
ในทางสังคมศาสตร์นั้นโลกคือพื้นท่ีท่ีวฒันธรรมท่ีแตกต่างกนัเขา้มาปะทะสังสรรค์กนั 

อยา่งไรก็ดีการปะทะสังสรรคด์งักล่าวก็มีขอบเขตอยูภ่ายในสังคมการเมืองนั้นๆเป็นหลกั การปะทะ
สังสรรคข์า้มวฒันธรรมนั้นหากจะเกิดข้ึนก็ไม่ไดเ้ป็นไปอยา่งรวดเร็วโดยเฉพาะกบักระบวนทศัน์ท่ี
มองว่าโลกยุคใหม่นั้ นเป็นโลกของรัฐชาติท่ีมีพรมแดนขอบเขตชัดเจนว่าอยู่ตรงไหน ทว่า 
กระบวนทศัน์ดงักล่าวเร่ิมเปล่ียนแปลงเม่ือยา่งเขา้สู่ศตวรรษท่ี 20 ความรวมเร็วของสังคมการเมืองท่ี
เขา้สู่ยคุโลกาภิวตัน์ถูกเร่งเร้าดว้ยพฒันาการของเทคโนโลยโีดยเฉพาะการขนส่งและการส่ือสาร ท า
ให้โลกติดต่อสัมพนัธ์กนัอย่างรวดเร็วเขม้ขน้ โลกจึงกลายเป็นสังคมการเมืองท่ีเต็มไปด้วยการ
เคล่ือนยา้ยของผูค้น และแน่นอนส่ิงท่ีตามเขา้มากบัผูค้นก็คือวฒันธรรม โลกาภิวตัน์จึงเป็นตวัเร้าให้
เกิดการปะทะสังสรรค์ทางวฒันธรรมท่ีวุ่นวายซับซ้อนมากข้ึน และน ามาซ่ึงปัญหาการบริหาร
จดัการการปกครองใหม่ๆความหลากหลายทางวฒันธรรมของโลก ซ่ึงมีการอพยพยา้ยเขา้ ยา้ยออก
ของผูค้นภายในเขตแดนท่ีพร่าเลือนของรัฐชาติในกระบวนทศัน์สมยัใหม่ น้ีเองท่ีนกัสังคมศาสตร์
เรียกวา่ “กระบวนการวฒันธรรมขา้มพรมแดนรัฐชาติ” (transnationalism) 

อย่างไรก็ดีการท่ีประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-
Security Community; APSC) คือความร่วมมือด้านการเมืองและความมั่นคงของกลุ่มประเทศ
สมาชิกอาเซียน โดยมีความมุ่งหวงัท่ีจะสร้างชีวิตท่ีเป็นสุขร่วมกนั ความยุติธรรมให้กบัพลเมือง
อาเซียนบนฐานของการสรรสร้างวฒันธรรมประชาธิปไตย, นิติรัฐ, ธรรมาภิบาล, การพิทกัษ์สิทธิ
เสรีภาพตามหลักสิทธิมนุษยชนบนพื้นฐานความแตกต่างหลากหลายของเพศสภาพ, เช้ือชาติ, 
ศาสนา, ภาษา, ภูมิหลงัทางสังคมวฒันธรรม เพื่อให้เกิดเคารพกนัและกนั ใชก้ารแกปั้ญหาดว้ยการ
พดูคุยบนฐานของผลประโยชน์ส่วนร่วมของสมาชิกอาเซียน พิมพเ์ขียวท่ีพฒันามาตั้งแต่ ค.ศ. 2003 
สุดทา้ยไดเ้สนอใหก้ารร่วมมือของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนมีประเด็นแผนงาน 3 
ประการโดยสรุป คือ (Public Outreach and Civil Society Division, the ASEAN Secretariat. (2009). 

1. มีค่านิยม และบรรทดัฐานร่วมกนั อนัไดแ้ก่ การร่วมกนัพฒันาการเมืองทั้งใน
ดา้นวิชาการ องค์กร สถาบนัของรัฐและประชาสังคม เพื่อสรรสรร้างนิติรัฐ ธรรมาภิบาล ระบบ
กฎหมายและการตุลาการท่ีเป็นสากล รับรองสิทธิพลเมืองอาเซียนตามหลกัสิทธิมนุษยชน รวมถึง
การต่อต้านการคอร์รัปชั่น สร้างความเขา้ใจและการยอมรับในระบบการเมือง วฒันธรรม และ
ประวติัศาสตร์ของประเทศสมาชิกโดยเน้นแลกเปล่ียนองค์ความรู้โดยมีเป้าหมายในการพฒันา
วฒันธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตย ซ่ึงต่างๆเหล่าน้ีจะระบุไวใ้นกฎบตัรอาเซียน รวมถึง
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สนธิสัญญาต่างๆ ไดแ้ก่ สนธิสัญญาไมตรีและความร่วมมือในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(the 
Treaty of Amity and Cooperation in Southeast Asia 1976;TAC),  สนธิสัญญา เขตปลอดอาวุธ
นิว เคลีย ร์ เอ เ ชียตะวันออก เฉียงใต้  ( the Southeast Asian Nuclear-Weapon-Free Zone Treaty;  
SEANWFZ) และ ปฏิญญาวา่ดว้ยการปฏิบติัของภาคีฝ่ายต่างๆ ในทะเลจีนใต ้(the Declaration on the 
Conduct of Parties (DOC) in the South China Sea) เป็นตน้ 

2. สร้างภูมิภาคท่ีอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข และยืดหยุ่น โดยร่วมรับผิดชอบใน
ความมัน่คงร่วมกนั ดว้ยการสร้างนโยบายระหวา่งประเทศสมาชิกให้มีลกัษณะป้องกนัความขดัแยง้ 
ในการประชุมภูมิภาคอาเซียน (ASEQAN Regional Forum; ARF) โดยเฉพาะการจดัการประชุม
ระดบัรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน (Asean Defence Minister's Meeting; ADMM) เพื่อแลกเปล่ียนองค์
ความรู้ดา้นการทหาร ต่อตา้นการก่อการร้าย หรือพูดคุยหาทางออกให้ขอ้พิพาทระหว่างประเทศ
สมาชิกท่ีคงไวซ่ึ้งการเคารพหลกัการต่างๆของรัฐ โดนเฉพาะอ านาจอธิปไตยเหนือเขตแดนของ
ประเทศสมาชิกดว้ย รวมไปถึงการสร้างความมัน่คงและการร่วมมือในเขตภูมิภาคแปซิฟิก และการ
สนบัสนุนการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์นพื้นท่ีท่ีเคยเกิดความขดัแยง้เพื่อเร่งสร้างการพฒันาคุณภาพ
ชีวติของพลเมืองอาเซียน 

3. การสร้างพลวตัรความร่วมมือนอกภูมิภาคอาเซียนดว้ยวถีิทางประชาธิปไตย 
 

จากพิมพ์เขียวประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนดังกล่าวจะเห็นได้ชัดว่า
แนวทางในการสร้างความร่วมมือดา้นการเมืองและความมัน่คงนั้นดูจะผกูติดกบัฐานคิดแบบ “เสรี
ประชาธิปไตย” เป็นส าคญั โดยเฉพาะกับหลกัการเร่ืองสิทธิมนุษยชน และแม้จะในพิมพ์เขียว
ดงักล่าวเป็นการมองผูค้นในอาเซียนในฐานะของ “พลเมืองอาเซียน” ทวา่ใจความส าคญัท่ีปรากฏใน
ปฏิญญาสากลว่าดว้ยสิทธิมนุษยชน (Universal Declaration of Human Rights; UDHR) นั้น รับรอง
สิทธิความเป็นมนุษยไ์วท้ั้งในเร่ือง สิทธิ เสรีภาพในการด ารงชีวติ เศรษฐกิจ สังคม ศาสนา การศึกษา 
และการเมือง ตามหลกันิติรัฐ ซ่ึงตราไวเ้ป็นกฎหมายระหวา่งประเทศ (The Universal Declaration of 
Human Rights 1949)  ทว่าการละเมิดสิทธิมนุษยชนเองนั้นเอาเข้าจริงมักเป็นส่ิงท่ีเร่ิมต้นจาก 
“กิจการภายใน” ของประเทศเสียมากกวา่ เห็นไดจ้ากแนวทางการวิจยัการละเมิดสิทธิมนุษยชนของ 
องคก์รสอดส่องสิทธิมนุษยชน (Human Right Watch) ท่ีช้ีให้เห็นวา่การละเมิดสิทธิมนุษยชนนั้นแม้
เป็นเร่ืองระดบัสากลแต่ทั้งหมดก็เกิดจากเร่ืองภายในประเทศทั้งส้ิน (Human Right Watch. (2015). 
กล่าวในอีกทางหน่ึง ขณะท่ีความมุ่งหวงัของพิมพเ์ขียวประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน
ผูกติดกบัฐานคิดแบบเสรีประชาธิปไตย โดยเฉพาะกบัหลกัการเร่ืองสิทธิมนุษยชน ท่ีดูเป็นเร่ือง
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สากล แต่การจะบรรลุความคาดหวงันั้นทวา่ละเลยไม่พิจารณาถึงพฤติการณ์ละเมิดสิทธิมนุษยชนท่ี
เกิดข้ึนภายในประเทศสมาชิกอาเซียนกลบัเป็นเร่ืองท่ียอ้นแยง้อยา่งยิง่  

บทบาทของไทยในดา้นการเมืองและความมัน่คงคือ เร่งให้กฎบตัรอาเซียนมีผลบงัคบั
ใช้ในช่วงท่ีไทยเป็นประธานอาเซียน (ธันวาคม 2551)  จัดตั้ งและผลักดันการด าเนินการของ
คณะกรรมาธิการระหว่างรัฐบาลอาเซียนว่าด้วย สิทธิมนุษยชน (ASEAN Intergovernmental 
Commission on Human Rights - AICHR)  รับรองและผลักดันการปฏิบัติตามแผนการจัดตั้ ง
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน ส่งเสริมใหค้ณะมนตรีของประชาคมการเมืองและความ
มัน่คงอาเซียนมีผลงานเป็น รูปธรรม เช่น การส่งเสริมความร่วมมือด้านการรักษาสันติภาพใน
ภูมิภาค ยกระดบับทบาทของรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียนในดา้นการจดัการภยัพิบติั และความร่วมมือ
กบัภาคประชาสังคมในการแกไ้ข Non-Traditional Security Threats ผลกัดนัให้สหรัฐฯ เขา้เป็นภาคี
สนธิสัญญามิตรภาพและความร่วมมือในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(Treaty of Amity and Cooperation 
in Southeast Asia - TAC) ผลกัดนัให้เขตปลอดอาวุธนิวเคลียร์ในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ 
(Southeast Asia Nuclear Weapon-Free Zone - SEANWFZ) มีบทบาทมากยิ่ง ข้ึนในเวทีระหว่าง
ประเทศ และสร้างเสถียรภาพในอาเซียน ส่งเสริมให้อาเซียนเป็นเขตปลอดอาวุธท่ีมีอ านาจท าลาย
ลา้งสูง ส่งเสริมใหมี้ความโปร่งใสดา้นนโยบายและขอ้มูลทางทหารในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียง
ใต ้ส่งเสริมมาตรการสร้างความไวเ้น้ือเช่ือใจ (Confidence Building Measures -CBMs) และการทูต
เชิงป้องกนั (Preventive Diplomacy) ในกรอบการประชุมอาเซียนวา่ดว้ยความร่วมมือดา้นการเมือง
และความมัน่คงใน ภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟก (ASEAN Regional Forum - ARF) และ ส่งเสริมให้ภาค
ประชาสังคมมีส่วนร่วมในกระบวนการอาเซียน (กรมอาเซียน, กระทรวงการต่างประเทศ, 2555)  

ปัญหาอุปสรรคส าคญัท่ีสุดในเสาการเมืองและความมัน่คงอาเซียนคือการสร้างค่านิยม
ร่วมกนั เน่ืองจากความหลากหลายของวฒันธรรมการเมือง (Political Culture) ของประเทศสมาชิก
อาเซียน และการท่ีแต่ละประเทศยงัไม่มุ่งไปสู่การสร้างผลประโยชน์ร่วมกนัของประชาคมอย่าง
ชดัเจน ส่วนหน่ึงของปัญหาเกิดจากการท่ีระบบสถาบนัของอาเซียนท่ีจะช่วยส่งเสริมค่านิยมอาเซียน
ยงัอ่อนแอ โดยเฉพาะส านักเลขาธิการอาเซียน ความทา้ทายส าคญัอีกประการหน่ึงคือ การท่ียงัมี
ประเด็นท่ีมีความอ่อนไหวสูงในแต่ละประเทศสมาชิกต่างๆ หรือระหวา่งประเทศสมาชิก ซ่ึงสร้าง
ขอ้จ ากดัให้กบัการท่ีอาเซียนจะใช้กลไกของตนได้ การเผชิญหน้าและแก้ไขปัญหาความทา้ทาย
เหล่าน้ี เช่นกรณีท่ีเกือบทุกประเทศ ไม่ประสงคท่ี์จะให้อาเซียนมายุง่เก่ียวกบัปัญหาภายในประเทศ 
แมว้่าปัญหาดงักล่าวจะมีนยัหรือผลกระทบในระดบัภูมิภาคก็ตาม เช่นเร่ืองพฒันาการในเมียนมาร์ 
หรือปัญหาหมอกควนั เป็นตน้ อีกทั้งไม่ประสงคใ์ห้อาเซียนมายุง่เก่ียวกบัปัญหาทวิภาคีโดยเฉพาะ
ปัญหาเขตแดน (ซ่ึงในกรณีของขอ้ขดัแยง้ระหวา่งสิงค์โปร์กบัมาเลเซียในปี 2552 ทั้งสองประเทศ
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ไดใ้ช้กลไกของ International Court of Justice (ICJ) มากกว่ากลไกอาเซียนในการแกข้อ้พิพาททาง
เขตแดน) แมว้า่อาเซียนจะพยายามสร้างหลกัการของ ASEAN centrality ในภูมิภาค แต่ปฏิสัมพนัธ์ 
ระหวา่งมหาอ านาจไดส้ร้างขอ้จ ากดัให้กบัอาเซียนในการท่ีจะผลกัดนัให้กลไกต่างๆ ในภูมิภาคเป็น 
ASEAN agenda ในเร่ืองของความมัน่คงในภูมิภาค นอกจากน้ีโดยท่ีความมัน่คงในภูมิภาคยงัตอ้ง
พึ่งพาอาศยับทบาทของประเทศนอกภูมิภาค ดงันั้น อาเซียนยงัจ าเป็นตอ้งสร้างหุ้นส่วนส าคญักบั
ประเทศนอกภูมิภาค และในบางกรณี ยงัตอ้งใชว้ิธีการ Balance of Power เพื่อไม่ให้มหาอ านาจใด
มาครอบง าภูมิภาค ปัญหาอุปสรรคอีกอนัหน่ึงคือการท่ียงัไม่มีความไวเ้น้ือเช่ือใจระหว่างประเทศ
สมาชิกอาเซียน เน่ืองจากประเทศต่างๆยงัอยูใ่นสภาพท่ีตอ้งแข่งขนัแยง่ชิงผลประโยชน์ระหวา่งกนั 
เช่น ในเร่ืองการแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรทางทะเล ซ่ึงมีส่วนให้เกิดความตึงเครียดมาก
ข้ึนในทะเลจีนใต ้เป็นตน้ (กรมอาเซียน, กระทรวงการต่างประเทศ, 2557) 

นอกจากน้ีปลาย พ.ศ. 2558 น้ี สังคมการเมืองไทยก าลงัจะพบกบัความเปล่ียนแปลงดา้น
ความมัน่คงจากกระบวนการวฒันธรรมขา้มพรมแดนรัฐชาติคร้ังส าคญันัน่คือการเปิดประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน และในอีกไม่นานก็จะพฒันาเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ส่ิงหน่ึงท่ีสังคมการเมืองไทย
ตอ้งประสบแน่นอนคือกระบวนการวฒันธรรมขา้มพรมแดนรัฐชาติท่ีน ามาทั้งการปะทะสังสรรค์
ทางวฒันธรรมและปัญหาสังคมการเมืองรูปแบบใหม่ อาทิ ภาษา แรงงานขา้มชาติ ภาวะการจา้งงาน 
การจัดสวสัดิการสังคม ฯลฯ และท่ีส าคัญการบริหารจัดการการปกครอง (governance) ดังน้ี
หน่วยงานการปกครองของรัฐท่ีมีหน้าท่ีบริหารจดัการการปกครองจึงตอ้งมีการเตรียมพร้อมท่ีจะ
รับมือกระบวนการวฒันธรรมข้ามพรมแดนรัฐชาติอย่างเหมาะสม การปรับตวัดงักล่าวน้ีไม่ได้
หมายความถึงการปรับตัวตามนโยบายภาครัฐเพียงเท่านั้ น ซ่ึงถ้ากล่าวให้ถึงท่ีสุดการรับเพียง
นโยบายมาปฏิบติัไม่เพียงพออีกต่อไปแลว้ แต่ตอ้งหมายความถึงการเตรียมพร้อมเพื่อจะปรับความรู้
ความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการวฒันธรรมขา้มพรมแดนรัฐชาติของบุคลากรปฏิบติัการของรัฐดว้ย 
ซ่ึงอย่างหลงัน้ีในทางสังคมศาสตร์ยุคหลงัสมยัใหม่ (postmodernism) ให้ความส าคญัเป็นอย่างยิ่ง
เพราะจะท าให้การบริหารจัดการการปกครองเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพในเชิงสร้างสรรค์ 
(creative efficiency)  
 
2.2 กำรยกระดับควำมรู้ 

การยกระดบัความรู้ เป็นการต่อยอดกระบวนการการจดัการความรู้ เป็นเคร่ืองมืออยา่งหน่ึง
ของการพฒันาคุณภาพงาน โดยแบ่งความรู้เป็น 2 ยุค ความรู้ยุคท่ี 1 เป็นความรู้ท่ีสร้างข้ึนโดย
นกัวิชาการ มีความเป็นวทิยาศาสตร์ เนน้ความเป็นเหตุเป็นผล พิสูจน์ไดโ้ดยวธีิการทางวิทยาศาสตร์ 
หรือวชิาการ มีการจ าแนกแยกแยะ เป็นความรู้เฉพาะสาขาวชิาการ เป็นความรู้ท่ีเนน้ความลึก ความ
เป็นวิชาการเฉพาะด้าน (specialization) ส่วน ความรู้ยุคท่ี 2 เป็นความรู้ท่ีผูกพนัอยู่กับงาน หรือ
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กิจกรรมของบุคคล และองค์กร เป็นความรู้ท่ีใช้งาน และสร้างข้ึนโดยผูป้ฏิบัติงาน หรือกลุ่ม
ผูป้ฏิบติังานเอง   โดยอาจสร้างข้ึนจากการเลือกเอาความรู้เชิงทฤษฎี หรือความรู้จากภายนอกมา
ปรับแต่ง เพื่อการใช้งาน หรือสร้างข้ึนโดยตรงจากประสบการณ์ในการท างาน ความรู้เหล่าน้ี มี
ลกัษณะบูรณาการ และมีความจ าเพาะต่อบริบทของงาน กลุ่มผูป้ฏิบติังาน หน่วยงาน และองค์กร
นั้ นๆ การจัดการองค์ความรู้ จึงเป็นเร่ืองของความรู้ท่ีมีบริบททีมจ าเพาะ  เป็นกิจกรรมของ
ผูป้ฏิบติังาน ไม่ใช่กิจกรรมของ "ผูรู้้" ทีมีความรู้เชิงทฤษฎีมากมาย และลึกซ้ึง ท่ีจะ "จดั" ความรู้  
เพื่อให้ผูป้ฏิบติัน าไปประยุกต์ใช้ การจดัการความรู้มีเป้าหมาย 3 ประการใหญ่ๆ ไดแ้ก่ เพื่อพฒันา
งาน ให้มีคุณภาพและผลสัมฤทธ์ิยิ่งข้ึน เพื่อการพฒันาคน คือ พฒันาผูป้ฏิบติังาน ซ่ึงในท่ีน้ีคือ 
พนกังานทุกระดบั แต่ท่ีจะไดป้ระโยชน์มากท่ีสุด คือ พนกังานชั้นผูน้้อย และระดบักลาง และเพื่อ
การพฒันา "ฐานความรู้" ขององค์ หรือหน่วยงาน เป็นการเพิ่มพูนทุนความรู้ หรือทุนปัญญาของ
องค์กร ซ่ึงจะช่วยท าให้องค์กรมีศกัยภาพในการฟันฝ่า ความยากล าบาก หรือความไม่แน่นอนใน
อนาคตไดดี้ข้ึน ซ่ึงส่วนน้ีก็คือการยกระดบัความรู้นัน่เอง 

อย่างไรก็ตามต้องเข้าใจว่าความรู้อาจแบ่งเป็น 3 ชนิด คือ 1) ความรู้ท่ีเปิดเผย (explicit 
knowledge) รู้กนัทัว่ไป พบเห็นโดยทัว่ไปในหนงัสือ ต ารา ส่ือต่างๆ เขา้ถึง และแลกเปล่ียนไดไ้ม่
ยาก 2) ความรู้ท่ีแฝงอยู่ในองค์กร (embedded knowledge) แฝงอยู่ในรูปกระบวนการท างาน คู่มือ 
กฎเกณฑ ์กติกา ขอ้ตกลง ตารางการท างาน บนัทึกจากการท างาน และ 3) ความรู้ท่ีฝังลึกในคน (tacit 
knowledge) ฝังอยูใ่นความคิด ความเช่ือ ค่านิยม ท่ีคนไดม้าจากประสบการณ์ ขอ้สังเกต ท่ีสั่งสมมา
นาน จากการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเช่ือมโยงจนเป็นความรู้ท่ีมีคุณค่าสูง แต่แลกเปล่ียนยาก 
ความรู้ท่ีฝังลึกไม่สามารถแปลเปล่ียนมาเป็นความรู้ ท่ีเปิดเผยได้ทั้งหมด แต่จะตอ้งเกิดจากการ
เรียนรู้ ผา่นความเป็นชุมชน เช่น การสังเกต แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งการท างาน 

นอกจากน้ีความรู้ย ังแบ่งเป็น 4 ระดับ คือ  know-what เป็นความรู้เชิงทฤษฎีล้วนๆ 
เปรียบเสมือนความรู้ของผูจ้บปริญญามาหมาดๆ เม่ือน าเอาความรู้เหล่าน้ีไปใชง้าน ก็จะไดผ้ลบา้ง 
ไม่ไดผ้ลบา้ง know-how เป็นความรู้ท่ีมีทั้งเชิงทฤษฎี และเชิงบริบท เปรียบเสมือนความรู้ของผูจ้บ
ปริญญา และมีประสบการณ์การท างานระยะหน่ึง เช่น 2-3 ปี ก็จะมีความรู้ในลกัษณะท่ีรู้จกั ปรับให้
เข้ากับสภาพแวดล้อม หรือบริบท know-why เป็นความรู้ในระดับท่ีอธิบายเหตุผลได้   ว่าท าไม
ความรู้นั้นๆ   จึงใชไ้ดผ้ลในบริบทหน่ึง  แต่ใชไ้ม่ไดผ้ลในอีกบริบทหน่ึง และ care-why เป็นความรู้
ในระดบัคุณค่า ความเช่ือ ซ่ึงจะเป็นแรงขบักนัมาจากภายในจิตใจ ให้ตอ้งกระท าส่ิงนั้นๆ เม่ือเผชิญ
สถานการณ์ ผา่นกิจกรรมการจดัการเพื่อใหมี้การน าความรู้ มาใชป้ระโยชน์ ประกอบดว้ย  
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1) การก าหนดความรู้ท่ีต้องการใช้ (define) เป็นการน าความมุ่งมัน่ วิสัยทศัน์ พนัธกิจ 
เป้าหมาย และวตัถุประสงค ์ขององคก์ามาก าหนดความรู้ ท่ีตอ้งการใช ้เพื่อให้มีการจดัการความรู้ มี
จุดเนน้ ไม่สะเปะสะปะ  

2) การเสาะหา และยึดกุมความรู้ (capture) เป็นการพฒันาขีดความสามารถ ในการเสาะหา 
และยึดกุมความรู้ท่ีกระจัดกระจาย หรือแฝงอยู่ตามท่ีต่างๆ มาใช้ประโยชน์ ด าเนินการอย่าง
สม ่าเสมอ จนเกิดทกัษะ และความช านาญ ในการเสาะหา และยึดกุม แหล่งของความรู้ท่ีจะเสาะหา 
อาจจะมาจากภายนอก (คู่แข่ง คู่คา้ ผูท่ี้เป็นเลิศ วิธีการ หลกัการ) หรือจากผูท่ี้ท  างานด้วยกันใน
องคก์ร  

3) การสร้างความรู้ (create) ในมุมมองเดิม ความรู้จะต้องสร้างโดยผูรู้้ ผูเ้ช่ียวชาญ ใน
มุมมองใหม่ ความรู้เกิดข้ึนทุกจุดของการท างาน โดยทุกคนท่ีท างาน เป็นความรู้ท่ีฝังอยูใ่นสมอง ซ่ึง
อาจจะพูดออกมาไม่ไดก้ารสร้างความรู้ อาจท าได้ทั้งก่อนลงมือท า ระหว่างการท างาน และสรุป
ประมวลประสบการณ์ หลงัจากการท างานในการสร้างความรู้ ไม่จ  าเป็นตอ้งสร้างใหม่ทั้งหมด 
100% อาจเร่ิมจาก 10-20% ก็ได ้ 

4) การกลัน่กรอง (distill) ความรู้บางอย่าง เป็นส่ิงลา้สมยั บางอย่างเป็นส่ิงท่ีไม่เหมาะสม 
กบับริบท หรือสภาพแวดลอ้มส าหรับเรา จ าเป็นตอ้งมีการกลัน่กรอง เพื่อให้น าความรู้ท่ีเหมาะสม
มาใช ้ 

5) การแลกเปล่ียนเรียนรู้ (share) การแลกเปล่ียนเรียนรู้เป็นส่ิงส าคญัท่ีสุด เพราะแต่ละคนมี
มุมมองต่อความรู้ ไม่เหมือนกนั ตอ้งมาแลกเปล่ียน มิฉะนั้นจะเก็บอยู่ภายในตวั ไม่มีการยกระดบั
ความรู้ ถา้ขาดการแลกเปล่ียน ความรู้ท่ีมีอยู่จะเก่า ลา้สมยัอย่างรวดเร็ว ไม่งอกงาม ยิ่งแลกเปล่ียน
มาก ก็ยิ่งไดก้  าไรมาก การแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นส่ิงยากท่ีสุด คนไม่อยากแลกเปล่ียน เพราะกลวั
ขาดทุน กลวัเสียเปรียบ ตอ้งสร้างเง่ือนไข และกติกาท่ีส่งเสริมการแลกเปล่ียน การแบ่งปัน ให้เกิด
ประโยชน์แก่ผูมี้พฤติกรรมแบ่งปันความรู้ และไม่ให้ผลประโยชน์แก่ผูมี้พฤติกรรม กกัตุน หรือ
ปกปิดความรู้  

6) การประยุกต์ใช้ความรู้ (use) ท าให้เกิดผลจากการใช้ความรู้ เพื่อพฒันาผลิตภณัฑ์ / 
บริการ พฒันากระบวนการท างาน พฒันาสมาชิกองคก์าร และมีผลเชิงป้องกนักลบั ต่อขั้นตอนการ
จดัการความรู้ท่ีกล่าวมา การใชค้วามรู้ตอ้งเน้นท่ีการเอาความรู้ มาใชใ้นการท างานให้มาก อย่าเร่ิม
ด้วยการหาความรู้มาใส่ไวใ้นคอมพิวเตอร์ ซ่ึงเส่ียงมากท่ีจะไม่เกิดประโยชน์ ไม่คุม้ค่า (วิจารณ์ 
พานิช, 2557)  
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จากทฤษฎีดงักล่าวหากมาประยกุตใ์ชก้บัการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คง
ในประชาคมอาเซียนของนักศึกษา สาขารัฐศาสตร์น่าจะท าใหเ้กิดการพฒันาทรัพยากรมนุษยท่ี์มี
ประสิทธิภาพต่อไป 
 
2.3 กำรศึกษำวจัิยเกีย่วกบัประชำคมกำรเมืองและควำมมั่นคงอำเซียนทีผ่่ำนมำ 

ปพน หาญไพบูลย์ (2554) ศึกษา “องค์กรรักษาความมัน่คงปลอดภยัทางทะเลภายใต้
บริบทประชาคมความมัน่คงอาเซียน” เพื่อศึกษาตวัแบบองคก์รรักษาความมัน่คงปลอดภยัทางทะเล 
ระหว่างประเทศไทย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ และเวียดนามว่าองค์กรดงักล่าวมีความสอดคล้องกับ
วตัถุประสงคแ์ละหลกัการของประชาคมอาเซียน ประชาความมัน่คงอาเซียน และคุณลกัษณะทัว่ไป
ของหน่วยยามฝ่ังหรือไม่ เพียงใด ผลการวิจยัพบว่าการวิจยัองคก์รรักษาความมัน่คงปลอดภยัทาง
ทะเลทั้ง 4 ประเทศ ภายใตบ้ริบทประชาความมัน่คงอาเซียนนั้นมีแนวความคิดและนโยบายในการ
รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเลและให้ความส าคญั มองปัญหาภยัคุกคามทางทะเล ภารกิจ 
พื้นท่ีรับผิดชอบ แนวความคิดในการปฏิบติั ความร่วมมือ และการพฒันา เหมือนกนั แต่มีรูปแบบ
โครงสร้างการจดัองค์กรแตกต่างกนั ทั้งน้ีแต่ละประเทศไม่มีความเช่ือมโยงองค์กรภายใตก้รอบ
ประชาความมัน่คงอาเซียนและผลการประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ในเร่ืองการแกไ้ขขอ้พิพาท
ในภูมิภาคดว้ยสันติวิธี การสร้างความมัน่คงในภูมิภาค ความร่วมมือทางทะเล ความมัน่คงทางทะเล 
การช่วยเหลือดา้นมนุษยธรรมและบรรเทาภยัพิบติั การต่อตา้นการก่อการร้าย ผูว้ิจยัเสนอตวัแบบ
องค์กรรักษาความมัน่คงปลอดภยัทางทะเลภายใตบ้ริบทประชาความมัน่คงอาเซียนว่าจะตอ้งให้
ความร่วมมือทั้งในระดบันโยบายและการปฏิบติัภายใตก้รอบประชาความมัน่คงอาเซียนและการ
ประชุมรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน ดว้ยการก่อตั้งหน่วยยามฝ่ังในการรักษาความสงบเรียบร้อยใน
ทะเล ปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มทางทะเล ช่วยเหลือผูส้บภยัในทะเล และดูแล
ความปลอดภัยการสัญจรทางทะเล โดยมีพื้นท่ีรับผิดชอบและอ านาจหน้าท่ีควรเป็นไปตาม
อนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยกฎหมายทะเลปี ค.ศ. 1982 และกฎหมายระหว่างประเทศอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัทะเล  จดัส่วนราชการทั้งระดบันโยบายและระดบัปฏิบติัการท่ีเป็นหน่วยงานพลเรือน
ท าหน้าท่ีครอบคลุมภารกิจของหน่วยยามฝ่ังโดยทัว่ไปและให้ความช่วยเหลือในการป้องกัน
ประเทศดว้ย ตลอดจนตอ้งครอบคลุมพื้นท่ีปฏิบติัการในทะเล มีก าลงัพลและยุทโธปกรณ์ จะตอ้ง
ไดรั้บการพฒันาให้มีความรู้ท่ีเพียงพอและมีขีดความสามารถครอบคลุมภารกิจโดยไม่ซ ้ าซ้อนกบั
ภารกิจของกองทพัเรือและหน่วยงานอ่ืน ๆ แนวความคิดในการปฏิบติั จะตอ้งครอบคลุมเป้าหมาย
กิจกรรมทางทะเล 5 ดา้นคือ ความปลอดภยัทางทะเล ปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
ควบคุมการสัญจรทางทะเล ความมัน่คงทางทะเล และช่วยเหลือการป้องกนัประเทศ สร้างกลไก
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และเครือข่ายเพื่อให้ภารกิจประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะภายในประเทศสมาชิกอาเซียน 
เสริมสร้างการรับรู้เก่ียวกบัความส าคญัของทะเลให้กบัประชาชนและผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียเก่ียวกบั
การรักษาความมัน่คงปลอดภยัทางทะเล มีธรรมาภิบาลกบัประชาชน ประเทศสมาชิก และประเทศ
อ่ืน ๆ ท่ีมีส่วนไดส่้วนเสียในทะเลภายในทะเลอาเซียน 

จิรรัชวลัคุ์ ทรงสุวรรณวิภา (2555) ศึกษา “พฒันาการของความร่วมมือทางการเมืองและ
ความมัน่คงจากสมาคมอาเซียนสู่ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนกบัการแกปั้ญหากรณี
พิพาทในภูมิภาค” โดยศึกษาถึงบทบาทของสมาคมอาเซียนไปสู่ประชาคมการเมืองและความมัน่คง
อาเซียน เพื่อศึกษาถึงกลไกการแกปั้ญหาเม่ือเกิดกรณีพิพาทระหว่างประเทศในภูมิภาค ท่ีผ่านมา
และ ท่ีก าหนดไวใ้นกฎบตัรอาเซียนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในส่วนท่ีเก่ียวกบั ประชาคมการเมืองและ
ความมัน่คงอาเซียน และประเมินโอกาส ความส าเร็จ และประสิทธิภาพของกลไกต่าง ๆ ของ
อาเซียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งท่ีก าหนดไวใ้นกฎบตัรอาเซียน ในการแก้ไขปัญหาความขดัแยง้ของ
ประเทศในภูมิภาค ปัญหา การท างานของหน่วยงานต่าง ๆของสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวนั 
ออกเฉียงใตมี้รากฐานมาจากการน า ความร่วมมือและความตกลงของอาเซียนดา้นการเมืองและ
ความมัน่คงท่ีไดด้ าเนินการมาระยะหน่ึงแลว้ มาต่อยอดให้มีผลเป็นรูปธรรมและมีความแบบแผน 
ซ่ึง ผลลัพธ์คือ การท่ีประเทศสมาชิกอาเซียนจะมีกลไกและเคร่ืองมือท่ีครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาท่ีเก่ียวกับความมัน่คงต่างๆใต้กรอบของกฎบัตรอาเซียน แต่
หลายๆ กรณีไดเ้กิดข้ึนและเป็นท่ีจบัตามองในเวทีโลก เช่น กรณีพิพาทเร่ืองเขตแดนและปราสาท
เขาพระวิหารระหว่างไทยและกมัพูชา กรณีพิพาทเร่ืองดินแดนในหมู่เกาะสแปรตลี และหมู่เกาะ
พาราเซลในเขตทะเลจีนใต้ซ่ึงมี 6 ชาติ อา้งสิทธ์ิเหนือดินแดนเหล่าน้ี ประกอบด้วย จีน ไตห้วนั 
มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ เวียดนาม และบรูไน ท่ีผ่านมาไม่มีผลงานท่ีเป็นรูปธรรมหรือเด่นชัดในการ
แกปั้ญหา นอกจากการใชก้ลไก ASEAN Troika ในกรณีพิพาทจากการเมืองภายในของกมัพูชา จึง
ควรมีการปรับขีดความสามารถในการด าเนินงานดา้นการเมืองและความมัน่คง เช่น เพิ่มสนธิสัญญา
ความมัน่คง หรือเพิ่มในส่วนกิจกรรมดา้นความมัน่คง  

ธนาพร นนทสุตวงศ์ (2556) ศึกษา “ภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงของกองทพัไทยในการ
เตรียมความพร้อมเพื่อเขา้สู่ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน:ศึกษาเฉพาะกรณี ส านกังาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม” ศึกษาระดับภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงในส านักงานปลัดกระทรวง
กลาโหม ระดับการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนใน
ส านักงานปลดักระทรวงกลาโหม และความสัมพนัธ์ระหว่างภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงกบัการ
เตรียมความพร้อมเพื่อเขา้สู่ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนในส านกังานปลดักระทรวง
กลาโหม ระดบัภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงในส านกังานปลดักระทรวงกลาโหมโดยรวม และระดบั
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ภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงในดา้นการมีอิทธิพลอยา่งมีอุดมการณ์ ดา้นการสร้างแรงบนัดาลใจ ดา้น
การกระตุน้ทางปัญญา ด้านการค านึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล อยู่ในระดบัมาก ทั้งน้ีเป็นเพราะ
ผูบ้งัคบับญัชาในปัจจุบนัจะตอ้งปรับตวัและพฒันาตนเองในสามารถบริหารงานให้องค์การมีการ
เปล่ียนแปลงและท างานให้สอดคลอ้งเขา้กบัสถานการณ์การเปล่ียนแปลงใหม่ๆ ท่ีเกิดข้ึนตลอดเวลา 
ภาวะผูน้ าการเปล่ียนแปลงมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลขององคก์าร ผลการปฏิบติังานทั้งของกลุ่มและ
ของผูใ้ตบ้งัคบับญัชา และมีความส าคญัอย่างยิ่งต่อการบริหารงานสมยัใหม่ โดยนายทหารสัญญา
บตัรสังกดัส านกังานปลดักระทรวงกลาโหม ตั้งแต่ผูบ้ริหารระดบัตน้ไปจนถึงระดบัสูงควรน ามา
ประยุกตใ์ชใ้นการปฏิบติังานภายในส านกังานปลดักระทรวงกลาโหมอยา่งต่อเน่ือง เพื่อให้ทนัต่อ
การเปล่ียนแปลงของสังคม ส่วนการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมการเมืองและความ
มัน่คงอาเซียนในส านักงานปลดักระทรวงกลาโหม โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ทั้งน้ีอาจเป็น
เพราะส านกังานปลดักระทรวงกลาโหมและหน่วยข้ึนตรงส านกังานปลดักระทรวงกลาโหม ยงัไม่มี
นโยบายท่ีชดัเจนและเป็นรูปธรรมเก่ียวกบัการเตรียมความพร้อมในการเขา้สู่ประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียน ประกอบกบัยงัไม่มีกลุ่มงานท่ีรับผิดชอบดา้นน้ีโดยตรงท าให้ขาดการให้
ขอ้มูลข่าวสาร สอดคล้องกับผลการวิจยัท่ีระบุว่าการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
การเมืองและความมัน่คงอาเซียนดา้นการจดัตั้งกลุ่มงานหรือส่วนงานท่ีรับผดิชอบประเด็นเก่ียวกบั
อาเซียนโดยตรงอยู่ในระดบัต ่า อีกทั้งความรู้ ความสามารถในดา้นภาษาอาเซียน และภาษาองักฤษ 
ยงัอยูใ่นระดบันอ้ย 

ธนะศกัด์ิ ปฏิมาประกร (2557) ศึกษา “การบริหารจดัการความมัน่คงชายแดนของกองทพั
ไทยภายใตก้ระบวนทศัน์ความมัน่คงใหม่ในบริบทประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน” 
ภาพรวมทางยุทธศาสตร์ พบวา่นโยบายความมัน่คงในระดบัชาติกองทพัไทยรับผิดชอบจดัระเบียบ
ความมัน่คงชายแดนนบัเป็นโอกาสดีท่ีทุกภาคส่วนไดใ้หค้วามส าคญักบัการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
เกิดการบูรณาการร่วมไดดี้ยิ่งข้ึน แต่ยงัมีอุปสรรคจากภยัคุกคามทั้งตามแบบและไม่ตามแบบ ซ่ึงจุด
แขง็ของกองทพัไทยเป็นกองทพัชั้นนา กองทพัหน่ึงของอาเซียน ทั้งก าลงัพลและยทุโธปกรณ์ และมี
กลไกความร่วมมือดา้นความมัน่คงกบัประเทศเพื่อนบา้นจุดอ่อนยงัขาดกฎหมายรองรับ และขาด
แคลนยุทโธปกรณ์ท่ีเหมาะสม รวมถึงการเมืองท่ีไม่มีเสถียรภาพส่งผลต่อความต่อเน่ืองในการ
บริหารจัดการความมั่นคง ยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการชายแดนของกองทัพไทย ต้องมี
วิสัยทศัน์ มีความพร้อมในการเผชิญภยัคุกคามทุกรูปแบบ และมีพนัธกิจรองรับทั้งการเตรียมก าลงั 
และการใชก้ าลงั โครงสร้างกองก าลงัป้องกนัชายแดนของกองทพัไทยท่ีเหมาะสม ใชพ้นัธกิจการใช้
ก าลัง เป็นโครงสร้างหลักในแนวตั้ง ให้กองทพัไทยรับผิดชอบ และใช้ปัญหาเฉพาะตามแนว
ชายแดนในดา้นต่าง ๆ ก าหนดหน่วยงานเพิ่มเติม บูรณาการเป็นโครงสร้างแนวนอน ขอ้เสนอจาก
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การวิจัย เห็นว่า ควรมีศูนย์อ  านวยการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดย
ระดบัชาติ มีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน เป็น Single command เพื่อเตรียมความพร้อมและก าหนด
ยุทธศาสตร์ และมีศูนยอ์  านวยการเตรียมความพร้อมดา้นการเมืองและความมัน่คง ดา้นเศรษฐกิจ 
ดา้นสังคมและวฒันธรรม เป็นองคก์รรองจากระดบัชาติ และเม่ือเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ควรปรับ
รวม กองอ านวยการปฏิบติันโยบายชายแดนไทยกบัประเทศเพื่อนบา้น (กอ.นชท.) กบักองก าลงั
ป้องกนัชายแดน เป็น “ศูนยอ์  านวยการบริหารจดัการความมัน่คงชายแดน” โดยปรับขอ้กฎหมาย 
ระเบียบค าสั่งเดิมท่ีมีอยูใ่หเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 

จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนท่ีผ่านมา
พบว่า การศึกษาวิจยัในภาพรวมเป็นการศึกษาในเชิงข้อเท็จจริงทั้งในเชิงประวติัศาสตร์ และ
เหตุการณ์ปัจจุบนัมากกวา่การศึกษาในเชิงวิพากษท์ฤษฎี ส่วนหน่ึงอาจเป็นเพราะในการศึกษาวิจยั
ดงักล่าวน้ีเป็นการศึกษาวิจยัโดยผูป้ฏิบติั และโดยพื้นฐานของการศึกษาวิจยัเชิงความสัมพนัธ์
ระหว่างประเทศนั้นมกัจะเน้นหนักไปท่ีกระบวนการมากกว่าทางทฤษฎีอยู่แล้ว อย่างไรก็ดีงาน
ศึกษาวิจยัเหล่าน้ีต่างพิจารณาตวัแปรตน้ท่ีมีผลต่อความรู้เก่ียวกบัการเมืองและความมัน่คงอาเซียน
คือ คุณลักษณะส่วนบุคคล ภูมิหลังทางประวติัศาสตร์ สถานการณ์ปัจจุบัน ความมั่นคง และ
ประชาธิปไตย 
 
2.4 ข้อมูลพืน้ฐำน 
 สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ เปิดท าการเรียนการ
สอนหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 4 ปี ใน 2 สาขาวิชาคือ สาขาวิชารัฐศาสตรบณัฑิต (การเมืองการ
ปกครอง) และสาขาวิชารัฐศาสตรบณัฑิต (การเมืองทอ้งถ่ิน) โดยปรับปรุงหลกัสูตรจากสาขาวิชา 
ศิลปศาสตรบณัฑิต (รัฐศาสตร์) เม่ือภาคการศึกษา 2555 ปัจจุบนั (พ.ศ. 2559) มีนกัศึกษาทั้งหมดทั้ง
ภาคการศึกษาปกติ ซ่ึงท าการเรียนการสอนในวนั-เวลาราชการ ซ่ึงนกัศึกษาตอ้งเขา้ฟังบรรยายเต็ม
เวลา และภาคโครงการการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.) ซ่ึงท าการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 
(เสาร์-อาทิตย)์ ท่ีนกัศึกษามกัเป็นผูท่ี้ประกอบอาชีพประจ าไม่สามารถศึกษาเต็มเวลาดงัเช่นภาคปกติ 
นกัศึกษามีทั้งส้ิน 4 ชั้นปี  
 เป้าประสงค์ของสาขารัฐศาสตร์คือการผลิตบณัฑิตในสายงานงานดา้นฝ่ายปกครอง ไดแ้ก่ 
ขา้ราชการต ารวจ ขา้ราชการทหาร ปลดัอ าเภอ ปลดัองคก์ารบริการส่วนต าบล นายอ าเภอ ผูว้า่ราชการ
จงัหวดั ฯลฯ งานดา้นวิชาการ ไดแ้ก่ ครู อาจารย ์นกัปรัชญา นกัวิชาการ นกัวิเคราะห์นโยบายและ
แผน ศึกษาต่อในระดบัมหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต  ฯลฯ งานทางดา้นการเมือง ไดแ้ก่ นกัการเมืองระดบั
ทอ้งถ่ิน นกัการเมืองระดบัชาติ ฯลฯ งานทางดา้นภาคเอกชน ไดแ้ก่ เจา้หน้าท่ีฝ่ายบุคคล เจา้หน้าท่ี
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ฝึกอบรม นกับริหาร ฯลฯ งานทางดา้นภาคประชาสังคม ไดแ้ก่ นกัพฒันาชุมชน ผูน้ าชุมชน เจา้หนา้ท่ี
องคก์รพฒันาเอกชน (NGO) เป็นตน้ 
 นอกจากน้ีการพฒันาหลกัสูตรรัฐศาสตรบณัฑิตยงัค านึงถึงสถานการณ์หรือการพฒันาทาง
สังคมและวฒันธรรม การปกครองของไทยท่ีมีความหลากหลาย ซ่ึงส่งผลให้องค์ความรู้ทางด้าน
รัฐศาสตร์ตอ้งมีการปรับปรุงให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางด้านสังคมและวฒันธรรม จึง
จ าต้องมีนักปกครองท่ีมีความรู้ความเป็นมืออาชีพมีความเข้าใจในผลกระทบทางสังคมและ
วฒันธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม  ท่ีจะช่วยช้ีน าและขับเคล่ือนให้การเปล่ียนแปลงน้ีเป็นไปใน
รูปแบบท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับวิ ถี ชีวิตของสังคมไทย ท่ีมีการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย ตามพนัธกิจของมหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ท่ีตอ้งผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ มีความรู้ 
มีทกัษะในการปฏิบติังาน มีคุณธรรม จริยธรรม และส านึกในความเป็นพลเมืองท่ีดี เพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของทอ้งถ่ินและประเทศ 
 จากร่างหลกัสูตรรัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์ (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
ระบุไวว้า่การปรับปรุงหลกัสูตรฯเป็นผลจากสถานการณ์การพฒันาทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ท่ี
ตามกรอบแนวคิดและหลกัการของแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 12 (พ.ศ. 2560-
2564) ท่ีประเทศไทยจะยงัคงประสบสภาวะแวดลอ้มและบริบทของการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีอาจ
ก่อให้เกิดความเส่ียงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ความทา้ทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเขา้
สู่สังคมผูสู้งอายุ การเกิดภยัธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกบัสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ 
สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของประเทศในปัจจุบนัท่ียงัคงประสบปัญหาในหลาย
ด้านสาขาวิชารัฐศาสตร์จึงจ าเป็นต้องเตรียมพร้อมให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลงของการเมืองการ
ปกครอง โดยจะตอ้งมีการบริหารจดัการองค์ความรู้อย่างเป็นระบบ ทั้งการพฒันาหรือสร้างองค์
ความรู้ รวมถึงการประยกุตใ์ชศ้าสตร์และศิลป์ทางรัฐศาสตร์ ผสมผสานร่วมกบัจุดแขง็ทางการเมือง
การปกครองของประเทศ  
 ในส่วนของสาขาวิชารัฐศาสตร์ มีหน้าท่ีหลกัในการผลิตบณัฑิตเขา้สู่ภาคราชการ ภาค
รัฐวิสาหกิจ องค์กรอิสระ และองค์กรอ่ืนในก ากับของรัฐ ขณะเดียวกันกับท่ีผลิตบณัฑิตเข้าสู่
ภาคเอกชนเป็นจ านวนมากเช่นกัน ดังนั้น การปรับปรุงเพื่อพฒันาหลักสูตรให้มีความทนัสมยั 
สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ  สังคมและการเมือง จึงเป็นส่ิงส าคญัและจ าเป็นตอ้งมีการ
ปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลกัสูตรในระยะเวลาท่ีก าหนดเพื่อให้หลกัสูตรตอบสนองต่อความตอ้งการ
ของตลาดแรงงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน รวมทั้งสอดคลอ้งต่อนโยบายในการพฒันาประเทศใน
ระยะยาวของทุกรัฐบาล แต่จากการท่ีสถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม การ
ปกครองของไทยท่ีมีความหลากหลายมากข้ึน ซ่ึงส่งผลให้องคค์วามรู้ทางดา้นรัฐศาสตร์ตอ้งมีการ
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ปรับปรุงใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคมและวฒันธรรม จึงจ าตอ้งมีนกัปกครองท่ีมี
ความรู้ความเป็นมืออาชีพมีความเขา้ใจในผลกระทบทางสังคมและวฒันธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม  
ท่ีจะช่วยช้ีน าและขบัเคล่ือนให้การเปล่ียนแปลงน้ีเป็นไปในรูปแบบท่ีสอดคลอ้งและเหมาะสมกบั
วิถีชีวิตของสังคมไทย ท่ีมีการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ในร่างหลกัสูตรดงักล่าวจึงมีการ
เพิ่มสาขาการระหว่างประเทศเพื่อตอบโจทยด์งักล่าวโดยขยายเพิ่มรายวิชาต่างๆเก่ียวกบัการเมือง
การปกครองระหว่างประเทศท่ีมีอยู่เดิมให้ครอบคลุมและสอดคลอ้งมากข้ึนโดยสร้างจุดเน้นไปท่ี
ประชาคมอาเซียนเป็นส าคญั 
 
2.5 กรอบกำรวจัิย 

จากการศึกษาทฤษฎีเก่ียวกบัตวัแบบต่างท่ีใชว้ดัแนวโน้มทางอุดมการณ์ ผูว้ิจยัสร้างกรอบการ
วจิยัไดด้งัน้ี 

 
รูปที ่1 กรอบการวจิยั 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงใน
ประชาคมอาเซียนของนกัศึกษา 

1. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

2. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
APSC เบ้ืองตน้ 

3. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
บทบาทของ APSC 

4. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ความมัน่คงเบ้ืองตน้ 

5. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ประชาธิปไตยในอาเ ซียน
เบ้ืองตน้ 

 

 เพศ 
 ชั้นปี 
 ภาคการศึกษา (ปกติ หรือ กศ.ปช.) 
 สาขาวชิา 
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บทที ่3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
การวิจยัเร่ืองการวจิยัเร่ืองการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคม

อาเซียนของนกัศึกษา : กรณีศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยั
ราชภฎัเพชรบูรณ์ มีวธีิการด าเนินการวจิยัดงัน้ี 

 
3.1 ประชำกร  
 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ นักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฎัเพชรบูรณ์ ภาคการศึกษาปกติ และ กศ.ปช. ซ่ึงในปัจจุบนัมี
นกัศึกษารัฐศาสตร์บณัฑิตอยูท่ ั้งหมด 4 ชั้นปี นกัศึกษาท่ียงัลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษา 2558 มี
จ านวน 771 (ส านกัส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน , 2559) ซ่ึงจ าแนกไดด้งัน้ี 

 

รุ่น ภำคปกติ กศ.ปช. รวม 
55 (ปี 4) 151 54 205 
56 (ปี 3) 156 53 190 
57 (ปี 2) 136 49 185 
58 (ปี 1) 110 81 191 

รวม 771 

ตำรำงที ่1 จ านวนนกัศึกษาจ าแนกตามชั้นปี และภาคการศึกษา 
 

3.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย  
 การวิจยัน้ีใช้แบบทดสอบความรู้ความเขา้ใจจ านวน 100 ขอ้ เป็นแบบ 2 ตวัเลือก (ถูก-ผิด) 
โดยแบ่งขอ้สอบออกเป็น 5 ด้าน ด้านละ 20 ขอ้ ในแต่ละด้านแบ่งเป็นการพิจารณาความรู้ความ
เขา้ใจดา้นละ 4 กลุ่มระดบัความรู้ ซ่ึงแต่ละกลุ่มระดบัความรู้จะมี 5 ขอ้  ดงัน้ี 

 ดา้นท่ี 1 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ แบ่งเป็น  
1.1 ขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัอาเซียน (define / know-what) ขอ้ 1 - 5 
1.2 บริบทสภาพแวดลอ้มอาเซียน (capture / create / know-how) ขอ้ 6 - 10 
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1.3 ความแตกต่างทางบริบทระหว่างอาเซียนกบัการรวมตวัรูปแบบอ่ืน (distill  / 
know-why) ขอ้ 11 - 15 

1.4 ประสิทธิภาพและความเป็นไปไดข้องประชาคมอาเซียน (use /share / care-
why) ขอ้ 16 – 20 
 

 ดา้นท่ี 2 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ 
2.1 ทฤษฎีเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (define / know-

what) ขอ้ 21 - 25 
2.2 ทฤษฎีท่ีสัมพนัธ์กบับริบทสภาพแวดลอ้มประชาคมการเมืองและความมัน่คง

อาเซียนท่ีเป็นจริง (capture / create / know-how) ขอ้ 26 - 30 
2.3 ความแตกต่างทางบริบทระหวา่งประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน

กบัการรวมตวัรูปแบบอ่ืน (distill  / know-why) ขอ้ 31 - 35 
2.4 ประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ของประขาคมการเมืองและความมัน่คง

อาเซียน (use /share / care-why) ขอ้ 36 - 40 
 ดา้นท่ี 3 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของประขาคมการเมืองและความมัน่คง
อาเซียน 
2.6 ทฤษฎีเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (define / know-what) 

ขอ้ 41 - 45 
2.7 ทฤษฎีท่ีสัมพนัธ์กบับริบทสภาพแวดลอ้มประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนท่ีเป็นจริง

ท่ีมีผลต่อบทบาทหน้าท่ีประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (capture / create / know-
how) ขอ้ 46 - 50 

2.8 ความแตกต่างของบทบาทหน้าท่ีระหว่างประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนกบัการ
รวมตวัรูปแบบอ่ืน (distill  / know-why) ขอ้ 51 - 55 

2.9 ประสิทธิภาพและความเป็นไปไดข้องการด าเนินบทบาทประชาคมการเมืองและความมัน่คง
อาเซียน (use /share / care-why) ขอ้ 56 - 60 

 ดา้นท่ี 4 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ 
4.1 ทฤษฎีเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ (define / know-what) ขอ้ 61 - 65 
4.2 ทฤษฎีท่ีความมัน่คงกับบริบทสภาพแวดล้อมอาเซียนท่ีเป็นจริง (capture / 

create / know-how) ขอ้ 66 - 70 
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4.3 ความแตกต่างทางบริบทระหว่างความมัน่คงอาเซียนกบัความมัน่คงรูปแบบ
อ่ืน (distill  / know-why) ขอ้ 71 - 75 

4.4 ประสิทธิภาพและความเป็นไปไดข้องความมัน่คงในประชาคมอาเซียน  (use 
/share / care-why) ขอ้ 76 - 80 

  
 ดา้นท่ี 5 วฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ 

5.1 ทฤษฎีเก่ียวกบัประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ (define / know-what) ขอ้ 81 
- 85 

5.2 ทฤษฎีท่ีความมัน่คงกบับริบทสภาพแวดลอ้มอาเซียนท่ีเป็นจริง จริง (capture / 
create / know-how) ขอ้ 86 - 90 

5.3 ความแตกต่างทางบริบทระหว่างประชาธิปไตยอาเซียนกับโลก (distill  / 
know-why) ขอ้ 91 - 95 

5.4 ประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ของประชาธิปไตยอาเซียน (use /share / 
care-why) ขอ้ 96 - 100 

 
3.3 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 3.3.1 การวิเคราะห์ตวัแปรขอ้มูลพื้นฐานของนกัศึกษา ไดแ้ก่ เพศ, ชั้นปี, ภาคการศึกษา, และ

สาขาใช้สถิติบรรยาย คือ  การแจกแจงความถ่ี (f) และค่าร้อยละ (p)  โดยสูตรการ
ค านวณขอ้มูลพื้นฐานของนกัศึกษามี ดงัน้ี 

 

P = ( 
f

N
  )100 

 
เม่ือ P คือ ค่าร้อยละ 

f  คือ ความถ่ี (คน) ของตวัแปรเพศ, ชั้นปี, ภาคการศึกษา, หรือสาขา 
N คือ ประชากรนักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ในท่ีน้ีคือ 771 คน  
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 3.3.2 การวิเคราะห์ตวัแปรความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษา ใช้สถิติบรรยาย คือ  การแจกแจง
ความถ่ี (f) และค่าร้อยละ (p) โดยสูตรการค านวณความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษา มี 
ดงัน้ี 

  3.3.2.1 ภาพรวมความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษา 
  

𝑥 = ( 
∑ 𝑓𝑥

𝑛

N(100)
 )100    หรือ  𝑥 =    

∑ 𝑓𝑥
𝑛

N
 

 
   เม่ือ 𝑥 คือ ภาพรวมความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษา 

 f  คือ ความถ่ีของคะแนน ท่ีนกัศึกษาท าขอ้สอบได้ ซ่ึงมีคะแนนเต็ม 100 
คะแนน 

n คือ ความถ่ี (จ านวนคน) ของประชากรนักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ใน
ท่ีน้ีคือ 771 คน  

N คือ ประชากรนักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ในท่ีน้ีคือ 771 คน 

 
3.3.2.2 ความรู้ความเขา้ใจรายดา้นของนกัศึกษา 

  

( 
∑ fn

N(25)
 )100   หรือ (  ∑ fn

N
  )4    

 
   เม่ือ 𝑥 คือ ความรู้ความเขา้ใจรายดา้นของนกัศึกษา 

 f  คือ ความถ่ีของคะแนน ท่ีนกัศึกษาท าขอ้สอบไดแ้ยกพิจารณาในแต่ละ
ดา้น ซ่ึงแต่ละดา้นมีคะแนนเตม็ 25  คะแนน 

n คือ ความถ่ี (จ านวนคน) ของประชากรนักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ใน
ท่ีน้ีคือ 771 คน  

N คือ ประชากรนักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ในท่ีน้ีคือ 771 คน 
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3.3.3 การแปลความขอ้มูล ใชเ้กณฑ์ตามประกาศมหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ เร่ือง เกณฑ์

การประเมินผลตามขอ้บงัคบัสภามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ ว่าดว้ยการประเมินผลการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2554 ดงัน้ี 

 

เกรด ระดบัคะแนน 

A 80 – 100 

B+ 75 – 79 

B 70 – 74 

C+ 65 – 69 

C 60 – 64 

D+ 55 – 59 

D 50 – 54 

E 0 - 49 

 

 และแปลความตาม ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์ วา่ดว้ยการจดัการศึกษาระดบั

ปริญญาตรี พ.ศ. 2554 หมวด 4 การวดัผล การประเมินผลการศึกษา และการใหเ้กียรติยม ดงัน้ี 

 

ระดบัคะแนน ความหมาย ค่าระดบัคะแนน 

A ดีเยีย่ม 4.00 

B+ ดีมาก 3.50 

B ดี 3.00 

C+ ดีพอใช ้ 2.50 

C พอใช ้ 2.00 

D+ อ่อน 1.50 

D อ่อนมาก 1.00 

E ตก 0.00 
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บทที ่4 
อภปิรำยผลกำรวจิยั 

 
การวิจยัเร่ืองการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของ

นักศึกษา : กรณีศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราช
ภฎัเพชรบูรณ์ เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (quantitative research) เพื่อศึกษาความรู้ความเข้าใจใน
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษา และเพื่อหาแนวทางยกระดบัความรู้ความ
เขา้ใจในประชาคมการเมืองความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษาเพื่อเตรียมพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

ขอ้มูลการตอบแบบสอบถามของนกัศึกษาสามารถจ าแนกไดด้งัน้ี 
 
4.1  ร้อยละของประชำกร 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ นักศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ ภาคการศึกษาปกติ และ กศ.ปช. ใน 2 สาขา คือ สาขา
การเมืองการปกครอง และสาขาการเมืองทอ้งถ่ิน ซ่ึงในปัจจุบนัมีนักศึกษารัฐศาสตร์บณัฑิตอยู่
ทั้งหมด 4 ชั้นปี นกัศึกษาท่ียงัลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษา 2557 นกัศึกษาท่ียงัลงทะเบียนเรียนใน
ปีการศึกษา 2558 มีจ านวน 771 (ส านกัส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน , 2559) ซ่ึงมีค่าร้อยละของ
ขอ้มูลพื้นฐานต่างๆดงัน้ี 

 
ตำรำงที ่2 ร้อยละจ านวนของนกัศึกษาต่อประชากรทั้งหมดจ าแนกตามชั้นปี 

 

ช้ันปี จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

ปี 4 205 26.59 
ปี 3 190 24.64 
ปี 2 185 24.00 
ปี 1 191 24.77 
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 จากตารางท่ี 2 จะเห็นว่าเพื่อจ าแนกตามชั้นปีจะพบวา่ร้อยละจ านวนของนกัศึกษาทั้ง 4 ชั้นปี
จะมีจ านวนใกลเ้คียงกนั อย่างไรก็ดีจะพบว่าจ านวนนกัศึกษาท่ีเขา้มาศึกษาในสาขาวิชารัฐศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์มีจ านวนลดลงเล็กนอ้ย หากเทียบกบัจ านวนนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 
 

ตำรำงที ่3 ร้อยละจ านวนของนกัศึกษาต่อประชากรทั้งหมดจ าแนกตามภาคการศึกษา 
 

ภำคฯ 
ช้ันปี 

ภำคปกติ  กศ.ปช.  

จ ำนวน (คน) ร้อยละ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

ปี 4 151 19.58 54 07.03 
ปี 3 156 20.23 53 06.87 
ปี 2 136 17.64 49 06.36 
ปี 1 110 14.26 81 10.51 

 
 จากตารางท่ี 3 นกัศึกษาภาคปกติมีมากกว่านักศึกษาภาค กศ.ปช. ประมาณ 3 เท่า แต่ก็เป็น
เร่ืองปกติท่ีนกัศึกษาภาค กศ.ปช. จะมีจ านวนนอ้ยกวา่อยูแ่ลว้ ดา้นร้อยละของนกัศึกษาภาคปกติใน
ปี 2 – 4 ปีมีใกลเ้คียงกนั แต่ปี 1 มีจ านวนลดลง และร้อยละของนกัศึกษาภาค กศ.ปช. ในปี 2 – 4 มี
ใกล้เคียงกนัเช่นกนั แต่ปี 1 มีมากกว่าชั้นปีอีกประมาณ 2 เท่า เม่ือพิจารณาจ านวนของนักศึกษา
พบวา่ นกัศึกษาปี 3 และ ปี 4 ของแต่ละภาคการศึกษามีใกลเ้คียงกนั และนกัศึกษาปี 3 มีจ  านวนมาก
ท่ีสุด 
 
4.2 ค่ำเฉลีย่ ( x ) ของควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ืองควำมมั่นคงในประชำคมอำเซียนของนักศึกษำ 
 
 ผลการวิจยัยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเ ร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของ
นักศึกษา : กรณีศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั  
ราชภฎัเพชรบูรณ์ขอจ าแนกออกเป็นภาพรวมและรายดา้น เป็นตาราง ดงัน้ี 
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ตำรำงที ่4 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและค่าระดบัคะแนน 

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ ร้อยละ 
ค่ำระดับ
คะแนน 

ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียน
ของนักศึกษา 

63.76 2.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ 75.12 3.50 
ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คง
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

53.65 1.00 

ด ้านความรู้ความเข า้ใจเกี ่ยวกบับทบาทหน้าที ่ของประชาคม
การเมืองและความมัน่คงอาเซียน 

47.97 0.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ 46.56 0.00 
ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ 61.84 2.00 

 
 จากตารางพบว่า ภาพรวมความรู้ความเข้าใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของ
นกัศึกษานั้นอยูใ่นระดบั ดี  (2.50) แต่เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ดา้นท่ีนกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจ
ดีท่ีสุดคือด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ ซ่ึงอยูใ่นระดบัดีมาก (3.50) ซ่ึงน่าจะ
เป็นเพราะในสาขาวิชารัฐศาสตร์มีการจดัการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกเน้ือหาเก่ียวกบัประชาคม
อาเซียนให้กับนักศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นปีท่ี 2 อีกทั้งนักศึกษาน่าจะมีพื้นฐานความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกบัประชาคมอาเซียนมาก่อนแลว้ในระดบัมธัยมศึกษา  
 ส่วนดา้นวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ นกัศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจในระดับพอใช้ (2.00) ซ่ึงน่าจะเป็นเพราะแม้นักศึกษาจะมีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
ประชาธิปไตยซ่ึงเป็นหัวข้อส าคญัหัวข้อหน่ึงท่ีบรรยายกันโดยปกติในสาขาวิชารัฐศาสตร์ แต่
ส าหรับความรู้เร่ืองประชาธิปไตยอาเซียนนั้นเป็นเร่ืองท่ีเป็นทางเทคนิค และมีความแตกต่างจาก
แนวคิดประชาธิปไตยทางทฤษฎีอยูม่ากพอสมควร การขาดความรู้ความเขา้ใจในเชิงเทคนิคสะทอ้น
อย่างชดัเจนในความรู้ความเขา้ใจดา้นความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัประชาคมการเมืองและความ
มัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ท่ีนกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในระดบัอ่อนมาก (1.00) และยิง่ความรู้ความ
เขา้ใจในเชิงเทคนิคมากๆอยา่ง ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียน และดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้นั้นนกัศึกษาแมจ้ะ
มีความรู้ความเขา้ใจอยูแ่ต่ผลคะแนนก็อยูใ่นระดบัตก (0.00) 
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ตำรำงที ่5 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและค่าระดบัคะแนน 

เม่ือพิจารณาตวัแปรตน้ทุกตวั 

 

ตัวแปรต้น 
 
 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

เพศ ช้ันปี ภำคฯ สำขำฯ 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ภ าพ ร ว ม  ค ว า ม รู้
ค ว า ม เ ข า้ ใ จ เ รื ่อ ง
ค ว า ม มั น่ ค ง ใ น
ประชาคมอาเซียน
ของนักศึกษา 

59.16 2.00 63.78 2.50 59.11 2.00 64.99 2.50 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

66.67 2.50 64.78 2.50 57.04 1.50 59.39 2.00 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
ประชาคมการเมือง
แ ล ะ ค ว า ม มั น่ ค ง
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

49.50 0.00 45.67 0.00 40.65 0.00 48.69 0.00 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
บทบาทหน้าที่ของ
ประชาคมการเมือง
แ ล ะ ค ว า ม มั น่ ค ง
อาเซียน 

47.13 0.00 44.76 0.00 41.24 0.00 45.06 0.00 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เขา้ใจเกี่ยวกบัความ
มัน่คงเบ้ืองตน้ 

44.97 0.00 33.33 0.00 30.37 0.00 46.87 0.00 
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ด้านวฒันธรรม
การเมือง
ประชาธิปไตยใน
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

68.52 2.50 46.23 0.00 48.69 0.00 61.03 2.00 

 

 จากตารางเม่ือพิจารณาตวัแปรตน้ทุกตวัพบว่า ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคม

การเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองต้น ด้านความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีของ

ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และ ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ 

นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในภาพรวมอยู่ในระดบัตก (0.00) ทั้งหมด ช้ีให้เห็นว่าความรู้ความ

เขา้ใจในด้านดงักล่าวเป็นส่วนส าคญัท่ีจะต้องน ามาพิจารณาในการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจ

ต่อไป ส่วนภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนกัศึกษา และดา้น

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ถือว่าความรู้ความเขา้ใจอยู่ในเกณฑ์พอใช้ (2.00) และ

เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบกบัตารางท่ี 4 จะพบวา่มีความสอดคลอ้งกนัในเหตุผลว่านกัศึกษาน่าจะมี

ความรู้ความเขา้ใจพื้นฐานในทั้ง 2 ดา้นมาก่อน แต่เม่ือตอ้งตอบค าถามในเชิงเทคนิคนกัศึกษาจะขาด

ความรู้ความเขา้ใจ 
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ตำรำงที ่6 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและการแปลความคะแนน 

เม่ือพิจารณาตวัแปรเพศ 

 

เพศ 
 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

ชำย หญงิ 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงใน
ประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 

54.54 1.50 63.79 2.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ 66.67 2.50 70.11 3.00 
ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ 

47.62 0.00 54.76 1.50 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของ
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน 

50.17 1.00 42.33 0.00 

ด ้านคว าม รู ้ค ว าม เข า้ ใ จ เ กี ่ย วก บัคว ามมัน่ ค ง
เบ้ืองตน้ 

33.75 0.00 54.24 1.50 

ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียน
เบ้ืองตน้ 

59.16 2.00 78.43 3.50 

 
 เม่ือพิจารณาตวัแปรเพศ พบวา่ ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคม
อาเซียนของนักศึกษาหญิงดีกว่าน ักศึกษาชาย แต่ก็ยงัมีความรู้ความเขา้ใจในระดบัพอใช้ 
(2.00) และเม่ือพิจารณารายด้านพบว่าความรู้ความเขา้ใจของนักศึกษาหญิงมีมากกว่านักศึกษา
ชายทุกด้าน แต่ก็อยู่ในระดบัแตกต่างกนัมาก ยกเวน้ ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาท
หน้าที่ของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนที่นักศึกษาชายมีมากกว่านักศึกษาหญิง 
แต่ความรู้ความเขา้ใจอยู่ในระดบัอ่อนมาก (1.00) ที่เป็นดงัน้ีอาจเป็นเพราะโดยทัว่ไปแล้ว
นักศึกษาหญิงมกัมีความกระตือรือร้นมากกว่าน ักศึกษาชาย (พชัยา เลือดช ัยพฤกษ์ และ  
พิสิษฐิกุล  แก้วงาม, 2558) แต่การที่นักศึกษาชายมีความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงกว่า
นักศึกษาหญิงอาจเป็นเพราะนักศึกษาชายจ านวนมากได้เรียนรู้วิชาทหารมาบา้งจากการเรียน
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รักษาดินแดนหรืออาจเป็นเพราะนักศึกษาชายให้ความสนใจเกี่ยวกบัความมัน่คงมากกว่า
นักศึกษาหญิง 
 

ตำรำงที ่7 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและการแปลความคะแนน 

เม่ือพิจารณาตวัแปรชั้นปี 

 

ช้ันปี 
 
 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

4 3 2 1 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ร้อย
ละ 

ค่ำ
ระดับ
คะแนน 

ภ าพ ร ว ม  ค ว า ม รู้
ค ว า ม เ ข า้ ใ จ เ รื ่อ ง
ค ว า ม มั น่ ค ง ใ น
ประชาคมอาเซียน
ของนักศึกษา 

62.23 2.00 67.54 2.50 77.82 3.50 54.76 1.50 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

65.76 2.50 51.12 1.00 70.11 3.00 64.75 2.50 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
ประชาคมการเมือง
แ ล ะ ค ว า ม มั น่ ค ง
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

47.89 0.00 47.12 0.00 48.98 0.00 34.11 0.00 

ด ้า นคว า ม รู ้ค ว า ม
เ ข า้ ใ จ เ กี ่ย ว ก บั
บทบาทหน้าที่ของ
ประชาคมการเมือง
แ ล ะ ค ว า ม มั น่ ค ง
อาเซียน 

43.45 0.00 41.35 0.00 50.54 1.00 42.33 0.00 
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ด ้านคว า ม รู ้ค ว า ม
เขา้ใจเกี่ยวกบัความ
มัน่คงเบ้ืองตน้ 

35.78 0.00 32.11 0.00 30.98 0.00 29.76 0.00 

ด้านวฒันธรรม
การเมือง
ประชาธิปไตยใน
อาเซียนเบ้ืองตน้ 

49.76 0.00 51.65 1.00 54.72 1.50 42.65 0.00 

 
 เมื่อพิจารณาตวัแปรชั้นปี พบว่า นักศึกษาชั้นปีที่ 2 จะเป็นชั้นปีที่มีความรู้ความเขา้ใจ
มากท่ีสุด ทั้งในภาพรวมความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 
 และด้านความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ ที่มีความรู้ความเขา้ใจในระดบั ดีมาก 
(3.50) และดี (3.00) ตามล าดบั อาจเพราะในช่วงชั้นปีท่ี 2 นักศึกษาเพิ่งจะได้เรียนวิชาการเมือง
ระหว่างประเทศ และวิชาการเมืองการปกครองในเอเชียตะวนัออกเฉียงใตท้  าให้มีความรู้ความ
เขา้ใจดีกว่า เห็นได้ชัดจากการท่ีความรู้ความเขา้ใจของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 เปรียบเทียบกบัชั้นปี
ท่ี 1 สูงข้ึนทั้งหมด แต่เม่ือชั้นปีท่ีสูงข้ึนไป นักศึกษาตอ้งเรียนหลายวิชาท าให้ความใส่ใจในการ
หาความรู้ความเขา้ใจเฉพาะเร่ืองลดลง(พชัยา เลือดชัยพฤกษ์ และ พิสิษฐิกุล  แก้วงาม, 2558)) 
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ตำรำงที ่8 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและการแปลความคะแนน 

เม่ือพิจารณาตวัแปรภาคการศึกษา 

 

ภำคกำรศึกษำ 
 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

ปกติ กศ.ปช. 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงใน
ประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 

63.75 2.00 52.63 1.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ 78.81 3.50 52.89 1.00 
ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ 

51.61 1.00 32.98 0.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของ
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน 

41.84 0.00 40.66 0.00 

ด ้านคว าม รู ้ค ว าม เข า้ ใ จ เ กี ่ย วก บัคว ามมัน่ ค ง
เบ้ืองตน้ 

48.99 0.00 45.83 0.00 

ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียน
เบ้ืองตน้ 

59.55 2.00 50.11 1.00 

 
เมื่อพิจารณาตวัแปรภาคการศึกษา พบว่า นกัศึกษาภาคปกติมีความรู้ความเขา้ใจมากกวา่

นกัศึกษาภาค กศ.ปช. ทั้งโดยรวมและรายดา้น แมด้า้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของ

ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้

จะตก (0.00) ทั้งสองภาคการศึกษาก็ตาม ทั้งน้ีอาจเพราะในระบบการจดัการศึกษาท่ีแตกต่างกนันัน่

คือ ภาคกศ.ปช. จดัการเรียนการสอนในวนัเสาร์และอาทิตย ์และถูกออกแบบมาเพื่อใหผู้ท่ี้ประกอบ

อาชีพอยู่แล้วได้เข้าศึกษาหาความรู้นักศึกษาเหล่าน้ีจึงมีประสบการณ์จากการท างาน มากกว่า

นกัศึกษาภาคปกติ และมีเร่ืองตอ้งรับผิดชอบมากกวา่ จึงอาจท าให้การมุ่งใส่ใจแต่เพียงความรู้ความ

เขา้ใจยงัท าไม่ไดเ้ตม็ท่ี (พชัยา เลือดชัยพฤกษ์ และ พิสิษฐิกุล  แก้วงาม, 2558) 
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ตำรำงที ่9 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและการแปลความคะแนน 

เม่ือพิจารณาตวัแปรสาขาวชิา 

 

สำขำวชิำ 
 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ 

ปกครอง ท้องถิ่น 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงใน
ประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 

62.13 2.00 67.84 2.50 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ 65.66 2.50 53.11 1.00 
ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมือง
และความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ 

54.72 1.50 42.65 0.00 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของ
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน 

47.09 0.00 43.68 0.00 

ด ้านคว าม รู ้ค ว าม เข า้ ใ จ เ กี ่ย วก บัคว ามมัน่ ค ง
เบ้ืองตน้ 

50.17 1.00 42.33 0.00 

ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียน
เบ้ืองตน้ 

59.44 2.00 63.79 2.00 

 
 จากตาราง เม่ือพิจารณาตวัแปลสาขาการศึกษาพบวา่นกัศึกษาสาขาการเมืองการปกครอง 

และสาขาการเมืองทอ้งถ่ินมีความรู้ความเขา้ใจทั้งภาพรวมและรายดา้นค่อนขา้งใกล้เคียงกนัดา้น

และผลทางสถิติช้ีวา่ในดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน

เบ้ืองตน้ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้และ ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั

บทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน  นกัศึกษามีร้อยละของคะแนนนอ้ย

ท่ีสุดคือตก (0.00) ทั้งสองสาขาวชิา สอดคลอ้งกบัตารางท่ีผา่นมา 
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ตำรำงที ่10 ร้อยละคะแนนความรู้ความเขา้ใจของนกัศึกษาและการแปลความคะแนน 

เม่ือพิจารณารายกลุ่มระดบัความรู้ 
 

กลุ่มระดับควำมรู้ ร้อยละ 
ค่ำ

ระดับ
คะแนน 

ความรู้ท่ีตอ้งการใช ้(define) เป็นความรู้เชิงทฤษฎีลว้นๆ (know-what) 79.62 3.50 
การเสาะหา และยดึกุมพฒันาขีดความสามารถ ความรู้ (capture)   

สร้างความรู้ ในมุมมองเดิม ความรู้จะตอ้งสร้างโดยผูรู้้ ผูเ้ช่ียวชาญ ใน

มุมมองใหม่ ความรู้เกิดข้ึนทุกจุดของการท างาน โดยทุกคนท่ีท างาน เป็น

ความรู้ท่ีฝังอยูใ่นสมอง (create)   

 เป็นความรู้ท่ีมีทั้งเชิงทฤษฎี และเชิงบริบท สามารถปรับใหเ้ขา้กบั

สภาพแวดลอ้ม  (know-how) 

78.13 3.50 

การกลัน่กรอง ความรู้บางอยา่ง เป็นส่ิงลา้สมยั บางอยา่งเป็นส่ิงท่ีไม่

เหมาะสม กบับริบท หรือสภาพแวดลอ้ม(distill)   

เป็นความรู้ในระดบัท่ีอธิบายเหตุผลได ้  วา่ท าไมความรู้นั้นๆ   จึงใชไ้ดผ้ล

ในบริบทหน่ึง  แต่ใชไ้ม่ไดผ้ลในอีกบริบทหน่ึง (know-why) 

44.33 0.00 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ (share)   

ประยกุตใ์ชค้วามรู้ ท าใหเ้กิดผลจากการใชค้วามรู้ เพื่อพฒันา (use)  

เป็นความรู้ในระดบัคุณค่า ความเช่ือ ซ่ึงจะเป็นแรงขบักนัมาจากภายใน

จิตใจ ใหต้อ้งกระท าส่ิงนั้นๆ เม่ือเผชิญสถานการณ์ ผา่นกิจกรรมการจดัการ

เพื่อใหมี้การน าความรู้ มาใชป้ระโยชน์ (care-why) 

54.68 1.00 

 

 จากตารางพบวา่ นกัศึกษามีความรู้ในดา้นทฤษฎี และความสามารถในการปรับทฤษฎีมาใช้

มากท่ีสุดอยูใ่นระดบั ดีมาก แต่ นกัศึกษาไม่สามารถกลัน่กรองความรู้เพื่อน าไปประยุกตใ์ชไ้ด ้ซ่ึงมี

ระดบัความรู้ในระดบั ตก แต่นกัศึกษากลบัมีความสามารถท่ีจะต่อยอดพฒันาความรู้ได้ แต่ก็มีมี

ระดบัความรู้ในระดบั อ่อนมาก ช้ีใหเ้ห็นวา่นกัศึกษานั้นแมจ้ะมีความแม่นย  าทางทฤษฎี แต่กลบัขาด

ความสามารถในการกลัน่กรองและประยกุตใ์ชค้วามรู้ 
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บทที ่5 
สรุปผลกำรวจิยั 

 
การวิจยัเร่ืองการวิจยัเร่ืองการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคม

อาเซียนของนักศึกษา :  กรณีศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์จากประชากรนักศึกษาจ านวน 771 คน มีวตัถุประสงค์ของ
โครงการวจิยั คือ 

1. เพื่อศึกษาความรู้ความเขา้ใจในประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนของนกัศึกษา 
2. เพื่อหาแนวทางยกระดบัความรู้ความเขา้ใจในประชาคมการเมืองความมัน่คงอาเซียนของ

นกัศึกษาเพื่อเตรียมพร้อมสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
 จากการวจิยั ไดผ้ลดงัน้ี 
 

5.1 ควำมรู้ควำมเข้ำใจในประชำคมกำรเมืองและควำมมั่นคงอำเซียนของนักศึกษำ 

 ภาพรวมความรู้ความเข้าใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนักศึกษานั้นอยู่ใน
ระดับ ดีพอใช้ แต่เม่ือพิจารณารายด้านพบว่าด้านท่ีนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจดีท่ีสุดคือด้าน
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ ซ่ึงอยูใ่นระดบัดีมาก ซ่ึงน่าจะเป็นเพราะในสาขาวิชา
รัฐศาสตร์มีการจดัการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกเน้ือหาเก่ียวกบัประชาคมอาเซียนให้กบันกัศึกษา
ตั้งแต่ระดบัชั้นปีท่ี 2 อีกทั้งนกัศึกษาน่าจะมีพื้นฐานความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมอาเซียนมา
ก่อนแลว้ในระดบัมธัยมศึกษา  
 ส่วนดา้นวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ นกัศึกษามีความรู้ความ
เขา้ใจในระดบัพอใช ้ซ่ึงน่าจะเป็นเพราะแมน้กัศึกษาจะมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองประชาธิปไตย
ซ่ึงเป็นหวัขอ้ส าคญัหวัขอ้หน่ึงท่ีบรรยายกนัโดยปกติในสาขาวิชารัฐศาสตร์ แต่ส าหรับความรู้เร่ือง
ประชาธิปไตยอาเซียนนั้นเป็นเร่ืองท่ีเป็นทางเทคนิค  และมีความแตกต่างจากแนวคิดประชาธิปไตย
ทางทฤษฎีอยูม่ากพอสมควร การขาดความรู้ความเขา้ใจในเชิงเทคนิคสะทอ้นอยา่งชดัเจนในความรู้
ความเขา้ใจดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้
ท่ีนกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในระดบัอ่อนมาก และยิง่ความรู้ความเขา้ใจในเชิงเทคนิคมากๆอยา่ง 
ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และ
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ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้นั้นนกัศึกษาแมจ้ะมีความรู้ความเขา้ใจอยูแ่ต่ผล
คะแนนก็อยูใ่นระดบัตก  
 เม่ือพิจารณาตวัแปรตน้ทุกตวัพบวา่ ไม่ว่าจะเป็นเพศ, ชั้นปี, ภาคการศึกษา, และสาขาวิชา 

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้  บทบาทหนา้ท่ีของ

ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน และ  ความมัน่คงเบ้ืองตน้ นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจ

ในภาพรวมอยู่ในระดบัตก ทั้งหมด ส่วนความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ถือว่าความรู้

ความเขา้ใจอยูใ่นเกณฑพ์อใช ้ทั้งน้ีเม่ือพิจารณาตวัแปรเพศ พบวา่ ภาพรวม ความรู้ความเขา้ใจของ

นักศึกษาหญิงดีกว่านักศึกษาชายทุกด้าน แต่ก็ยงัมีความรู้ความเขา้ใจในระดบัพอใช้ ยกเวน้ 

ด้านความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าที่ของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน

ท่ีนักศึกษาชายมีมากกว่านักศึกษาหญิง แต่ก็อยู่ในระดบัอ่อนมาก   

 ตวัแปรชั้นปี พบว่า นักศึกษาชั้นปีท่ี 2 จะเป็นชั้นปีท่ีมีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด ทั้งใน
ภาพรวมและรายด้าน อาจเพราะในช่วงชั้นปีที่ 2 นักศึกษาเพิ่งจะได้เรียนวิชาการเมืองระหว่าง
ประเทศ และวิชาการเมืองการปกครองในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ที่น่าสนใจคือความรู้ความ
เขา้ใจเมื่อเปรียบเทียบค่าระดบัคะแนนกบัชั้นปีที่ 1 สูงข้ึนทั้งหมดทุกด้าน แต่เมื่อชั้นปีที่สูงข้ึน
ไป นักศึกษาตอ้งเรียนหลายวิชาท าให้ความใส่ใจในการหาความรู้ความเขา้ใจเฉพาะเร่ืองลดลง
ทุกด้าน 

นกัศึกษาภาคปกติมีความรู้ความเขา้ใจมากกว่านกัศึกษาภาค กศ.ปช. ทั้งโดยรวมและราย

ดา้น ส่วนสาขาการศึกษาพบว่านกัศึกษาสาขาการเมืองการปกครอง และสาขาการเมืองทอ้งถ่ินมี

ความรู้ความเขา้ใจทั้งภาพรวมและรายดา้นค่อนขา้งใกล้เคียงกนัดา้นและผลทางสถิติช้ีว่าในดา้น

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ด้านความรู้ความ

เขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้และ ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคม

การเมืองและความมัน่คงอาเซียน   

5.2 แนวทำงยกระดับควำมรู้ควำมเข้ำใจในประชำคมกำรเมืองควำมมั่นคงอำเซียนของนักศึกษำเพือ่

เตรียมพร้อมสู่ประชำคมเศรษฐกจิอำเซียน 

เม่ือพิจารณาความรู้ความเขา้ใจความรู้เก่ียวกบัการเมืองและความมัน่คงอาเซียน ดา้นละ 4 
กลุ่มความรู้ ดงัน้ี  

ด้านท่ี 1 ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับอาเซียนเบ้ืองต้น แบ่งเป็น ข้อมูลเบ้ืองต้นเก่ียวกับ
อาเซียน (define / know-what) บริบทสภาพแวดลอ้มอาเซียน (capture / create / know-how) ความ
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แตกต่างทางบริบทระหว่างอาเซียนกับการรวมตัว รูปแบบอ่ืน (distill  /  know-why) และ 
ประสิทธิภาพและความเป็นไปไดข้องประชาคมอาเซียน (use /share / care-why) 
 ด้านท่ี 2 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบ้ืองต้น 
แบ่งเป็น ทฤษฎีเก่ียวกบัประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (define / know-what) ทฤษฎีท่ี
สัมพนัธ์กบับริบทสภาพแวดลอ้มประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนท่ีเป็นจริง (capture / 
create / know-how) ความแตกต่างทางบริบทระหวา่งประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนกบั
การรวมตวัรูปแบบอ่ืน (distill  / know-why) และ ประสิทธิภาพและความเป็นไปไดข้องประขาคม
การเมืองและความมัน่คงอาเซียน (use / share / care-why) 
 ดา้นท่ี 3 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของประขาคมการเมืองและความมัน่คง
อาเซียน แบ่งเป็น ทฤษฎีเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีประขาคมการเมืองและความมัน่คง(define / know-
what) ทฤษฎีท่ีสัมพนัธ์กบับริบทสภาพแวดลอ้มประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนท่ีเป็น
จริงท่ีมีผลต่อบทบาทหน้าท่ีประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (capture / create / know-
how) ความแตกต่างของบทบาทหนา้ท่ีระหว่างประขาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนกบัการ
รวมตวัรูปแบบอ่ืน (distill  / know-why) และประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ของการด าเนิน
บทบาทประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (use / share / care-why) 
 ดา้นท่ี 4 ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ แบ่งเป็น ทฤษฎีเก่ียวกบัความมัน่คง
เบ้ืองต้น (define / know-what) ทฤษฎีท่ีความมั่นคงกับบริบทสภาพแวดล้อมอาเซียนท่ีเป็นจริง 
(capture / create / know-how) ความแตกต่างทางบริบทระหวา่งความมัน่คงอาเซียนกบัความมัน่คง
รูปแบบอ่ืน (distill  / know-why) และ ประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ของความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียน (use /share / care-why) 
 ด้านท่ี 5 วฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองต้น แบ่งเป็น ทฤษฎีเก่ียวกับ
ประชาธิปไตยในอา เ ซียนเ บ้ืองต้น   (define / know-what)  ทฤษฎี ท่ีความมั่นคงกับบริบท
สภาพแวดลอ้มอาเซียนท่ีเป็นจริง (capture / create / know-how) ความแตกต่างทางบริบทระหว่าง
ประชาธิปไตยอาเซียนกบัโลก (distill  / know-why) และ ประสิทธิภาพและความเป็นไปได้ของ
ประชาธิปไตยอาเซียน  (use /share / care-why)  
 จะพบวา่ จากตารางท่ี 4 นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัอาเซียนเบ้ืองตน้ ดีมาก ด้าน
วฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบื้องตน้ ดี ด ้านความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบั
ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียนเบื้องตน้ อ่อนมาก และ ด้านความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน กบั ดา้นความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัความมัน่คงเบ้ืองตน้ อยูใ่นระดบัตก  
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 หมายความวา่ ในการจดัการเรียนการสอนนั้นตอ้งเนน้หนกั ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
บทบาทหนา้ท่ีของประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน กบั ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
ความมัน่คงเบ้ืองตน้เป็นส าคญัท่ีสุด ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัประชาคมการเมืองและความ
มัน่คงอาเซียนเบื้องตน้ รองลงมา ด้านวฒันธรรมการเมืองประชาธิปไตยในอาเซียนเบ้ืองตน้ 
และ อาเซียนเบ้ืองตน้ นอ้ยท่ีสุด โดยตวัแบบการยกระดบัความรู้ดงักล่าวน้ีสามารถปรับใชโ้ดยไม่
จ  าเป็นตอ้งพิจารณาตวัแปรตน้ เพราะหากพิจารณาร่วมกบัตารางท่ี 5 ตวัแปรต้นท่ีมีผลต่อความ
แตกต่างของความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเมืองและความมัน่คงอาเซียนนั้นแทบไม่มีผลแตกต่างกนั
แต่อยา่งใด ทั้งน้ีจากตารางท่ี 10 ยงัพบวา่ นกัศึกษานั้นแมจ้ะมีความแม่นย  าทางทฤษฎี แต่กลบัขาด
ความสามารถในการกลัน่กรองและประยุกตใ์ช้ความรู้ หากน าขอ้สรุปน้ีมาปรับให้เป็นตวัแบบจะ
เป็นดงัน้ี 
 
รูปที ่2 ตวัแบบยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนักศึกษา 

 
  
  

ดา้นความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหนา้ท่ีของประชาคม
การเมืองและความมัน่คงอาเซียน 

ความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัประชาคม
การเมืองและความ

มัน่คงอาเซียนเบ้ืองตน้ 

ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
ความมัน่คงเบ้ืองตน้ 

กลัน่กรอง 

ประยกุต ์

ด้านวฒันธรรม
การเมืองประชาธิปไตย
ในอาเซียนเบ้ืองตน้ และ 

อาเซียนเบ้ืองตน้ 

ทฤษฏี 
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แบบสอบถำม 
กำรวจัิยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2559 มหำวทิยำลยัรำชภัฏเพชรบูรณ์ 

 
เร่ือง  กำรยกระดับควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ืองควำมมั่นคงในประชำคมอำเซียนของนักศึกษำ : 

กรณีศึกษำสำขำรัฐศำสตร์ คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์  
มหำวิทยำลัยรำชภัฎเพชรบูรณ์ 

 
การวิจยัเร่ืองการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของ

นักศึกษา : กรณีศึกษาสาขารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราช
ภฎัเพชรบูรณ์ เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (quantitative research)เพื่อศึกษาความรู้ความเขา้ใจเร่ือง
ความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนกัศึกษา และเสนอแนวทางการยกระดบัความรู้ความเขา้ใจ
เร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนของนกัศึกษา ตามแนวคิดการจดัการเรียนการสอนโดยเน้น
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

ผูว้ิจยัขอความกรุณานกัศึกษาตอบแบบทดสอบดว้ยความตั้งใจ และขอขอบคุณนกัศึกษาทุก
ท่านท่ีใหข้อ้มูลไว ้ณ ท่ีน้ี 

 
        พชัยา  เลือดชยัพฤกษ ์
          พิสิษฐิกุล  แกว้งาม 
         ผูว้จิยั 

 
************************************ 
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ส่วนที ่1  
ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 

 
 

1. เพศ   ชาย     หญิง 
 

2. ชั้นปี   ปีท่ี 1    ปีท่ี 2 
 ปีท่ี 3    ปีท่ี 4 

 
3. ภาคการศึกษา   ภาคปกติ    ภาค กศ.ปช. 

 
4. สาขาวชิา  การเมืองการปกครอง   การเมืองทอ้งถ่ิน 
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ส่วนที ่2 
ควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ืองควำมมั่นคงในประชำคมอำเซียน 

 
ค ำชี้แจง ขอ้ค าถามในการวดัความรู้ความเขา้ใจเร่ืองความมัน่คงในประชาคมอาเซียนมี 
ทั้งหมด 100 ขอ้ แต่ละขอ้มี 2 ตวัเลือก ขอความกรุณานักศึกษาท าเคร่ืองหมาย  ในช่องท่ี
นักศึกษาตอ้งการตอบ 
 

ล ำดับ ข้อควำม ตัวเลือก 

ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับอำเซียนเบื้องต้น ถูก ผิด 
1.  ช่ือเต็มของ ASEAN คือ สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้   
2.  ช่ือเต็มของ AEC คือ ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   
3.  ช่ือเต็มของ ASCC คือ ประชาคมสังคมและวฒันธรรมอาเซียน   
4.  ช่ือเต็มของ APSC คือ ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน   
5.  ASEAN  ก่อตั้ง ข้ึนโดยปฏิญญากรุงเทพ เมื่อวนัที่  8  สิงหาคม  2510  โดยมี

ประเทศสมาชิก  5  ประเทศ  ประกอบด้วย  อินโดนีเซีย  มาเลเซีย  ฟิลิปปินส์  
สิงคโปร์  และไทย 

  

6.  ปัจจุบนัอาเซียน   มีสมาชิก  10  ประเทศ   
7.  เขตการคา้เสรีอาเซียน (AFTA) เป็นขอ้ตกลงทางการคา้ ส าหรับการท าธุรกิจ

เก่ียวกบัสินคา้ท่ีผลิตภายในประเทศสมาชิกอาเซียนทั้งหมด 
  

8.  พนัเอก (พิเศษ) ดร. ถนัด คอมนัตร์  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ
ของไทยสมยัรัฐบาลจอมพลถนอม กิตติขจร เป็นผูว้างรากฐานความสัมพนัธ์
ระหว่างประเทศ โดยมีบทบาทส าคญัอย่างยิ่งในการ ก่อตั้ง สมาคมอาเซียน หรือ 
ASEAN ในปัจจุบนั 

  

9.  เลขาธิการใหญ่แห่ง ASEAN คนปัจจุบนัคือ นาย เล เลือง มิน ชาวเวียตนาม   
10.  ASEAN บริหารงานแบบอาศยัความร่วมมือกนัระหว่างประเทศสมาชิก ใช้หลกั

ฉันทามติ คงฐานะเท่าเทียมกนั อ านาจอนาธิปไตย และจะไม่ก ้าวก่ายกิจการ
ภายในประเทศระหว่างกนั  

  

11.  สหภาพยุโรปเป็นตวัแบบของ ASEAN แต่กลบัมีการจดัตั้งองค ์กรกลางที่มี
อ านาจตดัสินใจแทนประเทศสมาชิกภายในขอบอ านาจที่ก าหนด และมีผล
ผูกพนัประเทศสมาชิกและตอ้งปฏิบติัตาม 
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12.  ตลาดของธุรกิจใน ASEAN อยู ่นอกภูมิภาค ASEAN ท าให้ประเทศต่างๆ ไม่
เร่งรัดการเปิดเสรีและรวมกลุ่มระหว่างกนั แต่กลบัแข่งขนักนัเอง 

  

13.  มีการตรากฎบตัรอาเซียนข้ึนเป็นกรอบทางสถาบนัและกฎหมายอนัมีผลใช้
บงัคบัแก่ประเทศต่าง ๆ ท่ีเป็นสมาชิก 

  

14.  ASEAN+3 เป็นกรอบความร่วมมือระหว่าง ASEAN กบั  จีน เกาหลีใต ้และ
ญี่ปุ่น เพื่อส่งเสริมความร่วมมือในระดบัอนุภูมิภาคเอเชียตะวนัออก และเพื่อ
น าไปสู่การจดัตั้งชุมชนเอเชียตะวนัออก (East Asian Community) 

  

15.  ASEAN +6 คือกรอบความร่วมมือระหว่าง ASEAN กบั  ในเอเชียและโอเชียเนีย
อีก 6 ประเทศ ได้แก่ จีน เกาหลีใต ้ญ่ีปุ่น ออสเตรเลีย อินเดีย และนิวซีแลนด์ 

  

16.  ความร่วมมือทางเศรษฐกิจเอเชีย-แปซิฟิก (APEC) เป็นกลุ่มความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจ ระหว่างเขตเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิกตั้ง ข้ึนเพื ่อถ่วงดุล
อ านาจทางเศรษฐกิจกบักลุ่มสหภาพยุโรป เน้นการเปิดการคา้เสรีและการลงทุน 
และเป็นเวทีท่ีไทยใช้ในการเจรจาทางการคา้นอกเหนือจาก AEC 

  

17.  การประชุมสุดยอดอาเซียน (ASEAN Summit) คร้ังท่ี 12 (พ.ศ. 2550)  
ที่ฟิลิปปินส์ เดิมจะจดัที่เมียนมาร์ แต่ถูกกดดนัอย่างหนักจากสหรัฐอเมริกาและ
สหภาพยุโรป 

  

18.  ปาปัวนิวกินี เ ป็นประเทศผูส้ ัง เกตการณ์ ASEAN ตั้งแต่ พ.ศ.  2519 แต่ไม่
สามารถเป็นสมาชิกได้ เพราะการรับรองปาปัวนิวกินีมีก่อนการใช้ขอ้บงัคบัใน 
พ.ศ. 2526 ซ่ึงจ ากดัให้เฉพาะประเทศในเอเชียตะวนัออกเฉียงใตเ้ท่านั้นจึงจะ
สามารถเป็นสมาชิกได้ 

  

19.  ติมอร์-เลสเต หรือ ติมอร์ตะวนัออก ได้สมคัรเป็นสมาชิกใหม่ ในอาเซียนเป็น
ประเทศท่ี 11 

  

20.  ลาวสนับสนุนให้บงักลาเทศเขา้มาเป็นประเทศผูส้ังเกตการณ์ในอาเซียน   
ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับประขำคมกำรเมืองและควำมมั่นคงอำเซียนเบื้องต้น ถูก ผิด 
21.  ASEAN เป็นผลผลิตจากการเมืองในยุคสงครามเย็น   
22.  ปฏิญญาว ่าด ้วยความร่วมมือในอาเซียน  ฉบบัที่ 2”  ก าหนดให้มีการสร้าง

ประชาคมอาเซียนท่ีประกอบไปด้วย  3  เสาหลกั คือ AEC, APSC, และ ASCC 
  

23.  ในการประชุมสุดยอดอาเซียนที่ อ. ชะอ า อ. หัวหิน เมื่อเดือนกุมภาพนัธ์ พ.ศ. 
2552 มีการรับรองแผนงานการจดัตั้งประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน
ใน พ.ศ. 2558 
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24.  APSC เป็นประชาคมท่ีตั้งอยู่บนกฎ กติกา ท่ีมีค่านิยมและบรรทดัฐานร่วมกนั   
25.  APSC ยึดหลกัสันติ ความมีเสถียรภาพและความยืดหยุ ่น มีความรับผิดชอบ

ร่วมกนัในมิติด้านความมัน่คง 
  

26.  การทูตทหารเป็นกลไกหลกัของ APSC   
27.  การประชุมระดบัรัฐมนตรีกลาโหมอาเซียน (ADMM) ที่เป็นกลไกสูงสุดส าหรับ 

APSC ซ่ึงจดัข้ึนทุกปี 
  

28.  สนธิส ัญญาเขตปลอดอาว ุธนิว เคลียร์ในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต  ้
(SEANWFZ) อยู ่ระหว่างการหาขอ้สรุป และการเจรจากบัประเทศผูม้ ีอาวุธ
นิวเคลียร์ (NWS) 

  

29.  สนธิส ัญญามิตรภาพและความร่วมมือในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต  ้ (TAC) 
ปัจจุบนัมีประเทศภาคีทั้งส้ิน 30ประเทศ 

  

30.  ที่ประชุมสุดยอดอาเซียน คร้ังที่ 20 เมื่อเดือนพฤศจิกายน 2554 มีมติให้จดัตั้งถา
บนัอาเซียนเพื่อสันติภาพและความสมานฉันท ์์เพื่อท าการวิจยัและส่งเสริม 
การสร้างสันติภาพในอาเซียน 

  

31.  คณะกรรมาธิการระหว่างรัฐบาลอาเซียนว ่าด ้วยสิทธิมนุษยชน มีชื่อย ่อว ่า 
AICHR 

  

32.  อาชญากรรมขา้มชาติ การคา้มนุษย ์การคา้อาวุธ ยาเสพติดและสารตั้งตน้ การ
ลกัลอบเขา้เมือง การก่อการร้าย เป็นประเด็นปัญหาของ APSC 

  

33.  หลงัปี 2560 ประเทศไทยจะมีแรงงานจาก เมียนม่าร์ กมัพูชา และ ลาว ส่วนคน
ไทย ก็จะไปท างานหารายได้ที่สูงกว่าในต่างประเทศ เน่ืองจากประเทศไทยมี
ค่าแรงท่ีสูงกว่า ประเทศในกลุ่ม ASEAN เกือบทุกประเทศ ยกเวน้ สิงคโปร์ 

  

34.  ประเทศไทย มีคุณภาพการศึกษาที่ต  ่าใน  AEC แต่มีค่าเล่าเรียนที่สูงที่สุด เกือบ
ล้านบาท ต่อคน แต่เมื่อจบปริญญาตรีแล้ว กลบัได้เงินเดือนเพียง หมื่นกว่าบาท 
เท่านั้น 

  

35.  ปัญหาทะเลจีนใต ้มีมาเลเซีย บรูไน ฟิลิปปินส์ และเวียดนาม มีปัญหาอยู่กบัจีน   
36.  AADMER คือ ขอ้ตกลงอาเซียนว่าด้วยการจดัการภยัพิบตัิและการตอบสนอง

ยามฉุกเฉิน 
  

37.  คณะมนตรี  APSC จ ดัตั้ง ขึ้นตามกฎบตัรอา เซียน  ประกอบด ้วยรัฐมนต รี
ต่างประเทศของแต่ละประเทศสมาชิก มีหน้าที่หลกัคือหาแนวทางพฒันาความ
ร่วมมือด้านการเมืองและความมัน่คงของอาเซียน 
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38.  มีการส่งเสริมการหารือเพื ่อให้ประเทศที่มีความแตกต่างกนัทางสังคมและ
ศาสนาสามารถเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั และอยู่ด้วยกนัได้โดยสันติผ่านกรอบ APSC 

  

39.  SEAN-FZ คือ สนธิสัญญาเขตปลอดอาวุธนิวเคลียร์แห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้   
40.  ZOPFAN คือ ปฏิญญาก าหนดให้ภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใตเ้ป็นเขตแห่ง

สันติภาพ เสรีภาพ และความเป็นกลาง 
  

ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับบทบำทหน้ำที่ของประขำคมกำรเมืองและควำมมั่นคงอำเซียน ถูก ผิด 
41.  APSC มีการสร้างความสัมพนัธ์กบัประเทศนอกภูมิภาค เพื่อสร้างความร่วมมือ

ด้านการเมืองความมัน่คงท่ีสมดุลและสร้างสรรค์ระหว่างกนั ผ่านเวทีหารืออาทิ 
EAS และ ASEAN+3 

  

42.  การประชุมอาเซียนว่าด้วยความร่วมมือด้านการเมืองและความมัน่คงในภูมิภาค
เอเชีย-แปซิฟิก (ARF) ตอ้งการ ส่งเสริมการสร้างความไวเ้น้ือเชื่อใจกนั การ
พฒันาการทูตเชิงป้องกนั และการแก้ไขความขดัแยง้ 

  

43.  ARF เป็นเวทีส าหรับปรึกษาหารือ ท่ีมุ่งส่งเสริมสันติภาพ   
44.  SEAN-FZ ลงนามใน พ.ศ. 2538   
45.  TAC ริเ ร่ิมจดัท า ข้ึนโดยประเทศสมาชิกอาเซียน 5 ประเทศ คือ อินโดนีเซีย 

ฟิลิปปินส์ มาเลเซีย สิงคโปร์ และไทย เม่ือปี พ.ศ. 2519  
  

46.  พ.ศ. 2530 ได้มีการแก้ไข TAC เพื่อเปิดทางให้ประเทศท่ีอยู่นอกภูมิภาค ASEAN 
เขา้ร่วมเป็นภาคีได้  

  

47.  ภาคีในสนธิสัญญา TAC ได้แก่ สมาชิก ASEAN จีน อินเดีย ญ่ีปุ่น รัสเซีย เกาหลี
ใต ้และนิวซีแลนด์ 

  

48.  ออสเตรเลีย แคนาดา สหรัฐฯ และสหภาพยุโรปได้แจง้ความจ านงอยากเขา้ร่วม
เป็นภาคี TAC 

  

49.  ASEAN Troika คือ ผูป้ระสานงานเฉพาะกิจในการประชุมสุดยอดอาเซียนอย่าง
ไม่เป็นทางการ จดัตั้งข้ึนใน พ.ศ. 2542 

  

50.  ASEAN Troika ประกอบด้วยรัฐมนตรีต่างประเทศที่ด ารงต าแหน่งประธาน
คณะกรรมการประจ าของอาเซียน 
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51.  ASEAN Troika เป็นกลไกให้อาเซียนสามารถร่วมมือกนัอย่างใกล ้ชิดในการ
หารือแก้ไขปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อสันติภาพและเสถียรภาพในภูมิภาค โดยไม่
ก ้าวก่ายกิจการภายในของประเทศสมาชิกเป็นการยกระดบัความร่วมมือของ
อาเซียนให้สูงข้ึน และเสริมสร้างความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัของอาเซียน 
รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพของการด าเนินงานโดยรวม 

  

52.  ASEAN Troika ด า เนินการโดยสอดคล ้องกบัแนวทางปฏิบตัิในสนธิสัญญา 
TAC และ ADMM เพื่อสร้างเครือข่ายและความสัมพนัธ์ที่ใกล้ชิดระหว่างฝ่าย
ทหารของประเทศสมาชิก ความร่วมมือ ด้านการป้องกนัยาเสพติด การต่อตา้น
อาชญากรรมขา้มชาติและการก่อการร้าย 

  

53.  ASEAN Troika เป็นกลไกไม่เป็นทางการในการสร้างความสัมพนัธ์กบัประเทศ
นอกภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ เพื่อสร้างความร่วมมือด้านการเมืองความ
มัน่คงท่ีสมดุลและสร้างสรรค์ 

  

54.  เลขาธิการอาเซียนมีอ านาจดูแลการปฏิบตัิตามพนัธกรณี  และค าตดัสินของ
องค์กรระงบัขอ้พิพาท  

  

55.  ASEAN ได้ลงนามในอนุสัญญาอาเซียนว่าด้วยการต่อตา้นการก่อการร้าย ในปี 
2550 

  

56.  หากมีกรณีละเมิดพนัธกรณีในกฎบตัรฯ อย่างร้ายแรง ผูน้ าอาเซียนสามารถ
ก าหนดมาตรการใดๆ ท่ีเหมาะสมเพื่อลงโทษได้ 

  

57.  ไม่มีการระบุโทษอย่างชัดเจนต่อสมาชิกที่ละเมิดพนัธกรณีในกฎบตัรฯ อย่าง
ร้ายแรง ว่าเป็นการเพิกถอนสิทธิ หรือขบัออกจากการเป็นสมาชิก 

  

58.  เลขาธิการอาเซียนมีอ านาจ เสนอเร่ืองความมัน่คงข้ึนสู่ท่ีประชุมผูน้ าได้   
59.  เอเชียเป็นภูมิภาคเดียวที่ไม่มีกลไกสิทธิมนุษยชนระดบัภูมิภาค ซ่ึง ASEAN 

พยายามผลกัดนั 
  

60.  การเคารพความหลากหลาย เป็นส่ิงท่ีทา้ทาย APSC   
ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับควำมมั่นคงเบื้องต้น ถูก ผิด 
61.  ในสมยัสงครามเย ็น  ภยัคุกคามให้น ้ าหน ักเฉพาะด ้านการทหาร หรือการ

เผชิญหน้าด ้วยก าลงัทหารขนาดใหญ่และอาวุธนิวเคลียร์  หรือ สงครามเย ็น
ระหว่างสหรัฐและสหภาพโซเวียตเป็นส าคญั 

  

62.  ความมัน่คงรูปแบบเก่าจะเน้นการแพช้นะด้านการทหาร และเน้นเร่ือง “ความ
มัน่คงของรัฐ”  
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63.  ความมัน่คงรูปแบบใหม่ แปลมาจาก Non-Traditional Security    
64.  ภยัคุกคามด้านการทหาร เศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม ส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติ 

สุขภาพจากโรคระบาดท่ีร้ายแรง รักษายาก อุบติัเหตุขนาดใหญ่ท่ีแพร่กระจายไป
กวา้งขวาง  สกดักั้นล าบาก และ การก่อการร้ายสากลและกลุ่มอาชญากรรมขา้ม
ชาติเป็นภยัต่อความมัน่คงรูปแบบใหม่ 

  

65.  ความร่วมมือระหว่างกลาโหมอาเซียนกบัองค์กรภาคประชาสังคมในด้านความ
มัน่คงรูปแบบใหม่ ริเร่ิม โดยไทย 

  

66.  การใช้ทรัพยากรและศกัยภาพทางทหารอาเซียนในการให้ความช่วยเหลือด้าน
มนุษยธรรมและการบรรเทาภยัพิบติั ริเร่ิมโดย อินโดนีเซีย 

  

67.  ความร่วมมือด ้านอุตสาหกรรมป้องกนัประเทศในกรอบอาเซียน ริเ ร่ิมโดย  
มาเลเซีย 

  

68.  การจดัตั้งเครือข่ายศูนยป์ฏิบตัิการรักษาสันติภาพในกรอบอาเซียน ริเร่ิมโดย  
ไทย และ อินโดนีเซีย 

  

69.  ASEAN ยงัมีปัญหามาก เก่ียวกบัพฒันาการประชาธิปไตย หลายประเทศสมาชิก
ยงัเป็นเผด็จการ และแมจ้ะมีการจดัตั้ง AICHR ก็ไม่มีประสิทธิภาพ 

  

70.  ASEAN ไม่มีการจดัตั้งกองก าลงัรักษาสันติภาพ   
71.  ยุทธศาสตร์ทางทหารของประเทศสมาชิก ASEAN ยงัคงตั้งอยู ่บนพื้นฐานว่า 

ประเทศเพื่อนบา้นอาจจะเป็นศตัรู 
  

72.  การแก้ปัญหาความมัน่คงรูปแบบใหม่ไม่ได้ปฏิเสธการใช้ก าลงั   
73.  สงครามคือแนวการแก้ปัญหาความมัน่คงรูปแบบเก่า   
74.  การคุกคามอย่างเป็นทางการคือแนวการแก้ปัญหาความมัน่คงรูปแบบเก่า   
75.  การเจรจาคือแนวการแก้ปัญหาความมัน่คงรูปแบบใหม่   
76.  การป้องกยัภยัความมัน่คงรูปแบบใหม่บทบาทของกองทพัไม่ได ้จ  ากดัอยู ่ท่ี

สงครามอีกต่อไป 
  

77.  ไทยยงัไม่มีมีแผนรองรับปัญหาความมัน่คงรูปแบบใหม่   
78.  ASEAN เป็นภูมิภาคที่มีชาวมุสลิมมากที่สุดในโลก จึงเป็นแหล่งกบดานของ

ผูก่้อการร้ายท่ีอา้งศาสนาเป็นเคร่ืองมือสร้างความวุ่นวาย 
  

79.  ความมัน่คงทางอาหารไม่ได้มีความหมายเพียงแค่ว่าการมีอาหารอย่างเพียงพอ  
แต่รวมไปถึงความมีอธิปไตยทางอาหาร (การผลิตอาหาร) ของเกษตรกร ด้วย 

  

80.  แนวคิดสิทธิเกษตรกร เป็นแนวทางการสร้างความมัน่คงทางอาหาร   
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วัฒนธรรมกำรเมืองประชำธิปไตยในอำเซียนเบื้องต้น ถูก ผิด 
81.  ASEAN เ ป็นภ ูม ิภาคที ่ม ีความหลากหลายทั้งชนชาติ ศาสนา  วฒันธรรม 

เศรษฐกิจ การเมือง และประวติัศาสตร์ 
  

82.  ASEAN ส่งเสริมการพฒันาบรรทดัฐานระดบัภูมิภาค อนัหมายถึง กฎเกณฑ์ 
ขอ้ตกลงร่วมต่าง ๆ ของอาเซียนที่มีอยู ่ อาทิ ปฏิญญาว ่าด ้วย เขตสันติภาพ 
อิสรภาพ และการวางตวัเป็นกลาง 

  

83.  ASEAN ส่งเสริมความไวเ้น้ือเช่ือใจเพื่อลดความตึงเครียดทางการเมืองระหว่าง
ประเทศอาเซียน 

  

84.  ASEAN ส่งเสริมการระงบัขอ้พิพาทโดยสันติ จึงพยายามสร้างกลไกแก้ไขความ
ขดัแยง้อย่างสันติวิธี 

  

85.  ASEAN เสริมสร้างกิจกรรมการคน้ควา้วิจยัด้านสันติภาพ   
86.  ASEAN ส่งเสริมการพฒันาการเมืองที่ยึดหลกัการประชาธิปไตย กฎหมาย ธรร

มาภิบาล สิทธิมนุษยชนและเสรีภาพขั้นพื้นฐานตามกฎบตัรอาเซียน 
  

87.  ASEAN ยงัมีปัญหามาก เก่ียวกบัพฒันาการประชาธิปไตย   
88.  การเปล่ียนแปลงในประชาสังคม มีการรวมตวัของประชาชนเป็นประชาสังคม

รวมกลุ่มกนัเพื ่อทา้ทายอ านาจเดิมมากข้ึน และเมื่อประชาสังคมมีอ านาจท่ี
เขม้แข็งจะช่วยเก้ือหนุนให้การปกครองแบบประชาธิปไตยแข็งแกร่งไปด้วย 

  

89.  ประชาธิปไตยในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ยงัมีลกัษณะพึ่งพาระบบอุปถมัภ์จาก
ชนชั้นปกครอง 

  

90.  ไทยเคยเป็นตวัแบบท่ีดีของการพฒันาประชาธิปไตย   
91.  ปัจจุบนัอินโดนีเซียเป็นประเทศก้าวหน้าน าอาเซียนในฐานะเป็นประชาธิปไตย

ใหญ่เป็นท่ีสามในโลก 
  

92.  ASEAN เปิดโอกาสให้ภาคประชาชนและภาคประชาสังคมเขา้มามีส่วนร่วม   
93.  บทบาทของรัฐสภาในประเทศประชาคมอาเซียนมีผลต่อการสร้างการมีส่วน

ร่วมความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
  

94.  บทบาทของประชาชนในประเทศประชาคมอาเซียนมีผลต่อการสร้างการมีส่วน
ร่วมความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 

  

95.  บทบาทหน่วยงานภาครัฐในประเทศประชาคมอาเซียนมีผลต่อการสร้างการมี
ส่วนร่วมความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 
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96.  บทบาทส่ือมวลชนในประเทศประชาคมอาเซียนมีผลต่อการสร้างการมีส่วนร่วม
ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย 

  

97.  ประเทศสมาชิก ASEAN ยงัคงปกป้องผลประโยชน์แห่งชาติของตนเป็นหลกั   
98.  กฎบตัรอาเซียนได้ก าหนดไวช้ัดเจนถึงหลกัการประชาธิปไตย แต่การปกครอง

ของประเทศสมาชิกอาเซียนมีหลากหลายรูปแบบ 
  

99.  ประเทศสมาชิก ASEAN ยงัมีปัญหาความขดัแยง้ระหว่างประเทศอยู่   
100.  ASEAN ยงัไม่มีแนวทางจดัการปัญหาชนกลุ่มน้อย   

 




