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บทคัดย่อ 

 

 งานวิจยันีน้ าเสนอศึกษาพฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน

ความมีระเบียบวินัย ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมี

วตัถปุระสงค์ 2 ประการได้แก่ 1 ) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบของการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้าน

ใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินัย ส าหรับนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ ( 2 ) เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน

ความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกสาขา 

 กลุ่มตวัอย่าง คือ นกัศึกษาปีการศึกษา 2556 คณะครุศาสตร์ จ านวน 366 คน ซึ่งได้มา

จากการสุ่มแบบเจาะจง ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ พฤติกรรมการสร้างค่านิยม ความซ่ือสัตย์ 

ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยแบบสอบถามข้อมูลทั่วไปและแบบสอบถามระดับพฤติกรรม 

จ านวน 1 ฉบบั แบ่งเป็น 2 ตอน ตอนท่ี 1 มีจ านวน 5 ข้อ ตอนท่ี 2 ความซ่ือสัตย์ จ านวน 20 ข้อ 

ด้านใฝ่หาความรู้ จ านวน 20 ข้อ ด้านความมีระเบียบวินยั จ านวน 20 ข้อ ผลการวิจยัสรุปได้ดงันี ้



1.ผลการศึกษาเร่ือง ศึกษาพฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ 

ด้านความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบรูณ์  พบว่า 

ทุกด้านมีความเหมาะสม มาก ซึ่งมีค่าเฉล่ีย (𝑥⃐ = 4.11 ,SD.= 0.27 ) และเม่ือพิจารณาแต่ละ

องค์ประกอบพบวา่ความซ่ือสตัย์ของนกัศกึษาคณะครุศาสตร์ พบวา่โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั มาก  

(𝑥⃐ = 4.16 ,SD.= 0.25 ) ด้านใฝ่หาความรู้ของนกัศกึษา พบวา่โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั มาก  

(𝑥⃐ = 4.05 ,SD.= 0.29 ) ด้านความมีระเบียบวินยัของนักศึกษา พบว่าโดยภาพรวมอยู่ในระดบั 

มาก (𝑥⃐ = 4.12 ,SD.= 0.28 )  

 2. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน

ความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  จ าแนกตาม 

สาขา สรุปได้ดงันี ้1 ) จ าแนกตามสาขา พบว่า ระดบัพฤติกรรมการสร้างคา่นิยม ความซ่ือสตัย์ มี

ความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ( 2 ) จ าแนกตามสาขา พบว่า ระดับ 

พฤตกิรรม ด้านใฝ่หาความรู้ มีความแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 ( 3 ) จ าแนก

ตามสาขา พบว่า ระดบัพฤติกรรม ด้านความมีระเบียบวินยั มีความแตกตา่งกันอย่างมีนยัส าคญั

ทางสถิตท่ีิระดบั .05 
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( ข ) 

Abstract 

This study presented to educate the behaviors with creating values, loyalty, learning and 

discipline for students of the Faculty of Education at Phetchabun Rajabhat University. The 

purpose were 1) to educate the component of creating values, loyalty, learning and discipline for 

students of the Faculty of Education at Phetchabun Rajabhat University, 2) to compare the 

behaviors with creating values, loyalty, learning and discipline for students of the Faculty of 

Education at Phetchabun Rajabhat University by category major. 

 Participants are students in the semester of academic year 2013 at Petchabun Rajabhat 

University for 366 persons by Purposive Sampling. The variables are the creation of behaviors 

with values, loyalty, learning and discipline. 

The instrument of this research by using general informative questionnaire and the level 

of behaviors questionnaire for each, they have two parts. The first part has 5 items and the second 

part has 20 items. Besides, it has the learning test for knowledge with 20 items, and the discipline 

test with 20 items. The results of this research were. 

1. The results of this study of the behaviors with creating values, loyalty, learning and 

discipline for students of the Faculty of Education at Phetchabun Rajabhat University were 

found that all of those are much deserved with the average resulted (𝑥̅ = 4.11,SD.= 0.27) , and 

to consider each component to result that the loyalty ( 𝑥̅= 4.16,S.D = 0.25 ),learning for 

knowledge (𝑥̅= 4.05,S.D = 0.29 ) and discipline ( 𝑥̅= 4.12,S.D = 0.28) for the students of the 

Faculty of Education, the overall were very good. 

2. The results of the comparison behaviors with creating values, loyalty, learning for 

knowledge and discipline for students of the Faculty of Education at Phetchabun Rajabhat 

University by category major were (1) To categorize with major resulted that the level behavior 

with creating values, loyalty, learning for knowledge and discipline were different by indicating 



the statistic implicative outcome at 0.5. (2) To categorize with major found that the level of learning 

for knowledge was different by indicating the statistic implicative outcome at 0.5. (3) To 

categorize with major found that the level of discipline was different by indicating the statistic 

implicative outcome at 0.5. 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
ความเปล่ียนแปลงอย่างรุนแรงในศตวรรษท่ี 21 ถือเป็นการเปล่ียนแปลงอีกยุคหนึ่งของ

โลกเป็นการเข้าสู่ความรู้และเทคโนโลยี (Knowledge Society ) ส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงใน

ทุกระบบของสังคมโลก ได้สร้างความจ าเป็นใหม่ท่ีส าคญัขึน้หลายประการ ได้เกิดกระแสความ

เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วจากกลุ่มแรงงานฝีมือเป็นกลุ่มแรงงานความรู้ ทรัพยากรมนุษย์ใน

ประเทศต่างๆไม่ว่าจะอยู่ในกรอบค าจ ากัดความว่า “พฒันาแล้ว” หรือ “ก าลังพัฒนา” ล้วนต้อง

ยอมรับในกฎของมาตรฐานสากลและลกัษณะนานาชาติ การพฒันาผลกระทบจากการพฒันาใน

ศตวรรษใหม่จะควบคูก่บัข้อจ ากดัเวลา และความขาดแคลนของทรัพยากรทกุประเภทในศตวรรษ

ท่ี 21 จงึเป็นทรัพยากรในรูปแบบและคณุสมบตัใิหมท่ี่ต้องเร่งจดัเตรียมให้ทนัตอ่ความเปล่ียนแปลง

และเหมาะสม ส าหรับประเทศและภูมิภาคเป็นการเฉพาะในขณะเดียวกัน ประเทศไทยเป็น

ประเทศท่ีได้รับผลกระทบอย่างหนกั จากกระแสการเปล่ียนแปลงในรูปแบบตา่งๆตลอดระยะเวลา 

10 ปีท่ีผ่านมา โดยต้องปรับตวัให้ประเทศอยู่รอดเป็นล าดับต้นจนมีผลกระทบท าให้ท าให้การ

พัฒนาขาดทิศทางท่ีมั่นคง จ านวนประชากรของประเทศท่ีนอกจากจะเพิ่ม มากขึน้แล้งยังเกิด

ความซบัซ้อนทัง้ทางด้านเชือ้ชาต ิสญัชาติ ปัญหาสงัคมเมืองและปัญหาการเมืองระหวา่งประเทศ 

พร้อมกบัการเปล่ียนแปลงของกระแสโลกท่ีรุนแรงและรวดเร็ว ท าให้เกิดความจ าเป็นท่ีต้องทบทวน

คณุสมบตัิ และสถานะของก าลงัอ านาจแห่งชาติด้านทรัพยากรมนุษย์โดยเฉพาะยทุธศาสตร์ทาง

การศกึษาโดยเร่งดว่น (Jamesm Bellanca Ron Brandt,2554 ,pp.20-27) 

 ทิศทางการพฒันาประเทสไทยในแผนการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ ฉบบัท่ี 11 ( 

พ.ศ. 2555 -2559) มุ่งพฒันาคนไทยมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้มีการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองในเร่ือง

การศึกษา ทกัษะการท างาน และการด าเนินชีวิต เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันส าคญัในการด ารงชีวิตและ

ปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุศตวรรษท่ี 21 (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการ

เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ, 2555, หน้า 43) และมีเป้าหมายให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 5 กลุ่ม 

สาระวิชาหลัก ซึ่งประกอบด้วย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ภาษาไทยและภาษาองักฤษของทุกระดบัการศึกษาการเรียนรู้เพิ่มขึน้ร้อยละ 5 (แผนปฏิบัติการ
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ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน, 2555 , หน้า 10 ) สาเหตท่ีุคณิตศาสตร์ถูกจดัเป็น

วิชาหลักท่ีเน้นให้คนไทยต้องได้รับการพัฒนาเน่ืองจากคณิตศาสตร์เป็นเคร่ืองมือในการศึกษา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตลอดจนศาสตร์อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการ

ด ารงชีวิตและช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึน้ นอกจากนีค้ณิตศาสตร์ยังช่วยพัฒนามนุษย์ให้

สมบูรณ์ มีความสมดุลทัง้ทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และอารมณ์ สามารถคิดเป็น ท าเป็น 

แก้ปัญหาเป็นและสามารถอยู่ร่วมกบัผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสขุ ( กระทรวงศกึษาธิการ ,กรมวิชาการ

,2545,หน้า 1 ) ดังนัน้จึงต้องเร่ิมพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ตัง้แตเ่ดก็ 

การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีมาพร้อมความเจริญทางด้านเทคโนโลยีและการ

ส่ือสารท่ีสามารถส่ือสารกนัได้ทัว่ทัง้โลกภายในเวลาอนัสัน้ส่งผลให้ประชาชนและเยาวชนเกิดการ

รับรู้ข้อมูล ข่าวสาร ศิลปวัฒนธรรม รูปแบบการด าเนินชีวิตของเพ่ือนร่วมโลก และยึดถือเป็น

แบบอย่าง ตัวแบบในการด าเนินชีวิตของตน โดยขาดการค านึงถึงความเป็นมาและเหตุผลท่ี

ถูกต้องท่ีควรกระท าตามรวมไปถึงแนวโน้มการมีค่านิยมทางด้านวตัถุท่ีสูงขึน้ของประชาชนและ

เยาวชนไทย ซึง่ท าให้วิถีด าเนินชีวิตเปล่ียนแปลงไปจากความเรียบง่ายไม่เร่งร้อนไปสูค่วามวบัซ้อน

เกิดการแข่งขัน ประชาชนต่างประกอบอาชีพการงานเพ่ือเศรษฐกิจของตนเองและครอบครัว 

ผู้ใหญ่ไม่มีเวลาให้การอบรมดแูลเดก็ท่ีจะเป็นเยาวชนของชาติ ท าให้เดก็สว่นหนึ่งขาดความรู้ความ

เข้าใจในการด าเนินชีวิตในทางท่ีถูกท่ีควร ในขณะท่ีแผนการศึกษาแห่งชาติ ( 2545-2559) ฉบบั

ปรับปรุง ได้กล่าวแนวพระราชด ารัสองค์สมเด็จพระเจ้าอยู่หวั ท่ียึดทางสายกลางบนพืน้ฐานความ

สมดลุพอดี รู้จกัประมาณ อย่างมีเหตผุล มีความรู้เท่าทนัโลก เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตเพ่ือ

มุง่ให้เกิด “ การพฒันาท่ียัง่ยืนและความอยู่ดีมีสขุของคนไทย” ยึด “คน” เป็นศนูย์กลางการพฒันา 

เพ่ือให้คนไทยมีความสุข พึ่งตนเองและก้าวทันโลก โดยยังรักษาเอกลักษณ์ความเป็นไทยไว้ 

สามารถเลือกใช้ความรู้เทคโนโลยีได้อย่างคุ้มคา่เหมาะสม มีภูมิคุ้มกันท่ีดีความยืดหยุ่นพร้อมรับ

การเปล่ียนแปลง ควบคู่ไปกับการมีคณุธรรมและพฤติกรรมความซ่ือสตัย์สจุรติ ดงัท่ีวตัถุประสงค์

ข้อหนึ่งของแผนการศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดว่าจะต้องพฒันาคนอย่างรอบด้านและสมดลุ โดยมี

แนวนโยบายข้อท่ีสามว่า ปลูกฝังและเสริมสร้าง ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ

คณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ทัง้ด้านจิตใจและพฤติกรรมท่ีแสดงออก เช่น มีวินยั ประหยดั มีความ

เอือ้เฟือ้เกือ้กลู มีเหตผุล รู้หน้าท่ี ซ่ือสตัย์ พากเพียร ขยนั ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักประเทศชาติมีจิตใจเป็น
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ประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นและสิทธิผู้ อ่ืน มีความเสียสละ รักษาสิ่งแวดล้อม สามารถอยู่

ร่วมกับผู้ อ่ืนอย่างสนัติสขุ ดงัท่ีสวสัดิ์ ประทุมราช กล่าวว่าการด าเนินการพฒันานัน้จ าเป็นจะต้อง

ด าเนินการพฒันาท่ีคณุภาพของคนเป็นหลกัโดยเฉพาะศีลธรรม คณุธรรม และจริยธรรมในตวัเด็ก

และเยาวชนเพื่อเตบิโตมาเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคณุภาพมาพฒันาประเทศชาตติอ่ไป 

การสร้างค่านิยมของคนไทยตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช .)ท่ีได้

ประกาศให้สถาบนัการศกึษาทกุแห่งตระหนกัถึงความส าคญัคา่นิยม 12 ประการ ซึง่เป็นสถาบนัท่ี

ท าหน้าท่ีผลิตทรัพยากรมนุษย์ท่ีส าคญัของสงัคมไทยก็พบว่า มีข่าวการประพฤติท่ีไม่ซ่ือสตัย์อยุ่

เนืองๆ เช่น การทุจริตในการสอบบรรจุเข้ารับราชการครู ต าแหน่งครูผู้ ช่วยท่ีเป็นข่าวดังไปทั่ว

ประเทศเม่ือปี พ.ศ. 2556 โดยใช้มือปืนเข้าสอบแทนและมีคนได้เต็มผิดปกติและกลโกงท่ีน า

เคร่ืองมือส่ือสารโดยการตัง้ระบบสัน่ เช่น สัน่ 1 ครัง้ ข้อ ก สัน่ 2 ครัง้  ข เป็นต้น (ท่ีมา  : เจาะข่าว

เดน่ชอ่ง 3 นอกจากนีย้งัมีบทความเผยแพร่ทางอินเตอร์เน็ตเก่ียวกบัความซ่ือสตัย์ทางการศกึษาซึ่ง

ผู้ เขียนเป็นนกัเรียนเหรียญทองโอลิมปิควิชาการ และได้ไปศึกษาท่ีประเทศสหรัฐอเมริกาในระดบั

ตรี โท เอก สาระส าคญัของบทความกลา่วถึงเง่ือนไขส าคญัท่ีท าให้อเมริกาและยโุรปเจริญก้าวหน้า

ทางวิทยาศาสตร์และการศึกษา คือความซ่ือสัตย์ทางวิชาการศึกษาเพราะถ้ามีความซ่ือสัตย์ใน

การศึกษาก็จะส่งผลถึงระดบัความรู้ ความเข้าใจของผู้ศึกษาซึ่งสามารถใช้เป็นเคร่ืองชีว้ัดทาง

วิชาการได้อย่างดี แต่ประเทศไทยไม่มีการเอาจริงเอาจงักบัเร่ืองความซ่ือสตัย์มากนกัตัง้แตร่ะดบั

ประถมศึกษาถึงมหาวิทยาลยั มองการทุจรติว่าเป็นสิ่งท่ีพบเห็นกนัทัว่ไป โดยการมองว่าการลอก

ข้อสอบกนัเป็นเร่ืองตลก การลอกการบ้านเป็นเร่ืองธรรมชาต ิแม้แตก่ารท าการบ้านก็ยงัสามารถหา

คนรับจ้างท าให้ (mthai news, สิงหาคม 2557) ส่วนใหญ่ยอมรับว่าตวัเองเคยทจุริต ซึ่งสอดคล้อง

กบัการศึกษาของสุชาดา กรแพชรปราณี (2548) ท่ีพบว่าร้อยละ 97 ของนกัการศึกษารายงานตน

ว่า ตนเคยกระท าพฤติกรรมไม่ซ่ือสตัย์ทางวิชาการ ส่วนใหญ่เป็นการลอกแบบฝึกหดั ลองลงมา

เป็นการทุจรติในห้องสอบเปล่ียนแปลงข้อมูลและไม่ซ่ือสตัย์ในการท ารายงานและการศึกษาของ

บาวเออร์ (Brower,1964)ท่ีศึกษาพฤติกรรมไม่ซ่ือสัตย์ทางวิชาการของนักศึกษาอเมริกาผล

การศกึษาพบวา่ 3 ใน 4 ของนกัศกึษายอมรับวา่เคยกระท าพฤตกิรรมความไมซ่ื่อสตัย์ทางวิชาการ 

คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ (Knowledge –Based Orientation) เป็นคณุลกัษณะท่ีส าคญัตอ่ผู้ เรียน

ท่ีควร ส่งเสริมให้รักการเรียนรู้ ชอบศึกษาหาความรู้ และต่ืนตวักับสิ่งแปลกใหม่ รอบตวั อยากรู้

อยากเห็น เสาะแสวงหาความรู้ มีวิจารณญาณ เลือกตดัสินใจ คิด วิเคราะห์ คิดสงัเคราะห์ คิดหา
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เหตผุล คิดจินตนาการ ประเมินสถานการณ์ตา่งๆ เพ่ือให้สามารถอยู่ในสงัคมการเรียนรู้ได้อย่างมี

ความสุข ( อารี พันธ์มณี,2546) นอกจากนีก้ารศึกษาในระดับอุดมศึกษา พบว่าบัณฑิตขาด 

ความคดิวิเคราะห์ แก้ปัญหา และทกัษะความรู้พืน้ฐานท่ีจ าเป็นขาดแรงจงูใจใฝ่รู้ ขาดจิตส านึกตอ่

สงัคมไม่สู้ งาน ปัญหาดงักล่าวยงัสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ปฏิรูปการศกึษา กล่าวว่า บณัฑิตขาด

แรงจงูใจ ใฝ่รู้ ไม่สู้ งาน ( วิจิตร ศรีสะอ้าน,2550 ) และยงัสอดคล้องกบัข้อเสนอ การฏิรูปการศกึษา

ในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. 2552 – 2561) กล่าวว่ายังมีปัญหาต้องเร่งปรับปรุง โดยเฉพาะทางด้าน

คุณภาพ ผู้ เรียนท่ีขาดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้อย่างต่อเน่ือง 

ตลอดจนจากการศกึษางาน วิจยัในระยะเวลาหลายปีท่ีผ่านมาการศึกษาในประเด็นคณุลกัษณะ

ใฝ่เรียนรู้ยังมีจ านวนน้อย จะเห็นได้ว่า คุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ ยังขาดการติดตามและยังมีการ 

ศกึษาจ านวนน้อย คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้จึงเป็นคณุลกัษณะท่ีต้องการศกึษาเพ่ือน าไปสู่การบริหาร 

จดัการศกึษาเพ่ือพฒันานกัศกึษา 

การจดัการศึกษาเพ่ือพฒันาคนให้มีคณุภาพจึงเป็นเร่ืองท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งโดยจะต้อง

พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ เพ่ือท าให้ศักยภาพท่ีมีอยู่ในตวัคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มท่ี

สามารถปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้อย่างรวดเร็ว มีคุณธรรมจริยธรรม รู้จัก

พึ่งตนเองและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข การปลูกฝังและเส ริมสร้างวินัย

ให้แก่คนในชาต ิจงึด าเนินอยา่งจริงจงัและตอ่เน่ือง และไมป่ล่อยให้เป็นภาระหน้าท่ีของรัฐบาลหรือ

หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งแต่ฝ่ายเดียว แต่เป็นหน้าท่ีของประชาชนในชาติและทุกฝ่ายจะต้อง

ช่วยเหลือและร่วมมือกัน โดยเร่ิมต้นท่ีเยาวชน ซึ่งจะเป็นก าลังส าคญัของประเทศชาติด้วยการ

ฝึกฝน อบรมจนเป็นนิสยั และน าระเบียบวินยัท่ีฝึกฝนไว้นัน้ออกไปปฏิบตัิจริงในชมุชนท้องถ่ินหรือ

สถานท่ีท างานให้ประพฤตท่ีิดีควบคูไ่ปกบัวินยั 

อนึ่ ง  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ท่ีถูกจัดตัง้ขึ น้มาให้ เ ป็นสถาบันการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา ท่ีมีหน้าท่ีส าคญัในการปลูกฝังค่านิยมท่ีดีงามแก่นักศึกษา ให้ปฏิบตัิตามกฎ

ข้อบงัคบั ระเบียบต่างๆ ซึ่งเป็นแนวทางในการส่งเสริมและพฒันาบคุลิกภาพท่ีดีของนกัศึกษาให้

สามารถควบคมุตนเอง และด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมได้อยา่งมีความสขุ และตามความเหมาะสม โดย

การมุ่งพฒันานกัศกึษาให้มีความสมดลุ ทัง้ด้านปัญญาจิตใจ และสงัคมเป็นผู้ รู้จกัคิดวิเคราะห์ ใช้

เหตุผล รักท่ีจะเรียนรู้เพ่ือประโยชน์อนาคต เช่น การใฝ่ท่ีจะเรียนรู้ การคิดอย่างมีเหตุผล รู้จัก

เลือกใช้วิธีการส่ือสารในทางท่ีเหมาะสม และนอกจากนัน้ยงัต้องได้รับการปลกูฝังคา่นิยมท่ีดีงาม
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ในสิ่งท่ีจ าเป็นต่อการอยู่ร่วมกนัในสงัคม เช่น ให้มีความซ่ือสตัย์ ใฝ่หาความรู้ มีระเบียบวินยั เป็น

ต้น เพ่ือประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวมซึ่งมีคณุลกัษณะดงักล่าวควรท่ีจะปลูกฝังให้แก่เยาวชน 

นิสิต นักศึกษายุคใหม่ โดยเฉพาะระยะตอนต้นของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ซึ่งเป็นวัยท่ี

จะต้องเสริมสร้างให้นกัศึกษามีวินัยในตนเอง จะต้องด าเนินการอย่างจริงจังและอย่างต่อเน่ือง 

เพราะคา่นิยมนีจ้ะเป็นกรอบท่ีคอยควบคมุให้เยาวชน นิสิต นกัศกึษาให้อยูใ่นเกณฑ์และกตกิาของ

สงัคมรวมถึงเป็นวินยัท่ีเกิดจากความรู้ความเข้าใจ ได้รับการปฏิบัติอย่างตอ่เน่ือง จนเกิดเป็นวินยั

ในตนเอง (Self –Discipline ) ในท่ีสดุ ( ทิศนา  แขมมณี,2547 หน้า 28) 

ซึ่งในปัจจบุนันกัศกึษาท่ีก าลงัศกึษาอยู่ในระดบัปริญญาตรีถือว่าเป็นเยาวชนส่วนหนึ่งท่ีก าลงั

เตบิโตเป็นผู้ใหญ่ในระยะเวลาอนัใกล้ และจะเป็นก าลงัส าคญัของชาติตอ่ไป โดยเฉพาะนกัศกึษาท่ี

ก าลังศึกษาอยู่ในระดบัปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ยงัขาดค่านิยมท่ีถูกต้องซึ่ง

เกิดจากสถานบันเทิงเริงรมย์ ส่ือทางอินเตอร์เน็ต facebook line instragram  และส่ือประเภท

ตา่งๆอีกมากมายซึ่งถือว่าเป็นแหล่งยัว่ยุให้เยาวชนเกิดความเส่ือมถอยในด้านจริยธรรมได้ง่ายขึน้

อนัจะท าให้เยาวชนเหล่านีมี้พฤติกรรมต่างๆไปในทางท่ีไม่เหมาะสมได้ง่ายเกิดความเส่ือมถอย

ทางด้านศีลธรรม คณุธรรมและจริยธรรมอนัดีงามซึ่งเป็นสิ่งท่ีน่าศกึษาถึงสาเหตดุ้านตา่งๆท่ีส่งผล

ตอ่พฤตกิรรมเชิงคา่นิยมโดยเฉพาะในด้านพฤติกรรม ความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี

ระเบียบวินยั ส าหรับนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ด้วยเหตผุลดงักล่าว 

ผู้วิจยัจึงสนใจศกึษาพฤติกรรมคา่นิยมดงักลา่วซึ่งผลการวิจยัท่ีได้จะช่วยก าหนดแนวทางการสร้าง

เกณฑ์และต้นแบบเพ่ือพฒันาพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมท่ีถกูต้องตอ่ไป 

1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

 1.1.2 เพ่ือศึกษาองค์ประกอบของการสร้างค่านิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน

ความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ 

 1.1.3 เพ่ือเปรียบเทียบพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยม ความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน

ความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกตามสาขา 
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1.3 ขอบเขตของกำรวิจัย 

ขอบเขตด้านเนือ้หา 

 ศกึษาพฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั 

ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกตามสาขา 

1. ความซ่ือสตัย์ 

2. ด้านใฝ่หาความรู้ 

3. ด้านความมีระเบียบวินยั 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

ประชำกร 

ประชากรท่ีใช้ในการศกึษาพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ 

ด้านความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ านวน 366 

คน ( ท่ีมา : ส านกัสง่เสริมวิชาการและงานทะเบียน) 

กลุ่มตัวอย่ำง 

กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการศกึษาพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ 

ด้านความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  จ านวน  366 

คน โดยการสุม่ตวัอยา่งจากประชากรด้วยวิธีการสุม่อยา่งง่าย (Simple Random Sampling) 

1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 ความซ่ือสตัย์ หมายถึง การกระท าหรือการแสดงออกในการประพฤตปิฏิบตัิอยา่ง

เหมาะสมและตรงตอ่ความจริง ประพฤติปฏิบตัอิย่างตรงไปตรงมาทัง้ กาย วาจา ใจ ตอ่ตนเองและ

ผู้ อ่ืน 

 ใฝ่หาความรู้ หมายถึง การแสดงออกถึงความอยากรู้อยากเห็น ความกระตือรือร้น ความ

สนใจ ความพอใจท่ีแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ด้วยความมุง่มัน่ ตัง้ใจศกึษาหาความรู้ เพิ่มเตมิ

ตดิตามขา่วสาร แลกเปล่ียน เรียนรู้ประสบการณ์ในการท างานกบัผู้ อ่ืน 
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 ความมีวินยั หมายถึง พฤตกิรรมของบคุคลท่ีแสดงออกในกรอบระเบียบของสงัคมท่ี

ก าหนดไว้ เพ่ือให้สงัคมเกิดความสงบสขุ และไมท่ าให้ผู้ อ่ืนเดือดร้อน ซึง่ใช้แบบวดัความมีวินยัท่ี

ผู้วิจยัสร้างขึน้ 

 นกัศกึษา หมายถึง นกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ภาคปกต ิภาคการศกึษาท่ี 1 

ปีการศกึษา 2557 ระดบัการศกึษาปริญญาตรี 5 ปี รุ่น 56 ได้แก่ สาขาคณิตศาสตร์ จ านวน 56 คน 

สาขาวิชาการศกึษาปฐมวยั จ านวน 30 คน สาขาวิชาภาษาองักฤษ จ านวน 97 คน สาขาวิชาพล

ศกึษาจ านวน 66 คน สาขาวิชาการงานอาชีพ และเทคโนโลยีจ านวน 29 คน สาขาวิชา 

วิทยาศาสตร์ 58 คน สาขาวิชา ภาษาไทย จ านวน 30 คน ซึง่มีจ านวนนกัศกึษาทัง้หมด 366 คน 

1.5 ประโยชน์ของกำรวิจัย 

 ท าให้นกัศกึษารู้จกัคดิวิเคราะห์ แสดงออกถึงความซ่ือสตัย์ ความใฝ่หาความรู้ ความมี

ระเบียบวินยัตอ่การอยูร่่วมกนัในสงัคม 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวข้อง 

การวิจัย เร่ือง พฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี

ระเบียบวินัย ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์  ผู้ วิจัยได้ศึกษา

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองราวตา่งๆดงันี ้

1.แนวคดิทฤษฎีคา่นิยม 

1.1 ความหมายของคา่นิยม 

1.2 ประเภทของคา่นิยม 

1.3 ความส าคญัของคา่นิยม 

1.4 ความหมายของความซ่ือสตัย์ 

1.5 คณุธรรมพืน้ฐานความซ่ือสตัย์ 

1.6 บทบาทผู้ปกครองการสง่เสริมคณุธรรมความซ่ือสตัย์ 

1.7 รูปแบบการวดัความซ่ือสตัย์ 

2.ความหมายใฝ่หาความรู้  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

2.1 คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

2.2 ประเภทของคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

2.3 รูปแบบการวดัคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

3.ความหมายความมีวินยั 

3.1 ความหมายความมีวินยัในตนเอง 

3.2 คณุลกัษณะของความมีวินยัในตนเอง 

3.3 การสง่เสริมความมีวินยัในตนเอง 
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3.4 หลกัการเสริมสร้างวินยัในตนเอง 

4.งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

4.1 งานวิจยัในประเทศ 

4.2 งานวิจยัตา่งประเทศ 

 

1.แนวคิดทฤษฎีค่านิยม 

1.1 แนวคดิคา่นิยม 

คา่นิยม หมายถึง ความเช่ือของบุคคลส่วนใหญ่ท่ีเช่ือว่าสิ่งใดมีค่า  มีความหมายส าคญั

และเป็นท่ีปรารถนา ในขณะท่ีสิ่งอ่ืนมีค่า มีความส าคัญน้อยกว่า  หรือไม่เป็นท่ีต้องการ  ใน

ลกัษณะดงักล่าวคา่นิยม จึงเป็นมาตรฐานในการรับรู้  การประเมิน  การเลือก  และการตดัสินใจ

ของบคุคลวา่ควรท าหรือไมค่วรท า  มีคา่หรือไม่มีคา่  ส าคญัหรือไมส่ าคญั นอกจากนีค้า่นิยมยงัท า

หน้าท่ีเป็นตวัก าหนดเป้าหมาย  และสร้างแรงจูงใจ ผลกัดนัให้บุคคลมุ่งไปสู่เป้าหมายท่ีต้องการ  

โดยไมมี่เง่ือนไขวา่จะต้องก่อให้เกิดคามดีแก่สงัคมหรือไม่ 

จริยธรรม  หมายถึง  สิ่งท่ีควรประพฤติปฏิบตัิเพ่ือให้เกิดความดีและความถูกต้อง  แก่

สงัคมในระดบัตา่งๆและจะเกิดเม่ือคนมีความขดัแย้งเก่ียวกบัคณุธรรมหรือค่านิยมตัง้แต ่ 2  ตวัขึน้

ไป  เช่น ถ้ามีเหตกุารณ์ขดัแย้งเกิดขึน้ท าให้เราตกอยู่ในสภาพท่ีต้องแก้ปัญหา  แล้วเราตดัสินใจ

แก้ปัญหาโดยยึดประโยชน์ท่ีเกิดขึน้จากการแก้ปัญหาเพ่ือสงัคม  แสดงว่า  เรามีจริยธรรม  สงูกว่า

คนท่ีแก้ปัญหาเพ่ือผลประโยชน์ของตนเอง 

1.2 ประเภทของคา่นิยม 

สาโรช บวัศรี(2527) กล่าวว่า การแบง่ประเภทของคา่นิยมกระท าได้หลายวิธีแล้วแตว่่าผู้

บง่จะยึดอะไรเป็นพืน้ฐานในการแบง่  ไม่มีการแบง่ท่ีเป็นการตายตวัแตเ่พียงอย่างเดียว  ถ้าผู้แบ่ง

ยึดถือพระผู้ เป็นเจ้าหรือพระศาสดา  เป็นหลกัส าคญัก็อาจจะแบง่คา่นิยมออกได้เป็น  2  ประเภท

ใหญ่ได้ดงันี ้
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1.คา่นิยมท่ีเป็นศีลธรรม  (Moarlity) หมายถึง  คา่นิยมท่ีเป็นศีล และธรรมโดยเฉพาะหรือ

ได้แก่ Moral Value โดยเฉพาะ  ซึง่ถือเอาพระศาสดาหรือพระผู้ เป็นเจ้าได้ก าหนดไว้ 

2.ค่านิยมท่ีเป็นข้อตกลง  (Convention) หมายถึง ค่านิยมท่ีประชาชนในชาติได้ตกลง

เห็นชอบก าหนดกันขึน้เองไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม ตามยุคสมัย  ได้แก่  ประเพณี  

อดุมการณ์ วินยั กฎหมาย ฯลฯแตถ้่าแบง่ยึดวิชาชีพ  เป็นหลกัส าคญัก็อาจจะแบง่คา่นิยมออกเป็น 

2 ประเภทเชน่กนั คือ  

1. คา่นิยมพืน้ฐาน (Basisc  Values) ประกอบด้วยคา่นิยมดงัตอ่ไปนี ้

(1) ศีลธรรม 

(2) คณุธรรม 

(3) ธรรมเนียมประเพณีวฒันธรรม 

(4) กฎหมาย 

2. คา่นิยมวิชาชีพ ประกอบด้วยคา่นิยมตอ่ไปนี ้

(1) อดุมการณ์ประจ าวิชาชีพของตน เช่น นกัการเมือง  อาจมีอดุมการณ์  3  ประการ  

คือ บริการ  วิจยั การน าในการใช้ความคดิใหม่ 

(2) วินยัประจ าวิชาชีพตน 

(3) มารยาทประจ าวิชาชีพตน 

(4) พระราชบญัญตัปิระจ าวิชาชีพตนโดยเฉพาะ 

ในการแบง่ประเภทของคา่นิยมทัง้สองประการดงักล่าวแล้วนัน้จะเห็นว่า  เนือ้หานัน้เหมือนกนั แต่

วิธีการแบง่นัน้ตา่งกนั ทัง้นีอ้าจจะยงัมีวิธีการอ่ืนๆอีกแล้วแตจุ่ดประสงค์ของผู้แบ่งเช่น  อี.สแปรน

เจอร์  ได้จ าแนกลกัษณะของค่านิยม  โดยการพิจารณาตามลกัษณะการด ารงชีวิตของมนุษย์ใน

สงัคมตา่งๆออกเป็น 6 ประเภท 

 1.ค่านิยมทางทฤษฎีหรือวิชาการ ได้แก่ ค่านิยมท่ีจะศึกษาหาความรู้  ความจริง เหตผุล

และการรวบรวมจดัระบบความรู้ 

2.คา่นิยมทางเศรษฐกิจ เป็นคา่นิยมท่ีท าให้บคุคลแสวงหาประโยชน์  ทรัพย์สิน  และความ

มัน่คง 
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3.ค่านิยมทางสุนทรียภาพ  เก่ียวข้องกับความช่ืนชม  พึงพอใจในความงาม  ความ

เหมาะสม และความกลมกลืนในลกัษณะตา่งๆ 

4.ค่านิยมทางสงัคม  ได้แก่  ความรักเพ่ือนมนุษย์ ความต้องการท่ีจะท าให้ประโยชน์ให้

เพ่ือนมนษุย์ 

5.ค่านิยมทางการเมือง คือความเช่ือและความยึดถือในศาสนา สิ่งศักดิ์สิทธิหรือ

จดุมุง่หมายอนัสงูสดุในจกัรวาล 

ค่านิยมพืน้ฐาน 5 ประการ ท่ีคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติได้เชิญชวนให้ทุกคน

ร่วมกนัสง่เสริมปลกูฝังและปฏิบตัติาม คือ  

1.การพึง่ตนเอง ขยนัหมัน่เพียร และมีความรับผิดชอบ 

2.การประหยดัอดออม 

3.การมีระเบียบวินยั และเคารพกฎหมาย 

4.การปฏิบตัติามคณุธรรมของศาสนา 

5.ความรักชาต ิศาสน์  กษัตริย์ 

จากคา่นิยมพืน้ฐาน 5 ประการ แบง่ออกได้  3  ประเภท ตามผลท่ีเกิดขึน้หรือจดุมุ่งหมาย

ปลายทางท่ีต้องการส าหรับสว่นบคุคล ตนเอง สงัคม และประเทศชาติ 

ค่านิยมเก่ียวกับตนเอง  ได้แก่  ค่านิยมพึ่งตนเอง ขยนัหมัน่เพียร และมีความรับผิดชอบ 

กบัคา่นิยมการประหยดัอดออม 

2.ค่านิยมท่ีเก่ียวกับสังคม  ได้แก่ ค่านิยมการมีระเบียบวินัย  และเคารพกฎหมายกับ

คา่นิยมการปฏิบตัติามคณุธรรมของศาสนา 

การปฏิบตัติามคณุธรรมของศาสนา 

3.คา่นิยมเก่ียวกบัชาติ ได้แก่ คา่นิยมความรักชาต ิ ศาสน์  กษัตริย์ 

1.3 ความส าคญัของคา่นิยม 
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ค่านิยม เป็นสิ่งส าคัญอย่างมาก  เน่ืองจากว่าค่านิยมท่ีมนุษย์เรามีอยู่นัน้ท าหน้าท่ี

มากมายหลายอยา่งท่ีเก่ียวกบัชีวิตเราส าคญัท่ีสดุ  คือ 

(1) คา่นิยมท าหน้าท่ีเป็นบรรทดัฐานหรือมาตรฐานของพฤตกิรรมทัง้หลายของเรากลา่วคือ

คา่นิยมเป็นตวัก าหนดการแสดงออกซึง่พฤติกรรมของเราวา่   เราควรจะท าหรือไม่  ควรจะท าในสิ่ง

คา่นิยมจะช่วยก าหนดจดุยืนในเร่ืองต่างๆไม่ว่าจะเป็นเร่ืองเศรษฐกิจ  สงัคม  การเมือง ฯลฯ และ

คา่นิยมจะชว่ยท าหน้าท่ีประเมินการปฏิบตัิการตา่งๆทัง้ของตวัเราและของผู้ อ่ืน 

(2) ค่านิยมท าหน้าท่ีเป็นแบบแผนส าหรับการตดัสินใจและการแก้ไขข้อขัดแย้งต่างๆใน

บางกรณีบคุคลต้องเผชิญกบัสถานการณ์บางอย่างเคร่งครัด  กบัความเป็นตวัของตนเอง  หรือการ

รักษาความเป็นอิสรเสรีของตน การปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์  สุจริตแต่ยากจน  กับการ

ปฏิบตังิานในทางท่ีไมส่จุริต  แตร่ ่ารวย  บคุคลจะเลือกเดนิทางไหนนัน้  คา่นิยมหรือระบบคา่นิยมท่ี

บคุคลมีอยูจ่ะชว่ยก าหนดทางเลือกให้เขา 

 (3) คา่นิยมท าหน้าท่ีเป็นแงจงูใจ หรือผลกัดนัของบคุล เช่น บคุคลท่ีมีคา่นิยมชมชอบการ

มีอายุยาวนาน หรือสุขภาพดี ด้วยเหตท่ีุค่านิยมเป็นตวัก าหนดความประพฤติและปฏิบตัิของตน

และการประพฤติการปฏิบัติของตนเป็นตัวการท าให้สังคมเปล่ียนไปเราจึงอาจจะกล่าวได้ว่า

ค่านิยมมีส่วนท าให้เกดการเปล่ียนแปลงทางสงัคม  ในขณะเดียวกันการเปล่ียนแปลงทางสงัคม 

เชน่ การเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี ก็มีสว่นท าให้ค่านิยมใหม่ๆ เกิดขึน้ได้เหมือนกนั พดูอีกนยัหนึง่ก็คือ 

ค่านิยมเป็นได้ทัง้เหตุผลของการเปล่ียนแปลง ดงันัน้  ค่านิยมจึงมีความส าคญัมาก เพาะส่งผล

กระทบกระเทือนถึงความเจริญความเส่ือมของสงัคม และความมัน่คงของชาติ  กลา่วคือ สงัคมท่ีมี

ค่านิยมท่ีเหมาะสม ถูกต้อง  เช่น  ความซ่ือสัตย์ ความขยันหมั่นเพียร  ความเสียสละ  ความมี

ระเบียบวินยั ความสามคัคี เป็นต้น สงัคมนัน้ยอ่มเจริญก้าวหน้าอยา่งแนน่อน สงัคมใดมีคา่นิยมไม่

เหมาะสม เช่น  ขาดระเบียบวินยั  ไร้สามคัคี เกียจคร้าน ฯลฯ สงัคมนัน้จะเส่ือมลงและขาดความ

มัน่คงภายในชาติ  จึงจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีสงัคมต้องสร้างคา่นิยมท่ีเหมาะสมและเป็นคา่นินมท่ีน าไปสู่

การเปล่ียนแปลงท่ีพงึปรารถนามากท่ีสดุ 

1.4 ความหมายของความซ่ือสตัย์ 
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ความซ่ือสตัย์ สุจริต ความหมายของซ่ือสตัย์ สจุริต หมายถึง คณุลกัษณะท่ีแสดงออกถึง

การยึดมัน่ในความถูกต้อง ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้ อ่ืน  ทัง้ทางกาย วาจา 

ใจ 

ผู้ ท่ีมีความซ่ือสตัย์  สจุริต คือ ผู้ประพฤติตรงตามความเป็นจริง ทัง้ทางกาย วาจา ใจ และ

ยดึหลกัความจริง  ความถกูต้องในการด าเนินชีวิต มีความละอายและเกรงกลวัตอ่การกระท าผิด 

ประเสริฐศรี เอือ้นครินทร์ ให้ความหมายของความซ่ือสัตย์ว่าหมายถึง  การกระท าหรือ

ความรู้สึกเก่ียวกับเร่ืองการงไม่ทุจริต และประพฤติมิชอบ การปฏิบัติกฎท่ีก าหนดไว้  การไม่

หลอกลวงการพูดแต่ความจริง การไม่หาประโยชน์ในทางมิชอบ การมีความยุติธรรมและมีความ

ละอายตอ่บาป 

สดุใจ  ขนัทองค า ให้ความหมายของ ความซ่ือสตัย์ว่า หมายถึงการกระท าหรือพฤติกรรม

ตลอดจนการแสดงความรู้สึกของบุคคลในเร่ือง  การพูดความจริง การตรงต่อเวลา การยอมรับ

ความผิด  การไม่ขโมยของผู้ อ่ืนมาเป็นของตน  และการประพฤติปฏิบตัิตามข้อตกลง กติกาหรือ

สญัญาท่ีให้ไว้กบัตนเองหรือผู้ อ่ืน 

ทวี บุญยเกตุ ให้ความหมายของ ความซ่ือสัตย์ ท่ีมีลักษณะเป็นรูปธรรมและเป็น

ความหมายในเชิงพฤติกรรมนัน้ ได้ให้ความหมายไว้ดงันี ้คือ ความซ่ือสตัย์สจุริต หมายถึง ความ

ภกัดี ความซ่ือตรง การประพฤติตรง คือ ไม่คดโกง ไมห่ลอกลวง โดยมากผู้ ซ่ือสตัย์สจุริตจะเป็นผู้ มี

ก าลงัใจเข้มแข็ง  มีใจบริสุทธ์ิ หนกัแน่น อดทน รักเกียติยศช่ือเสียง  ไม่เห็นแก่ตวั และได้จ าแนก

ความซ่ือสตัย์ออกเป็น  ๓  ด้าน คือ  

1. ซ่ือสตัย์ตอ่ตนเอง  เป็นเร่ืองของความมี หิริโอตตปัปะ ไม่กล้ากระท าในสิ่งท่ีไม่สจุริตแม้

การกระท านัน้ๆ  จะไมมี่ใครเห็นก็ตาม ท าตามค าพดูโดยไมเ่หลวไหล 

2. ซ่ือสตัย์ตอ่งานท่ีท า  ได้แก่ ความซ่ือตรงเท่ียงตรง ไม่แสวงหาผลประโยชน์ใส่ตนในทาง

ท่ีชอบ 

3. ซ่ือสัตย์ต่อเพ่ือนฝูงได้แก่ การไม่คด  ไม่โกง  ไม่เอารัดเอาเปรียบเพ่ือนและต้องการ

ความรักความหวงัดี  ความสงสารและซ่ือตรงตอ่กนั 

กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ จ าแนกความซ่ือสตัย์สจุริต  ออกได้ดงันี ้
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1. ความซ่ือสตัย์สุจริต ต่อตนเอง คือ มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี  การมีความละอาย  เกรง

กลวัตอ่การกระท าผิด การไมพ่ดูสบัปลบัหลอกลวง การไมค่ดิโลภของผู้ อ่ืน ไมค่ล้อยตามพวกท่ีลาก

หรือชักจูงไปในทางท่ีเส่ือมเสีย  มั่นคงในการท าความดีของตน ไม่คดโกง  มีความตัง้ใจท าจริง

ประพฤติตรงตามท่ีพดูและคิด ในกรณีของนกัเรียนจะเห็นความซ่ือสตัย์ต่อตนเองคือ เรียนจริงมา

โรงเรียนตรงตอ่เวลา ท าการบ้านไมล่อกคนอ่ืน เวลาสอบก็ตัง้ใจสอบ ไมท่จุริตในห้องสอบ 

2.ความซ่ือสัตย์สุจริตต่อบุคคล  คือ  มีความจริงใจต่อผู้ อ่ืน  ไม่ชักชวนผู้ อ่ืนไปในทางท่ี

เส่ือมเสียไม่สอพลอเพ่ือหาประโยชน์ส่วนตัว เตือนสติแนะน าในสิ่งท่ีเป็นประโยชน์  ยินดีใน

ความส าเร็จของผู้ อ่ืน ไม่คิดริษยา กลั่นแกล้ง ไม่ถือเอาของผู้ อ่ืนมาเป็นของตนโดยการลักขโมย

ฉ้อโกง ไม่ละเมิดของรักของผู้ อ่ืน  ยอมรับผิดหากตนเป็นผู้ กระท าผิดตอ่ผู้ อ่ืน  ไม่ผิดนดั รู้จกัเคารพ

สิทธ์ิของผู้ อ่ืนไม่หยิบของใช้ของผู้ อ่ืนไป โดยไม่ได้รับอนญุาต มีความประพฤติดีทัง้ตอ่หน้าและลบั

หลงัผู้ อ่ืน 

3.ความซ่ือสตัย์ต่อหน้าท่ี คือ มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีตนท าหรือได้รับหมอบหมาย

และท าให้ดีท่ีสุด ไม่ทอดทิง้หน้าท่ี ไม่ทจุริตคดโกง ไม่ใช้อ านาจหน้าท่ีเพ่ือประโยชน์ส่วนตนรักษา

ระเบียบกฎเกณฑ์  ตรงตอ่เวลา ไมเ่อาเวลาท างานในหน้าท่ีไปใช้ประโยชน์สว่นตวั 

4.ความซ่ือสัตย์ต่อหมู่คณะ สังคมและประเทศชาติ คือการรักษาค ามั่นสัญญา ไม่คิด

ประทุษร้ายต่อหมู่คณะ รักษาความสามคัคี ไม่น าความลับของหมู่คณะ สังคม ประเทศชาติไป

เปิดเผย ไม่เป็นต้นเหตใุห้คนภายนอกมาท าลายหมู่คณะ ไม่คิดทรยศ ท าลายสถาบนัหลกัของชาติ

ไม่ร่วมมือกันท างานใดๆท่ีผิดกฎหมาย หรือระเบียบข้อบังคบั ส านึกว่าตนเองเป็นพลเมืองของ

ประเทศ จะต้องปฏิบตัิตน เป็นพลเมืองดี ช่วยกันรักษาความสงบ สิ่ง ใดท่ีสร้างขึน้เป็นสาธารณ

สมบตัจิะต้องชว่ยกนัรักษาและรู้จกัใช้อยา่ง ทะนถุนอม 

จึงสรุปได้ว่า  ซ่ือสัตย์สุจริต หมายถึง  การประพฤติปฏิบตัิอย่างเหมาะสม  และตรงต่อ

ความเป็นจริง การประพฤติปฏิบตัิอย่างตรงไปตรงมา ทัง้กาย วาจา ใจ ต่อตนเองและผู้ อ่ืน รวม

ตลอดทัง้ตอ่หน้าท่ี  การงานและค ามัน่สญัญา  ความประพฤติท่ีตรงไปตรงมาและจริงใจในสิ่งท่ีถกู

ท่ีควรถูกต้อง ตามท านองคลองธรรมรวมไปถึงการไม่คิดคดทรยศ  ไม่คดโกงและหลอกลวง  

นอกจากนีแ้ล้วความซ่ือสตัย์สจุริตยงัรวมไปถึง  การรักษาค าพดูหรือค ามัน่สญัญา และการปฏิบตัิ

หน้าท่ีการงานของตนเองด้วยความรับผิดชอบ และด้วยความซ่ือสตัย์ไมแ่สวงหาผลประโยชน์ให้แก่
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ตนเองและพวกพ้องด้วยการใช้  อ านาจหน้าท่ีโดยมิชอบ  ซึ่งความซ่ือสตัย์สจุริตนีจ้ะด าเนินไปด้วย

ความตัง้ใจจริงเพ่ือท าหน้าท่ีของตนเองให้ส าเร็จลลุว่ง ด้วยความระมดัระวงั และเกิดผลดีตอ่ตนเอง

และสงัคม 

1.5 คณุธรรมพืน้ฐานความซ่ือสตัย์ 

คนท่ีมีความซ่ือสตัย์จะเป็นผู้ ท่ียึดมัน่ในหลกัความจริงและความถกูต้องในการด าเนินชีวิต

ประพฤติตรงตามความเป็นจริงตอ่ตนเองและผู้ อ่ืน ทัง้ทางกาย  วาจา  ใจ  มีความละอายและเกรง

กลวัตอ่การกระท าผิด คนมีศีลธรรมหรือมีมนษุยธรรม ท่ีสามารถเรียกได้วา่ เป็นอารยชน จะมีความ

ประพฤตดีิ ประพฤตชิอบ และมีความซ่ือสตัย์ สจุริต 3 ประการ ดงันีคื้อ 

กายสุจริต เป็นความสุจริตทางกาย ท าสิ่งท่ีดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยกาย ละเว้น

การบีบคัน้ เบียดเบียน มีเมตตากรุณา ช่วยเหลือเกือ้กลูสงเคราะห์กัน ไม่แย่งชิงลกัขโมย หรือเอา

รัดเอาเปรียบ แต่เคารพสิทธิในทรัพย์สินของกันและกัน ไม่ประพฤติผิดล่วงละเมิดในของรักของ

หวงของผู้ อ่ืน ไมข่ม่เหงจิตใจ หรือท าลายลบหลู่เกียรตแิละวงศ์ตระกลูของกนั 

วจีสจุริต เป็นความสจุริตทางกายวาจา ท าสิ่งท่ีดีงามถกูต้อง ประพฤติชอบด้วยวาจา ละ

เว้นการพุดเท็จ โกหกหลอกลวง กล่าวแต่ค าสัตย์ไม่จงใจพูดให้ผิดจากความจริง เพราะเห็นแก่

ผลประโยชน์ใดๆไม่พดูส่อเสียด ยยุง สร้างความแตกแยก  พดูแตค่ าท่ีส่งเสริมสามคัคี  ละเว้นจาก

การพูดค าหยาบคาย  สกปรกเสียหาย พูดแต่ค าสุภาพ นุ่มนวลควรฟัง รวมถึงละเว้นจากการพูด

เหลวไหลเพ้อเจ้อ พดูแตค่ าจริง มีเหตมีุผล มีสารประโยชน์ และถกูกาลเทศะ 

มโนสจุริต เป็นความสจุริตทางใจ ท าสิ่งท่ีดีงามถกูต้อง ประพฤตชิอบด้วยใจ ไม่ละโมบ ไม่

เพง่เล็งคดิหาทางเอาแตจ่ะได้ คดิให้ คดิเสียสละ ท าใจให้เผ่ือแผก่ว้างขวาง ไม่คดิร้ายมุง่เบียดเบียน 

หรือเพ่งมองในแง่ท่ีจะท าลาย แต่ตัง้ความปรารถนาดี แผ่ไมตรี มุ่งให้เกิดประโยชน์สุขแก่กัน มี

ความเห็นถกูต้อง เป็นสมัมาทิฐิ เข้าใจในหลกักรรมวา่ ท าดีมีผลดี ท าชัว่มีผลชัว่ รู้เท่าทนัความจริง

ท่ีเป็นธรรมดาของโลกและชีวิต มองเห็นความเป็นไปตามเหตปัุจจยั  

มนษุย์เราเป็นสิ่งแวดล้อมของกันและกัน ตวัเราก็เป็นสิ่งแวดล้อมขอผู้ อ่ืนเราจึงควรมีจิตใจเกือ้กูล

ต่อผู้ อ่ืน มีเมตตาไมตรีต่อกัน ในฐานะท่ีเราเป็นสิ่งแวดล้อมของเพ่ือนมนุษย์  เราจึงต้องมี

ความสมัพนัธ์กบัสิ่งแวดล้อมทางสงัคม นบัตัง้แตก่ารอยู่ร่วมกนัในครอบครัว เราทกุคนควรเป็นผู้ ท่ี
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มีวินยัในการด ารงชีวิต ไม่เบียดเบียนทางสงัคม  มีความซ่ือสตัย์สจุริต มีความสามคัคี รับฟังความ

คดิเห็นของผู้ อ่ืนรู้บทบาทของตน ให้ความชว่ยเหลือเกือ้กลูกนั สามารถแก้ปัญหาและขจดัความชดั

แย้งได้ 

 1.6 บทบาทผู้ปกครองการสง่เสริมคณุธรรมความซ่ือสตัย์ 

 วิธีสอนลกูให้ซ่ือสตัย์ พอ่แมค่วรปลกูฝังความซ่ือสตัย์ให้ลกูตัง้แตย่งัเล็ก โดยเป็นแบบอยา่ง

ท่ีดีในเร่ืองความซ่ือสตัย์ ทัง้การซ่ือสตัย์ต่อครอบครัว ต่อการท างานและต่อการด ารงชีวิต พ่อแม่

ควรสอนลูกให้พิจารณาประโยชน์ของความซ่ือสัตย์และโทษของความไม่ซ่ือสัตย์ว่าเป็นอย่างไร

สอนลกูให้สามารถฝึกหดัควบคมุตนให้ได้ โดยเร่ิมจากการควบคมุทางกายและวาจาก่อน ด้วยการ

ประพฤตติามหลกัศีล 5 ท่ีเป็นสว่นเบือ้งต้นของธรรมจริยา ได้แก่  

 เว้นจากปาณาตบิาต คือ ละเว้นการฆา่ การสงัหาร ไมป่ระทษุร้ายตอ่ชีวิตและร่างกาย เป็น

เร่ืองการเคารพในตวัคน ในชีวิตสตัว์ การท่ีเราเป็นผู้ ไม่เบียดเบียน นบัเป็นการให้สิ่งท่ีล า้คา่คือ ให้

ความปลอดภยักบัผู้คนรอบข้างและสตัย์ทัง้หลายทัง้ปวง ก็เป็นสิ่งท่ีงดงาม 

 เว้นจากอทินนาทาน คือ ละเว้นการลกัขโมย เบียดบงั แย่งชิง ไม่ประทษุร้ายต่อทรัพย์สิน 

เป็นการเคารพในทรัพย์สิน ในสิ่งของคนอ่ืน อันไหนท่ีไม่ใช่ของเรา เราไม่สนใจ ถือว่าไม่มี

ความหมายส าหรับเรา เพราะไม่ใช่ของเรา และจะท าให้เรามีความละเอียดมากขึน้ ท า ให้จิตใจ

ซ่ือตรง สามารถเคารพนบัถือตวัเองได้ 

 เว้นจากกาเมสมุิจฉาจาร คือ ละเว้นการประพฤติผิดในกาม ไม่ประทษุร้ายตอ่ของรักของ

หวงแหนอนัเป็นการท าลายเกียรติภูมิและจิตใจ ตลอดจนท าวงศ์ตระกลูของเขาให้สบัสน เป็นการ

ไม่ประพฤติผิดในกาม ท่ีท าให้ความวุ่นวายในครอบครัว ลดน้อยลง เร่ิมต้นจากครอบครัวของเรา

อนัเป็นสงัคมเล็กๆพ่อแม่แสดง โลกให้ลกูเห็นว่า เราอยู่ด้วยกนั เช่ือถือไว้วางใจกนัได้ งดเว้นในการ

ประพฤติตามอารมณ์ทางเพศท่ีเกิดขึน้กบัคนอ่ืนทัง้หมด มีความจงรักภกัดีตอ่กนั  ครอบครัวเราจึง

จะมีความสขุได้ยาวนาน 

 เว้นจากมสุาวาท คือ ละเว้นการพดูเท็จ โกหกหลอกลวง ไม่ประทษุร้ายเขา หรือประโยชน์

สุขของเขาด้วยวาจา ไม่โกหก ไม่พูดเท็จ ข้อนีน้บัว่าเป็นข้อท่ียาก เพราะต้องมีสติ ต้องรู้ตวั ต้อง

ระมดัระวงั จึงจะรักษาข้อนีไ้ด้ แล้วเราจะท าอย่างไรจึงจะพดูโดยไม่ผิดศีลและไม่ท าให้คนรอบข้าง
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เสียใจ สมมติว่าคนอยู่ด้วยกัน เป็นเพ่ือนกัน เป็นแฟนกนั พดูความจริงตลอด หลงัจากนัน้พูดเท็จ

เพียงครัง้เดียว ค าพดูเท็จ ค าโกหกเพียงครัง้เดียวจะมีน า้หนกัมากกว่าค าจริงทัง้หมดท่ีผา่นมา และ

พอเราพดูโกหก เราโกหกครัง้เดียวคงไม่จบ เพราะวา่จะต้องจ าว่าพดูไว้อยา่งไร ไปๆ มาๆ เราจะจ า

ไมไ่ด้เอง สบัสนวุน่วาย หากเราต้องการความสขุในครอบครัว ความสขุในชมุชน เราก็พยายามท่ีสดุ

ท่ีจะไมพ่ดูสิ่งท่ีไมเ่ป็นจริง 

 เว้นจากสุราเมรัย คือ ไม่เสพเคร่ืองดองของมึนเมา สิ่งเสพติด อันเป็นเหตุให้เกิดความ

ประมาทมวัเมา ก่อความเสียหายผิดพลาดเพราะขาดสติ เช่น ท าให้เกิดอุบตัิ เหต ุแม่อย่างน้อยก็

เป็นผู้คกุคามตอ่ความรู้สกึมัน่คงของผู้ ร่วมสงัคม ไมด่ื่ม ไมเ่สพสิ่งท่ีท าให้มนึเมา ท าให้มีสติน้อยลง 

เหล้าทกุชนิดละลายความละอาย ไม่มีใครกินเหล้าแล้วฉลาดขึน้ ไม่มีใครกินเหล้าแล้วสขุภาพดีขึน้ 

มีแตกิ่นเหล้าแล้วหยาบลง 

 อานิสงส์ของการรักษาศีล 5 ศีล คือ บทศกึษาหรือบทฝึกหดัตวัเอง คนเราจะพฒันาตวัเอง

ต้องเร่ิมท่ีกายและวาจา มีความฉลาดในการเลือกสิ่งท่ีท า และฉลาดในการเลือกสิ่งท่ีจะไม่ท า โดย

ประพฤตติอ่คนรอบข้าง ตอ่สิ่งรอบข้าง ด้วยความเข้าใจในประโยชน์ของการไมท่ าบางสิ่งบางอยา่ง

และเห็นโทษของการกระท าบางอย่าง ซึ่งเป็นผลร้ายท่ีเกิดขึน้กบัชีวิตของตวัเองและคนรอบข้าง ทัง้

ในระยะสัน้และระยะยาว ดงันัน้ ศีลจึงเป็นเร่ืองของความสมคัรใจ ไม่ใช่การบงัคบั ไม่ใช่เพราะ

ความกลวั แต่เกิดความเข้าใจในการท าสิ่งท่ีดี ท่ีถูกต้อง ท่ีเป็นความจริง และสมคัรใจท่ีจะงดเว้น

จากการกระท าทัง้ 5 อย่าง ซึ่งเป็นเคร่ืองรับประกันการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสขุ ไม่หวาดระแวง

ตอ่กนั เราทกุคนต้องการชมชนท่ีไว้ใจได้แตค่งเป็นไปไม่ได้ท่ีทกุคนจะรักกนั อย่างไรก็ตาม ทกุคนก็

สามารถงดเว้นจาการเบียดเบียนกนัได้ ถึงจะไม่รักกนั เราก็เคารพซึ่งกนัและกันได้ ไว้วางใจกันได้

ไม่ต้องระแวงกนัอยูต่ลอดเวลา ถ้าเรารู้สึกไม่ปลอดภยั แล้วจะหาความสขุได้จากทีไหนความสขุคง

เกิด ขึน้ไม่ได้ เร่ืองของศีล เราจะเห็นประโยชน์ในการรักษาได้ง่าย ตอ่เม่ือเราสนใจในการพฒันา

ชีวิตตวัเอง และต้องการจะมีชีวิตท่ีราบร่ืน มีชีวิตท่ีสงบ ปลอดภยั ก็ต้องงดเว้นจากสิ่งเหล้านี ้

 1.7 รูปแบบการวดัความซ่ือสตัย์ 

     มีความซ่ือสตัย์ 

  1.7.1 มีความซ่ือสตัย์ตอ่ตนเอง 
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  -     ท างานด้วยตนเอง 

  -      ไมโ่กหก 

  -       ไมล่กัขโมย 

  -       ไมล่อกการบ้าน  

  -       ไมห่นีโรงเรียน 

  1.7.2 มีความซ่ือสตัย์ตอ่ผู้ อ่ืน 

  -       ไมเ่อาเปรียบผู้ อ่ืน 

-       ไมเ่อาของผู้ อ่ืนมาเป็นของตน 

  -        ไมช่วนเพ่ือนหนีเรียน 

-        ไมท่ะเลาะกบัเพ่ือน 

-      ไมล่ะเมิดสิทธิของผู้ อ่ืน 

1.7.3 มีความซ่ือสตัย์ตอ่หน้าท่ี 

-     ท างานเสร็จทนัเวลาท่ีก าหนด 

-     รับผิดชอบตอ่หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

-     มาโรงเรียนทนัเวลา 

-     เข้าร่วมกิจกรรมกบัทางโรงเรียน 

-     ไมห่นีเรียนในชัว่โมง 

1.7.4 มีความซ่ือสตัย์ตอ่โรงเรียน 

-      ไมท่ าลายทรัพย์สินของโรงเรียน 

-      ไมท่ าลายช่ือเสียงของโรงเรียน 

-      ปฏิบตัติามกฎระเบียบของโรงเรียน 
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-       สร้างช่ือเสียงให้กบัโรงเรียน 

-       รักและเคารพตอ่สถาบนั 

1.7.5  มีความซ่ือสตัย์ตอ่ครอบครัว 

-       ไมล่กัขโมย 

-       ไมโ่กหก 

-       ไมห่ลอกลวง 

-       ไมเ่บียดเบียน 

-       ไมฟุ่่ มเฟือย 

-       ชว่ยครอบครัวประหยดั 

-       ไมท่ าให้ครอบครัวเส่ือมเสียช่ือเสียง 

-        สร้างช่ือเสียงให้กบัครอบครัว 

-       ไมท่ าให้ครอบครัวเดือดร้อน 

-       ไมท่ าให้บดิา –  มารดาเสียใจ 

1.7.6  มีความซ่ือสตัย์ตอ่สงัคมและประเทศชาติ 

-       ไมท่ าลายสาธารณะสมบตัขิองสว่นรวม 

-       ไมเ่ป็นทาสของสิ่งเสพตดิ 

-       ไมข่ายสิ่งเสพตดิทกุชนิด 

-       ชว่ยรณรงค์และตอ่ต้านสิ่งเสพตดิทกุชนิด 

-       ไมม่ัว่สมุอบายมขุทกุชนิด 

-       ปฏิบตัติามกฎหมาย 

-       สร้างช่ือเสียงให้แก่สงัคมและประเทศชาติ 
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2.ความหมายใฝ่หาความรู้ 

 2.1 ความหมายของค าว่า  การใฝ่รู้  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใฝ่เรียนรู้ความหมายของสามค านีมี้

ความท่ีคล้ายคลงึกนั ซึง่ได้มีนกัวิชาการหลายทา่นได้ให้ความหมายไว้อย่างหลากหลาย  ดงันี ้ 

 ใฝ่รู้ (Congnitive)  

 วินัย และคณะ (2538) กล่าวว่าความใฝ่รู้ หมายถึง ความมุ่งหวัง ความปรารถนาท่ีจะ

แสวงหาความรู้ เพ่ือ จะรับความรู้เร่ืองราวต่างๆท่ีตนยงัไม่รู้สม ่าเสมอ ซึ่งการแสวงหาความรู้อยู่

เสมอ เสมอจะเป็นการเพิ่มพูนสติปัญญา ท าให้คนมีเหตผุล มีความรับผิดชอบมีความมัน่ใจใน

ตนเอง และ จะน าความรู้ความสามารถไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และ

ประเทศชาตไิด้ 

 กรมวิชาการ(2541)การใฝ่รู้ คือ การแสวงหาความรู้อยู่เสมอ เป็นการเพิ่มพูนสติปัญญา 

ท าให้คนมีเหตผุล มีความรับผิดชอบมีความมัน่ใจในตนเอง 

 ชิต สภุางค์(2541) การใฝ่รู้ หมายถึง กรท่ีบคุคลมีแรงจงูใจ ความปรารถนา ความอยากรู้ 

อยากเห็น ความกระตือรือร้น ความสนใจ และความพอใจท่ีจะแสวงหาข้อมลูตา่งๆ เพ่ือตอบสนอง

ความต้องการหรือความกระหายใคร่รู้ท่ีเกิดขึน้  พฤติกรรมท่ีแสดงการใฝ่รู้ เช่น  การสนใจแสวงหา

ความรู้ การคดิสืบค้น การสอบถามผู้ รู้ 

 ละเอียด(2541) การใฝ่รู้หมายถึง ความอยากเรียนรู้ชอบอ่าน ค้นคว้าด้วยตนเอง ชอบตัง้

ค าถามชอบใช้ส่ือเทคโนโลยี 

 ดงันัน้  การใฝ่รู้  จึงหมายถึง ความปรารถนา  ความกระตือรือร้นความสนใจ ความพอใจ 

ความอยากรู้ อยากเห็น และการต้องการกระท า เพ่ือแสวงหาความรู้ท่ีต้องการ  ตรวจสอบได้จาก

การชอบตัง้ค าถามเพ่ือให้รู้ละเข้าใจ การชอบหาความรู้ด้วยวิธีการตา่งๆ เช่น การสอบถามผู้ รู้ อ่าน

ต ารา วารสาร และเอกสาร ต่างๆ รวมทัง้มีความสามารถในการจ าแนก เปรียบเทียบ วิเคราะห์ 

ข้อมลูเพื่อน าไปใช้ประโยชน์ 

 ใฝ่รู้ใฝ่เรียน(Master,lnquiry Learing) 
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 กรมวิชาการ (2539)   การใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง การแสดงความกระตือรือร้น  ในการ

แสวงหาความรู้อย่างสม ่าเสมอ และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม การแสดงออกถึง 

การใฝ่รู้ใฝ่เรียนนัน้ สังเกตได้จากพฤติกรรมต่างๆ ของผู้ เรียน เช่น การซักถาม การแสดงความ

คิดเห็น การชอบอ่านหนงัสือเป็นต้น ผู้ เรียนสามารถแสดงออกได้หลายลกัษณะ เช่น การแสวงหา

ความรู้จากการฟัง การถาม การอา่น การคดิ การเขียน การด ูการปฏิบตั ิ 

 บุญชิต (2540) การใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง การท่ีบุคคลมีแรงจูงใจ ความปรารถนา ความ

อยากรู้ อยากเห็น ความกระตือรือร้น ความสนใจ และความพอใจท่ีจะแสวงหาข้อมลูความรู้ตา่งๆ

เพ่ือตอบสนองความต้องการ หรือกระหายใคร่รู้ท่ีเกิดขึน้ พฤติกรรม ท่ีการใฝ่รู้ใฝ่เรียน การสนใจ

แสวงหาความรู้ การคดิสืบค้น การสอบถามผู้ รู้ การสืบเสาะหาความรู้ 

 ส านักงานคระกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2540) ความสนใจใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง 

คณุลักษณะทางจิตใจและพฤติกรรมท่ีแสดงถึง ความกระตือรือร้น ความสนใจ ใฝ่คิดค้น เสาะ

แสวงความรู้ด้านต่างๆ เพ่ืออ านวยให้ชีวิตมีความเป็นอยู่ท่ีสะดวก ปลอดภัย และมีความสุขซึง้

สอดคล้องกบัความหมายของกรมการศกึษานอกโรงเรียน 

 นรินทร์ (2541) คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง ความมุ่งหวงั ความต้องการ และการใช้

วีการตา่งๆ ท่ีถูกต้องและเหมาะสมในการแสวงหาความรู้ความเข้าใจในสิ่งตา่งๆ อย่างสม ่าเสมอ

เพ่ือให้ตนเองมีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองราวหรือสิ่งนัน้ สามารถปฏิบตัิได้ถกูต้อง เป็นการเพิ่มพนู 

ความรู้ สติปัญญา ท าให้เป็นคนมีเหตผุล มีความรับผิดชอบ มัน่ใจในตนเอง สามารถน าความรู้ไป

ใช้ให้เกิดประโยชน์ตอ่ตนเองและสงัคม 

 วินยั (2541) การใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง การเรียนรู้ท่ีแสวงหาความรู้อย่างกว้างขว้างและ 

เพียงพอกบัโอกาสท่ีสามารถจะท างานได้ และเพ่ือจะได้รับประโยชน์จากโอกาสทางการศกึษาท่ีมี

ให้ตลอกชีวิต 

 นิรันดร์ และคณะ (2543) ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมี

ความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์ รักการประดิษฐ์ ค้นคว้ารู้เท่าทันวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และ

สามารถให้ทนัตอ่กระแสการเปล่ียนแปลงตา่งๆ 
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 ยพุิน และคณะ (2544) คณุลกัษณะนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง คณุลกัษณะทางจิตใจ และ

พฤติกรรมของนักเรียน ท่ีแสดงความกระตือรือร้นสนใจ เสาะแสวงหาความรู้ใหม่ๆ มาเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการเรียนและน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได้อยา่งเหมาะสม 

 สภุาพร (2544) พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั ทรงกล่าวว่า ความ

ฉลาดรู้ หรือความใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง รู้แล้วสามารถน าไปใช้ได้จริงๆโดยไม่เป็นพิษเป็นโทษ 

การศกึษาเพ่ือความฉลาดรู้ต้องยึดหลกัอย่างน้อย 2 ประการ ประการแรก เม่ือจะศกึษาสิ่งใดให้รู้

จริงควรศึกษาให้ตลอด ครบถ้วน ทกุแง่ทกุมุม ไม่ใช่เรียนรู้แต่เพียงบางส่วนบางตอนหรือ เพ่งเล็ง

เฉพาะแต่เพียงบางแง่บางมุม อีกประการหนึ่ง ซึ่งจะต้อปฏิบัติประกอบกันไปเสมอ คือต้อง

พิจารณาศกึษาเร่ืองนัน้ๆด้วยความคดิจิตใจท่ีตัง้มัน่เป็นปกตเิท่ียงตรงและเป็นกลาง 

 ดงันัน้ การใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง การท่ีผู้ เรียนมีความกระตือรือร้น ตัง้ใจมุ่งมัน่ในการเรียน

ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยการแสวงหาความรู้ การสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายใน

และภายนอกสถาบนั การจดบนัทึก สรุปความรู้ ประสบการณ์ และถ่ายทอดเผยแพร่องค์ความรู้ท่ี

ได้จากการศกึษาค้นคว้าให้แก่ผู้ อ่ืน 

ใฝ่เรียนรู้ (Knowledge-based orientation) 

 Simsek and kabapinar (2010) กล่าวถึงคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนประกอบด้วย การตัง้

ค าถาม การตรวจสอบความรู้ การศกึษาค้นคว้า 

 ใฝ่รู้ใฝ่เรียน หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงความตัง้ใจ เพียรพยายามในการเรียน

และเข้ากิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและภายนอกโรงเรียนอย่าง

สม ่าเสมอ ด้วยการเลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเ คราะห์ สรุปเป็นองค์ความรู้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถ่ายทอดเผแพร่ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้ 

 ใฝ่เรียนรู้  หมายถึง  การแสดงออกถึงความตัง้ใจ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหา

ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทัง้ภายในและภายในและภายนอกสถาบัน เพ่ือให้ตนเองมีความรู้

กว้างขวาง เป็นบคุคลท่ีสมบรูณ์ และมีอนาคตก้าวหน้า 

 ใฝ่เรียนรู้   หมายถึง  ผู้ ท่ีตัง้ใจศึกษาหาความรู้ ผู้ ท่ีจะศึกษาหาความรู้ได้ส าเร็จด้วยดีนัน้

ต้องมีคณุธรรม ประจ ากาย วาจา ใจ 
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 ดงันัน้ ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะทางจิตใจความรู้สึกหรือการแสดงออกถึงความ

อยากรู้ อยากเห็น ความกระตือรือร้น ความสนใจ ความพอใจท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทัง้

ความรู้ด้านการเรียนและสภาพแวดล้อมรอบตัว เพ่ือให้ตนเอง ทัง้ความรู้ด้านการเรียนและ

สภาพแวดล้อมรอบตวั เพ่ือให้ตนเองมีความรู้ความสามารถในเร่ืองราวหรือสิ่งนัน้  ๆ สามารถรู้ 

เข้าใจอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ เอาใจใส่ไม่วอกแวกมีจิตใจจดจ่อต่อการเรียน ต่องานท่ีได้รับ

หมอบหมาย รับผิดชอบบทบาทหน้าท่ีของงาน รับผิดชอบบทบาทหน้าท่ีของตนอย่างเต็ม

ความสามารถ กล้าคิดริเร่ิม ขยนัขนัแข็ง ในการศกึษาหาความรู้ด้วยตนเอง และมีเหตผุล สามารถ

น าความรู้ความสามารถท่ีได้ไปประยกุต์ใช้ในการพฒันาตนเองให้เกิดประโยชน์และในการด าเนิน

ชีวิตประจ าวนัในสงัคมได้ 

 จ า ก ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ค า ว่ า  ใ ฝ่ รู้  ( Cognitve Inquiry)  ใ ฝ่ รู้ ใ ฝ่ เ รี ย น 

( Mastery,InquiryLearning)  แ ล ะ ใ ฝ่ เ รี ย น รู้ ( Knowledge-based orientation)  จ ะ พ บ ว่ า มี

ความหมายใกล้เคียงกนัมาก แตมี่ลกัษณะความทบัซ้อนและล าดบัตอ่เน่ือง ดงันี ้

 ใฝ่รู้  จะเป็นลักษณะความปรารถนา กระตือรือร้น สนใจ อยากรู้อยากเห็น เพ่ือแสวงหา

ความรู้ท่ีต้องการ ซึ่งเป็นลกัษณะพืน้ฐานในการน าไปสู่ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และใฝ่เรียนรู้ ซึง่ใฝ่รู้ใฝ่เรียนจะ

เป็นการแสดงออกถึงความกระตือรือร้น ในการแสวงหาความรู้อย่างต่อเน่ืองสม ่าเสมอและน า

ความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยคล้ายกับใฝ่เรียนรู้ ก็เป็นการแสดงออกถึงความตัง้ใจ เพียรพยายาม

แสวงหาความรู้จากภายในและภายนอก ตรวจสอบความรู้ได้ เพ่ือให้ตนเองมีความรู้กว้างขวาง 

2.2   คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

ใฝ่เรียนรู้ เป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัประการหนึ่งท่ีควรปลูกฝังให้เกิดในตวัผู้ เรียน เพ่ือช่วยให้

สามารถด ารงชีวิตในสงัคมท่ีก าลงัเปล่ียนแปลงไปได้อยา่งมีความสขุ เป็นทัง้คนเก่ง และคนดี 

ผู้ท าวิจยัได้ศกึษาทฤษฎีและกรอบแนวคดิของหน่วยงานและนกัการศกึษาตา่ง ๆ มีผู้กล่าวถึง

ลกัษณะของผู้ ท่ีมีความใฝ่เรียนรู้ ไว้ดงันี ้ 

Klahr and Dundar (1988) ได้กล่าวถึง คณุลกัษณะของผู้ มีความใฝ่เรียนรู้ประกอบด้วย การ

แก้ปัญหา และการศกึษาค้นคว้า 
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Brubacher  and Dundar (2010) กลา่วถึง คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ประกอบด้วยการตัง้ค าถาม

การตรวจสอบความรู้ การศกึษาค้นคว้า 

 Simsek  and kabapinar (2010) กลา่วถึง คณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ประกอบด้วยการตัง้ค าถาม

การตรวจสอบความรู้ การศกึษาค้นคว้า 

ส านกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ (2540) กล่าวถึง ลกัษณะของผู้ มีความสนใจใฝ่

เรียนรู้ และสร้างสรรค์ ต้องมีลกัษณะ ดงันี ้มีความชอบ ช่ืนชมและการเห็นคณุค่าของสิ่งตา่ง ๆ มี

ความใฝ่ฝันและจิตนาการ มีการแสวงแนวทางใหม่ มีความกระตือรือร้น อยากรู้อยากเห็น มีความ

ตัง้ใจ การเอาใจใส่ท าให้ดีกว่าเดิมอยู่เสมอ มีความกล้า การริเร่ิมและการตดัสินใจ และความ

พยายาม มุง่มัน่ บากบัน่ มีความสงบ และสมาธิ ในการท าสิ่งตา่งๆ ไมย่่อท้อ 

กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2542) กล่าวถึง ตัวบ่งชีข้องผู้ ทีมีความสนใจใฝ่เรียนรู้และ

สร้างสรรค์ ประกอบด้วย 4 ด้านคือ เห็นคุณค่าและประโยชน์ของการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ

กระตือรือร้น อยากรู้อยากเห็น ตัง้ใจเอาใจใส ่ท าให้ดีอยูเ่สมอ และกล้าแสดงออกและตดัสินใจ 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ (2542) กล่าวถึง ลกัษณะของผู้ มีความสนใจใฝ่

เรียนรู้ ประกอบด้วย 5 ด้านได้แก่ นิสัยรักการอ่าน ด้านความกระตือรือร้น ด้านกล้าแสดงคาม

คดิเห็น ด้านการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง และด้านใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

นิรันดร์และจรัญ ( 2543 ) กล่าวถึง คุณลักษณะการใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักเรียน หมายถึง

ความสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีความคดิริเร่ิม สร้างสรรค์รักการประดิษฐ์ค้นคว้า

รู้เทา่ทนัวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และสามารถปรับตวัให้ทนัตอ่กระแสการเปล่ียนแปลงตา่ง ๆ  

สุภาพร ( 2544 ) กล่าวถึง คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน ตามแนวพระราชจริยวัตร และพระบรม

ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัภูมิพลอดลุยเดช ดงันี ้มีความอยากรู้ มีความตัง้ใจจริง 

มุ่งมั่นท่ีจะรู้ มีความรักเรียน มีเหตุผล ความคิดริเร่ิม การฝึกฝนค้นคว้า รักการอ่าน และความ

ขยนัหมัน่เพียร 

พิทกัษ์ (2546) กล่าวถึง ใฝ่เรียน หมายถึง การท่ีนกัเรียนมีการกระท า หรืออาการแสดงออก

เพ่ือตอบสนองต่อสิ่งเร้า โดยมีลักษณะเป็นผู้ มีนิสัยรักการอ่าน มีความกระตือรือร้น และสนใจ
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เรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองและพยายาม

พฒันาตนเองอยา่งตอ่เน่ือง 

อารี ( 2546 ) กล่าวถึง ลกัษณะของผู้ ท่ีมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนว่าเป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะรักเรียน 

ชอบการศกึษาอยู่เสมอ ต่ืนตวักับสิ่งแปลกใหม่รอบตวั หรือจากระบบการเรียน อยากรู้อยากเห็น 

สนใจ ติดตา และแสวงหาความรู้ มีความรับผิดชอบต่อชีวิตตนเองและการงาน ติดตามข่าวสาร 

อา่นหนงัสือ ดโูทรทศัน์ เรียนรู้ในรูปแบบตา่งๆอยา่งตอ่เน่ือง มีทศัน์คติท่ีดีตอ่การศกึษาตลอด ชีวิต

เพ่ือปรับตนเองให้ทนัสมยั ทนัยคุทนัเหตกุารณ์ ทนัโลก ทนัตอ่การเปล่ียนแปลงเพ่ือให้สามารถอยู่

ในสงัคมแหง่การเรียนรู้ได้อยา่งมีความสขุ 

นิภา (2548) กล่าวถึง คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน แบง่เป็นคณุลกัษณะ 7 ด้าน ดงันี ้เห็นคณุค่า

ของสิ่งตา่งๆ อยากรู้อยากเห็น ตัง้ใจอย่างมีสติ กล้าคิดกล้าเร่ิม เพียรพยายาม ศึกษาค้นคว้าด้วย

ตนเองและมีเหตผุล 

บรรชา( 2550 ) กล่าวถึง คุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน แบ่งเป็นคุณลักษณะทางจิตใจและ

พฤตกิรรมท่ีแสดงออกถึงความกระตือรือร้น สนใจและแสวงหาความรู้ความเข้าใจในสิ่งตา่งๆ อยา่ง

สม ่าเสมอเพ่ือให้ตนเอง มีความรู้ความสามรถในเร่ืองราวหรือสิ่งนัน้ๆ จนรู้ เข้าใจและปฏิบตัิได้

อยา่งถกูต้องมีประสิทธิภาพ เป็นการเพิ่มพนูความรู้ สตปัิญญา เป็นคนมีเหตผุล มีความรับผิดชอบ 

มัน่ใจในตนเอง สามารถน าความรู้ความสามารถไปใช้ให้เกิดประโยชน์ตอ่ตนเองและสงัคมได้ ซึง่มี 

คณุลกัษณะ 9 ด้านประกอบด้วย อยากรู้อยากเห็น กล้าคดิริเร่ิม ศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง มีเหตผุล 

ตัง้ใจอยา่งมีสต ิเพียรพยายาม แสวงหาความรู้ใหม่ๆ  รักการอา่นและชา่งสงัเกต 

2.3 ประเภทของคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

มณีวรรณ ( 2536 ) ได้กล่าวถึง ประเภทการใฝ่เรียนรู้ มี 2 อย่าง คือใฝ่เรียนรู้ข้างในกบัใฝ่

เรียนรู้ข้างนอก 

ใฝ่เรียนรู้ข้างนอก หมายถึง การเสาะแสวงหาความรู้จากธรรมชาติ  การเสาะแสวงหา

ความรู้จากมนษุย์อ่ืน 
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 ใ ฝ่ เ รียน รู้ ข้างใน หมายถึง  การเสาะแสวงหาความ รู้จากตนเอง รู้จักตนเอง  รู้

ก าลงัสติปัญญาตนเอง รักใช้ความรู้ตนเองให้เกิดประโยชน์ โดยมุ่งท่ีจะผสานและเช่ือมโยง ความรู้

ของตนให้เข้ากบัธรรมชาต ิ

 บญุชิต(2540)ได้จ าแนกประเภทของความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ดงัตอ่ไปนี ้

 1.การใฝ่รู้ใฝ่เรียน จ าแนกตามเป้าหมายของการกระท า ได้เป็น 4 ด้าน คือ 

 1.1 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านครอบครัว หมายถึง การมุ่งแสวงหาหนทาง วิธีการท่ีจะท าให้

ครอบครัวมีความสขุความเจริญ สมาชิกแตล่ะคนอยู่ร่วมกนัอยา่งรักใคร่กลมเลียว มุ่งพฒันาความ

เป็นอยู่ของครอบครัวให้เจริญก้าวหน้า พฤติกรรมท่ีแสดงออก เช่น การสนใจศึกษาครอบครัวท่ี

ประสบความส าเร็จ การสนทนากบัผู้ มีประสบการณ์ การค้นคว้าจากต ารา ส่ือตา่งๆ 

 1.2  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านสงัคม เป็นการมุ่งแสวงหา ไขว่คว้าให้ได้มาซึ่งสมัพันธภาพกับ

บคุคลตา่งๆในสงัคม ค้นหาวิธีการและกระท าตามแนวทางท่ีตนคดิว่าจะสมหวงั ดงัเป้าหมายได้ผู้ ท่ี

ใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านสงัคมจะต้องการให้ผู้ อ่ืนยอมรับ เคารพ นบัถือ เห็นคณุคา่ของตนเองพฤติกรรม ท่ี

แสดงออกมกัเข้ารับการอบรมเพ่ือพฒันาบุคลิกภาพ การเข้าสงัคม ค้นคว้าหาแนวทางท่ีจะท าให้

บรรลตุามความปรารถนา 

 1.3 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านวิชาการเป็นการใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ีเก่ียวกับความรู้ หรือศาสตร์ต่างๆ 

เก่ียวข้องกบัอาชีพของตนและศาสตร์อ่ืนๆ ไม่จ ากดัต้องมีความรู้เพิ่มเติม รู้เพิ่มเติม รู้ให้ลึกและรู้ให้

กว้างน าความรู้ใหม่ท่ีได้มาพฒันาเช่ือมโยงกบัความรู้เก่า เพ่ือสร้างความรู้ใหม่ท่ีพิเศษขึน้กว่าเดิม 

แสดงออกโดยการค้นคว้าจากต ารา เอกสาร สิ่งตีพิมพ์ ศกึษาสอบถาม สนทนากบัผู้ รู้ 

 1.4 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านอาชีพ เป็นความสนใจ ความต้องการท่ีจะพฒันาอาชีพของตนให้

ก้าวหน้า โดดเดน่ มีความเพียรพยายาม โดยไม่ยอ่ท้อตอ่อปุสรรค เพ่ือให้ได้มาซึ่งเ ป้าหมายท่ีตัง้ไว้ 

มีความสขุ มีความพอใจกบัอาชีพท่ีท า พฤติกรรมท่ีใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านอาชีพ แสดงออกในลกัษณะ มี

ระดบัความต้องการระดบัสงู พยายามปฏิบตัิสิ่งตา่งๆของตนให้ดีเสมอ มีความหวงัท่ีจะให้อาชีพท่ี

ตนท า หรือต าแหน่งหน้าท่ีของตนมัน่คง ก้าวหน้า เป็นท่ียอมรับ มีความตัง้ใจในการท างานและมุ่ง

ศกึษาวิธีการและปฏิบตัติามแนวทางท่ีค้นพบเพื่อไปสูเ่ป้าหมาย 
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 2. การใฝ่รู้ใฝ่เรียน จ าแนกตามแรงจงูใจหรือความต้องการของบุคคล แบง่ได้เป็น 3 ด้าน 

คือ 

  2.1 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านผลสมัฤทธ์ิ หมายถึง การท่ีบคุคลมีความต้องการประสบ

ผลสัมฤทธ์ิ มุ่งปรารถนาท่ีจะท าให้ผลการเรียนดีขึน้ ด้วยฝีมือของตนเอง และแสวงหาแนวทาง 

วิธีการท่ีจะพฒันาปรับปรุงผลการเรียนให้ดียิ่ง ๆ ขึน้ มีความต้องการท่ีจะควบคมุผลของพฤติกรรม

ใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ีจะแสดงออก เช่น การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การตัง้ใจเรียน สนใจอยากเรียน

ตลอดเวลา การน าผลความรู้ท่ีได้มาพฒันาปรับปรุงการเรียนให้ดียิ่งขึน้ 

  2.2 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านอ านาจ หมายถึง การท่ีบุคคลมีความต้องการมีอ านาจ

เหนือบคุคลอ่ืน แสวงหาวิธีท่ีจะได้มาซึ่งอ านาจ และเป็นท่ียอมรับของผู้ อ่ืน ชอบแสดงออกถึงการมี

อ านาจชอบเป็นผู้น ากลุม่ ศกึษาหาความรู้โดยการสงัเกตจากบคุคลท่ีเป็นแบบอย่างของผู้ มีอ านาจ

ในทางชอบธรรม เป็นต้น  

  2.3 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านความสัมพันธ์เป็นการสนใจ และปรารถนาท่ีจะมี

ความสมัพนัธ์กับผู้ อ่ืน พยายามหาแนวทาง วิธีการต่างๆ เพ่ือพฒันาปรับปรุงให้ตนเป็นท่ียอมรับ

ของกลุ่มสงัคม เป็นท่ีต้องการของสงัคม เป็นท่ีต้องการรู้จกัและต้องการรู้จกัคนอ่ืน ด้วยพฤติกรรม

ใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ีแสดงออกได้แก่ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเอกสาร หนงัสือ สิ่งพิมพ์เก่ียวกับ

มนษุย์สมัพนัธ์หรือการสร้างสมัพนัธภาพ การสงัเกตจากตวัแบบ การฝึกฝนพฒันาตนเองตามแบบ

ท่ีรับรู้เป็นต้น 

 3.การใฝ่รู้ใฝ่เรียน จ าแนกตามลกัษณะวิธีการค้นคว้าหาความรู้ มี 3 ประเภท ดงันี ้

  3.1การใฝ่รู้ใฝ่เรียน โดยเข้าชัน้เรียนตามหักสูตท่ีก าลังศึกษา มีการแสดงออก

สนใจกระตือรือร้นท่ีจะมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน สนใจและต้องการมีสว่นร่วม

ในการเรียนการสอน เตรียมตวัล่วงหน้าก่อนเข้าชัน้เรียน ตัง้ใจ สนใจและอยากท่ีจะเรียนตลอดเวลา 

หากสงสยัไม่แนใ่จ ขดัแย้งจะแสวงหาแนวทางท่ีแก้ไข อาจท าโดยสนทนากบัผู้ รู้ สนทนาแลกเปล่ียน

ความคดิเห็น ซกัถามพยายามน าความรู้ท่ีได้จากการเรียน มาพฒันาปรับปรุงการเรียนให้ดีขึน้ 

  3.2 การใฝ่รู้ใฝ่เรียน โดยการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเน่ืองจากบคุคลแตล่ะคนมี

โอกาสและความต้องการหรือความมุ่งหวังท่ีต่างกัน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง วิธีการค้นหา
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ความรู้มกัท าโดยการสนทนากบัผู้ รู้ ผู้ มีประสบการณ์ การสงัเกต การเลียนแบบสิ่งท่ีได้พบเห็นตรง

กบัความมุ่งหวงัของตน นอกจากนีย้งัต้องศึกษาจากต ารา เอกสาร สิ่งตีพิมพ์ ส่ือเทคโนโลยีตา่งๆ

เข้าร่วมการฟังบรรยาย ตามโอกาสท่ีตนสนใจ หรืออาจศกึษาทางไปรษณีย์ 

  3.3 การใฝ่รู้ใฝ่เรียนโดยการเข้ารับการต่อเน่ืองการอบรม สัมมนา การประชุม

รูปแบบต่างๆ การศึกษาดูงานบุคคลท่ีใฝ่รู้ใฝ่เรียนประเภทนีจ้ะสนใจ และอยากศึกษาในระดับ

ต่างๆเพ่ือน าความรู้ท่ีได้มาพัฒนาปรับปรุงตน บุคคลเหล่านีจ้ึงมัก มีโอกาส และมีความ

กระตือรือร้นพฒันาตนเอง ด้วยวิธีการค้นคว้าหาความรูแบบน่ีสงูกวา่วิธีอ่ืนๆ 

 บญุชิต (2540) สรุปว่า การใฝ่เรียนรู้จะเกิดขึน้ได้ต้องประกอบด้วย องค์ประกอบท่ีส าคญั 

3 ประการดงันี ้

 1.องค์ประกอบด้านความรู้สึก (Affective) หมายถึงการทู้สึกว่าตนเอง มีความรัก ความ

ปรารถนา ความต้องการ ความสนใจ หรือความพึงพอใจ ต่อบางสิ่งบางอย่าง ท่ีเก่ียวข้องกับการ

ด ารงชีวิต มีความรู้สกึวา่สิ่งนัน้มีคณุคา่ มีความหมายส าหรับตนและอยากจะได้มาเป็นเจ้าของ 

 2.องค์ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจ (Cognitive) หมายถึง การท่ีบคุคลจะมีการใฝ่รู้ใฝ่

เรียน อย่างไรจะต้องอาศยัความรู้ หรือประสบการณ์เดมิเป็นพืน้ฐาน การมีความรู้เดิมเป็นพืน้ฐาน

ให้คิด แสวงหาแนวทาง มีความคิดไตร่ตรอง มีความรู้แก้ปัญหาเดิม และมีความสารถท่ีจะแก้ไข

ปัญหาใหม ่

3.องค์ประกอบด้านการปฏิบัติ(Behavior Component) หมายถึง พฤติกรรมแสดงออก

จากความรู้สกึและความคดิท่ีอยูภ่ายในตนเอง สามารถแสดงให้เห็นได้จาการกระท า 

2.4 รูปแบบการวดัคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

การวัดคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ เป็นการวัดทางด้านจิตพิสัย เป็นรูปแบบท่ีนิยมใช้ มีหลาย

รูปแบบดงัตอ่ไปนี ้

2.4.1 การสงัเกต คือ การเฝ้ามองดสูิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างมีจดุมุ่งหมาย เป็นสิ่งท่ียากล าบากท่ี

จะสงัเกตได้ตลอดเวลา จึงต้องว่างแผนสงัเกตเป็นเวลา ผู้สงัเกตควรมีการรับรู้ท่ีดี มีความแม่นย า

จดจ าสิ่งท่ีสงัเกตได้อยา่งดี เพ่ือความแนใ่จในการวิจยัจึงควรใช้ ผู้สงัเกตอย่างน้อย 2 คนเพ่ือน าผล

การสงัเกตมาทดสอบความสอดคล้องกัน  การวดัโดยวิธีนีจ้ะสามารถท าได้ดีถ้าพฤติกรรมท่ีแสดง
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ออกมาเป็นจริง ถ้าเสแสร้งย่อมเช่ือถือไม่ได้หรือถ้าไม่แสดงพฤติกรรมก็ไม่สามรถวดัได้ บางกรณี

การสงัเกตพฤติกรรมท่าทาง ก็เป็นสิ่งจ าเป็น ถ้าสามารถนิยามพฤติกรรมท่าทางได้อย่างชดัเจน

เพียงพอท่ีจะสงัเกต จะเป็นประโยชน์จากผู้สงัเกตอย่างมาก และสามารถจดัพฤติกรรมได้ตรงตาม 

ความเป็นจริงมากกวา่เคร่ืองมืออ่ืน ๆ 

2.4.2 การสมัภาษณ์ เป็นการพดูจากบัคนใดคนหนึ่งอย่างมีจดุมุ่งหมาย ผู้สมัภาษณ์ต้องมี

หลักจิตวิทยาในการพูด การถาม เพ่ือให้ได้พฤติกรรมหรือลักษณะนิสัยท่ีต้องการทราบ การ

สมัภาษณ์ต้องสร้างความเป็นกนัเองจึงจะได้ข้อมลูท่ีแท้จริง ควรสร้างค าถามท่ีสามารถกระตุ้นให้ผู้

ถกูสมัภาษณ์แสดงการตอบพฤติกรรมท่ีต้องการนัน้ได้ การสมัภาษณ์ควรเป็นการสมัภาษณ์แบบ

มาตรฐาน มีการวางแผนท่ีดี มีจดุมุง่หมาย ค าถามมีคณุภาพ ความเช่ือมัน่สงู ความเท่ียงตรงสงู  

2.4.3 การเขียนตอบ จะต้องมีตวัเร้าเป็นข้อความ ข้อถาม สถานการณ์ภาพ สถานการณ์

ภาษา แล้วแต่ความเหมาะสมในการน าเสนอ ตวัเร้าหรือตวักระตุ้นนีเ้ป็นสิ่งส าคญัมาก เม่ือบคุคล

ได้รับตวัเร้านี ้เขามีความรู้สึกนึกคิดอย่างไรก็จะตอบออกมาด้วยตวัของเขาเอง บางทีเรียกว่าเป็น

การรายงานตนเอง (Self - report) ออกมา เคร่ืองมือวัดนีมี้ช่ือเรียกได้หลายอย่าง เช่น แบบวัด 

แบบส ารวจ แบบสอบถาม หรือมาตราวดั ฯลฯ  

 รูปแบบของการเขียนแบบวดั มี 6 รูปแบบดงันี ้

1.ประเภทข้อความเด่ียว เป็นการถามเพ่ือจะดูว่า ผู้ตอบมีสิ่งนัน้อยู่ในตวัหรือไม่ โดยมี

ข้อตกลงว่าผู้ตอบจะต้องตอบความเป็นจริง การเขียนข้อความจึงต้องให้เป็นตวัเร้าท่ีดี โดยมากจะ

เป็นประโยคง่าย ๆ สัน้ มีใจความกะทดัรัด อาจเป็นข้อความท่ีเป็นค าถามก็ได้ 

2. ประเภทข้อความคู ่เป็นการก าหนด คณุลกัษณะอยา่งน้อย 2 คณุลกัษณะขึน้ไป แล้วน า

ข้อความท่ีเขียนอธิบายคณุลกัษณะแต่ละอย่างมาเขียนเป็นคู ่ๆ ให้ผู้ตอบเลือกตอบท่ีมีลกัษณะท่ี

ตรงกบัตนเองเพียงข้อความเดี่ยว 

3. ประเภทก าหนดตัวเลือกหลายตัว การเขียนแบบวัดแบบนีม้ักเลือกคุณลักษณะท่ี

ประกอบ เป็นคุณลักษณะนัน้ ๆ จากนัน้น ามาจัดเป็นชุดละข้อ แล้วให้เลือกเอาคุณลักษณะใด

คุณลักษณะหนึ่ง หรืออาจก าหนดให้เลือกชอบมากท่ีสุดคุณลักษณะหนึ่ง เลือกชอบน้อยท่ีสุด

คณุลกัษณะหนึง่ 
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4. ประเภทสถานการณ์ หมายถึง การสร้างเหตุการณ์จ าลองอาจเป็นด้านภาษาหรือ 

รูปภาพก็ได้ แล้วให้ผู้ตอบสมบตัิตวัเองเป็นละครในสถานการณ์นัน้ ๆ ถ้าพบเหตกุารณ์ท่ีก าหนดให้

จะท าอย่างไร แบบวัดแบบนีจ้ะมี 2คือ ส่วนท่ีเป็นข้อค าถามและส่วนท่ีเป็นข้อค าตอบ การให้

คะแนนก าหนดให้ตวัเลือกท่ีแสดงถึงคณุลกัษณะนัน้มากท่ีสดุเป็น 2 คะแนน คณุลกัษณะนัน้มาก

ท่ีสุด เป็น 2 คะแนน คณุลกัษณะนัน้น้อยลงมาเป็น 1 คะแนน และไม่มีคณุลกัษณะนัน้เลยเป็น 0 

คะแนน บางกรณีอาจให้คะแนนเฉพาะตวัเลือกท่ีแสดงคณุลกัษณะนัน้อย่างเดียวเป็น 1 คะแนน

นอกนัน้ไมใ่ห้คะแนน 

5.ประเภทสถานการณ์ตอบใช่-ไม่ใช่ เป็นการเขียนสถานการณ์แล้วเลือกพฤติกรรมท่ีมีโอ

การเกิดขึน้จากสถานการณ์นัน้ แล้วให้ผู้ตอบ ตอบเพียงใช่ หรือไม่ใช่เท่านัน้ จึงต้องพิจารณา การ

ให้คะแนนให้ดี และสอดคล้องกบัคณุลกัษณะท่ีต้องการวดั 

6.ประเภทสถานการณ์หรือข้อค าถาม เป็นภาพการสร้างแบบวดั ประเภทนีต้้องอาศยัคนมี

ฝีมือในการวาดภาพมีการก าหนดคณุลกัษณะท่ีต้องการวดัแยกเป็นพฤติกรรมให้ชดัเจนแล้วเขียน

รูปพฤตกิรรมท่ีก าหนดไว้ แบบการเขียนตวัเลือกในแตล่ะข้อ มี 8 ดงันี ้

6.1 ใช้ค าวา่ใช ่ไมใ่ช่ 

6.2 ใช้ค าวา่ ใช ่ไมแ่นใ่จ ไมใ่ช่ 

6.3 ใช้ค าวา่ ถกู ผิด 

6.4 ใชค่ าวา่ชอบ ไมช่อบ 

6.5  ใช้แบบการจดัการล าดบัความส าคญั จะใช้ตอบแบบไหนก็ได้ เพียงแคจ่ดัให้

มีความรู้สึก ท่ีเกิดขึน้กับผู้ตอบจากน้อยท่ีสุด ไปหามากท่ีสุด อาจเป็นประเภทเห็นด้วยมากท่ีสุด 

เห็นด้วยไมแ่นใ่จ ไมเ่ห็นด้วย หรือ ไมเ่ห็นด้วยมากท่ีสดุ 

6.6 แบบเจาะจง 3 ตวัเลือก เรียงอนัดบั โดยทัว่ไปมกัใช้ค าเหล่านี ้เคย บางครัง้ ไม่

เคย จริง ไมแ่นใ่จ เท็จ และเห็นพ้อง ไมแ่นใ่จ ไมเ่ห็นพ้อง 
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6.7 แบบใช้ตวัเลือก 3 ตวัเลือก แบบนีส้ถานการณ์หรือค าถามแล้ว ตามด้วย 3 

ตัวเลือกเสมอ สิ่งท่ีเขียนเป็นตัวเลือกจะต้องสามารถแปลได้ว่าตัวเลือกใดถ้ามีผู้ เลือกจะมี

คณุลกัษณะใดหรือผู้ เลือกจะมีคณุลกัษณะนัน้มากน้อยตา่งกนั 

6.8 แบบตวัเลือกคู่ แบบนีแ้ต่ละข้อจะมี 2 ตวัเลือก แทนพฤติกรรมหรือลกัษณะ

นิสยัแตกต่างมาจบัคู่กันเพ่ือผู้ตอบเห็นพฤติกรรมใดตรงกับตนเองมากท่ีสุดก็จะเลือกข้อนัน้ หรือ

อาจมีค าถามหรือข้อความก่อน แล้วมีตัวเลือก 2 ตัว บังคับให้ผู้ ตอบเลือกตัวใดตัวหนึ่ง ตาม

ความรู้สกึของตน 

2.4.4 การใช้จินตนาการ เป็นการสนองสิ่งเ ร้าท่ีคลุมเครือเพ่ือให้ผู้ ตอบ ใช้

จินตนาการอนัเกิดจากจิตส านกึท่ีซมึซบัอยูใ่นสว่นลกึของความรู้สกึในตวัคนแตล่ะคน  วา่สิ่งเร้านัน้

มีความหมายว่าอยา่งไรตอ่เขาแตล่ะคนจะมีความรู้สึกตอ่สิ่งเร้าท่ีคลมุเครือนัน้แตกตา่งกนั เทคนิค

นีส้ิ่งเร้าเป็นแบบไม่มีโครงสร้างโดยตรง การตอบจึงตอบได้ตามแบบเสรีตามความรู้สึกส่วนลึกของ

บคุคล การแปลผลจงึยุง่ยากและซบัซ้อน แบบวดัจินตนาการท่ีนิยมสร้าง มีดงันี ้ 

1. ค าสัมพันธ์ แบบทดสอบนีจ้ะก าหนดค าท่ีแสดงอารมณ์มาให้แต่ละค าถาม 

ผู้สอบหาค าท่ีสมัพนัธ์กบัค านัน้มากท่ีสดุ การอธิบายก่อนสอบเป็นสิ่งส าคญัมาก ผู้ด าเนินการสอบ

จะต้องชีแ้จ้ง ผู้สอบให้ดี สว่นการแปลผลต้องศกึษาและวิเคราะห์ให้ดี 

2. การเติมประโยคให้สมบูรณ์ แบบทดสอบนีจ้ะมีการเว้นช่องไว้ให้เติม ในการ

แปลความหมายจึงค่อนข้างเป็นอตันยัจึงต้องอาศยัผู้ เช่ียวชาญศึกษาจากสิ่งท่ีประทบัใจท่ีผู้ตอบ

แสดงออกมา ซึ่งเก่ียวกับเจตคติ อารมณ์ และความขดัแย้ง การแปลผลจึงเน้นความรู้สึกทางบวก 

หรือลบผู้ ท่ีเขียนหนงัสือไมไ่ด้ หรือเดก็จะไมส่ามารถวดัคณุลกัษณะจากการเขียนเตมิข้อความได้ 

3. การเติมเต็มเร่ืองราว ข้อสอบประเภทนี ้เป็นการเติมเร่ืองราวให้สมบรูณ์ มีการ

ก าหนดเร่ืองราวท่ีมีปัญหา ยงัไม่มีค าตอบ หรือยงัไม่จบ เร่ืองราวส่วนใหญ่จะท าให้เด็กจินตนาการ

ตอ่ไป ( ล้วนและองัคณา,2543 ) 

3.ความหมายด้านความมีวินัย 

 3.1 ความหมายและคณุลกัษณะของความมีวินยัในตนเอง 
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ความหมายและคณุลกัษณะของความมีวินยัในตนเองบุคคลจะมีวินยัในตนเองได้นัน้นกั

ทฤษฎีจิตวิทยาเช่ือวา่จะต้องมีพืน้ฐานมาตัง้แตร่ะยะแรกเกิดจนกระทัง่เติบโตขึน้มา เป็นลกัษณะท่ี

มีความส าคญัตอ่การแสดงออกทางจริยธรรมและคณุธรรมของบคุคลมาก (ดวงเดือน พนัธุมนาวิน 

2525: 6-9 ) ซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีจะต้องส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดขึน้ในสังคมไทย มีผู้ กล่าวถึง

ความหมายของวินัยในตนเอง  การบงัคบัควบคุมพฤติกรรมของบุคคล ท่ีมิใช่บงัคบัโดยอ านาจ

ภายนอก หากโดยอ านาจภายในของบคุคลเป็นอ านาจท่ีเกิดจากการเรียนรู้หรือยอมรับคณุคา่อนั

ใดอนัหนึง่แล้วท าให้บคุคลนัน้สามารถบงัคบัพฤตกิรรมของตนเองได้ (Good 1973: 523; 7;ขวญัใจ 

บญุฤทธ์ิ 2534 : 12) 

การแสดงออกของบุคคลท่ีไม่ท าการใดๆ อันเป็นผลให้เกิดความยุ่งยากแก่ตนในอนาคต

หรือการไมยุ่ง่กบัเร่ืองส่วนตวัและสิทธิของผู้ อ่ืนรวมทัง้การท่ีบคุคลกระท าสิ่งท่ีตนไมอ่ยากท าแตก่าร

กระท านัน้ช่วยให้ความต้องการ และสิทธิของผู้ อ่ืนได้รับการตอบสนองหรือกระท าสิ่งอนัเป็นผลให้ผู้

นัน้ประสบความส าเร็จในอนาคต (Vincent 1961: 42-43 ) 

จากความหมายและแนวคิดของนกัศึกษาข้างต้น สรุปได้ว่าวินยัในตนเองหมายถึงการท่ี

บุคคลสามารถควบคมุพฤติกรรมของตนเอง ทัง้ทางด้านการแสดงออกและความรู้สึกต่างๆโดย

ตระหนกัถึงคณุคา่ในการปฏิบตัโิดยมิได้เกิดจากข้อบงัคบัจากอ านาจภายนอก 

3.2 คณุลกัษณะของความมีวินยัในตนเอง 

วิวาห์วัน  มูลสถาน (2523 : 23) ได้สรุปว่า บุคคลท่ีมีวินัยในตนเองควรมีลักษณะและ

พฤติกรรมประกอบไปด้วย มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีความรับผิดชอบ มีความตัง้ใจจริงมีลกัษณะ

ความเป็นผู้น ามีเหตเุคารพสิทธิของผู้ อ่ืน ท าตามกฎเกณฑ์ของสงัคม มีความอดทนมีความเช่ือมัน่

อ านาจภายในตนเองและมีลกัษณะมุง่อนาคต วไลพร จนัทรศริิ (2530 : 12-14) ได้สรุปคณุลกัษณะ

ความมีวินยัในตนเองสอดคล้องกับ ลดัดาวรรณ ณ ระนอง (2525:5) และสุภาพร จนัทร์ศิริโยธิน

(2526 : 6)ไว้ดงันีคื้อมีความซ่ือสตัย์สจุริต มีความรับผิดชอบ เคารพในสิทธิของผู้ อ่ืน มีระเบียบและ

ปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ของสงัคม มีลกัษณะมุ่งอนาคต มีความเป็นผู้น า มีความตรงต่อเวลา รู้จัก

กาลเทศะมีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีความอดทน ขยนัหมัน่เพียร รู้จกัเสียสละ มีความเห็นอกเห็นใจ

ผู้ อ่ืนและยอมรับการกระท าของตน 
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ทฤษฎีพืน้ฐานท่ีเก่ียวข้องกับความมีวินัยในตนเอง วินัยในตนเองมีลักษณะของการ

แสดงออกทางจริยธรรม และคณุธรรมของบคุคลมากกว่าและส าคญักว่าลกัษณะของความรู้ดีรู้ชัว่

และความสามารถ กระท าดี กระท าชั่วด้วยฉะนัน้ จึงควรให้ความสนใจเก่ียวกับท่ีมา และการ

เจริญเติบโตทางจิต และลักษณะการมีวินัยในตนเอง นักจิตวิทยาพัฒนาการได้ให้ความสนใจ

เก่ียวกับเร่ืองนีม้านานแล้ว และมีความเห็นว่าความมีวินัยในตนเองหรือความสามารถควบคุม

ตนเองหรือสามารรถควบคมุตนเองอย่างถูกต้องเป็นหลกัชยัของการพฒันาทางจิตของบุคคลได้

ด้วย(โสภาพร แก่นเพ็ชร์ 2530 : 20-30)ทฤษฎีการเกิดวินัยแห่งตนเองของ (Mowrer) ดวงเดือน 

พนัธุมนาวิน (2523 : 6 -9)ได้สรุปทฤษฎีจิตวิทยาเช่ือว่า จะต้องมีพืน้ฐานมาตัง้แต่ระยะแรกเกิด

จนกระทั่งเติบโตขึน้มาจุดเร่ิมต้นคือ ความสัมพันธระหว่างทารกกับมารดา หรือผู้ เลีย้งดูอันจะ

น าไปสู่ความสามารถควบคุมตนเอง เม่ือโตขึน้ทารก และเด็กจะต้อเรียนรู้จากผู้ เลีย้งดู โดยการ

เรียนนีเ้กิดในสภาพอนัเหมาะสมเทา่นัน้ 

การเรียนรู้ของทารกและเดก็นีจ้ะเกิดขึน้หลายระดบัและขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี ้

 จุดเร่ิมต้นอยู่ท่ีการท่ีทารกได้รับการบ าบัดความต้องการก็จะรู้สึกสบาย พอใจและมี

ความสขุ ความสขุนีจ้ะรุนแรงมาก และตดิตรึงอยูใ่นส านกึของทารกไปจนเตบิโตขึน้ ขัน้ตอ่มาคือใน

ขณะท่ีทารกได้รับการบ าบดัในทางตรงข้าม เช่น เม่ือหิวไม่ได้กิน หรือกินเม่ือไม่หิวเด็กจะไม่เกิด

ความพอใจ เด็กก็จะไม่มีรากฐานในการท่ีจะเรียนรู้ ท่ีจะรัก และพอใจมารดาของตนเม่ืออาการ

เรียนรู้ขัน้แรกเกิดขึน้แล้ว จงึเป็นรากฐานของการเรียนรู้ 

 ขัน้ท่ีสองตอ่ไปนี ้กล่าวคือมารดาย่อมมาควบคูม่ากับค าอบรมสัง่สอนของเด็ก ด้วยค าพูด

หรือการกระตา่งๆ ตอ่มาเดก็จงึจะมีความสขุ เลียนแบบมารดาทางค าพดู การกระท า หรือท าตามท่ี

มารดาสัง่สอน ความสขุความพอใจท่ีเกิด มีลกัษณะเป็นการให้รางวลั และชมเชยตนเองโดยบคุคล 

ไม่ต้องหวงัผลจากภายนอก เด็กจะเลียนแบบผู้ เลีย้งดตูนทัง้ทางท่ีดี และไมดี่ขึน้อยู่กบัลกัษณะของ

ผู้ ท่ีตนรักพอใจ เช่น ถ้าเด็กเห็นมารดาสูบบุร่ี เสมอเม่ือเด็กสูบบุร่ีบ้าง กะมีความสุขความพอใจ 

เพราะเป็นลกัษณะของผู้ ท่ีตนรัก 

 ลกัษณะท่ีแสดงถึงการมีวฒุิภาวะทางจิตใจของบคุคลนัน้เองโดยจะปรากฏขึน้ในเดก็ปกติ

ท่ีอายุ ประมาณ 8-10 ขวบ และจะพฒันาต่อไปจนสมบูรณ์เม่ือเติบโตเป็นผู้ ใหญ่ฉะนัน้ผู้ ท่ีบรรลุ

ภาวะทางจิตอย่างสมบรูณ์จึงเป็นผู้ ท่ีสามารถควบคมุตนให้ปฏิบตัิอย่างมีเหตมีุผลในสถานการณ์
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ตา่งๆ เชน่ ในการตอบโต้เม่ือเด็กเกิดความคบัข้องใจหรือเม่ือเกิดความกลวัในการมีความรักและใน

การมีอารมณ์ขนั ผู้ ท่ีขาดวินยัในตนเองเพราะไม่ได้ผ่านการเรียนรู้ตามท่ีกล่าวมาแล้ว จะกลายเป็น

บคุคลท่ีขาดความยบัยัง้ชัง่ใจในการกระท าและอาจกลายเป็นผู้ท าผิดกฎเกณฑ์และกฎหมายของ

บ้านเมืองอยู่เสมอในรายท่ีรุนแรงอาจกลายเป็นอาชญากรรมเรือ้รังหมดโอกาสท่ีจะแก้ไขการเกิด

วินัยในตนเองนีเ้ป็นเพียงจุดเร่ิมต้นในบุคคลซึ่งจะพัฒนาเป็นลักษณะท่ีเด่นชัดและน าไปสู่

พฤตกิรรมของบคุคลตอ่ไป 

 3.3 การสง่เสริมความมีวินยัในตนเอง 

 การเสริมสร้างความมีวินยัให้แก่คนในชาตินัน้ จะต้องด าเนินการอย่างจริงจงัและตอ่เน่ือง

และไม่ควรปล่อยให้เป็นภาระหน้าท่ีของรัฐบาลแต่เพียงฝ่ายเดียวเท่านัน้ แตเ่ป็นหน้าท่ีของชนใน

ชาติทุกฝ่ายจะต้องช่วยเหลือและร่วมมือกันโดยเร่ิมต้นท่ีตัง้แต่ระดบัอนุบาลขึน้ไปด้วยการฝึกฝน

อบรมเกิดเป็นนิสยั และน าเอาระเบียบวินยัท่ีได้ฝึกฝนไว้นัน้ออกไปปฏิบตัิจริงในชมุชนให้ประพฤติ

ปฏิบตัิตามไปด้วยเม่ือเป็นเช่นนีค้รูจึงเป็นบคุคลในการปลกูฝังอบรมนกัเรียนให้มีความรู้ทกัษะจน

กิดเป็นนิสัยและเจตคติท่ีดีซึ่งครูต้องมีเทคนิคในการเลือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมมีการ

เตรียมการให้พร้อมอีกทัง้มีกิจกรรมท่ีตอ่เน่ืองกนั (Verble 1985 : 40-42) 

 3.4 หลกัการเสริมสร้างนิสยัในตนเองให้แก่เดก็มีดงันี ้

 3.4.1 สนบัสนนุให้ทีการส่งเสริมความมีวินยัในตนเอง เช่น สนบัสนุนความเป็นผู้น า และ

วิธีการของประชาธิปไตย เพ่ือสร้างคณุค่าทางบวกให้แก่โรงเรียน โอกาสเปิดให้เด็กมีส่วนร่วมใน

การสร้างกฎเกณฑ์ในการปฏิบตัิ และมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ (walsh 1980 : 43) การให้แสดง

บทบาทสมมติ การใช้กลุ่มความคล้อยตาม และการเลียนแบบจากตวัแบบ(ดวงเดือน พนัธุมนาวิน 

2524 : 33 -37) ซึง่การฝึกระเบียบวินยัสามารถสอดแทรกเข้าไปในกิจกรรมตา่งๆได้  

 3.4.2 การอบรมสั่งสอน ในการฝึกวินัยเพ่ือให้เด็กมีวินัยในตนเองนัน้ควรใช้วิธีสอน 

ตกัเตือน แล้วแก้ไขซึง่เป็นวิธีท่ีจ าเป็นเพราะเด็กๆ ต้องได้รับการชีแ้นะวา่จะต้องท าอย่างไรและต้อง

ได้รับความช่วยเหลือโดยเตือน และย า้สิ่งท่ีสอนไปแล้วรวมทัง้แก้ไขเม่ือท าไม่ถกูต้อง(โสภาพรรณ 

รัตนยั 2526 : 89) ขัน้ตอนการสอนควรท าดงันี ้
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 1. เร่ิมสอนกฎและระเบียบเฉพาะเร่ืองท่ีส าคญัทีละน้อยๆ แล้วค่อยๆ สอนเพิ่มภายหลัง 

สว่นวิธีสอนนัน้ควรพดูในสิ่งท่ีเป็นรูปธรรมเด็กมองเห็นได้ชดัในขณะนัน้  ไม่ควรพดูถึงอนาคตท่ีไกล

เกินไปไม่ควรพดูล่วงหน้า ท่ีเดก็ๆยงัไม่ได้ท า และไม่ใช้ค าวา่ “อยา่” อย่างฟุ่ มเฟือยเกินไป เช่น ควร

พดู “ชว่ยเก็บของเลน่ด้วยเม่ือเลน่เสร็จ” 

 2. ควรสอนเด็กเม่ือเด็กอารมณ์ดี ไม่โกรธ หรือไม่เหน่ือยเกินไป ในท านองเดียวกันขณะ

สอนผู้สอนต้องอารมณ์ดีด้วย ถ้าสอนด้วยความโมโหจะไมเ่ป็นผลดีกวา่ตวัเด็ก 

 3. ควรชมเชย และให้ก าลงัใจเด็กซึ่งจะมีผลดีกว่าการอยู่เฉยๆ เม่ือเด็กท าดีหรือดเูม่ือเด็ก

ไม่ท า หรือท าผิดควรชมเชยเฉพาะสิ่งท่ีเด็กท าได้ ไม่ควรพูดชมเกิดความสามารถของเด็กมิฉะนัน้

เด็กจะรู้สึกว่าผู้ ใหญ่ไม่จริงใจ หากให้รางวัลเด็กไม่ควรให้พร ่ าเพร่ือ มิฉะนัน้เด็กจะท างานเพ่ือ

รางวลั 

 4. ในระยะแรกควรเตือนให้เด็กปฏิบตัิบ้างในกรณีท่ีเด็กอาจจะปฏิบตัิ ควรแก้ไขในทนัที

หรือในเวลาใกล้ๆ กัน  มิฉะนัน้เด็กจะลืมและต้องมีการอบรมสั่งสอนในทุกกรณีทุกโอกาส (ชม

ภูมิภาค 2525 : 136 -137)ซึ่งต้องใช้เวลา และค่อยเป็นค่อยไป อย่างไรก็ตามควบคมุตนเองของ

เด็กปฐมวัยให้ได้ตลอดไปนัน้เป็นเร่ืองยาก แต่ก็เป็นไปได้ถ้ามีคนคอยให้ก าลังใจการเรียนรู้จะ

เป็นไปอย่างง่ายดายถ้าได้รับการเสริมแรงจากการเรียนรู้นัน่คือ มัน่ใจว่าจะท าได้เป็นท่ียอมรับของ

เพ่ือน และได้ความรักจากทกุคน (ทกัษิณา สวนานนท์ 2519 : 41-42)  

 5. การฝึกระเบียบวินยั ต้องฝึกอย่างสม ่าเสมอ มีความอดทน และความพยายามไม่แน่ใจ

ร้อน และต้องค านึงถึงความแตกตา่งระหว่างบคุคลของเด็ก เด็กแตล่ะคนมีความสามารถแตกตา่ง

กันให้เด็กมีความเข้าใจระเบียบวินยั แต่ละเร่ืองท่ีให้ปฏิบตัิ โดยอธิบายให้เข้าใจเหตุผลชีใ้ห้เห็น

ผลดีของการปฏิบตัิ และผลเสียท่ีเกิดขึน้หากไม่ปฏิบตัิ เม่ือเด็กมีความเข้าใจ เด็กจะปฏิบตัิด้วย

ความเต็มใจ ซึ่งจะช่วยให้เด็กมีวินัยในตนเองไม่ว่าจะอยู่ต่อหน้าหรือลับหลังผู้ ใหญ่จะประพฤติ

ปฏิบตัิตนอยู่ในระเบียบวินยัอนัดี (มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 2527 : 482-483) และการฝึก

วินยั หรือให้เกิดความเคยชิน 

 6. การสร้างค าขวัญและสัญลักษณ์ ( Wayson and lasley 1984 : 419 – 421 ) โดยทาง

โรงเรียนสามารถจดัท าค าขวญัและสญัลกัษณ์เก่ียวกบัความมีวินยัในตนเองท่ีสัน้ๆ และเข้าใจง่าย

ขึน้ เพ่ือติดบอร์ด หรือประชาสมัพนัธ์ให้เด็กได้ทราบ และให้เห็นเป็นประจ าจะท าให้เด็กจ าได้ง่าย
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และปฏิบตัติามได้ ในการสง่เสริมเด็กระดบัก่อนประถมศกึษาให้มีวินยัในตนเองนัน้ ควรสอนให้เด็ก

ฝึกฝนตนเองให้มีพฤตกิรรมอนัเป็นท่ียอมรับของกลุม่เดก็ วยั 4-7 ขวบ ท่ีสามารถเรียนรู้การควบคมุ

อารมณ์ จดจ าค าเตือนและน าไปปฏิบัติ หากครูย า้และส่งเสริมเด็กให้มีความรับผิดชอบต่อ

พฤติกรรมของตนได้ ก็ย่อมเป็นพืน้ฐานท่ีแข็งแรงในการเสริมสร้างอปุนิสยัอนัจะเป็นรากฐานของ

การเรียนรู้ท่ีไม่มีวนัสิน้สดุ นอกจากนี ้ช.ชนบท ยงัได้กลา่วถึงการสอนให้นกัเรียนเกิดวินยัในตนเอง

นัน้ เป็นเร่ืองท่ีต้องอาศยัเวลาและความมัน่ใจนอกจากจะสอนโดนการให้ความรู้ความเข้าใจและ

การให้ลงมือปฏิบตัิเองแล้วสิ่งส าคญัท่ีสดุ คือ การปฏิบตัิแบบอย่างท่ีดี ครูสอนต้องเป็นคนท่ีมีวินยั

ในตนเองเสียก่อน  ( ช.ชนบท 2530 : 50 ) 

 ท่ีกล่าวมาจะเห็นได้ว่าการส่งเสริมเด็กปฐมให้มีวินยัในตนเองนัน้สามารถส่งเสริมได้โดย

การเปิดโอกาสให้เด็กได้ท ากิจกรรม การอบรบสัง่สอน การสร้างค าขวญั และสญัลกัษณ์การเข้า

ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความมีวินัยในตนเอง รวมทัง้การฟังนิทาน นอกจากนัน้ ครูควรสร้างเสริม

ความมัน่ใจ ให้เกิดขึน้โดยใช้วิธีการเสริมแรง  เด็กจะเรียนรู้และปฏิบตัิด้วยตนเองอย่างมัน่ใจและ

ครูจะต้องเป็นแบบอยา่งท่ีดีในเร่ืองความมีวินยัในตนเอง 

4.งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 4.1 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

ขัตติยา ( 2554 )ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักศึกษา

มหาวิทยาลยัราชภัฏอุบลราชธานี ในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจ” เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน

ของนกัศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัอบุลราชธานี ในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจ และเพ่ือเปรียบเทียบ

คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัอบุลราชธานี ในการเรียนวิชาสถิตธิุรกิจ

ผลการวิจยัพบว่า นกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี 2 มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจอยู่

ในระดบัมาก อยู่ในระดบัมาก ส่วนนกัศึกษาชัน้ปีท่ี 3 มี คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชา

สถิติธุรกิจ อยู่ในระดบัปานกลาง ในการเปรียบเทียบความแตกตา่งของตวัแปรคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่

เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจ โดยจ าแนกตัวแปรระดับชัน้ปี พบว่า นักศึกษาชัน้ปีท่ี 2 และ

นักศึกษาชัน้ปีท่ี 3 มีคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจแตกต่างกัน อย่างมี

นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นัน้คือ นกัศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีท่ีศึกษาอยู่ใน

ระดับชัน้ปีต่างกันมีคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจแตกต่างกัน และในการ
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เปรียบเทียบความแตกต่างของตวัแปรคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจ โดย

จ าแนกตวัแปรสาขา พบว่านกัศกึษา ท่ีสงักดัวิชาแตกตา่งกนัมีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียน

วิชาสถิตธิุรกิจแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  นัน้คือ นกัศกึษามหาวิทยาลยัราช

ภัฏอุบลราชธานีท่ีศึกษาอยู่ในระดบัชัน้ปีต่างกัน มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติ

ธุรกิจแตกตา่งกนัและเม่ือท าการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรายคูข่องคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการ

เรียนวิชาสถิติธุรกิจระหว่างนกัศึกษาสงักดัวิชาบญัชีกบันกัศึกษาสาขาวิชาการตลาดแตกต่างกัน

อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

 ชิตสุภางค์ และคณะ(2542:บทคดัย่อ) ได้ท าการเปรียบเทียบพฤติกรรมการใฝ่รู้ใฝ่เรียน

ก่อนและหลังการเ รียนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก เค ร่ืองมือท่ีใช้เ ป็นแบบสอบถามใฝ่เ รียน

แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาพยาบาลต่อการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก ผลวิจัย

ปรากฏว่าก่อนและหลังการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก นักศึกษาพยาบาลรับรู้ว่าตนเองมี

พฤติกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียนในระดบัค่อนข้างมากและแตกต่างกันอย่างมีความส าคัญทางสถิติ ความ

คดิเห็นตอ่การเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นหลกัมากขึน้กวา่ก่อนเรียน 

 นฤชล และคณะ(2542:บทคดัย่อ) ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง “การเปรียบเทียบพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้

ของนกัศกึษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 1 ระหวา่งการศกึษาพยาบาลเกือ้การุณย์กบันกัศกึษา คณะพยาบาล

ศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล” โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาความแตกต่างของพฤติกรรมใฝ่รู้ของ

นักศึกษาพยาบาลชัน้ ปี ท่ี  1 ระหว่างพยาบาลเ กื อ้กา รุณย์และคณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลยัมหิดล ผลการวิจยัพบว่า นกัศึกษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 1 ระหว่างพยาบาลเกือ้การุณย์

และคณะพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล มีคะแนนเฉล่ียของพฤติกรรมใฝ่รู้โดยร่วมอยู่ใน

เกณฑ์คอ่นข้างมาก และพฤติกรรมใฝ่รู้รายด้าน พบว่า ด้านความรู้สึกและด้านปฏิบตัิมีพฤติกรรม

ใฝ่รู้ของนกัศกึษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัมหิดลคอ่นข้างมาก ในขณะท่ีนกัศกึษาพยาบาลเกือ้

การุณย์อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง เม่ือเปรียบเทียบกับความแตกต่างของค่าเฉล่ียพฤติกรรมใฝ่รู้ 

โดยเฉพาะนกัศกึษาพยาบาลเกือ้การุณย์และนกัศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล 

มีความแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิต ิแตพ่ฤติกรรมใฝ่รู้ด้านความรู้สึกไมพ่บความแตกตา่ง

กนั 
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 นิรันดร์(2542:บทคดัย่อ) ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง “ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่คณุลกัษณะใฝ่รู้ของนกัเรียน

ชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น ในเขตการศึกษา 8”เพ่ือความสัมพันธ์ของตวัแปรด้านตวันักเรียน ด้าน

สภาพแวดล้อมทางบ้านและโรงเรียน กับคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา

ตอนต้น เพ่ือหาปัจจยัท่ีส่งผลตอ่คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนต้นและ

เพ่ือสร้างสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดบิ และคะแนนมาตรฐานจากปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่คณุลกัษณะ

ใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียน โดยใช้แบบสอบถาม ผลการวิจยัพบว่า ตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธ์ทางบวก

กับคณุลกัษณะใฝ่เรียนใฝ่รู้ คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ การเปิดรับ ส่ือมวลชน นิสยัรักการอ่าน การ

เสริมแรงของผู้ปกครอง การเสริมแรงของครู ตวัแปรทัง้ 6 ยงัมีอ านาจพยากรณ์ท่ีมีตอ่คณุลกัษณะ

ใฝ่รู้ใฝ่เรียนในระดบัมาก โดยสร้างสมการณ์พยากรณ์ทัง้คะแนนดบิและคะแนนมาตรฐานไว้ด้วย  

 ลกัษณา และคณะ (2542:บทคดัย่อ)ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง “พฤติกรรมใฝ่รู้กับความเป็นสุข

ของนักศึกษาพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล” มีวัตถุประสงค์เพ่ือการหา

ความสมัพนัธ์ระหวา่งความรู้สกึเป็นสขุ กบัพฤติกรรมใฝ่รู้ทางการเรียนของนกัศกึษาพยาบาลคณะ

พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 และชัน้ปีท่ี 2 อยู่ในระดบัความรู้สกึเป็นสขุ

ปานกลาง โดยคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมใฝ่รู้ของนกัศึกษาพยาบาลชัน้ปีท่ี 1 และปีท่ี 2 อยู่ในระดบั

คอ่ยข้างมาก ส่วนด้านความรู้สึกความเข้าใจ และด้านทกัษะอยู่ในระดบัปานกลางความรู้สึกเป็น

สขุมีความสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมใฝ่ร็ทางการเรียนในชัน้ปีท่ี1 และในชัน้ปีท่ี 2 

 มาสริน (2543:บทคัดย่อ) ไ ด้ศึกษาวิจัยเ ร่ือง “เปรียบเทียบการใฝ่ รู้ใ ฝ่เ รียนและ

ความสามารถในการคิดวิจารณญาณ ของนกัศึกษาพยาบาลก่อนและหลังการจัดการเรียนสอน

แบบเน้นวิจยั และเปรียบเทียบการใฝ่รู้ใฝ่เรียน และความสามารถในการคิดวิจารณญาณ” ระหวา่ง

กลุ่มท่ีได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเน้นวิจัยและกลุ่มท่ีได้รับการสอนแบบปกติ 

ผลการวิจยั หลงัการสอนสงูกว่าการสอนอย่างมีวินยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ความสามารถใน

การคิดวิจารณญาณของกลุ่มท่ีได้รับการสอนแบบเน้นวิจัยก่อนและหลงัการสอนไม่แตกต่างกัน

การใฝ่รู้ใฝ่เรียน และ ความสามารถในการคิดวิจารณญาณของนกัศึกษาพยาบาลก่อนและหลัง

การสอนในกลุม่ท่ีได้รับการจดัการเรียนการสอนแบบเน้นวิจยัและกลุม่ท่ีได้รับการสอนแบบปกติไม่

แตกตา่งกนัเลย 
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 พรพรรณ (2554:บทคดัย่อ) ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง “ตวับง่ชีท้างจิตสงัคมของพฤติกรรมใฝ่รู้ใน

นักศึกษาครู” ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยทางจิตลักษณะเดิมด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมีผลต่อ

พฤติกรรมใฝ่รู้ของกลุ่มนกัศึกษาครูในกลุ่มต่อไปนี ้1) กลุ่มชัน้เรียนท่ี 2 ท่ีได้รับการสนบัสนุนทาง

สงัคมต ่า แตมี่ความเช่ืออ านาจในตนสูง หรือต ่าก็ตามและ 2)กลุ่มตวัอย่างรวม และแทบทุกกลุ่ม

ตวัอย่างย่อย ยกเว้น กลุ่มชัน้ปีท่ี 1 กล่าวคือ ถ้านกัศึกษาครูกลุ่มดงักล่าวมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิสูง

จะมีพฤตกิรรมใฝ่รู้สงูกวา่นกัศกึษาครูดงักลา่วท่ีมีแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิต ่า 

 ยพุิน ( 2544:บทคดัย่อ ) ได้ศึกษาวิจยัเพ่ือเปรียบเทียบคุณลกัษณะนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียนและ

เจตคติตอ่คณุลกัษณะนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ก่อนและหลงัได้รับการ

พฒันาโดยให้อาจารย์ท่ีปรึกษาประเมินคณุลกัษณะนิสยัใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียนนกัเรียนประเมิน

ตนเองในด้านคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน และเจตคติของคุณลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนแล้วน าผลท่ีได้มา

เปรียบเทียบกันก่อนและหลงัการพฒันาโดยใช้ชดุกิจกรรม พบว่าคะแนนคณุลกัษณะนิสยัใฝ่รู้ใฝ่

เรียนและเจตคติต่อคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน อยู่ในระดบัสูงขึน้อย่างมีนัยส าคญั หลังได้รับการ

พฒันาโดยใช้ชดุกิจกรรม 

 นิภา ( 2548:บทคัดย่อ )ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง”การสร้างแบบวัดคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน

ส าหรับนกัเรียนระดบัช่วงชัน้ท่ี 3”ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 1-3 มีคณุลกัษณะ

ใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยจากชัน้มัธยมศึกษาชัน้ปีท่ี 1 ไปสู่ชัน้มัธยมศึกษาชัน้ปีท่ี 2 

และมีแนวโน้มสงูขึน้เล็กน้อยจากชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีท่ี 2 ไปสูช่ัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีท่ี 3 

 ปิลนัญา ( 2550 ) ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง “การศกึษาคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียน ช่วง

ชัน้ท่ี 3 โรงเรียนยอเซฟอปุถมัภ์” โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียน

ช่วงชัน้ท่ี 3 โรงเรียนยอเซฟอุปถัมภ์ โดยกลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียนช่วงชัน้ท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปี

การศึกษา 2549 สังกัดส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน จ านวน 420 คนเคร่ืองมือท่ีใช้

วิจยั เป็นแบบวดัคณุลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ีผู้ วิจยัสร้างขึน้ซึ่งมีลกัษณะเป็นสถานการณ์ 3 ตวัเลือก

จ านวน 75 ข้อ มีค่าความเช่ือมั่น 0.95 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนช่วงชัน้ปีท่ี 3 โรงเรียนยอเซฟ

อปุถมัภ์ มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนอยู่ในระดบัสงู โดยมีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนด้านกล้า คิดริเ ร่ิม

สงูท่ีสดุ ลองลงมาได้แก่ ความอยากรู้ อยากเห็น ความมีเหตผุล ความเพียรพยายาม ความตัง้ใจ
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อย่างมีสติ และการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ตามล าดบั เปรียบเทียบคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของ

นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงชว่งชัน้ปีท่ี 3 โรงเรียนยอเซฟอปุถมัภ์ พบวา่ 

 มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ ใฝ่เรียนแตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01เปรียบเทียบ

คุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ของนักเรียน ช่วงชัน้ปีท่ี 3 (มัธยมศึกษาปีท่ี 1,มัธยมศึกษาชัน้ปีท่ี 2,และ

มธัยมศกึษาปีท่ี 3) โรงเรียนยอเซฟอปุถมัภ์ พบว่า นกัเรียนท่ีอยู่ในระดบัชัน้ตา่งกนัมีคณุลกัษณะใฝ่

รู้ใฝ่เรียนแตกตา่งกนัอย่างไมมี่นยัส าคญัทางสถิติ และศกึษาปฏิสมัพนัธ์ระหว่างเพศกบัระดบัชัน้ท่ี

มีผลตอ่คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน ของนกัศกึษาช่วงชัน้ปีท่ี 3 โรงเรียนยอเซฟอปุถมัภ์ พบว่า ตวัแปร

เพศกบัระดบัชัน้ไมส่ง่ผลให้เกิดผลของปฏิสมัพนัธ์ตอ่คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน อยา่งมีนยัส าคญัทาง

สถิต ิ

 วฒันา ( 2551:บทคดัย่อ ) ได้ศกึษาวิจยั “การวิเคราะห์โครงสร้างทางปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่

ความใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีท่ี 3 ”ผลการวิจยัพบว่า ความใฝ่รู้ใฝ่เรียนได้รับ

อิทธิพลจากแรงจงูใจในการเรียนมากท่ีสดุ รองลงมาได้แก่ การจดัการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู้ 

สว่นตวัแปรปัจจยัท่ีมีอิทธิพลทางอ้อมใฝ่รู้ใฝ่เรียน ได้แก่การสนบัสนนุทางสงัคมจากครอบครัว การ

เห็นคณุคา่ในตน การก าหนดเป้าหมายในอนาคต การจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะความรู้ 

  จากการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวกบัคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ จะเห็นว่า คณุลกัษณะใฝ่

เรียนรู้เป็นคณุลกัษณะท่ีส าคญัในการเรียนรู้ของนกัศึกษาในสงัคมแห่งการเรียนรู้  คณุลกัษณะใฝ่

เรียนใฝ่รู้เกิดขึน้ได้จากสภาพแวดล้อมได้หลายๆอย่าง ทัง้ด้านครอบครัว ชุมชนและสภาพจิตใจ 

ของผู้ เรียนเอง ผู้ วิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ของนกัศกึษาระดบัปริญญา

ตรีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ และมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบุรี เน่ืองจากนักศึกษาระดับปริญญาตรีแต่ละชัน้ปีมีความส าคัญ ท่ีจ าเป็นจะต้องปลูกฝัง

นกัศึกษาให้มีจิตส านึกในการใฝ่เรียนใฝ่รู้ สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง

ตลอดชีวิตตัง้แตเ่ป็นนกัศกึษาในมหาวิทยาลยั จนส าเร็จเป็นผู้ประกอบวิชาชีพแขนงตา่ง อีกทัง้ยงั

ท าให้ทราบถึงระดบัความใฝ่เรียนรู้ของแต่ละคน ซึ่งสามารถส่งเสริมและพัฒนา คณุลกัษณะใฝ่

เรียนรู้ของผู้ เรียนได้เตม็ศกัยภาพ เพ่ือให้ปรับตวัอยูใ่นสงัคมแหง่การเรียนรู้ได้อยา่งมีความสขุ 

 ละมัย กาญจนะประโชติ ( 2534 :52 )ได้ศึกษาผลของการอ่านหนังสือของนักเรียนชัน้

ประถมศกึษาปีท่ี 6 โรงเรียนราชานุบาล จงัหวดัน่าน ผลการทดลอง พบว่า นกัเรียนท่ีอ่านหนงัสือ
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เก่ียวกบัความมีวินยัในตนเองอย่างเสรี นกัเรียนทัง้ 2 กลุ่ม มีการพฒันาจริยธรรมด้านความมีวินยั

ในตนเองสงูขึน้ 

 จากผลงานวิจัยต่างๆ แสดงให้เห็นว่าบุคคลท่ีมีวินัยในตนเองนัน้ จะต้องมีพืน้ฐานการ

อบรมเลีย้งดอูย่างถกูต้อง ได้รับการส่งเสริมทัง้ทางบ้านและทางโรงเรียน ควบคมุการกระท าตา่งๆ

ของตนเองได้ ซึง่สง่ผลตอ่การปรับตวั สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมได้อย่างเป็นสขุ 

 4.2 งานวิจยัตา่งประเทศ 

 ฮอฟแมน (Hoffman 1970 : 286)ซึ่งได้ศึกษาการฝึกวินยั 3 วิธี ได้แก่ การให้เหตุผล การ

ปล่อยปละละเลย การรวมอ านาจ ผลการศึกษาวิจัยพบว่า บิดามารดาท่ีฝึกวินัยโดยวิธีการให้

เหตุผลจะท าให้เด็กมีวินยัในตนเองสูงกว่าเด็กท่ีได้รับการฝึกวินยัโดยบิดามารดาการปล่อยปละ

ละเลยหรือรวมอ านาจ ไบรอนัท์ (Bryant 1971 : 4854 – B)ได้ศกึษาเก่ียวกับความสมัพนัธ์ของครู

กบันกัเรียนท่ีมีความเช่ือตา่งกัน โดยให้ครูบรรยายลกัษณะของนกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจในตน 

กบันกัเรียนท่ีมีความเช่ืออ านาจภายนอกตนกลุม่ละ 20 คน พบวา่เด็กท่ีมีความเช่ืออ านาจในตนจะ

มีวินยัในตนเองมากกว่าปรับตวัได้ดีกวา่มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและมีความอดทนมากกว่าเด็กท่ี

มีความเช่ืออ านาจภายนอกตน 

 Muchow and Lynette (1986) ได้ท าการวิจยัเชิงคณุภาพเก่ียวกบัชีวิตของนกัวิทยาศาสตร์

ท่ีส าคญัโดยใช้ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน สร้างสรรค์และพฒันามนษุย์ โดยมีนกัวิทยาศาสตร์ 9 คน ท่ีมีสว่น

ร่วมในการวิจัย เป็นชาย 6 หญิง 3 ซึ่งมีอายุระหว่าง 42-73 ปี ซึ่งมีความแตกต่างกันในด้าน

วัฒนธรรมและความเป็นอยู่ โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง การสังเกตโดนตรงและ

กิจกรรมโดยใช้ Killpatrick Cantrill Self Anchor Scale และ Life Metaphor Activities ในการ

รวบรวมเ ร่ืองราวชีวิตของแต่ละคน การศึกษานีต้้องการศึกษา คุณลักษณะเฉพาะของ

นกัวิทยาศาสตร์แตล่ะคน การสมัภาษณ์และการสงัเกตเก่ียวกบัการพฒันา และกิจกรรมท่ีช่วยให้

พฒันา ให้เป็นนกัวิทยาศาสตร์คือ ความอยากรู้ อยากเห็น ความเช่ือ ความหวงั ความดแูลเอาใจใส่

ความแตกตา่งระหวา่บคุคล ความสร้างสรรค์ จดุมุง่หมายและข้อจ ากดั 

 Riggs (1995)ได้ท าการศึกษาเพ่ือทดสอบกาเพิ่มคณุค่าของการพฒันาการรู้หนงัสือของ

นกเรียนเกรด 4 โดยใช้ข้อมูลจากหลากหลายแหล่งในการทดสอบนักเรียน เช่น แถบบนัทึกเสียง

วีดีโอ สมดุโน้ต นกัเรียนได้มีโอกาสเลือกหวัข้อท่ีนกัเรียนสนใจ แล้วศกึษาแหล่งข้อมลูเร่ืองท่ีสนใจ
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โดยใช้สมดุโน้ต การถ่ายเอกสาร แล้วน าเสนอผลงานในห้องเรียน เพ่ือให้นกัเรียนได้พฒันาการใช้

ค าถาม มีความรับผิดชอบในการรู้หนงัสือในเร่ืองท่ีเลือก มีทศันคติท่ีดีตอ่การเรียนรู้หนงัสือตลอด

การส ารวจ การท างานอิสระก่อให้เกิดความมัน่ใจและตัง้ใจ สะท้อนให้เกิดความสนใจรวมทัง้เอาใจ

ใส่ประเด็นส าคญั นอกจากนี ้อิทธิพลของกลุ่ม การสนบัสนนุและการชมเชยมีผลตอ่การรู้หนงัสือ

นกัเรียนมามารถท่ีจะเลือกเรียนในสิ่งท่ีสนใจแตกตา่งจากการสอบแบบเดิม เป็นเหตใุห้นกัเรียนเกิด

ความกระฉับกระเฉง มีการควบคมุและประเมินตนเอง และความใฝ่รู้ใฝ่เรียนจะท าให้นกัเรียนเกิด

ความกระฉบักระเฉง มีการควบคมุและประเมินตนเอง และความใฝ่รู้ใฝ่เรียนจะท าให้นกัเรียนรู้สึก

ต่ืนเต้นท่ีจะได้อา่นหรือจะเขียน 

 Roger (2001) ได้ท าการศกึษาเพ่ือตรวจสอบระบบการสร้างความคิดของการใฝ่รู้ใฝ่เรียน

ในห้องทดลองและพัฒนาการเรียนรู้ โดยใช้กลุ่มตัวอย่างนักเรียนเกรด 7 จ านวน 72 คน และ

นกัเรียนหนว่ยการเรียนท่ีเก่ียวกบัชีววิทยาผลการศกึษา แสดงให้เห็นถึงระบบความคิดท่ีตอ่เน่ืองใน

การเลา่ของนกัเรียน ซึ่งมีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัคา่เฉล่ีย ท่ีมีการเกิดขึน้ภายหลงัจากการทดลอง

ในห้องทดลองกับคะแนนหน่วยท่ีสุดท้าย เก่ียวกับการพัฒนาความรู้ทางชีววิทยาและครอบเขต

ความถกูต้องของแนวคิด ผลการสาธิตจะท าให้นกัเรียนท่ีท าคะแนนได้สงูจากการเขียนเล่าเร่ืองไว้

มากมายเก่ียวกบัความคดิตอ่เน่ืองท่ีสมัพนัธ์กนั โดยใช้เหตผุลสืบเน่ืองมาจากความคดิพืน้ฐานของ

การพฒันาท่ีเปล่ียนแปลง และซบัซ้อนเพิ่มพนูไปตามชีวิตและความถ่ีของคา่เฉล่ียเหตกุารณ์ ของ

การจดัหมวดหมู่ความคิดระดบัสูงในการบอกเล่าท่ีงอกงามและเพิ่มพูนขึน้ตามจ านวนของระบบ

ความสมัพนัธ์ในการคดิ 

 Farnklin(1986) ได้ท าการศึกษาในชัน้เรียนเชิงคณุภาพเพ่ือส ารวจจินตนาการแลความใฝ่

รู้ใฝ่เรียนในการจดัสภาพแวดล้อมห้องเรียนของนกัเรียนเกรด 8 โดยใช้กรอบแนวคิดของทฤษฎี

การศกึษา และจิตวิทยาในการสร้างจินตนาการ โดยจดัห้องเรียนคล้ายกบัสภานิตบิญัญัติครูจะท า

การรวบรวมข้อมลูโดยใช้วีดีโอ สมดุโน้ต การบนัทึก และสิ่งประดิษฐ์โดยสิ่งท่ีนกัเรียนสร้างขึน้จะมี

กรอบอ้างอิงเหมือนวฒุิสภา ห้องเรียน จะเปล่ียนไปสภาจ าลองโดยใช้ภาษาวฒุิสภา มีการทดสอบ

โดยวิเคราะห์เร่ืองราวปฏิสัมพันธ์ของจินตนาการ และความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ซึ่งท าหนักเรียนพฒันา

ทศันะเหมือนสมาชิกวุฒิสภามีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ีเก่ียวกับความคิดและการแสดงเหมือนสมาชิก

วุฒิสภา การศึกษานีมี้ข้อค้นพบดังนี ้มีการพัฒนาความเข้าใจท่ีซับซ้อนขึน้เพ่ือให้นักเรียนมี

ประสบการณ์เหมือนสมาชิกวฒุิสภา ท่ีสะท้อนให้เห็นกระบวนการของสภานิตบิญัญัติ 
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 Milson (2002) ได้ท าการศึกษาโดยน าอินเตอร์เน็ตเข้ามามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน

วิชาสงัคมศกึษา ซึ่งก่อนหน้านีมี้การสอนแบบสาธิต โดยได้ท าการทดลองกับนกัเรียนเกรด 6 เพ่ือ

ค้นหาลกัษณะของ ความใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการใช้อินเตอร์เน็ต สรุปผลได้ดงันี ้นกัเรียนมีการรับรู้คณุคา่

และแหล่งเรียนรู้ ทางอินเตอร์เน็ตมากขึน้ นกัเรียนวางแผนเพ่ือรวบรวมข้อเท็จจริง ซึ่งเป็นนิสยัใน

การแสวงหาความรู้ของนกัเรียน โดยเลือกทางท่ีมีอปุสรรคน้อยท่ีสุด ครูสามารถชีแ้นะให้นกัเรียน

ไปสู่การสร้างความใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการใช้อินเตอร์เน็ตได้ ระดับสามารถ ของนักเรียนในการ

ด าเนินการค้นหาความรู้ การเข้าถึงและรับรู้คณุค่าของการแสวงหาความรู้ของนกัเรียนแต่ละคน

แตกตา่งกนั  

 จากผลการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนทัง้ในประเทศ

และต่างประเทศ พบว่า งานวิจัยส่วนใหญ่เป็นการศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนา

คุณลักษณะการใฝ่เรียนรู้และมีการพัฒนาเคร่ืองมือวัดค่อนข้างน้อย ดังนัน้ ผู้ วิจัยจึงศึกษา

คณุลกัษณะการใฝ่เรียนรู้ของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี เพ่ือให้ทราบถึงคณุลกัษณะการใฝ่เรียนรู้

ท่ีมีอยู่ในตวัของนกัศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ และมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ และสร้างแบบวดัคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ท่ีมีคณุภาพในการน าไปใช้

ให้เกิดประโยชน์แก่นกัศกึษา ทัง้ยงัเป็นข้อมลูให้ส าหรับอาจารย์ผู้สอน และมหาวิทยาลยัน าไปใช้

เป็นแนวทางในการวางแผนกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพฒันาคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ให้เกิดกบันกัศึกษา

อีกทัง้ยงัเป็นแนวทางส าหรับผู้ปกครองให้ตระหนกัถึงความความส าคญัของคณุลกัษณะใฝ่เรียนรู้ 

และส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างและพฒันาให้นักศึกษามีคุณลกัษณะใฝ่เรียนรู้ ท าให้

สามารถปรับตวัด ารงชีวิตให้อยู่ในสงัคมแหง่การเรียนรู้ได้อยา่งมีความสขุตอ่ไป 
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บทที่ 3 

วธีิการด าเนินงานวจิยั 

ในการด าเนินงานวิจัยครัง้นี ้เป็นการศึกษาเก่ียวกับศึกษาพฤติกรรมการสร้างค่านิยม

ความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินัย ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในบทท่ีกล่าวถึงขัน้ตอนของการศึกการค้นคว้าตามล าดบัหัวข้อ

ตอ่ไป 

1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 

2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 

3. การเก็บรวบรวมข้อมลู 

4. การวิเคราะห์ข้อมลู 

5. สถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1.1 ประชากร 

 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าและเก็บข้อมูลในครัง้นี ้ คือ นกัศึกษาคณะครุศาสตร์

มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ านวน 366 คน 

  1.2 กลุม่ตวัอยา่ง 

 กลุ่มตวัอย่าง ท่ีใช้ในงานวิจัยครัง้นี ้คือ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบรูณ์จ านวน 366 คน 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับการศึกษาวิจัยครัง้นีเ้ป็นการสอบถามท่ี

เก่ียวกับพฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินัย 

ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จาการศกึษาเอกสารและแบบสอบถามประกอบ

แนวคดิท่ีได้จากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง แบง่เป็น 2 ตอน คือ 
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 ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบ

ส ารวจรายการ (Check List) เพ่ือทราบถึงข้อมลูของกลุม่ตวัอยา่งของเพศ สาขาวิชา 

 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเพ่ือมุง่ส ารวจความคดิเห็นเก่ียวกบัพฤติกรรมการสร้างคา่นิยม

ความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาคามรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า

(Rating Scales) 5 ระดบัจ านวน 60 ข้อ ซึง่มีความสามารถ ดงันี ้

 5 หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัมากท่ีสดุ 

 4 หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัมาก 

 3 หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัปานกลาง 

 2 หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัน้อย 

 1 หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัน้อยท่ีสดุ 

 ขัน้ตอนการสร้างเคร่ืองมือ 

 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูเก่ียวกบัพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความ

ซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั ผู้วิจยัด าเนินการตามล าดบัดงัตอ่ไปนี ้

1.  ศกึษาหลกัการ ทฤษฎี แนวคิด จากเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมการสร้าง

คา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั ของนกัศกึษา เพ่ือให้เกิดความรู้

ความเข้าใจแล้วน ามาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการสร้างเคร่ืองมือวิจยั 

2.   น าความรู้ท่ีได้จากการศกึษาเอกสรมาท าการนิยามศพัท์เฉพาะของการวิจยั 

3.   เลือกประเภททางเคร่ืองมือเป็นแบบสอบถาม 

4.   ศกึษาการสร้างแบบสอบถาม โดยการศกึษาจากแบบสอบถามใช้ในการเก็บรวบรวม

ข้อมลูในเร่ืองท่ีคล้ายคลงึกนัเพ่ือน ามาสร้างแบบสอบถาม 

5.   ลงมือสร้างข้อค าถามให้ครอบคลุมองค์ประกอบของพฤติกรรมการปฏิบตัิงานของ

นกัศกึษาในด้าน การสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั จ านวน 

60 ข้อ จากการศกึษาเอกสารและแบบสอบถามประกอบกบัแนวคดิท่ีได้จากเอกสารและงานวิจยัท่ี
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เก่ียวข้อง แล้วเสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือตรวจสอบความถกูต้องสมบูรณ์และให้ข้อเสนอแนะใน

การแก้ไขปรับปรุงให้ได้เคร่ืองมือท่ีดีท่ีสดุ 

6.   น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วไปให้ผู้ เช่ียวชาญ 5 ท่าน  ตรวจสอบความถูกต้อง

เหมาะสมและเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงอีกครัง้หนึง่ 

       วิธีการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

1. ตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนือ้หา  เพ่ือท าการประเมินความสอดคล้องระหวา่ค าถาม

กบันิยามศพัท์เฉพาะของตวัแปร โดยใช้เทคนิค IOC แล้วคดัเลือกค าถามท่ีมีคา่ IOC ตัง้แต ่0.5 ขึน้

ไป โดยเสนอตอ่ผู้ เช่ียวชาญ 

2. น าแบบสอบถามท่ีแก้ไขปรับปรุงตามท่ีผู้ เช่ียวชาญทัง้ 5 ท่าน แนะน าครัง้สุดท้ายไป

ทดลอง Try Out ) กับประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน แล้วน ามาวิเคราะห์ด้วย

คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป เพ่ือค านวณหาคา่ตา่งๆโดยใช้สตูรสมัประสิทธ์ิแอลฟา (Coefficent Alpha) 

ตามวิธีการของครอนบาค (Cornbach) ถ้ามีความเช่ือมัน่ตัง้แต ่0.6 ขึน้ไป ถือว่ามีความเช่ือมัน่สูง

ซึ่งปรากฏว่าแบบสอถามทัง้ชุดหาค่าความเช่ือมั่นได้เท่ากับ 0.96 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์สูงท่ีสามารถ

น าไปใช้เก็บข้อมลูได้ 

3. น าค าถามมาสร้างแบบสอบถามฉบบัสมบรูณ์พร้อมท่ีจะน าไปเก็บข้อมลูตอ่ไป 

3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ในการเก็บรวบข้อมลู ผู้วิจยัด าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้

1. ผู้ วิจยัได้ด าเนินการเก็บข้อมูลด้วยตนเอง โดยแจกแบบสอบถามให้กับนกัศึกษาสาขา

คณิตศาสตร์ 5611030221,คณิตศาสตร์ 5611030222,การศกึษาปฐมวยั 5611030371,พลศกึษา 

5611030051 ,พลศึกษา 5611030052,ภาษาองักฤษ 5611030242,ภาษาอังกฤษ 5611030243,

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 5611030821,วิทยาศาสตร์ทัง่ไป 5611031301 วิทยาศาสตร์ทัง่ไป 

5611031302 ภาษาไทย 5611030081จ านวนทัง้สิน้ 366 คน 
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2.  ผู้ วิจัยศึกษาพฤติกรรมการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี

ระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ ท าการเก็บข้อมูลระ

หวา่เดือน พฤษภาคม ถึง กรกฎาคม 2558 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 ในการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้วิจยัด าเนินตามขัน้ดงันี ้

1.น าแบบสอบถามท่ีได้รับคืนมาตรวจสอบเพ่ือคดัเลือกเฉพาะแบบสอบถามท่ีมีความ

สมบรูณ์และจดัหมวดหมูต่ามลกัษณะตวัแปร น ามาแจกแจงความถ่ีและหาคา่ร้อยละ 

2. ข้อมลูท่ีได้จากแบบสอบถามตอนท่ี 1 เก่ียวกบัสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามวิธีหาค่า

ร้อยละและบรรยายประกอบตาราง 

3. ข้อมลูท่ีได้จากแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณคา่ ตอนท่ี 2 น ามาวิเคราะห์โดย

หาคา่เฉล่ีย X และคา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้เกณฑ์ประเมินตามความคิดเห็นในการแปล

ความหมาย ดงันี ้(พวงรัตน์   ทวีรัตน์ ,2543) 

  คา่เฉล่ีย    เกณฑ์การแปรความหมาย 

  4.51-5.00   หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัมากท่ีสดุ 

 3.51-4.50   หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัมาก 

 2.51-3.50   หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัปานกลาง 

 1.51-250   หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัน้อย 

 1.00-1.50   หมายถึง ปฏิบตัใินระดบัน้อยท่ีสดุ 

5.สถติทิี่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ศึกษาพฤติกรรมการสร้างการสร้างค่านิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี

ระเบียบวินัย ส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้สถิติในการ

วิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้ 
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 1.วิเคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานของนกัศกึษา โดยน ามาแจกแจงความถ่ีและค านวณหาคา่ร้อย

ละ (Percentage) 

2. วิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับพฤติกรรมการสร้างการสร้างค่านิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หา

ความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศึกษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยน ามาแจกแจงความถ่ีและค านวณหาคา่ร้อยละ (Percentage) 
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บทที่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

                การวิจัยเร่ือง  ศึกษาการสร้างค่านิยมความซ่ือสัตย์ ด้านใฝ่หาความรู้  ด้านความมี

ระเบียบวินัย   ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   ผู้ วิจัยน าแบบสอบถามท่ีเก็บ

รวบรวมจากกลุ่มตวัอยา่ง 366 คนมาวิเคราะห์ด้วยคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปเพ่ือค านวณหาคา่สถิตคืิอ 

คา่ร้อยละ เฉล่ีย และสว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้น าเสนอตามล าดบั ดงันี ้

 1. สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 2. การวิเคราะห์ข้อมลู 

 3. ผลการวิเคราะห์ข้อมลู 
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1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อให้เข้าใจความหมายตรงความต้องการ 

ของผู้วิจยัจงึใช้สญัลกัษณ์แทนข้อมลูดงันี ้

  X แทน คา่คะแนนเฉล่ีย 

  S.D. แทน สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation )  

  T แทน คา่สถิตท่ีิใช้พิจารณาใน T ( t-distribution ) 

  * แทน มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

2. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  ตอนท่ี 1วิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีเป็นกลุม่ตวัอยา่ง 

ซึง่เป็นนกัศกึษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกตามเพศ สาขา ดงัปรากฏ 

ในตาราง 

  ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ระดบัความคดิเห็นของนกัศกึษาศกึษาการสร้างคา่นิยมฯ 

3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  รายละเอียดของผลการวิเคราะห์ข้อมลูท่ีผู้วิจยัสง่แบบสอบถามถึงกลุม่ตวัอยา่ง 

และได้รับกลบัคืนดงัปรากฏตามตาราง 1 

  ตอนท่ี 1 วิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีเป็นกลุม่ตวัอย่างซึง่เป็น 

นกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกตาม เพศ สาขา 
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ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนและร้อยละด้านสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีได้รับคืน 

สถานภาพของกลุม่ 

         ตวัอย่าง 

 

จ านวนแบบสอบถาม 

      ท่ีแจก (ฉบบั) 

จ านวนแบบสอบถาม 

   ท่ีได้รับคืน (ฉบบั) 

        ร้อยละของ 

แบบสอบถามท่ีได้รับ 

 

คณิตศาสตร์ (56) 30 30 100 

คณิตศาสตร์ (56) 26 26 100 

การศกึษาปฐมวยั 
(56) 
 

26 26 100 

การศกึษาปฐมวยั 
(56) 
 

30 30 100 

พลศกึษา (56) 32 32 100 

พลศกึษา (56) 34 34 100 

ภาษาองักฤษ (56) 32 32 100 

ภาษาองักฤษ (56) 34 34 100 

ภาษาองักฤษ (56) 31 31 100 

ภาษาองักฤษ (56) 31 31 100 

การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี (56) 

29 29 100 

วิทยาศาสตร์ทัว่ไป  
(56) 
 

29 29 100 
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ตาราง 1 (ตอ่) 

สถานภาพของกลุม่       จ านวนแบบสอบถาม        จ านวนแบบสอบถาม             ร้อยละของ 
       ตวัอยา่ง                     ท่ีแจก (ฉบบั)                 ท่ีได้รับคืน (ฉบบั)          แบบสอบถามท่ีได้รับ 
 
วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 
(56)                             29                                    29                                100 

ภาษาไทย (56)             30                                    30                                100 

                                เฉล่ีย                                                                        100 

 

 จากตารางท่ี 1   พบวา่  จากแบบสอบถามท่ีสง่   จ านวน   366   ฉบบั   ได้รับกลบัคืน 

จ านวน  366     ฉบบั เป็นร้อยละของแบบสอบถามท่ีได้รับคืน  100.00 
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ตารางท่ี 2 แสดงจ านวนและร้อยละผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ  สาขา 

สถานภาพของกลุม่ตวัอยา่ง จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. (อาย)ุ   

1.1 19-20 ปี 354 96.72 

1.2 21-22 ปี 10 2.73 

1.3 23-24 ปี 2 0.54 

รวม 366  

2. เพศ   

2.1 ชาย 91 24.86 

2.2 หญิง 275 75.13 

รวม 366  
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ตารางท่ี 2  ( ตอ่ )   

3. ก าลงัศกึษา 

โปรแกรมวิชา หมูเ่รียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 

คณิตศาสตร์ 5611030221 5 25 30 8.19 

คณิตศาสตร์ 5611030222 3 23 26 7.10 

การศกึษาปฐมวยั 5611030371 - 30 30 8.19 

พลศกึษา 5611030051 26 6 32 8.74 

พลศกึษา 5611030052 24 10 34 9.28 

ภาษาองักฤษ 5611030241 3 29 32 8.74 

ภาษาองักฤษ 5611030242 - 34 34 9.28 

ภาษาองักฤษ 5611030243 4 27 31 8.46 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 5611031821 17 12 29 7.92 

วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 5611031301 5 24 29 7.92 

วิทยาศาสตร์ 5611031302 3 26 29 7.92 

ภาษาไทย                                            5611030081        1                29            30      8.19 
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ตารางท่ี 2  ( ตอ่ )   
 

โปรแกรม           หมู่เรียน            ชาย        หญิง           รวม             ร้อยละ 

รวมทัง้หมด 366 คน 
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ตารางท่ี 2  ( ตอ่ )   

สถานภาพของกลุม่ตวัอยา่ง จ านวน(คน)                        ร้อยละ 

4.เกรดเฉล่ีย  

4.1 ต ่ากวา่ 2.00 - - 

4.2 2.01-3.00                                       139                               37.97  

4.3 3.01-4.00                                        227                            62.02  

รวม 366                               

5.อาชีพผู้ปกครอง 

5.1 เกษตรกร                                           321                                 87.70   

87.70 

5.2 รับราชการ                                           45                                  12.29      

12.29 

รวม 366 

 
           จากตารางท่ี 2 พบวา่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  ด้านอายขุองนกัศกึษา   19 – 20
ปี  คดิเป็นร้อยละ  96.72  อาย2ุ1 – 22 ปี  คดิเป็นร้อยละ 2.72  อาย ุ23-24 ปี  คดิเป็นร้อยละ 0.54 
ด้านเพศ  จ านวนเป็นเพศชายจ านวน  91 คน คดิเป็นร้อยละ  24.86  เพศหญิงจ านวน 275 คน คิด
เป็นร้อยละ  75.13  ด้านโปรแกรมวิชา จ าแนกตามสาขา ดงันี ้ สาขา  คณิตศาสตร์  5611020221 
จ านวน  30 คน คดิเป็นร้อยละ  8.19  สาขา คณิตศาสตร์ 561103022 จ านวน 26 คน คดิเป็นร้อย 
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ละ 7.10  สาขา  การศกึษาปฐมวยั 5611030371 จ านวน  30  คน คิดเป็นร้อยละ 8.19  สาขา พล 
ศกึษา  5611030051 จ านวน 32 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.74 สาขา พลศกึษา  5611030052 จ านวน 
34 คน คิดเป็นร้อยละ 9.28 สาขา ภาษาองักฤษ 5611030241 จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 8.74 
สาขา  ภาษาองักฤษ   5611030242   จ านวน  34  คน  คดิเป็นร้อยละ  9.28  สาขา ภาษาองักฤษ 
5611030243    จ านวน  31    คนคิดเป็นร้อนละ   8.46    สาขา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
5611031821 จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 7.92 สาขา วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 5611031301 จ านวน 
29 คน คิดเป็นร้อนละ 7.92 สาขา วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 5611031302 จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 
7.92  สาขา ภาษาไทย 5611030081  จ านวน 30 คน  คดิเป็นร้อยละ 8.19 ด้านเกรดเฉล่ีย ต ่ากวา่  
2.00  จ านวน ไมมี่เกรดเฉล่ียระหวา่ง 2.01-3.00 จ านวน 139 คน คดิเป็นร้อยละ 37.97 เกรดเฉล่ีย 
ระหวา่ง 3.01 - 4.00 จ านวน  227 คนคิดเป็นร้อยละ 62.02 ด้านอาชีพผู้ปกครอง อาชีพ เกษตรกร 
จ านวน 312 คน คิดเป็นร้อยละ 87.70 อาชีพรับราชการ จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ12.29 
 
ตารางท่ี 3 แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 
ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ พิจารณาเป็นรายด้านและในภาพรวม 

ระดบัพฤตกิรรม N = 366 ระดบั 
X S.D  

ความซ่ือสตัย์ 4.16 0.25 มาก 
ด้านความมีวินยั 4.12 0.28 มาก 
ด้านใฝ่หาความรู้      4.05 0.29 มาก 
รวม 4.11 0.27 มาก 

 
             จากตารางท่ี 3 พบวา่ พฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน
ความมีวินยั ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ ในภาพรวมอยูใ่นระดบั มาก  (x= 
4.11) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบวา่พฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์อยูใ่นระดบัมาก 
เรียงตามล าดบัมากท่ีสดุ คือ ด้านความซ่ือสตัย์ ( x = 4.16) รองลงมา คือ ด้านความมีวินยั  (x= 
4.12) และด้านใฝ่หาความรู้  ( x = 4.16 ) 
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ตารางท่ี 4 แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 

ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ ความซ่ือสตัย์ พิจารณาเป็นร้อยข้อ 

ระดบัพฤตกิรรมความซ่ือสตัย์ N = 366 ระดบั 
X S.D  

1.การคล้อยตามกลุม่อ้างอิง 4.18 0.39 มาก 
2.ความตัง่ใจท่ีจะกระท าความไมซ่ื่อสตัย์ในการเรียน 3.84 1.30 มาก 
3.การรับรู้การควบคมุการขาดคณุธรรมความซ่ือสตัย์ใน
การเรียน      

4.15 0.61 มาก 

4.ความตัง่ใจท่ีกระท าความไมซ่ื่อสตัย์ในการเรียน 1.05 0.41 น้อยท่ีสดุ 
5.ทา่นทราบข้อมลูเก่ียวกบัการกระท าผิดแม้วา่จะต้องกลาง
พาดพิงถึงเพ่ือนทา่นก็จะพดูความจริง 

2.72 1.66 ปานกลาง 

6.ทา่นแสดงความรู้สึกตอ่เอนอยา่งตรงไปตรงมา 3.51 0.51 มาก 
7.ทา่นซ่ือสตัย์ตอ่ความรู้สึกของตนเอง                                  3.95 0.72 มาก 
8.ทา่นแสดงถึงความจริงใจของทา่นเสมอ 3.99 0.72 มาก 
9.เม่ือถกูขอร้องให้ท าสิ่งท่ีไมต้่องการทา่นจะปฏิเสธกลาง
ทนัที 

2.76 1.68 ปานกลาง 

10.ทา่นยอมท าตามความต้องการของผู้ อ่ืนทัง่ท่ีไมเ่ตม็ใจ            3.92 0.43 มาก 
11.ทา่นสามารถรักษาความลบัของเพ่ือนได้หากทา่นกลาง
ได้สญัญาไว้ 

3.07 0.37 ปานกลาง 

12.ทา่นรักษาสญัญาไมว่า่จะเป็นเร่ืองเล็กน้องเพียงใดก็
ตาม 

3.04 0.42 ปานกลาง 

13.ทา่นไมบ่อกขา่วสารบางอยา่งแก่เพ่ือนเพ่ือท่ีจะน าไปรับ
ผลประโยชนเอง 

3.07 0.37 ปานกลาง 

14.ทา่นน าเร่ืองท่ีน่าอายของเพ่ือนมาเลา่ให้คนอ่ืนฟัง 4.04 1.39 มาก 
15.การหลอกลวงผู้ อ่ืนเป็นสิ่งท่ีท าได้ถ้าตนเองจะได้รับ
ผลประโยชน์ 

1.32 1.09 น้อยท่ีสดุ 
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ตารางท่ี 4 ( ตอ่ ) 

ระดบัพฤตกิรรมความซ่ือสตัย์ N = 366 ระดบั 
X S.D  

16. การแอบอ้างว่ารู้จกักบัผู้ มีอ านาจเป็นสิ่งท่ีควรท าเพราะ
ท าให้ได้รับสิทธิพิเศษ 

2.24 1.28 น้อย 

17.การได้คะแนนดีจากการโกงการสอบไมใ่ชเ่ร่ืองเสียหาย 1.30 1.02 น้อยท่ีสดุ 
18.การแกล้งป่วยท าให้ไมต้่องไปเรียน 1.95 1.46 น้อย 
19.ทา่นอนญุาตเพ่ือนทุง่ครัง้ท่ีหยิบของเพ่ือนมาใช้ 4.45 1.03 มาก 
20.หากแถวยาวมาก การลดัคดิก็ไมท่ าให้เสียเวลา 1.12 0.60 น้อยท่ีสดุ 
รวมเฉล่ีย 3.00 0.24  

 

         จากตารางท่ี 4 พบวา่ นกัศกึษา มีระดบัพฤตกิรรม ระดบัปานกลาง คา่เฉล่ีย x=3.00 

,S.D=0.24 
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ตารางท่ี 5 แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 

ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ ด้านใฝ่หาความรู้ พิจารณาเป็นรายข้อ 

ระดบัพฤตกิรรมด้านใฝ่หาความรู้ N = 366 ระดบั 
X S.D  

1.ตัง่ใจพากเพียรพยายามในการเรียนรู้และการเข้าร่วม
กิจกรรม 

4.18 0.39 มาก 

2.แสวงหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้ตา่งๆทัง่ภายในและ
ภายนอกโรงเรียนด้วยการเลือกใชส่ื่ออย่างเหมาะสมสรุป
องค์ความรู้และสามารถน าไปใช้ชีวิตประจ าวนั 

3.84 1.30 มาก 

3.นกัศกึษามีความอดทนเพียรพยายามเอาใจใสใ่นการ
เรียนรู้สิ่งตา่งๆ 

4.15 0.61 มาก 

4. นกัศกึษาใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ หมัน่ทบทวนงานท่ี
เรียนรู้ผา่นมาและอา่นหนงัสือ 

3.65 0.82 มาก 

5. นกัศกึษามีความเพียรพยายามเอาใจใสใ่นการท า
การบ้านงานท่ีอาจารย์มอบหมายเป็นประจ า 

4.66 0.59 มากท่ีสดุ 

6. นกัศกึษาหมัน่สงัเกต ตรวจสอบและดแูลจดัท างานท่ี
ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ 

3.51 0.51 มาก 

7.นกัศกึษารู้จกัน าผลท่ีได้จากการเรียนรู้ไปประยกุต์ปรับใช้
ในชีวิตประจ าวนัได้อย่างถกูต้องและเหมาะสม 

3.57 0.72 มาก 

8. นกัศกึษาตัง้ใจฟัง ตัง้ใจเรียนรู้ กระตือรือร้น ซกัถามเม่ือ
ไมเ่ข้าใจ จิตใจจดจ่อขณะท่ีอาจารย์จดักิจกรรม 

3.99 0.72 มาก 

9. นกัศกึษามีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ทัง้ในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน 

2.76 1.68 ปานกลาง 

10. นกัศกึษา ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิจากการฟัง ซกัถาม
การอ่านอ่านอยูเ่สมอ 

3.92 0.43 มาก 

11. นกัศกึษาแสวงหาขา่วสาร ข้อมลู ความรู้ด้วยตนเอง
จากการอา่นหนงัสือ 

2.95 0.26 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 5 ( ตอ่ ) 

ระดบัพฤตกิรรมความซ่ือสตัย์ N = 366 ระดบั 
X S.D  

12. นกัศกึษาชอบอ่านหนงัสืออ่ืนๆนอกเหนือจากหนงัสือ
เรียน 

2.99 0.42 ปานกลาง 

13. นกัศกึษาชอบอ่านหนงัสือพิมพ์และหนงัสือทัว่ไปเชน่ 
วารสาร นิตยาสาร 

2.94 0.28 ปานกลาง 

14.นกัศกึษาชอบอา่น facebook , line 4.40 1.39 มาก 
15.นกัศกึษาชอบอา่นหนงัสือท่ีบ้านและห้องเรียน 4.54 0.71 มากท่ีสดุ 
16. นกัศกึษาชอบอ่านหนงัสือท่ีห้องสมดุโรงเรียน 4.10 0.76 มาก 
17. นกัศกึษารักและชอบอา่นหนงัสือในแหลง่เรียนรู้ใน
ชมุชน 

3.22 1.36 ปานกลาง 

18. นกัศกึษารักการเรียนรู้และอา่นหนงัสือได้ทกุท่ี 4.14 0.99 มาก 
19. นกัศกึษาตัง้ใจฟัง ตัง้ใจเรียน กระตือรือร้น ซกัถามเม่ือ
ไมเ่ข้าใจจิตใจจดจ่อขณะท่ีครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

3.90 0.75 มาก 

20. นกัศกึษามีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ทัง้ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

3.98 1.09 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.00 0.24 ปานกลาง 

  

จากตารางท่ี 5 พบวา่มีระดบัพฤตกิรรมด้านใฝ่หาความรู้ ระดบัปานกลาง คา่เฉล่ีย X =2.99 ,S.D 

=0.24 
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ตารางท่ี  6  แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ด้านใฝ่หาความรู้   ด้านความมีวินยั 

ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  ด้านความมีวินยั  พิจารณาเป็นรายข้อ 

ระดบัพฤตกิรรมด้านความมีวินยั N = 366 ระดบั 
X S.D  

1.นกัศกึษาเข้าร่วมกิจกรรมท่ีทางมหาลยัก าหนดทกุครัง้ 4.62 0.72 มากท่ีสดุ 
2.นกัศกึษาแตง่กายสะอาดเรียบร้อยมาเรียนสม ่าเสมอ 4.73 0.52 มากท่ีสดุ 
3. นกัศกึษารักษาเคร่ืองใช้ให้สะอาดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อยเสมอ 

4.15 0.61 มาก 

4. นกัศกึษาเข้าแถวตามล าดบัก่อนและหลงัทกุครัง้เม่ือไป
เข้าบริการท่ีตา่งๆ 

4.59 0.57 มากท่ีสดุ 

5.นกัศกึษาเดินค้อมตวัเสมอเม่ือเดนิผา่นผู้ใหญ่ 4.66 0.59 มากท่ีสดุ 
6.ผู้ใหญ่มกัชมฉนัวา่เป็นคนสภุาพเรียบร้อยและอ่อนโยน 3.42 0.77 ปานกลาง 
7.เพ่ือนๆมกัชมฉนัวา่เป็นคนพดูจาไพเราะและพดูแตส่ิ่งท่ี
เป็นประโยชน์ 

3.95 0.72 มาก 

8.ในการรับประทานอาหารแตล่ะครัง้ฉนัจะใช้ช้อนกลาง
เสมอ 

3.99 0.72 มาก 

9.นกัศกึษามีความรู้สกึวา่ฉนัสามารถท าอะไรได้เหนือกว่า
คนอ่ืนๆ 

4.11 0.55 มาก 

10.นกัศกึษาจะเสนอตนเองทกุครัง้ไมว่า่งานนัน้ฉนัจะท าได้
หรือไมไ่ด้ 

3.95 0.35 มาก 

11.เม่ือใครท าให้ฉันไมพ่อใจฉนัจะแสดงอาการโกรธให้เขา
รู้ทนัที 

2.24 0.72 น้อย 

12. เพ่ือนๆมกับน่เสมอวา่ฉนัชอบพดูค าหยาบและเพ้อเจ้อ 2.07 0.42 น้อย 
13. ฉนัมกัคยุกบัเพ่ือนในขณะท่ีมีอาหารอยูใ่นปาก 1.22 0.42 น้อยท่ีสดุ 
14. ฉนัมกัจะบ้วนน า้ลายลงบนทางเท้าอยูเ่ป็นประจ า 1.08 0.27 น้อยท่ีสดุ 
15.นกัศกึษาตัง้ใจปฏิบตัหิน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายจากครู 4.61 0.70 มากท่ีสดุ 
16.นกัศกึษาติดตามบทเรียนในวนัท่ีนกัศกึษาขาด 4.11 0.78 มาก 
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ตารางท่ี 6 ( ตอ่ )     
17.นกัศกึษาตัง้ใจท างานและสง่งานท่ีได้รับมอบหมายตรง
ตามก าหนดเวลา 

3.55 1.38 มาก 

18.ขณะเรียนนกัศกึษาตัง้ใจฟังและไมเ่ลน่ขณะครูสอน 4.14 0.99 มาก 
19. นกัศกึษาซกัถามครูเม่ือนกัศกึษาไมเ่ข้าใจ 3.90 0.75 มาก 
20. นกัศกึษาท าตารางและปฏิบตัติามตารางในการดู
หนงัสือ/ท าการบ้าน 

3.98 1.09 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.65 0.67 มาก 

 

                จากตารางท่ี 6 พฤตกิรรมด้านความมีวินยัระดบัมาก คา่เฉล่ีย x=3.65,S.D=0.67 

ตารางท่ี 7 แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านความมีวินยั ด้านใฝ่หาความรู้ 

ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ ความซ่ือสตัย์ จ าแนกตามสาขา 

สาขา n X S.D. ระดบั 
คณิตศาสตร์ 30 4.16 0.39 มาก 
คณิตศาสตร์ 26 3.70 0.42 มาก 
ปฐมวยั 30 4.40 0.30 มาก 
พลศกึษา 32 4.31 0.25 มาก 
พลศกึษา 34 4.32 0.25 มาก 
องักฤษ 32 4.31 0.23 มาก 
องักฤษ 34 4.28 0.24 มาก 
องักฤษ 31 4.23 0.23 มาก 
การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 

29 3.69 0.48 มาก 

วิทยาศาสตร์ 29 4.51 0.24 มาก 
วิทยาศาสตร์ 29 4.41 0.21 มาก 
ภาษาไทย 30 4.42 0.24 มาก 
รวม 366 4.22 0.29 มาก 
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จากตารางท่ี 7 พบวา่ พฤตกิรรมด้านความซือ้สตัย์ระดบัมาก คา่เฉล่ีย x=4.2.2,S.D=0.29 

ตาราง 8 แสดงพฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 

ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ด้านใฝ่ความรู้จ าแนกตาม 

สาขา 

สาขา n X S.D. ระดบั 
คณิตศาสตร์ 30 4.17 0.35 มาก 
คณิตศาสตร์ 26 3.93 0.41 มาก 
ปฐมวยั 30 4.36 0.26 มาก 
พลศกึษา 32 4.36 0.24 มาก 
พลศกึษา 34 4.38 0.24 มาก 
องักฤษ 32 4.39 0.21 มาก 
องักฤษ 34 4.31 0.25 มาก 
องักฤษ 31 4.39 0.24 มาก 
การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 

29 3.70 0.42 มาก 

วิทยาศาสตร์ 29 4.02 0.39 มาก 
วิทยาศาสตร์ 29 3.92 0.40 มาก 
ภาษาไทย 30 4.11 0.35 มาก 
รวม 366 4.17 0.31 มาก 

 

จากตารางท่ี 8 พบวา่ พฤตกิรรมด้านความมีวินยัระดบัมาก คา่เฉล่ีย x=4.17,S.D 

= 0.31  
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ตารางท่ี 9 แสดงพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความส่ือสตัย์ ด้านหาความรู้ด้านความมีวินยั 

ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราภฏัเพชรบรูณ์ ด้านความมีวินยั จ าแนกตาม 

สาขา  

สาขา n X S.D. ระดบั 
คณิตศาสตร์ 30 3.70 0.42 มาก 
คณิตศาสตร์ 26 4.28 0.38 มาก 
ปฐมวยั 30 4.24 0.36 มาก 
พลศกึษา 32 4.24 0.34 มาก 
พลศกึษา 34 3.96 0.44 มาก 
องักฤษ 32 4.17 0.30 มาก 
องักฤษ 34 4.14 0.28 มาก 
องักฤษ 31 4.09 0.34 มาก 
การงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 

29 4.40 0.35 มาก 

วิทยาศาสตร์ 29 4.47 0.29 มาก 
วิทยาศาสตร์ 29 4.43 0.26 มาก 
ภาษาไทย 30 4.40 0.35 มาก 
รวม 366 4.21 0.34 มาก 

 

 จากตารางท่ี 9 พบวา่ พฤตกิรรมด้านความมีวินยัระดบัมาก คา่เฉล่ีย x=4.21,S.D=0.34 
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บทที่ 5 

                                สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

           การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์ 1.เพ่ือศกึษาองค์ประกอบของการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ 
ด้านใฝ่หาความรู้   ด้านความมีระเบียบวินยั   ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์    มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบรูณ์  2.   เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน 
ความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษาครุศาสตร์ มหาวิยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ จ าแนกตามสาขา 
 
1.วิธีการด าเนินการวิจัย 
              ศกึษาพฤติกรรมการสร้างคา่นิยม   ด้านความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้   ด้านความมี 
ระเบียบวินยั  ส าหรับนกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  ซึง่การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิง 

ส าหรับ (Surveyresearch) โดยผู้วิจยัได้ด าเนินตามล าดบัขัน้ดงันี ้

1.ประชากร 

2.กลุม่ตวัอยา่ง 

3.เคร่ืองมือท่ีใชใ่นการเก็บรวบรวมข้อมลู 

4.การเก็บรวบรวมข้อมลู 

5.การวิเคราะห์ข้อมลู 

          1.ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ได้แก่ นกัศกึษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ภาคปกติ 

ภาคการศกึษาท่ี 1 ปีการศกึษา 2557  ระดบัการศกึษาปริญญาตรี 5 ปี รุ่น   56 ได้แก่ สาขาวิชา 

คณิตศาสตร์ จ านวน 56 คน สาขาวิชาการศกึษาปฐมวยั จ านวน 30 คน สาขาวิชาภาษาองักฤษ 

จ านวน 97 คน สาขาวิชาพลศกึษาจ านวน 66 คน สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีจ านวน 

29 คน สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 58 คน สาขาวิชาภาษาไทย จ านวน 30  คน  ซึง่มีจ านวนนกัศกึษา 

รวมทัง้หมด 366 คน 
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2.เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษาและรวบรวมข้อมลูการวิจยัครัง้นี ้ผู้วิจยัด าเนินการสร้างและ 

ตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือตามขัน้ตอนดงันี ้

 1.ศกึษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องการสร้างคา่นิยมของนกัศกึษา ด้านความ 

ซ่ือสตัย์ ด้านความใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 

 2.ผู้วิจยัสร้างแบบสอบถามฉบบัร่างเก่ียวกบัการสร้างคา่นิยมด้านความซ่ือสตัย์ 

ด้านความใฝ่หาความรู้ ด้านความมีวินยั 

 3.น าเสนอผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือฉบบัร่าง 

 4.ปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามค าแนะน าผู้ เช่ียวชาญ 

 5.การตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถาม ผู้วิจยัได้ตรวจสอบหาคณุภาพของ
แบบสอบถามดงันี ้

 5.1 การตรวจสอบความเท่ียง (Content Validity)โดยผู้ เช่ียวชาญ 

3.สรุปผลการวิจยั 

ผลการวิจยัสรุปได้ดงันี ้

1. ผลการศึกษาองค์ประกอบของการสร้างค่านิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้าน
ความมี  ระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  พบว่า ทกุ
ด้านมีความเหมาะสม มาก ซึง่มีคา่เฉล่ีย  ( X=   4.11  ,SD.  = 0.27 )  และเม่ือพิจารณาแตล่ะ 
องค์ประกอบพบวา่ความซ่ือสตัย์ของ นกัศกึษาคณะครุศาสตร์  การสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ 
ของนกัศกึษา  คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  พบวา่โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั 
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มาก ( X = 4.16,S.D = 0.25 )ด้านความใฝ่หาความรู้ของนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภฏัเพชรบรูณ์  พบวา่พบภาพรวมอยูใ่นระดบั มาก ( X  =  4.05,S.D  =  0.29 )   ด้านความมี   
ระเบียบวินยัของนกัศกึษา   คณะครุศาสตร์    มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์    พบวา่โดยภาพ
รวมอยูใ่นระดบั มาก ( X = 4.12,S.D = 0.28) 
2. ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการสร้างคา่นิยม ความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี

ระเบียบวินยัส าหรับนกัศกึษา   คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์    จ าแนกตาม 

สาขา สรุปได้ดงันี ้

(1)  จ าแนกตามสาขา  พบว่า  ระดบัพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยม  ความซ่ือสตัย์  มีความ                        

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

(2) จ าแนกตามสาขา พบวา่ ระดบัพฤตกิรรม ด้านใฝ่หาความรู้ มีความแตกตา่งกนัอย่างมี

นยัส าคญัทางสถิตริะดบั.05 

(3) จ าแนกตามสาขา  พบว่า ระดบัพฤตกิรรม  ด้านความมีระเบียบวินยั มีความแตกตา่ง 

กนัอย่างมีวินยัส าคญัทางสถิตริะดบั .05 

 

4.อภปิรายผล 

               จากการศกึษาวิจยั  เร่ือง  ศกึษาพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยม  ความซ่ือสตัย์  ด้านใฝ่หา 

ความรู้ ด้านความมีระเบียบวินยั ส าหรับนกัศกึษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ 

ผู้วิจยัพบวา่  นกัศกึษามีระดบัพฤตกิรรม  อยูใ่นระดบัมากทกุด้าน   ผลการศกึษาวิจยัดงักลา่วมี 

ประเดน็ส าคญัควรน ามาอภิปรายดงันี ้
 

นกัศกึษามีพฤตกิรรมโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ทัง้นีอ้าจเน่ืองมาจากคณะครุศาสตร์ได้ให้

ความส าคญัในการ นิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผลงานของนกัศกึษา อยูอ่ยา่งตอ่เน่ือง เป็น

ประจ า ทัง้ในด้านการจดัการเรียนการสอน การจดักิจกรรมบริการวิชาการ การน าเสนอผลงาของ

นกัศกึษาท าให้ผู้บริหารและอาจารย์ท่ีเก่ียวข้องทกุส่วนได้น าผลมาปรับปรุงพฒันาให้เกิด

ประสิทธิภาพ  ตอ่ให้พร้อมท่ีจะได้รับการตรวจเย่ียมและการประเมินอยู่เสมอ  จงึมีผลตอ่การ 

แสดงความคดิเห็นในด้านพฤตกิรรมการสร้างคา่นิยมความซ่ือสตัย์ ด้านใฝ่หาความรู้ ด้านความมี 
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ระเบียบวินยัส าหรับนกัศกึษา  คณะครุศาสตร์   มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์  ในภาพรวมอยูใ่น 

ระดบัมาก   สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ   ขตัตยิา   (2554)       ได้ศกึษาวิจยัเร่ือง   “การศกึษา 

คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัศกึษา  มหาวิทยาลยัราชอบุลราชธานี   ในการเรียนวิชาสถิตธิุรกิจ”  

เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัศกึษา มหาวิทยาลยัราชภฏัอบุลราชธานีในการเรียนวิชา 

สถิตธิุรกิจ     และเพ่ือเปรียบเทียบคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนกัศกึษา      มหาลยัราชภฏัอบุลราชธานี 

ในการเรียนวิชาสถิตธิุรกิจ ผลการวิจยัพบวา่  นกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี 2 มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนใน 

การเรียนวิชาสถิตธิุรกิจอยูใ่นระดบัมาก อยูใ่นระดบัมาก สว่นนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3 มี คณุลกัษณะใฝ่รู้ 

ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิตธิุรกิจอยูใ่นระดบัปานกลาง   ในการเปรียบเทียบความแตกตา่งของตวั 

แปรคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน   ในการเรียนวิชาสถิตธิุรกิจ     โดยจ าแนกตวัแปรระดบัชัน้ปี    พบวา่   

นกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี2และนกัศกึษาระดบัชัน้ปีท่ี3มีคณุลกัษณะในการใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชา 

สถิติธุรกิจแตกต่างกัน    อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี   ระดบั.05   นัน่คือ    นกัศึกษามหาลยัราช

ภฏัอุบลราชธานี ท่ีศึกษาอยู่ในระดบัชัน้ปีตา่งกนั   มีคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติ

ธุรกิจแตกต่างกัน   และในการเปรียบเทียบความแตกต่างของตวัแปรคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนใน

การเรียนวิชาสถิติธุรกิจ โดยจ าแนกตัวแปรสาขา พบว่านักศึกษา ท่ีสังกัดวิชาท่ีแตกต่างกันมี

คณุลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจแตกต่างกันอย่างน้อยมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี

ระดับ .05 นัน้คือนักศึกษามหาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ท่ีศึกษาอยู่ในระดับชัน้ปีต่างกัน  มี

คณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาสถิติธุรกิจแตกตา่งกนั  และเม่ือท าการเปรียบเทียบคะแนน

เฉล่ียรายคู่ของคณุลกัษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียนในการเรียนวิชาธุรกิจระหว่าง นกัศึกษาสงักดัวิชาบญัชีกับ 

นกัศึกษาสาขาวิชาการตลาดแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั . 05   สอดคล้องกับ

ผลการวิจยัของ  สถิดาพร  ค าสด(2547  :119)  ได้ศกึษาพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองของนิสิต

ระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  พบว่า นิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  มี

พฤติกรรมความมีวินยัในตนเอง  ด้านความรับผิดชอบ  และความเช่ือมัน่ในตนเอง  อยู่ในระดบั

ปานกลาง และมีพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองด้านความเป็นผู้ น า  ความอดทน  และความ

ซ่ือสตัย์  อยู่ในระดบัสงู ซึ่งท าให้เห็นว่านกัศกึษา  ระดบัปริญญาตรีมีวฒุิภาวะท่ีสูงขึน้   สามารถ

เรียนรู้จากสิ่งต่างๆ  จากประสบการณ์และการสงัเกตจากบุคคลอ่ืนๆ ท าให้เกิดการเรียนรู้สิ่งใดท่ี

ควรปฏิบตัิสิ่งใดไม่ควร   จึงก่อให้เกิดวินยัในตนเอง  และ นิสิตท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตา่งกัน     
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มีพฤติกรรมความมีวินยัในตนเอง โดยรวมแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั  .05   เม่ือ

พิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  นิสิตมีพฤติกรรมความมีวินยัในตนเองด้านความรับผิดชอบ   ความ

เป็นผู้น า   ความอดทน    และความซ่ือสตัย์แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั.05   และ

สอดคล้องกบังานวิจยัของ Franklin   (1986)    ได้ท าการศกึษาในชัน้เรียนเชิงคณุภาพ เพ่ือส ารวจ

จินตนาการและความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ในการจดัสภาพแวดล้อมห้องเรียนของนกัเรียนเกรด8 โดยใช้

กรอบแนวคิดของทฤษฏีการศกึษา และจิตวิทยาในการสร้างจินตนาการโดยจดัห้องเรียนคล้ายกบั

สถาบันนิติบัญญัติครูจะท าการรวบรวมข้อมูลโดยใช้วีดีโอ  สมุดโน้ต    การบันทึก    และ

สิ่งประดิษฐ์โดยสิ่งท่ีนกัเรียนสร้างขึน้จะมีกรอบอ้างอิงเหมือนวุฒิสภา    ห้องเรียน    จะเปล่ียนไป

สภาจ าลองโดยใช้ภาษาวฒุิสภา   มีการทดสอบโดยวิเคราะห์เร่ืองราวปฏิสมัพนัธ์ของจินตนาการ   

และความใฝ่รู้ใฝ่เรียน    ซึง่ท าให้นกัเรียนพฒันาทศันะเหมือนสมาชิกวฒุิสภามีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนท่ี

เก่ียวกับความคิดและการแสดงเหมือนสมาชิกวุฒิสภาการศึกษานีมี้ข้อค้นพบดงันี ้ มีการพฒันา

ความเข้าใจท่ีซบัซ้อนขึน้เพ่ือให้นกัเรียนมีประสบการณ์เหมือนสมาชิกวุฒิสภา  ท่ีสะท้อนให้เห็น

กระบวนการของสภานิตบิญัญตั ิ

 
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครัง้ต่อไป  
     
     1. เน่ืองจากการศกึษาวิจยัครัง้นีเ้ป็นการศกึษาเฉพาะ  ระดบัพฤตกิรรมของนกัศกึษาคณะครุ

ศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบรูณ์ เทา่นัน้ จงึควรให้มีการศกึษาพฤตกิรรมของนกัศกึษาใน

ภาพรวมทัง้มหาวิทยาลยั   เพ่ือให้ได้ข้อมลูท่ีแท้จริงในการน าไปใช้วางแผนในการพฒันา

มหาวิทยาลยัตอ่ไป 

       2. ควรมีการศกึษาเปรียบเทียบชัน้ปีอ่ืนๆ 
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แบบวัดค่านิยม 
ส ารับนักศึกษา 

ค ำชีแ้จง 
             ให้ท่ำนพิจำรณำแบบวัดค่ำนิยมด้ำนควำมซ่ือสัตย์ ด้ำนใฝ่หำควำมรู้ ด้ำนควำมมีวินัย 
ส ำหรับนักศึกษำ มหำวิทยำลัยรำชภัฎเพชรบูรณ์ชุดนีมี้ควำมเหมำะสมในด้ำนต่ำงๆตำมท่ี
ก ำหนดให้หรือไม่แล้วเขียนผลกำรพิจำรณำของท่ำนท ำเคร่ืองหมำย โดยท ำเคร่ืองหมำยลงใน
ชอ่ง “คะแนนกำรพิจำรณำ”ด้ำนควำมคดิของท่ำนดงันี ้  
         ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไป  
      1.อำย ุ  19 -20 ปี   21-22 ปี   23-24 ปี 
      2.เพศ  ชำย  หญิง   
        3. ก ำลงัศกึษำโปรแกรมวิชำ  คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ทัว่ไป  
ภำษำองักฤษ 
        กำรศกึษำปฐมวยั  พลศกึษำ ภำษำไทย กำรงำนอำชีพและ
เทคโนโลยี 
                    4. เกรดเฉล่ีย  ต ่ำกวำ่ 2.00  2.01-3.00  3.01-4.00 
                    5.อำชีพหลกัของผู้ปกครอง  เกษตร  รับรำชกำร  อ่ืนๆ........................... 
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          ตอนที่ 2 ให้นกัศกึษำอำ่นข้อควำมพฤตกิรรมท่ีก ำหนดให้แล้วพิจำรณำตดัสินเลือกตอบ
โดยท ำเคร่ืองหมำยลงในชอ่งวำ่งท่ีตรงกบัพฤตกิรรมของนกัศกึษำมำกท่ีสดุและขอควำมกรุณำ
ตอบค ำถำมให้ครบทกุข้อ 

 
 

รำยกำร 

ระดบัพฤตกิรรม 
มำก 
ท่ีสดุ 

มำก ปำน 
กลำง 

น้อย น้อย 
ท่ีสดุ 

5 4 3 2 1 
ความซ่ือสัตย์      
1. กำรคล้อยตำมกลุม่อ้ำงอิง      

2. ควำมตัง้ใจท่ีจะกระท ำควำมไมซ่ื่อสตัย์ในกำรเรียน      

3. กำรรับรู้กำรควบคมุกำรขำดคณุธรรมควำมซ่ือสตัย์ในกำร

เรียน 

     

4. ควำมตัง้ใจท่ีจะกระท ำควำมไมซ่ื่อสตัย์ในกำรเรียน      

5.เม่ือทรำบข้อมลูเก่ียวกบักำรกระท ำผิดแม้วำ่จะต้องพำดพิงถึง 
เพ่ือนทำ่นก็จะพดูควำมจริง 

     

6.ทำ่นแสดงควำมรู้สกึตอ่เพ่ือนอยำ่งตรงไปตรงมำ      
7.ทำ่นแสดงออกตำมควำมรู้สึกของตนเอง      
8.ทำ่นแสดงถึงควำมจริงใจของทำ่นเสมอ      
9.เม่ือถกูขอร้องให้ท ำในสิ่งท่ีไมต้่องกำรทำ่นจะปฏิเสธทนัที      
10. ทำ่นยอมท ำตำมควำมต้องกำรของผู้ อ่ืนทัง้ท่ีไมเ่ตม็ใจ      
11.ทำ่นสำมำรถรักษำควำมลบัของเพ่ือนได้ หำกทำ่นได้สญัญำไว้      
12.ทำ่นรักษำสญัญำไมว่ำ่จะเป็นเร่ืองเล็กน้อยเพียงใดก็ตำม      
13.ท่านไม่บอกข่าวสารบางอย่างแก่เพ่ือนเพราะเป็นผลประโยชน์
ตนเอง 

     

14.ท่านไม่น าเรื่องที่น่าอายของเพ่ือนไปเล่าให้ผู้อ่ืนฟัง      
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ตำรำง 10  ( ตอ่ ) 

 
 

รายการ 

ระดับพฤตกิรรม 
มำก 
ท่ีสดุ 

มำก ปำน 
กลำง 

น้อย น้อย 
ท่ีสดุ 

5 4 3 2 1 
15.กำรหลอกลวงผู้ อ่ืนเป็นสิ่งท่ีท ำได้ถ้ำตนเองจะได้รับผลประโยชน์      
16.กำรแอบอ้ำงวำ่รู้จกักบัผู้ มีอ ำนำจเป็นสิ่งท่ีควรท ำเพรำะท ำให้
ได้รับสิทธิพิเศษ 

     

17.กำรได้คะแนนดีจำกกำรโกงกำรสอบไมใ่ชเ่ร่ืองเสียหำย      
18.กำรแกล้งป่วยท ำให้ไมต้่องไปเรียน      
19.ทำ่นอนญุำตเพ่ือนทกุครัง้ท่ีหยิบของเพ่ือนมำใช้      

20.หำกแถวยำวมำก กำรลดัควิก็ไมท่ ำให้เสียเวลำ      
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ตำรำง  10   (ตอ่) 
 
 

รายการ 

ระดับพฤติกรรม 
มำก 
ท่ีสดุ 

มำก ปำน 
กลำง 

น้อย น้อย 
ท่ีสดุ 

5 4 3 2 1 
ด้านใฝ่หาความรู้      
1.ทำ่นเข้ำร่วมกิจกรรมกำรเรียนอย่ำงตัง้ใจ      
2.ทำ่นแสวงหำควำมรู้จำกแหลง่เรียนรู้ตำ่งๆทัง้ภำยในและภำยนอก
โรงเรียนด้วยกำรเลือกใช้ส่ืออยำ่งเหมำะสม 

     

3.ทำ่นมีควำมอดทนเพียรพยำยำมในกำรเอำใจใสใ่นกำรเรียนรู้สิ่ง
ตำ่งๆ 

     

4.ทำ่นใช้เวลำวำ่งให้เป็นประโยชน์ เชน่ หมัน่ทบทวนสิ่งท่ีเรียนรู้และ 
อำ่นหนงัสือ 

     

5.ทำ่นมีควำมเพียรพยำยำมในกำรเอำใจใสใ่นกำรท ำกำรบ้ำนหรือ
งำนท่ีอำจำรย์มอบหมำยจนส ำเร็จ 

     

6.นกัศกึษำหมัน่สงัเกต ตรวจสอบและดแูลจดัท ำงำนท่ีได้รับ 
มอบหมำยจนส ำเร็จ 

     

7.ทำ่นน ำผลท่ีได้จำกกำรเรียนรู้ไปประยกุต์ปรับใช้ในชีวิตประจ ำวนั 
ได้อยำ่งถกูต้องและเหมำะสม 

     

8.ทำ่นตัง้ใจฟัง ตัง้ใจเรียนรู้ กระตือรือร้น ซกัถำมเม่ือไมเ่ข้ำใจ จิตใจ 
จดจอ่ขณะท่ีอำจำรย์จดักิจกรรม 

     

9.ทำ่นมีสว่นร่วมในในกิจกรรมกำรเรียนรู้ทัง้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

     

10.ทำ่นค้นคว้ำควำมรู้เพิ่มเติมจำกกำรฟังและซกัถำมผู้ รู้      
11.ทำ่นแสวงหำขำ่วสำร ข้อมลู และควำมรู้ด้วยตนเองจำกกำรอำ่น 
ต ำรำ และหนงัสือทัว่ไปเชน่ วำรสำร นิตยำสำร 

     

12.ทำ่นชอบอำ่นหนงัสืออ่ืนๆนอกจำกหนงัสือเรียน      
13.ทำ่นชอบอำ่นหนงัสือพิมพ์ และหนงัสือทัว่ไปเชน่ วำรสำร  
นิตยำสำร 
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ตำรำง   10   (ตอ่)  
 
 

รายการ 

ระดับพฤติกรรม 
มำก 
ท่ีสดุ 

มำก ปำน 
กลำง 

น้อย น้อย 
ท่ีสดุ 

5 4 3 2 1 
14.ทำ่นหำควำมรู้จำก Facebook ,Line ในกำรท ำงำน      
15.ทำ่นชอบอำ่นหนงัสือท่ีบ้ำน      
16.ทำ่นชอบอำ่นหนงัสือท่ีห้องสมดุโรงเรียน      
17.ทำ่นรักและชอบอำ่นหนงัสือในแหลง่เรียนรู้ชมุชน      
18.ทำ่นรักกำรเรียนรู้และอำ่นหนงัสือในห้องเรียนทกุครัง้      
19.ทำ่นตัง้ใจฟังครู เรียนอย่ำงกระตือรือร้น และซกัถำมเม่ือไมข้่ำใจ      
20.ทำ่นมีสว่นร่วมในกิจกรรมกำรเรียนรู้ทัง้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 
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ตำรำง 10  ( ตอ่ ) 

 
 

รายการ 

ระดับพฤติกรรม 
มำก 
ท่ีสดุ 

มำก ปำน 
กลำง 

น้อย น้อย 
ท่ีสดุ 

5 4 3 2 1 
ด้านความมีระเบียบวินัย      
1.ทำ่นเข้ำร่วมกิจกรรมท่ีทำงมหำวิทยำลยัก ำหนดทกุครัง้      
2.ทำ่นแตง่กำยมำเรียนสะอำดเรียบร้อยสม ่ำเสมอ      
3.ทำ่นรักษำเคร่ืองใช้ให้สะอำดและเป็นระเบียบเรียบร้อยอยูเ่สมอ      
4.ทำ่นเข้ำแถวตำมล ำดบัก่อนและหลงัทกุครัง้ เม่ือเข้ำไปรับบริกำรท่ี
ตำ่งๆ 

     

5.ทำ่นเดนิคอ่มตวัเสมอเม่ือเดนิผำ่นผู้ใหญ่      
6.ผู้ใหญ่มกัชมวำ่เป็นสภุำพเรียบร้อยและอ่อนโยน      
7.เพ่ือนๆมกัชมทำ่นว่ำเป็นคนพดูจำไพเรำะและพดูแตส่ิ่งท่ีเป็น
ประโยชน์ 

     

8.ในกำรรับประทำนอำหำรแตล่ะครัง้  ทำ่นจะใช้ช้อนกลำงเสมอ      
9.ทำ่นมีควำมรู้สกึวำ่ ตนเองสำมำรถท ำอะไรได้เหนือกว่ำคนอ่ืนๆ      
10.ทำ่นจะเสนอตนเองในกำรท ำงำนทกุครัง้ไมว่ำ่จะท ำได้หรือไมไ่ด้      
11.เม่ือมีผู้ท ำให้ไมพ่อใจ ทำ่นจะแสดงอำกำรโกรธให้เขำรู้ทนัที      
12.ทำ่นมกัจะพดูค ำหยำบหรือพดูเพ้อเจ้อ      
13.ทำ่นมกัคยุกบัเพ่ือนในขณะท่ีมีอำหำรอยูใ่นปำก      
14.ทำ่นมกัจะบ้วนน ำ้ลำยลงทำงเท้ำอยูเ่ป็นประจ ำ      
15.ทำ่นตัง้ใจในกำรปฏิบตัหิน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำยจำกครู      
16.ทำ่นสอบถำมและติดตำมบทเรียนหลงัวนัท่ีขำดเรียน      
17.ทำ่นตัง้ใจท ำงำนและสง่งำนท่ีได้รับมอบหมำยตรงตำม
ก ำหนดเวลำ 

     

18.ทำ่นตัง้ใจฟังและไมเ่ลน่ขณะครูสอน      
19.ทำ่นจะซกัถำมครูเม่ือไมเ่ข้ำใจ      
20.ทำ่นท ำตำรำงและปฏิบตัิตำมตำรำงในกำรดหูนงัสือ / ท ำกำรบ้ำน      
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 
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ผู้เช่ียวชาญประกอบด้วย 

 

1.ดร.วรำภรณ์  ศรีวิโรจน์  มหำวิทยำลยัรำชภฏัเพชรบรีุ 

2. ดร.รัตนวดี  ทองบวับำน  มหำวิทยำลยัพษิณโุลก 

3. ดร.วฒันำ  ไตต่อผล  โรงเรียนพชิยั จงัหวดัอตุรดิตถ์ 

4. ดร.มงคล  หมู่มำก  ศกึษำนิเทศก์ 

5. นำยนิกร  โตแฉ่ง   โรงเรียนสำธิตวิทยำลยัสงฆ์ 

พทุธชินรำช 
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ภาคผนวก ค 

ค่าเฉล่ียความคดิเหน็รายข้อของผู้เช่ียวชาญ (IOC) 
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ตำรำง 11  แสดงกำรตรวจสอบควำมเท่ียงตรงเชิงเนือ้หำและคำ่ควำมสอดคล้อง จำกกำรพิจำรณำ

ของผู้ เช่ียวชำญ  

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

 ความซ่ือสัตย์        
1 ทำ่นมกัจะคล้อยตำมบคุคลท่ีมีควำมนำ่เช่ือถือ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
2 ทำ่นตัง้ใจท่ีจะปฏิบตัอิยำ่งตรงไปตรงมำในกำรเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

3 ทำ่นสำมำรถควบคมุตนเองในกำรเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
4 ทำ่นตัง้ใจท่ีจะกระท ำควำมไมซ่ื่อสตัย์ในกำรเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
5 เม่ือทรำบข้อมูลเก่ียวกับกำรกระท ำผิดแม้ว่ำจะต้อง

พำดพิงถึงเพ่ือนทำ่นก็จะพดูควำมจริง 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

6 ทำ่นแสดงควำมรู้สกึตอ่เพ่ือนอยำ่งตรงไปตรงมำ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
7 ทำ่นแสดงออกตำมควำมรู้สกึของตนเอง +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
8 ทำ่นแสดงถึงควำมจริงใจของทำ่นเสมอ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
9 เม่ือถกูขอร้องให้ท ำในสิ่งท่ีไม่ต้องกำรทำ่นจะปฏิเสธ

ทนัที 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

10 ทำ่นยอมท ำตำมควำมต้องกำรของผู้ อ่ืนทัง้ท่ีไมเ่ตม็
ใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

11 ทำ่นสำมำรถรักษำควำมลบัของเพ่ือนได้ หำกท่ำนได้
สญัญำไว้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

12 ทำ่นรักษำสญัญำไมว่ำ่จะเป็นเร่ืองเล็กน้อยเพียงใดก็
ตำม 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

13 ท่ำนไม่บอกข่ำวสำรบำงอย่ำงแก่เพ่ือนเพรำะเป็น
ผลประโยชน์ตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

14 ทำ่นไมน่ ำเร่ืองท่ีน่ำอำยของเพ่ือนไปเลำ่ให้ผู้ อ่ืนฟัง +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
15 กำรหลอกลวงผู้ อ่ืนเป็นสิ่งท่ีท ำได้ถ้ำตนเองจะได้รับ

ผลประโยชน์ 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตำรำง  11  ( ตอ่ ) 

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

16 กำรแอบอ้ำงวำ่รู้จกักบัผู้ มีอ ำนำจเป็นสิ่งท่ีควรท ำ
เพรำะท ำให้ได้รับสิทธิพิเศษ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

17 .กำรได้คะแนนดีจำกกำรโกงกำรสอบไมใ่ชเ่ร่ือง
เสียหำย 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

18 กำรแกล้งป่วยท ำให้ไมต้่องไปเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
19 ทำ่นอนญุำตเพ่ือนทกุครัง้ท่ีหยิบของเพ่ือนมำใช้ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
20 หำกแถวยำวมำก กำรลดัควิก็ไมท่ ำให้เสียเวลำ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตำรำง  11  ( ตอ่ ) 

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

 ด้านใฝ่หาความรู้        
1 ท่ำนเข้ำร่วมกิจ 

กรรมกำรเรียนอย่ำงตัง้ใจ 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

2 ท่ำนแสวงหำควำมรู้จำกแหลง่เรียนรู้ตำ่งๆทัง้
ภำยในและภำยนอกโรงเรียนด้วยกำรเลือกใช้สื่อ
อย่ำงเหมำะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

3 ท่ำนมีควำมอดทนเพียรพยำยำมในกำรเอำใจใส่
ในกำรเรียนรู้สิ่งตำ่งๆ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

4 ท่ำนใช้เวลำวำ่งให้เป็นประโยชน์ เช่น หมัน่ทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรู้และอำ่นหนงัสือ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

5 ท่ำนมีควำมเพียรพยำยำมในกำรเอำใจใสใ่นกำร
ท ำกำรบ้ำนหรืองำนท่ีอำจำรย์มอบหมำยจนส ำเร็จ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

6 นกัศกึษำหมัน่สงัเกต ตรวจสอบและดแูลจดั
ท ำงำนท่ีได้รับมอบหมำยจนส ำเร็จ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

7 ท่ำนน ำผลท่ีได้จำกกำรเรียนรู้ไปประยกุต์ปรับใช้ใน
ชีวิตประจ ำวนัได้อย่ำงถกูต้องและเหมำะสม 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

8 ท่ำนตัง้ใจฟัง ตัง้ใจเรียนรู้ กระตือรือร้น ซกัถำมเมื่อ
ไมเ่ข้ำใจ จิตใจจดจ่อขณะท่ีอำจำรย์จดักิจกรรม 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

9 ท่ำนมีสว่นร่วมในในกิจกรรมกำรเรียนรู้ทัง้ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

10 ท่ำนค้นคว้ำควำมรู้เพ่ิมเติมจำกกำรฟังและซกัถำม
ผู้ รู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

11 ท่ำนแสวงหำข่ำวสำร ข้อมลู และควำมรู้ด้วย
ตนเองจำกกำรอำ่นต ำรำ และหนงัสือทัว่ไปเชน่ 
วำรสำร นิตยำสำร 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

12 ท่ำนชอบอำ่นหนงัสืออื่นๆนอกจำกหนงัสือเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตำรำง 11 ( ตอ่ ) 

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 

1 2 3 4 5   
13 ท่ำนชอบอำ่นหนงัสือพิมพ์ และหนงัสือทัว่ไปเช่น 

วำรสำร นิตยำสำร 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

14 ทำ่นหำควำมรู้จำก Facebook ,Line ในกำร
ท ำงำน 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

15 ทำ่นชอบอำ่นหนงัสือท่ีบ้ำน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
16 ทำ่นชอบอำ่นหนงัสือท่ีห้องสมดุโรงเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
17 ทำ่นรักและชอบอำ่นหนงัสือในแหลง่เรียนรู้

ชมุชน 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

18 ทำ่นรักกำรเรียนรู้และอำ่นหนงัสือในห้องเรียน
ทกุครัง้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

19 ทำ่นตัง้ใจฟังครู เรียนอยำ่งกระตือรือร้น และ
ซกัถำมเม่ือไมข้่ำใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

20 ทำ่นมีสว่นร่วมในกิจกรรมกำรเรียนรู้ทัง้ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตำรำง 11   ( ตอ่ ) 

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

 ด้านความมีวินัย        
1 ทำ่นเข้ำร่วมกิจกรรมท่ีทำงมหำลยัก ำหนดทกุครัง้ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
2 ทำ่นแตง่กำยมำเรียนสะอำดเรียบร้อยสม ่ำเสมอ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
3 ทำ่นรักษำเคร่ืองใช้ให้สะอำดและเป็นระเบียบ

เรียบร้อยอยูเ่สมอ 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

4 ทำ่นเข้ำแถวตำมล ำดบัก่อนและหลงัทกุครัง้ เม่ือเข้ำ
ไปรับบริกำรท่ีตำ่งๆ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

5 ทำ่นเดนิคอ่มตวัเสมอเม่ือเดินผำ่นผู้ใหญ่ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
6 ผู้ใหญ่มกัชมวำ่เป็นสภุำพเรียบร้อยและอ่อนโยน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
7 เพ่ือนๆมกัชมทำ่นว่ำเป็นคนพดูจำไพเรำะและพดูแต่

สิ่งท่ีเป็นประโยชน์ 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

8 ในกำรรับประทำนอำหำรแตล่ะครัง้  ทำ่นจะใช้ช้อน
กลำงเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

9 ทำ่นมีควำมรู้สกึว่ำ ตนเองสำมำรถท ำอะไรได้
เหนือกว่ำคนอ่ืนๆ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

10 ทำ่นจะเสนอตนเองในกำรท ำงำนทกุครัง้ไมว่ำ่จะท ำ
ได้หรือไมไ่ด้ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

11 เม่ือมีผู้ท ำให้ไมพ่อใจ ท่ำนจะแสดงอำกำรโกรธให้เขำ
รู้ทนัที 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

12 ทำ่นมกัจะพดูค ำหยำบหรือพดูเพ้อเจ้อ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
13 ทำ่นมกัคยุกบัเพ่ือนในขณะท่ีมีอำหำรอยูใ่นปำก +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
14 ทำ่นมกัจะบ้วนน ำ้ลำยลงทำงเท้ำอยูเ่ป็นประจ ำ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
15 ท่ำนตัง้ใจในกำรปฏิบตัิหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำยจำก

ครู 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

16 ทำ่นสอบถำมและตดิตำมบทเรียนหลงัวนัท่ีขำดเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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ตำรำง 11   ( ตอ่ ) 

ข้อ รายการ ผู้เช่ียวชาญคนท่ี ค่า
IOC 

ผลการ
พจิารณา 1 2 3 4 5 

17 นกัศกึษำตัง้ใจท ำงำนและสง่งำนท่ีได้รับมอบหมำย
ตรงตำมก ำหนดเวลำ 

+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 

18 ทำ่นตัง้ใจฟังและไมเ่ลน่ขณะครูสอน +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
19 ทำ่นจะซกัถำมครูเม่ือไมเ่ข้ำใจ +1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
20 ทำ่นท ำตำรำงและปฏิบตัิตำมตำรำงในกำรดหูนงัสือ / 

ท ำกำรบ้ำน 
+1 +1 +1 +1 +1 1 ใช้ได้ 
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